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Resolucié de 30 de setembre de 2024, del vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat de la Universitat
Jaume | de Castelld, per la qual es convoca per procediment d’urgéncia, un procés per a la seleccid i
contractacio de professorat per a la ampliacié de les borses de treball de professorat substitut (CONV AMP-
URG 1/2024 AMPLIACIO BORSES PSU).

Atés que 'article 80 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari; I'article 11 del Decret
174/2002, de 15 d’octubre, del Consell, sobre régim i retribucions del personal docent i investigador contractat
laboral de les universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari, i
el Reglament dels concursos de seleccié de professorat ajudant doctor, associat i substitut de la Universitat
Jaume | estableixen la possibilitat de contractar personal substitut amb la finalitat de substituir el personal
docent i investigador amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir les necessitats docents sobrevingudes
com a resultat de permisos, llicencies o situacions administratives, diferents a les del servei actiu o que
impliquen reduccid de la seua activitat docent.

Vist que la borsa de treball de professorat substitut que es detalla a ’Annex |l esta exhaurida,

Atés I'article 18 del Reglament dels concursos de seleccié de professorat ajudant doctor, associat substitut de
la Universitat Jaume | de Castelld, que estableix la necessitat de renovar les borses cada curs academic o, si
escau, convocar-ne de noves.

RESOLC:

Primer. Convocar per procediment d’urgencia un procés d’ampliacio de les borses de treball de professorat
substitut, que consten a I’Annex II.

Segon. Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatoria i que figuren en I’Annex |.
Tercer. Publicar les bases de la convocatoria en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-UJI).

Totes las resolucions administratives derivades d’aquesta convocatoria es publicaran Unicament en el TAO-
UlJl.

Quart. Informar que contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que
es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, pot interposar-se, amb caracter potestatiu, recurs de reposicio davant el mateix
organ que l'haja dictada, en el termini d’'un mes comptador des de I'endema al de la publicacid o bé,
directament, i de conformitat amb el que es disposa en I'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d’octubre,
reguladora de la jurisdiccid social, una demanda laboral davant els jutjats socials de la ciutat de Castelld, dins
del termini de dos mesos comptadors des que s’haja d’entendre esgotada la via administrativa. Tot aixo sense
perjudici de qualsevol altre recurs que es considere procedent.

El vicerector d’'Ordenacié Académica i Professorat, per delegacié de competéencies de la rectora (DOGV num.
9349 de 27.05.2022): Joaquin Beltran Arandes.
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ANNEX |

Bases de la convocatoria

Primera. Normes generals

El concurs es regeix pel que disposa la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari (LOSU);
el Decret 83/2023, de 2 de juny, pel qual es modifica el Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Consell, sobre
regim i retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de les universitats publiques
valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari; el Decret 95/2021, de 9 de juliol, del
Consell, d’aprovacié dels Estatuts de la Universitat Jaume | de Castelld; el Reglament dels concursos de
seleccid de professorat ajudant doctor, associat i substitut de la Universitat Jaume | de Castelld; la Instruccio
1/2024, de 5 de juny, per regular la constitucio de les comissions de seleccié de places de personal docent
investigador de la Universitat Jaume | del Vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat; la Instruccio
2/2024, de 21 de maig, del vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat per la qual s’estableix el
procediment per a la renovacid de les borses del professorat substitut de la Universitat Jaume I, i el que es
disposa en aquestes bases i altres normes de caracter general que resulten d’aplicacié.

Segona. Requisits de les persones aspirants

2.1. Requisits de caracter general
Les persones sol-licitants han de reunir els requisits generals seglients:
a) Haver complit els setze anys i no superar I'edat maxima de jubilacié forcosa.

b) Les persones estrangeres no comunitaries i les que no puguen ser incloses en I'ambit d’aplicacié dels
tractats internacionals realitzats per la Unid Europea i ratificats per Espanya han de disposar del permis de
residéncia i de treball abans de la formalitzacié dels corresponents contractes.

c¢) No patir malaltia ni defecte fisic o psiquic que impedisca el compliment de les funcions corresponents a
les places convocades.

d) No haver sigut separat o separada, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat o inhabilitada per al compliment de les funcions publiques
per senténcia judicial ferma. En el cas de les persones aspirants que no tinguen la nacionalitat espanyola, el
compliment d’aquest requisit comportara no estar sotmeses a sancid disciplinaria o condemna penal que
impedisca en el seu estat I'accés a la funcié publica.

e) En el cas de les persones estrangeres, coneixement degudament acreditat de qualsevol de les dues
llenglies oficials de I'UJI.

f)  Estar en possessid d’un titol de master universitari oficial o de llicenciatura, enginyeria, arquitectura o
titol de grau de 300 credits ECTS com a minim. També podran concursar les persones que estiguen en possessié
del titol de doctorat.

g) Haver abonat les taxes establides en aquesta convocatoria o acreditar-ne I'exempcié o bonificacié del
pagament dins del periode de presentacié de sol-licituds, en el seu cas.

h) Si s’han prestat serveis a I'UJI com a professorat, ha d’adjuntar-se un certificat de I'avaluacié docent
expedit per 'OPAQ:

- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en més de tres cursos anteriors al curs
corresponent ala data de la convocatoria, la persona sol-licitant no ha de tindre un resultat d’insuficient
en I'avaluacid de l'activitat docent en tres o més cursos.
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- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en tres cursos anteriors al curs
corresponent ala data de la convocatoria, la persona sol-licitant no ha de tindre un resultat d’insuficient
en I'avaluacid de I'activitat docent en dos o més cursos.

- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en menys de tres cursos anteriors al curs
corresponent a la data de la convocatoria, la persona sol:-licitant no ha de tindre cap resultat d’insuficient
en l'avaluacié de l'activitat docent.

i) Noestar afectat o afectada d’incompatibilitat, d’acord amb el que s’estableix en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques i altres normes de
desenvolupament en materia d'incompatibilitats.

2.2. Requisits de caracter especific

En I’Annex Il es detallen les diferents borses convocades en que, si escau, s’indiquen els requisits de caracter
especific.

2.3. Els requisits establerts en aquesta base han de complir-se en el moment de finalitzacié del termini de
presentacid de sol-licituds i mantenir-se fins al moment de la signatura del contracte.

Tercera. Termini i forma de presentacié de les sol-licituds
3.1. El termini de presentacié és de deu dies habils comptadors des de I'endema al de la data de publicacié de
la convocatoria en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-UJI)

3.2. Les sol-licituds han de presentar-se exclusivament per mitjans electronics, a través del procediment
electronic establert per la Universitat Jaume I: Tauler d’Anuncis Oficial (TAO-UJI), Convocatories PDI.

El tractament de la informacid per mitjans electronics té en compte el que s’estableix en la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals igarantia dels drets digitals, i altres disposicions
que hi siguen aplicables. Per a presentar la sol-licitud per via electronica s’ha de posseir un certificat digital de
signatura electronica o el DNI electronic.

Quan s'utilitze I'opcié «Registrar compte amb nom d’usuari» s’ha d’adjuntar una copia del DNI. La sol-licitud
s’ha d’'omplir en linia a través del Registre Electronic de la Universitat Jaume I, mitjangant el TAO-UJI.

3.3. La sol-licitud-curriculum per a participar en el concurs ha d’estar correctament formalitzada d’acord amb
el model que publica la Universitat i que s’inclou en la convocatoria. S’han d’annexar a la sol-licitud els
documents acreditatius dels requisits establerts per a participar en el concurs i dels mérits al-legats.

S’han d’annexar i numerar els documents acreditatius dels merits al-legats d’acord amb I'ordre i numeracio de
la relacié de merits presentada en la sol-licitud-curriculum. Els merits que no estiguen indicats en el curriculum
no seran avaluats.

3.4. Organitzacié dels arxius

La documentacié presentada en els apartats Requisits i Mérits ha de presentar-se en fitxers .pdf, en el mateix
ordre del barem.

Per cada modul/apartat del barem s’hi ha d’adjuntar un Unic fitxer . pdf, que pot ser en format comprimit (.zip,
.gzip...), no xifrat i sense contrasenya.

3.5. Juntament amb la sol-licitud-curriculum s’ha de presentar la documentacié segilient:

— DNI o passaport en vigor.
— Titol academic o resguard d’haver-ne abonat els drets d’expedicio.
— Documentacié acreditativa dels requisits exigits i merits al-legats.


https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/?pCategoria=3&pAccion=Cerca
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/?pFechaIni=&pFechaFin=&pCategoria=&pTextoCercar=&pAccion=
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— Si s’han prestat serveis amb docéncia a I’'UJI, certificat d’avaluacié de |'activitat docent.
— Justificant del pagament de les taxes, de la bonificacid o I’exempcié del pagament si escau.

3.6. Les persones que opten a més d’una borsa han de presentar una sol-licitud per a cadascuna de les borses,
acompanyada de la documentacié complementaria, i abonar les taxes que s’estableixen per a la participacié
en cada borsa, si escau. Les persones que es presenten a una borsa amb diferents perfils, sols han d’abonar
les taxes una vegada.

3.7. Les persones que s’han presentat en ocasions anteriors poden recuperar la documentacié aportada en
concursos anteriors mitjancant I'enllag de la convocatoria “Consultar Documentacio”.

3.8. La Universitat pot requerir en qualsevol moment els originals dels documents presentats, si ho considera
necessari.

3.9. Els meérits al-legats en el curriculum que no es justifiguen documentalment no es tindran en compte en la
resolucié del concurs.

3.10. Els documents acreditatius dels requisits presentats en un idioma diferent dels oficials de 1’'UJI s’han de
presentar acompanyats de la traduccié jurada a qualsevol dels idiomes oficials de I’UJI.

Quarta. Pagament

4.1. La taxa que s’ha d’abonar per a la participacio en el concurs és de 30 euros. El pagament d’aquesta taxa
s’ha d’efectuar amb targeta de credit o debit, a través de I’enllag previst en la corresponent convocatoria
publicada en el TAO-UJI, en el moment en qué es presente la sol-licitud.

4.2. En cap cas el pagament de les taxes suposa la substitucié del tramit de presentacié davant I’Administracié
dins del termini i en la forma escaients.

4.3. L’exclusid per no complir algun dels requisits de la convocatoria no comporta el dret de devolucio de taxes.

4.4. D’acord amb la Instruccié 2/2024, de 21 de maig, del vicerector d’'Ordenacié Académica i Professorat per
la qual s’estableix el procediment per a la renovacié de les borses de professorat substitut de la Universitat
Jaume |, les persones que ja formen part de la borsa actual i vulguen que se’ls avalue I'experiéncia docent del
darrer curs o aportar nous merits, hauran de participar mitjangant la sol-licitud indicada en la convocatoria i
segons els termes establerts en aquesta. Aquesta participacié en el concurs estara exempta del pagament de
les taxes previst en la convocatoria.

4.5. Les persones que formen part d’una borsa que deixe de tindre vigéncia ates el tercer paragraf de I'apartat
primer de la instruccid esmentada al paragraf anterior, podran participar en el procés selectiu convocat a
I'efecte mitjangant la sol-licitud indicada en la convocatoria i segons els termes establerts en aquesta. La
participacid en el concurs estara exempta del pagament de les taxes previst en la convocatoria. En cas de no
presentar sol-licitud, deixaran de formar part de la borsa.

Cinquena. Bonificacions i exempcions

5.1. Bonificacions

Gaudeixen d’'una bonificacié del 50% els membres de familia nombrosa de categoria general o de familia
monoparental de categoria general. El pagament d’aquesta taxa s’ha d’efectuar mitjangant targeta de credit
o debit, a través de I'enllag previst en la corresponent convocatoria publicada al TAO-UJI, en el moment en
que es presenta la sol-licitud, per un import de 15 euros.

5.2. Exempcions

Estan exempts del pagament de la taxa:
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a) Els membres de familia nombrosa de categoria especial o de familia monoparental de categoria especial.

b) Les victimes d’actes de violencia sobre la dona que acrediten aquesta condicié mitjangant qualsevol dels
mitjans de prova que preveu l'article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat Valenciana,
integral contra la violéncia sobre la dona en I’'ambit de la Comunitat Valenciana.

c) Les persones aspirants que acrediten un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

d) Les persones aspirants en situacié d’exclusié social acreditada per I'0Grgan competent en matéria de
benestar social de I'ajuntament de residencia.

e) Les persones que actualment formen part de la mateixa borsa en la qual sol-liciten participar, tant en el
cas de renovacioé com en el de nova creacid.

Les persones esmentades en els paragrafs anteriors han de fer constar expressament el motiu de la bonificacio
o I'exempcié en I'apartat corresponent de la sol-licitud, i han de presentar les certificacions corresponents que
acrediten aquesta condicié.

No cal cap document per acreditar I'exempcio de la taxa per formar part actualment de la mateixa borsa.

Sisena. Comissions de seleccio

6.1. La composicio de les comissions s’ha d’efectuar d’acord amb la Instruccié 1/2024, de 5 de juny, per regular
la constitucio de les comissions de seleccid de places de personal docent investigador de la Universitat Jaume
| del vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat.

Setena. Barems

7.1. El barem genéric de professorat substitut figura en I’Annex Il i, si escau, I'especific de cada area de
coneixement es troba en els enllacos seglients: barems generals i barems especifics.

Vuitena. Procediment

8.1. Llistes provisionals de persones admeses i excloses a les borses

En finalitzar el termini de presentacid de sol-licituds, el Servei de Recursos Humans ha de publicar en el TAO-
UJI la resolucié provisional de persones admeses i una relacié de persones excloses per a cadascuna de les
borses convocades. En el suposit que totes les persones estiguen admeses, aquesta resolucid tindra caracter
definitiu.

El termini per a esmenar les causes d’exclusié sera de cinc dies habils comptadors des del dia seglient al de la
publicacié. Acabat aquest termini, s’ha de fer publica la resolucié definitiva de persones admeses al procés de
seleccid. Les reclamacions contra les llistes provisionals no podran comportar la invocacié ni acreditacid
d’altres merits diferents dels al-legats en la sol-licitud. El Servei de Recursos Humans ha de publicar en el TAO-
UJl aquesta resolucié.

8.2. Desenvolupament del procés

La comissié de baremacid ha d’emetre I'acta de valoracid dels mérits amb la puntuacié desglossada per cada
apartat i la puntuacio final de cadascuna de les persones valorades i ha de resoldre motivadament el concurs.

En el cas d’aplicacié dels coeficients correctors previstos en els barems, s’han de motivar explicitament.

Les persones que ja formen part de la borsa actual, i que no presenten sol-licitud perque se’ls avalue en el
concurs convocat per a la renovacié de les borses, seran incloses d’ofici en aquestes mantenint la mateixa


https://www.uji.es/serveis/rrhh/base/pdi/barems/generals/
https://bit.ly/3vZKdVi.
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
https://www.uji.es/seu/info-adm/tao/
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puntuacié que tenien en la borsa actual, d’acord amb el que estableix la Instruccié 1/2024, de 5 de juny, per
regular la constitucié de les comissions de seleccié de places de personal docent investigador de la Universitat
Jaume | del vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat.

Les persones que formen part d’'una borsa que s’extingeix i deixa de tenir vigéncia, i no presenten sol-licitud
per formar part de la nova borsa convocada, deixaran de formar part de la borsa.

8.3. Constitucié de les borses
La borsa de treball renovada es formara, per area de coneixement, amb les persones candidates avaluades en

el concurs convocat a I'efecte que obtinguen la puntuacié minima requerida en la convocatoria. Aixi mateix,
també hi formaran part les persones que ja constaven en la borsa actual.

De la mateixa manera la borsa de treball de nova creacié es formara, per area de coneixement, amb les
persones candidates avaluades en el concurs convocat a I’'efecte que obtinguen la puntuacié minima requerida
en la convocatoria. La relacié definitiva de les persones integrants de les borses es publicara en el TAO.

L'ordre de la borsa de treball es conformara segons la puntuacié de les persones que en poden formar part.
Els casos d’'empat que es produisquen s’han de dirimir de la manera successiva seglient:

a) En primer lloc, a favor de la persona amb la major puntuacié obtinguda en l’'apartat de doceéncia
universitaria.

b) En segon lloc, a favorde la persona amb la major puntuacié en l’apartat d’expedient.

¢) En tercer lloc, a favor de la persona amb la major puntuacié en |'apartat d’investigacid.

d) En quart lloc, a favor de la persona amb la major puntuacié en la resta dels apartats del barem per l'ordre

en que apareixen en el barem de professorat substitut.

Les borses es renovaran cada curs academic.

Novena. Procediment de gestid de les borses i contractacio

El procediment de gestio de les borses i la contractacié que se’n deriva es regeix pel que s’estableix en els
articles 18 a 20 del Reglament dels concursos de seleccio de professorat ajudant doctor associat i substitut de
la Universitat Jaume |I.

Desena. Reclamacions

El procediment de reclamacié es regeix pel que s’estableix en I'article 21 del Reglament dels concursos de
seleccid de professorat ajudant doctor associat i substitut de la Universitat Jaume I.

Onzena. Proteccié de dades personals

11.1. En compliment del que es preveu en el Reglament general de proteccié de dades UE 2016/679 i la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, s’informa
que laresponsable del tractament de les dades tractades amb objecte d’aquesta convocatoria és la Universitat
Jaume | de Castelld.

11.2. La base legal per al tractament de les dades personals és la necessitat de gestionar el procediment de
seleccid de personal i provisio de llocs de treball d’aquesta convocatoria.
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11.3. No estan previstes cessions o transferencies internacionals de les dades personals tractades.

11.4. La Universitat Jaume | informa sobre la possibilitat d’exercir els drets d’accés, de rectificacid, de
cancel-lacid i, si escau, d’oposicidé, que preveuen els articles 12 a 18 de la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre. Aquests drets s’han d’exercir, per escrit, davant de la Secretaria General de la Universitat: Sol-licitud
geneérica.

11.5. En cas de reclamacid, I'autoritat competent és I’Agencia Espanyola de Proteccid de Dades.

11.6. Les dades es conservaran en virtut de la legislacid aplicable al present tractament.


https://bit.ly/3bIzvLp
https://bit.ly/3bIzvLp

ANNEX II

Borses convocades

1- Departament: Dep. d’Enginyeria Mecanica i Construccio CODI CONCURS: 21679
Area/especialitat de

. Maquines i Motors Térmics
coneixement:

Perfil docent: Maquines i Motors Termics

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

10 punts

2- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacioé CODI CONCURS: 21680
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacio (requisit anglés)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacié

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua C2 angles

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts

3- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacié CODI CONCURS: 21681
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacié (requisit frances)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacié

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua C1 frances

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts

4- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacio CODI CONCURS: 21682
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacio (requisit alemany)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua C1alemany

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts




5- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacié CODI CONCURS: 21683
Area/especialitat de

. Traduccié i Interpretacid (requisit catala)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua C2 catala

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts

6- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacié CODI CONCURS: 21684
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacid (requisit anglés-catala)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua Cl1anglesi C2 catala

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts

7- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacié CODI CONCURS: 21685
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacid (requisit frances-catala)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua B2 frances i C2 catala

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts

8- Departament: Dep. de Traduccié i Comunicacid CODI CONCURS: 21686
Area/especialitat de

. Traduccid i Interpretacié (requisit alemany-catala)
coneixement:

Perfil docent: Traduccid i Interpretacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

Requisits de llengua B2 alemany i C2 catala

Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Requisits de titulacié

5 punts
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per la Universitat Jaume |. Es pot verificar la seua autenticitat accedint al web http://www.uji.es/documents i introduint-hi el codi segur de verificacio 2115A5DAEABEBE1AAD4B.

9- Departament:
Area/especialitat de
coneixement:

Perfil docent:

Requisits de titulacid

Requisits de llengua
Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

10- Departament:
Area/especialitat de
coneixement:

Perfil docent:

Requisits de titulacié

Requisits de llengua
Puntuacié minima per a entrar
a formar part de la borsa

Dep. de Traduccié i Comunicacié CODI CONCURS: 21687

Biblioteconomia i Documentacio

Documentacié informativa en graus de Ciéncies de la Comunicacid

Llicenciat/da o Graduat/da en Periodisme, o Llicenciat/da o Graduat/da en Comunicacié
Audiovisual, o Llicenciat/da o Graduat/da en Publicitati Relacions Publiques, o Graduat/da en
Informacié i Documentacio.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

B1 catalai B2 anglés

5 punts

Dep. de Traduccié i Comunicacid CODI CONCURS: 21688

Linguistica General

Linguistica General

Llicenciat/da o Graduat/da en Lingiistica, o Llicenciat/da o Graduat/da en Filologia, o
Llicenciat/da o Graduat/da en Traduccid i Interpretacid.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master).

B1 catalai B2 anglées

5 punts



UNIVERSITAT
JAUME-I

BAREM PER AL PROFESSORAT SUBSTITUT

A)

Expedient

Expedient academic

Titol de master, en el cas que no s’haja utilitzat com a requisit
Titol de doctor o doctora

Altres titols universitaris

fins a 35 punts
fins a 10 punts
fins a 10 punts
fins a 10 punts

fins a 5 punts

B)

Beques/contractes de formacio personal investigador o homologades, i estades
en altres universitats o centres d’investigacio

fins a 5 punts

©)

Investigacid
(articles, llibres, capitols de Ilibre, comunicacions a congressos, participacio
en projectes d’investigacio)

fins a 15 punts

D)

Doceéncia universitaria i formacié per a la docéncia
(inclou la valoracié de la qualitat de I'ensenyament de la universitat d’origen)

fins a 30 punts

E)

Coneixements de valencia (acreditacio oficial)

fins a 5 punts

F)

Coneixements d’anglés (acreditacié oficial)

fins a 5 punts

Altres merits (acreditacio per a la figura de professorat ajudant doctor o
contractat doctor/permanent laboral, coneixements d’altres llengies d’interés

fins a 5 punts

G) cientific, premis, distincions honorifiques, activitat professional
extrauniversitaria, informatica, innovacié educativa, etc.)
Mérit preferent

H) Acreditacié per a les figures dels cossos docents universitaris

fins a 10 punts

Coeficients correctors: s’aplicara el coeficient corrector segons la relacio al perfil de la plaga (queden exclosos d’aquesta
aplicacio els apartats E, F 1 G). La determinaci6 del coeficient corrector ha d’efectuar-se ponderant ’adequacio al perfil de la
plaga de cadascun dels apartats de merits afectats i de manera justificada.

Regularitzacio de puntuacions: quan una candidatura, en sumar la puntuacié corresponent als merits particulars dels apartats
d’investigacio i docéncia universitaria, supere el limit maxim establert per a aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment
la puntuacio atorgada a la resta de persones que hi participen dins d’aquest apartat general, de manera que a qui obtinga la
maxima puntuacio li corresponga el limit superior. Aquestes regularitzacions de puntuacions en cap cas s’han d’aplicar dins
dels subapartats d’un apartat general.

Baremacié de llengiies: la baremacié de merits en valencia, en angles i en altres llengiies s’ha de realitzar tenint en compte
les taules d’equivaléncia de llengiies aprovades a la Universitat Jaume I i publicades pel Servei de Llengiies i Terminologia.
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