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Ill. OUTRAS DISPOSICIONS
UNIVERSIDADE DE VIGO

RESOLUCION do 2 xullo de 2026 de delegacién de competencias.

A Lei organica do sistema universitario (LOSU) 2/2023, do 22 de marzo, asignalles aos
reitores e reitoras das universidades unha parte importante das competencias que a au-
tonomia universitaria lles confire aos érganos universitarios. Asi mesmo, os estatutos da
Universidade de Vigo, aprobados mediante o Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro (DOG do
22 de febreiro), desenvolven especificamente, no seu artigo 29, as competencias da reitora
ou reitor.

A actividade administrativa da Universidade de Vigo comporta unha concentracion de fun-
cions na persoa da reitora ou reitor que aconsella, polo seu volume e complexidade, recorrer
a delegacion de competencias, sen esquecer o debido respecto aos principios que rexen a
actuacion das administracions publicas e que recolle o artigo 103.1 da Constitucion.

A delegacion de competencias constitie un instrumento de boa administracién que per-
mite axilizar a tramitacién dos procedementos, favorecer unha xestion mais eficiente e
achegar a adopciéon de decisions aos o6rganos responsables de cada ambito funcional,
redundando nun mellor servizo & comunidade universitaria e nunha maior eficacia no exer-
cicio das funcions publicas encomendadas a Universidade de Vigo.

A presente resolucion estrutirase arredor dos principais ambitos funcionais de goberno
da Universidade de Vigo, atribuindo a cada 6rgano as competencias que lle corresponden
conforme os principios de especializacion funcional, coordinacion institucional, responsa-
bilidade na xestion e eficiencia administrativa. As delegaciéns previstas deberan interpre-
tarse de forma sistematica, garantindo a unidade de direccién da Reitoria, a colaboracion
entre os distintos érganos universitarios e a clara diferenciacion entre as funcions de direc-
cion estratéxica e as de xestion e execucidn administrativas.

En virtude do dito, facendo uso das facultades que me confiren o artigo 9 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, os estatutos da Universidade de Vigo

e as demais disposicions de aplicacion,

RESOLVO:
Disposicions xerais

Obxecto e alcance da delegacion.

A presente resolucion ten por obxecto delegar o exercicio de determinadas competen-
cias da Reitoria nos érganos de goberno e demais 6rganos e cargos universitarios que nela
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se determinan, co fin de favorecer unha organizacion mais eficiente da actividade universi-
taria e unha maior axilidade na tramitacion dos procedementos administrativos.

As competencias delegadas comprenderan, agas previsién expresa en contrario, a tra-
mitacion, resolucion e sinatura dos actos administrativos necesarios para o exercicio das
funcions delegadas.

Principios de exercicio das competencias delegadas.

As competencias atribuidas as vicerreitorias entenderanse referidas, con caracter xeral,
a direccion, planificacion, coordinacion, impulso e avaliacidon das politicas universitarias no
seu respectivo ambito funcional.

As competencias delegadas na Secretaria Xeral exerceranse no ambito das funcions de
garantia institucional, fe publica, coordinacion e resolucion dos procedementos da sta com-
petencia, de conformidade coa normativa aplicable e co disposto na presente resolucion.

As delegacions efectuadas en favor da Xerencia e dos restantes 6rganos universitarios
entenderanse referidas, con caracter xeral, a xestion, tramitacion, execucion e resolucion
administrativas dos procedementos que lles correspondan, sen prexuizo das competencias
de direccion, coordinacion e planificacion atribuidas aos érganos de goberno competentes.

Delegacion de competencias nos érganos de goberno.
Vicerreitoria de Estratexia, Gobernanza e Economia.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Estratexia, Gobernanza e Economia as
seguintes competencias:

a) A elaboracioén, coordinacién, seguimento e avaliacién dos instrumentos de planifica-
cion institucional.

b) O impulso das politicas de gobernanza universitaria, modernizaciéon e mellora conti-
nua da organizacion.

c) A coordinacion dos sistemas institucionais de informacién, gobernanza do dato, ana-
lise institucional, indicadores, cadros de mando, transparencia, rendicion de contas e ava-
liacién institucional.
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d) A coordinacion da planificacion econémica e financeira da universidade, en colabora-
cion coa Xerencia, incluindo a programacion plurianual, a sustentabilidade orzamentaria e
a integracion da planificacion financeira coa estratexia institucional.

e) A definicién e coordinacion da estratexia institucional de transformacion dixital da
universidade.

f) A promocién e coordinacion institucional dos proxectos estratéxicos transversais da
universidade, especialmente dos vinculados a transformacion organizativa, a innovacion
institucional e a captacién de financiamento competitivo.

g) A coordinacion das politicas institucionais de caracter transversal cando requiran a
participacién conxunta de distintos érganos de goberno, garantindo a sta coherencia coa
estratexia da universidade.

Vicerreitoria de Oferta Académica.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Oferta Académica as seguintes compe-
tencias:

a) A planificacion estratéxica, organizacion, coordinacion e seguimento da oferta acadé-
mica da universidade, tanto oficial coma propia, incluida a elaboracion da proposta anual
de titulacions e da oferta de prazas.

b) A planificacién, coordinacion e supervision dos procesos de verificacion, implanta-
cion, seguimento, modificacion, renovacion da acreditacion, suspension e extincion das
titulacions oficiais, asi como dos procedementos de aseguramento da calidade, da ordena-
cion académica das practicas externas curriculares e do apoio aos centros no desenvolve-
mento das titulacions oficiais.

¢) A planificacion, coordinacion, implantacion e seguimento das ensinanzas propias, da
formacion permanente, das microcredenciais e doutros programas de curta duracion.

d) A coordinacién de programas de impulso & docencia en linguas estranxeiras nas titu-
lacions da universidade.

e) A coordinacion, seguimento e supervision académica dos centros propios e adscritos
a universidade.
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f) A organizacion e seguimento do Programa universitario para maiores.

g) A promocion, difusién e posicionamento da oferta académica da universidade, con
especial atencién a captacion de estudantes no ambito nacional e internacional, en coordi-
nacion coa Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria.

h) A convocatoria de bolsas propias no ambito das competencias delegadas nos puntos
anteriores e os procedementos derivados.

i) A tramitacion, resolucion e sinatura dos procedementos administrativos relacionados
coas competencias obxecto de delegacion, incluidas as resolucions en materia de activida-
de académica do estudantado non atribuidas expresamente a Secretaria Xeral.

Vicerreitoria de Persoal Docente e Investigador.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Persoal Docente e Investigador as se-
guintes competencias:

a) A elaboracion do cadro tedrico de persoal docente e investigador e a sua regulacion
e planificacion a curto, medio e longo prazo, asi como a realizacién da proposta anual de
masa salarial deste persoal, en colaboracién coa Xerencia.

b) A elaboracion e a modificacion dos plans de organizaciéon docente e do cadro de per-
soal docente.

c) Adireccién das relacidns institucionais en materia de persoal docente e investigador, in-
cluidas a coordinacioén da negociacion colectiva, a sinatura dos pactos e acordos que afecten
a este colectivo e a adopcion das correspondentes resolucions e ordes de execucion.

d) As relativas as convocatorias de contratacion de persoal investigador e a sinatura dos
contratos correspondentes, en coordinacion coa Vicerreitoria de Investigacion e mais coa
de Transferencia, Innovacion e Impacto Social.

e) As relativas aos programas de promocion e estabilizacion do persoal docente e inves-
tigador, en coordinacién coa Vicerreitoria de Investigacion.

f) As referentes a situacion administrativa do persoal docente e investigador, incluidos
os procedementos de xubilacién, compatibilidades, nomeamentos, contratacions e cesa-
mentos e a comunicacién do recofiecemento dos complementos retributivos autonémicos.
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g) As referentes a ordenacion das estruturas académicas, areas de cofiecemento, de-
partamentos e centros no relativo a sua actividade docente, en coordinacién coa Vicerrei-

toria de Oferta Académica.

h) A coordinacién da negociacion colectiva, a sinatura de pactos e acordos e a adopcién
das resolucions e ordes de execucioén en materia de persoal docente e investigador.

i) As relacionadas coa tramitacion e resolucion dos procedementos que tefian relacion
coas competencias obxecto de delegacion.

j) As relacionadas coa participacion da universidade en redes universitarias nacionais e
internacionais no ambito das competencias desta vicerreitoria.

k) As referidas a convocatoria de bolsas propias no ambito das competencias delegadas
nos puntos anteriores e aos procedementos derivados.

Vicerreitoria de Investigacion.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Investigacion as seguintes competen-

cias:
a) O deseno e implantacién de politicas que fomenten a investigacién de excelencia.

b) A promocién, planificaciéon, avaliacion e reconecemento das actividades de investiga-
cion en todos os ambitos da Universidade de Vigo.

c) As relativas a biblioteca universitaria e ao Servizo de Publicaciéns.

d) As correspondentes aos grupos de investigacion, institutos universitarios e centros
de investigacion, en coordinacién coa Vicerreitoria de Transferencia, Innovacion e Impacto

Social.

e) As relacionadas coa participacion da universidade nas convocatorias externas de

axudas a investigacion.

f) A proposta, formalizacion e seguimento institucional dos proxectos de investigacion de
ambito autonémico, estatal e internacional.
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g) As correspondentes & Oficina de Proxectos Internacionais e as relacions institucio-
nais con organismos, redes e centros de |+D no ambito das competencias delegadas.

h) A planificacion, coordinacion e execucién das politicas e actuacions vinculadas ao
Campus do Mar, asi como a coordinacion coas respectivas vicerreitorias de campus para
o desenvolvemento e a coherencia das politicas de investigacion nos campus de especia-
lizacion Auga e Crea.

i) As relacionadas coas redes universitarias e cientificas internacionais vinculadas as
competencias obxecto de delegacion.

j) As referidas a convocatoria de axudas propias no ambito das competencias delegadas
nos puntos anteriores e aos seus procedementos derivados.

k) A supervision e o apoio ao desenvolvemento, seguimento, modificacion e certificacion
dos procedementos de aseguramento da calidade da investigacion.

Vicerreitoria de Transferencia, Innovacion e Impacto Social.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Transferencia, Innovacién e Impacto
Social as seguintes competencias:

a) O desefio, implantacién, promocion, avaliacion e difusion das politicas de transfe-
rencia, innovacion e impacto social da Universidade de Vigo, asi como a divulgacion do
cofecemento xerado pola universidade.

b) As relacionadas coas convocatorias de axudas e bolsas, asi como coa promocion,
formalizacion e seguimento de proxectos de transferencia de cofiecemento, innovacion e
impacto social, tanto no ambito autondmico coma no estatal e internacional.

c) As relacionadas cos contratos, informes e cursos previstos no artigo 60 da LOSU, asi
como coa valorizacion, proteccion, xestion e explotacion dos resultados da investigacion.

d) As relacionadas cos parques tecnoldxicos, centros tecnoléxicos, empresas de base
tecnoldxica e viveiros de empresas, en coordinacién coa Vicerreitoria de Investigacién no
ambito das politicas de |+D e, se for o caso, coas vicerreitorias dos campus competentes.

e) O impulso das relacions institucionais da universidade co tecido socioeconémico, asi
como o deseno, impulso e coordinacion da politica institucional de catedras desenvolvidas
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en colaboracién con entidades publicas e privadas, en coordinacion coas vicerreitorias
competentes por razén da materia.

f) A planificacion, coordinacion e execucion das politicas e actuacions vinculadas ao
Campus Vigo Tecnoldxico, asi como a coordinacion coas respectivas vicerreitorias de cam-
pus para garantir a coherencia das politicas de transferencia de cofilecemento nos campus
de especializacion Auga e Crea.

g) A planificacion, coordinacién e seguimento das practicas académicas externas, das
politicas de empregabilidade e das iniciativas de emprendemento, en coordinacién coa Vi-
cerreitoria de Oferta Académica e coa Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria, no
ambito das suas respectivas competencias.

h) A promocién e coordinacion das politicas de accioén solidaria, voluntariado e coopera-
cion ao desenvolvemento.

i) As relacions da universidade con redes nacionais e internacionais no ambito da trans-
ferencia, da innovacién e do impacto social.

Vicerreitoria de Docencia e Transformacion Educativa.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Docencia e Transformacién Educativa as
seguintes competencias:

a) O desefio, coordinacion, seguimento e recofiecemento dos programas e convocato-
rias propios de innovacion educativa, asi como o impulso da transformacién das practicas
docentes cara a metodoloxias activas e modelos avaliativos coherentes co contexto dixital
e profesional, en coordinacion coa Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria e coa
de Transferencia, Innovacion e Impacto social.

b) O desefio e implantacion do marco académico comun da Universidade de Vigo para
a incorporacion das tecnoloxias dixitais emerxentes na docencia e na avaliacion.

c) O desefo e a coordinacion do Plan de accion titorial e dos programas de mentoria
como instrumentos de acompafamento e orientacién ao longo da traxectoria universitaria,
en coordinacion coa Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria.

d) O desenfo, coordinacion e impulso de actuacions para mellorar a formacion transver-
sal do estudantado e do persoal docente e investigador (PDI), promovendo, no caso do es-
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tudantado, a adquisicion de competencias dixitais, a aprendizaxe auténoma, o pensamento
critico, as habilidades profesionais e socioemocionais e 0 uso critico e responsable das
tecnoloxias, e no caso do PDI, o desenvolvemento de competencias docentes e dixitais

vinculadas a innovacioén e a transformacion educativa.

e) O desefo e a coordinacion dos criterios pedagoxicos que garantan a coherencia
formativa entre as ensinanzas oficiais, a formacién permanente e o doutoramento, en coor-
dinacion coa Vicerreitoria de Oferta Académica.

f) A direccion do proceso académico e participativo de definicidn do proxecto docente
comun da Universidade de Vigo co horizonte de 2032.

g) O seguimento e a mellora da calidade docente, asi como a actualizaciéon dos proce-
dementos de xestion académica nos seus aspectos metodoloxicos e avaliativos, en coordi-
nacion coa Secretaria Xeral e coa Vicerreitoria de Oferta Académica.

h) O desefio, coordinacion e seguimento do modelo docente institucional da Universida-

de de Vigo e das actuacions dirixidas a sua innovacion e mellora continuas.
Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Estudantes e Vida Universitaria as se-
guintes competencias:

a) As relativas a captacion, acceso, participacion, representacion e asociacionismo do
estudantado, en coordinacion coa Vicerreitoria de Oferta Académica no ambito das suas

competencias.

b) As relacionadas cos dereitos e deberes do estudantado, incluido o recofiecemento de
créditos pola realizacion de actividades universitarias complementarias.

¢) A planificacion, coordinacion e impulso da politica institucional de internacionalizacion
do estudantado, incluidos os programas de mobilidade e intercambio nacionais e interna-
cionais, a acollida e integracion do estudantado internacional e os programas de bolsas e

axudas asociados, en coordinacion cos érganos competentes por razén da materia.

d) As relativas as relacions da universidade cos seus egresados e egresadas.
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e) O desenfo, impulso e coordinacion das politicas de experiencia universitaria do es-
tudantado, promovendo a inclusién, a igualdade de oportunidades, o benestar, a saude
mental e emocional, o desenvolvemento persoal e o sentido de pertenza a universidade.

f) A promocion e coordinacion das actividades de extension universitaria, culturais, de-
portivas e de mecenado, en colaboracion coas vicerreitorias dos campus de Ourense e
Pontevedra.

g) A promocién das competencias linglisticas do estudantado e da comunidade univer-
sitaria, en coordinacién coa Area de Normalizacién Lingiiistica no ambito da lingua galega.

h) As referidas & convocatoria e resolucion das axudas propias no ambito das compe-
tencias delegadas nos puntos anteriores, asi como dos seus procedementos derivados.

i) As relacionadas coa participacion da universidade en redes universitarias nacionais e
internacionais no ambito das competencias desta vicerreitoria.

Vicerreitoria de Infraestruturas, Enerxia e Mobilidade.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria de Infraestruturas, Enerxia e Mobilidade as
seguintes competencias:

a) As relativas a programacion, supervision e execuciéon de novas infraestruturas, asi
como a reforma, remodelacion, adaptacion ou reparacion das xa existentes, en coordina-
cién coa Xerencia e coas vicerreitorias do campus de Pontevedra e de Ourense.

b) As correspondentes as actuaciéons urbanisticas que afecten a Universidade de Vigo.

¢) As correspondentes a solicitude e contratacion de proxectos, infraestruturas, equipa-
mentos e instalacions de caracter institucional.

d) As correspondentes ao aloxamento e ao transporte, en coordinacion coa Vicerreitoria
de Estudantes e Vida Universitaria.

e) As de xestion e coordinacion dos equipamentos e infraestruturas docentes.

f) As relativas & posta en marcha de programas de sustentabilidade enerxética e am-
biental.
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g) A coordinacioén da politica institucional de seguridade e saude no traballo e de preven-
cion de riscos laborais.

h) As relativas a convocatoria de bolsas propias no ambito das competencias delegadas
nos puntos anteriores, e aos seus procedementos derivados.

Vicerreitoria do Campus de Ourense.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria do Campus de Ourense as seguintes com-
petencias:

a) Arepresentacion ordinaria da Universidade de Vigo no ambito territorial do campus de
Ourense, sen prexuizo das competencias propias da reitora.

b) A coordinacion xeral das actuacions desenvolvidas no campus de Ourense polas
distintas estruturas académicas, investigadoras, administrativas e de servizos da universi-
dade, sen prexuizo das competencias atribuidas aos restantes érganos de goberno.

c¢) A planificacion, impulso e coordinacion das accions orientadas ao desenvolvemento
estratéxico, a proxeccioén institucional e a promocién do campus de Ourense, de acordo
coa estratexia xeral da universidade.

d) O exercicio das competencias derivadas dos procesos de descentralizaciéon adminis-
trativa e funcional no ambito do campus de Ourense, en coordinacién coas vicerreitorias
e coa Xerencia no exercicio das suas respectivas competencias, nos termos establecidos
nesta resolucion ou nos correspondentes actos de delegacion.

e) O desenvolvemento das relacions institucionais, en representacion da reitora, coas
administracions publicas, entidades sociais, organizacions empresariais e demais axentes
do territorio vinculados ao campus de Ourense, asi como a sinatura dos convenios, proto-
colos, acordos e demais instrumentos de colaboracion relacionados coas materias obxecto
desta delegacion, cando asi proceda.

f) A direccion e a coordinacion das politicas e actuaciéns vinculadas ao Campus Auga,
no marco das politicas xerais da universidade para os seus campus de especializacion e
en coordinacién coas vicerreitorias competentes por razén da materia.

g) O impulso da cooperacion institucional, cientifica e tecnoldxica con universidades,
centros de investigacion e demais entidades de ambito autonémico, nacional e internacio-
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nal vinculadas aos ambitos de especializacién do Campus Auga e ao desenvolvemento
estratéxico do campus de Ourense.

h) A promocién da transferencia do cofiecemento, da innovacion, da valorizacion da
investigacién, do emprendemento e da colaboracion co tecido socioeconémico no ambito
do campus de Ourense, incluidas as catedras promovidas en colaboracién con entidades
publicas e privadas, contribuindo ao desenvolvemento do ecosistema de innovacion e ao
desenvolvemento do territorio, en coordinacién coas vicerreitorias competentes por razon
da materia.

i) As relativas a tramitacion de proxectos de investigacion de ambito autonémico e es-
tatal, asi como dos contratos ao abeiro do artigo 60 da LOSU, no ambito de influencia do
campus de Ourense, en coordinacidn coa Vicerreitoria de Investigacion e coa Vicerreitoria
de Transferencia, Innovacion e Impacto Social.

j) A convocatoria, resolucion e xestidon das bolsas, axudas e programas propios vincula-
dos as materias obxecto desta delegacion, asi como a realizacion dos actos administrati-
vos derivados delas.

Vicerreitoria do Campus de Pontevedra.

Deléganse na persoa titular da Vicerreitoria do Campus de Pontevedra as seguintes
competencias:

a) Arepresentacion ordinaria da Universidade de Vigo no ambito territorial do campus de
Pontevedra, sen prexuizo das competencias propias da reitora.

b) A coordinacién xeral das actuaciéns desenvolvidas no campus de Pontevedra polas
distintas estruturas académicas, investigadoras, administrativas e de servizos da universi-
dade, sen prexuizo das competencias atribuidas aos restantes érganos de goberno.

c) A planificacion, impulso e coordinacion das accions orientadas ao desenvolvemento
estratéxico, a proxeccion institucional e a promocién do campus de Pontevedra, de acordo
coa estratexia xeral da universidade.

d) O exercicio das competencias derivadas dos procesos de descentralizacion adminis-
trativa e funcional no ambito do campus de Pontevedra, en coordinacion coas vicerreitorias
e coa Xerencia no exercicio das suas respectivas competencias.
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e) O desenvolvemento das relacions institucionais, en representacion da reitora, coas
administracions publicas, entidades sociais, organizacions empresariais e demais axentes
do territorio vinculados ao campus de Pontevedra, asi como a sinatura dos convenios,
protocolos, acordos e demais instrumentos de colaboracion relacionados coas materias
obxecto desta delegacion, cando asi proceda.

f) A direccion e coordinacion das politicas e actuacions vinculadas ao Campus Crea, no
marco das politicas xerais da universidade para os seus campus de especializacion e en
coordinacién coas vicerreitorias competentes por razén da materia.

g) O impulso da cooperacién institucional, cientifica e tecnoléxica con universidades,
centros de investigacion e demais entidades de ambito autonémico, nacional e interna-
cional vinculadas aos ambitos de especializacion do Campus Crea e ao desenvolvemento
estratéxico do campus de Pontevedra.

h) A promocion da transferencia do cofiecemento, da innovacion, da valorizacion da in-
vestigacion, do emprendemento e da colaboracién co tecido socioeconémico no ambito do
campus de Pontevedra, incluidas as catedras promovidas en colaboracion con entidades
publicas e privadas, contribuindo ao desenvolvemento do ecosistema de innovacion e ao
desenvolvemento do territorio, en coordinacion coas vicerreitorias competentes por razén
da materia.

i) As relativas a tramitacion de proxectos de investigacion de ambito autonémico e es-
tatal, asi como dos contratos ao abeiro do artigo 60 da LOSU, no ambito de influencia do
campus de Pontevedra, en coordinacion coa Vicerreitoria de Investigacion e coa Vicerrei-
toria de Transferencia, Innovacion e Impacto Social.

j) A convocatoria, resolucion e xestion das bolsas, axudas e programas propios vincula-
dos as materias obxecto desta delegacion, asi como a realizacion dos actos administrati-
vos derivados delas.

Secretaria Xeral.
Deléganse na persoa titular da Secretaria Xeral as seguintes competencias:

a) A representacion institucional da universidade, por delegacion da reitora, ante os
organos xudiciais e administrativos, sen prexuizo das competencias atribuidas a outros
6érganos.
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b) A dependencia funcional da Asesoria Xuridica, actuando a Secretaria Xeral como
canle para a solicitude dos informes xuridicos que apoien a actuacion dos érganos co-
lexiados e unipersoais, con excepcion da Xerencia, que podera solicitalos directamente en

asuntos da sua competencia.
¢) O impulso, direccion e coordinacion da revision e actualizacion normativas.

d) A organizacion, direccion e coordinacion do Sistema Institucional de Garantia da Cali-
dade da Universidade, asi como dos procedementos institucionais asociados, sen prexuizo
das competencias de planificacion, execucion e avaliacion material atribuidas aos restan-

tes 6rganos de goberno.

e) A organizacion e direccidn dos rexistros, arquivos e procedementos relativos ao exer-
cicio do dereito de acceso a informacidn publica, asi como a resolucion das solicitudes

correspondentes.
f) A supervisién normativa e xuridica da administracion electrénica.

g) A proposta do calendario académico e a sinatura das certificaciéns supletorias dos

titulos propios.

h) A tramitacion e a supervision formal dos expedientes informativos, disciplinarios e de
responsabilidade patrimonial, asi como a tramitacion e custodia dos convenios institucio-

nais.

i) A sinatura das resolucions relativas a rectificacion de actas académicas e dos demais

procedementos académicos atribuidos & Secretaria Xeral.

j) A sinatura, por delegacion da reitora, das resoluciéns en materia de actividade acadé-

mica do estudantado que non estean atribuidas expresamente a outros 6rganos.

k) A organizacion e control dos procesos electorais correspondentes aos organos de

goberno de caracter xeral.

I) A supervision funcional das unidades administrativas correspondentes as funcions

anteriormente descritas.
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Xerencia.

Deléganse na persoa titular da Xerencia as competencias de direccion e xestién dos
servizos administrativos e econémicos da universidade, e en particular:

a) A xestidbn econdmico-orzamentaria da universidade, incluidas a administracion de
ingresos e gastos, a execucion do orzamento, a autorizacion e disposicion de gastos, o
recofiecemento de obrigas econdémicas, a ordenacion de pagamentos e a elaboracion de
informes de viabilidade econémica e impacto orzamentario das medidas propostas polos
6érganos de goberno, nos termos previstos na normativa aplicable.

b) O exercicio das competencias en materia de contratacion administrativa e xestion

patrimonial da universidade, sen prexuizo das atribucions doutros drganos universitarios.

¢) A direccion e xestion do persoal técnico, de xestion e de administracion e servizos
(PTXAS), incluidas as actuacions relativas a seleccion, provision, mobilidade, formacion,
negociacién colectiva, execucién de acordos e pactos e demais actuaciéns derivadas da
sua relaciéon de servizos, sen prexuizo das competencias atribuidas a outros 6rganos.

d) A direccion e coordinacion dos sistemas corporativos de administracion electronica,
servizos dixitais e soporte tecnoloxico da universidade, sen prexuizo da estratexia institu-
cional definida pola vicerreitoria competente.

e) O mantemento, conservacién e xestion operativa das infraestruturas e servizos xerais

universitarios, en coordinacién coas vicerreitorias competentes.

f) A proposta da organizacién e estrutura administrativa da universidade, asi como a
coordinacion dos recursos e servizos administrativos de apoio aos érganos de goberno.

g) A publicacién e difusion das resolucions, instrucions e actos de xestién relativos ao
PTXAS e a actividade econémico-administrativa da universidade.

h) A supervision e apoio no desenvolvemento, seguimento, modificacion e certificacion
dos procedementos de aseguramento da calidade dos servizos e do seu persoal.

i) A definicion e execucién das politicas de responsabilidade social, accion social, Axen-
da 2030, servizos sociais e participacion.
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j) A colaboracion coa vicerreitoria competente en materia de estratexia e gobernanza
na execucion das politicas institucionais de planificacion, transformaciéon e modernizacién
administrativa.

Delegacion de competencias noutros 6rganos universitarios.

As delegacidns previstas neste capitulo responden ao principio de proximidade na xes-
tion administrativa e exerceranse exclusivamente no ambito funcional de cada 6rgano, sen
prexuizo das competencias de direccion, coordinacidén e supervision atribuidas a Xerencia
e aos restantes 6rganos de goberno.

Direccion da biblioteca.

Deléganse na persoa que ocupe a direccién da biblioteca as seguintes competencias,
no que se refire ao seu ambito funcional:

a) Tramitar as fases de retencién, autorizacion e disposicion de crédito e recofiecemento
de obrigas dos gastos relativos a realizacion de obras, adquisicién de subministraciéns e
prestaciéns de servizos mediante contrato menor, de acordo co establecido na normativa
de contratacion do sector publico; e, asi mesmo, os gastos derivados de convocatorias de
axudas, convenios e indemnizacions por razén de servizo, respecto dos créditos que tefa
encomendados. Esta delegacion inclue a sinatura dos contratos menores.

b) Recofecer obrigas por gastos relativos a realizacion de obras, adquisicion de submi-
nistracions e prestacions de servizos, previamente autorizados e dispostos pola Xerencia,
respecto dos créditos que tefia encomendados.

c) Tramitar os contratos de subministracions e servizos adxudicados mediante o proce-
demento aberto simplificado, tramitacion reducida, a que se refire o artigo 159.6 da Lei de
contratos do sector publico (LCSP), incluindo as fases de retencion, autorizacion e disposi-
cion de crédito e reconecemento de obrigas sobre os créditos correspondentes.

d) Tramitar e asinar os contratos de subministracions e servizos baseados nun acor-
do marco concluido pola universidade cunha ou varias empresas. O procedemento de
adxudicacién axustarase ao establecido na normativa de contratacion do sector publico e
ao correspondente prego de clausulas administrativas particulares do acordo marco, que
podera establecer limitacidns a estas facultades. Esta delegacion inclue as facultades de
retencion, autorizacién e disposicion de crédito e recofiecemento de obrigas sobre os cré-
ditos correspondentes.
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Xefatura do Servizo de Extensiéon Universitaria.

Deléganse na persoa que ocupe a xefatura do Servizo de Extension Universitaria as
seguintes competencias, no que se refire ao seu ambito funcional:

a) Atramitacion dos expedientes de gasto relativos aos contratos que fosen previamente
asinados pola Xerencia en materia das areas de competencia de extension universitaria,
incluidas as fases de retencién, autorizacion e disposicion de crédito e reconecemento de
obrigas, asi como a tramitacién dos gastos por indemnizacions por razén de servizo res-
pecto dos créditos que tena encomendados.

b) Proporlle & Xerencia a sinatura dos contratos menores da area da sua competencia,
asi como redactar a proposta de pregos de clausulas particulares daqueles que se tramiten
mediante licitacién ou procedemento aberto simplificado e tramitacion reducida, e tramitar
as fases de gasto dos citados expedientes.

c) Exercer a direccidon e o seguimento da execucion dos ditos contratos cando lle sexa
encomendado.

d) Tramitar os expedientes de gasto derivados das convocatorias de axudas e dos con-
venios, asi como a sua xustificacion respecto dos créditos asignados.

Administradores e administradoras.

Deléganse nas administradoras e administradores as seguintes competencias, no que
se refire ao seu ambito funcional:

a) Tramitar os contratos de obras, subministracions e servizos adxudicados mediante
procedemento aberto simplificado, tramitacién reducida, a que se refire o artigo 159.6 da
LCSP, incluindo as fases de retencion, autorizacion e disposicion de crédito e recofe-
cemento de obrigas sobre os créditos correspondentes. A Xerencia, baixo proposta da
administradora ou administrador correspondente, podera ordenar que un expediente de
contratacion se centralice por razén da sua complexidade ou da carga administrativa exis-
tente no centro.

b) Tramitar e asinar os contratos de subministracions e servizos baseados nun acor-
do marco concluido pola universidade cunha ou varias empresas. O procedemento de
adxudicacién axustarase ao establecido na normativa de contratacion do sector publico e
ao correspondente prego de clausulas administrativas particulares do acordo marco, que
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podera establecer limitacions a estas facultades. Esta delegacion inclue as facultades de
retencion, autorizacién e disposicion de crédito e recoiiecemento de obrigas sobre os cré-
ditos correspondentes.

¢) Tramitar as fases de retencion, autorizacién e disposicion de crédito e reconecemen-
to de obrigas dos gastos relativos a realizacion de obras, adquisicion de subministraciéns
e prestacions de servizos por contrato menor, de acordo co establecido na normativa de
contratacion do sector publico; e, asi mesmo, os gastos derivados de convocatorias de
axudas, convenios e indemnizacions por razén de servizo nos departamentos, facultades
ou escolas, programas oficiais de mestrado e doutoramento, titulos propios e proxectos e
contratos de investigacion que se xestionen no seu ambito funcional, respecto dos créditos
que tefian encomendados. Esta delegacion inclie a sinatura dos contratos menores.

d) Recoriecer obrigas por gastos relativos a realizacion de obras, adquisicién de submi-
nistracions e prestacions de servizos previamente autorizados e dispostos pola Xerencia,
respecto dos créditos que tefian encomendados.

Persoas responsables de servizos e unidades administrativas.

Deléganse nas persoas responsables dos servizos e unidades administrativas, respecto
do persoal baixo a sua dependencia, as competencias de concesion e control das vaca-
ciéns e dos permisos por asuntos propios e de representacion sindical, asi como de control
sobre o resto de permisos autorizados.

Xefaturas de servizo e persoas responsables de unidades de investigacion e transfe-
rencia.

Deléganse nas persoas titulares das xefaturas de servizo e nas persoas responsables
das unidades de investigacion e transferencia as seguintes competencias:

a) A sinatura e a presentacion electronica, a través das plataformas habilitadas polos
organismos financiadores, das solicitudes de participacion en convocatorias de axudas,
subvencions e demais actuaciéns de fomento da investigacion e da transferencia, asi como
da documentacion complementaria, requirimentos, aceptacions, reformulacions, xustifica-
cions técnicas e administrativas e demais actuacions de tramite asociadas aos procede-
mentos correspondentes, sempre que non impliquen o exercicio de potestades discrecio-
nais nin a adopcion de decisidns estratéxicas reservadas aos 6rganos de goberno.
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b) A sinatura dos acordos de confidencialidade (NDA) e dos acordos de transferencia
de material (MTA), cando se axusten aos modelos normalizados aprobados pola universi-
dade, asi como da documentacion necesaria para a tramitacion dos procedementos rela-
cionados coa proteccion e xestion dos resultados da investigacion, de conformidade coa
normativa aplicable e coas directrices das vicerreitorias competentes por razén da materia.

Xefaturas das areas académicas.

Deléganse nas persoas que ocupen as xefaturas das areas académicas as seguintes
funcions en materia de xestion académica:

a) A tramitacion dos procedementos previstos nos artigos 68 e 73 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

b) A proposta de aceptacion da desistencia ou da renuncia a solicitude de matricula do
alumnado.

c) A realizacion dos tramites establecidos no artigo 95 da Lei 39/2015, do 1 de outubro,
relativos a caducidade dos procedementos de matricula ordinaria.

Decanatos e direccions de centros en materia académica de titulacions de grao e mes-
trado.

Delégase nas persoas titulares dos decanatos e direccions de centros a competencia
para resolver e asinar as resolucions definitivas dos seguintes procedementos en materia
de estudos oficiais de grao e mestrado:

a) A resolucion das solicitudes de admision de alumnado en titulacions sen limite de
prazas.

b) A resolucion das solicitudes de traslado para continuar estudos, de conformidade cos
acordos adoptados polos 6rganos académicos competentes.

c) Aresolucién das solicitudes de recofiecemento, adaptacién e validacién de materias,
de conformidade cos acordos adoptados polos 6rganos académicos competentes.

d) A resolucion das solicitudes de modificacion de matricula, incluidas a ampliacién, o
cambio e a anulacién parcial de materias.
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e) A resolucion das solicitudes de avaliacion por compensacion.

f) A expedicion das certificacions acreditativas do pagamento dos dereitos corresponden-
tes, asi como a resolucion das solicitudes de remision dos titulos oficiais e a stia remisién as
direccions provinciais competentes, a Oficina de Educacion e as oficinas consulares.

Direccion da Escola Internacional de Doutoramento (Eido-UVigo).

Delégase na persoa que ocupe a direccion da Escola Internacional de Doutoramento
(Eido-UVigo) a sinatura das resolucions definitivas dos seguintes asuntos relacionados cos
estudos adscritos a esta escola:

a) A admision de estudantes.

b) A resolucién de solicitudes de modificacion de matricula: ampliacion, cambio ou anu-
lacion parcial da matricula.

¢) A admision dos traslados de alumnado para a continuacién de estudos.

d) A resolucion de solicitudes de recofiecementos, adaptacions e validacions.

e) Autorizar a baixa definitiva de calquera estudante nun programa de doutoramento.
f) A designacion de coordinadores ou coordinadoras dos programas de doutoramento.
Direccion do Centro de Posgrao e Formacién Permanente (CPFP).

Delégase na persoa que ocupe a direccion da Centro de Posgrao e Formacion Perma-
nente (CPFP) a sinatura das resoluciéns definitivas dos seguintes asuntos relacionados
cos estudos adscritos a este centro:

a) A admision de estudantes.

b) A resolucién de solicitudes de modificacion de matricula: ampliacién, cambio ou anu-
laciéon parcial da matricula.

c) A admisién dos traslados de alumnado para a continuacion de estudos.

d) A resolucion de solicitudes de recofiecementos, adaptacions e validacions.
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e) Autorizar a baixa definitiva de calquera estudante nun programa adscrito a este centro.
Direccions de departamento.

Delégase nas directoras e directores de departamentos a concesion de permisos e li-
cenzas ao persoal docente e investigador adscrito a eles nos seguintes casos:

a) Vacacions e permisos por asuntos propios, garantindo as necesidades docentes,
investigadoras e de funcionamento do departamento.

b) Realizacién de funcions sindicais ou de actividades de formacion sindical ou repre-
sentacién do persoal.

¢) Cumprimento dun deber inescusable de caracter publico ou persoal e por causa de
deberes relacionados coa conciliacidn da vida familiar e laboral.

Mesa de Contratacion.

Delégase na Mesa de Contratacién permanente a competencia para a seleccién dos
candidatos nos procedementos a que se refire o artigo 326.2.e) da LCSP.

Suplencia.

Nos supostos de ausencia ou enfermidade, a reitora sera substituida pola persoa que
ocupe a Vicerreitoria de Estratexia, Gobernanza e Economia, quen exercera a plenitude
das funciéns propias do 6rgano substituido; e, na sua falla, pola persoa que ocupe a Vice-

rreitoria de Oferta Académica.

En caso de vacante, ausencia ou enfermidade dalgun vicerreitor ou vicerreitora, sera

substituido/a pola persoa que designe expresamente a reitora.
Réxime da delegacion de competencias.

As resolucions administrativas que se adopten facendo uso dalgunha das delegacions
contidas nesta resolucion faran constar expresamente esta circunstancia na antesinatura,
con indicacion da presente resolucion reitoral, e consideraranse ditadas pola autoridade
que a conferira.
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De acordo co establecido nos artigos 9.6 e 10 da Lei 40/2015, a Reitoria podera revogar
en calquera momento a delegacion de competencias contida nesta resolucion, asi como
acordar a avocacion para si do cofiecemento dun ou varios asuntos cuxa resolucion corres-
ponda ordinariamente ou por delegacion aos seus 6rganos administrativos dependentes,
cando circunstancias de indole técnica, econémica, social, xuridica ou territorial o fagan
conveniente.

De acordo co artigo 9.5 da Lei 40/2015, salvo autorizacion expresa dunha lei, non se
poderan delegar as competencias que se exerzan por delegacion.

Disposicion derradeira primeira

Quedan derrogadas cantas disposicions desta Reitoria, de igual ou inferior rango, se
opofian ao establecido na presente resolucion reitoral.

Disposicion derradeira segunda

Esta resolucion entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial
de Galicia.

Vigo, 2 de xullo de 2026

Maria Carmen Garcia Mateo
Reitora da Universidade de Vigo
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