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RESOLUCION del Vicerrector de Profesorado de la Universidad Publica de Navarra, por
la que se convoca concurso ordinario para la contratacién de profesorado asociado
asistencial.

Vista la propuesta de la Comisidn Mixta prevista en el concierto suscrito el 27 de julio de
2023 con el Departamento de Salud del Gobierno de Navarra, de reserva de 116 plazas
destinadas a impartir materias del ambito de las ciencias de la Salud al profesorado
asociado asistencial, al que se refiere el articulo 105 de la Ley 14/1986, de 25 de abril,
General de Sanidad.

De conformidad con los articulos 77 y siguientes de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, con el Reglamento por el que se regulan los procesos
de seleccién para la contratacién de profesorado no permanente de la Universidad
Publica de Navarra, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de
2024, y con el Concierto suscrito el 27 de julio de 2023 entre la Universidad Publica de
Navarra y el Departamento de Salud del Gobierno de Navarra, para la colaboracién de
las instituciones sanitarias en la investigacidén y docencia universitaria.

Considerando el informe propuesta del Jefe de la Seccién de Gestion del PDI, que cuenta
con el visto bueno del Director del Servicio de Recursos Humanos.

En uso de las competencias delegadas por Resolucion 1306/2023, de 20 de junio, del
Rector de la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la estructura general
del equipo rectoral y se determinan sus funciones,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la convocatoria de concurso para la contratacidon de profesorado
asociado asistencial, asi como sus bases reguladoras que se adjuntan como Anexo I.

Segundo.- Aprobar la composicion de las comisiones de seleccién, que se adjunta como
Anexo lll a esta resolucion.

Tercero.- El coste derivado de la contratacidon de profesorado debera imputarse a las
partidas habilitadas para tal fin en el Capitulo | de los Presupuestos de 2025.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de la presente resolucion en el Tablén Electrénico Oficial
de la Universidad Publica de Navarra.

Quinto.- Comunicar la presente resolucién al Departamento de Universidad, Innovacion
y Transformacion Digital del Gobierno de Navarra, a la Secretaria General de
Universidades, a los Directores y Directoras de los Departamentos afectados, a la
Vicerrectora de Profesorado, y a la Interventora, a los efectos oportunos.
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Luis Gandia Pascual
VICERRECTOR DE PROFESORADO
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ANEXO |

BASES DE LA CONVOCATORIA DE CONCURSO ORDINARIO PARA LA CONTRATACION DE
PROFESORADO ASOCIADO ASISTENCIAL

Esta convocatoria se regira por las siguientes
1.- Normas generales.

1. Es objeto de la presente convocatoria la seleccién, mediante concurso, de
profesorado no permanente para las plazas de profesorado asociado asistencial que se
relacionan en el Anexo Il

2. Este concurso se regira por lo dispuesto en las bases de la presente
convocatoria, la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el
Reglamento por el que se regulan los procesos de seleccidn para la contratacién de
profesorado no permanente de la Universidad Publica de Navarra, aprobado por
acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de abril de 2024, los Estatutos de la Universidad
Publica de Navarra, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como las demds normas de cardcter general que resulten
de aplicacion.

Asimismo, sera de aplicacién el Concierto suscrito el 27 de julio de 2023 entre la
Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Salud del Gobierno de Navarra,
para la colaboracion de las instituciones sanitarias en la investigacién y docencia
universitaria.

3. Conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todas las
publicaciones a que dé lugar este proceso selectivo se realizaradn en el siguiente enlace
de la web de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a esta
convocatoria, careciendo de validez las que se lleven a cabo en lugares distintos:

https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/tablon-electronico/empleo-
publico/convocatorias-pdi

2.- Requisitos de participacion.

Para la admision al concurso deben reunirse los siguientes requisitos en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerse durante la
vigencia del contrato:
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a) En el caso de aspirantes que no pertenezcan a la Unidn Europea, residir
legalmente en Espafia. Igualmente, las personas extranjeras que no residan en Espaiia
podran participar siempre que reunan los requisitos de participacion. En este caso, la
contratacién quedara condicionada a la obtencién de los permisos exigidos en la
normativa sobre extranjeria.

b) No padecer enfermedad ni estar afectada/o por limitacion fisica o psiquica que
impida el desempefio de las funciones correspondientes a la plaza convocada.

c) No haber sido separada/o, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio
de funciones publicas o ejercer cargos o funciones declaradas incompatibles con la
docencia. En el caso de personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, el
cumplimiento de este requisito comportard no hallarse sometido/a a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcidn publica.

d) Estar en posesidén de la titulacion académica oficial requerida con caracter
minimo para cada categoria de profesorado asociado:

Asociado Asistencial Tipo 1: Titulaciones universitarios de la rama de salud que
el Ministerio competente en materia de educacién haya determinado que
corresponden con el nivel 2 (Grado) del Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacién Superior (MECES).

-Asociado Asistencial Tipo 2: Titulaciones universitarios de la rama de salud que
el Ministerio competente en materia de educacidon haya determinado que
corresponden con el nivel 3 (Mdster) del Marco Espaiiol de Cualificaciones para
la Educacién Superior (MECES).

-Asociado Asistencial Tipo 3: Doctor.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion
del correspondiente certificado de equivalencia o de la credencial que acredite, en su
caso, la homologacion.

e) Estar en posesion de la especialidad que la plaza objeto del concurso requiera.

f) Requisito profesional: Desempefiar actividad sanitaria en uno de los centros y
servicios sanitarios concertados y contemplados en el Concierto suscrito el 27 de julio
de 2023 entre la Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Salud del
Gobierno de Navarra, para la colaboracion de las instituciones sanitarias en la
investigacion y docencia universitaria, que incluye:
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- Hospital Universitario de Navarra.
- Hospital Reina Sofia.
- Hospital Garcia Orcoyen.
- Equipos de Atencién Primaria correspondientes.
- Red de Centros y Servicios de Salud Mental.
- Instituto de Salud Publica y Laboral de Navarra.

g) Poseer los conocimientos idiomaticos que la plaza objeto del concurso requiera.

h) Haber abonado la tasa por derecho de participacién establecida en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago.

3.- Tasa.

1. La tasa por la prestacion de los servicios necesarios para la realizacion del
proceso selectivo sera de 41,60 euros.

Dicha cantidad se ingresard en la cuenta corriente n2 ES16 3008 0001 18
0700190523 de Caja Rural de Navarra con la identificacidn de “Concurso profesorado no
permanente” y el nombre del concursante.

2. A efectos de abono de la tasa de acceso, sera suficiente el abono de una Unica
tasa en caso de plazas del mismo Departamento, area de conocimiento y categoria.

3. Estaran exentas del pago de la tasa las personas con discapacidad reconocida,
de grado igual o superior al 33 por 100.

4. Salvo que se acredite causa de exencion, la falta de pago de la tasa dentro del
plazo de presentacion de solicitudes determinard la exclusion de la persona aspirante,
siendo un requisito insubsanable.

5. En ningln caso el pago de la tasa supondra sustitucién del trdmite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacién en el proceso selectivo.

4.- Solicitudes y documentacidn para participar en el concurso.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de diez dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacidon de esta convocatoria en el Tabléon Electrénico
Oficial de la Universidad Publica de Navarra. El plazo para la presentacién de solicitudes
sera improrrogable.

2. Lainscripcidn en este proceso selectivo se hard de forma telemdtica a través de
la sede electrdnica de la Universidad Publica de Navarra, en la siguiente direccidn:
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https://sedeelectronica.unavarra.es/oficina/tramites/acceso.do?id=8797&block=
PDI-RR-HH 1096&blockType=AREAS SEDE a través del botdn “Iniciar tramite”.

La Universidad Publica de Navarra enviara el enlace al que se refiere la base
quinta de esta convocatoria al correo electrénico que debe indicarse en la solicitud de
participacion.

En el campo “Anexar ficheros” deberan adjuntarse los siguientes documentos
para cada categoria de plaza y, en su caso, la siguiente documentacién acreditativa del
conocimiento idiomatico que la plaza requiera:

1.- Resguardo acreditativo del abono de la tasa a que se refiere la base tercera, o
acreditacion de la exencién del pago.

2.- Titulacién académica oficial exigida para cada categoria de profesorado
asociado asistencial, de acuerdo con lo establecido en la base segunda, apartado d).

3.- Acreditacion de la Especialidad para las plazas que lo requieran.

4.- Documentacion acreditativa del cumplimiento del requisito profesional exigido
en la base segunda, apartado f).

5.-Autobaremacion correspondiente:

https://www2.unavarra.es/gesadj/sede/0%20K/PDI/2025 2026/117%20Asistenc
iales/Autobaremos.7z

6.- Documentacién acreditativa del conocimiento idiomdatico que se relaciona a
continuacion, para las plazas que lo requieran o, en su caso, solicitud de prueba de
euskera.

Plazas con capacitacidn linglistica en euskera:

Titulo E.G.A. o titulacidn oficial equivalente al nivel C1 del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas o acreditacién de la capacitacion linglistica para ejercer
docencia en euskera en la Universidad Publica de Navarra.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 25 de mayo de 2004, modificado por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha
7 de mayo de 2009, aquellos aspirantes que no puedan acreditar documentalmente su
capacitacién linglistica en euskera deberan solicitar la acreditacién de su nivel de
conocimiento de euskera mediante la realizacion de una prueba de nivel, que sera
efectuada por la Comisidn para la Valoracidn del Conocimiento del Euskera. Para ello
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debera aportarse la solicitud para la realizacién de la prueba, que se puede obtener en
el siguiente enlace:

https://www?2.unavarra.es/gesadj/registroGeneral/instancias/recursos-
humanos/prueba-euskera.pdf

5.- Lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas, y presentacion
de documentacion acreditativa de méritos.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y documentacion para
participar en el concurso a que se refiere la base cuarta, se publicardn en el Tablén
Electrénico Oficial de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a
esta convocatoria, las listas provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas
en cada una de las plazas convocadas, con indicacion en este Ultimo caso de la causa de
exclusion.

Junto a dichas listas se publicara la lista de personas aspirantes admitidas a la
prueba de euskera, asi como el lugar, dia y hora de realizacién de la misma.

2. Las personas aspirantes que hayan resultado admitidas provisionalmente
recibiran en la direccidn de correo electrénico que hayan facilitado en su solicitud, un
correo electréonico de la UPNA con un enlace que les posibilitara la presentacion
telemdtica de la documentacion acreditativa de sus méritos.

La documentacidn se presentard siguiendo las instrucciones que se recogen en el
Anexo IV de estas bases.

Esta documentacién debera presentarse en el plazo de 5 dias hébiles, contados
desde el dia siguiente al de la publicacidn de la lista provisional.

3.- Las personas aspirantes excluidas provisionalmente dispondran de un plazo de
5 dias hdbiles, contados desde el siguiente al de la publicacidn de la lista provisional, para
formular reclamaciones y subsanar, en su caso, los defectos en que hubieran incurrido.

Igualmente, recibirdn en la direccidén de correo electréonico que hayan facilitado en
su solicitud, un correo electrénico de la UPNA con un enlace para presentar, en el plazo
de 5 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la lista
provisional, la documentacion acreditativa de sus méritos, que se realizara siguiendo las
instrucciones que se recogen en el Anexo IV de estas bases.

Las personas aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos
gue provocaron su exclusién provisional, seran definitivamente excluidas del concurso.
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6. Lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas.

1. Transcurrido el plazo de subsanacién de solicitudes, se publicara en el Tablén
Electrénico Oficial de la Universidad Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a
esta convocatoria, la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas al
concurso.

2. Sin perijuicio de la exclusién provisional por no presentar los documentos que
justifiquen los requisitos de participacion, seran motivos de exclusién insubsanables
presentar la solicitud fuera del plazo establecido, no poseer los requisitos que deben
reunirse para ocupar la plaza a la que se concursa, o no abonar la tasa de acceso dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Lainclusién de personas aspirantes en las relaciones de admitidas al concurso no
supone en ningun caso el reconocimiento por parte de la Universidad de que las mismas
rednen los requisitos generales o particulares exigidos en las bases de la convocatoria. La
acreditacion y verificacidon de éstos tendra lugar para las personas aspirantes que sean
llamadas a la contratacidn, que deberdn presentar la documentacion acreditativa en el
momento de la firma del contrato.

4. Se declarard desierta la plaza cuando finalizado el plazo sefalado no se hubiesen
presentado solicitudes, no hubiese personas aspirantes admitidas o las personas
aspirantes hubiesen renunciado al concurso.

5. Con la publicaciéon de las listas de personas admitidas y excluidas se considerara
efectuada la correspondiente notificacidn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

7.- Comision de Seleccion.

1. Los méritos seran valorados por Comisiones de Seleccidn especificas
constituidas para cada area de conocimiento, y cuya composicién, se establece en el
Reglamento por el que se regulan los procesos de seleccidn para la contratacion de
profesorado no permanente de la Universidad Publica de Navarra. Los miembros de la
Comisién de Seleccidn de cada plaza aparecen relacionados en el Anexo Il

2. La Comision de Seleccion se regira por lo dispuesto en la normativa de érganos
colegiados de la Universidad Publica de Navarra y, subsidiariamente, por la legislacién
basica que regule el funcionamiento de los drganos colegiados de las distintas
administraciones publicas.

Los miembros de la comisidon deberdn declarar sus posibles conflictos de interés y
renunciar a formar parte de la comisién cuando concurra alguna de las circunstancias
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sefialadas en el articulo 15 del Reglamento por el que se regulan los procesos de
seleccidn para la contratacion de profesorado no permanente de la Universidad Publica
de Navarra.

En todo caso, los miembros de la comisidon deberan abstenerse cuando concurran
los motivos de abstencidn previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, en virtud del articulo 24 de la misma,
las personas aspirantes podran recusar a los miembros de la comisién cuando concurran
las aludidas circunstancias.

8.- Constitucion de las Comision.

1. La Comisidn de Selecciéon procederad a su constitucion formal con caracter previo
al inicio de sus actuaciones, pudiendo ser de manera telematica. Para este acto serd
precisa la asistencia de todos sus miembros.

2. En el acto de constitucién la comisién fijara los criterios que utilizard en la
valoracion de las personas concursantes, conforme a los baremos de contratacién
establecidos en el Anexo | del Reglamento por el que se regulan los procesos de
seleccidén para la contratacién de profesorado no permanente de la Universidad Publica
de Navarra, que se indican en la siguiente base.

3. El acta de constitucién y el documento que contenga los criterios de valoracion
seran publicados en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad Publica de Navarra,
en la resefia correspondiente a esta convocatoria, previamente a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

9.- Valoracion de aspirantes y baremos de contratacion.

1. La Comisién de Seleccién solamente valorara los requisitos y méritos cuyos
aspectos sustantivos hayan quedado acreditados en plazo. A este respecto las personas
concursantes deberan tener en cuenta que la documentacién justificativa que aporten
de los méritos alegados en su curriculum vitae debera contemplar las referencias de
tiempo, horario, cantidad que, en cada caso, sean objeto de valoracién en los criterios
publicados por la Comisién de Seleccidn (sin animo exhaustivo: nimeros de créditos,
horas de docencia, afos de participacién proyectos de investigacidn). En ningln caso la
Comisién de Seleccidon dard por supuesto un requisito o mérito que no haya sido
acreditado documentalmente. Asimismo, la Comisién de Seleccion podra requerir en
todo momento del proceso a las personas aspirantes que acrediten la veracidad de los
documentos aportados.

2. Los baremos de contratacion para resolver el concurso son los que se relacionan
a continuacion:
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Como criterio general, se valoraran los siguientes elementos, teniendo en cuenta
siempre, en todos los apartados, la relacidon entre la actividad y el perfil de la plaza,
pudiendo establecerse un factor de ponderacién entre 0 y 1 para cada uno de los
apartados. Este factor de ponderacidon debe estar rigurosamente justificado y ser
coherente siempre que se emplee.

a) Actividad sanitaria (maximo 45 puntos). Se entendera por actividad profesional,
el ejercicio de la actividad sanitaria remunerada en la especialidad o en relacién
con el perfil de la plaza.

b) Doctorado (mdximo 10 puntos).

c) Actividades docentes universitarias (maximo 20 puntos).

d) Actividades docentes no universitarias en el entorno sanitario (maximo 10
puntos).

e) Trabajos y actividades de investigacién (maximo 10 puntos).

f) Otros méritos (maximo 5 puntos). En este apartado se valoraran, a criterio de
la Comisidn, los idiomas, cursos de especializacion recibidos, estancias en el
extranjero, otras titulaciones universitarias, pertenencia a comisiones y grupo
de trabajo, becas, premios y cualesquiera otros méritos que el/la concursante
aporte en relacién con la actividad profesional desarrollada.

Para que pueda realizarse la propuesta de contratacion sera necesario obtener
una puntuacién final igual o superior a 40 puntos.

3. En todo caso, las decisiones incluiran una valoracion individualizada de cada
aspirante, motivada y con asignacién de puntuacidon numérica.

10.- Publicacion de resultados y alegaciones.

1. Finalizado el proceso de valoracion, la Comision de Seleccidn publicara en el
Tablén Electronico Oficial de la Universidad Publica de Navarra, en la resefa
correspondiente a esta convocatoria, la puntuacidon obtenida por todas las personas
aspirantes en cada uno de los apartados del baremo y la puntuacién final. Dicha
publicacién servira a todos los efectos de notificacidn a las personas interesadas.

2. Las personas interesadas podran presentar alegaciones ante la propia Comisién
de Seleccidn, en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de las puntuaciones obtenidas.

Las alegaciones se presentaran a través de la sede electrdnica de la Universidad,
en la siguiente direccion:

https://sedeelectronica.unavarra.es/oficina/tramites/acceso.do?id=8256&blockT
ype=AREAS SEDE&entity=1096
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El escrito de alegaciones deberd contener los motivos en que se fundamenta. No
se admitiran las alegaciones genéricas que se limiten a solicitar una nueva valoracién de
los méritos.

Dentro de este tramite de alegaciones, las personas concursantes podran
subsanar la documentacidn inicialmente aportada, o la que no hubieran presentado
pero que mencionaron en el curriculum vitae, y que no haya tenido en cuenta la
Comisién de Seleccidén por falta de presentacion o por resultar insuficiente para la
acreditacion del mérito de que se trate.

En el caso de que se presenten alegaciones se publicara el correspondiente
anuncio en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad Publica de Navarra, en la
resefia correspondiente a esta convocatoria.

11.- Propuesta de contratacidn y relacion de aspirantes.

1. Resueltas las alegaciones, o transcurrido el plazo sin que se hayan presentado,
la Comisién de Seleccion publicard en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad
Publica de Navarra, en la resefia correspondiente a esta convocatoria, la propuesta de
contratacién en favor de, como maximo, tantas personas candidatas como plazas se
oferten en la convocatoria, que trasladard al 6rgano competente en materia de
profesorado.

2. La Comisién de Selecciéon publicard igualmente una relacion ordenada
correlativamente de las personas aspirantes que hayan igualado o superado la
puntuacidon minima exigida. Esta relacién de aspirantes que hayan superado el proceso
selectivo podra ser utilizada por la Universidad, en caso de renuncia de la persona
propuesta, para la contratacion de las siguientes personas aprobadas.

3. Las personas aspirantes que aparezcan en esta relacién ordenada y no sean
propuestas para su contratacion, entraran a formar parte de una lista de personas
candidatas que podran ser contratadas para plazas de la misma categoria en el mismo
Departamento y, Unicamente, en los supuestos a que se refiere el articulo 25 y 26 del
Reglamento por el que se regulan los procesos de seleccidn para la contratacién de
profesorado no permanente de la Universidad Publica de Navarra. La vigencia de esta
lista de personas candidatas serd, con caracter general, de tres afios.

4. La Comisién de Seleccion podrd proponer que se declare desierta la plaza
cuando ninguna de las personas candidatas admitidas haya obtenido la puntuacién
minima exigida.
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12.- Reclamaciones contra la propuesta de la Comision de Seleccion.

1. Las personas interesadas que hayan presentado reclamacién ante la Comisidn
de Seleccidn, y quienes hayan resultado afectadas por su resolucién, podran formular
reclamacion contra la propuesta definitiva de contratacién de la Comision de Seleccion
en el plazo de diez dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Las reclamaciones, que se presentaran en la forma establecida en la base décima,
se dirigiran al Servicio de Recursos Humanos, que realizarda los tramites que
correspondan.

El escrito de reclamacién debera contener los motivos en que se fundamenta. No
se admitiran las reclamaciones genéricas que se limiten a solicitar una nueva valoracion
de los méritos.

2. Presentada la reclamacion y admitida a tramite por resolucion del Rector, se
suspenderan los llamamientos hasta la resolucion definitiva del proceso selectivo.

3. Las reclamaciones seran valoradas por la Comisidon de Reclamaciones prevista
en el articulo 21 del Reglamento por el que se regulan los procesos de seleccién para la
contratacién de profesorado no permanente de la Universidad Publica de Navarra.

4. El Servicio de Recursos Humanos publicard en el Tablén Electrénico Oficial la
relacién de las reclamaciones admitidas a tramite, concediendo a las personas
interesadas un plazo de cinco dias habiles para que presenten las alegaciones que
consideren oportunas. En el mismo plazo, se remitira la reclamacion a la Comision de
Seleccidn, para que, en el plazo de diez dias, informe sobre la misma, sin perjuicio de
gue la Comisién de Reclamaciones le solicite posteriormente los informes que estime
necesarios o sean preceptivos.

En dicho anuncio se informara a los interesados de las decisiones que en esta
materia puede adoptar la Comisién de Reclamaciones, de acuerdo con lo previsto en el
apartado 3 del articulo 22 del Reglamento por el que se regulan los procesos de
seleccién para la contratacién de profesorado no permanente de la Universidad Publica
de Navarra.

5. El acuerdo de la Comisién de Reclamaciones resolviendo sobre la reclamacion
presentada serd vinculante para el Rector, que dictara resolucién por la que resolvera la
reclamacion presentada.

13.- Propuesta definitiva.

La resolucidon que contenga la propuesta definitiva de contrataciéon pone fin al
proceso selectivo, y se publicara el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad Publica
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de Navarra, en la resefia correspondiente a esta convocatoria. Esta publicacion servird
a todos los efectos de notificacidn a las personas interesadas.

Dicha resolucion agota la via administrativa, y contra ella podrd presentarse
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo
de Navarra.

14.- Formalizacién y firma de contratos.

1. En el plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacién
de la propuesta definitiva de contratacion, las personas propuestas para las plazas
deberan presentar en el Servicio de Recursos Humanos, ademds de los documentos
originales o copias cotejadas que acrediten los requisitos generales o particulares
exigidos en las bases de la convocatoria, la documentaciéon que a continuacion se
relaciona, a fin de formalizar el correspondiente contrato:

a) Fotocopia de la cartilla de afiliacién al Régimen General de la Seguridad Social,
en su caso.

b) Datos bancarios para el ingreso de la némina.

c) Declaracidn de no estar afectado/a de incompatibilidad.

2. Perderan su derecho de contratacion quienes, dentro del plazo fijado, y salvo
causas de fuerza mayor, no presenten la documentacidn, o quienes, del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos exigidos para ocupar la plaza.

3. Los contratos laborales que se deriven de esta convocatoria estaran sujetos a lo
establecido en los articulos 77 y siguientes de la Ley Organica del Sistema Universitario,
en el articulo 105 de la Ley General de Sanidad, en el Concierto suscrito el 27 de julio de
2023 entre la Universidad Publica de Navarra y el Departamento de Salud del Gobierno
de Navarra, para la colaboracién de las instituciones sanitarias en la investigacién y
docencia universitaria, y por las disposiciones que, en virtud de sus competencias, dicte
la Comunidad Foral de Navarra. Supletoriamente, se regira por lo establecido en el
Estatuto de los Trabajadores y en el Convenio Colectivo de aplicacion.

4. Los contratos se formalizaran por escrito en los modelos correspondientes. La
firma del contrato tiene caracter personal e intransferible, y se efectuara en el Servicio
de Recursos Humanos de la Universidad Publica de Navarra.

El contrato se firmara con cardcter previo a la incorporacion a las tareas en el plazo
maximo de 10 dias naturales, contados desde el siguiente al de la publicacién de la
resolucién de la plaza.

5. La persona contratada deberd presentarse ante la direccidn del Departamento
correspondiente e incorporarse a las tareas en la fecha de inicio indicada en el contrato.
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De no incorporarse en la fecha de inicio del contrato sin causa justificada a juicio de la
Universidad Publica de Navarra, el contrato quedara sin efecto anulandose todas las
actuaciones.

6. En el caso de no producirse la firma del contrato o de no incorporarse la persona
contratada a las tareas, en los respectivos plazos indicados en los parrafos anteriores,
salvo caso de fuerza mayor, se entiende que renuncia a la plaza. En ambos casos se
procedera al lamamiento de la persona siguiente en orden de la relacion de suplentes
propuesta para dicha plaza por la Comisién de Seleccién. Dicha persona dispondra del
mismo plazo para formalizar el contrato.

7. Las personas que resulten contratadas pasaran a la situacién de no disponibles
en cualquier lista de contratacion de profesorado no permanente en la que figuren.

15.- Tratamiento de datos de caracter personal.

La participacion de interesados en los procesos convocados por la Universidad
Publica de Navarra en materia de gestion de personal comportard el tratamiento de sus
datos. El Responsable del Tratamiento de sus datos es la propia Universidad Publica de
Navarra.

Este tratamiento se efectuara conforme a la normativa aplicable, esto es, el
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccidn de Datos y la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos. La descripcién del tratamiento resulta accesible
en el Registro de Actividades de  Tratamiento, publicado en
https://www.unavarra.es/portal-transparencia/.

Los interesados afectados por el tratamiento de datos son principalmente
aspirantes en procesos selectivos y personal propio de la UPNA. Los datos objeto de
tratamiento son nombre, apellidos, DNI, datos académicos y profesionales, asi como
eventualmente datos bancarios y de seguridad social o cualesquiera otros precisos para
la siguiente finalidad.

La finalidad que justifica el tratamiento de datos es la tramitacion de
procedimientos selectivos, de movilidad, situaciones administrativas, certificaciones u
otros relativos a la competencia de la UPNA en materia de Recursos Humanos.

Dicha finalidad constituye una legitimacién de interés publico o poder publico,
como establece el articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccién de Datos. Sus
bases juridicas son, entre otra normativa de personal, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico y, en su caso, el Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de
agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio de
las Administraciones Publicas de Navarra.
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Los derechos de los interesados sobre acceso, rectificacion, supresion, limitacion,
oposicién y portabilidad, relativos a las correspondientes actividades de tratamiento,
podran ejercerse ante delegado.protecciondatos@unavarra.es segun los articulos 11 a
18 de la LOPD. En caso de insatisfaccién, podran acudir a la Agencia Espafiola de
Proteccidn de Datos accesible desde el dominio https://www.aepd.es/.

16.- Régimen de recursos.

Cuantos actos de administracién se deriven de esta convocatoria y de la actuacién
de las Comisiones de Seleccion, con excepcion de la reclamacién contra la propuesta de
provisidn prevista en la base duodécima, podran ser impugnadas en los casos y en la
forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra las bases de esta convocatoria cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicién ante el Rector de la Universidad Pulblica de Navarra o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Navarra, en el plazo de un mes en el primer caso y de dos meses en
el segundo, contados ambos desde el dia siguiente al de su publicacién.

Nota: Toda referencia a personas o cargos académicos cuyo género sea masculino
estard haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la
posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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DEPARTAMENTO: Agronomia, Biotecnologia y Alimentacion

ANEXO I

PLAZAS

: :
N Are.a ‘.je Categoria | ESPECIALIDAD Perfil plaza
Plaza conocimiento
. ASOC.
NUTRICION Y Endocrinologi
6264 B:OMiTOOLOGl,A ASISTENCIAL Ziifi:%ﬁlog'a Nutricion. Mafiana y tarde.
TIPo32H  |Y
) ASOC.
NUTRICION Y Endocrinologi
6265 |VUTRICIONY 1 crenciaL | Endocrinologia) i icion. Mafiana y tarde.
BROMATOLOGIA TIPO 3 2H y nutricion

DEPARTAMENTO: Ciencias de la Salud

N® Are.a t‘ie Categoria ESPECIALIDAD Perfil plaza

Plaza | conocimiento
ANATOMI'AY ASOC. Cirugia General y Anatomia Humana.

6266 |EMBRIOLOGIA | ASISTENCIAL aparato digestivo Capacitacion lingdistica en
HUMANA TIPO 2 2H euskera. Mafana y tarde.
ANATOMIA Y ASOC. Cirugia generaly | Medicina Integraday

6267 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL |del aparato Anatomia del sistema
HUMANA TIPO 2 3H digestivo locomotor. Mafana y tarde.
ANATOMIA Y ASOC. Neuroar}atomia funcional y

6268 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL | Neurologia ﬁ)r;asti‘s’trzz:: :\j: ;’;iznyos y
HUMANA TIPO 2 3H tarde. TUDELA.

ANATOMIA Y ASOC. Medicina Integrada,

6269 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL | Oncologia Embriologia y Esplacnologia.
HUMANA TIPO 2 3H Mafiana y tarde.
ANATOMIA Y ASOC. Neuroanatomia funcional y

6270 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL | Traumatologia Patologia. Mafiana y tarde.
HUMANA TIPO 2 3H TUDELA.

ANATOMIA Y ASOC. Cirugia generaly | Medicina Integraday

6271 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL |del aparato Anatomia del sistema
HUMANA TIPO 3 3H digestivo locomotor . Mafiana y tarde.
ANATOMIA Y ASOC. Cirugia generaly | Medicina Integrada,

6272 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL |del aparato Embriologia y Esplacnologia.
HUMANA TIPO 3 3H digestivo Mafana y tarde.
ANATOMIA Y ASOC. Cirugia generaly | Medicina Integrada,

6273 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL |del aparato Embriologia y Esplacnologia.
HUMANA TIPO 3 3H digestivo Mafana y tarde.
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ANATOMI’AY ASOC. Endocrinologiay Medicina Integrada,

6274 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL nutricion Embriologia y Esplacnologia.
HUMANA TIPO 3 3H Mafana y tarde.
ANATOMIAY ASOC. Farmacia Neutoanatomia y Medicina

6275 | EMBRIOLOGIA | ASISTENCIAL Hospitalaria Integrada. Mafiana y tarde.
HUMANA TIPO 3 3H
ANATOMI'AY ASOC. Medicina de Anatomia de los organos y

6276 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL familia los sistemas. Mafiana y
HUMANA TIPO 3 3H tarde. TUDELA.

ANATOMIA Y ASOC. Medicina Integrada y

6277 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL | Medicina Nuclear | Anatomofisiologia. Mafiana
HUMANA TIPO 3 3H y tarde.

ANATOMIAY ASOC. Neuroanatomia y Medicina

6278 |EMBRIOLOGIA |ASISTENCIAL | Neurocirugia Integrada. Mafiana y tarde.
HUMANA TIPO 3 3H

ASOC. Cirugia general y . ,
6279 |CIRUGIA ASISTENCIAL | del aparato E'fg'gft?\tlz'o,\g/l':ﬁ‘;:gir?atf "
TIPO 2 2H digestivo ' )
ASOC. Cirugia general y . .
6280 |CIRUGIA ASISTENCIAL | del aparato g;zst?\t,zloﬁ:ﬁ\;ﬁ:?r?;? e
TIPO 2 2H digestivo ' )
ASOC. , -
6281 |CIRUGIA ASISTENCIAL | Oftalmologia ﬁit:glgzz’gﬁayﬁmzdft'gf "
TIPO 2 2H ' ’
ASOC. . , ..
6282 |CIRUGIA ASISTENCIAL | Otorrinologia att‘;;rr';‘g;og'\'ﬂaaéx:dﬁ:;e
TIPO 2 2H ' )
ASOC. , -
6283 | CIRUGIA ASISTENCIAL | Urologia h’qrtzg’é'jay mz:;c:;ay earde
TIPO 2 2H ' )
ASOC. , -
6284 |CIRUGIA ASISTENCIAL | Oftalmologia ﬁit:;g?jfgﬁayﬁ';ﬂgdft'gf "
TIPO 3 1H ’ ’
) ASOC. Cirugia Ap. Cardiovascular, Ap.
6285 |CIRUGIA ASISTENCIAL Cardiovascular Respiratorio, y Medicina
TIPO 3 2H Integrada. Mafiana y tarde.
ASOC. L - Traumatologia y Ortopedia y
6286 |CIRUGIA ASISTENCIAL | CITu8ia ortopedica |y i i ntegrada. Mafiana
TIPO32n | Ytraumatologia | o o
ASOC. . , -
6287 |CIRUGIA ASISTENCIAL | Otorrinologia att‘:grr';’ggog'\'ﬂaaéxzdﬁ:rze
TIPO 3 2H ' )
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ASOC.
6288 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 1 2H
ASOC.
6289 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 1 3H
ASOC.
6290 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 1 3H
o |msoc enfermerta el it y il
6291 |ENFERMERIA ASISTENCIAL o
TIPO 2 2H adolescente. Mafana y
tarde.
ASOC.
6292 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 2H
ASOC. Enfermgn’a , .
6293 | ENFERMERIA ASISTENCIAL o'bstetrllca.— Enf?rmerla de la mujer.
TIPO 2 3H ginecoldgica Mafiana y tarde.
(matrona)
ASOC. Fundamentos Tedricos y
6294 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Metodoldgicos de la
TIPO 2 3H Enfermeria. Manana y tarde.
ASOC. ,
6295 |ENFERMERIA | ASISTENCIAL E:;e;:oér,l\jadﬁe;:fsltt;)r\é:_a
TIPO 2 3H
Elaboracion De Proyectos En
ASOC. El Campo Sanitario y Fuentes
6296 |ENFERMERIA ASISTENCIAL De Datos Documentales En
TIPO 2 3H El Campo Sanitario. Mafana
y tarde.
ASOC.
6297 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6298 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6299 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6300 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
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ASOC.
6301 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6302 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafiana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6303 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafiana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6304 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6305 | ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6306 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6307 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafiana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6308 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafiana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6309 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafiana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6310 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC.
6311 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Practicum. Mafana y tarde.
TIPO 2 3H
ASOC. Enfermeria familiar y
6312 |ENFERMERIA ASISTENCIAL comunitaria. Mafiana y
TIPO 3 2H tarde.
) ASOC. Enfermeria Enfermeria del nifio y del
6313 |ENFERMERIA ASISTENCIAL L adolescente. Mafianay
TIpo33y | Pediatrica tarde.
ASOC. Fundamentos Tedricos y
6314 |ENFERMERIA ASISTENCIAL Metodoldgicos de la
TIPO 3 3H Enfermeria. Manana y tarde.
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Gestion de los Servicios de
ASOC. Enfermeria, Deontologia
6315 |ENFERMERIA ASISTENCIAL . R 8
Profesional y Bioética.
TIPO 3 3H o
Manfiana y tarde.
ASOC. Enfermeria familiar y
6316 |ENFERMERIA ASISTENCIAL comunitaria. Mafana y
TIPO 3 3H tarde.
ASOC. Enfermeria familiar y
6317 |ENFERMERIA ASISTENCIAL comunitaria. Mafana y
TIPO 3 3H tarde.
ASOC. Farmacologia, Geriatria y
6318 | FARMACOLOGIA | ASISTENCIAL | Geriatria Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. Facultativo Farmacologia, Economia de
6319 |FARMACOLOGIA | ASISTENCIAL cspecialista la Salud y Medicina
TIPO 3 3H P Integrada. Mafana y tarde.
Ll o ot
6320 |FISIOTERAPIA ASISTENCIAL | Fisioterapia . P ~ ¥
TIPO 1 3H visceral. Mafiana y tarde.
TUDELA.
ASOC. , Anatomia Patologica 'y
. Anatomia . ~
6321 |INMUNOLOGIA |ASISTENCIAL Patologica Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 2 2H & y tarde.
ASOC. , Anatomia Patologica 'y
. Anatomia . ~
6322 |INMUNOLOGIA |ASISTENCIAL Patologica Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H & y tarde.
ASOC. , Anatomia Patologica y
. Anatomia .. ~
6323 |INMUNOLOGIA |ASISTENCIAL Patologica Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H g y tarde.
ASOC. Hematologia y medicina
6324 |INMUNOLOGIA |ASISTENCIAL |Hematologia el radagM;’ﬁana o e
TIPO 3 2H grada. y tarde.
ASOC. Hematologia y medicina
6325 |INMUNOLOGIA |ASISTENCIAL |Hematologia el radagM;’ﬁana o e
TIPO 3 2H grada. y tarde.
ASOC. Facultativo Inmunologia y Medicina
6326 | INMUNOLOGIA | ASISTENCIAL especialista Inte radagMZﬁana tarde
TIPO 3 3H P grada. ytarce.
ASOC. , .
6327 | MEDICINA ASISTENCIAL | Dermatologia ﬁ}i;m;tggoaaa%'a“::d'i:ze
TIPO 2 1H grada. y tarde.
ASOC. L , -
6328 | MEDICINA ASISTENCIAL Cirugia Ge.nera_l y |Patologiay MeNdlcma
TIPO 2 2H aparato digestivo |Integrada. Mafanay tarde.
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6329 | MEDICINA QEIC;%NCIAL Cirugia Ge'nera'l y | Patologiay MeNdicina
TIPO 2 2H aparato digestivo |Integrada. Mafianay tarde.
ASOC. Neuroanatomia funcional y

6330 | MEDICINA ASISTENCIAL | Neurologia Patologia. Mafiana y tarde.
TIPO 2 2H TUDELA.
ASOC. . , -

6331 |MEDICINA ASISTENCIAL | Radiologia ﬁ}i‘:;‘:f;a Kﬂgﬂﬁzﬂg'catar i
TIPO 2 2H ' )
ASOC. . .

6332 |MEDICINA ASISTENCIAL rr:::gt'r‘;ZSaY "\\A/'::;'gi carde.
TIPO 2 3H
ASOC. Aparato Respiratorio Y

6333 | MEDICINA ASISTENCIAL | Neumologia Medicina integrada. Mafana
TIPO 2 3H y tarde.
ASOC.

6334 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina interna | Patologia. Mafiana y tarde.
TIPO 3 1H
ASOC. Aparato Digestivo y

6335 | MEDICINA ASISTENCIAL | Aparato Digestivo | Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. Aparato Digestivo y

6336 | MEDICINA ASISTENCIAL | Aparato Digestivo | Medicina Integrada. Mafana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. Cirugia General y rnatteogkr)agtljaal.yg:s:;ic’cl;:ién

6337 | MEDICINA ASISTENCIAL . . S
TIPO 3 2H aparato digestivo Ilngijlstlca en euskera.

Mafana y tarde.

ASOC. , -

6338 | MEDICINA ASISTENCIAL | Dermatologia ﬁ\i;g;tggoazza“::i'i;”rze
TIPO 3 2H ' )
ASOC. Endocrinologia y Endocrino y Nutricién y

6339 | MEDICINA ASISTENCIAL nutricion Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. Endocrinologia y Endocrino y Nutricidn y

6340 | MEDICINA ASISTENCIAL nutricién Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. ., N -

6341 |MEDICINA ASISTENCIAL ﬁ]‘z;‘r’a” dzfr&t:r;:‘n‘; ';/'te;'g';a
TIPO 3 2H
ASOC. Nefrologia y medicina

6342 | MEDICINA ASISTENCIAL | Nefrologia integrada. Mafiana y tarde.
TIPO 3 2H
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ASOC. Aparato Respiratorio y
6343 | MEDICINA ASISTENCIAL | Neumologia Medicina integrada. Mafiana
TIPO 3 2H y tarde.
ASOC. Neurologia y Medicina
6344 | MEDICINA ASISTENCIAL | Neurologia Integrada. Mafiana y tarde.
TIPO 3 2H
ASOC. Neurologia y Medicina
6345 | MEDICINA ASISTENCIAL | Neurologia Integrada. Mafiana y tarde.
TIPO 3 2H
ASOC. N -
6346 | MEDICINA ASISTENCIAL | Psiquiatria r:t'ggzg;a "\’A';/'ﬁi]‘:;';’iar ‘.
TIPO 3 2H
ASOC. S -
6347 | MEDICINA ASISTENCIAL | Psiquiatria r:t'g;‘::g;a "\’A';/'ﬁ?:;';‘atar ‘.
TIPO 3 2H
ASOC. . , -
6348 | MEDICINA ASISTENCIAL | Radiologia 51212;':5;3 l‘\’/l';/'ﬁi‘x;'cziar i
TIPO 3 2H ’ )
ASOC. , .
6349 | MEDICINA ASISTENCIAL |Reumatologia :Ti:gmrzg’alof/';ga'\::j'tcgze
TIPO 3 2H ' )
ASOC. Sistema Cardiovasculary
6350 | MEDICINA ASISTENCIAL | Cardiologia Medicina integrada. Mafana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Sistema Cardiovascular y
6351 | MEDICINA ASISTENCIAL | Cardiologia Medicina integrada. Mafana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Fisiopatologia, Patologiay
6352 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Mafana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Fisiopatologia, Patologia y
6353 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Mafana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Fisiopatologia, Patologia y
6354 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Manana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Fisiopatologia, Patologia y
6355 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Manana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. Fisiopatologia, Patologia y
6356 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Manana
TIPO 3 3H y tarde.
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ASOC. Fisiopatologia, Patologia y
6357 | MEDICINA ASISTENCIAL | Medicina Interna | Medicina integrada. Manana
TIPO 3 3H y tarde.
ASOC. L . ..
6358 | MEDICINA ASISTENCIAL rr:f:gt'r‘;zsaY I'\\A"ae;;cn';‘?/ arde.
TIPO 3 3H
ASOC. L . ..
6359 | MEDICINA ASISTENCIAL rr:f:gt'r‘;zsa‘.’ ll\\/l/l:r“?:;l;?/ arde.
TIPO 3 3H
ASOC. L . ..
6360 | MEDICINA ASISTENCIAL rr:::gt'r‘;ZSaY "\\A/'::;'gi carde.
TIPO 3 3H
ASOC. L . ..
6361 | MEDICINA ASISTENCIAL rr:::gterZSaY '\'\//I'ae;;';'i carde.
TIPO 3 3H
ASOC. L . ..
6362 | MEDICINA ASISTENCIAL rr:f:;'r‘;ZSaY '\'\//I'ae;;';'i carde.
TIPO 3 3H
ASOC. L . ..
6363 | MEDICINA ASISTENCIAL :)r:::gt'r(;adsay ,\'\//I':::n';’?/ carde
TIPO 3 3H ' )
ASOC. L . ..
6364 | MEDICINA ASISTENCIAL rr::;gt'r:adsay m::;%'g? arde
TIPO 3 3H ' ’
MEDICINA ASOC. Medicina Salud Publica, Prevencion de
6365 |PREVENTIVAY |ASISTENCIAL | Preventiva y Salud | Enfermedades y Medicina
SALUD PUBLICA |TIPO 3 3H Publica Integrada. Mafana y tarde.
MEDICINA ASOC. Medicina Salud Publica, Prevencién de
6366 |PREVENTIVAY |ASISTENCIAL | Preventiva y Salud |Enfermedades y Medicina
SALUD PUBLICA |TIPO 3 3H Plblica Integrada. Mafana y tarde.
Medicina
MEDICINA ASOC. Preventiva y Salud | Epidemiologia Bésicay
6367 |PREVENTIVAY ASISTENCIAL | Publica// clinica y Medicina Integrada.
SALUD PUBLICA |TIPO 3 3H Medicina de Mafiana y tarde.
familia (baremo)
Medicina
MEDICINA ASOC. Preventiva y Salud | Medicina Preventiva y Salud
6368 |PREVENTIVAY ASISTENCIAL | Publica// Publica y Medicina
SALUD PUBLICA |TIPO 3 3H Medicina de Integrada. Mafana y tarde.
familia (baremo)
6369 | MICROBIOLOGIA 228?ENC|AL Microbiologiay | Microbiologia y Medicina
TIPO 3 2H parasitologia integrada. Mafana y tarde.
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ASOC. Obstetricia Ginecologia y Obstetricia y
6370 |PEDIATRIA ASISTENCIAL Ginecolo |'ay medicina integrada. Mafana
TIPO 2 2H & y tarde.
ASOC. Medicina de Medicina de familiay
6371 |PEDIATRIA ASISTENCIAL | familiay Medicina Integrada. Mafiana
TIPO 3 2H comunitaria y tarde.
ASOC. . Ginecologia y Obstetricia y
6372 | PEDIATRIA ASISTENCIAL git:]set:;:'?ay medicina integrada. Mafiana
TIPO 3 2H & y tarde.
ASOC. . Ginecologia y Obstetricia y
6373 | PEDIATRIA ASISTENCIAL gﬁiiszay medicina integrada. Mafiana
TIPO 3 2H g y tarde.
ASOC. s ..
6374 |PEDIATRIA ASISTENCIAL | Pediatria rnet‘:'artar;aay'\'\//l':;;'za carde
TIPO 3 2H graca. ytarae.
ASOC. s ..
6375 |PEDIATRIA ASISTENCIAL | Pediatria :)net‘:'artar;aay'\'\//ll:;;':a carde
TIPO 3 2H graca. ytarde.
ASOC. L, ..
6376 | PEDIATRIA ASISTENCIAL | Pediatria :Dnet:'artar;aayh'\:::;';‘a carde
TIPO 3 2H Brags. ytarde.
PERSONAUIDAD, |0 | (o oP8 2 Tene
EVALUACION Y : Psicologia de la sexualidad.
6377 ASISTENCIAL | Master de o
TRATAMIENTO TIPO 2 2H sicologia general Mafiana y tarde.
PSICOLOGICO psicologla &
sanitaria
PERSONALIDAD, Psicologia clinica o o .
EVALUACION Y ASOC. con el master en Comunicacion Profesional en
6378 ASISTENCIAL | Master de el Campo Sanitario. Mafiana
TRATAMIENTO TIPO 2 3H sicologia general |y tarde. TUDELA
PSICOLOGICO psicologla & y tarde.
sanitaria
PERSONALIDAD, Psicologia clinica o
p ASOC. con el master en . R
EVALUACION Y Tratamiento psicoldgico en
6379 ASISTENCIAL | Master de ~
TRATAMIENTO TIPO 2 3H sicologia general adultos. Manana y tarde.
PSICOLOGICO psicologla g
sanitaria
Especialista en
PERSONAL!DAD’ ASOC. Psicologia clinica o Comunicacion profesional en
EVALUACION Y con el master en o o
6380 ASISTENCIAL el campo sanitario. Mafiana
TRATAMIENTO TIPO 2 3H Master de tarde
PSICOLOGICO psicologia general ¥ ’
sanitaria
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ANEXO Il
COMISIONES DE SELECCION

PRESIDENTE: Don Luis Gandia Pascual, Vicerrector de Profesorado.
Vocal Titular 12: Dofia Katrin Simén Elorz

Suplente 12: Dofia Soledad Barber Burusco

Suplente 22: Don Daniel Paternain Dallo

Vocal Titular 22: Dofia Marta Benito Amurrio

Suplente 12: Dofia Maria José Erro Betran

Suplente 22: Don Jesus Zurita Gabasa

DEPARTAMENTO: Agronomia, Biotecnologia y Alimentacion
AREA DE CONOCIMIENTO: NUTRICION Y BROMATOLOGIA
Titulares 1  Maria José Beriain Apesteguia

Titulares 2  Débora Villafio Valencia

Suplentes 1.1 Francisco Ibafiez Moya

Suplentes 1.2 Maria Teresa Murillo Arbizu

Suplentes 2.1 Paloma Virseda Chamorro

Suplentes 2.2 Ifiigo Arozarena Martinicorena

DEPARTAMENTO: Ciencias de la Salud

AREA DE CONOCIMIENTO: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA
Titulares 1  Ana Maria Insausti Serrano
Titulares 2  Maria Almudena Sanchez Villegas
Suplentes 1.1 Miguel Angel Barajas Vélez
Suplentes 1.2 Ana Beatriz Bays Moneo
Suplentes 2.1 Maria Josefa Pajares Villandiego
Suplentes 2.2 Inés Aguinaga Ontoso

AREA DE CONOCIMIENTO: CIRUGIA

Titulares 1  Miguel Angel Barajas Vélez
Titulares 2  Maria Josefa Pajares Villandiego
Suplentes 1.1 Ana Maria Insausti Serrano
Suplentes 1.2 Maria Almudena Sdnchez Villegas
Suplentes 2.1 Inés Aguinaga Ontoso

Suplentes 2.2 Francisco Guillen Grima

AREA DE CONOCIMIENTO: ENFERMERIA
Titulares 1  Maria Jesus Pumar Méndez
Titulares 2  Maria Nelia Soto Ruiz

Suplentes 1.1 Paula Escalada Hernandez
Suplentes 1.2 Itsaso Elizalde Beiras

Suplentes 2.1 Olga Lépez de Dicastillo Sainz de Murieta
Suplentes 2.2 Cristina Garcia Vivar
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AREA DE CONOCIMIENTO: FARMACOLOGIA
Titulares 1  Miguel Angel Barajas Vélez
Titulares 2  Maria Josefa Pajares Villandiego
Suplentes 1.1 Ana Maria Insausti Serrano
Suplentes 1.2 Maria Almudena Sanchez Villegas
Suplentes 2.1 Inés Aguinaga Ontoso
Suplentes 2.2 Francisco Guillen Grima

AREA DE CONOCIMIENTO: FISIOTERAPIA
Titulares 1  Maria Milagros Antdén Oloriz
Titulares 2  Robinson Ramirez Vélez
Suplentes 1.1 Mikel Lépez Sdez de Asteasu
Suplentes 1.2 Ana Beatriz Bays Moneo
Suplentes 2.1 Roberto Aguado Jiménez
Suplentes 2.2 Miguel Angel Barajas Vélez

AREA DE CONOCIMIENTO: INMUNOLOGIA
Titulares 1  Miguel Angel Barajas Vélez
Titulares 2  Maria Josefa Pajares Villandiego
Suplentes 1.1 Ana Maria Insausti Serrano
Suplentes 1.2 Maria Almudena Sdnchez Villegas
Suplentes 2.1 Iiigo Lasa Uzcudun
Suplentes 2.2 Cristina Solano Goiii

AREA DE CONOCIMIENTO: MEDICINA
Titulares 1  Ana Maria Insausti Serrano
Titulares 2  Maria Almudena Sanchez Villegas
Suplentes 1.1 Miguel Angel Barajas Vélez
Suplentes 1.2 Maria Josefa Pajares Villandiego
Suplentes 2.1 Inés Aguinaga Ontoso
Suplentes 2.2 Francisco Guillen Grima

AREA DE CONOCIMIENTO: MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Titulares 1  Inés Aguinaga Ontoso

Titulares 2 Maria Almudena Sanchez Villegas
Suplentes 1.1 Francisco Guillen Grima
Suplentes 1.2 Ana Maria Insausti Serrano
Suplentes 2.1 Miguel Angel Barajas Vélez
Suplentes 2.2 Maria Josefa Pajares Villandiego
AREA DE CONOCIMIENTO: MICROBIOLOGIA
Titulares 1 Ifigo Lasa Uzcudun

Titulares 2 Antonio Gerardo Pisabarro De Lucas
Suplentes 1.1 Cristina Solano Goii

Suplentes 1.2 lIgnacio José Encio Martinez
Suplentes 2.1 José Antonio Oguiza Tome
Suplentes 2.2 Miguel Angel Barajas Vélez
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AREA DE CONOCIMIENTO: PEDIATRIA

Titulares
Titulares
Suplentes
Suplentes
Suplentes
Suplentes
AREA DE

Titulares
Titulares
Suplentes
Suplentes
Suplentes
Suplentes

1
2
11
1.2
2.1
2.2

Miguel Angel Barajas Vélez

Maria Josefa Pajares Villandiego
Ana Maria Insausti Serrano

Maria Almudena Sanchez Villegas
Inés Aguinaga Ontoso

Francisco Guillen Grima

CONOCIMIENTO: PERSONALIDAD,
PSICOLOGICO

1
2
1.1
1.2
2.1
2.2

José Javier Lépez Goiii

Alfonso Arteaga Olleta

Mark Beyebach

Diego Fernando Rivera Camacho
Marta Beranuy Fargues

Javier Fernandez Montalvo

EVALUACION Y TRATAMIENTO
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ANEXO IV
INSTRUCCIONES PARA LA APORTACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE
MERITOS

Por favor, lea detenidamente las siguientes instrucciones en las que se detalla la
documentacidn a presentar para participar en el concurso de profesorado no
permanente.

Deberd aportarse toda la documentacion utilizando el enlace que se recibird en el correo
electrénico que se haya facilitado, como dispone la base 5.2 de la convocatoria. Toda la
documentacidén deberd incluirse en un Unico archivo comprimido zip.

El archivo comprimido contendra dos carpetas con los siguientes nombres:

A- “CURRICULUM VITAE”
B- “MERITOS”

A continuacién, se detalla el contenido de cada una de esas dos carpetas:

A- CURRICULUM VITAE
Dentro de esta carpeta debera incluirse el Curriculum vitae ordenado conforme a cada
uno de los apartados del baremo.

B- MERITOS
Dentro de esta carpeta deberdn incluirse, respetando la estructura que se indica, las
siguientes carpetas con los documentos acreditativos:

01 Actividad sanitaria.

02 Doctorado.

04 Actividades docentes universitarias.

05 Actividades docentes no universitarias en el entorno sanitario.
06 Trabajos y actividades de investigacion.

07 Otros méritos.

Nota: la Universidad pondrd a disposicion de las Comisiones de Seleccion los certificados
de actividad docente, de desempefio como Responsable Coordinador de Asignatura y de
Direccidn de planes de estudios, desarrollados en la propia Universidad, que, por tanto,
no tendrdn que ser aportados por las personas aspirantes.

Como guia para la justificacion de estos méritos se recomienda seguir las directrices
ANECA que se indican en el apartado 6 del siguiente enlace:
https://www.aneca.es/documents/20123/52301/pep guiadeayuda 210212.pdf/c551
9cbe-0f60-941a-felc-7e0f8656aaa5?t=1654079650129”
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