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Guia docente 2020/ 2021

Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte

Master Universitario en Profesorado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianzas de
Idiomas. Especialidad: Ciencias Experimentales. Educacion Fisica

Asignaturas

Curso 1l

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

P0O2M066V03101 Orientacion e Funcion Titorial 1c 3.5
Desenvolvemento Psicoléxico

P02M066V03102 da Aprendizaxe no Ensino 1c 4.5
Secundario
Desefio Curricular e

P02M066V03103 Organizacién de Centros 1c 4.5
Educativos

PO2MO66V03104 Sistema Educativo e 1c 3.5
Educacidén en Valores

P02M066V03213 A Educacion Fisica na 1c 8
Educacién Secundaria
A Didactica da Educacion

PO2M066V03214 Fisica: Deseno e 2c 6
Desenvolvemento do
Curriculo

P02M066V03215 A Didactica da Educacion c 6
Fisica: Elementos Curriculares
Innovacién Docente e

P02M066V03216 Iniciacion & Investigacién 1c 6
Educativa na Educacion Fisica

P0O2M066V03301 Practicas Externas 2C 12

P02M066V03401 Traballo Fin de Master 2¢ 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Orientacion y Funcion Tutorial

Asignatura  Orientacion y

Funcidn Tutorial

Cadigo

P02M066V03101

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefanzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre

3.5 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Didactica, organizacion escolar y métodos de investigacion

Coordinador/a de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion

Profesorado de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion

Gutierrez Manjén, Teresa de Jesus

Correo-e delafuente@uvigo.es

Web

Descripcion  La materia Orientacién y Funcién Tutorial, esta integrada en el médulo comun del Master Universitario para el

genera

| Profesorado de Educacién Secundaria *Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de
Idiomas.
El contenido curricular de esta materia pretende ser una herramienta eficaz, practica y operativa para el
estudiante/futuro docente- al tratar de situar los procesos de orientacién y tutoria en la labor educativa diaria,
asi como establecer *planes y programas de accién tutorial partiendo de un planteamiento educativo
inclusivo y altamente personalizado en colaboracién con los equipos docentes, estudiantes y familia

Competencias

Cddigo

CG1

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

CG4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion
cursada.

CG6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

CG7 Disefary desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencidn a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

CG11 Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada.

CG18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

CE1 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

CE3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

CE7 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacidon académica y profesional.

CE8 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

CE9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de

mejora de la calidad, atencidn a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.
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CE10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

CE12 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

CE13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingistica y sus
implicaciones educativas.

CE19 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE21 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

CE30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CE31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacidn a partir de la reflexion sobre la practica

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias
(*)Analizar e valorar a importancia da orientacion e da titoria como un factor de calidade no CcGl
ensino en secundaria, sensibilizando é profesorado da necesidade da sta participacion CG4
activa. CG6
CG7
CG9
CG11
CG18
CE2
CE4
CE12
CE21
CE25
CT2
(*)Comprender a organizacion e a estrutura do Plan de Accién Titorial para un centro de CE3
ensinanza secundaria CE7
CE9
CE13
CE19
CE24
CE31
CT1
CT2
(*)Desefar e aplicar estratexias e programas de atencién & diversidade do alumnado, asf CGl
como de apoio as familias. CG4
CG6
CG7
CG9
CGl1
CG18
CEl
CE3
CE4
CE9
CE10
CE12
CE30
CT1
CT3
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(*)Cofiecer e aplicar algunhas técnicas e instrumentos de traballo a empregar na realizacién CGl
da labor titorial. CG4
CG6
CG7
CG9
CG11
CG18
CE4
CE7
CE21
CE30
CE31
CT1
CT3
(*)Promover e manter a comunicacion coa familia e o entorno. informando e asesorando nos CG1
diversos ambitos da orientacion e a accion titorial. CG4
CG6
CG7
CG9
CG11
CG18
CE7
CE8
CE9
CE10
CE12
CT1
CT3

Contenidos

Tema

1.- Bases conceptuales del &mbito *disciplinar. 1.1 La tutoria y la orientacién en la educacién secundaria

2.- Bases legislativas de la orientacion y funcién 2.1 Normativa estatal y autondmica. Planes y Programas de accién
*titorial. tutorial.

3.- Diagnéstico, prevencién e intervencién en las 3.1. Dificultades de aprendizaje: caracteristicas y abordaje.
dificultades de aprendizaje y en la atencién a la

diversidad.

4.- Programas y estrategias de intervencién para 4.1 Programas para la mejora del éxito escolar.

la atencién a la diversidad

4.2 El plan PROA

4.3 Estrategias metodoldgicas de atencién a la diversidad
5.- Medidas de atencién a la diversidad y 5.1 El refuerzo educativo y la adaptacién curricular.
adaptaciones curriculares.

5.2 Otras medidas de atencién a diversidad.
6.- El Plan de Accién tutorial. 6.1 Disefio y desarrollo del Plan de Accién
Tutorial.

6.2. Estrategias y técnicas de orientacién en la tutoria.
7.- La participacién de las familias en centros y su7.1 Estrategias y técnicas de intervencién tutorial con familias
orientacién.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Presentacion 2 4 6

Foros de discusion 0 2 2

Leccién magistral 8 16 24
Seminario 2 0 2
Actividades introductorias 1.5 0 1.5

Trabajo tutelado 4 8 12

Trabajo 0 27.5 27.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias
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Descripcion

Presentacion

Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre
contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Foros de discusién Actividades desarrolladas en un entorno virtual en el que se debaten temas diversos relacionados

con el ambito académico y/o profesional.

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar

Seminario Actividad enfocada al trabajo sobre un tema especifico, que permite ahondar o complementar los
contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.
Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

introductorias

presentar la asignatura.

Trabajo tutelado

El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la teméatica de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario

Actividad enfocada al trabajo sobre un tema especifico, que permite afondar o complementar los
contenidos de la materia. Se pode emplear cémo complemento de las clases tedricas. El profesorado de
la materia se reunira con el estudiante para asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del
proceso de aprendizaje

Trabajo tutelado

El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del profesor. El
profesor indicara la tematica del ejercicio y hara el seguimiento de la realizacién del incluso, a través de
las *titorias, llevadas a cabo a través de medios *telematicos, preferentemente (*email,
videoconferencia, foros de *Faitic).

Pruebas Descripcion

Trabajo El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del profesor. El
profesor indicara la tematica del ejercicio y hara el seguimiento de la realizacién del incluso, a través de
las *titorias, llevadas a cabo a través de medios *telemaéticos, preferentemente (*email,
videoconferencia, foros de *Faitic).

Evaluacion
Descripcion Calificacién ~ Competencias

Evaluadas

Presentacién (*)Exposiciéon por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de 10 CGl CEl CT1
estudantes dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun CG4 CE2 CT2
traballo, exercicio, proxecto...Pédese levar a cabo de maneira individual CG6 CE3 CT3
ou en grupo. CG7 CE4

CG9 CE7

CGll CE8

CG18 CE9
CE10
CE21
CE24
CE25
CE30
CE31

Foros de (*)Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas 10 CE25 (T3

discusion diversos CE31
relacionados co dmbito académico e/ou profesional.

Trabajo tutelado (*)O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as 30 CGl CEl CT1
directrices e CG4 CE2 CT2
supervisién do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos CG6 CE3 CT3
con CG7 CE4
actividades auténomas do estudante. CG9 CE7

CGll CE8

CG18 CE9
CE10
CE12
CE21
CE24
CE25
CE30
CE31
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Trabajo (*)TRABALLOS E PROXECTOS: 50 CGl CEl1 CT1

O estudante presenta o traballo de elaboracién dun documento sobre a CG4 CE2 CT2
tematica da materia, na preparacion de seminarios, investigacions, CG6 CE3 CT3
memorias, CG7 CE4
ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc. CG9 CE7
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou CGll CES8
escrita CG18 CE9

CE10

CE12

CE21

CE24

CE25

CE30

CE31

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

ALVAREZ GONZALEZ, B, Orientacién familiar: Intervencion familiar en el ambito de la diversidad, Sanz y Torres.,
2003

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R., Orientacion educativa: dreas, estrategias y recursos, Wolters, 2012

LOPEZ URQUIZAR, N. e SOLA MARTINEZ, T, Orientacion escolar y tutoria, Grupo Editorial, 2005

Bibliografia Complementaria

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (Coords.), Manual de Orientacién y Tutoria, Praxis, 1998

BLASCO CALVO, P., Estrategias psicopedagodgicas para la diversidad en educacion secundaria.Casos practicos
resueltos, Nau Llivres, 2006

MARTIN, X. e outros, Tutoria. Técnicas, recursos y actividades., Alianza, 2008

MARTIN, E. e MAURI, T., Orientacién educativa. Atencién a la diversidad y educacién inclusiva., Grad, 2011

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la *COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes *DOCNET.

* Metodologias docentes que se mantienen

Las actividades y metodologias docentes que impliquen presencialidad del alumnado podran ser realizadas en modalidad
telepresencial, a través con el campus remoto de la Universidad de Vigo.

* Metodologias docentes que se modifican

Podran ser modificadas, de ser necesario, y segun el nimero de alumnado, aquellas actividades que impliquen imposibilidad
de respeto a las medidas preventivas de los riesgos sanitarios

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)

En general, se favorecerd la realizaciéon de las tutorias [Jonline[] lo por correo electrénico. De no ser posible, tanto el profesor
o profesora como el estudiante, utilizardn mascara y mantendran entre ellos, a ser posible, una distancia de 1,5 metros.

* Otras modificaciones
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== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

*Se mantendran todas las pruebas y metodologias de trabajo descritas en la evaluacién, siendo posible su adaptacion para
la realizacién de las mismas a través de medios *telemdticos (campus remoto de la universidad de Vigo , *Faitic...).

* Informacién adicional

Ante la imprevisibilidad del escenario académico del curso, se informara de los cambios y modificaciones puntualmente a
través de la plataforma *Faitic.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefhanza Secundaria

Asignatura Desarrollo

Psicolégico del
Aprendizaje en la
Ensefanza
Secundaria

Cadigo

P02M066V03102

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre

4.5 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticién

Departamento Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo

Profesorado  Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo

Correo-e salva@uvigo.es

Web

Descripcién  La presente materia tiene un cardcter basico y comdn para todas las especialidades del postgrado de
general Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas. Se sitla en el

primer cuatrimestre del primero curso y facilita la comprensién de las llaves del desarrollo humano y los
cambios que tienen lugar en los procesos fisicos y psicoldgicos (*cognicién, lenguaje, personalidad, etc.) al
largo del periodo de la adolescencia. Estos conocimientos son fundamentales en la formacién de maestros de
la etapa secundaria ya que representan una herramienta indispensable para poder contribuir al desarrollo de
los adolescentes a través de una idénea planificacién de sus procesos de aprendizaje.

Competencias

Cddigo

CG3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG7 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

CG9 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacién en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

CE1 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

CE3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

CE5 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

CE9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de

mejora de la calidad, atencidén a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias
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Conocer y comprender los procesos de desarrollo adolescente y plantear estrategias educativas y CG3
psicosociales para su promocion. CG7
CG8
CG9
CEl
CE2
CE3
Comprender los procesos de interaccién educativa en el aula y los procesos cognitivos, metacognitivosy CG3
afectivo-motivacionales que subyacen al aprendizaje, y planificar y aplicar estrategias para su promocién. CG8

CG9
CE2
CE5
Disefiar propuestas de actuacion educativa para alumnado con necesidades especificas de apoyo CG3
educativo, acordes con la organizacién del centro docente. CG7
CG8
CG9
CE4
CE5
CE9
Contenidos
Tema
1. FUNDAMENTOS DEL COMPORTAMIENTO Conceptos de desarrollo, factores, teorias.
HUMANO, DESARROLLO Y EDUCACION
2. PSICOLOGIA EVOLUTIVA 2.1. Cambios corporales y desarrollo en la adolescencia.
2.2. Desarrollo cognitivo en la adolescencia.
2.3. Desarrollo afectivo-social en la adolescencia.
3. PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 3.1. Enfoques conductuales del aprendizaje en la Educacién Secundaria.
3.2. Enfoques cognitivos y socio-culturales del aprendizaje en la Educacién

Secundaria.
3.3. Factores intrapersonales del Aprendizaje: procesos y estrategias de
aprendizaje, motivacién educativa, autoconcepto y procesos
metacognitivos.
3.4. Factores Interpersonales del Aprendizaje: la interaccién alumno-
alumno y la interactividad profesor-alumnos.

4. DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE E Descripcion, evaluacién e intervencién.

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 8.5 0 8.5
Trabajo tutelado 12 82 94
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte de las profesoras de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante
Trabajo tutelado Resolucién de actividades, estudio de casos, elaboracién de documentos sobre la tematica de la

materia, tanto de manera individual como grupal, bajo la direccién de las docentes.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajo tutelado Actividades de Aula.
Evaluacién
Descripcién Calificacién Competencias Evaluadas
Trabajo tutelado Actividades y practicas a resolver en clase. 70 CG3 CEl
CG7 CE2
CG9 CE3
CE4
CE5
CE9
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Examen de preguntas objetivas Preguntas sobre los contenidos del temario 30 CG3 CEl

CG7 CE2
CG8 CE5
CG9

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto la asistencia a clase y la realizacién de los trabajos de
aula son obligatorios para la evaluacién continua. Esta asistencia debe ser, por lo menos del 80% estando admitido faltar al
20 % de la presencialidad.

Para superar la materia sera preciso que los estudiantes obtengan tanto en la prueba tipo test como en los trabajos de aula
como minimo un 50% de la calificacién en ese apartado. El alumnado que no pueda seguir la evaluacién continua realizara
una prueba de los contenidos de la materia, en la fecha marcada en el calendario del master para los exdmenes oficiales.
Esta prueba supondra el 100% de la nota final. Los pormenores y caracteristicas de dicha prueba serdn concretadas por el
profesorado el dia de la presentacién de la materia o cuando se haga la consulta personalmente.

Aquellos estudiantes que no superen las pruebas o actividades objeto de evaluacién podran recuperarlas en la convocatoria
de julio.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Coll, C., Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la Educacion Secundaria., Graé, 2010

Coll, C., Palacios, J. y Marchesi, A. (Comps)., Desarrollo psicolégico y educacidn, 2. Psicologia de la Educacién.,
Alianza, 2001

Garcia Madruga, J.A. y Delval, J., Psicologia del Desarrollo I, 12, UNED, 2010

Gonzdlez-Pienda, J.A., Gonzélez, R., NUfez, J.C. y Valle, A., Manual de Psicologia de la Educacion., Pirdmide, 2002
Martin, C. y Navarro, J.I. (Coords.)., Psicologia para el profesorado de Educacién Secundaria y Bachillerato.,
Pirdmide, 2011

Palacios, ), Marchesi, A. y Coll, C., Desarrollo psicolégico y educacién: Vol. I. Psicologia Evolutiva, Alianza, 1999
Santrock, J.W., Psicologia de la Educacion., McGraw-Hill, 2006

Shaffer, D.R. y Kipp, K., Psicologia del Desarrollo. Infancia y Adolescencia, 72, CENGAGE Learning, 2007
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o0 no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen:

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones significativas en las metodologias en los tres escenarios docentes previstos.
La Unica adaptacién que cabe resaltar, es la relativa a su modo de ejecucién. Dentro de lo posible escenario de ensefianza
mixta o semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo presencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de
ensefianza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucién virtual.

* Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).
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* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente, en las
aulas y en el despacho 112 de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte, o por medios telematicos (Despacho
Virtual 1169, clave: Salvadorl169; por teléfono: 986 801789; y por correo electrénico: salva@uvigo.es), bajo la modalidad
de concertacién previa y en el horario que se establezca.

En el caso de un escenario docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios
telematicos mencionados.

* Modificaciones (si procede) de los contenidos a impartir
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje
La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

* Otras modificaciones

Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en las
aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante Campus Integra y se prevera al mismo tiempo el uso de la
plataforma de teledocencia FAITIC como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizara exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comun.

* Pruebas pendientes que se mantienen

Todas las pruebas propuestas en la gufa docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y la distancia, para el curso 2020-21.

Los criterios de evaluacidn, asi como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente,
como para lo no asistente.

Los procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos.

Asi, en el caso de estar en una situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser
organizadas de modo presencial, dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas
presencialmente, se combinaria la modalidad presencial con la virtual, o se realizarfan exclusivamente de forma virtual.
Si la situacion es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.

* Pruebas que se modifican

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién. La Unica modificaciéon, como ya se mencioné
en el apartado anterior, podria darse con relacién a la modalidad de evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del
escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

* Nuevas pruebas
No se prevén nuevas pruebas de evaluacion.

* Informacion adicional
No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Disefio Curricular y Organizacion de Centros Educativos

Asignatura Disefo Curricular

y Organizacion de
Centros
Educativos

Cadigo

P02M066V03103

Titulac

ion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre

4.5 0B 1 1c

Lengua
Imparticién

Depart

amento Didactica, organizacion escolar y métodos de investigacion

Coordinador/a Blanco Pesqueira, Antonia

Profesorado  Blanco Pesqueira, Antonia

Correo

-e antoniablancop2011@gmail.com

Web

Descripcion  El Master de Educacién Secundaria obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas
general de la Universidad de Vigo es de tipo *profesionalizante y tiene caracter oficial. Por tanto este méaster, como

los de su clase, desembocara en la adquisicidn de un titulo universitario del 4rea de Educacién. La formacién
en este master estd orientada a capacitar a los licenciados, arquitectos, ***inxeneiros y graduados en areas
especificas (geografia y histérica, tecnologia e informatica, etc.) para desarrollar la labor como profesores/las
de secundaria.

Su contenido curricular en el plano de estudios se agrupa alrededor de tres mddulos (comdn, especifico y
*practicum),

con un total de 60 créditos anuales. La materia de Disefio Curricular y Organizacién de Centros

Educativos me la fuere parte del médulo comun, tiene cardcter obligatorio y cuenta con 4,5 créditos ECTS.

Competencias

Cddigo

CG1

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

CG2

Conocer el blogue de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

CG3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG4

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

CG5

Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

CG6

Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

CG7

Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG10

Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y
cultura en el entorno en el que estd situado.

CG16

Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

CG17

Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

CG18

Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.
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CE4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

CE9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingistica y sus
implicaciones educativas.

CE17 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CE18 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE19 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE20 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE22 Integrar la formacidén en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE23 Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

CE27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas béasicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

CE31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexién sobre la practica

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias

Identificar y promover modelos de liderazgo democraticos CG3

CG6
CG7
CGlo
CE9
CT2
CT3

Ser capaz de promover el trabajo en grupo CG16

CE9
CT3

Disefar y desarrollar proyectos educativos y unidades de programacién que permitan adaptar el CG2
curriculum oficial al contexto sociocultural CG3

CG4
CG5
CG7
CG18
CE4
CE13
CE19
CE27
CT1
CT2
CT3

Conocer la legislacién de la educacién secundaria obligatoria, bachillerato, formacién profesional y CG1
ensefianza de idiomas. CG5

CE17
CT1

Crear disefios curriculares segun diferentes modelos, proyectando en cada caso la toma de decisiones de CG3
una forma auto-reflexiva y critica. CG5

CG7
CG10
CE4
CE9
CE13
CE17
CE22
CE23
CE27
CE31
CT1
CT2
CT3
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Programar y implementar procesos de evaluacion: conocimiento y habilidad de la implementacién de CGl
procesos evaluativos. CG3
CG4
CGl6
CG17
CE4
CE9
CE18
CE31
CT1
CT2
CT3
Utilizar diferentes metodologias en funcién del proceso de E-A adecuando las sus caracteristicas en CGl
funciones de los diferentes contextos o situaciones CG2
CG4
CG6
CG10
CG17
CE13
CE19
CE27
CE31
CT1
CT2
CT3
Construir, seleccionar y evaluar materiales didacticos adecuando estos al saber hacer del alumnado CGl
CG2
CG7
CE13
CE19
CE20
CT1
CT2
CT3
Dominar las diferentes técnicas y tipos de evaluacion y responsabilizarse con los procesos evaluativos CG2
CG3
CG4
CG10
CG18
CE4
CE27
CE31
CT1
CT2
CT3

Contenidos
Tema
Bases conceptuales del dmbito de la didactica:  Modelos de ensefianza y de curriculo.
Modelos de *liderazgo en educacion y trabajo en equipo.
Estructura curricular y organizativa: Legislacién educativa: Decretos del *curriculum.
Organizacién académica y administrativa, y direccién.
Componentes didacticos y organizativos (disefio objetivos, competencias, contenidos, actividades, metodologia, principios
didéctico): y estrategias,
recursos didacticos, organizacién del aula, evaluacién del
proceso de ensefianza-aprendizaje, etc.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 7 25 32
Aprendizaje basado en proyectos 5 20 25
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 0 10.5 10.5
Leccién magistral 8 25 33
Trabajo 2 10 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Realizacién de actividades en el aula bajo las directrices de la profesora. Su desarrollo
estard vinculado con actividades auténomas del estudiante.

Aprendizaje basado en Desarrollo de diferentes actividades a partir de la integracién de practicas con TIC,

proyectos microdisefios, analisis de situacién/problemas o casos, etc.

Practicas con apoio de Desarrollo de diferentes actividades auténomas apoyandose en medios digitales.

las TIC (Repetida, non

usar)

Leccién magistral Exposicién oral de la docente apoyada en recursos didacticos, particularmente en medios
audiovisuales
y TIC, asi como en diferentes estrategias dirigidas a captar la atencién del alumnado y a motivarlo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado

Aprendizaje basado en proyectos

Pruebas Descripcion
Trabajo
Evaluacion
Descripcion Calificacién Competencias
Evaluadas
Trabajo tutelado Se valorara la implicacién y adecuacién de actividades 20 CGl CE13 CT3
relacionadas CG2 CE17
con la parte tedrica y practica de la materia desarrollada por el CG7 CE27
alumnado CG16
CG17
Aprendizaje basado enSe valorara el desarrollo de competencias a partir de la 30 CG3 CE4 CT2
proyectos integracion CG4  CE13
de diversas estrategias de aprendizaje con microdisefios, estudios CG5 CE17
de casos. **etc, CG6 CE22
CG10 CE27
CE31
Trabajo Estos trabajos seran supervisados por el profesorado a lo largo de 50 CG3 CE4 CT2
su realizacién. Se valorara la calidad de los trabajos y/o proyectos CG4  CE9 CT3
realizados de forma tanto individual como en grupo CG5 CE19
CG6  CE20
CG7  CE22
CG10 CE31
CG18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Este master tiene es de modalidad presencial y por tanto la asistencia a clase y la realizacién de los trabajos para
laevaluacién continla es obligatoria. Esta asistencia debe de ser por lo menos del 80%, estando admitido faltar el
20%siempre que esté debidamente justificada.Los plazos para la entrega de trabajos y actividades seran comunicados por
losprofesores. El alumnado que no supere la materia por evaluacién continGa tendra una prueba de evaluacién en
consonancia a loscontenidos del programa, la fecha estard marcada en el calendario del master: www.mpe.uvigo.es

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Medina Rivilla, A,, Elaboracion de planes y programas de formacion del profesorado en didacticas especiales,,
UNED, 2014

Blanco Pesqueira. A, Didactica Xeral e Formacion do Profesorado, S.P. U. VIGO, 2004

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Orientacién y Funcién Tutorial/P02M066V06101

Sistema Educativo y Educacién en Valores/P02M066V06104

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
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Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefianza Secundaria/P02M066V06102

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen

* Metodologias docentes que se modifican

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)
* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas ya realizadas
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueva]
* Nuevas pruebas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistema Educativo y Educacion en Valores

Asignatura Sistema
Educativo y
Educacién en
Valores

Cadigo P02M066V03104

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre
3.5 OB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Andlisis e intervencidn psicosocioeducativa

Coordinador/a Soto Carballo, Jorge Genaro

Profesorado  Soto Carballo, Jorge Genaro
Correo-e aipsedep@gmail.com
Web http://http://educativo95.wordpress.com
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Descripcion  Toda practica educativa de intervencion educativa funda sus raices en el sistema de ideas, procedimientos y
general valores que sus fines le asignan. La posicién de un/a profesional del campo educativo que quiere educar sin
tener una teoria clara y definida de la educacién seria tan irracional como la de aquel que quiere guiar a
alguien sin saber de donde parte, por donde ve y donde se dirige.
Esta es la razdn por la que antes de disefiar el desarrollo de cualquier intervencién pedagdgica, el
profesorado debe tener clara una Teoria de la Educacién que guie la determinacién del proceso educativo y la
seleccion de los medios para lograrlo.
Es necesario, en primer lugar, precisar que es la Teoria de la Educacion, que lejos de referirse exclusivamente
la cuestiones tedricas acerca de la educacion y por lo tanto alejadas de las realidades educativas, incide por
lo contrario en todos los aspectos propios de la practica educativa. Por lo tanto, la Teoria de la Educacién
significa conocer para hacer, saber para luego aplicar mejor las innovaciones educativas y, en definitiva, para
mejorar la calidad de la educacién.

A continuacién es obligado determinar qué entendemos por educacion, ya que al ser un término de uso
habitual en la vida cotidiana porque a todas las personas afecta de algiin modo, todo el mundo se atreveria a
dar una definicién de educacién.

Ademas, existen muchos conceptos afines a la educacién como formacién, ensefianza, aprendizaje,
instruccién, capacitacion, que se emplean en muchas ocasiones como tener similares y que deben
diferenciarse para su correcta utilizacion.

Asimismo, la educacién no se puede reducir a la que es impartida en la escuela -Educacién Formal-, ya que
las personas se educan mas alla de ella y los influjos que se reciben a partir de otros medios son tanto o mas
potentes que los que proceden de la escuela e incluso interfieren en su accion.

Por lo tanto, se hace necesario trabajar los conceptos de -Educacién No Formal-, definida como el conjunto de
procesos, medios e instituciones especifica y diferenciadamente disefiados en funcién de explicitos objetivos
de formacién, que no estan directamente dirigidos a la provision de los grados propios del sistema educativo
reglado, y lo de -Educacién Informal- que se referiria la aquellos procesos educativos que se producen
*indiferenciados de otros procesos sociales, que no fueron institucionalizados ni sistematizados, que se dan
en el curso comun de la vida.

Uno de los factores que influyd en la creciente importancia que se le otorgé tanto a la Educacién No Formal
como a la Educacion Informal fue el cambio nos valores defendidos por la sociedad, de la defensa de la
virilidad o la guerra se pas6 a la defensa de la paz o la tolerancia, valores en los que hasta ahora no educaba
la escuela y que a partir de la transversalidad de la LOGSE y de la inclusiéon de la Educacién en Valores de la
LOE si serian incluidos en sus sus contenidos.

Toda vez que la salida profesional de este curso de postgrado es la de ser docente en Secundaria es por lo
que un bloque de contenido se centrara exclusivamente en el sistema educativo, con el fin de introducir al
alumnado en el universo de la educacion, prestando especial atencién a los elementos que integran el
sistema y a sus funciones en relacién con la accién educativa. En consecuencia se consideran los agentes
socioeducativos y sus responsabilidades pero también se presta especial atencién a algunas instituciones
fundamentales como el Estado o las Comunidades Auténomas en tanto responsables de la normativa
educativa, responsables de la redaccion y desarrollo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
El andlisis de la situacion actual se complementa con una breve perspectiva histdrica, considerando los retos
y desafios de futuro (LOMCE [] Ley Organica de Mejora y Calidad de la Educacion).

Competencias

Cddigo

CG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

CG13 Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacién a los centros de ensefianza

CG16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

CG18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

CE6 Conocer la evolucidn histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

CE10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios
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Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias

Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais. CGl

CG13
CG16
CG18
CE6
CE9
CE10
CT1
CT2
CT3

Contenidos

Tema

Bloque tematico 1. El universo educativo:
concepto de educacion. Los escenarios
educativos (Educacion Formal, No Formal e
Informal).

1.1. Concepto de educacién: caracteristicas generales y diferenciadoras.
1.2. Clarificacién terminolégica.

1.3. Dimensiones y pilares de la educacién.

1.4. Los escenarios educativos: educacién formal, no formal e informal.
1.5. De la escuela tradicional a las escuelas renovadas.

Bloque temdtico 2. El sistema educativo. Los
agentes socioeducativos (educadores,
estudiantes, familia) y su evolucién.

2.1. El sistema educativo espafiol. Andlisis histdrico. LOXSE, LOCE, LOE,
LOMCE.

2.2. La estructura del sistema educativo después de la LOE. Ensefianzas
obligatorias y posobrigatorias. La Educacién Secundaria y el Bachillerato.
La Formacioén Profesional. Las Ensefianzas de Idiomas.

2.3. Instituciones y agentes en el sistema educativo. El rol del Estado y el
rol de las Comunidades Auténomas. Los centros educativos. Profesorado y
alumnado. Las familias. Las asociaciones escolares.

Blogue tematico 3. La Educacién en Valores.

3.1. Marco conceptual de la Educacién en Valores y Actitudes. Hacia una
convivencia pacifica.

3.2. Metodologia y estrategias didacticas ante los valores y las actitudes.
3.3. Evaluacién de valores y actitudes.

3.4. Actitudes del profesorado ante los valores controvertidos.

3.5. La Declaracién Universal de los Derechos Humanos y la Declaracién
de los Derechos de la Infancia: contexto de actuacién para la Educacién en
Valores y Actitudes.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 10 15 25
Resolucién de problemas de forma auténoma 6 12 18
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 0 14.5 14.5
Leccién magistral 12 18 30

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Los trabajos de aula versaran sobre una tematica previamente aportada por el profesor y

relacionada con las tematicas de los bloques de contenido.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

El profesor ofertara al alumnado un conjunto de textos. El alumno por su parte elegira entre los
textos ofertados. Consistird en un andlisis critico-reflexivo relacionado con las tematicas trabajadas
dentro de los contenidos. Asimismo dentro de la resolucién de problemas y/o ejercicios se abordara

la visualizacién de videos susceptibles de enriquecer la materia y complemetaria a la informacién y
los contados que se desarrollen en las clases.

Practicas con apoio de
las TIC (Repetida, non

Los alumnos por su parte, con la oportuna orientacién del profesor, ahondaran en cuestiones
concretas que no habian sido abordadas mas que de una manera muy genérica en la exposicién de

usar) este y que sean susceptibles de tratamiento de estudio recurriendo a los soportes documentales y
bibliograficos pertinentes. El alumno realizard blsquedas documentales y bibliogréficas para la
mayor comprensién de los bloques de contenido. En este sentido, se apoyara en las fuentes y
bases de datos especializadas tanto de la biblioteca de nuestra universidad como de otras fuentes
encontradas a través de internet.
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Leccién magistral Las lecciones que conforman el temario de esta materia seran elaborados y presentados de manera
expositiva al grupo de clase por el profesor. El profesor centrara su exposicion, preferentemente,
en los aspectos nucleares de cada unidad didactica, procurando ofrecer de manera condensada la
informacién esencial que posibilite obtener una visién panordmica o de sintesis de cada tema,
delimitando los conceptos, las ideas y los argumentos en él implicados y imbricandose con los
demas del programa el fin de lograr una integracion de los médulos de contenido y de los aspectos
estructurales que conforman el corpus cognitivo de la materia.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral La atencién personalizada tiene por objetivo hacer el seguimiento de la evolucién del alumno y apoyar
su trabajo dentro de la asignatura. El profesor abordara aquellos aspectos que precisen de refuerzo,
asesoramente y guia para que el alumno alcance los objetivos marcados para esta materia.

Trabajo tutelado La atencién personalizada tiene por objetivo hacer el seguimiento de la evolucién del alumno y apoyar
su trabajo dentro de la asignatura. El profesor abordara aquellos aspectos que precisen de refuerzo,
asesoramente y guia para que el alumno alcance los objetivos marcados para esta materia.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Competencias

Evaluadas

Trabajo Estos trabajos versaran sobre una tematica previamente aportada por el 30 CGl CE10 CT1
tutelado profesor y consensuada con el alumno/la y relacionada con las teméticas de los CG13 CT2

bloques de contenido. CG18 CT3
Resolucién de El profesor ofertard al alumnado un conjunto de textos. El alumno por su parte 20 CG18 CE10 CT1
problemas de elegira entre los textos ofertados. Consistird en un andlisis critico-reflexivo CT2
forma relacionado con las temdticas trabajadas dentro de los contenidos. Asimismo CT3

auténoma dentro de la resolucién de problemas y/o ejercicios se abordara la visualizacién
de videos susceptibles de enriquecer la materia y complemetaria a la
informacién y los contenidos que se desarrollen en las clases.

Leccién Las lecciones que conforman el temario de esta materia serén elaborados y 50 CGl CE6 C(CT1
magistral presentados de manera expositiva al grupo de clase por el profesor. El profesor CG13 CE9 (T2
centrard su exposicion, preferentemente, en los aspectos nucleares de cada CG18 CT3

unidad diddctica, procurando ofrecer de manera condensada la informacién
esencial que posibilite obtener una visién panoramica o de sintesis de cada
tema, delimitando los conceptos, las ideas y los argumentos en él implicados y
imbricandose con los demas del programa el fin de lograr una integracién de los
mddulos de contenido y de los aspectos estructurales que conforman el corpus
cognitivo de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La calificacidn final de la disciplina resultara de la integracién de las distintas notas. Deberan ser superadas todas las partes
para poder obtener una calificacién positiva. El alumno que no realice todas las actividades de evaluacién obtendrd una
calificacion final de SUSPENSO. En la segunda convocatoria se evaluard mediante un ejercicio escrito.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

DELORS, J., La educacion encierra un tesoro, Santillana, 1996

PUIG, ]. M2 et al., Aprendizaje servicio: educar para la ciudadania, Octaedro, 2007

SARRAMONA, )., Teoria de la educacion. Reflexidon y normativa pedagdgica, Ariel Educacién, 2000
CARRENO, M (edit.), Teorias e Instituciones contemporaneas de educacién, Sintesis Educacién, 2000
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
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determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

No hay cambios respecto a la guia docente inicial.

Trabajos tutelados.- Relacionados con la temética de la materia.

Resolucién de problemas de modo auténomo (Dossier).- Consistird en la realizacién de un analisis critico y reflexivo de
textos ofertados referidos a tematicas trabajadas dentro del contenido de la materia.

Leccién magistral.- Las lecciones se referiran al temario de la materia. El profesorado centraré su exposicion,
preferentemente, en los aspectos nucleares de cada unidad didactica, apoyado en medios visuales y bibliograficos.

* Metodologias docentes que se modifican

No existen modificaciones con respecto a la guia docente, Si, en cuanto al modo de realizacién de la docencia, pues se
empleard la metodologia virtual.

La plataforma de teledocencia de la Universidad de Vigo (FAITIC y Campus virtual) serd el recurso para llevar a cabo la
actividad de la materia.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

Se realizara atencidn, seguimiento y apoyo del alumnado a través de los sistemas de comunicacién on-line facilitados por la
UVIGO: correo electrénico, FAITIC y despacho virtual.

Modalidad de concertacién: cita previa.

* Modificaciones (si procede) de los contenidos a impartir: No hay modificaciones respecto a la guia docente inicial.

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje:

Sumamos a la existente inicialmente, la que se refiere a continuacién:

Celestin Freinet. Técnicas Freinet da Escola Moderna.12 ed . Editorial Kalandraka. 2019.

Colom Anton , Dominguez Emilia, Sarramona Jaume. Formacion basica para los profesionales de la educacion. Barcelona.
Editorial Ariel, S.A.

Francesco Tonucci. A cidade dos nenos. 12 ed. De 11/2016 en galego. Editorial Kalandraka, 2016.

Francesco Tonucci. Cando os nenos din basta!.12 ed. 2016 en galego.Editorial Kalandraka, 2016.

Gonzalo Jover, Vincent Gonzalvez, Miriam Prieto. Una filosofia de la educacion del siglo XXI. Editorial Sintesis, S.A, 2017.
Maria Montesori. Educacién para un mundo novo. 12 ed. 2016 en galego. Editorial Kalandraka, 2016.

=== ADAPTACION D E LA EVALUACION ==

No existen modificaciones en referencia a la misma:

- Trabajos monograficos tutelados (30%)

- Resolucién de problemas de modo auténomo (Dossier) (20%)

- Examen de preguntas cortas (50%)

* Pruebas que se modifican

Trabajos monograficos tutelados: la modificacion se corresponde con que la actividad a realizarse hard de modo virtual

Resolucién de problemas de modo auténomo: no hay modificaciones

Examen de preguntas cortas: examen de preguntas cortas a través del Campus Remoto y/o FAITIC.
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* Informacion adicional:

La cualificacién final de la materia es continuada, con la integracién de las distintas notas, que deberan ser positivas.

En el examen de julio se evaluard mediante un ejercicio escrito, la entrega del trabajo monografico y el dossier (cualquiera
de las partes ya resueltas de modo positivo, mantendra vigente esta situacién en la segunda convocatoria).

El alumnado que no tenga realizadas todas las actividades de evaluacién obtendra la calificacién de SUSPENSO.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

La Educacion Fisica en la Educacion Secundaria

Asignatura La Educacién
Fisica en la
Educacién
Secundaria

Codigo P02M066V03213

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre
8 OB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Alvarifas Villaverde, Mirian

Profesorado  Alvarifias Villaverde, Mirian

Correo-e myalva@uvigo.es

Web

Descripcion

general Esta asignatura aborda aspectos generales relativos a la evolucién de la educacién fisica, a los diferentes

marcos de referencia que ha tenido y a las variaciones en su objeto de estudio, partiendo de concepciones
pasadas hasta llegar a los significados y planteamientos actuales de la misma. Asimismo, y a través de una
perspectiva educativa, se desarrolla la historia de esta materia en el sistema educativo, estudiando cémo han
evolucionado las intenciones y funciones de la educacién fisica en la escuela.

La materia supone el punto de partida para conocer, no sélo el contexto histérico y conceptual, sino también
el curricular. De este modo, destinaremos parte de la asignatura al estudio de la evolucién del curriculo de la
educacion fisica, en este caso concreto, en la Educacién Secundaria.

Por otra parte, tal y como se especifica en la descripcidn de los contenidos de esta materia aportada en la
memoria para la solicitud de verificacién del titulo, profundizaremos en el trabajo docente en equipo, en
como se puede y debe trabajar de manera conjunta en esta etapa educativa en relacién con la educacién
fisica.

Finalmente, trabajaremos con especial dedicacion la atencién a la diversidad del alumnado, enfocada a la
educacion fisica en la Educacién Secundaria; en primer lugar, profundizaremos en su
conocimiento/comprensién y en la variedad de colectivos que se integran dentro de este concepto, para
abordar posteriormente, y de forma mucho mds concreta, el trabajo con ciertos grupos de interés, realizando
experiencias practicas y de investigacion.

Competencias

Cddigo

CG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

CG2 Conocer el bloque de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

CG3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

CG6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.
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CG7 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

CG8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

CG9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

CG14 Conocery analizar las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su situacioén actual, perspectivas e
interrelacién con la realidad social de cada época.

CG17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

CG18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

CE1 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

CE2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

CE3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

CE4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

CE6 Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais.

CE8 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

CE10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

CE14 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

CE15 Conocer los contenidos que se cursan nos respectivas ensefianzas.

CE16 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.

CE17 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CE18 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE20 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE22 Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

CE25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

CE26 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacién y exponer
alternativas y soluciones.

CE27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigaciéon y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

CE28 Adquirir experiencia en la planificacion, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

CE29 Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escritura en la practica docente.

CE30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias

El alumnado serd capaz de comprender y analizar cuestiones diversas derivadas del conocimiento dela  CGl
educacion fisica, de su evolucién y estructuracién, reflexionando sobre los significados pasados y actuales CG4
de la misma y sus consecuencias pedagdgicas y sociales. CG8

CE6
CE10
CE14
CE15
CE1l6
CE29
CT1
CT2
CT3
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El alumnado sera capaz de conocer la historia de la educacién fisica en el sistema educativo, analizando 1aCG1
evolucién de su modelo curricular en la ensefianza secundaria. CG2
CGl4
CE6
CE16
El alumnado serd capaz de comprender la importancia del trabajo docente en equipo y de examinar CG17
diferentes técnicas de aplicacién en educacion fisica en la ensefianza secundaria. CE10
CE25
CE26
CT3
El alumnado sera capaz de valorar la atencion a la diversidad en educacién fisica, disefiando y ejecutando CG1
propuestas practicas innovadoras y constructivas. CG2
CG3
CG4
CG6
CG7
CG8
CG9
CG18
CEl
CE2
CE3
CE4
CE8
CE10
CE14
CE15
CE17
CE18
CE20
CE22
CE24
CE25
CE26
CE27
CE28
CE29
CE30
CT1
CT2
CT3
El alumnado serd capaz de disefiar y exponer en publico un trabajo relacionado con los contenidos de la CG4
materia, utilizando diferentes técnicas de blusqueda bibliografica y nuevas tecnologias. CG17
CG18
CE3
CE15
CE20
CE22
CE24
CE25
CE26
CE27
CE29
CT1
CT2
CT3
El alumnado sera capaz de participar de forma activa en la resolucién de problemas planteados en la CG4
materia. CG9
CG17
CG18
CE3
CE4
CE26
CE27
CE28
CE30
CT2
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Contenidos

Tema

BLOQUE 1. Consideraciones generales en torno al conocimiento de la educacion fisica;
evolucién y desarrollo de las distintas concepciones y de su objeto de
estudio. Estructuracion del conocimiento sobre educacién fisica.

BLOQUE 2. La educacidn fisica: naturaleza y significado actual.

BLOQUE 3. La educacién fisica en el sistema educativo: historia de la educacién fisica
en el sistema educativo y evoluciéon de las funciones de la educacién fisica
escolar.

BLOQUE 4. Evolucién del modelo curricular de la educacién y de la educacién fisica
escolar: marco curricular de la educacién fisica en la ensefianza
secundaria.

BLOQUE 5. El profesorado, trabajo docente en equipo. La atencidn a la diversidad del

alumnado. Procedimientos y técnicas especificas para el trabajo en
educacion fisica en la ensefianza secundaria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 8 10 18
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 0 20 20
Trabajo tutelado 8 15 23
Estudio previo 0 25 25
Practicas de campo 8 10 18
Trabajo tutelado 8 20 28
Leccién magistral 7 20 27
Trabajo 0 30 30
Presentacién 1 10 11

*Los datos que aparecen
alumnado

en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

Metodologias

Descripcion

Resolucién de
problemas

Durante las clases presenciales y también a través de la plataforma se realizaran pequefios
ejercicios

Practicas con apoio de
las TIC (Repetida, non
usar)

A través de la plataforma de teleensefianza el alumnado tendrd acceso a algunos documentos de la
materia asi como a un espacio para realizar tutorias virtuales y desarrollar actividades si asi se
plantearan

Trabajo tutelado

Se elabora en grupo o de forma individual un documento sobre la teméatica de la materia
El seguimiento de los trabajos serd realizado a través de las tutorias que podran ser individuales o
grupales dependiendo del nimero de estudiantes matriculados/as

Estudio previo

BUsqueda, lectura y trabajo de documentacion previo a las clases, realizado de manera auténoma

Practicas de campo

Experiencias practicas relacionadas con la materia, para tener conocimiento de la realidad social y
humana que el marco teérico no puede dar

Trabajo tutelado

Bajo la supervisién de la docente, el estudiante desarrolla ejercicios en el aula

Leccién magistral

Parte de los contenidos de la materia seran expuestos en forma de leccién magistral por parte de la
profesora. También el alumnado puede usar esta metodologia.

Atencidn personalizad

Metodologias

Descripcion

Resolucién de problemas TUTORIAS DE LA DOCENTE Y AULA

Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) TUTORIAS DE LA DOCENTE

Trabajo tutelado

TUTORIAS DE LA DOCENTE

Trabajo tutelado

TUTORIAS DE LA DOCENTE Y AULA

Evaluacion

Descripcion Calificacién Competencias
Evaluadas
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Resolucién de Participacion activa y resolucion de ejercicios/problemas 15 CGl CE3 C(CT1

problemas planteados en clase CG4  CE6 CT2
CG7 CE8 (T3

CG8 CE10

CG9 CEl4

CGl7 CE16

CG18 CE17

CE18

CE26

CE27

CE30
Practicas con apoio de Participacion a través de la plataforma de teleensefianza si se 10 CG4 CE3 CT1
las TIC (Repetida, non planteara el caso, si no, este 10% se incluiria en el apartado de CGl7 CE15 C(CT2
usar) resoluciéon de problemas en clase CG18 CE20 CT3

CE22

CE24

CE25

CE26

CE27

CE29
Practicas de campo Experiencia practica para tener conocimiento de la realidad 20 CG3 CEl CT2

social CG6 CE2
CG7 CE4

CG8  CE17

CG9 CE20

CGl7 CE24

CE26
Trabajo tutelado Desarrollo de ejercicios o proyectos bajo la supervision de la 15 CG2 CE3 CT1
docente CG3 CE4 CT3

CG4  CE17

CG6  CE18

CG7  CE20

CGl4 CE25

CGl7 CE28

CE29
Trabajo Realizacién de un trabajo relacionado con los contenidos de la 30 CG4 CE22 C(CT2

materia CG17 CE29
Presentacién Exposicién de un trabajo en publico 10 CE17 C(CT1

CE29

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La evaluacién continua implica la asistencia al 80% de las clases presenciales. Las personas gue superen este porcentaje
seran evaluadas tal y como se expone en el paso 7 (evaluacion):

Apartado A: participacién activa y resolucién de ejercicios en clase (15%) + practicas a través de TIC (10%) + trabajos de
aula (15%) + practicas de campo (20%) = 60%.

Apartado B: ejecucion del trabajo (30%) y exposicion del mismo (10%) = 40%.

La evaluacién final la realiza el alumnado que no ha alcanzado el 80% de asistencia presencial. En estos casos, el apartado
A consistird en un examen sobre los contenidos de la materia (50%) y el apartado B es un trabajo propuesto por la docente
(50%). El alumnado ha de contactar con la docente para tener informacién sobre el tipo de trabajo a realizar. Este tipo de
evaluacién serd la utilizada también para la segunda convocatoria.

Si no se ha superado la materia en primera convocatoria, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la
convocatoria de julio.

Es imprescindible aprobar tanto el apartado A como el B para superar la materia en cualquiera de las convocatorias
(alcanzar al menos un 2,5 en cada parte).

Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web del master:

http://mpe.uvigo.es/index.php?option=com_content&view=article&id=51&ltemid=170&lang=es

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
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Gomez, H., Educacion Fisica y atencidn a la diversidad, La tierra hoy, 2009

Herndndez Alvarez, J. L., Veldzquez Buendia, R., y Aguado, R., La educacidn fisica a estudio: El profesorado, el
alumnado y los procesos de ensefanza, Grad, 2010

Jiménez Martin, P. J., Manual de estrategias de intervencion en actividad fisica, deporte y valores, Sintesis, 2008
Urefa, F., La educacidn fisica en secundaria basada en competencias, INDE, 2010

Bibliografia Complementaria

Prades, J. y Oriol, M., Los retos del multiculturalismo: en el origen de la diversidad, Encuentro, 2009

Toconas, S. G., Contribuciones para una epistemologia de la educacion fisica, 2010

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

La Didactica de la Educacidn Fisica: Disefio y Desarrollo del Curriculum/P02M066V03214
La Didéctica de la Educacidn Fisica: Elementos Curriculares/P02M066V03215

Practicas Externas/P02M066V03301

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa en la Educacién Fisica/P02M066V03216

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/P02M066V03103

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacion extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones significativas en las metodologias en los tres escenarios docentes previstos.
La Unica adaptacién resaltable, es la relativa a su modo de ejecucién. Dentro del posible escenario de ensefianza mixta o
semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo presencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de
ensefianza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucién virtual.

* Metodologias docentes que se modifican

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto su modalidad de ejecucién.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)

Se realizard con medios telematicos, bajo la modalidad de concertacién previa.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
* Pruebas ya realizadas

* Pruebas pendientes que se mantienen

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen para el curso 2020-21, en
cualquiera de las tres modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y a distancia.

Los criterios de evaluacién se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para el no asistente.

Los procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos.

* Pruebas que se modifican
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* Nuevas pruebas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
La Diddactica de la Educacidn Fisica: Disefio y Desarrollo del Curriculum
Asignatura  La Didéctica de la

Educacion Fisica:

Disefio y

Desarrollo del

Curriculum
Cadigo P02M066V03214
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Diddcticas especiales

Coordinador/a Fernandez Manero, Daniel

Profesorado  Fernandez Manero, Daniel
Vicente Vila, Pedro

Correo-e daniel24@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias

Cddigo

CE14 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

CE15 Conocer los contenidos que se cursan nos respectivas ensefianzas.

CE16 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.

CE17 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CE18 Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

CE19 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CE20 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE21 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE22 Integrar la formacidén en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CE23 Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

CE24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

CE26 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y exponer
alternativas y soluciones.

CE27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas bdsicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacién.

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias
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Adquirir la capacidad para desenvolver con éxito todos los aspectos relacionados con el curriculum de CE17
Educacion Fisica en las etapas de la ESO y Bachillerato CE18
CE19
CT1
Conocer en profundidad el curriculum de Educacién Fisica en la ESO y Bachillerato CE17
CE18
Conocer los diferentes contenidos del curriculum de Educacién Fisica en la ESO y el Bachillerato CE14
CE15
CE16
CE17
CE19
CE20
CE21
Conocer y reconocer el proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacién en Educacién Fisica CE21
CE22
CE23
Aprender el papel docente en el ambito de la Educacién Fisica, adecuando las metodologias a las CE22
necesidades del alumnado aplicando una perspectiva de innovacién, creatividad e investigacién CE24
CE25
CE26
CE27
CT2
CT3

Contenidos
Tema
1. Aproximacioén a la idea de didactica de la E.F. El concepto de E.F. como base al desarrollo de su Didactica especifica
2. El marco curricular en la E.F. El papel educativo de la E.F.
El curriculum de E.F.
Perspectivas curriculares
3. Disefio y desarrollo curricular en E.F. Justificacién del drea de E.F. Valoracidn critica. Los contenidos del &rea de
E.F.
Aspectos organizativos y de gestién en torno a la E.F.
La accidén educativa relacionada con la E.F.
4. Las adaptaciones curriculares en E.F. Adaptaciones en los elementos de acceso al curriculum; espacios,
materiales y comunicacion.
Adaptaciones en los elementos basicos del curriculum; objetivos,
contenidos y evaluacién
5. Transversalidad y curriculum Temas transversales y E.F.
6. Entorno y aprendizaje en E.F Aproximacién histérica al entorno de aprendizaje en E.F.
El entorno arquitecténico.
Los materiales de aprendizaje.
Entorno y coeducacion.
Entorno y necesidades educativas especiales

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 25 45 70
Leccién magistral 5 0 5
Presentacién 5 0 5
Seminario 25 45 70

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la teméatica de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc., en la que deberd desarrollar sus competencias académicas para realizarlos.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar.
Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante el/la docente y/o un grupo de estudiantes de un tema

sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede
llevar a cabo de manera individual o en grupo.

Seminario Actividad enfocada al trabajo sobre un tema especifico, que permite ahondar o complementar los
contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.
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Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminario Trabajo en seminario los contenidos de la materia. Se recomienda al alumnado que asista al horario de
tutorias para resolver las dudas. Se usaran los medios telematicos para la realizacién de las tutorias:
email, videoconferencia, foros de Faitic, despacho virtual del Campus Remoto (Daniel Fernandez Manero
n2 828; Pedro Vicente Vila n? 2704) bajo el mecanismo de cita previa, etc.

Trabajo tutelado Trabajos tutelados de cariz auténomo. Se recomienda al alumnado que asista al horario de tutorias para
resolver las dudas. Se usaran los medios telematicos para la realizacién de las tutorias: email,
videoconferencia, foros de Faitic, despacho virtual del Campus Remoto (Daniel Ferndndez Manero n? 828;
Pedro Vicente Vila n? 2704) bajo el mecanismo de cita previa, etc.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Competencias Evaluadas
Trabajo tuteladoPresentacién en los plazos. 50 CE1l4 CT1
Contenido adecuado. CE15 CT2
Calidad académica CEl6 CT3
CE1l7
CE18
CE19
CE20
CE21
CE22
CE23
Seminario Presentacion en los plazos. 50 CE22 CT1
Contenido adecuado. CE24 CT2
Calidad académica. CE25 CT3
CE26
CE27

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todo el alumnado, asista o0 no a las clases, tiene derecho a ser evaluado.

En la evaluacion continua y global de la docencia presencial, para superar la asignatura serd imprescindible tener aprobadas
todas las partes de cada profesor por separado, con un minimo de 5 sobre 10.

Se guardara la calificacién de las partes aprobadas de la 12 convocatoria.

Mismos criterios en todas las convocatorias.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Barceld Sansé, Tomeu, Programacion didactica en Educacion Fisica, Sintesis, 2016

Bibliografia Complementaria

SPORTDISCUS,

SCOPUS,

PUBMED,

Barcala R., Abelairas C., Gil P., DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA EN EDUCACION INFANTIL, Sintesis, 2016
Xunta de Galicia, Decreto 86, Diario Oficial de Galicia, 2015

Xunta de Galicia, ORDEN de 24 de febrero, Diario Oficial de Galicia, 2020

Recomendaciones

Otros comentarios
Asistir a las tutorias y realizar las lecturas recomendadas

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
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presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen

* Metodologias docentes que se modifican

En la docencia semipresencial y no presencial las metodologias se adaptardn y se desarrollardn a través del Campus Remoto
(Despacho Virtual Daniel Fernandez Manero n® 828 y Pedro Vicente Vila n? 2704) y la plataforma de teledocencia Faitic, sin
prejuizo de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.
Las actividades practicas se podran realizar de forma sincrona y asincrona, para facilitar el trabajo auténomo del alumnado
en prevision de problemas de conciliacién o conectividad.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

Se usaran los medios telemdticos para la realizacién de las tutorias: email, videoconferencia, foros de Faitic, despacho
virtual del Campus Remoto (Despacho Virtual Daniel Fernandez Manero n? 828 y Pedro Vicente Vila n? 2704) bajo el
mecanismo de cita previa, etc.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas ya realizadas
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueva]
* Nuevas pruebas

En la situacién de docencia mixta y no presencial, se adaptaran las actividades de evaluacién para que se realicen de forma
virtual utilizando Campus Remoto y Faitic

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
La Didactica de la Educacion Fisica: Elementos Curriculares
Asignatura La Didéactica de la

Educacién Fisica:

Elementos

Curriculares
Cadigo P02M066V03215
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Diddcticas especiales
Coordinador/a Pazos Couto, Jose Maria
Profesorado  Pazos Couto, Jose Maria
Correo-e chema3@uvigo.es
Web

Descripcion

general

Competencias

Cddigo

CE20 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

CE21 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

CE23 Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

CE25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas prdcticas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

CE30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CE31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexién sobre la practica

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias
Adquirir la capacidad para desarrollar con éxito todos los aspectos relacionados con la Educacién Fisica en CE20
las etapas de ESO y Bachillerato CE23

CE30
Conocer en profundidad el curriculum de la Educacién Fisica en ESO y Bachillerato y todos sus CE20
componentes CE23
Conocer los diferentes tipos de clasificaciones y elaboracién de tareas en Educacién Fisica para ESO y CE21
Bachillerato CE23

CE31

CT3
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Conocer y reconocer los diferentes estilos de ensefianza en Educacion Fisica CE20
CE21
CE25
CE30
CE31
CT2
CT3
Aprender a adoptar el estilo de ensefianza necesaria para cada situacién/contexto en el aula de Educacién CE20
Fisica CE23
CE30
CT2
CT3
Valorar y conocer los diferentes tipos de evaluacién en Educacién Fisica y ser capaz de aplicar cada uno CE21
de los tipos de evaluacién en funcién de cada contexto CE23
CE25
CT2

Contenidos

Tema

Bloque 1 Los objetivos en E.F. Tareas del profesorado vinculadas a los objetivos. La
eleccién de objetivos en E.F., su planteamiento y clasificacién. Taxonomias
de objetivos y su valor didactico; Taxonomias del &mbito motor:
aplicaciones practicas para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje en E.F.

Bloque 2 Los contenidos en E.F. Evolucién de los contenidos en la E.F. Factores de
su evolucidn; Valor y tratamiento educativo de las corrientes originadas.
Tipos de contenidos. Tareas del profesor vinculadas a los contenidos;
seleccion y planteamiento

Bloque 3 Las actividades en E.F.: del ejercicio a la tarea. Funcién de las actividades:
el analisis de las tareas. Seleccién de las tareas. Presentacion de las
tareas; estrategias en la practica. Aspectos a considerar en el aprendizaje
de las tareas motrices: la transferencia, la motivacion, el feedback y el
conocimiento de resultados.

Bloque 4 Los estilos de ensefianza en E.F.: Evolucién y perspectivas. Los estilos de
ensefianza en el ambito de la E.F.
Bloque 5 La evaluacién de la E.F.: Evolucién y caracteres. La evaluacién en E.F.

desde la perspectiva constructivista. Finalidades, medios e instrumentos
de evaluacién en E.F. Las diferentes clases de evaluacién

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 12 18 30
Actividades introductorias 10 20 30
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 0 14 14
Presentacién 1 0 1

Leccién magistral 30 15 45
Autoevaluacién 1 1 2

Resolucién de problemas y/o ejercicios 5 5 10
Trabajo 9 9 18

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Alo largo del curso el alumno desarrollara diferentes trabajos de aula, relacionandolos con los
aspectos de la materia

Actividades Para ubicar al alumnado en los contenidos de la materia, y analizar el conocimientos previos con

introductorias que parte lo mismo.

Practicas con apoio de Se utilizara la plataforma faitic, para proponer al alumnado ejercicios complementarios con el
las TIC (Repetida, non  desarrollo de la materia.

usar)
Presentacion Exposicidn de trabajos de aula
Leccién magistral Se utilizara de forma activa para hacer llegar al alumnado algunos de los contenidos de la materia.

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Las tutorias cdmo norma general se haran en el despacho del profesor, pero en caso de no poder
celebrarse de este modo por imperativo legal, se podran hacer en el espacio virtual del profesor en la
direccion: https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/709961169 Contrasefia de acceso:

Tutorial
Pruebas Descripcion
Autoevaluacién El alumnado ira evaluando dirariamente su proceso y podra ir comprobando en que medida va
consiguiendo las prendizaxes requeridas en esta materia
Resolucién de A través de diferentes dindmicas plantearemos problemas y dificultades que el alumnado deberd ir
problemas y/o resolviendo y debatiendo posibles soluciones a los problemas que se van proponiendo.
ejercicios
Trabajo Deberd entregarse y exponerse un trabajo al final de la materia
Evaluacion
Descripcion Calificacion Competencias
Evaluadas
Trabajo tutelado Se solicitiraran diferentes trabajos de aula, en el horario 30 CE23 CT2
presencial. CE31
Leccién magistral Examen escrito, sobre los contenidos de la materia 30 CE21 CT3
CE25
CE30
Autoevaluacién Autoevaliacién del alumnado sobre los conocimientos adquiridos 10 CE23
y sobre todo lo que abarca el desarrollo de la materia. CE31
Resolucién de problemas y/o Resolucién de supuestos practicos relacionados con la materia. 30 CE20 CT2
ejercicios CE25 CT3
CE30
CE31

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la segunda convocatoria se mantendran las calificaciones de las partes de la materia superada. Y para la restantes partes
se realizard un examen escrito.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Arufe, V., La Educacion Fisica en la sociedad actual: claves para el éxito docente., Wanceulen, 2009

Castejon, J., Evaluacidn e programas en ciencias de la actividad fisica: Una interpretacion de la evaluacion.,
Sintesis, 2007

Bibliografia Complementaria

Contreras, 0., & Cuevas, R., Las competencias basicas desde la Educacion Fisica, Inde, 2011

Del Valle, S., & Garcia, M. J., Como programar en Educacion Fisica paso a paso., Inde, 2007

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

En el caso de no poder realizarse de manera presencial a docencia se proponen continuar a misma en la sala del profesor:
https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/709961169

Contrasefa: Tutorial

Los horarios de la docencia serdn los mismos que los establecidos de manera oficial y aprobados en la junta de facultad.
Las aulas de grupo La mantendran la metodologia de manera virtual

Los contenidos seran los mismos.

Otras modificaciones

La evaluacidn se mantendra en la proporcién indicada, y las pruebas se haran de manera no presencial en el espacio del
profesor.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Innovacion Docente e Iniciacidn a la Investigacion Educativa en la Educacion Fisica

Asignatura Innovacioén

Docente e
Iniciacién a la
Investigacion
Educativa en la
Educacién Fisica

Cadigo

P02M066V03216

Titulacion Méster

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacién Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre

6 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Didacticas especiales

Coordinador/a Cancela Carral, José Maria

Garcia Soidan, José Luis

Profesorado  Cancela Carral, José Maria

Garcia Soidan, José Luis

Correo-e chemacc@uvigo.es

jlsoidan@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Andlisis del método cientifico y de su aplicacién en la innovacién e investigacién de la educacidn fisica
general

Competencias

Cddigo

CG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

CG2 Conocer el bloque de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

CG3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG12 Participar en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando

sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

CG16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién.

CG18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias
Ser capaz de desarrollar habilidades de liderazgo, relacién interpersonal y trabajo en equipo CG3

CG16

CT3
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Ser capaz de conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas. CG1

CG2
CG3
CG12
CGl6
CG18
CT1
CT3

Ser capaces de disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacién. CcGl
CG2
CG3
CG12
CGl6
CG18
CT1
CT3

Ser capaz de utilizar bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y CGl

especificos, incluyendo el acceso a internet. CG2
CG3
CT1

Ser capaz de potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios. CGl
CG2
CG3
CT3

Contenidos

Tema

Tema 1. La investigacién educativa y la 1.1. Los procedimientos y secuencias a seguir

innovacién docente. El profesor y los 1.2. El docente como agente reflexivo y critico.

fundamentos de la investigacion

cientifica/innovacion docente para la mejora de la

practica.

Tema 2. La investigacion educativa cdmo mejora 2.1 Problemas y objetivos de la investigacién/innovacién.

del proceso de ensefianza-aprendizaje. Sus 2.2. Las referencias bibliograficas.

aportaciones. 2.3. Analisis y valoracién de proyectos de investigacién e innovacion.

Tema 3. Disefo y desarrollo de propuestas de 3.1. Los disefios de la investigacion.

investigacion e innovacion en la ensefianza- 3.2. Hipotesis y variables.

aprendizaje de la educacién fisica. 3.3. La muestra.

3.4. Los datos.
3.5. Los resultados.

Tema 4. La funcién investigadora del docente y la4.1. Necesidades

organizacién de formacién permanente en el 4.2. Estrategias

ambito de la educacidn fisica y del deporte.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 50 10 60

Trabajo tutelado 100 0 100

Trabajo 0 90 90

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicidn oral con apoyo audiovisual de los contenidos de la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudante.
Trabajo tutelado Se desarrollar supuestos practicos sobre los contenidos impartidos en la clase.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido la tal fin durante lo
presente curso académico. Para la consulta de su horario de tutorias y lugar de las mismas se deberd
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del deporte. (webs.uvigo.es/feduc)

Pruebas Descripcion
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Trabajo El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido la tal fin durante lo
presente curso académico. Para la consulta de su horario de tutorias y lugar de las mismas se deberd
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del deporte. (webs.uvigo.es/feduc)

Evaluacion

Descripcién Calificacién Competencias Evaluadas

Trabajo tuteladoLeccién magistral 0 CG1 CT1
CG2 CT3
CG3

Trabajo Trabajos desarrollados en clase. 100 CGl CT1
CG2 CT3
CG3
CG12
CG16
CG18

Otros comentarios sobre la Evaluacion
Serd imprescindible superar los diferentes trabajos para aprobar la asignatura. Los mismos criterios de la convocatorio de
junio, rigen en el resto de convocatorias.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Sierra, R., Tesis doctorales y trabajos de investigacion cientifica, 12, Paraninfo, 1996

Icart, M., Fuentelsaz, C., Pulpén, A, Elaboracion y presentacion de un proyecto de investigacion y una tesina, 12,
Universitat de Barcelona, 2001

Pérez Lépez, C., Técnicas estadisticas predictivas con IBM SPSS: modelos, 12, Garceta Ediciones, 2014
Herndndez Sampieri, R., Metodologia de la investigacion: las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta, 12, McGraw-Hill
Interamericana, 2018

Herndndez Sampieri y cols., Fundamentos de investigacion, 12, McGraw-Hill Education, 2017

Bibliografia Complementaria

Norman G., Streiner D, Bioestadistica, 12, Mosby/Doyma, 1996

Blaxter, L., Hughes, C., Tight,, M., Como se hace una investigacion, 12, Gedisa, 2000

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

Como consecuencia del COVID-19 y de acuerdo con las medidas extraordinarias y urgentes para el desarrollo de la
organizacién docente no curso 2020/2021 en caso de crisis sanitaria, aprobadas por el Consejo de Gobierno del 12 de junio
de 2020 y la Resolucién Rectoral del 17 de junio de 2020 para su implementacién, se elaboré una instruccién desde la VOAP
para la elaboracién de las guias docentes.

En base a ello, se haran las siguientes adaptaciones:

Para la Docencia mixta: el profesor/a estard en el aula de clase, junto con el grupo de alumnos/as, segun el aforo permitido.
El resto del alumnado seguird la clase por el campus remoto. Se estableceran grupos de alumnado para la asistencia a las
clases. En el caso de no ser posible mantener la distancia de seguridad, se deben establecer las medidas de proteccién
personal necesarias. La Resolucién Rectoral del 17 de junio indica que el curso 2020-21 comenzara en la modalidad mixta, lo
gue se ha de tener en cuenta especialmente para las materias del primer cuatrimestre.

Para la Docencia no presencial: ni el profesor/a ni el alumnado asistirdn a las aulas. Las clases se llevaran a cabo por el
campus remoto. Llegado el caso, se activaria esta modalidad mediante Resolucién Rectoral. Para ello se activaran los
despachos virtuales (372 0 1055) y los correos electrénicos chemacc@uvigo.es y jlsoidan@uvigo.es.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas Externas

Asignatura  Prdcticas Externas

Codigo

P02M066V03301

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacidn Fisica

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
12 OB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amentoEcologia y biologia animal

Coordinador/a Garrido Gonzalez, Josefa

Profesorado Garrido Gonzdlez, Josefa

Correo-e jgarrido@uvigo.es

Web

http://http://mpe.uvigo.es/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=24&amp;ltemid=140&a
mp;lang=es

Descripcion  Las practicas externas estdn orientadas a completar y reforzar las competencias asociadas al titulo. Se
general realizardn en un entorno laboral y profesional real relacionado con alguno de los &mbitos de la Educacién.

Competencias

Cddigo

CG3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

CG5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

CG6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

CG10 Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y
cultura en el entorno en el que esta situado.

CG12 Participar en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

CG16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién.

CE28 Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

CE29 Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escritura en la practica docente.

CE30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CE31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexién sobre la practica

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de blsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

CT3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias
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El alumnado sera capaz de planificar y evaluar materias correspondientes a la especializacién. CG3
CG5
CG6
CG10
CG12
CGl6
CE28
CE29
CE30
CE31
CT1
CT2
CT3

Contenidos

Tema

Disefio de materias de la especialidad

Elaboraciéon de materiales y actividades

Aplicacidn de técnicas y estrategias de
aprendizaje en distintas etapas y cursos.

Analisis de la practica educativa

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Practicum, Practicas externas y clinicas 150 0 150

Informe de précticas, practicum y practicas 0 150 150
externas(Repetida non usar)

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Realizacién de préacticas como docente en un centro de ensefianza secundaria.
La tuorizacién sera dirigida por un docente del centro y un docente de la universidad.

Practicum, Practicas
externas y clinicas

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Practicum, Practicas externas y El alumnado tendra dos tutores o tutoras que lo apoyardn en esta materia. Un

clinicas tutor/la en el centro de practicas y un tutor/la en la universidad que sera su tutor/la
de PAT
Evaluacidn
Descripcién Calificaciéon  Competencias
Evaluadas
Practicum, Practicas externas Realizacién de practicas como docente en un centro de 50 CG3 CE28 C(CT1
y clinicas ensefianza secundaria. CG5 CE29 CT2
RESULTADOS DE APRENDIZAJE CG6 CE30 CT3
-El alumnado serd capaz de planificar y evaluar las materias CG10 CE31
correspondientes a la especializacion. CG12
-El alumnado serd capaz de dominar destrezas y habilidades CG16

sociales, asi como demostrar un buen dominio de la
expresion oral y escrita, necesarias para fomentar un buen
clima de aprendizaje.

-El alumnado sera reflexionard sobre su practica docente asi
como proponer acciones de mejora

Paxina 41 de 47



Informe de practicas, Elaboraciéon de una memoria de practicas en la que se 50 CG3 CE28 C(CT1

practicum y practicas explique el paso por el centro de practicas. CG5 CE30 CT2
externas(Repetida non usar) CG6 CE31 CT3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE CG10
-El alumnado serd capaz de planificar y evaluar las materias CG12
correspondientes a la especializacion. CG16

-El alumnado serd capaz de dominar destrezas y habilidades
sociales, asi como demostrar un buen dominio de la
expresion oral y escrita, necesarias para fomentar un buen
clima de aprendizaje.

-El alumnado serd reflexionard sobre su practica docente asi
COMo proponer acciones de mejora

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Feliz, T. y Ricoy, M.C., La formacidn inicial de los profesores de secundaria., Sanz y Torres., 2008

Gonzélez, M. T., Escudero, J. M., Nieto, J. M. y Portela, A., Innovaciones en el gobierno y la gestién de los centros
escolares., Sintesis, 2011

Marco, B., Competencias Bdsicas: Hacia un nuevo paradigma educativo, Narcea, 2008

Perrenoud, Ph, Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de enseiiar, Grao, 2007

Perrenoud, Ph, Diez nuevas competencias para ensenar, Grad, 2004

Sierra, B. y Pérez Ferra, M, La comprension de la relacion de la teoria-practica: una clave epistemoldgica de la
didactica. Revista de Educacion, 2007

Latorre, A., La investigacion-accidon. Conocery cambiar la practica educativa, Grao, 2007

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Trabajo Fin de Master/V02M066V06401

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/P02M066V03103

Innovacién Docente e Iniciacién a la Investigacién Educativa en la Educacién Fisica/P02M066V03216
La Didactica de la Educacidn Fisica: Disefio y Desarrollo del Curriculum/P02M066V03214

La Didactica de la Educacién Fisica: Elementos Curriculares/P02M066V03215

La Educacién Fisica en la Educacién Secundaria/P02M066V03213

Orientacion y Funcién Tutorial/P02M066V03101

Sistema Educativo y Educacién en Valores/P02M066V03104

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la *COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes *DOCNET.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen: Realizacién de practicas externas dirigidas por una persona tutora de educacién
secundaria.

* Metodologias docentes que se modifican: En caso de que no se pueda asisitir *presencialmente a los centros, se
establecerd colaboracién con las personas tutoras a través de plataformas de videoconferencia, tanto para preparar

materiales como para contactar con el alumnado.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias): Telematica, definida por la persona tutora
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* Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir: No procede
* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

Se mantiene la evaluacién prevista. En caso de que el alumnado tenga dificultades para realizar las practicas debido a la
situacién de emergencia sanitaria, se estableceran actividades alternativas, que se incluiran en la memoria de practicas
siguiendo el siguiente cuadro:

Escenario A: 150 horas presenciales en el centro+ Memoria de practicas - Evaluacién:
50%Tutor/a 50% Tutor/a universidad

Escenario B: 100 a 150 horas presenciales en el centro Memoria de practicas y 1
actividad adicional - Evaluacién: 30%Tutor/a 70% Tutor/a

universidad

Escenario C: 75 a 99 horas presenciales en el centro Memoria de practicas y 2
actividades adicional - Evaluacién: 20%Tutor/a 80% Tutor/a

universidad
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Trabajo Fin de Mdaster
Asignatura Trabajo Fin de

Master
Codigo P02M066V03401
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Educacion Fisica

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Ecologia y biologia animal
Coordinador/a Garrido Gonzdlez, Josefa
Profesorado  Garrido Gonzélez, Josefa

Correo-e jgarrido@uvigo.es

Web http://mpe.uvigo.es

Descripcién  Materia orientada a la realizacién de un trabajo de investigacion, experimentacién o desarrollo original en
general alguna de las lineas del médulo especifico del master, y estara relacionado con algunos de los miltiples

ambitos del mundo profesional propios del &mbito de la ensefianza secundaria.

Competencias

Cddigo

CG6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

CG12 Participar en la evaluacién, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

CG17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

CE24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

CE26 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y exponer
alternativas y soluciones.

CE27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas bdsicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacién.

CE29 Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escritura en la practica docente.

CT1 Utilizar bibliografia y herramientas de bldsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

CT2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

Resultados de aprendizaje
Resultados de aprendizaje Competencias
El alumnado serd capaz de dominar destrezas y habilidades sociales, asi como demostrar un buen CG12
dominio de la expresién oral y escrita, necesarios para fomentar un buen clima de aprendizaje. CG17
CE24
CE26
CE27
CE29
CT1
CT2
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El alumnado sera capaz de reflexionar sobre su practica docente asi como proponer acciones de mejora CG6

CG12
CE26
CE27
CT1
CT2

Contenidos

Tema

Elaboracién de un trabajo de investigacién en el

ambito de la educacién secundaria

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacion 1 0 1
Trabajo tutelado 10 139 149

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién Se realizara por cada alumno o alumna delante de un tribunal compuesto por 3 profesores del
itinerario/especialidad correspondiente o del médulo comun.
Su exposicidon sera apoyada con los medios informaticos, audiovisuales, multimedia, etc.
oportunos, con una duracién entre 10 y 15 minutos y posteriormente el tribunal formulara al
alumno las
cuestiones que considere oportunas.

Trabajo tutelado Realizacién de un trabajo de investigacién, experimentacién o desenrollo
original en alguna de las lineas desarrolladas en el mddulo especifico del Master, relacionado
con algunos de los mdltiples @mbitos del mundo profesional propios del &mbito de la ensefianza
secundaria.
Se encaminard al desarrollo de una actividad que contribuya a alcanzar un conjunto de
competencias de caracter académico, profesionalizante e investigador que enriquezca globalmente
su formacién inicial. Serd guiado por una persona docente de la universidad. Este trabajo estara
encuadrado en la etapa de la educacién secundaria obligatoria o postobrigatoria.
El trabajo de fin de méster podra estar ligado a las actividades de aula, unidades didacticas o
proyectos realizados por el alumnado en la fase de practicas, incluyendo siempre los aspectos de
investigacion educativa pertinentes a juicio de la persona tutora de la universidad.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Trabajo de investigacidn en el &mbito de la educacién secundaria tutelado por un docente de la

titulacion.
Evaluacion
Descripcién Calificacién  Competencias
Evaluadas
Presentacién  Serd realizada por cada alumno o alumna delante de un tribunal. 30 CE24 CT1
Su exposicidn sera apoyada con los medios informaticos, audiovisuales, CE26 CT2
multimedia/etc. CE29

oportunos, con una duracién entre 8 y 10 minutos y posteriormente el
tribunal formulard al alumno las
cuestiones que considere oportunas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

-El alumnado serd quien de planificar y evaluar las materias
correspondientes a la especializacion.

-El alumnado sera quien de dominar destrezas y habilidades sociales, asi
como demostrar un buen dominio de la expresion oral y escritura,
necesarios para fomentar un buen clima de aprendizaje.

-El alumnado sera quien reflexionar sobre su practica docente asi como
proponer acciones de mejora
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Trabajo tuteladoRealizacién de un trabajo de investigacion, experimentacién o desenrollo 70 CG6 CE24 CT1

original en alguna de las lineas desarrolladas en el médulo especifico del CG12 CE26 CT2
Master, relacionado CG17 CE27
con algunos de los multiples &mbitos del mundo profesional propios del CE29

ambito de la enseflanza secundaria.

Se encaminard al desarrollo de una actividad que contribuya a alcanzar un
conjunto de competencias de caracter académico, profesionalizante e
investigador que enriquezca globalmente su formacion inicial. Sera guiado
por una persona docente de la universidad. Este trabajo estara
encuadrado en la etapa de la educacién secundaria obligatoria o post-
obligatoria.

El trabajo de fin de master podra estar ligado a las actividades de aula,
unidades didacticas o proyectos realizados por el alumnado en la fase de
practicas, incluyendo siempre los aspectos de investigaciéon educativa
pertinentes a juicio de la persona tutora de la universidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

-El alumnado serd quien de planificar y evaluar las materias
correspondientes a la especializacion.

-El alumnado serd quien de dominar destrezas y habilidades sociales, asi
como demostrar un buen dominio de la expresion oral y escritura,
necesarios para fomentar un buen clima de aprendizaje.

-El alumnado serd quien reflexionar sobre su practica docente asi como
proponer acciones de mejora

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE CALIFICACION:

Comisién para juzgar el Trabajo Fin de Mestrado : elaboracién, presentacién y defensa del TFM: 100% de la nota.

Calidad del documento escrito

e Pertinencia del contenido expuesto.

Calidad de la presentacién oral. Capacidad para su defensa.
Grado de resolucién manifestado.

e Adecuaciones del recursos y medios empleados en la presentacién, incluido el uso de las TIC.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

APA, Manual de Publicaciones de la American Psychological Association, 32, Manual Moderno., 2010

Feliz, T., Ricoy, M. C. et al., The software for the content analysis: wrong, technical and artistic uses. Beyond
Text: Video and other Medium Use in Qualitative Research (pp. 103-120), 2012

Herndndez, R., Fernandez, C. &amp;amp;amp; Baptista, P., Metodologia de la investigacion, McGraw-Hill., 2006
Flick, U., Introduccion a la investigacion cualitativa, Morata., 2004

Mcmillanm, J. y Shumacher, S., Investigacion educativa una introduccién conceptual., Pearson., 2005

Ricoy, M.C., Consideraciones sobre la construccion de los instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion educativa., Guadalbullén, 2009

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefianza Secundaria/P02M066V06102
Diagndstico y Evolucién de la Competencia Curricular/P02M066V06106

Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/P02M066V06103

Practicas Externas/P02M066V06301

Sistema Educativo y Educacién en Valores/P02M066V06104

Otros comentarios
Es necesario tener todas las materias superadas para poder presentar el TFM.
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Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la *COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes *DOCNET.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen: Elaboracién del trabajo de investigacién en el ambito de la educacién
secundaria

* Metodologias docentes que se modifican: Se promovera el acceso a la informacién para elaborar el trabajo por medios
digitales.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (*titorias): *Telematica, definida por la persona tutora
* Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir: No procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

Se mantiene la evaluacion prevista.
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