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Facultad de Ciencias de la Educacion y del Deporte

1. A FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACION E DO DEPOR
™
1.1. Historia

Cando a comezos da década dos noventa a Universidade de Vigo se beneficiou da expropiacién dos
terreos de A Xunqueira para novas instalaciéns universitarias, xa que con anterioridade xustificara a
necesidade de ditas actuacions, cerrabase un ciclo e & vez abriase unha nova etapa marcada pola
consolidacion e proxecciéon de futuro dun novo espazo educativo universitario, conformado coa
denominacion de Campus de Pontevedra.

Asi, desta maneira, centros como a Escola Universitaria do Profesorado de EXB de Pontevedra, ata
esta data integrada na Universidade de Santiago, empezarian este novo rumbo caracterizado por
manter as mesmas estruturas que xa posuian, e implementando un novo plan de estudios no curso
1993-1994, composto polas especialidades de Educacion Fisica, Educacion Musical, Educacién
Primaria e Educacién Infantil, que vifian a reafirmar o compromiso que por parte da Escola de
Maxisterio tomara de cara a unha formacion do alumnado cada vez mais integral e acomodada as
novas esixencias que a sociedade e o mercado laboral demandaba.

Coa consolidacidén deste novo plan de estudios emerxe a oportunidade e a conveniencia da creacion
da Facultade de Ciencias da Educacién, integrada polas Diplomaturas de Maxisterio (con catro
especialidades) e a Licenciatura de Ciencias da Actividade Fisica e o Deporte. Esta nova etapa, xa
como Facultade, iniciase no ano 1998, sendo decano comisario por esta época Pedro Figueroa
Dorrego, e que ata a data viu confirmar a relevancia deste novo centro dentro do entramado social,
cultural e académico de Pontevedra, integrado por aproximadamente 1400 alumnos e arredor de 90
profesores.

(]

Posteriormente e unha vez consolidadas as bases da Facultade, créase o 6rgano directivo da mesma,
que estaria formado por D2 M2 Luisa Alonso Escontrela, como Decana do Centro, por D2 Antonia
Blanco Pesqueira como Vicedecana de Organizaciéon Académica, D. Jorge Figueroa Dorrego como
Vicedecano de Docencia, D. Leonardo Fuentes Blanco como Vicedecano de Practicum e por D2 Maria
del Carmen Sanchez Rey como secretaria do equipo decanal. Posteriormente, no ano 2000 accedeu 6
cargo D. José M2 Cancela Carral como Vicedecano de Docencia, quedando desta forma representado
no equipo decanal todas as titulaciéns que se imparten na Facultade de Ciencias da Educacion de
Pontevedra.

O 26 de Febreiro de 2006, foi publicado no Diario Oficial de Galicia a ampliaciéon do nome da
Facultade, que ata este momento se denominaba Facultade de Ciencias da Educacion, pasando a
denominarse Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte.
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O 15 de Decembro de 2006, tiveron lugar as eleccidons a Decano na nova localizacion da Facultade
de Ciencias da Educacion e do Deporte (Campus A Xungueira), sendo elixido o Prof. D. José M2
Cancela Carral como decano da Facultade para un periodo de tres anos.

1.2. Localizacién da Facultade de Cc. da Educacion e do Deporte na cidade de
Pontevedra

Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte
Campus A Xunqueira. S/N

36005 Pontevedra Galicia- Espafia

Teléf: + 34 986 801 700; Fax: + 34 986 801 701

Web: http://webs.uvigo.es/feduc/

2. ORGANOS DE GOBERNO

*)

1.1. Equipo de Goberno da Facultade de Ciencias da Educacién e do Deporte

EQUIPO DE GOBERNO

DECANO

D. José M2 Cancela Carral

VICEDECANOS

Infraestructuras e Organizaciéon Docente

D. Alfonso Gutiérrez Santiago

Converxencia Europea e Relacions Institucionais

D. Oscar Garcia Garcia

Practicum
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D. Leonardo Fuentes Blanco

SECRETARIO DA FACULTADE

D. José Lillo Bevia

1.2. Organigrama de funcionamento de xestién

(=]

3. ORGANIZACION ACADEMICA DAS TITULACIONS
*)

3.1. Calendario Académico curso 2009-2010 (Aprobado no Consello de Goberno do dia
20-04-2009)

1.- O periodo lectivo do curso académico comprendera do dia 21 de setembro de 2009 ao 30 de
xullo de 2010. O mes de agosto non sera lectivo.

2.- As actividades académicas comezaran e remataran nas datas seguintes:
Primeiro cuadrimestre inicio: 21 de setembro de 2009.

remate: 3 de febreiro de 2010.

Segundo cuadrimestre inicio: 4 de febreiro de 2010.

remate: 7 de xufio de 2010.

3.- Cando estea previsto a realizacion de probas de avaliacidén os/as estudantes en cada curso
académico teran dereito a duas

oportunidades quedando o calendario recomendado de probas de avaliacion organizado en tres
periodos:

Denominacion |Datas das probas de avaliacion Data limite de
rexistro das
cualificacions en

xescampus
Primeiro entre o 21 de xaneiro e 18 de febreiro de 2010
cuadrimestre |o 3 de febreiro de 2010.
Segundo entre 25 de xufio de 2010
cuadrimestre 0 25 de maio ao 7 de xufio de 2010.
Xullo entre os dias 1 26 de xullo de 2010

ao 15 de xullo de 2010.
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4.- As clases interromperanse dende o dia 21 de decembro de 2009 ata o dia 8 de xaneiro de 2010
(ambos os dous incluidos), os dias 15 e 16 de febreiro e dende o dia 27 de marzo ao 5 de abril de
2010 (ambos os dous incluidos).

5.- Tera caracter festivo o dia 28 de xaneiro de 2010 (celebracion do patrén da Universidade).
Posuiran o mesmo caracter os dias das festas oficiais do Estado, da Comunidade Auténoma e, en
cada Campus, os dias das festas locais.

6.- Asi mesmo, en cada Centro teran caracter festivo a data da festa do Centro. Todas as que non
coincidan en luns ou venres, pasaranse a eses dias.

Fac. Historia//Filoloxia e Traducion//Fac. CC. da 26-04-10, luns
Educacion//Fac. CC.Educ. e Dep.

3.2 Grao en Ed. Infantil

A proposta de implantacion para o curso 2009-2010 deste plan de estudos de grao é asegurar unha
formacion pedagoxica, psicoléxica, linglistica, sociol6xica, cientifica, tecnol6xica e artistica do
futuro profesorado de Educacién Infantil (0-6 anos) coherente cos principios de igualdade de
oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das persoas con discapacidade;
igualdade efectiva de mulleres e homes; de fomento da educacién e da cultura da paz, de maneira
que poidan desempeniar con eficiencia, eficacia e calidade a sta funcién docente, titorial e xestora.

DISTRIBUCION DOS CREDITOS A CURSAR POLO ALUMNO

TIPO DE CREDITOS

ASIGNATURA

Formacion basica |60

Obrigatorias 102

Optativas MENCION MENCION MENCION
EDUCACION PROFUNDIZACION |EDUCACION
FISICA CURRICULAR ESPECIAL
Fac. CC Fac. CC Educacion e |Fac. CC
Educacion e Deporte Educacion
Deporte Campus Pontevedra |Campus
Campus Fac. CC Educacién Ourense
Pontevedra Campus Ourense
24

Practicum 48

Traballo fin de Grao |6

TOTAL 240

3.2.1. Horarios
No enlace web expofiense os horarios do 1° e 2° cuadrimestre do Grao en Educacion Infantil.

http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=149,528,0,0,1,0

3.3.Implantacién do Grao en Ed. Primaria
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A proposta de implantacion para o curso 2009-2010 deste plan de estudos de grao presenta como
obxectivos fundamentais a formacion psicopedagdxica, linguistica, socioldxica, cientifica, tecnoléxica,
artistica e axioldxica do futuro profesorado de Educacion Primaria, titulacion con longa tradicion e
interese tanto no noso entorno (Universidade de Vigo) como no conxunto do Estado.

DISTRIBUCION DOS CREDITOS A CURSAR POLO ALUMNO
TIPO DE CREDITOS
ASIGNATURA
Formacion béasica |102
Obrigatorias 60
Optativas MENCION MENCION MENCION
ED. MUSICAL PROFUNDIZACION |L. EXTRANXEIRA
Fac. CC Educacion |[CURRICULAR Fac. CC Educacién
e Deporte Fac. CC Educacién e |Campus Ourense
Campus Deporte
Pontevedra Campus Pontevedra
Fac. CC Educacién
Campus Ourense
24
Practicum 48
Traballo fin de 6
Grao
TOTAL 240

3.3.1. Horarios

No enlace web expofiense os horarios do 1° e 2° cuadrimestre do Grao en Educaciéon Primaria.

http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=149,528,0,0,1,0

3.4. Implantacion do Grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte

O novo grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte responde a conversién do sistema
deportivo nun produto de mercado significativo nas sociedades contemporaneas, asi como a actual

promocion de estilos de vida activos e saudables, a través da formacién en eidos como o

cofiecemento e comprension dos factores fisioloxicos e biomecanicos que condicionan a practica da
actividade fisica e o deporte, dos factores comportamentais e sociais que condicionan a sUa practica,
ou os efectos da mesma sobre a estrutura e funcién do corpo humano, entre outros.

Tipo de materia Créditos

Formacién bésica 60

Obrigatorias 126

Optativas 30 66 Se ofertan
Practicum 18

Traballo fin de Grao 6

Total 240 (276)

Recofiecemento Académico 6
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3.4.1. Horarios

No enlace web expofiense os horarios do 1° e 2° cuadrimestre do Grao en Ciencias da Actividade
Fisica e do Deporte.

http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=149,528,0,0,1.0

3.5. Data de exames.

As datas de Examens encontrase publicadas na web no apartado Organizacién académica o una
direccion: http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=149,529,0,0,1,0

CONVOCATORIA DE DECEMBRO 2009

CONVOCATORIA DE FEBREIRO 2010

CONVOCATORIA DE XUNO 2010

CONVOCATORIA DE XULLO 2010

4. PLAN DE ESTUDOS DAS TITULACIONS

*)

4.1. Grao en Ed. Infantil

No presente apartado recollense as distintas materias impartidas no Grao de Educacion Infantil.

CURSO
PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO

SEGUNDO

SEGUNDO

CUATRIMESTRE ASIGNATURA

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO
SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO
SEGUNDO

PRIMERO

PRIMERO

Comunicacion. Lengua espafiola 6

Educacién. Disefio y desarrollo
del curriculo de la educacién 6
infantil

Psicologia. Psicologia del

desarrollo de 0-6 afios 6
Sociologia. Sociologia de la 6
educacion

Educacién. Nuevas Tecnologias
aplicadas a la educacién infantil
Educacion. Desarrollo Motor 6
Psicologia. Psicologia de la
educacion: procesos de 6
aprendizaje infantil

Educacién. Teoria e instituciones
contemporaneas de la educacién
Comunicacion. Lengua Gallega 6
Educacién. Organizacion del 6
centro escolar

Educacién. Escuela inclusiva y 6

atencion a la diversidad

Psicologia. Prevencion y
tratamiento de las dificultades en 6
el aprendizaje infantil

CREDITOS Obligatoria/Optativa

Formacion Basica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Basica

Formacién Basica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica
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SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

TERCERO

TERCERO

TERCERO
TERCERO
TERCERO

TERCERO

TERCERO

TERCERO
TERCERO
TERCERO
TERCERO

TERCERO

TERCERO

TERCERO

TERCERO

TERCERO

TERCERO

CUARTO
CUARTO

CUARTO
CUARTO

CUARTO

CUARTO

CUARTO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO
PRIMERO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO
SEGUNDO
SEGUNDO
SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

PRIMERO
PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

Educacién. Educacion para la
salud y su didéactica

Educacion. Tutoria y Orientacion
con la familia

Psicologia. Fundamentos
psicolégicos de la intervencion 6
temprana

Antropologia. Pensamiento y
Cultura

Psicologia. Identificacién,
prevencion y tratamiento de los
trastornos del desarrollo y de la
conducta.

Idioma extranjero: Frances/Inglés 6
Aprendizaje de las ciencias de la

6

6

naturaleza 6
Didactica de la Lengua y 6
literatura Infantil

Lengua y Literatura: 6
Gallego/Espariol

Aprendizaje de la Lengua 6

extranjera: Ingles/Frances
Didactica de la expresion plastica
y visual

Expresion musical y su Didactica

Educacién Fisica y su didactica
en la Edad Infantil

Aprendizaje de las ciencias
sociales

Mateméaticas para maestros:
educacion infantil

Etica y deontologia profesional
Taller de creatividad artistica
Conocimiento del medio natural
Geografia para maestros
Conocimiento del entorno a
través de la actividad fisica en la
educacion infantil

La educacion fisica como medio
de interdisciplinariedad
Seguridad y habitos saludables a
través de la educacion fisica.
Prevencion y tratamiento de las
dificultades en el aprendizaje del 6
lenguaje Oral

Prevencidn y tratamiento de las
dificultades en el aprendizaje de 6
la lectura, escritura, y Calculo
Necesidades educativas

especiales asociadas a la 6
discapacidad intelectual
Didactica de la Religion Catdlica

Didactica de las matematicas
para la educacién Infantil

Juego en la educacion infantil
El lenguaje corporal

Actividad Fisica y diversidad en
la educacion infantil

Bases pedagdgicas de la
educacioén especial

Aspectos didacticos y
organizativos de la educacién 6
especial

(22NN ) I o))

oD OO0 O ]

(o2}

o oo O O

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Formacion Bésica

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Optativa.
Optativa.
Optativa.
Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa

Optativa.

Optativa.
Optativa.

Optativa.

Optativa.

Optativa.

Mencién Curricular
Mencién Curricular
Mencion Curricular
Mencién Curricular

Pontevedra: Mencion Ed. Fisica

Pontevedra: Mencion Ed. Fisica

Pontevedra: Mencion Ed. Fisica

Ourense: Mencion Ed. Especial

Ourense: Mencion Ed. Especial

Ourense: Mencion Ed. Especial

Mencién Curricular

Mencién Curricular
Pontevedra: Mencion Ed. Fisica

Pontevedra: Mencion Ed. Fisica

Ourense: Mencion Ed. Especial

Ourense: Mencion Ed. Especial
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CUARTO PRIMERO Practicum 24 Practicum

CUARTO SEGUNDO Practicum 24 Practicum
CUARTO SEGUNDO Trabajo fin de Grado 6 Practicum
3.2. Grao en Ed. Primaria.

No presente apartado recollense as distintas materias impartidas no Grao de Educacion Primaria.

CURSO CUATRIMESTRE ASIGNATURA CREDITOS MODULO
Psicologia. Psicologia del

PRIMERO PRIMERO o 6 Formacién Basica
desarrollo de 6 a 12 afios

PRIMERO PRIMERO Educacion. Teoria e historia de la ¢ Formacién Basica
educacion.
Educacién. Fundamentos

PRIMERO PRIMERO didacticos y organizativos de la 6 Formacién Bésica
enseflanza

PRIMERO PRIMERO Sociologia. Sociologia de la 6 Formacién Bésica
educacién

PRIMERO PRIMERO Sociologia. Sociedad, culturay g Formacicn Basica

pensamiento
Psicologia. Psicologia de la
PRIMERO SEGUNDO educacion: procesos de 6 Formacién Bésica
aprendizaje escolar.
Educacion. Disefio y desarrollo
PRIMERO SEGUNDO del curriculo de la educacién 6 Formacién Basica
primaria
Psicologia. Prevencion y
tratamiento de las dificultades de

R Formacién Basica
aprendizaje y los trastornos del

PRIMERO SEGUNDO

desarrollo
PRIMERO SEGUNDO Historia. Historia del presente 6 Formacién Bésica
PRIMERO SEGUNDO Egﬁg:g;’s”é E“:&’ji;gg?}oéc;?rf:ﬂa 6 Formacion Bésica
SEGUNDO PRIMERO Lengua espafiola 6 Didactico y Disciplinar
SEGUNDO PRIMERO Matematicas y su didactica i 6 Didactico Disciplinar
SEGUNDO PRIMERO Ciencias experimentales 6 Didéctico Disciplinar
Aprendizaje y desarrollo de la
SEGUNDO PRIMERO motricidad en la educacion 6 Didactico Disciplinar
primaria
SEGUNDO PRIMERO Geografia 6 Didactico Disciplinar
SEGUNDO SEGUNDO Lengua gallega 6 Didactico Disciplinar
SEGUNDO SEGUNDO E;g:f}ggn‘izlisic'e”c'as 6 Didéctico Disciplinar
SEGUNDO SEGUNDO Mateméticas y su didactica Il 6 Didéctico Disciplinar
SEGUNDO SEGUNDO Expresion y lenguaje musical 6 Didactico Disciplinar
SEGUNDO SEGUNDO Didactica de las artes plasticas y ¢ Didéctico Disciplinar
visuales
TERCERO PRIMERO Didactica de las ciencias sociales 6 Didactico Disciplinar
TERCERO PRIMERO Didactica de la lengua y 6 Didactico Disciplinar

literatura: gallego/ espafiol
TERCERO PRIMERO Didactica de las ciencias 6 Didactico Disciplinar
experimentales Il

Lengua francesa/inglesa y su

TERCERO PRIMERO o 6 Didactico Disciplinar
didactica

TERCERO PRIMERO Innovacion e investigacion 6 Didéctico Disciplinar
didactica

TERCERO SEGUNDO Educacion fisica y su didactica en ¢ Didéctico Disciplinar
ed. Primaria

TERCERO SEGUNDO tsgg:; y literatura: gallego/ ¢ Didéctico Disciplinar

Paxina 8 de 171



TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

TERCERO SEGUNDO

CUARTO
CUARTO

CUARTO
CUARTO
CUARTO
CUARTO
CUARTO
CUARTO

CUARTO

3.3.

PRIMERO
PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

SEGUNDO

Etica y deontologia profesional

Educacion ambiental para el
desarrollo

Educacién artistica
Técnica vocal y préactica coral

Agrupaciones instrumentales
para la escuela primaria

Nuevas tecnologia para la
educacién musical en primaria

Lengua extranjera a través de las
nuevas tecnologias

Situaciones de comunicacién en
lengua extranjera

Idioma extranjero

Literatura infantil y juvenil

Recursos para la ensefianza de
las matematicas

Mdsica en las culturas

Expresion corporal y danza

Lengua extranjera a través de la
literatura infantil.

Didactica de la lengua extranjera.

Introduccion al hecho religioso y
al cristiano

PRIMERO Y SEGUNDO Practicum

Trabajo fin de grado vinculado al
practicum

(o)) o o o O

(o))

[ )]

6

6

48
(incluidos 6 especificos de mencién)

6

Grao en Ciencias de la Actividad Fisica e do Deporte

Optativa. Profundizacién Curricular
Optativa. Profundizacién Curricular

Optativa. Profundizacién Curricular
Optativa. Pontevedra: Mencion
Musical

Optativa. Pontevedra: Mencién
Musical

Optativa. Pontevedra: Menci6n
Musical

Optativa. Orense: Mencion Lengua
extranjera

Optativa. Orense: Mencién Lengua
extranjera

Optativa. Orense: Mencion Lengua
extranjera
Optativa. Profundizacién Curricular

Optativa. Profundizacién Curricular

Optativa. Pontevedra: Mencion
Musical

Optativa. Pontevedra: Mencién
Musical

Optativa. Orense: Mencion Lengua
extranjera

Optativa. Orense: Mencion Lengua
extranjera

Optativa. Profundizacién Curricular
Obligatoria

Obligatoria

No presente apartado recdllense as distintas materias impartidas no Grao de Ciencias da Actividade
Fisica e do Deporte:

CURSO CUATRIMESTRE ASIGNATURA
EDUCACION. APRENDIZAIJE Y
CONTROL MOTOR EN LA
EDUCACION FISICA Y EL

PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO
PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO

PRIMERO
PRIMERO
PRIMERO

SEGUNDO

SEGUNDO

SEGUNDO

DEPORTE

Formacién Basica

CREDITOS Obligatoria/Optativa

ANATOMIA HUMANA PARA EL

MOVIMIENTO
JUEGO MOTOR

FISIOLOGIA DEL EJERCICIO |

[e2Ne)}

PSICOLOGIA DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y EL DEPORTE 6
SOCIOLOGIA E HISTORIA DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL

DEPORTE

ANATOMIA HUMANA Y

KINESIOLOGIA

FORMACION BASICA

FORMACION BASICA
OBLIGATORIA
FORMACION BASICA

FORMACION BASICA

FORMACION BASICA

FORMACION BASICA
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CURSO CUATRIMESTRE ASIGNATURA

PRIMERO SEGUNDO ACTIVIDADES DE LUCHA 6
FUNDAMENTOS DE LA

PRIMERO SEGUNDO MOTRICIDAD 6
FUNDAMENTOS DE LOS

SEGUNDO PRIMERO DEPORTES COLECTIVOS | 9
FUNDAMENTOS DE LOS

SEGUNDO PRIMERO DEPORTES INDIVIDUALES 9
EDUCACION. EPISTEMOLOGIA
DE LAS CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE

SEGUNDO PRIMERO Y LA EDUCACION FiSICA 6
ESTADISTICA.METODOLOGIA DE
LA INVESTIGACION Y
ESTADISTICA EN LA ACTIVIDAD

SEGUNDO PRIMERO FISICA Y EL DEPORTE 6
FUNDAMENTOS DE LOS

SEGUNDO SEGUNDO DEPORTES COLECTIVOS Il 9
FUNDAMENTOS DE LOS

SEGUNDO SEGUNDO DEPORTES GIMNASTICOS 9

5. SERVIZOS, DIRECCIONS E TELEFONOS DE INTERESE

™

3. SERVIZOS, DIRECCIONS E TELEFONOS DE INTERESE

FUNDAMENTOS DE LAS

51 Universidade de Vigo

Reitoria da Universidade de Vigo

Edificio Reitoria

Campus Lagoas Marcosende s/n. 36310 Vigo

Teléfono: 986 812000

Vicerreitoria de Extensién Cultural e Estudantes

Edificio Miralles - Campus Lagoas Marcosende s/n. 36310 Vigo

Formacioén Basica

CREDITOS Obligatoria/Optativa

Teléfono: 986 813603 - 986 813817 - 986 813626 Fax: 986 814032

Direccion electronica: xsvicext@uvigo.es

OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

FORMACION BASICA

FORMACION BASICA
OBLIGATORIA

OBLIGATORIA
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xnvicext@uvigo.es

S.1.0.P.E. Informacién 6 Estudante Universitario
Edificio Miralles - Campus Lagoas Marcosende s/n. 36310 Vigo

Teléfono: 986 813 630 - 986 813 755 Fax: 986 813 639

Direccion electrénica : siope@uvigo.es

Oficina de Medio Ambiente

Universidade de Vigo

Edificio Isaac Newton - Campus Universitario
36310 - Vigo

Teléfono: 986 813883 Fax: 986 812562

Direccion electréonica: oma3@uvigo.es

Oficina de Relacidéns Internacionais
Universidade de Vigo

Edificio Miralles - Campus Universitario
36310 - Vigo

Teléfono: 986 813550

Direccion electrénica: ori@uvigo.es

oril@uvigo.es

5.2. Campus de Pontevedra (Xungueira)

Area de Servizos & Comunidade
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Facultade de Ciencias Sociais- Campus da Xunqueira, s/n. 36005- Pontevedra
Teléfono: 986 801949 Fax: 986 801997

Direccidn electrénica: sipe-po@uvigo.es

Area de Deporte e Salude
Facultade de Ciencias Sociais- Campus da Xunqueira, s/n. 36005- Pontevedra
Teléfono: 986 801917 Fax: 986 801917

Direccion electrénica: podepor@uvigo.es

Oficina de Orientacion 6 Emprego
Escola Universitaria de Enxefieria Forestal
Campus da Xunqueira, s/n. 36005- Pontevedra

Direccion electronica: ofoe-po@uvigo.es

Oficina de Informacién a Xuventude Universitaria
Facultade de Ciencias Sociais- Campus da Xunqueira, s/n. 36005- Pontevedra
Teléfono: 986 801917 Fax: 986 801917

Direccion electronica: osix-po@uvigo.es

Bibliotecas

HORARIO HORARIO HORARIOS
ORDINARIO |VACACIONS NOCTURNOS
(luns a venres)|(luns a venres) (en exames)
Biblioteca Central do
Campus de Pontevedra
Campus A Xunqueira 20 . 91- a0 - 19- .
36005 — Pontevedra 8:30 - 21:00 9:00 - 19:00 ata as 3:00
TIf: 986 80 20 0 1/02/06
986 80 19 96

Paxina 12 de 171



Biblioteca da Facultad e
de Belas Artes

R/ Maestranza, 2

36002- Pontevedra

Tel: 986 80 18 36

8:30 - 20:30

9:00 - 19:00 (¥)

(*) En agosto,
pechado tardes

Reprografia

Situacion.- Facultade de Ciencias Sociais

Horario.- Mafanas: 9h - 14 h

Tardes: 16h - 20h

TIf.- 986802059

3.2. Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte

5.3.1 Xeral

Secretaria do Decanato
Situacién.- Primeira planta
Horario.-9h - 14h

TIf.- 986801713
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Negociado de Alumnos
Situacion.- Planta baixa
Horario.- 9 h - 14h

TIf.- 986801702

Xefe de Negociado
Situacion.- Planta baixa
Horario.- 9 h - 14h

TIf.- 986801704

Conserxeria
Situacion.- Planta baixa
Horario.- 8h - 22h

TIf.- 986801700

Aula informatica

Situacién.- 22 planta (Seminario 3)

Delegacion de Alumnos

Situacion.- 12 PlantaNFRMACION DA INSTITUCION

HORARIO DE ATENCION O ALUMNADO

Luns 10:00-13:00
16:00-19:00
10:00-13:00

Martes 16:00-19:00
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Mércores 10:00-13:00
16:00-19:00

XOVes 10:00-13:00
16:00-19:00

Venres

Teléfono o_Ie atencion 6 986.801.722

alumnado:

Email: dafacede@uvigo.es

5.3.2 Persoal Docente

Apelidol
Acufia
Alonso
Alonso
Alvarez
Alvarez
Alvarifias
Ayan
Barcala
Bermudez
Blanco
Calvo
Canales
Cancela
Carballo
Carregal
Carril
Carro
Casais
Cid
Cifuentes

Comendador

Costa
Crespo

De la Fuente

Diaz
Dieguez
Diz
Dominguez
Dosil
Duncan
Farifia
Fernandez
Fernandez
Fernandez
Fernandez

Apelido2
Trabazo
Escontrela
Nufiez
Lires
Rodriguez
Villaverde
Pérez
Furelos
Montes
Pesqueira
Maquieira
La Cruz
Carral
Afonso
Rafio
Comesaria
Martinez
Martinez
Sanchez
Garcia
Rey
Vazquez
Salgado
Fernandez
Pereira
Ruibal
Gomez
Lago

Diaz
Barlow
Rivera
Agra
Alvarez
Fraga
Gonzélez

Nome

Ana

Maria Luisa
Aquilino Santiago
Maria Mercedes
Sergio
Myriam
Carlos
Roberto Jesus
Teresa
Antonia
Gerino Castor
Inma

José Maria
Rocio

Alfonso
Joaquin

José Luis

Luis

Eduardo
Angel

Beatriz

Luis

Juan José
Maria Adoracién
Maria del Pino
José Luis

José Carlos
Eduardo
Joaquin

Karen Joan
Francisca
Marta

Antdn
Fernando
Maria Reyes

Despacho Telf.

NO
120
106
119
121
230
204
201
214
236
221
101
210
201
210
3
216
236
223
129
102
220
236
225
104
211
101
3
224
114
22
232
233
229
225
113

Despacho Email

986801791 ganime@uvigo.es
986801725 malonso@uvigo.es
986801790 aalonso@uvigo.es
986801792 lires@uvigo.es
986801738 salvarez@uvigo.es
986802051 myalva@uvigo.es
986801799 cayan@edu.xunta.es
986802056 roberto.barcala@edu.xunta.es
986801739 bermudezteresa@uvigo.es
986801781 ablancop@uvigo.es
986801716 gerino@uvigo.es
986801718 bromato@uvigo.es
986801799 chemacc@uvigo.es
986801718 rociocarballo@mundo-r.com
986801759 acarregal@uvigo.es
986802058 jcarril@uvigo.es
986801739 jlcarrom@uvigo.es
986801743 luisca@uvigo.es
986801729 eduardocidsanchez@edu.xunta.es
986801782 acifu@uvigo.es
986801747 beacomendador@uvigo.es
986801739 luiscosta@uvigo.es
986801749 crespo_salgado@uvigo.es
986801783 delafuente@uvigo.es
986802054 pinod@uvigo.es
986801716 ruibal@uvigo.es
986801750 jediz@uvigo.es
986801748 edidomin@uvigo.es
986801788 jdosil@uvigo.es
986801956 barlow@uvigo.es
986801708 francisca@uvigo.es
986801736 fernandezagra@uvigo.es

986801721 afa@uvigo.es

986801749 fraga@uvigo.es
986801787 ofoe-to@uvigo.es
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Despacho Telf.

Apelidol Apelido2 Nome N©° Despacho Email

Fernandez  Rodriguez Rosana 212 986801734 larosi.rosana@gmail.es
Fernandez  Villarino Maria de los Angeles 211 986802054 marianfv@uvigo.es
Filgueira Garcia Marta 230 986801747 mfilgueira@uvigo.es
Francisco Garcia José Manuel 217 986801742 jmfgsbc@ono.com
Fuentes Blanco Leonardo 107 986801728 |leonardo@uvigo.es
Garcia Freire Manuel 212 986801734 manugarcia@uvigo.es
Garcia Garcia Oscar 203 986801798 oscargarcia@uvigo.es
Garcia Soidan José Luis 209 986802052 jlsoidan@uvigo.es

Gil Villanueva José Maria 122 986801710 jmgil@uvigo.es

Gbémez Gude Jorge Juan 115 986801727 jgude@uvigo.es
Gonzalez Fernandez Pio Manuel 214 986802056 pglez@uvigo.es
Gonzalez Gonzélez Salvador Guillermo 116 986801789 salva@uvigo.es
Gonzélez Hernandez Maria Isabel 103 986801717 mabel@uvigo.es
Gonzalez Matias Lucas Carmelo 128 986801796 lucascgm@uvigo.es
Guevara Junquera Santiago 123 986801711 guevara@uvigo.es
Gutiérrez Sanchez Agueda 207 986801744 agyra@uvigo.es
Gutiérrez Santiago Alfonso 206 986802053 ags@uvigo.es

Herrera Ruiz Maria Jesus 235 986801735 herrera@uvigo.es
Iglesias Alvarez Ana Maria 120 986801791 anaiglesias@uvigo.es
Iglesias Diaz E. Guillermo 213 986802055 egid1@uvigo.es
Iglesias Pérez M2 del Carmen 23 986801933 mcigles@uvigo.es
Iglesias Santos Rosa 14 986801771 rosa.iglesias@wanadoo.es
Isorna Folgar Manuel 224 986801748 isorna.catoira@gmail.com
Lago Filgueira José Angel 224 986801748 joseangel.lago@vigo.org
Lago Pefas Carlos 222 986801724 clagop@uvigo.es

Lillo Bevia José 226 986801726 jlillo@uvigo.es

Lopez

6. REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

(*)

<?xml:namespace prefix =" 0" ns =" "urn:schemas-microsoft-com:office:office™" />
3. REGULAMENTO DE REXIME INTERNO

TITULO PRELIMINAR

Artigo 1:

1.- A Facultade de Ciencias da Educacion de Pontevedra, pertencente & Universidade de Vigo,
inspirase nos principios de igualdade, solidariedade, democracia e liberdade. E deber de todos os
integrantes da sia comunidade universitaria, e en particular dos seus érganos de goberno, dar plena
efectividade a estes principios e impedir calquera tipo de discriminacion e o incumprimento do
expresado nos Estatutos da Universidade e no presente Regulamento.
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2.- A Facultadede Ciencias da Educacion de Pontevedra, como centro publico que é, esta 6 servizo
da sociedade, e ten como fins prioritarios:

a) A consecucién das maximas cotas de calidade de docencia e investigacion.

b) A imparticién de formacién axeitada, presencial ou non, para facilitar a aprendizaxe dos
estudantes, a preparacion para o exercicio de actividades profesionais ou artisticas e a obtencién
dos titulos académicos correspondentes.

¢) O fomento da procura de novos cofiecementos, a creacion artistica e o desenvolvemento cientifico
e tecnoloxico e avaliacion dos resultados destes, tanto no que atinxe a investigacion basica coma a
aplicada.

d) Difusion do cofiecemento e a cultura a través da extensién universitaria e a formacion ao longo de
toda a vida.

e) Facilidade, estimulacion e acollida das actividades intelectuais e criticas en todos os campos da
cultura e do cofiecemento.

f) Afondamento na cooperacion universitaria no &mbito internacional, e integracion no espazo
europeo de educacién superior.

3.- A Facultade de Ciencias da Educacion de Pontevedra procurara que os fins e as tarefas
universitarias queden a marxe das determinacions e da vontade de calquera entidade social, politica,
econdmica, relixiosa ou ideolodxica.

Artigo 2:

1.- O galego, como lingua propia da Universidade de Vigo, serao tamén da Facultade de Ciencias da
Educacion de Pontevedra, sendo a lingua de uso normal nas suas actividades.

2.- Ademais da lingua propia de Galicia, o castelan é lingua oficial de uso nesta Institucién, tal como
recofiecen o Estatuto de Galicia, a Constitucion Espafiola e os Estatutos da Universidade de Vigo.

3.- A Facultade de Educacion de Pontevedra desenvolvera un labor de fomento da lingua galega en
tédolos eidos da slia competencia. Para tal efecto utilizara o galego nas suas relaciéns coa cidadania
galega, coas entidades territoriais e locais galegas, asi como coas instituciéns e comunidade
universitaria.

Artigo 3:

A Facultade de Educacion de Pontevedra baseara a sta actuacion nos principios de liberdade de
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catedra, de investigacion e de estudo, asi como nos de interdisciplinariedade, pluralismo ideoldxico e
participacién, tal e como se regulamenta

no Art. 5 dos Estatutos da Universidade de Vigo.

Artigo 4:

Son funciéns da Facultade de Educacion:

a) A custodia das actas de cualificacién e os expedientes dos estudantes.

b) A expedicién das certificacions académicas solicitadas polos estudantes ao centro.

c¢) A elaboracion de propostas dos seus plans de estudos e a formulacion aos departamentos de
suxestiéns en materia da sua aplicacion e desenvolvemento.

d) A organizacién da docencia e a stia coordinacion, supervision e control, asi como a realizacion dos
encargos de docencia aos departamentos, de conformidade cos plans de estudos e aquelas
ensinanzas que dean dereito a titulos propios.

e) A organizacién das relaciéns entre departamentos e con outros centros, co fin de garantir a
coordinacién das ensinanzas e a racionalizacion da xestién académica e administrativa.

f) A aplicacién das directrices da Universidade de Vigo sobre a normalizacién
linglistica.

g) O fomento, apoio e achega de medios materiais existentes no centro para realizar actividades de
formacion e complementarias do persoal vinculado a el.

h) A realizacién das actividades de colaboracién da Universidade de Vigo con organismos publicos
ou privados en todo o que afecte ao centro.

i) A administracién dos servizos e mailos equipamentos asignados ao centro.

J) A realizacién da xestion administrativa necesaria para que as anteriores funcions poidan levarse a
cabo.

k) A participacién nos procesos de avaliacion da calidade e promocion activa da mellora da calidade
da sua oferta académica.

I) A proposicién ao 6rgano competente da implantacion de novas titulacions.

m) Calquera outra que lle poidan atribuir os Estatutos da Universidade de Vigo e demais
disposicions vixentes.

Artigo 5:

1.- A Facultade de Educacion rexerase polo presente Regulamento para o cumprimento das funcions
que lle atribGen a L.O.U. e mailos Estatutos da Universidade de Vigo, polo que este Regulamento
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debe ser interpretado no marco dos devanditos Estatutos e demais lexislacion sobre ensino
universitario.

2.- Para todas aquelas cuestidéns non previstas neste Regulamento, nos Estatutos da Universidade de
Vigo, nin na lexislacion sobre ensino universitario, actuarase conforme o previsto na Lei de
Procedemento Administrativo.

TITULO PRIMEIRO DO GOBERNO DA FACULTADE

Artigo 6:

O réxime de goberno da Facultade de Ciencias da Educacién de Pontevedra fundaméntase no
principio de representacion de todos os sectores da comunidade universitaria nos seus érganos
colexiados, asi como no de designacion por eleccién das persoas que van ocupar 0s cargos
académicos, agas as excepcidns establecidas explicitamente nos Estatutos da Universidade de Vigo.

Artigo 7:
O goberno da Facultade de Ciencias da Educacion articulase a través dos seguintes 6rganos:
a) Colexiados: A Xunta de Facultade e Xuntas de Titulacion.

b) Unipersoais: O decano/a, os Vicedecano/as e 0 Secretario/a.

Artigo 8:

1.- As decisions dos 6rganos colexiados da Facultade adoptaran a forma de acordos, e as dos
6rganos unipersoais, a de resolucions.

2.- As decisions dos 6rganos colexiados e unipersoais da Facultade son susceptibles de recurso
perante o Consello de Goberno, ou diante do reitor, respectivamente, esgotando a via administrativa.
A interposicién do recurso podera suspender a execucion do acto ou disposicién impugnados cando,
do contrario, poidan producirse danos de imposible ou dificil reparacion, sempre que o interese
publico non se vexa prexudicado pola falta de execucion.
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CAPITULO 1: DOS ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO

Artigo 9:

Poderan ser invitados &s sUas reunions, con voz pero sen voto, todos aqueles membros da
comunidade universitaria que estean interesados en asuntos especificos e que poidan resultar
afectados por eles. En todo caso, as sesions dos 6rganos colexiados estaran abertas aos membros da
comunidade universitaria que forman parte da Facultade, pudendo estes asistir as stas sesions,
dentro das dispoiiibilidades do local, sen voz e sen voto.

Artigo 10:

Os membros dos 6rganos colexiados, agas 0s que 0 sexan por razén do seu cargo ou por designacion
de acordo co disposto nestes Estatutos, deben ser elixidos por sufraxio universal, libre, igual, directo
e secreto. Non se admitird a delegacion de voto, o voto anticipado nin o voto por correo.

Artigo 11:

Perderase a condicion de membro dun 6rgano colexiado por finalizacion legal do mandato, por
peticion propia ou por perda das condicidéns necesarias para ser elixido.

SECCION I: DA XUNTA DE FACULTADE

COMPOSICION E FUNCIONS

Artigo 12:

1.- De acordo co artigo 42 dos Estatutos da Universidade de Vigo a Xunta de Facultade é o érgano
colexiado de representacion e decisidén do centro. Estd composta polo decano/a , que a preside, e
polo seguinte conxunto de membros:

a) Equipo decanal.
b) Todo o profesorado funcionario, que constituir4 alomenos 0 51% da xunta de centro.

¢) Unha representacion do persoal docente e investigador non funcionario, que correspondera ao 9%
da xunta de centro. En calquera caso, polo menos o 80% correspondera ao persoal docente e
investigador con dedicacion a tempo completo.
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d) Unha representacion dos estudantes que constituird o 30% da xunta.

e) Unha representacién do persoal de administracién e servizos que constituira o 10% da xunta.

2.- Os membros electos da Xunta de Facultade serdn renovados cada dous anos. Cando un
representante elixido cause baixa por renuncia expresa ou por outra circunstancia, seré substituido,
de ser posible, polo seguinte candidato mais votado. De non haber substituto, procederase a unha
nova eleccion para cubrir as vacantes ata o periodo que reste de representacion.

Artigo 13:

De acordo co artigo 43 dos Estatutos da Universidade de Vigo, son funcions da Xunta de Facultade:
a) Elaboracion, aprobacion e modificacion da proposta do seu regulamento de réxime interno.

b) Eleccion e revogacion do decano/a.

c¢) Aprobacién da distribucion da asignacion orzamentaria do centro.

d) Establecemento dos obxectivos educativos das titulacidns ao seu cargo e elaboracion e aprobacion
das propostas dos correspondentes plans de estudo, agas nos casos previstos para as Xuntas de
Titulacion.

e) Coidado do bo funcionamento de todos os 6rganos e servizos do centro.
f) Resolucién de conflitos que se poidan producir no seo do centro.

g) Promocién e ordenamento da realizacion de proxectos de fin de carreira, teses de licenciatura e
de ensinanzas e actividades complementarias esixidas para a obtencion de titulos.

h) Proposicion e aplicacion das normas de seleccion de estudantes e a valoracion do seu rendemento
e aproveitamento.

i) Preparacién e coordinacion, de modo eficaz e adecuado, do horario das distintas materias, cursos
monograficos, cursos de especializacién, probas parciais e finais, distribucién de aulas e servizos e
ensinanzas complementarias, asi como habilitacién de medidas de control do cumprimento das
obrigas docentes.

j) Coordinacién con outros centros para facilitar a eleccion por parte dos estudantes das materias de
libre configuracion do seu curriculo.

k) Aprobacién anual dos programas de cada materia presentados polos departamentos respectivos.
I) Distribucion dos espazos que lle sexan asignados.

m) Elixir, e de se-lo caso revogar, 6s membros non-natos das distintas comisions delegadas da Xunta.
n) Aprobaciéon da memoria anual.

o) Decidir sobre a conveniencia ou non de limitar o nimero de prazas para as distintas titulacions e,
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de ser o caso, determinar o dito limite.

p) Calquera outra atribuida pola lexislacién vixente, os Estatutos da Universidade de Vigo e o
presente Regulamento, non atribuidas expresamente 6 Decano/a.

Artigo 14:

A Xunta de Facultade dispora dunha Comision Delegada Permanente que estara presidida polo
Decanol/a.

DA CONVOCATORIA E FUNCIONAMENTO

Artigo 15:

1.- A Xunta de Facultade reunirase como minimo dudas veces 6 ano en sesion ordinaria, € con
caracter extraordinario a iniciativa de:

a) O Decano/a.
b) Cando o soliciten un cuarto dos membros da Xunta de Facultade.

c¢) A pedimento da maioria dos membros da Comision Delegada Permanente.

2.- A instancia para a convocatoria dunha reunion extraordinaria da Xunta de Facultade hase dirixir
por escrito 6 Decano/a, coas firmas correspondentes e coa proposta dunha orde do dia determinada.
O Decano/a ven obrigado a convocar a Xunta para unha data non superior 6s 10 dias habiles
contados dende a entrada da solicitude no Rexistro da Facultade.

INFORMACION DA INSTITUCION
Artigo 16:

1.- Na convocatoria da Xunta de Facultade debera constar a orde do dia, data, hora e lugar da
reunién. A convocatoria debera ser entregada, cando menos, con 72 horas de antelacion, salvo no
caso de Xunta extraordinaria, que sera de 48 horas.

2.- A convocatoria entregarase onde cada quen desenvolva o seu traballo na Facultade, e, no caso
dos estudantes, nas dependencias asignadas 6s seus representantes, e durante os periodos non
lectivos nos seus domicilios particulares por correo certificado. Asi mesmo, colocarase copia no
taboleiro habilitado 6 efecto.
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3.- A orde do dia sera elaborada polo Decano/a incluindo, de ser o caso, as peticiéns presentadas por
escrito antes da convocatoria, sempre que veflan asinadas por alomenos un dez por cento dos
membros da Xunta, ou pola maioria dos membros da Comision Delegada Permanente.

4.- Na orde do dia figuraran inescusablemente as mencions de aprobacién da acta da sesion anterior,
o informe do Decano/a e rogos e preguntas. Cando a Xunta tefia caracter extraordinario para
debater un s6 tema, proceder a eleccién do Decano/a ou 6 seu revogamento, este figurard como o
Unico punto do dia.

5.- A Xunta de Facultade constituirase en 12 convocatoria coa asistencia da maioria absoluta dos
seus membros, e media hora despois en 22 convocatorias, sempre que asistan alomenos un tercio
dos membros.

6.- Se non se acadase 0 qudérum necesario na segunda convocatoria, 0 Decano/a volvera a convocar a
Xunta nun prazo de 48 horas. De non acadarse o quérum na 22 convocatoria, os puntos da orde do
dia que non sexan competencia exclusiva da Xunta, ou os que afecten soamente aos membros dun
sector da mesma, pasaran a formar parte da orde do dia da seguinte reunién da Comisién
permanente. No caso de que se trate de algln punto que sexa competencia exclusiva da Xunta de
Facultade, deberase proceder a unha nova convocatoria da Xunta de Facultade nun prazo de seis
dias.

7- O Decano/a, ou Vicedecano/a en quen delegue, preside a Xunta de Facultade, dirixe e regula o
desenvolvemento dos debates, e vela polo mantemento da orde no desenvolvemento da sesion. O
Secretario levantaré acta e certificacion dela.

8.- A documentacion necesaria para o desenvolvemento das sesiéns da Xunta de Facultade estara a
disposicion dos membros no Decanato ou Biblioteca do Centro.

Artigo 17:

Os membros da Xunta de Facultade teran dereito 6 uso da palabra sobre todas aquelas cuestions
que encaixen cos contidos de calquera dos puntos da Orde do dia.

a) Ningun membro da Xunta de Facultade podera facer uso da palabra sendén o solicita e obtén
permiso da Presidencia da Xunta.

b) Non se podera interromper a ningin membro da Xunta de Facultade cando esta no seu uso
debido da palabra, agas pola Presidencia, e s efectos de advertirlle que esgotou o tempo do que
dispoiiia, para chamalo a cuestion ou & orde e, de ser o caso, para retirarlle o uso da palabra.

¢) Os membros da Xunta de Facultade poderan ser chamados a orde cando con interrupcidns, ou de
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calquera outro xeito, alteren a orde das sesién ou cando pretendan seguir facendo uso da palabra
unha vez que lles fose retirada.

d) En calguera momento da sesién un membro da Xunta podera pedirlle & Presidencia a observancia
do Regulamento, citando expresamente o artigo ou artigos para os que reclama a sua aplicacion.

e) Ningunha intervencién dun membro da Xunta podera ter limitacion de tempo inferior a cinco
minutos. O interpelante podera dispofier dunha quenda de réplica por un tempo non superior a tres
minutos.

Artigo 18:

As votacions na Xunta de Facultade poderan ser por asentimento coas propostas que se fagan, ou en
votacion por maioria simple dos presentes, a man alzada ou secretas. En todo caso seran secretas
cando afecten a persoas concretas ou cando asi o solicite algin membro da Xunta de Facultade. A
votacions realizarase a continuacion dos correspondentes debates. No caso de que a natureza dos
asuntos o requira, a Presidencia abrira un prazo de presentacion de propostas, finalizado o cal
procederase & votacion.

INFORMACION DA INSTITUCION
Artigo 19:

Seran nulos os acordos sobre asuntos que non figuren incluidos na Orde do dia, sen prexuizo do
previsto no Art. 26.3 da Lei de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
Administrativo.

Artigo 20:

As sesibns do pleno poderanse desenvolver en unha ou mais reunions. Entenderase por sesion o
tempo preciso para esgotar tédolos puntos da orde do dia. A duracién de cada reunién non podera
exceder de 4 horas agas que a maioria dos presentes decidan continuar.

Artigo 21:

1.- O Secretario/a da Xunta, que sera o Secretario/a da Facultade, levantara acta de tddalas sesions.
No caso de que non puidera asistir, o Decano/a designara quen faga as suas veces.

2.- En cada acta figurara inescusablemente as seguintes menciéns:
a) Membros da Xunta de Facultade asistentes & sesién, salientando as ausencias
xustificadas.

b) Orde do dia.
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¢) Acordos e recomendaciéns, especificando se foron adoptados por asentimento ou votacién e, de
ser 0 caso, se o foron por maioria ou unanimidade, facéndose constar o nimero exacto de votos
emitidos, o sentido de cada un deles e as abstencions.

3.- Na acta téfiense que incluir os textos literais dos acordos, asi como calquera
mencion que os membros da Xunta, individual ou colectivamente, desexen que figure expresamente.

4.- Cada acta sera asinada polo Secretario/a, ou quen fixera as suas veces, co visto e prace do
Decano/a ou Presidente efectivo da sesion que se reflicta.

5.- As Actas aprobaranse na sesion ordinaria seguinte da Xunta de Facultade, incorporando as
modificaciéns que resulten aprobadas.

Artigo 22:

1.- Na Facultade levarase un Libro de Actas no que se transcribiran os acordos e debates habidos en
cada sesion da Xunta de Facultade. O libro de Actas poderé ser de follas movibles. Neste Caso,
debera ter o primeiro folio en branco e os demais numerados correlativamente e pola orde
cronoléxica que corresponda &s actas transcritas, 6 mesmo tempo cada un deles sera rubricado polo
Decano/a, selada co carimbo do centro. Os espazos en branco deberan estar convenientemente
anulados.

2.-Aprobada a acta, o Secretario/a faraa transcribir mecanograficamente por impresora de
ordenador ou 0 medio mecanico que se empregue, sen emendas nin riscaduras ou salvando 6 final as
gue involuntariamente se producisen, as follas correlativas seguindo rigorosamente a sta orde e
facendo constar, 6 final de cada acta por dilixencia, o nUmero e humeracion de todos e cada un dos
folios do papel numerado en que quedou estendida. Como garantia e seguridade de todas e cada
unha das follas soltas, ata a encadernacién, prohibese alterar a orde numérica dos folios descritos na
dilixencia de apertura, debendo anularse por dilixencia nos casos de erro na orde de transcricién ou
no seu contido.

3.- O Libro de Actas estara baixo a custodia do Secretario/a da Facultade, que permitirad a sta
consulta a calqguera membro da Xunta de Facultade.

4.- S6 faran fe dos acordos e recomendacions da Xunta as certificacions expedidas de orde do
Decano/a, polo Secretario/a da Facultade.

5.- As certificacions poderanse expedir:
a) De oficio, por requirimento dos 6rganos das Administracions

Publicas, incluida a propia Universidade de Vigo, ou por 6rganos xudiciais no exercicio da sta
competencia.
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b) A instancia dos membros da Xunta de Facultade.

¢) A instancia de calquera interesado.

Nestes dous ultimos casos, o contido das certificacions versara sé sobre a parte

decisoria dos acordos ou recomendacions.

SECCION 2: DAS XUNTAS DE TITULACION
Artigo 23:

Na Facultade de Ciencias da Educacion de Pontevedra constitiense unha Xunta de Titulacién de
Maxisterio e un Xunta de Titulacion da Licenciatura en Ciencias da Actividade Fisica e o Deporte.
Mentres que non se acade a porcentaxe de persoal docente e investigador que determina a
normativa da Universidade de Vigo para a constitucion dunha Xunta de Titulacién na Licenciatura en
Ciencias da Actividade Fisica e o Deporte, funcionara un Consello de Titulacién da Licenciatura en
Ciencias da

Actividade Fisica e o Deporte.

COMPOSICION E FUNCIONS

Artigo 24:

1.- As Xuntas de Titulaciéns estaran compostas de forma analoga en proporcions
a Xunta de Centro:

a) O equipo Decanal ou Directivo

b) Toédolos docentes funcionarios pertencentes & Xunta de Facultade, que impartan a maior parte de
docencia na Titulacion. En caso de igualdade poderan optar. Constituiran alomenos o 51% da Xunta
de Titulacion.

¢) Unha representacion do persoal docente e investigador non funcionario, que correspondera o 9%
da Xunta de Titulacién.

d) Unha representacion dos estudantes da Titulacion igual 6 30 % da composicion total da Xunta de
Titulacién, dos que, de ser posible unha sexta parte seran estudantes de 3° ciclo.

e) Unha representacion do persoal de administracion e servizos igual 6 10% da composicion total da
Xunta de Titulacion.
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2.- O Consello de Titulacion da Licenciatura estara composto por:
a) Todo o profesorado a tempo completo.

b) O 20% do profesorado a tempo parcial que alcanzara como méaximo o 10% do Consello de
Titulacion.

¢) Unha representacion do alumnado igual & da Xunta de Facultade.

d) Unha representacion do persoal de administracion e servizos igual & da xunta de Facultade.

Artigo 25:

As Xuntas ou Consello de Titulacién, de acordo co disposto no artigo 44 dos Estatutos da
Universidade de Vigo tefien as seguintes competencias:

a) Elaborar, aprobar e modificar para cada titulacién as propostas do plan de estudos.
b) Elixir & Comisions de avaliacién da Titulacion.

¢) Teran, ademais, todas as competencias que lle atribla a Xunta de Facultade de entre as suas
propias.

Artigo 26:

As Xuntas de Titulacion e/ou Consello de Titulacion, funcionardn segundo o seu propio regulamento.

CAPITULO 2: DAS COMISIONS DELEGADAS
SECCION 1: DA COMISION DELEGADA PERMANENTE
Artigo 27:

A Comisién Delegada Permanente é un 6rgano ordinario de goberno da Xunta de Facultade, con
capacidade decisoria nas competencias que lle sexan delegadas pola Xunta de Facultade. Asi mesmao,
gardara polo cumprimento das decisién da Xunta de Facultade.

Artigo 28:
1.- A Comision Delegada Permanente é o 6rgano ordinario de goberno e administraciéon
da Facultade, e estd composta por:

a) O Decano, Vicedecanos e Secretario da Facultade.
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b) Seis membros electos en representacién dos profesores.
¢) Cinco membros electos en representacién dos estudantes.

d) Dous membros electos en representacion do Persoal de Administracion e Servizos. Garantindo, de
ser posible, a presencia de representantes de tddalas titulaciéns que se impartan no Centro.

Artigo 29:

Os membros da Comision Delegada Permanente tefien que selo da Xunta de Facultade. Unha vez
escoitada a proposta do Decano, se a houbese, a eleccidn para ocupar o0s postos da comision
realizarase polos membros de cada sector no seo da Xunta de Facultade.

Artigo 30:

Os membros da Comision Delegada Permanente cesaran a pedimento propio, no momento no que
perdan a sta condicion de membros da Xunta de Facultade, cesen no cargo académico que concede
esta condicion, ou se produza a elecciéon dun novo Decano. No caso de baixa dalgun membro da
Comisiéon Delegada Permanente, procederase a eleccion dentro do sector correspondente no mais
breve prazo posible.

Artigo 31:

Por delegacion da Xunta de Facultade, a Comision Delegada Permanente exercera as seguintes
competencias:

a) Formular os pedimentos do persoal necesario para levar a cabo a administracion e os servizos do
Centro.

b) Formular as necesidades econdémicas e elaborar a distribucién das asignacidns orzamentarias da
Facultade.

¢) Promover e ordenar a realizacion de proxectos fin de carreira, e de ensinantes e actividades
complementarias esixidas para a obtencién de titulos.

d) Estudar e propofier solucions ds conflitos que se poidan producir no seo do Centro.
e) Organizar os servizos do Centro.

f) Decidir sobre a conveniencia ou non de limitar o nimero de prazas para as distintas titulacions e,
de ser o caso, determinar o dito limite.

g) Solicitarlle 6 Decano a convocatoria da Xunta de Facultade.
h) Determinar a inclusion de puntos concretos na Orde do dia das sesiéns da Xunta de Facultade.

i) Preparar e coordinar de xeito eficaz e adecuado o horario das distintas materias, cursos
monograficos, cursos de especializaciéns, probas parciais e finais.
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j) Habilitar medidas de control no cumprimento das obrigas docentes.

k) Coordinarse con outros Centros de cara & elaboracién por parte dos estudantes das materias de
libre eleccion do seu curriculo.

I) Resolver as propostas remitidas pola Comisién de Docencia e Validacions.

m) Resolver sobre os puntos da orde do dia que por razén de non consecucion do quérum na 22
convocatoria da Xunta da Facultade sexan delegados na Comision permanente (segundo o
establecido no artigo 16, apartado 6 do presente regulamento).

n) Exercerd tamén aqueloutras competencias que, no seu momento, delegue nela a Xunta de
Facultade.

Artigo 32:

1.-A Comision Delegada Permanente reunirase como minimo 1 vez 0 trimestre en sesion ordinaria, e
con caracter extraordinario a iniciativa de:

a) O Decano/a

b) A Cuarta parte dos seus membros, como minimo

2.-Para a vélida constitucion da Comisidn sera precisa a asistencia da maioria absoluta dos seus
membros en 12 convocatoria, e a asistencia dun terzo en 22 convocatoria, que tera lugar media hora
despois da inicialmente sinalada.

Artigo 33:

A convocatoria e orde do dia da Comisién rexerase polo establecido nos artigos 15 e 16, referidos a
Xunta de Facultade, sendo publicados no taboleiro correspondente.

Artigo 34:

1.- Os acordos da Comision adoptaranse por asentimento a proposta do Decano/a, ou en votacion por
maioria simple dos presentes.

2.- Non poderan adoptarse acordos validamente se no momento da votacién non estivesen presentes
polo menos un terzo dos membros da Comision.
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3.- As votacions realizaranse segundo o procedemento establecido neste regulamento

para a Xunta de Facultade.

Artigo 35:

1.-O Secretario da Comisién, que sera o da Facultade, levantara acta de tdédalas sesions.

2.- Para o contido das Actas, levanza a expedicion de certificacions do libro de Actas da Comision
Delegada Permanente, observarase o que dispofien os artigos 21 e 22.

As reuniéns da Comisidn Delegada Permanente seran presididas polo Decano/a ou Vicedecano/a no
que delegue, que & sla vez dirixira e moderara os debates.

Artigo 36:

As sesions da Comision Delegada Permanente podera asistir calquera membro da Facultade que non
pertenza a Xunta sen voz e sen voto, agas que se lle autorice no uso da palabra.

SECCION 2. DAS COMISIONS ASESORAS: COMISION DE
ORGANIZACION ACADEMICA E VALIDACIONS, COMISION
ECONOMICA E COMISION DE ACTIVIDADES CULTURAIS E
DEPORTIVAS

Artigo 37:

1.- As Comisions Asesoras definense como instancias para realizar tarefas de estudo, asesoramento
ou proposta de soluciéns a temas concretos obxecto de consideracion pola Xunta de Facultade,
Xunta de Titulacién ou Comisién Delegada Permanente.

2.- Pola suia propia natureza, as Comisiéns Asesoras non toman decisions, agds mandato expreso ou
delegacion da Xunta de Facultade, Xunta de Titulacién ou da Comisién Delegada Permanente,
informando dos seus traballos e resolucion a esta ultima.

3.- As Comisibns Asesoras poden ser Estables ou Conxunturais. As Comisiéns Estables responden a
cometidos fixos; as Conxunturais constitliense para resolver asuntos concretos e deixan de existir 6
rematar estes.
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4.- Na creacién das Comisiéns Conxunturais debera especificarse a sua finalidade, composicion e
normas de funcionamento.

Artigo 38:

1.- As Comisions seran presididas polo Decano/a ou calquera membro do equipo decanal en quen
delegue, que dirixir4 e moderara os debates.

2.- Os membros das Comisidns tefien que selo da Xunta de Facultade. O Decano/a pode invitar a
participar nelas, con voz e sen voto, a outros membros da Facultade.

3.- Asi mesmo, cada sector podera elixir membros suplentes en modo similar 6s titulares, e actuaran
en ausencia destes coas mesmas funcions e poderes.

4.- As reunions das Comisions teran que se celebrar nos locais da Facultade en dias habiles. Seran
convocadas por escrito cunha antelacién minima de 48 horas, e no caso de urxencia apreciada polo
seu Presidente, de forma verbal.

5.- As convocatorias a alumnos realizadas fora do periodo de clases deberan ser

enviadas 6 domicilio particular.

Artigo 39:

1.- O funcionamento interno das Comisiéns Estables sera determinado por elas mesmas, caso de non
haber regulamento de instancias superiores.

2.- As Comisions Estables elixiran entre os seus membros un Secretario, que tera por funcién
levantar acta sucinta das reunions da Comision na que recolla os acordos adoptados, as opinions
contrarias e o resultado das votacions.

3.- Na acta, que sera exposta nun taboleiro habilitado a tal fin, debera figurar

unha relacion dos membros presentes en cada votacion.
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Artigo 40:

1.-A Comision Delegada de Organizacion Académica e Validacidns estara constituida
do xeito que sigue:

a) O Vicedecano/a que o Decano/a designe, e que serad quen a convoque e a presida.

b) Catro membros elixidos representantes do sector do P.D.l. na Xunta de Facultade, elixidos polo
sector.

¢) Dous membros representantes do sector do alumnado na Xunta de Facultade elixidos polo sector.

d) Un membro representante do sector P.A.S. na Xunta de Facultade, elixido polo sector.

2.- Son funciéns da devandita comision:

a) Informe & Comisién Delegada Permanente e & Xunta de Facultade sobre a planificacién e
desenvolvemento da actividade docente, cumprimento do profesorado, e os asuntos de organizacion
de espazos fisicos, calendarios, exames e outras cuestidns relacionadas coas devanditas actividades.

b) Coordinacion con outros centros de cara a elaboracion da oferta de libre configuracion dos
alumnos.

¢) Decisidn sobre as solicitudes de ampliacién do nimero de convocatorias, que establece a lei de
permanencia na Universidade, presentadas polo alumnos.

d) Proposicion das resolucion que considere pertinentes en materia de validacién para a sta
remisién & Comision Delegada Permanente.

e) Todas aqueloutras que lle encomende a Xunta de Facultade

3.- Asi mesmo, a Comisidn de Organizacion Académica e Validaciéns, velara polo cumprimento
efectivo do dereito a revision de exame que establece o artigo 101 dos Estatutos de Universidade.

Artigo 41:

1.- A Comision Econdmica, que sera presidida polo Decano/a, tera a mesma composicion da
Comision Delegada de Organizacion Académica e Validacions.

2.- Son funciéns da Comisién Econémica:

a) Elaboracion da proposta de distribucion dos orzamentos, asi como das modificaciéns que nos
mesmos tefian que introducirse 6 longo de exercicio econémico.

b) Estudio e elaboracion de propostas de funcionamento dos diferentes servizos da Facultade.
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¢) Todas aqueloutras que lle encomende a Xunta de Facultade.

Artigo 42:

1.- A Comision de Actividades Culturais e Deportivas, que sera presidida polo Decano/a ou
Vicedecano/a no que delegue, estara constituida por:

a) Dous membros de P.D.I.
b) Catro representantes do sector de Alumnado na Xunta de Facultade, elixidos polo sector.

¢) Un membro representante do sector P.A.S. na Xunta de Facultade, elixido polo sector.

2.- Son funcién da devandita comision:
a) Proposicion e programacion de actividades culturais de caracter xeral e recreativas.
b) Coordinacién da oferta de actividades culturais da Facultade.

¢) Xestion do orzamento do centro asignado as actividades Culturais, se o houbera, e solicitude en
nome da Facultade de axudas para a realizacion das sUas actividades asi como a xestion das mesmas.

CAPITULO 3. DOS ORGANOS UNIPERSOAIS DE GOBERNO

SECCION 1: DO DECANO/A

Artigo 43:

1.- O decano/a ostenta a representacion do centro e exerce as funciéns de direccién e xestion
ordinaria deste.

2.- O decano/a sera elixido pola Xunta de Facultade, e nomeado polo Reitor/a, entre o profesorado
doutor pertencente aos corpos docentes universitarios adscritos ao centro, por un periodo de tres
anos e podendo presentarse a unha soa reeleccion consecutiva. Transcorridos tres anos calquera

persoa podera volver a presentarse para 0 mesmo cargo.

3.- O Decano/a cesara nas suas funcions 6 remate do seu mandato, a pedimento propio, perda das
condiciéns necesarias para ser elixido ou polos procedementos de revogacion establecidos nos
Estatutos da Universidade de Vigo e nos regulamentos que os desenvolvan.
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Artigo 44:

1.- O Decano/a designaréa de entre todo os membros do Centro 6 Vicedecano/a ou Vicedecanos/as,
gue seran nomeados polo Reitor/a.

2.- O Decano/a designara un Secretario/a de entre os profesores, axudantes e persoal de
Administracion e Servizos do Centro, que sera nomeado polo Reitor/a

Artigo 45:

O Vicedecano/a ou Vice-decanos/as e 0 Secretario/a cesardn no seu cargo por finalizacion do seu
mandato, por pedimento propio, perda das condicions necesarias para desempefiar o cargo ou por
decisién do Reitor/a, a proposta do Decano/a.

FUNCIONS DO DECANO/A

Artigo 46:

O Decano/a do Centro, asistido polo seu equipo de goberno, é o responsable da direccién e xestiéon
do Centro e ten as seguintes funcions:

a) Exercicio da representacion do centro.

b) Convocatoria e presidencia da Xunta de Facultade e das Xunta ou Consello de titulacion.
c¢) Execucion dos acordos da Xunta de Facultade.

d) Supervision do funcionamento dos servizos do centro.

e) Direccion da xestién ordinaria do centro.

f) Proposicién, oida a Xunta de Facultade, de apertura de informe previo por parte do reitor, a
calquera membro do Centro. No caso de ser un profesor/a, a proposta dirixirase 6 Departamento
correspondente.

g) Proposicién 6 Reitor/a o nomeamento e, de ser o caso, cesamento do Vicedecano/a ou
Vicedecanos/as e do Secretario/a da Facultade.

h) Ter conta do cumprimento dos horarios docentes e de titorias, asi como os horarios do resto do
persoal da Facultade 6 seu cargo.

i) Direccion da politica académica da Facultade.
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j) Disposicion dunha cantidade de xestion autonoma nos termos que establece o artigo 158 dos
Estatutos da Universidade de Vigo.

k) Elaborar a Memoria Anual sobre as actividades do Centro que incluird como minimo:
-Grao de cumprimento do plano de estudos.

-Resultado do proceso de admision de estudantes.

-Valoracion e analise dos resultados dos estudantes.

-Utilizacion da sua estrutura e proposta de necesidades.

-Analise da actividade docente dos departamentos na Facultade.

I) Todas aquelas que lle atriblda a lexislacién vixente, os estatutos da Universidade e o presente
Regulamento.

Artigo 47:

O Decano/a presentara anualmente unha memoria da sua xestion que sera sometida a debate na
Xunta de Facultade.

Artigo 48:

O Decano/a sera substituido nas stias ausencias polo Vicedecano/a no que delegue.

ELECCION DO DECANO/A

Artigo 49:

De conformidade co disposto nos artigos 50, 51, 52, 55, 56 e 65 dos Estatutos da Universidade de
Vigo, a presente normativa regulara a eleccién de Decano/as de Facultade.

Artigo 50:

Concluido o mandato electoral do Decano/a ou producido o seu cesamento a pedimento propio, por
perda das condicidns necesarias para ser elixido, ou por aprobacion dunha mocién de censura,
abrirase o proceso electoral correspondente para o cal o Reitor/a:

a) Confirmara 6 Decano/a, en funcions, ata que se produza o nomeamento do que resulte elixido.

b) Autorizara 6 Decano/a en funciéns para que convoque eleccions cunha antelacién minima de 15
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dias a data de celebracion da votacion, convocatoria que sera publicada nos taboleiros electorais do
Centro.

Artigo 51:

Seran elixibles como Decano/as os profesores doutores dos corpos docentes universitarios con
dedicacion a tempo completo e pertencentes a Xunta de Centro.

Artigo 52:

Os elixibles obteran a condicién de candidatos mediante a presentacion no Rexistro do Centro, da
correspondente solicitude onde, ademais dos seus datos persoais, sinalaran as persoas que ocuparan
os cargos de Vicedecano/a.

Artigo 53:

O numero de membros dos equipos directivos dos centros establecerase en funcién do nimero de
estudantes como segue:

de 1 a 500 estudantes 1 vicedecano/a

de 501 a 1500 estudantes 2 vicedecanos/as
de 1501 a 2500 estudantes 3 vicedecanos/as
mais de 2500 estudantes 4 vicedecanos/as

Cando o centro tefia mais titulacions que membros do equipo, se incrementara o nimero de
vicedecanos/as de tal xeito que o numero de membros do equipo directivo sexa igual ao nimero de
titulacions. En ningun caso o equipo directivo tera mais de 6 membros.

INFORMACION DA INSTITUCION
Artigo 54:

Na Facultade habera unha Xunta Electoral que fara a proclamacion de candidatos e resolvera
todalas cuestions que se deriven do proceso electoral. A sede da Xunta Electoral sera a Facultade de
Ciencias de Educacién de Pontevedra.

Artigo 55:
A Xunta Electoral do Centro estara integrada por:
a) O Decano/a que a preside.

b) O Secretario/a do Centro, que actuara como Secretario da mesma.
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¢) Un membro do PDI, do PAS e un/unha estudante designados por sorteo publico asi como os seus
suplentes.

Artigo 56:

No caso de que o Decano/a en funcidns sexa candidato/a, cesara na sua condicion de residente da
Xunta Electoral e sera sustituido polo profesor/a mais antigo segundo relacién de corpos.

Artigo 57:

1.-A convocatoria de elecciéns a que se refire esta normativa sera feita publica, previa autorizacion,
polo Decano/a en funciéns.

2.- A convocatoria de eleccions conteré:

a) Constitucién da Xunta Electoral

b) Exposicion de censos provisionais.

¢) Prazo de reclamaciéns 6s censos provisionais.
d) Exposicién de censos definitivos.

e) Prazo de presentacion de candidaturas.

f) Data de proclamacién provisional de candidatos.
g) Prazo de presentacion de reclamaciéns.

h) Data de proclamacién definitiva de candidatos.

i) Data de votacién.

3.- A convocatoria farase publica no Taboleiro Electoral do Centro.

Artigo 58:

1.- As solicitudes, as que se refire o artigo 4° desta Normativa dirixiranse 6 Presidente da Xunta
Electoral e deberan presentarse no prazo que figure na convocatoria, nunca inferior a tres dias
habiles.

2.- No dia seguinte a finalizacién do prazo, 6 que se refire o apartado anterior, a Xunta Electoral
publicara a lista provisional de candidatos contra a que se poderan presentar reclamaciéns no prazo
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de dous dias habiles, que seran resoltas no dia habil seguinte, coa publicacion da relacion definitiva
de candidatos.

Artigo 59:

A Xunta de Facultade reunirase en sesion extraordinaria na data sinalada na convocatoria, sendo
presidida polo decano ou director en funciéns, quen outorgara un espazo de 15 minutos a cada un
dos candidatos para que expofian o seu programa e de seguido, noutros 15 minutos respondan as
preguntas que se lles formulen. No caso de que o decano/a sexa candidato/a, a xunta de centro sera
presidida polo profesor/a mais antigo segundo prelacion de corpos. Rematadas as intervencions
procederase & votacion que sera nominal e secreta.

Artigo 60:

Rematado o escrutinio, resultara elixido aquel dos candidato/as que obtefia a maioria absoluta dos
votos dos asistentes. No caso de non ser acadada a devandita maioria, celebrarase un

7. INFORMACION DAS TITULACIONS
*)

3. INFORMACION DAS TITULACIONS

7.1 Procedemento e Requisitos de Admision

7.1.1 Vias de Acceso

O acceso a Universidade podese realizar dende os seguintes estudos ou

condiciéns previas:

Bacharelato
Curso de Orientacién Universitaria (COU)
Bacharelato Experimental (REM)

Formacion Profesional de 2° grao (FP II)

T E3 I P A P

Maodulo Profesional de Nivel 111
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Formacion Especifica de Grao Superior
Titulados Universitarios ou equivalentes
Estudos Preuniversitarios de Sistemas Educativos

Extranxeiros, previa homologacién.

[« L bd [ [

Probas de acceso para maiores de 25 anos

Cada unha das vias ten un cupo de acceso e pode requerir, no seu caso, a superacion das
correspondentes probas de acceso:

7.1.1.1 Dende Bacharelato e COU

E| Selectividade do Bacharelato

1. Cientifico-Técnico (Matematicas e Fisica).

2. Ciencias da saude (Bioloxia e Quimica).

3. Humanidades (Latin e Historia da Filosofia).

4. Ciencias Sociais (Matematicas Aplicadas as Ciencias Sociais e Xeografia).

5. Artes (Debuxo Artistico e Historia da Arte).

E| Selectividade de COU

1. Cientifico-Tecnoldxica.
2. Biosanitaria.
3. Ciencias Sociais.

4. Humanidades.

7.1.1.2 Dende a Formacion Profesional

A Comision do Distrito Unico fixou como porcentaxes de reserva para esta via de acceso un 30% das
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prazas nas titulacions de s6 primeiro ciclo (Diplomado, Arquitecto Técnico, Enxefieiro Técnico ou
Mestre) e un 7% nas titulacions de primeiro e segundo ciclo (Licenciado, Arquitecto ou Enxefieiro).

7.1.1.3 Dende os Ciclos Formativos de Formacion Profesional Especifica de Grao Superior

Aqueles que superasen un Ciclo Formativo de Grao Superior poden concorrer nos cupos de F.P.,
podendo acceder a aquelas titulaciéns relacionadas con ditos ciclos formativos en aqueles centros e
titulacions nos que obtefian praza mediante preinscricion.

1. Actividades fisicas e deportivas.
2. Administracion.

3. Comercio e mercadotecnia.

4. Informatica.

5. Sanidade: anatomia patoloxica e citoloxia, dietética; documentacion sanitaria; hixiene bucodental;
imaxe para o diagnostico; laboratorio de diagndéstico clinico; préteses dentais; radioterapia; saude
ambiental.

6. Sanidade: ortoprotésica.
7. Servizos socioculturais e & comunidade: animacién sociocultural.
8. Servizos socioculturais e & comunidade: educacion infantil; integracion social.

9. Servizos socioculturais e & comunidade: interpretacion da linguaxe de signos.

7.1.1.4 Dende a Formacion Profesional de Segundo Grao

Quen posua un titulo de Formacion Profesional de 2° Grao, atenderanse en igualdade de condicions
gue guenes superasen o correspondente Ciclo Formativo de Formacién Profesional Especifica de
Grao Superior, xa que a normativa vixente establece a equivalencia entre os estudos de FP de 2°
Grao e os Ciclos Formativos de Grao Superior a efectos das ensinanzas universitarias 4s que se ten
acceso.

1. Administrativa e comercial: administracién de empresas; administrativa; almacéns; comercial;
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comercio exterior e transportes; contabilidade; entidades de aforro; informatica empresarial,
inmobiliario; mercadotecnia; programador de aplicaciéns de xestion; publicidade; relacions publicas,
secretariado bilingUe de direccion; secretariado; secretariado executivo de direccion; secretariado
bilingle e comercial.

2. Sanitaria: anatomia patoloxica; dietética e nutricién; hixienista dental; laboratorio; medicina
nuclear; prétese dental; radiodiagnostico; radioterapia.

3. Sanitaria: educador de diminuidos psiquicos.

4. Servizos a comunidade: todas as especialidades.

7.1.1.5 Dende os Mddulos Profesionais Experimentais de Nivel 111

Os alumnos en posesién dun titulo dalgin Médulo Profesional de Nivel Ill, seran atendidos
exactamente igual que os de Formacién Profesional de Segundo Grao ha rama correspondente & que
esté adscrito o respectivo médulo profesional.

7.1.1.6 Dende Estudos Universitarios

Quen se atope en posesion de calquera dos distintos titulos universitarios espafiois, ou equivalentes,
con validez en todo o territorio nacional, poderan cursar ensinanzas universitarias, tanto de grao
coma de postgrao, naqueles centros e titulacions nos que obtefian a correspondente praza seguin o
procedemento de preinscricion:

Diplomado
Arquitecto Técnico
Enxefieiro Técnico
Licenciado

Arquitecto

I 3 3 B 1 R A B

Enxefieiro
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7.1.1.7 Acceso para Maiores de 25 anos

Pode acceder & Universidade por medio desta modalidade quen cumprira os 25 anos e quen cumpra
dita idade antes do 1 de outubro do ano en que se presente a esta proba, sempre que careza dos
requisitos necesarios previstos na lexislacion vixente para o acceso &s posibles titulacions que
desexe cursar. O R.D. 69/2000 establece unha reserva de prazas para quen desexe acceder s
ensinanzas universitarias e superase a citada proba.

7.2. Areas Profesionais

%] Formacion en centros educativos
DOCENCIA =] Docentes en centros penitenciais

=] Docentes en hospitais

(] Docentes en ONGs, fundacidns,etc.

=] Servizos educativos de soporte & escola:

museos, concellos, campos de trabal lo, etc.

Educacién no tempo libre

ACTIVIDADES Efancia Intervencién en p rogramas de atencion &
SOCIOCULTURAIS

E| Planificacion, desefio e desenvolvemento

de actividades extraescolares

E| Planificacion, desefio e desenvolvemento

de actividades ludico - festivas

=] Asesoramento na planificacion e desefio
ASESORIA de xogos educativos 5
Asesoramento na elaboracion de
materiais Didacticos
3.2. Saidas Profesionais

Sector privado
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Colexios privados e concertados
Editoriais

Cooperativas de ensino
Campamentos de veran

Exercicio libre

Actividades extraescolares

Investigacion, Desenvolvemento e Innovacién (+1+D++l1)

Centros publicos e privados de 1+D.
Centros de Investigacion e Documentacion Educativa (CIDE)
Centros de alto rendemento deportivo.

Docencia publica/privada

Non Universitaria (Infantil, Primaria, FPE, FPO,...)
Universitaria

Administracién Publica

Union Europea

Estatal

0 Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte.
Autondmica

0 Conselleria de Educacién e Ordenaciéon Universitaria.
Local

0 Concellos, mancomunid ades, deputacions, etc.

3.3. Perfil do Alumnado

7.4.1 Ingresado en Grao de Ed. Infantil

O estudante da titulacion de Grao soe ter un perfil, por norma xeral, de caracter vocacional; tratase
de persoas interesadas pola docencia en Educacion Infantil. Neste caso,como é evidente, estaremos
a falar de estudantes que tefien especial interés nos sistemas de ensino-aprendizaxe con nenos ata 6
anos ou cos de idades comprendidas entre 0s 6 e os 12. Sen embargo, co fin de cofiecer o perfil real
do ingresado elaborouse a enquisa que se presenta a continuacion, na que se lle pregunta 6
estudante de Grao sobre diferentes cuestions que axudan a comprender cales son as razons reais
polas que estudan esta carreira e algunha especialidade en concreto, que esperan aprender, etc.
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7.4.1.1 Enquisa para os ingresados

Agradecémo-la tla colaboracién nesta enquisa, que persegue cofiecer cal é o perfil do alumnado
que accede 4 titulacion de Grao en Ed. Infantil. A informacién que aqui se recolla tratarase coa
méaxima confidencialidade.

No caso de preguntas con mais dunha resposta, escolle as 3 mais importantes.

DATOS DE CODIFICACION:

Titulacion:

Ano de nacemento :

Sexo:

Home 1. ? Muller 2. ?

Estudos de procedencia:

Ciclo Medio 1. ? Ciclo Superior 2. ?  Bacharelato 3. ? Outros 4. ?

Traballaba antes de comenza -la carreira:

Sil.? Non 2. ?

Lugar de procedencia :
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1. Sobre a Carreira

1.1 /Que sabes da carreira que estudas?

? Moito
? Bastante
? Pouco
? Nada

1.2 ¢Por que elixiches estudar esta
carreira?

? Porque é a mifia vocacion

? Porque ten un amplo campo laboral

? Porque me influenciaron para elixila
? Non tefio certeza, porque estou ainda
moi desorientado

? Outros

1.3 ¢E o que realmente querias
estudar?

?Si, é 0 que realmente queria estudar.

? Non, pero a mifia puntuacién en
Selectividade non alcanzou para a
carreira que preferia

? Non, pero non podo financia -la carreira
da mifa preferencia

? Non, por non haber prazas suficientes
na carreira que queria

? Non, por outro motivo.(Indicar

1.4 ;Como te informaches da
existencia desta carreira?

DA TITULACION

? Polos folletos

? A través dos campus

? Polo orientador do meu instituto

? Grazas a Xornada de Portas Abertas
? Pola paxina web da Facultade

? Por influencia de amigos, familiares ou
profesionais da carreira

? Por noticias que aparecen nos medios
de comunicacion

? Non tifia cofiecemento previo da
carreira

1.5 /Realizas ou realizaches
outros estudos universitarios?

?Si, antes de entrar nesta titulacion
? Si, os compatibilizo con esta titulacion
? Non

2. Sobre a Universidade
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2.1 ;Por gue elixiches esta
universidade?

?

Polo seu prestixio

? Porque a carreira que me gusta so se
imparte aqui

? Porque esta preto de onde vivo

? Porque é unha universidade publica
? Pola facilidade de conseguir axudas
(créditos, bolsas.)

? Por ter amigos, parentes ou cofiecidos
que estudaron nela

? Pola mifia situaciéon socioecon6-

mica

? Outros

2.2 ;Cando te preocupaches mais
de informarte do proceso de
ingreso na universidade?

2 O inicio do curso
? A mediados de curso
? A finais de curso

2.3 (Como foi a tua chegada a ? Moi boa

Universidade? ? Aceptable
? Mala

3. Sobre a Mencion da Titulacion

3.1. Cofleces a existencia de Menciéns ?Si

nesta titulacion ? Non

3.2. A titulacion de Grado de Ed. Infantil
presenta 3 mencion.; Cal estas
interesado en cursar?

? Profundizacion Curricular
? Ed. Fisica

7.4.2 Egresado en Ed.Infantil

O Graduado en Ed. Infantil é un profesional que posute unha formacién dirixida a actividade docente
nos primeiros niveis do sistema educativo, integrando unha formacion xeral cunha formacion

especifica no caso das mencions.

Esta capacitado para contribuir ao desenvolvemento das habilidades e capacidades que favorecen a
progresion persoal dos nenos e a orientacion das précticas de iniciacion das materias que se
imparten nestes niveis basicos do ensino. A eles lles corresponde ensinar a pensar e axudar a
reconstruir criticamente os cofiecementos e experiencias que adquiren os alumnos no seu dia a dia.

O obxectivo da titulacion é o de formar futuros egresados na area das Ciencias da Educacion en
xeral, preparados para obte-lo maximo rendemento e proveito das oportunidades que atopen nos
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ambitos profesional e intelectual e que poidan adaptarse a sociedade global.

Preténdese que os egresados posuan fortes habilidades nos terreos da expresién oral e escrita, que
teflan unha capacidade analitica e critica e que postuan uns sélidos cofiecementos tedricos
adquiridos dende unha perspectiva interdisciplinar que lles permitan identificar, analizar e propofier
solucions 0s problemas que atopen.

Estamos a falar duns profesionais que se enfrontan 4s exixencias que hoxe lle plantea a sociedade,
con contra modelos, cun mundo cargado de agresividade e, en moitos casos, bastante superficial.
Por iso, necesitanse “educadores” que tefian capacidade de reflexion e de adaptacion,
independentemente da parcela que ocupen a nivel profesional (traballo en centros docentes, en
campamentos, en museos, en concellos...).

7.4.2.1 Enquisa para os egresados

Agradecémo-la tha colaboracion nesta enquisa, que persegue cofiecer cal é o perfil do alumnado que
remata os estudos nas titulacions de Grao en Ed. Infantil. A informacién que aqui se recolla tratarase
coa méxima confidencialidade.

DATOS DE CODIFICACION :

Titulacion:

Ano de nacemento :

Sexo:

Home 1. ? Muller 2. ?

Estudos de procedencia:

Ciclo Medio 1. ? Ciclo Superior 2. ?  Bacharelato 3. ? Outros 4. ?
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Traballaba antes de comenza -la carreira:

Sil.? Non 2. ?

Ano no que rematache -la carreira:

Valora de 1 a 5 o grao en que estas de acordo cos seguintes items.

1. Cofiecementos basicos 12345

1.1 En xeral, os cofiecementos adquiridos adecUanse as
funciéns que se demandan no mundo laboral.

1.2 Os cofiecementos teodricos adquiridos facilitAronme
unha boa base para a formacién permanente

1.3 As actividades practicas desenvolvidas nos estudios
reflicten a realidade dos principios e procedementos
usados na profesién

1.4 Os cofiecementos adquiridos tifian un adecuado
equilibrio entre teoria e practica

1.5 Os cofiecementos adquiridos servironme para
desenrolar competencias e asumir responsabilidades no
traballo

2. Valoracion de cofilecementos basicos.

3. Habilidades desenvolvidas

3.1 En xeral, as habilidades desenvolvidas adectianse as
funcions que se demandan no mundo laboral

3.2 A habilidade desenvolvida para integrarme en
equipos multidisciplinais foime moi atil

3.3 A habilidade desenvolvida para comunicar de forma
efectiva foime moi Gtil

3.4 A habilidade desenvolvida para a organizacién,
planificacion do proceso de ensino e toma de decision
foime moi util.

4. Valoracion de habilidades desenvolvidas

5. Desenvolvemento profesional
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Sl NO
5.1 Continta estudos noutras titulaciéons Si Non

? ?
5.2 En caso afirmativo, indicar a titulacion

. ., | NO

5.3 No caso de traballar na actualidade, ten este relacion
coa sua profesion 5 R
5.4 En caso de estudar oposiciéns, indicar grupo ) 2 2 2 2

8. INFORMACION XERAL PARA OS ESTUDANTES
*) ,
8. INFORMACION XERAL PARA OS ESTUDANTES

8.1. Aloxamento
Residencia Concertada A Peregrina

No centro urbano da cidade, nas inmediacions das estacions de tren e autobuses. A Residencia
dispdn de cuartos individuais, dobres e triples, con bafio completo e teléfono.

A residencia conta cos seguintes servizos comuns:
Cafeteria

Comedor

Salade TV

Sala de estudio

Sala de lectura

Sala de ordenadores

Sala de xogos

Lavanderia

Enderezo: Avda. Eduardo Pondal, 76 (36003-Pontevedra)
Teléfono:986-850145 F a x : 986-858512

Email: peregrina@inicia.es

Residencia de Estudantes Caixanova
Enderezo: Avda. de Vigo, 21
Teléfono:986 85 69 08 Fax: 986 86 30 31

Cafeteria

Comedor

Sala de video

Sala de estudo
Aula de informatica

Paxina 49 de 171



Sala de xogos
Salon de Actos
Lavanderia
Ximnasio

8.2. Restauracion

O Campus da Xunqueira oferta un bo servizo de comidas nas facultades de CC Sociais e Forestais, a
un prezo medio de 4,40 €. Ademais existen outros sitios econémicos e agradabeis onde poder xantar:

1)Bugs Bunny

Av Buenos Aires, 20
Prezo medio : 5,00€
TIf: 986 865 651

3) Tio Gilito

Pr Ourense s/n
Prezo medio : 6,00 €
TIf: 986 864 199

5) Oxemon

Santa Clara, 37

Prezo Medio: 6,00€

TIf: 986 843 309 2)Bun Burgers
Peregrina, 40

Prezo medio : 5,00€

TIf: 986 841 704

4) San Remo

Fray Juan Navarrete, 10
Prezo medio : 6,00€

TIf: 986 856 092

6) Che Buenos Aires
Padre Fernando Olmedo,2
Prezo Medio: 7,00€

TIf: 986 102 885

8.3 Transporte

PONTEVEDRA

Autobuses:

Estacion de Autobuses 986 85 24 08
986 85 25 30

Empresa Castromil 986 27 81 12 Vigo

Ferrocarril:

RENFE 986 85 13 13 Pza. Calvo Sotelo, s/n.
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Informacion 902 24 02 02
Vialia 986 35 76 02

Servizos:
Tele-Rutas Estado das Estradas 986 85 67 50 Pontevedra
Xefatura de Trafico 986 85 15 97 Joaquin Costa, 54

VIGO

Autobuses:

VITRASA (Autobuses Urbanos) 986 29 16 00 Estrada de Baiona, 36
Servizo de atencion 6 viaxeiro 986 20 74 74

Estacion de Autobuses 986 37 34 11 Avda. de Madrid s/n
Autobuses Rias Baixas 986 85 92 89 Pontevedra

Autobuses Cuifia 986 84 05 91 Pontevedra

Autobuses Auto Industrial 988 22 05 08

988 22 05 37 Ourense

Ferrocarril:

RENFE 986 43 11 14 Praza da Estacion s/n
Informacion 902 24 02 02

Paquete Express 986 43 60 29

Taxis:

Central RadioTaxi 986 47 00 00
Radio Taxi Servizo 986 27 28 29
Radio Taxi Vigo 986 25 27 00

Servizos:
Tele-Rutas Estado das Estradas 986 85 67 50 Pontevedra
Xefatura de Trafico 986 85 15 97 Pontevedra

OURENSE

Autobuses:

Ourense de Transportes

(Autobuses Urbanos) 988 21 71 61
Estacion de Autobuses 988 21 60 27

Ferrocarril:

RENFE 988 21 02 02 C/ Eulogio G6mez
Franqgueira s/n

Informacion 902 24 02 02

Servizos:
Xefatura de Trafico 988 23 43 11 Curros Enriquez 8-2
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8.4. Seguros

8.4.1. Descricion

O seguro escolar, incluido entre os conceptos da matricula, permite ao universitario/a contar ao
longo do curso con asistencia gratuita en caso de accidente en todos os hospitais e centros da rede
sanitaria publica, asi como en centros concertados.

8.4.2. Persoas protexidas

Estan incluidos no campo de aplicacion do seguro escolar todos os estudantes espafiois menores de
28 anos que cursen, en Espafia, no noso caso, 0s seguintes estudos: estudos universitarios de grao
medio, grao superior e de doutoramento, proxecto fin de carreira e os estudantes universitarios que
realicen practicas tuteladas en empresas do territorio nacional.

Quedan, asi mesmo, incluidos no &mbito protector deste seguro, 0s estudantes nacionais dos estados
membros da Unién Europea e do Espazo Econémico Europeo, e, en xeral, todos os estudantes
estranxeiros residentes nas mesmas condicions que os espafiois, sempre que cursen os citados
estudos en Espafia e ata idade de 28 anos.

8.4.3. Requisitos

e Ter menos de 28 anos, se ben o seguro escolar cubrira todo 0 ano no que o estudante cumpra dita
idade.

= Ser espafiol/a ou estranxeiro/a que resida legalmente en Espafia.

= Estar matriculado/a en Espafia nalgin dos estudos citados no aparta do anterior.

= Ter abonado a cota correspondente do seguro escolar.

8.4.4. Prestacions

Accidente escolar: considérase accidente escolar toda lesion corporal que sufra o asegurado con
ocasion de actividades directa ou indirectamente relacionadas coa sua condicion de estudante,
incluidas as deportivas, as asembleas, as viaxes de estudos, de practicas ou de " fin de carreira” e
semellantes, sempre que estas actividades fosen organizadas polos centros de ensinanza.

Infortunio familiar: é a situacion sobrevida no fogar do estudante, que lle impide continua-los
estudos xa iniciados e que pode estar ocasionada polo falecemento do cabeza de familia ou por ruina
ou quebra familiar.

Enfermidade: asistencia médico-farmacéutica e hospitalizacion e indemnizaciés en caso de
falecemento.

8.4.5. Solicitudes
A solicitude de prestacion pode presentarse en calquera das Axencias ou CAISS da Direccién
Provincial do INSS no ambito territorial onde o alumno/a realice os estudos ou no que residan él ou

a sua familia.

Documentos que deben acomparniar & solicitude
En tédolos casos:

o Documento Nacional de Identidade ou Libro de Familia.

0 Se se trata de estranxeiros/as, pasaporte, carta de identidade, permiso ou tarxeta de residencia.
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o Para os estudantes universitarios, resgardo do impreso de matricula onde conste o curso, as
materias e 0 abono da cota do seguro escolar.

0 Resgardo do abono de cotas do seguro escolar do curso anterior, a efectos de xustificar a
cotizacion dun ano, excepto no caso de accidente escolar, prestacién e infortunio familiar por
falecemento e tocoloxia (quedan exentos deste requisito os estudantes que, durante o ano académico
anterior, realizasen estudos non incluidos no seguro escolar).

8.4.6. Seguro escolar para os estudantes que estan a realizar o proxecto de fin de carreira

Tameén tefien dereito, pero a duracién € distinta xa que vai dende que se efectiia a matricula do
proxecto ata 0 momento da sta defensa. En ningln caso a cobertura excedera un periodo
equivalente a un curso académico, e é obrigatorio o abono do seguro para tdédolos alumnos/as que se
matriculen no proxecto, agas os maiores de 28 anos.

8.4.7. A onde dirixirse en caso de accidente

A calquera hospital ou centro da rede sanitaria publica. Se se acude a un centro privado abénase
primeiro o custo e logo devllvense os cartos ata un limite establecido. Por iso é conveniente ir a un
centro publico. Isto é valido para os tres campus: Vigo, Ourense e Pontevedra.

Campus de Vigo:

Centros da Seguridade Social a onde é posible dirixirse:
Complexo hospitalario Xeral Cies. Rua de Pizarro, 22.
Teléfono: 986 816016.

Hospital do Meixoeiro. Meixoeiro, s/n.
Teléfono: 986 811111.

Relacion de centros concertados co I.N.S.S. a onde é posible dirixirse:
Sanatorio Concheiro. Avenida de Madrid, 4.

Teléfono: 986 413444 | 3244.

Sanatorio El Castro. Rua Manuel Olivié, 11.

Teléfono: 986 411466.

Campus de Pontevedra:

Hospital de Montecelo. Mourente-Montecelo.
Teléfono: 986 800000/01.
Tamén podes ver a paxina web do seguro escolar en: www.seg-social.es

8.4.8. Seguro Escolar da Universidade de Vigo
A Universidade de Vigo, en colaboracién cunha entidade aseguradora, ten contratado un seguro
escolar voluntario para os universitarios/as. Este seguro consta de duas partes:

? Primeira parte (gratuita para o estudante): dalles cobertura a todos os estudantes da Universidade
de Vigo, polo feito de facer a matricula nun centro a universidade, sen mais tramites. Ten unha
cobertura moito maior cé seguro escolar obrigatorio e compleméntase con el.

? Segunda parte: esta é a parte voluntaria, xa que hai que facer unha pequena achega econémica
para subscribilo. Ao subscribir esta parte do seguro, increméntase moito a cobertura que ten e, polo
tanto, aumenta a contia que se percibiria en caso de accidente e doutras axudas.
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NOTA IMPORTANTE: a subscricion deste seguro voluntario é totalmente independentemente da
obrigacién de subscribir o seguro escolar obrigatorio, xa que este é obrigatorio ata a idade de 28
anos.

8.5. Bolsas e subvenciéns
A continuacién describense as bolsas, axudas e subvenciéns que se convocan de xeito habitual ano
tras ano, distinguidas por organismos convocantes.

8.5.1 Xerais

8.5.1.1 Propias da universidade
Consultar seccién de bolsa da web na direccion:
http://www.uvigo.es/servicios/bolsas_formacion.gl.htm

8.5.1.2 Xunta de Galicia

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

3 bolsas de colaboracién nas actividades programadas pola UIMP no Campus de Pontevedra.
Alumnado matriculado no curso 2005/06 na U.

de Vigo en 1°, 2° ou 3° ciclo.

40 bolsas para arbitros das ligas e torneos

Universitarios organizados pola U. de Vigo nos campus de Pontevedra e Vigo Matricularse na U. de
Vigo ou ben ser alumnos de 3° ciclo; non simultanear con calquera outra convocada polo Campus de
Pontevedra e Servizo de Deportes

14 bolsas para colaboradores deportivos no &mbito dunha Facultade, Escola ou Centro dos campus
de Pontevedra e Vigo Estar matriculado na U. de Vigo ou ben ser alumno de 3° ciclo. Non
simultanear esta bolsa con calquera outra do Servicio de Deportes

57 bolsas para arbitros das ligas universitarias

organizados pola Universidade de Vigo Ser alumno da U. de Vigo ou ben ser alumno de 3° ciclo. Non
simultanear esta bolsa con calquera outra do

Servizo de Deportes

Convécanse prazas e bolsas de aloxamento para

estudantes nos distintos campus da Universidade de Vigo Destinadas 0s estudantes da Univ. De Vigo
que estean matriculados no curso.

Bolsas Comedor - Axudas financiamento gastos

indirectos Alumnos da Universidade de Vigo matriculados en 1°,2° ciclo ou PFC(proxecto de fin de
carreira)

Convocanse prazas de colaboradores para residencias xuvenis dependentes da vicepresidencia da
igualdade e benestar. Cursar estudos universitarios de 1°,2°u 3°ciclo;ser espafiol, membro da U.E.
ou residente; 18 anos minimo e maximo 30; non ter perdida a condicién de colaborador; residente ou
colaborador , etc.

Axudas a asociacion de estudantes das

universidades galegas Asociacions de estudantes, que estean legalmente

recofiecidas, das tres universidades galegas para

potenciar actividades de caracter formativo e cientifico que as mesmas organicen.

Anexo 1.- Axudas a estudantes das universidades galegas para a realizacién de viaxes culturais de
caracter pedagoéxico Alumnos matriculados no derradeiro ou no penultimo curso dos seus estudios
universitarios. Ter programada a realizaciéon como grupo dunha viaxe. Estar constituido o grupo,
alomenos, por 10 estudantes
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Bolsas para asistir a congresos ou similares e cursos de veran. Alumnos universitarios de segundo e
terceiro ciclo ou recentemente titulado s no SUG

ANEXO I11. Financiamento de viaxes para estudios nalgin membro da U.E. co obxecto de

cofiecer o idioma do pais Estudantes universitarios que estean matriculados no SUG ou nos centros
asociados da UNED en Galicia.Ter superados 60 ou 120 créditos en diplomaturas ou licenciaturas, e
estar matriculado

Estudantes residentes en Galicia

estuden en universidades de fora

de Galicia oficial en Galicia que cursen estudos presenciais de 1° e/ou 2° ciclo no curso 2005/06
nunha titulacion que non se imparta ou impartira no momento de inicio dos estudos na C. A.

Bolsas de caracter especial para casos de necesidade urxente de recursos motivada por causas
sobrevidas e non previstas Estudantes galegos, descendentes de galegos, residentes en Galicia.
Cursar estudos universitarios 1°/2° ciclo. Xustificar que as condicidéns econdmicas actuais se deben a
causas sobrevidas e non previstas

Bolsas residencia para galegos ou descendentes de galegos en lifia directa, con residencia no
territorio nacional fora de Galicia Para cursar estudos universitarios de 1°,2° e 3°

ciclo, en centros do SUG.

8.5.1.3 MEC

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Axudas a asociacion xuvenis e a federacions e confeder. de estudantes no ambito universitario,

para financiar gastos derivados do desenvolvemento de actividades formativas, culturais e cientificas.
Asociacions xuvenis e federacions e confederacions de estudantes de &mbito nacional cuxo eido de
actuacion sexa a Universidade e a sua finalidade participar na vida universitaria.

Axudas para participar na actividade de recuperacion e utilizacion educativa de pobos abandonados
en Huesca (Bubal), Caceres (Granada )e Guadalaxara (Umbralexo). Alumnos en centros docentes
esparfiois que cursen: 3° ou 4° de ESO, Bacharelato, FP de grado medio ou superior, iniciacién
profesional, escolar taller ou alumnos universitarios.

Bolsas para estudos universitarios de 1° e 2° ciclo de mobilidade. Estudantes das Universidades
Espafiolas. Que cumpran os requisitos académicos e econémicos establecidos na convocatoria, e
estuden fora da

comunidade autonoma de residencia

Bolsas para alumnos que vaian iniciar estudos universitarios Alumnos que inicien, por 12 vez 1° ciclo
de estudos universitarios conducentes ¢ titulo oficial de diplomado, licenciado, arquitecto,etc

Bolsas de estudos de caracter xeral para alumnos que cursen 0s seus estudos na siia comunidade
auténoma Estudantes das Universidades espafiolas. Que cumplan os requisitos da convocatoria, e
estuden

na mesma comunidade auténoma na que residan

8.5.1.4 Outras

CONVOCA DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Universidade de Santiago 10 bolsas de axudas 6 estudo "Nicolas Pefia Martinez" Alumnos que se
matriculen en estudos que tefian una proxeccion técnica que inflda no nivel sanitario e nas
condiciéns de vida dos cidadans. Naturais de Vigo e bisbarra preferentemente.

Universidade Internacional Menéndez Pelayo Bolsa completa ou de matricula para asistir a cursos
ou seminarios da U.l.M.P. para

alumnos que presente una brillante traxectoria académica. Estudantes universitarios e
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post-graduados que deberan presentar
certificacién académica persoal ou documentacion acreditativa do grao de Doutor ou de estar
cursando estudos de 3° ciclo; 2 fotos e DNI.

8.5.2 No Estranxeiro
8.5.2.1 Propias da universidade

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

EEUU a través do ISEP durante un semestre

americano ou todo o ano

Estudantes da Universidade de Vigo nos segundos

ciclos ou nun programa de doutoramento ou postgrao oficial. Estar en posesion do TOEFL.

Bolsas SOCRATES - ERASMUS para o curso

2006-2007 Estar matriculado, como minimo, en segundo curso de carreira durante o curso
2005/2006 e non ter sido beneficiario dunha bolsa Erasmus con anterioridade; cofiecemento do
idioma; non ter sido beneficiario

Bolsas para realizar estudios durante 1 semestre na Univ. Of Western Sidney (Australia) Estudantes
da Facultade de Filoloxia e traduccion do Campus de Vigo. Estar matriculados .Ter un bo nivel de
lingua inglesa e estar en posesién do TOEFL

Bolsas de intercambio propias da U. Vigo coa

University of South Dakota (USA) Estudantes da Universidade de Vigo matriculados no curso
2004/05; bo nivel de lingua inglesa

8.5.2.2 Xunta de Galicia
8.5.2.3 MEC

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Axudas complementarias do programa de accién da Unién Europea de mobilidade de estudantes
(Socrates-Erasmus) e Suiza Bolseiros Sécrates- Erasmus ou G. Suizo. Matricula en universidades
galegas ou centros asociados UNED en Galicia no 1° ou 1° e 2° ciclos, sen ter gozado anteriormente
desta bolsa.

Anexo 1.-Financiamento de viaxes para estadias nalgun estado membro da Union Europea co
obxetivo de cofiecer a lingua dese pais Matricula no curso 2005/06 en calquera univ. galega, dun
minimo de 50 créditos ou dos que resten para rematar estudos de 1°, 2° ou 3° ciclo. Ter una nota
media simple de 1 punto. Curso de idiomas, etc

Axudas do programa Sécrates da Unién Europea: Bolsas individuais para axudantias linguisticas,
Comenius 2.2.B Titulados, estudantes de Universidades galegas de

Filoloxia e Maxisterio. Ter cursado minimo dous anos. Espariois, europeos residentes en Espafia.
Non traballar como profesor. Non gozado de axudas Sécrates

Axudas do programa Sécrates da Unidn Europea: Bolsas individuais para a formacién do profesorado,
Comenius 2.2.A Estudantes de Maxisterio, Ciencias de Educacion, Psicoloxia ou CAP

Axudas do programa Sdcrates da Unidn Europea para a cooperacién transnacional no ambito da
educacion mediante a cooperacion entre os Estados membros Estudantes de Maxisterio, Ciencias da
Educacion, (...)

Auxiliares de Conversacion de Lingua Espafiola para diferentes paises europeos, Estados Unidos,
Canadéa e Nova Celandia Espafiois que non gozaran anteriormente dunha estancia como auxiliar de
conversacion na mesma lingua, licenciados e estudantes do altimo curso de Filoloxia, Traducién,
Mestre... (segundo o pais)...
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1000 axudas para cursos de lingua inglesa, francesa ou alemana no estranxeiro durante o
veran Alumnos bolseiros MECD/G.V. , que tiveran un min. de 7 de nota media titulaciéns non
técnicas, nas técnicas multiplicase por 1,25. Ter superado 40% da carga lectiva estudios
universitarios

8.5.2.4 Outras

CONVOCA DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Axencia Espafiola de Cooperacién Internacional Axudas de intercambio para estudantes de
prepostgrao matriculados en universidades espafiolas para efectuar actividades en universidades
estranxeiras Ser espafiol ou membro da UE.

Estar matriculado no ultimo curso da carreira ou estar realizando o 3° ciclo.Os alumnos de medicina
poden ser do penultimo curso.

Conselleria de Educacion e

Ordenacion Universitaria 2 bolsas para realizacién de estudios relacionados coa U.Europea no
Colexio de Europa (Bruxas e Natolin) no curso Ser estudante galego: ter realizados os estudios nos
altimos 5 anos ou estar cursando o derradeiro curso da

carreira en Galicia/fora de Galicia

Ministerio de Asuntos Exteriores e Cooperaciéon Bolsas para realizar estudios no Colexio de Europa
de Brujas(Béxica) e Natolin(Polonia) ata 10 meses Estudantes espafiois de menos

de 30 anos do ultimo curso de

carreira de segundo ciclo e titulados superiores en areas

afins 6s programas ofertados

Ministerio de Asuntos Exteriores e Cooperacién Bolsas TANDEM para Espafois e Franceses de
Xestion cultural en paises iberoamericanos, cunha duracion de 3 meses dende o 1 de Xullo de 2007
Menores de 30 anos, Titulados e

estudantes dos dous ultimos cursos de carreira, e areas afins

(Historia, Historia do Arte, Arqueoloxia e Arquitectura ou

Especialidades semellantes)

8.5.3 Para Fillos de Inmigrantes

CONVOCA DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Fundacién Pedro Barrié de la

Maza- Banco Pastor 20 Bolsas para estudios universitarios de 1°, 2° e 3° ciclo a realizar en centros
das universidades galegas Fillos de emigrantes galegos no

estranxeiro nacidos a partir do 73. Non iniciar estudios destinados a obter unha 22 licenciatura ou
diplomatura

Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais Axudas correspondentes 6s programas de actuacion a favor
dos emigrantes espafois. Axudas para a promocién social

dos emigrantes e das stas familias con economia non favorecida; estudos universitarios Emigrantes
espafiois que acrediten una actividade laboral

dun ano como minimo, cénxuxe e fillos ou orfos, que teflan nacionalidade espafiola e

residencia no exterior.

Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais Axudas correspondentes 6s programas de actuacion a favor
dos emigrantes espafiois. Axudas de promocion educativa, cultura e social (Bolsas Reina Sofia para
facer

Estudos universitarios) Emigrantes espafiois que acrediten una actividade laboral
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dun ano como minimo, cénxuge e fillos ou orfos, que

tefian nacionalidade espafiola e

residencia no exterior. Tamén hai de renovacion

XUNTA de Galicia Conselleria de Educacién e

Conselleria de Emigracién Bolsas para a realizacion de estudios Universitarios de 1°,

2° e 3° ciclo, no curso 2005-2006 destinadas 6s galegos e 6s seus descendentes Ser galego, fillo ou
neto de galego; que os pais ou titores legais carezan de medios econémicos; con residencia familiar
fixada no estranxeiro;e desexa cursar estudios de 1°, 2° e 3° ciclo no SUG

8.5.4. Proxecto Fin de Carreira

CONVOCA DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Universidade de Vigo

U. de Vigo en convenio coa Conselleria de Educaciéon e O. Universitaria da Xunta, co obxecto de que
a lingua galega sexa de uso normal na redaccion e defensa de teses e de proxectos Estudantes que
realicen a redaccién e defensa da Tese de Doutoramento, Tese de Licenciatura ou Proxecto Fin de
carreira en lingua galega durante o ano.

8.5.5. Investigacion

8.5.5.1 Propias da Universidade

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Catro bolsas de colaboracion na Area de Innovacion Académica da Universidade de Vigo Licenciados
e estudantes de Filoloxia Galega ou Hispanica; Ciencias da Educacion; Belas Artes; e
Telecomunicacions e Informética

24 bolsas para colaboradores de Facultade ou Escola coa Vicerreitoria de Extension Universitaria e
Estudantes e a Vicerreitoria de

Planificac. e Desenvolv. do Campus de Ourense Estudantes da U. de Vigo matriculados no curso, no
1°, 2° ou 3° ciclo. Preferencia os que non gocen doutra bolsa de colaboracién. Os de 1° e 2° ciclo s6
poderan colaborar no centro da matricula

Bolsas de colaboracion na realizacion das enquisas de avaliacion docente Estudantes da U. de Vigo
seleccionados: 1) nota media mais alta; 2) no caso de empate o que fose bolseiro o ano pasado ou
precedentes (colaboracion axeitada); se persiste o empate outros criterios

6 bolsas para a formacion complementaria dos

estudantes da U . Vigo nos sistemas informaticos e 4 para a aplicacion das tecnoloxias da
informacién e as comunicaciéns. No campus de Pontevedra. Alumnos da Universidade de Vigo que
estean matriculados na mesma, no proxecto fin de carreira ou tese de licenciatura

1 Bolsa de Colaboracion a tempo completo para titulados e estudantes na area de coordinacién do
campus de Pontevedra Titulados e estudantes da U.Vigo que tefian os cofiecementos precisos que
lles permitan colaborar activamente no desenvolvemento de aplicacions para dita implantacion.

5 bolsas para a formacién complementaria dos

alumnos da U. Vigo na aplicacién das tecnoloxias da comunicacion e informacion Estudantes da
Universidade de Vigo que estean matriculados nalgun curso, tese de licenciatura, ou proxecto fin de
carreira

2 bolsas para colaboradores na sala de exposicions d a Facultade de Belas Artes de

Pontevedra Estudantes de Belas Artes; cofiecementos basicos de equipos electrénicos e informaticos;
Teran preferencia os que non gocen doutra bolsa de colaboracion

9 bolsas para a formacion complementaria dos/as alumnos/as da Universidade de Vigo nos sistemas
informaticos Estudantes da U .Vigo que estean matriculados na mesma, realizando o proxecto ou a
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tese de licenciatura, e atendendo a criterios académicos en funcion das materias superadas e
relevantes 6 perfil

Colaborar con este Vicerreitorado no desenvolvemento e difusion das actividades no eido da cultura,
voluntariado. Estar matriculado na U. Vigo no curso 2003/04.

Non simultanear o gozo desta bolsa con calquera outra bolsa de

colaboracion

8.5.5.2 Xunta de Galicia

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Bolsas de colaboracion nos departamentos das Universidades do Sistema Universitario de Galicia
Alumnos do ultimo curso de ensinanzas universitarias que estean matriculados na mesma, no
proxecto fin de carreira ou tese de licenciatura

8.5.5.3 MEC

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

64 bolsas de colaboracién cos departamentos para a Universidade de Vigo no curso Matriculados
nas Ultimas materias/cdtos. Para rematar a tit.Todo 1° ciclo aprobado e 0 45% ou 0 1° curso (1° e 2°
se mais de 2 cursos) do 2° ciclo.Proxecto colab.avalado por Consello Dpto. Bo expdte.

V certame universitario "Arquimedes" de introducién & investigacion cientifica Os estudantes que se
atopen cursando ou tefian finalizado estudos de licenciado, enxefieiro, arquitecto (superior ou
técnicos) ou diplomado, nalgln centro das universidades espafiolas

8.5.5.4 Outras

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

1 bolsa de caracter especial denominada beca de colaboracién cos departamentos para a
Universidade de Vigo Alumnos ultimo curso 2° ciclo con proxecto de colaboracién avalado poolo
Dpto., ter superado o 48 / 63,5 % ensinanzas renovadas ou 1°/os dous primeiros cursos de
ensinanzas non renovadas. Estar matriculado todas materias para rematar

100 bolsas para a introduccion & investigacién en centros e institutos propios ou mixtos do CSIC.
Para alumnos de PENULTIMO curso

de carreira Alumnos de Fac. ou ETS que tefian superado 1° ciclo, matricula 50 créditos do 2° ciclo,
nota media superior a 1,5 en ETS e 2 para Fac, e non padecer enfermidade que impida o
desenvolvemento da bolsa.

150 bolsas para a introducién & investigacion en centros do CSIC, para alumnos de grado superior
que estén no ULTIMO curso co 1° ciclo superado e 50 créditos do 2° e matriculados de todo.
Alumnos de FAC ou ETS sen materias pendentes e materias nas ultimas para rematar. Nota media
igual ou superior a 1,5 (alumnos de ETS) e de 2 para o resto; e non estar incapacitado para
desenvolver a bolsa.

8.5.6 Posgrao

8.5.6.1 Propias da Universidade

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

Axudas para favorecer a mobilidade de estudantes de masters oficiais, no curso
2006-2007 Alumnos matriculados nos masters oficiais e con

actividade docente en outra provincia.
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8.5.6.2 MEC

DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES
Convoca 2000 bolsas para cursar estudos de
masters oficiais no curso

Estudantes da Universidades espafiolas que cumpran os requisitos econémicos, se matriculen de 60
créditos e tefian unha nota media minima de 7, na carreira (multiplicada por 1,17 para as técnicas)

8.5.6.3 Conselleria de Ordenacion Universitaria
DESCRICION DA CONVOCATORIA SOLICITANTES

25 axudas para a realizacion de estudos oficiais de posgrao nas universidades do sistema

universitario de Galicia conducentes ao titulo de master. Duracién 1 ano

Titulados con 180 créditos ECTS cursados ou estudantes con 3 anos de estudo e minimo de 180
cdtos superados (comprenderan toda a troncalidade do 1° ciclo). Nota media = ou > 1,5 (Técnicas =

ou > 1), etc.

8.6. Asociacioéns

Accibn Solidaria de Estudantes (A.S.E.S.)
Rua de Penis, 36, 36215 Cabral-Vigo

Asociacion de Actividades Familiares y Culturais
r/Piy Margall, 72, 2°E, 36202 Vigo

Asociacion Cultural de Inxefieria Técnica (A.C.1.T.)
E.U.E.T.Industrial, r/Torrecedeira, 86, Vigo

Asociacion de Estudantes Europeos (A.E.G.E.E.)
Plaza Independencia, 1, 1°A, 36211 Vigo

Asociacion Grupo de Teatro "Xerigonza"
E.T.S.E.Telecomunicacion, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Asociacién para Intercambio Internacional de Estudantes (A.P.1.1.E.Q.)
Facultade de Ciencias, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Asociacion de P.A.S. da Universidade de Vigo
E.U.E.T.Forestal, Pontevedra

Asociacion Progresista Independiente
r/Camifio do Cruceiro, n°16, 36213 Vigo

Asociacion Taller de Musica de Peritos
E.U.E.T.Industrial, r/Torrecedeira, 86, Vigo

Asociacion de Teatro de Peritos
E.U.E.T.Industrial, r/Torrecedeira, 86, Vigo

Asociacion Xuvenil Aficionados a Informatica (INFOMAT)
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E.T.S.E.Telecomunicacion, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Asociacion Xuvenil Converxencia Universitaria Viguesa (A.X.C.U.V.)
Facultade de Dereito, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Asociacion Xuvenil universitaria de Estudios Sociais (A.X.U.E.S.)
Apartado de Correos 599, Vigo

Clube Deportivo Telecomunicacions
E.T.S.E.Telecomunicacion, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Clube Universitario de Deportes Aéreos
E.U.E.T.Industrial, r/Torrecedeira, 86, Vigo

Comités Abertos de Facultade (C.A.F.)
Facultade de CC.EE., Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Comité Universitario de Solidaridade con Cuba (C.U.S.C)
Facultade de Ciencias, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Fundacién Axuda a la Infancia (F.U.N.D.A.l.)
r/Sagunto 54, 1°, 36205 Vigo

Grupos Biblicos Universitarios (G.B.U.)
Edificio Miralles, local 5, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Grupo Ecoloxista dos universitarios de Vigo (G.A.B.1.T.A.)
Facultade de Ciencias, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

Organizacion universitarios superiores (A.U.T.S.)
r/Garcia Barbon, 39, 6°, 36201 Vigo

Solidarios para o desenrolo
E.T.S.E.Industriais, Campus universitario Lagoas Marcosende, Vigo

8.7. Teléfonos de Interese
8.7.1 Seguridade Cidada

Bombeiros:

986 87 22 20 /986 43 41 33
Emerxencias:

112

Garda Civil:
981 16 78 00

Gardia Civil (Emerxencias):
062
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Gardia Civil de Tréfico:
986 80 43 25

Policia Autondmica:
986 85 13 68

Policia Local:
986 851972

Proteccion Civil:
986 86 30 36 /981 22 01 02
8.7.2 Sanidade

Ambulancias:
986 85 08 23

Centro de Transfusiéns de Galicia:
981 59 44 22

Cruz Vermella:
1003 /986 8520 77

Hospital Provincial:
986 85 55 00

Informacion Toxicoldxica:
91 562 04 20

Urxencias:
061
8.7.3 Outros

Alcohdlicos Rehabilitados:
986 84 13 30

Asociacion Espafiola Contra o Cancro:
900 10 00 36

Axuda 6 menor, S.0.S. Galicia:
900 44 42 22

Cancelacion de Tarxetas Bancarias: American Express:

91 572 03 03

Cancelacion de Tarxetas Bancarias: 4B:
91 362 62 00
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Cancelacion Tarxeta: VISA:
91 5196000

Concello
986 80 43 00

Consumidor:
98154 4512

Deputacion Provincial:
986 84 73 19

D.N.l. e Pasaporte:
986 85 24 08

Informacion sobre Drogodependencias:
986 86 54 03

Informacion sobre o VIH:
900 11 1000

Inserso:
900211112

Xunta de Galicia:
986 80 54 15

Xulgados:
986 86 28 46

Mulleres maltratadas:
902 19 71 97

Persoas Discapacitadas:
986 86 55 38

Rexistro Civil:
986 83 30 18

Repsol Butano:

900 50 60 70

8.8. Infraestruturas

Antes de comezar cédmpre dicir que a falta de datos mais obxectivos, a hora de comentar opiniéns
nos baseamos no sentir xeral dos usuarios deste edificio, manifestado en conversas informais e

suxestidns presentadas polos usuarios.

No edificio da Facultade de Ciencias da Educacién e do Deporte impartense:
a) Grao en Educacion Infantil

Paxina 63 de 171



b) Grao en Educacién Primaria
¢) Grao en Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte

O edificio estruturase en tres plantas:

- Planta baixa. Se accede 0 edificio a través dun longo pdrtico cuberto dende unha pasarela que
transcorre pola zona axardinada que rodea a edificacion. Un amplo e luminoso hall serve de
distribuidor as distintas dependencias existentes nesta planta. Na parte esquerda do mesmo atopase
por una banda a zona de laboratorios e aulas de informatica e por la outra se integra unha pista de
atletismo, anexa a ela, un corredor da acceso a un ximnasio, tatami, pavillon e unha zona de aseos. A
sta dereita, un corredor que discorre a carén da parede Geste do edificio, constituida por uns paneis
transparentes desplegables desefiados para o acondicionamento térmico, d4 acceso a unha zona de
aulas. Na zona mais proxima a entrada atopanse a conserxeria e as dependencias de administracion.
Na sua parte central este hall dispon de dous tabléns de anuncios mobiles, ddas maquinas
expendedoras de bebidas quentes e frias e produtos comestibles variados, casilleiros para o
profesorado e unha fotocopiadora de servizo publico que funciona por procedemento de tarxeta.

- Na primeira e segunda planta, a distribucién é moi similar: a man dereita a mencionada parede
acristalada con paneis desplegables para o acondicionamento térmico e varias aulas para a docencia
e na parte esquerda e central (tamén con cristaleira) se sitian os despachos do profesorado asi
coma a zona de laboratorios e aula de graos. Nos corredores da parte central o alumnado dispon de
mesas e cadeiras para traballar. En ambas plantas hai unha fotocopiadora para o persoal docente e
investigador, que funciona mediante un codigo e na primeira planta hai tamén maquinas
expendedoras de produtos e dous tablons mébiles, igual que na planta baixa.

- Toédalas plantas tefien aseos masculinos e femininos e ademais na planta baixa, 6 lado dos espazos
deportivos hai aseos para o alumnado, adaptados a minusvalidos, e para o persoal docente, asi como
taquillas para o alumnado (o profesorado dispon de taquillas na sta dependencia).

O edificio dispdn de elevador e de escaleiras tanto pola parte central do hall como pola parte
traseira da esquerda, nos espazos deportivos.

En tédalas dependencias existen papeleiras e en cada planta hai un contedor para a reciclaxe de
papel.

8.8.1 Aulas
A actual Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte consta de 12 aulas; 4 tefien capacidade
para 80 persoas, 2 para 120 e 6 para 56.

Se falamos de equipamento, habemos de dicir, respecto 6 aulario, que existen dous tipos de espazos
nos que se imparte docencia: a maioria das clases tefien cadeiras individuais "de pala" fronte as
aulas de "gradas" ou "mesas corridas" que son s6 3 (2 para 120 persoas e 1 de 56).

En cada aula hai unha dotacién tipo consistente nunha pizarra branca, retroproxector,
multiproxector fixado no teito, ordenador (este material xestionado polo PAS), mesa para o profesor,
equipo de reproduciéon de musica (o0 equipamento audiovisual esta integrado nun armario RAC
(Recursos e Actividades Docentes); neste equipamento incluirase nun futuro préximo un reprodutor
de video para posibilita-la proxeccién directa do material)... por tanto, pédese considerar que existe
un equipamento suficiente para facilita-las labores docentes.

O aula 6, polas suas dimensions, ten un caracter multifuncional e entre outras actividades nela
realizanse as reuniéns de centro. Na Diplomatura a ocupacion horaria € de 9 a 18 horas, xa que non
se imparte docencia mais tarde desta hora.
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Temos que mencionar outro tipo de aulas, con caracteristicas "especiais”, como son o Ximnasio
(cuxas dimensions son de 15x25) e o Tatami (de 15x20); ambas estan dotadas de equipamento
material docente especifico que se renova cada ano, existindo un espazo de almacenaxe para
capacidades variables. Non debemos de esquecernos da zona de laboratorios de nova construcién
entre os que destacamos os laboratorios de ciencias naturais, fisioloxia e biomecanica, artes
plasticas, e laboratorio de novas tecnoloxias, laboratorios imprescindibles para una docencia de
calidade no marco do E.E.E.S.

Ademais hai que engadi-la existencia de equipos de musica que estan a disposicion do profesorado
para as suas clases. Empréganse ademais 3 aulas en edificios anexos, concretamente en E..T. de
Forestais.

8.8.2 Espazos de traballo
Os seminarios 1 e 2, situados na primeira e segunda planta respectivamente, estan pensados para
albergar a unhas 15 persoas aproximadamente.

Presentan unha mesa de reunions, dous armarios, un retroproxector, un magnetoscopio, un monitor
de TV; ademais, o seminario 2 posUe un atril.

O seminario 3, situado na segunda planta, utilizado tamén como aula de informatica e consta de 27
ordenadores.

O Seminario 4, situado na segunda planta, e destinado ¢ traballo de becarios; esta dotado de catro
mesas, un armario, tres ordenadores, un escaner e unha impresora.

A Delegacion de alumnos, situada na primeira planta, ten dias mesas de traballo, dous armarios,
cadeiras, unha mesa de ordenador, un ordenador e una impresora multifuncional.

O profesorado conta con despachos, nalguns casos individuais (53) e noutros de dous ou tres
persoas (16), cun material tipo consistente en mesa, cadeira, ordenador, teléfono e armarios para
desenrola-los seus labores.

A Conserxeria esta dotada de dous ordenadores, armarios de distinta indole, mostrador e unha mesa.

Disponse tamén de instalacions como o Centro Galego de Tecnificacion Deportiva (CGTD) e a
instalacion do Instituto Municipal de Deportes (IMD), instalacion que se usan tras convenios
firmados.

8.8.3 Laboratorios, talleres e espazos experimentais

Os laboratorios tefien unha capacidade para 50 persoas e 0s grupos son de 25. O espazo e 0
equipamento dos mesmos se adectan 6 nimero de alumnos e as actividades programadas no
desenrolo do programa formativo.

Existe un laboratorio de montaxe de video, con sete postos de traballo consistentes nun ordenador
cun programa de edicion dixital. Asi mesmo existe material para montaxe de audio, mesa de mestura
e un sistema de edicién de video analoxico.

Os laboratorios de nova construcion tefien una capacidade para 25 alumnos e son orientados a
docencia de: fisioloxia e biomecénica, de ciencias naturais, de plastica, de novas tecnoloxias e de
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informatica.

8.8.4 Biblioteca e fondos documentais

Non hai biblioteca especifica pero si Biblioteca Central do Campus, situada a 100 m da Facultade. A
calidade, cantidade e accesibilidade da informacién/fondos da biblioteca adectase 6s requirimentos
do programa formativo. O publico pode acceder as fontes sen realizar ningun tipo de solicitude; a
solicitude do préstamo se realiza a posteriori.

8.8.5 Planos do Edificio

Amoésanse de seguido tres planos do edificio da Facultade de Ciencias da Educacién e do Deporte e
as suas dependencias; o primeiro se corresponde coa planta baixa, o segundo coa primeira e 0
terceiro coa segunda planta.

8.8.5.1 Plano da planta baixa

4.8.5.2 Plano da planta primeira
I

4.8.5.3 Plano da planta segunda

8.9. Programas de mobilidade

8.9.1 So6crates-Erasmus

8.9.1.1 ;{Que &?

Sécrates é o programa da Unidn Europea para a cooperacion no ambito da educacién. Foi aprobado
0 14 de marzo de 1995. Sécrates financia oito accions. A segunda delas é a denominada Erasmus,
adicada 6 ensino superior. Eramus financia, entre outras actividades, a mobilidade de estudantes
entre universidades europeas participantes no programa.

8.9.1.2 Mobilidade de estudantes (OMS)

Os estudantes gue inicien un programa de estudos nunha universidade asociada poderan ser
recofiecidos como estudantes Erasmus sempre que rednan as seguintes condiciéns:

Deberéan ser cidadans dos quince paises membros da UE, de Islandia, Liechstenstein e Noruega e en

Paxina 66 de 171



reserva dos acordos correspondentes: Bulgaria, Republica Checa, Estonia, Hungria, Letonia,
Lituania, Polonia, Rumania, Eslovaquia, Eslovenia, Chipre, Malta e Turquia.

Ter completado o primeiro ano de estudos universitarios.
Deberan estar matriculados na Universidade de Vigo durante o curso no que gocen da bolsa.

O periodo de estudos cursado no centro asociado non pode ser inferior a tres meses nin superior a
un ano.

O periodo de estudos no estranxeiro debe constituir unha parte integrante do programa de estudos
do centro de orixe.

O periodo de estudos no estranxeiro deberé obter recofiecemento académico.

As universidades asociadas e cada estudante individualmente deberan concertar programa de
estudos antes de que o estudante viaxe ¢ estranxeiro. O estudante debera ser informado por escrito
sobre o contido do acordo. O final do periodo de estudio no estranxeiro a universidade de acollida
deberéa entregar 6 estudante e & universidade que o enviou un certificado no que confirme que
seguiu o programa de estudos convido, asi como unha relacién dos resultados obtidos.

Non deberan pagarse taxas académicas no centro de acollida. O centro de orixe podera continuar
percibindo as taxas académicas dos estudantes que se despracen 6 estranxeiro.

8.9.1.3 ;Como solicitar unha bolsa Erasmus?

A convocatoria para solicita-las bolsas Erasmus na Universidade de Vigo faise publica no mes de
febreiro para gozar da bolsa durante o curso seguinte. Deste xeito, selecciénanse 0s estudantes e
comunicaselles as universidades de destino 0 nome destes estudantes con tempo suficiente para que
reciban a informacion necesaria (programa de estudos, aloxamento, etc.). O nUmero de prazas varia
cada ano e é diferente en cada centro, polo que se debera consulta-lo listado de prazas que oferta o
centro no que se estea matriculado. A seleccion realizarase en cada centro.

8.9.1.4 Destinos Erasmus da Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte

A Facultade de Ciencias de la Educacion e do Deporte de Pontevedra ten acordos firmados dentro do
Programa Erasmus con 9 universidades de 6 paises europeos, ofrecendo un total de 20 prazas de
intercambio de estudantes.

UNIVERSIDADE DE DESTINO PAIS N° DE PRAZAS MESES
Universidade de Stavanger Noruega 1 5

University of Aberdeen Reino Unido 1 3

Universitat Koblenz-Landau. Alemania 2 10

Université René Descartes-Paris Francia 1 6

Universita degli Studi del Molise Italia 1 9

Universita degli Studi del Molise Italia 1 10

Universita degli Studi di Bologna Italia 1 9

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro Portugal 2 6
Universidade do Porto Portugal 6 5

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias Portugal. 1 6
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Universidade Técnica de Lisboa-Faculdade Motricidade Humana Portugal 3 9

8.9.2 Sicue

8.9.2.1 ;/Cal é o obxetivo do programa?

O Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafiois (SICUE), pretende incrementa-la
diversidade e a amplitude da oferta educativa no ensino superior, potencia-las facilidades para que
unha parte dos estudos universitarios poidan seguirse en universidades distintas as que o estudante
estea matriculado, con recofiecemento inmediato no seu expediente académico dos créditos
cursados, fomentar nas universidades a mobilidade dos estudantes, etc.; todo isto co obxetivo de
mellora-la sta formacion. Este sistema ten en conta o valor formativo do intercambio, 6 facer posible
gue o estudante experimente sistemas docentes distintos, incluido o réxime de précticas, asi como o0s
distintos aspectos sociais e culturais doutras Autonomias.

O intercambio de estudantes basearase na confianza entre as institucién, a transparencia
informativa, a reciprocidade e a flexibilidade.

8.9.2.2 ¢{Quen pode beneficiarse?

Os alumnos matriculados en universidades publicas espafiolas que cursen estudos conducentes a
obtencidn de titulos oficiais de Grao. Tamén poderan ser beneficiarios os estudantes matriculados en
universidades ou centros adscritos de ensino superior de titularidade sen animo de lucro.

8.9.2.3 ¢{Onde e cando presenta-la documentacién?

Os estudantes gue rednan os requisitos anteriormente citados e desexen participar no programa de
mobilidade SICUE, deberan presentar na Secretaria do centro desta Universidade, a seguinte
documentacion:

- Impreso de solicitude de mobilidade firmado polo

- Decano/Director e o0 Coordinador de Intercambios do centro

- de orixe (maximo 3 peticions por estudante)

- Memoria xustificativa da sua peticion (maximo 2 folios)

- Fotocopia do expediente académico: facilitado na secretaria do
- centro

- Fotocopia da sua matricula actual

Os impresos poderanse recoller na Secretaria do Decanato ou ben descargase da paxina web da
Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte:
http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=130,342,0,0,1,0

8.9.2.4 Seleccion de candidatos
A seleccion de candidatos para participar no intercambio farase valorando os aspectos académicos e
na xustificacion e interese da proposta de mobilidade.

As solicitudes ordenaranse tendo en conta que cumpran 0s requisitos de intercambio SICUE -vistos
anteriormente- Os estudantes que non cumpran estes requisitos seralles denegada a peticion sen

entrar a valora-lo seu expediente académico.

A seleccion dos estudantes comprendera dous apartados diferentes:
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a) Nota media de cualificacion. A forma de calcula-la, detéllase no impreso de solicitude.
b) Memoria xustificativa (maximo 1 punto).

Para o calculo da nota media teranse en conta as cualificacions obtidas ata setembro do ultimo curso
matriculado e ata decembro no caso de titulacidons con convocatoria de decembro.

8.9.2.5 Concesidn/Rexeitamento do Intercambio

Unha vez feita a seleccion, publicaranse as listas provisionais de intercambios concedidos e
rexeitados antes do 18 de marzo. Nos rexeitamentos sera obrigatorio publica-los motivos. Nas listas
relacionaranse os estudantes por orde de puntuacion dentro de cada Universidade e titulacion.

A partir da publicacion das listas provisionais, e en caso de rexeitamento da solicitude, o interesado
podera reclamar ante o mesmo 6rgano que a ditou, no prazo méaximo de 10 dias naturais, cando
concorra unicamente algunha das circunstancias seguintes:

a) Que se incorrera en erro por causa dunha interpretacion equivocada dos documentos aportados
ou da valoracién do seu expediente académico.

b) Que aparezan ou se aporten novos documentos de valor esencial para a resolucion.

¢) Que na resolucién influiran documentos de dubidosa validez.

Unha vez resoltas as reclamaciéns, a Universidade publicard e comunicar 4 és interesados e 4 CRUE
a resolucion definitiva de mobilidade SICUE e 6 tempo, publicaranse as listas de espera. No
momento de comunicar s Universidades a aceptacién de mobilidade, se lles informara da
posibilidade de solicitar unha beca SENECA ou similar nos termos que procedan, e se lles adxuntara
0 impreso correspondente.

8.9.2.6 Outras cuestion
- Os alumnos poderan cursar materias nas dias Universidades, mentres dure o intercambio tendo en
conta que na Universidade de orixe poderan cursar materias suspensas, virtuais, a distancia etc.

- O estudante tera a condicion de alumno na Universidade de orixe, na que abonara os prezos
publicos por servizos académicos.

- Poderanse cursar optativas do plan de estudos da Universidade de destino, non incluidas no plan
de estudos da Universidade de orixe, incorporandoas posteriormente ¢ expediente do alumno na
Universidade de orixe como optativas ou como libre eleccion.

- Un mesmo beneficiario non podera obter méis dun intercambio SICUE na mesma Universidade, nin
mais de un en cada curso académico.

- Poderase solicitar intercambio para primeiro curso de titulaciéons de s6 segundo ciclo ou para un
segundo ciclo que non sexa continuacion directa do primeiro ciclo de orixe, sempre que cumpran 0s
requisitos do intercambio SICUE.

8.9.2.7 Destinos SICUE da Facultade de Ciencias da Educacién e do Deporte

A Facultade de Ciencias da Educacion e o Deporte de Pontevedra tefien acuordos dentro do
programa SICUE de intercambio de estudantes con 7 facultades espafiolas, ofrecendo aos seus
estudantes un total de 24 prazas de intercambio por ano académico dentro deste programa

UNIVERSIDADE DE DESTINO CENTRO PRAZAS MESES
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Mélaga Facultade de Ciencias de la Educacién 10 9

Illas Baleares Facultade de Ciencias de la Educacion 4 9

Extremadura Facultade de Ciencias del Deporte. Caceres 2 9

Valencia Facultade de Ciencias de la Actividade Fisica y el Deporte 2 9

Ledn Facultade de Ciencias de la Actividade Fisica y el Deporte 2 9

Las Palmas de Gran Canaria Facultade de Ciencias de la Actividade Fisica y el Deporte (Las Palmas)
29

Pais Vasco Instituto Vasco de Educacién Fisica (Vitoria) 2 9

8.9.3 ISEP

ISEP (International Student Exchange Programme) é unha rede de mais de 200 universidades de
todo 0 mundo, que ten por obxectivo facilita-la mobilidade fisica de estudantes de Gltimos anos e
posgrao. Gracias a este programa, no que participan sé sete universidades espafiolas, o custo
aparellado 6 desenvolvemento dun cuadrimestre ou dun ano académico completo nos EEUU queda
reducido a preto dunha décima parte.

A través do ISEP, os estudantes de 2° ou 3° ciclo da Universidade de Vigo poden realizar nunha
universidade americana un curso completo (Agosto-Maio) ou un semestre (Agosto-Decembro ou
Xneiro-Maio), elixindo entre mais de 130 universidades estadounidenses e unha ampla gama de
programas de estudos. A Universidade de Vigo ten asignado un cupo de 15 prazas anuais ou 30 dun
semestre.

Os estudantes indicaran na sua solicitude ata un maximo de 10 universidades estadounidenses nas
que desexen cursar estudos, asi como 0s cursos ou programas de estudos nos que soliciten
matricularse.

Os candidatos admitidos teran aloxamento e manutencion gratuitos, segundo o sistema de
reciprocidade institucional, durante a sUa estadia na universidade estadounidense e non aboaran
taxas de matricula na universidade receptora. Na solicitude, os candidatos indicaran se optan pola
modalidade de pagamento ou de familia. A Universidade de Vigo recibira igualmente un grupo de
estudantes norteamericanos que cursaran parte dos seus estudos nos centros da Universidade de
Vigo.

A Universidade de Vigo e ISEP encarganse tamén da meirande parte dos trdmites burocraticos
(incluindo o visado J-1) e facilitan a entrada do alumnado da Universidade de Vigo nas instituciéns
estadounidenses.

Para mais informacién sobre o programa consulte na paxina web da universidade
ou na paxina oficial do programa, http://www.isep.org; onde tamén atopar a un buscador das
universidades de EEUU que participan en ISEP organizado por areas de estudio.

8.10. Regulamento de Estudantes

A Universidade de Vigo desenvolve a slUa actividade dentro do marco normativo establecido polos
seus estatutos e os regulamentos que os foron concretando, tal e como o propio texto estatutario
prevé na Disposicién transitoria décimo sexta. Para cumprir o mandato estatutario e os acordos do
Claustro, o presente regulamento, logo de definir o marco xeral de aplicacién, recolle e desenvolve
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os dereitos recofiecidos nos estatutos e no resto do ordenamento xuridico, facilitando asi as
condiciéns para a sua efectividade.

Ao mesmo tempo, recolle os deberes do estudantado, baseados no respecto polos demais e na
preservacién das finalidades da institucion universitaria.

TITULO I. MARCO XERAL DO REGULAMENTO E OS SEUS
DESTINATARIOS/AS.

Artigo 1. Principios xerais.

1.- O Regulamento do estudantado ten como finalidade desenvolver a normativa establecida ao
respecto nas leis emanadas de diversos organismos internacionais, estatais, autonomicos e
universitarios, nos temas relativos ao dereitos e deberes do alumnado.

2.- Como fundamento deste texto recofiécese a Declaracién Universal dos Dereitos Humanos, asi
como as disposicidns posteriores que a amplian e complementan.

3.- En particular, asimese o texto do decreto sobre dereitos e deberes valido para o alumnado de
calquera nivel educativo, segundo se recolle na lexislacion vixente.

4.- Como principio xeral, todo o estudantado tera os mesmos dereitos e deberes, sen mais distincions
que as derivadas das ensinanzas que estean a cursar, sen discriminacién por razén de nacemento,
raza, sexo, lingua, capacidade econdmica, relixion, opinién ou calquera outra condicién ou
circunstancia persoal, social e/ou politica.

5.- Os dereitos e deberes exercitaranse de acordo cos fins propios da Universidade de Vigo e sen
menoscabo dos dereitos dos demais membros da comunidade universitaria.

6.- Como norma xeral, e sen menoscabo de posteriores matizacions, a Universidade de Vigo velara
porque as persoas con necesidades educativas especiais reciban atencions especificas acordes coa
slla demanda.

Artigo 2. Destinatarios/as.

1.- Para os efectos deste regulamento considéranse estudantes:

a. De primeiro e/ou segundo ciclo: aquelas persoas que estean matriculadas en cursos ou materias
conducentes & obtencion de titulaciéns oficiais de primeiro ou segundo ciclo.

b. De terceiro ciclo: aquelas persoas que estean a realizar os programas de doutoramento da
Universidade de Vigo e tamén quen, nos tres anos seguintes ao remate dos programas, estean a
realizar a tese de doutoramento con dedicacién a tempo completo, acreditada polo departamento ou
instituto, consonte os criterios fixados polos 6rganos de goberno da universidade.

c. A tédolos efectos, os estudantes que estean realizando o proxecto fin de carreira seran
considerados como estudantes de primeiro ou, no seu caso, segundo ciclo.

2.- Os dereitos e deberes daquelas persoas que cursen estudos na Universidade de Vigo e non se
atopen incluidos no apartado anterior seran regulados pola Xunta de Goberno.

TITULO Il. DOS DEREITOS DO ESTUDANTADO.

Artigo 3. Dereitos basicos.

Establécense como dereitos basicos que desenvolve este regulamento os seguintes:

a) Recibir unha formacién integral e unha docencia cualificada e actualizada, tanto nos seus contidos
coma nos seus métodos pedagdxicos e vinculada & realidade historica, social e econdmica de Galicia.
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b) Ser avaliado/a obxectivamente no rendemento académico.

c¢) Participar no control da calidade da docencia e na elaboracion dos criterios xerais de avaliacion
desta, consonte os procedementos previstos polos 6rganos de goberno da universidade.

d) Posuir a propiedade intelectual dos traballos orixinais artisticos, cientificos ou técnicos que
realice no marco da sua actividade discente.

e) Recibir orientacion educativa e profesional a través dos servizos correspondentes.

f) Que a sua actividade académica se desenvolva nas debidas condiciéns de seguridade e hixiene e
gue sexa protexido polo réxime de aseguramento establecido legalmente.

g) Beneficiarse das distintas axudas ou subvencions que a universidade

estableza e que se establezan medidas de accién positiva que garantan a igualdade real e efectiva de
oportunidades.

h) A confidencialidade daqueles datos persoais ou académicos legalmente protexidos.

i) Formular peticions, reclamacions e/ou queixas.

j) O uso do galego en todos os niveis e en todas as relacions coa universidade (realizacién de exames,
traballos, préacticas e outros ambitos, tal como recolle o art. 4° dos Estatutos da Universidade de
Vigo).

k) Recibir informacion permanente, mediante a difusiéon nos diferentes medios e soportes, sobre
todas as cuestidns que afecten a comunidade universitaria.

I) Participar nos 6rganos de goberno da universidade.

m) Organizar, promover e participar en actividades formativas, culturais, recreativas e a utilizar as
instalacions e 0s servizos universitarios.

n) Liberdade de asociacién, sindicacidn, reunién, manifestacion, folga e outros dereitos
democraticos.

0) Dispor de instalacions e medios materiais e econdmicos para permitir o normal desenvolvemento
dos estudos e demais actividades de formacion.

CAPITULO 1. DOS DEREITOS ACADEMICOS
Seccidén 12. Dereito a recibir unha docencia de calidade e a unha avaliacion xusta.

Artigo 4. Docencia de calidade.

O alumnado da Universidade de Vigo ten dereito a recibir unha formacion integral e unha docencia
cualificada e actualizada, asi como a acceder aos diversos recursos bibliograficos, metodol6xicos e
pedagoxicos de que se dispofia para ampliar a sta formacion.

Artigo 5. Dereito ao ensino.

Ter&n dereito ao ensino universitario na Universidade de Vigo aqueles que cumpran os requisitos
legais que establezan as disposiciéns vixentes e superen os procedementos de seleccidn que poidan
establecerse en aplicacion do disposto no art. 26.1 da LRU.

Artigo 6. O acceso aos centros universitarios.

O acceso aos centros universitarios e aos seus diversos ciclos de ensino estara condicionado pola
capacidade daqueles, que sera determinada pola Universidade de Vigo, dacordo cos médulos
obxectivos establecidos polo Consello de Universidades.

Para o ingreso nos centros universitarios nos que a demanda de prazas sexa superior 4 sta
capacidade establecida, de acordo cos mddulos aos que se fai referencia no apartado anterior, a
Universidade de Vigo ordenara as solicitudes e adxudicard as prazas dispofiibles respectando as
prioridades e en aplicacion dos criterios de valoracion que se establecen no RD 69/2000 do 21 de
xaneiro polo que se regulan os procedementos para o ingreso nos centros universitarios.

Paxina 72 de 171



Artigo 7. Aspirantes a matricula.

Cando, como consecuencia do establecemento dos "curriculos" flexibles, 0 nimero de aspirantes a
matricularse nunha disciplina supere ao de prazas dispofiibles, con risco de claro deterioro da
calidade do ensino en razén da escaseza de medios humanos e materiais, a Xunta de Goberno, de
acordo co establecido no art. 26 da LRU, e a proposta do centro afectado, establecerd os criterios de
seleccion para o efecto, informando posteriormente ao Claustro da universidade.

Artigo 8. Permanencia na universidade.

O Consello Social, por proposta da Xunta de Goberno e logo da audiencia dos representantes
estudantis no Claustro, determinara os requisitos minimos esixibles para a permanencia dos
estudantes na universidade.

Artigo 9. Dereito a recibir ensinanzas tedricas e practicas.

E dereito dos estudantes a asistencia 4s clases tedricas e practicas propias de cada materia.

Antes de comezar cada curso académico, todos os departamentos tefien a obriga de entregaren na
secretaria do centro onde van impartir a sia docencia, 0s programas das materias que impartan,
facendo referencia:

a) & bibliografia necesaria para seguir as ensinanzas, asi como & bibliografia complementaria.

b) & forma de desenvolver a docencia.

¢) a metodoloxia e aos procedementos de avaliacién do alumnado.

d) 6 nimero de exames ou probas parciais, asi como ao tipo de exames ou probas.

€) &s hormas para a realizacién do exame.

f) 6 nUmero de horas tedricas e practicas.

g) 6 profesorado que vai impartir a docencia.

h) 6 lugar e ao horario das titorias.

i) a calquera informacién que se considere necesaria.

Os centros faran o necesario para a publicacidén de balde dos programas; de isto non ser posible, os
programas estaran a disposicion dos estudantes nas fotocopiadoras de cada centro pero nunca en
establecementos alleos & universidade.

Antes do comezo do proceso de matricula, faranse publicos os horarios por curso e grupo, co
obxecto de que sexan compatibles ao longo do curso, non podendo ser modificados senén por causa
de forza maior mediando a aprobacion da Xunta de Centro. Asemade, esta causa podera
fundamentar a peticion de cambio de grupo.

Os horarios de clases e de exames seran fixados por unha comision delegada da Xunta de Centro
atendendo aos intereses de profesores/as e estudantes.

Co fin de garantir a asistencia & clase, a Xunta de Centro podera conceder o cambio de grupo a
aqueles estudantes que xustifiquen axeitadamente a imposibilidade de asistir &s actividades do
grupo que lles fose asignado.

Artigo 10. Simultaneidade de estudos.

Os estudantes que desexen iniciar estudos universitarios de xeito simultaneo con outros xa iniciados,
poderan ser admitidos se existisen prazas vacantes e se cumprisen 0s requisitos establecidos na
normativa de ordenacion académica.

Artigo 11. Dereito a avaliacion xusta.

Os estudantes tefien dereito a seren avaliados dos seus cofiecementos con criterios razoables e
xustos. Ademais da funcién avaliadora da formacion acadada polo alumno/a, as probas de avaliacion
tenderan a cumprir unha funcién docente de critica e de mellora. Por iso, de se tratar de probas
escritas os alumnos/as teran pleno acceso ao estudo do seu exame corrixido.

Os procedementos de cualificacion deberan consistir nalgan ou en varios destes puntos:
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= Participacién activa e individualizada nas actividades teéricas, seminarios, traballos levados a cabo
ou practicas programadas.

= Exames parciais que, de existiren, poderan ter caracter liberatorio.

= Exames finais.

= Outros medios obxectivos de avaliacion da actividade académica.

No caso de estudantes con discapacidades, deberaselles facilitar a realizacion de

probas ou exames en condiciéns axeitadas as suas capacidades.

Artigo 12. Exames.

Todos os estudantes matriculados nunha materia tefien dereito a realizar os exames finais.

Tamén poderan realizar os exames parciais que estivesen previstos cando redinan os requisitos
fixados para participar neles. De cara & realizacion dos exames os estudantes deberan identificarse,
cando asi o solicite o profesor/a encargado da sua avaliacion.

Durante a realizacion das probas seré obrigatoria a presenza do profesor/a responsable da materia,
agas causas xustificadas.

Os criterios de cualificacion e as normas para a realizacién dos exames deberan darse a cofiecer
antes do seu inicio.

Os exames finais deberan ser realizados nas datas e na modalidade aprobada pola Xunta de Centro
con anterioridade ao prazo de matricula, non cabendo mais modificaciéns que as derivadas de
causas de forza maior. No caso de que se alteren as datas, garantirase o dereito a exame evitando as
incompatibilidades.

Os estudantes tefien dereito, se o solicitan, a un xustificante documental que acredite terse
presentado a proba ou exame. Aquela persoa que por enfermidade, lesion ou calquera outro
impedimento temporal, fidedignamente demostrado, non poida efectuar un exame ou unha proba
parcial, tera dereito a ser examinado noutra data.

Os traballos teran caracter voluntario cando non figuren expresamente como obrigatorios na parte
do programa aprobada previamente polo departamento.

Os traballos deberan gardarse segundo o establecido pola Normativa de permanencia e achegaranse
ao expediente do alumno/a en caso de avaliacién curricular.

Artigo 13. Avaliacién e cualificacion.

A cualificacién das probas farase publica polo responsable da materia mediante unha lista oficial,
nos lugares previstos para tal efecto no centro e no prazo maximo fixado polos estatutos. Vixiarase
por parte dos servizos da universidade a entrega das actas por parte do profesorado féra do prazo
establecido pola Xunta de Goberno para cada curso académico.

Naquelas materias nas que o numero de aprobados entre xufio e setembro sexa inferior ao 20% de
matriculados/as, o departamento debera, antes da convocatoria de decembro, publicar un informe
no que dard conta das causas que ao seu xuizo producen estes resultados e propora solucions.

Na Normativa de permanencia faise regular a avaliaciéon curricular, cun novo método que se
empregara na Universidade de Vigo para aqueles estudantes que estean na 52, 62 ou 72 convocatoria.

Artigo 14. Traballos de curso.
A data de entrega dos traballos deberéa establecerse no momento da sGa proposta.

Artigo 15. Participaciéon no control de calidade.

Os estudantes participaran na avaliacién da actividade docente levada a cabo pola universidade coas
garantias técnicas suficientes.

Tamén participaran na avaliacién institucional da calidade de titulacions e servizos, xa sexa
directamente, xa a través dos seus representantes.

Os resultados dos métodos de avaliacion docente seran tidos en conta polos érganos da universidade
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e seran publicos nos termos aprobados polos 6rganos de goberno.

Artigo 16. Axudas e subvencions
Os estudantes teran dereito a beneficiarse das axudas e subvenciéns establecidas pola universidade
ou por outras institucidns, sempre de acordo co disposto nas oportunas convocatorias.

Seccion 22. Dereitos de revision e impugnacién de exames

Artigo 17. Dereito de revision.

As cualificacidns provisorias obtidas polos estudantes deberan ser expostas antes de que transcorra
un periodo maximo de trinta dias despois da realizacién do exame e, en calquera caso, sete dias
antes da realizacion doutro exame da materia ou do establecemento da cualificacion definitiva.

O alumno/a teréa dereito & revision do seu exame, antes de que as suas cualificacions sexan
definitivas, polo procedemento que estableza o Regulamento de réxime interno do centro e, no seu
defecto, mediante a aplicacién do establecido nos estatutos e no Regulamento do Tribunal de
Garantias.

Artigo 18. Da impugnacion das cualificacions.

1.- En caso de que o alumnado, tras cofiecer a cualificacion final e comentar a correccion das probas
de avaliacién co profesor/a responsable, estivese desconforme coa puntuacion conferida pode, nun
prazo de quince dias naturais a partir da publicacién das cualificacions, solicitar a revision das
probas a través do centro, que de seguido dara traslado da peticion ao consello do departamento
encargado da docencia. Este, no prazo de tres semanas a partir da recepcién da reclamacion no
centro, analizara a solicitude e, de reputalo conveniente a maioria simple dos membros do mesmo,
designara un tribunal

de tres profesores/as da area ou de areas afins que no prazo dunha semana revisara a cualificacion
podendo confirmala ou modificala. En ningun caso formar a parte do tribunal ningan dos
profesores/as cuestionados, quen, asemade, deberan absterse de votar na sesion do consello do
departamento no que se analice a solicitude de revisién.

Unha vez informado o decano/a ou director/a da resolucion do tribunal, notificaralla por escrito ao
interesado/a. No caso de resolucién desfavorable, que ten que ser motivada, indicaraselle ao
interesado/a que no prazo de quince dias pode recorrer de alzada perante o reitor/a da universidade.
O reitor/ a, se o considera oportuno, pasaralle o expediente ao Tribunal de Garantias ou resolvera.
No caso de resolucion negativa o alumno/a pode dirixirse directamente ao dito tribunal no prazo de
trinta dias. O Tribunal de Garantias recollera toda a informacion que precise do departamento
implicado e, se o estima oportuno, promovera a convocatoria dun tribunal de exame doutra
universidade.

2.- O devandito procedemento aplicarase no caso de que concorran nun dos profesores/as
avaliadores algunha das causas de recusacion as que se refiren os artigos 20 e 28 da Lei de
procedemento administrativo.

Seccibén 32. Dereito a propiedade intelectual.

Artigo 19

1. A FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACION E DO DEPOR
*)

*)
*)
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Cando a comezos da década dos noventa a Universidade de Vigo se beneficiou da expropiacion dos
terreos de A Xunqueira para novas instalacidns universitarias, xa que con anterioridade xustificara a
necesidade de ditas actuacions, cerrdbase un ciclo e 4 vez abriase unha nova etapa marcada pola
consolidacion e proxeccion de futuro dun novo espazo educativo universitario, conformado coa
denominacion de Campus de Pontevedra.

Asi, desta maneira, centros como a Escola Universitaria del Profesorado de EXB de Pontevedra, ata
esta data integrada na Universidade de Santiago, empezarian este novo rumbo caracterizado por
manter as mesmas estructuras que xa posuian, e implementando un novo plan de estudios no curso
1993-1994, composto polas especialidades de Educacion Fisica, Educacion Musical, Educacién
Primaria e Educacion Infantil, que vifian a reafirmar o compromiso que por parte da Escola de
Maxisterio tomara de cara a unha formacion do alumnado cada vez mais integral e acomodada &s
novas esixencias que a sociedade e o mercado laboral demandaba.

Coa consolidacion deste novo plan de estudios emerxe a oportunidade e a conveniencia da creacion
da Facultade de Ciencias da Educacion, integrada polas Diplomaturas de Maxisterio (con catro
especialidades) e a Licenciatura de Ciencias da Actividade Fisica e o Deporte. Esta nova etapa, xa
como Facultade, iniciase no ano 1998, sendo decano comisario por esta época Pedro Figueroa
Dorrego, e que ata a data viu confirmar a relevancia deste novo centro dentro do entramado social,
cultural e académico de Pontevedra, integrado por aproximadamente 1400 alumnos e arredor de 90
profesores.

Posteriormente e unha vez consolidadas as bases da Facultade, créase o érgano directivo da mesma,
que estaria formado por D M2 Luisa Alonso Escontrela, como Decana do Centro, por D2 Antonia
Blanco Pesqueira como Vicedecana de Organizacion Académica, D. Jorge Figueroa Dorrego como
Vicedecano de Docencia, D. Leonardo Fuentes Blanco como Vicedecano de Practicum e por D# Maria
del Carmen Sanchez Rey como secretaria do equipo decanal. Posteriormente, no ano 2000 accedeu 6
cargo D. José M2 Cancela Carral como Vicedecano de Docencia, quedando desta forma representado
no equipo decanal todas as titulaciéns que se imparten na Facultade de Ciencias da Educacién de
Pontevedra.

O 26 de Febreiro de 2006, foi publicado no Diario Oficial de Galicia a ampliacién do nome da
Facultade, que ata este momento se denominaba Facultade de Ciencias da Educacién, pasando a
denominarse Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte.

0O 15 de Decembro de 2006, tiveron lugar as eleccidéns a Decano na nova Ubicacion da Facultade de
Ciencias da Educacion e do Deporte (Campus A Xunqueira), sendo elexido o Prof. D. José M2 Cancela
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Carral como decano da Facultade para un periodo de tres anos.

Master Universitario en Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

Asignaturas
Curso 1

Cédigo
PO2M081V01101
PO2M081V01102

P02M081V01103

P02M081V01104
P02M081V01105
PO2M081V01106
PO2M081V01107

P02M081Vv01108

PO2M081V01201

P02M081V01202

PO2M081Vv01203
PO2M081V01204
P02M081V01205

P02M081V01206

P02M081V01207

P0O2M081Vv01208
P02M081V01209
P02M081V01210

Nombre

Intervencion en Necesidades Educativas dos
Alumnos con Discapacidade Intelectual
Intervencion en Necesidades Educativas dos
Alumnos con Discapacidade Motriz
Intervencion en Necesidades Educativas dos
Alumnos con Discapacidade Sensorial

Resposta Organizativa do Centro Educativo e
Servizos de Apoio

O Deporte como Medio Integrador

O Deporte Adaptado: Propostas para unha
Integracion Global

Desenvolvemento Psicomotor e Discapacidade

A Educacion Fisica Adaptada como Ferramenta
Formativa na Nenez

Intervencion en Necesidades Educativas dos
Alumnos Derivadas do Contexto Socio-Cultural

Intervencion en Necesidades Educativas dos

Alumnos con Dificultades Especificas de
Aprendizaxe

Metodoloxias para a Inclusion Escolar
As TIC Aplicadas a Educacidn Inclusiva
Alto Rendemento Deportivo: Os Paralimpicos

A Actividade Fisica en Poboacidns Especiais:

Persoas con Discapacidade Fisica, Psiquica e
Sensorial

Exercicio Fisico, Saude e Calidade de Vida: Pautas

para o seu Desenvolvemento
Traballo Fin de Master

Practicas Externas |
Préacticas Externas Il

Cuatrimestre Cr.totales

1c

1c

1c

1c

1c

1c

1c

1c

2Cc

2c

2Cc
2c
2c

2c

2c

2c
1c
2c

3

10
12
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DAT

IDENTIFI

ATIV

Intervencién en Necesidades Educativas de los Alumnos con Discapacidad Intelectual

Asignatura

Cadigo
Titulacion

Descriptores

Idioma

Intervencion en
Necesidades
Educativas de
los Alumnos con
Discapacidad
Intelectual
PO2M081Vv01101

Master
Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Creditos ECTS Caracter Curso

3 OB 1 1c
(*)Castelan

(*)Galego

Departamento Analisis e intervencion psicosocioeducativa

Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Garcia Sefioran, Maria del Mar

Profesorado

Correo-e
Web
Descripcioén
general

Deario Deafio, Manuel

Garcia Sefioran, Maria del Mar
Iglesias Sarmiento, Valentin
Ojea Rua, Manuel

msenoran@uvigo.es
http://http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
La materia Intervencion en necesidades educativas de los alumnos con discapacidad

intelectual forma parte del médulo Aspectos Psicopedagoégicos de la Educacion Especial.

Se centra en el desarrollo de las personas con discapacidad intelectual y trastornos

generalizados de desarrollo; la evaluacién e implicaciones de los procesos cognitivos en sus

necesidades de apoyo educativo y, en los sistemas de intervencién que promueven la
competencia personal y el aprendizaje significativo en estudiantes con discapacidad
intelectual y/o trastornos generalizados del desarrollo.

Competencias de titulacion
Caracter A Cddigo Competencias Especificas

Al

A2

necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del

contexto sociocultural, de discriminacidn por razones de género, clase y etniay

de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)

delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para

promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Cuatrimestre

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las

A3

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.
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Caracter B Codigo

A4

A5

A6

Bl

B2

B3

B4

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacion de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza cognitiva y neuroldgica de los procesos saber Al

implicados en el aprendizaje en las personas con discapacidad Bl

cognitiva

Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion  saber A3

sobre aprendizaje escolar en discapacidad intelectual y/o trastornos B2

generalizados del desarrollo.

Ser capaz de elaborar y disefiar programas de instruccion y aplicarlos saber hacer A3
conforme a las condiciones experimentales establecidas y a las A4
necesidades de apoyo de los personas del aprendizaje. B2
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Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion de saber A3
programas, valorando los resultados como aportacion al conocimiento saber hacer A4

actual. A6
B4

Evaluar los resultados de los programas de intervencién aplicados a  saber A6
personas con discapacidad intelectual en términos del conocimiento  saber hacer B2
actual del curso. Saber estar

/ser
Ser capaz de aplicar y comunicar sus resultados a situaciones de saber hacer Al
dificultades de aprendizaje Saber estar B3

/ser B4
Contenidos
Tema
Desarrollo, evaluacion e intervenciéon  Explicaciones de la discapacidad intelectual desde las
en personas con discapacidad concepciones de dominio general o dominio especifico
intelectual Evaluacién de la discapacidad intelectual

Intervencién Educativa en la discapacidad intelectual:
PREP-L y PREP-M

El alumnado con TDAH El proceso atencional. Factores determinantes. Deficits de
la atencion.
El trastorno con défiict de atencién con hiperactividad.
Dificultades personales y escolares
Evaluacion e instrumentos para el diagnostico del TDAH
Intervencién para la mejoira del proceso atencional.
Andlisis de programas.

Desarrollo, evaluacion e intervencion  Explicaciones del autismo: hipotesis de la Teoria de la

con personas con trastornos Coherencia Central Cognitiva. La teoria de la percepcion
generalizados del desarrollo Criterio diagnéstico: el Inventario del Espectro Autista
(IDEA)

Intervencién Educativa: Desarrollo cognitivo-emocional.
Programa de integracion Gestaltico
Programa de Desarrollo de la Comprension Social

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesién magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias
_ Descripcion
Sesion magistral ~ Exposicién por parte del profesor del contenido principal de los temas.

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.

Paxina 80 de 171



Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios 0 proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del
estudiante.

Tutoria en grupo  Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria o de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraré en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion
Alonso, C., et al. (2008). Educar desde la discapacidad: experienciasde escuela. Barcelona: Grad.

Alvarez, L., Gonzéalez-Castro, P., Soler, E., Gonzalez-Pienda, J.A. y Nufiez,J.C. (Coord.) (2004).
Aprender a atender (un enfoque aplicado). Madrid: CEPE.

Bal, E.; Harden, E., y Lamb, D. (2010). Emotion recognition in children with autismspectrum
disorders: relations to eye and autonomic state. Journal of Autismand Developmental Disorders, 40
(3), 358- 370.

Bassedas,E. (2010). Alumnado con discapacidad intelectual y retraso del desarrollo. Barcelona: Grao.

Das,J.P., Deafio, M., Garcia-Sefioran, M.M. y Tellado, F. (2000). C.A.S.un instrumento para la mejora
cognitiva de atencién a la diversidad. Educacién,Desarrollo y Diversidad, 3 (2), 83-107. ISSN:
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1139-9899
Deafio, M. (2001) (Ed.). Intervencion psicopedagogica en la deficienciamental. Ourense: GERSAM.

Deafio, M. (2005). D.N.:CAS (Das-Naglieri: Sistema de EvaluacionCognitiva). Adaptacién espafiola.
Ourense: GERSAM

Frith, U. (2004). Autismo.Hacia una explicacion del enigma. Madrid:Alianza Editorial.
Garcia, J. (1997). Psicologia de la atencién. Madrid: Sintesis.

Garcia-Sefioran, M.M, Gonzalez, S.G. y Ramalho, J. (2007). PIHA (Programa de intervencién en las
habilidades atencionales). En M. Deafio (Ed.), La funcién de apoyo educativo inclusivo para afrontar
las dificultades en el aprendizaje (pp.59-74).

Garcia-Sefioran,M.M. (2002). Evaluacion de los procesos cognitivos PASS subyacentes a las
habilidades de célculo mediante el CAS (Cognitive Assessment System). Ponencia presentada en M.
Deafio (Coodinador), Procesos cognitivos PASS y aprendizaje matematico: los usos del PASS para
entender y mejorar las dificultades de célculo. Simposium realizado en el VII Congreso Internacional:
Exigencias de la Diversidad. Libro de Actas del VIl Congreso Internacional Exigencias de la
Diversidad (pp. 79-82). Santiago de Compostela: VII Congreso Internacional Exigencias de la
Diversidad.

Luque, D. J. (2006). Orientacion educativa e intervencion psicopedagoégica en el alumnado con
discapacidad: analisis de casos practicos. Archidona: Aljibe.

Moreno,J. M. y Montero, P. J. (coords.) (2007). Intervencion educativa en la discapacidad intelectual:
fundamentacion teérica. Madrid: EOS.

Ojea, M. (2009). Autismo, Asperger. Programa de Integracién Gestaltico.Malaga: Aljibe.

Ojea, M. (2010). Emociones en nifios y nifias autistas. Programa de Desarrollo de la Comprension
Social. Alicante:PL, Promolibro.

Riviére, A., y Martos, J. (eds.) (1998). El tratamiento del autismo.Nuevas perspectivas. Madrid:
APNA-IMSERSO.

Schalock, R. (2009). La nueva definicion dediscapacidad intelectual, apoyos individuales y resultados
personales.Revista Esparfiola sobre Discapacidad Intelectual, 40(1), 22-39.

Tejedor-Tejedor, F.J., Gonzalez-Gonzalez, S.G. y Garcia-Sefioran, M.M.(2008). Estrategias
atencionales y rendimiento académico en estudiantes de secundaria. Revista Latinoamericana de
Psicologia, 40 (1) 123-132.

Vallés, A. (2006). Alumnos con inatencién, impulsividad e hiperactividad:intervencién multimodal.
Madrid: EOS.

Verdugo, M. A. (2011). Discapacidad Intelectual: definicion,clasificacion y sistemas de apoyo (112
ed.). [Intellectual Disability. Definition, Clasification, and Systems of Supports. 11th Edition].
Madrid:Alianza Editorial.

Verdugo,M.A. y Bermejo, B.G. (2009). Discapacidad intelectual. Adaptacion social yproblemasde
comportamiento. Madrid: Pirdmide.
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Verdugo,M.A., Arias, B. e Ibafez, A. (2007). SIS. Escala de Intensidad de apoyos. Manual.
Adaptacion castellana. Madrid: TEA Ediciones S.A. (Adaptacion espafiola de la escala de Thompson,
J.R. y cols., (2004). The supports intensity Scale (SIS): Users manual Washington DC: American
Association on Mental retardation).

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Intervencién en Necesidades Educativas de los Alumnos con Discapacidad Motriz

Asignatura

Intervencion en

Necesidades
Educativas de
los Alumnos con
Discapacidad
Motriz

Cadigo
Titulacion

PO2M081Vv01102
Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
3
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OB 1 1c

(*)Galego
Departamento Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo

Profesorado Asensio Cubero, Maria Esther
Carrera Conde, Iria
Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo
Correo-e salva@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
Descripcién  En esta materia se realiza un abordaje detallado de algunas de las principales
general discapacidades motrices, asi como de los diversos procedimientos y estrategias para la

evaluacion, diagndstico e intervencién.

Competencias de titulacién
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacién por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.
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A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedagdgicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Caracter B Codigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua salde e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
Xxénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencidn educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de soluciéns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencién a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza cognitiva y neuroldgica de los procesos saber Al
implicados en las necesidades especificas de apoyo educativo de las Bl
personas con discapacidad motriz
Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion  saber A3
sobre aprendizaje escolar en discapacidad motriz. B2
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de instruccion y aplicarlos saber hacer A3
conforme a las necesidades de apoyo especifico de las personas con A4
discapacidad motriz B2
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion, saber hacer A3
conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al A4
conocimiento actual de la discapacidad motriz. A6
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencion aplicados a  saber hacer A6
personas con discapacidad motriz en términos del conocimiento Saber estar B2
actual del curso. /ser
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Ser capaz de aplicar y comunicar sus resultados en situaciones de saber hacer Al

dificultades de aprendizaje derivadas de discapacidad motriz. Saber estar B3
/ser B4

Contenidos

Tema

Desarrollo, evaluacion e intervenciéon  Orientaciones sobre la discapacidad Motriz.

con personas con discapacidad motriz Factores condicionantes de las diversas discapacidades
Motrices.
Desarrollo cognitivo y aprendizajes instrumentales
Evaluacién y diagnostico de la discapacidad
Motriz.Criterios diagndsticos: CAS, DSM-1V, CIF, SIS.
Intervencidén educativa en las discapacidades Motrices.

Desarrollo, evaluacion e intervencién  Desarrollo cognitivo, desarrollo motor y comunicacién y

con personas con paralisis cerebral aprendizajes instrumentales
Intervencidn educativa y desarrollo cognitivo-linguistico y
emocional
Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion
(SAAC)

Patologias cerebrales adquiridas Interpretacion de los informes de evaluacién y su utilidad

Intervencién desde una perspectiva multidisciplinar
Discusion de casos

Planificacién
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesion magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Sesién magistral  Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al

analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.

Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del
estudiante.

Tutoria en grupo  Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
autonomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.
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Eval ion

Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20

documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el

aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podrén presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuent informacién

Aguado, A.L., y Alcedo, M.A. (1995). Las personas con discapacidad fisica. En M.A. Verdugo (Dir.),
Personas con discapacidad. Perspectivas psicopedagdgicas y rehabilitadoras. Madrid: Siglo XXI.

Basil, C., Soro-Camats, E. y Rosell, C. (1998). Sistemas de signos y ayudas técnicas para la
comunicacion aumentativa y la escritura. Barcelona: Masson.

Centro de Recursos de Educacién Especial de Navarra (CREENA: Equipo de Motoricos). (2000).
Necesidades Educativas Especiales: Alumnado con Discapacidad Motérica. Pamplona: Gobierno de
Navarra. (http://www.pnte.cfnavarrra.es/publicaciones)

Centro Nacional de Recursos para la Educacion Especial (CNREE). (1990). Las Necesidades
Educativas Especiales del nifio con Deficiencia Motora. Madrid: M.E.C./CNREE.

Gallardo, M.V. & Salvador, M.L. (1994). Discapacidad Motérica. Aspectos Psicoevolutivos y
educativos. Malaga: Aljibe.

Levitt, S. (2000). Tratamiento de la Pardlisis cerebral y del Retraso Motor. 32 ed. Buenos Aires:
Médica Panamericana.

Martin-Caro, L. (2001). Sistemas de comunicacién y paralisis cerebral. Madrid: ICCE.

0.M.S. (1993). Fomento del Desarrollo del Nifio con Paralisis Cerebral. Guia para los que trabajan
con nifios Paraliticos Cerebrales. Ginebra: Autor.

Séanchez Montoya, R. (2002). Ordenador y Discapacidad. Guia practica de apoyo a las personas con
necesidades educativas especiales. Madrid: CEPE.
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Sanchez, J. y Llorca, M. (2004). Atencién educativa al alumnado con Paralisis Cerebral. Malaga:
Aljibe.

Sanz Redin, C. (2004). Aqui jugamos todos. Madrid: Pila Telefia.

Xunta de Galicia. Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria (2006). Alumnado con
Discapacidade Motora. Autor.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continudado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV

Intervencién en Necesidades Educativas de los Alumnos con Discapacidad Sensorial

Asignatura Intervencion en
Necesidades
Educativas de
los Alumnos con
Discapacidad

Sensorial
Cadigo P0O2M081VvV01103
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso
3 OB 1
Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Rodriguez Rodriguez, Juan Luis

Profesorado Fernandez Cons, M2 de las Mercedes
Gayo Alvarez, Maria Elena
Rodriguez Rodriguez, Juan Luis

Correo-e juanluisrr@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Cuatrimestre
1c

Descripcién  Esta materia pretende dar a conocer las caracteristicas del desarrollo y aprendizaje en las
general diversas etapas educativas del alumnado con discapacidad visual y auditiva, con el objeto
de ser capaz de disefiar diferentes sistemas de evaluacion e intervencién en funcién de las

necesidades educativas que presente este tipo de alumnado.

Competencias de titulacion
Caracter A Cadigo Competencias Especificas

Al Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para

promover el aprendizaje significativo y relevante.

A2 Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas

especiales y problemas de aprendizaje.

A3 Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades

educativas especiales.
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Caracter B Codigo

A4

A5

A6

Bl

B2

B3

B4

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacion de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza cognitiva y neuroldgica de los procesos saber Al
implicados en aprendizaje en las personas con discapacidad sensorial Bl
Conocer las distintas condiciones de la aplicacién de programas en saber A3
discapacidad sensorial. B2
Sensibilizarse sobre la necesidad del uso de la Lengua de Signos Saber estar Al
Espariola. /ser Bl
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de intervencion para el saber hacer Al
apoyo de las necesidades educativas especificas y aplicarlos conforme A2
a las condiciones experimentales establecidas y a las necesidades de A3
apoyo de las personas con discapacidad visual o auditiva, con especial B2

referencia a los procesos lectores y comunicativos.
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Sintetizar y evaluar los principales resultados obtenidos en la saber hacer A3

aplicacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su A4

aportacion al conocimiento actual y al estudiante que aprende. A6
B4

Ser capaz de fomentar y aplicar sus resultados a situaciones de saber hacer Al

necesidades especificas de apoyo lector y comunicativo. Saber estar B4

/ser
Contenidos
Tema

Desarrollo, evaluacion e intervencion  Desarrollo psicolégico de personas con discapacidad visual.
con personas con discapacidad visual  Aspectos diferenciales Necesidades educativas especiales
de los alumnos y alumnas con discapacidad visual.
La evaluacién psicopedagogica de alumnos y alumnas con
discapacidad visual.
Actividades de estimulacién para el alumnado con
discapacidad visual.
Atencion educativa del alumnado con discapacidad visual y
orientacion a padres.

Desarrollo psicoldgico, evaluacion e Desarrollo psicologico de personas con discapacidad
intervencion con personas con auditiva.
deficiencias auditivas Necesidades educativas especiales de los alumnos y
alumnas con discapacidad auditiva.
La evaluacién psicopedagogica de alumnos y alumnas con
discapacidad auditiva
Analisis de las intervenciones en necesidades especificas de
apoyo educativo lecto-escritor y comunicativo. Introduccién
ala LSE.
Disefio de la intervencion en términos de NEE
lecto-escritoras y/o comunicativas.
Desarrollo psicoldgico, evaluacion e Concepto de Sordoceguera: Clasificacion, heterogeneidad
intervencion con personas con de la poblacién, forma de agrupar a la poblacién sordociega,
sordoceguera principales sistemas alternativos de comunicacion.
Fundamentos tedéricos y practicos de los programas de
intervencion educativa con personas sordociegas

Planificacién
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesién magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Sesion magistral ~ Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al

andlisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
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Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios 0 proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del
estudiante.

Tutoria en grupo  Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraré en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Checa, F. J.; Marcos, M.; Martin, P.; Nufiez, M. A. y Vallés, A. (2000). Aspectos evolutivos y
educativos de la deficiencia visual. (2 vols.). Madrid: ONCE.

Collado, S. y otros (2007). Discapacidad visual y destrezas manipulativas. Madrid: ONCE.

Débora C. (1999) Aprendiendo a Comunicarse: estrategias para desarrollar comunicacion con
infantes cuyas incapacidades multiples incluyen incapacidad de la vista y el oido. Universidad del
Estado de California, Northridge V. 10, N. 5,. Publicado por el Departamento de Servicios
Sordociegos de California. Recuperado de:

http://www.osepideasthatwork.org/parentkit/24%20-20L earning%20t0%20Communication%20%28S
panish%29.pdf
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Dominguez, A. B. y Alonso, P. (2004). La educacion de los alumnos sordos hoy: perspectivas y
respuestas educativas. Malaga: Aljibe

Fernandez del Campo, J. E. (2005). Del calculo mental. Madrid: ONCE.

Garcia, J. M. y Pérez, J. (2001). El nifio con déficit auditivo en el aula. Desarrollo, comunicacion e
intervencion. Murcia: Diego Marin

Gomez P. (2000). La sordoceguera. Intervencion Psicopedagégica.En: Martinez, 1. Y Villalba.
Aspectos evolutivos educativos de la Deficiencia Visual. Madrid: Organizacion Nacional de Ciegos
Espafioles.

Gomez P., Romero E. (2004). Sordoceguera. Un analisis multidisciplinar. Madrid: Organizacion
Nacional de Ciegos Espafioles.

Gonzalez, T., Sanchez, S. y Suarez, M. (1997). Adquisicion y desarrollo de conceptos basicos. Madrid:
ONCE.

Jiménez M. G. (2003). Deficiencia auditiva. Evaluacion, intervencion y recursos psicopedagogicos.
Madrid: CEPE

Torres, A. L. (2006). Atencion al educando ciego o con deficiencias visuales. Costa Rica: EUNED.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacién general y las opciones de evaluacién de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continudado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Respuesta Organizativa del Centro Educativo y Servicios de Apoyo

Asignatura

Respuesta

Organizativa del
Centro
Educativo y
Servicios de

Apoyo
PO2M081Vv01104
Master

Cadigo
Titulacion

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
3
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OB 1 1c

(*)Galego
Departamento Didactica, organizacion escolar y métodos de investigacion
Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Alfonso Gil, Sonia
Profesorado  Alfonso Gil, Sonia
de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion
Deario Deafio, Manuel

Correo-e soalgi@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  Esta materia cumple un papel fundamental en él programa del master derivado de su
general caracter instrumental y formativo. Su caracter instrumental porque trabaja competencias

necesarias para ofrecer respuestas educativas inclusivas, de equidad y valores
fundamentales para un integro desarrollo personal y social. El caracter formativo porque
aparece una nueva visién de coémo ensefar y como aprender en una escuela inclusiva
dentro de una sociedad que respeta y acoge el principio y derecho de una educacion para
todos y todas. En definitiva para que los profesionales con esta formacion puedan, desde
una vision critica y reflexiva, ayudar al alumnado con necesidades educativas especificas
de apoyo educativo, en cualquiera de sus manifestaciones.

Competencias de titulacion
Caracter A Cddigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacidn por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos &mbitos de su desarrollo psicoldgico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.
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A4

A5

A6

Caracter B Codigo
B1

B2

B3

B4

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacion de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza de las adaptaciones curriculares y su saber A3
incidencia en el aprendizaje escolar normal y con apoyo. B2
Valorar la necesidad de las adaptaciones curriculares en las NNEE saber hacer Al

Ser capaz de usar condiciones inclusivas en las propuestas de
planificacién curricular.

Valorar la mejora motivacional del aprendizaje adaptado inclusivo

Saber estar /ser B2

saber hacer A2
Saber estar /ser A4
B2
B4

saber hacer A2
Saber estar /ser A4
B4

Paxina 95 de 171



Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion de  saber hacer A2

propuestas de accion organizativas, curriculares y sociales Saber estar /ser A6
conforme a las condiciones inclusivas, valorando su aportacion al B2
conocimiento actual B4
Contenidos

Tema

Conceptualizacion de la organizacion  Organizacién de centros, servicios y apoyos educativos para
educativa y las necesidades educativas el alumnado con necesidades educativas especificas

especificas
Marco legislativo

Regulacidn de los aspectos organizativos, apoyos Y servicios

La respuesta organizativa del centro Los organos de gobierno, participacion y coordinacién

escolar

La escolarizacion y atencion educativa: procedimientos,
medidas, apoyos

Documentos programaticos

Servicios de apoyo: su organizacion, funciones y
actuaciones y criterios para su intervencion

Modelo PASS: un modelo de evaluacion Modelo de evaluacion y su interpretacion: D.N:CAS
e intervecion de las necesidades Implicacién de la evaluacidn para la intervencién den las

educativas.

n.e.e
Sistema de intervencidn: organizacion de la docencia en
funcion de intevencidn en procesos PASS.

Respuesta diferencial en el aula

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales
clase

Sesidén magistral 3 0 3

Seminarios 10 5 15

Trabajos de aula 7 2 9

Tutoria en grupo 5 0 5

Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autbnomas del
estudiante.

Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
autonomo de los estudiantes.

Atencion personalizada
Descripcion
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Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no

grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacidn oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

tros comentari S nda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habré una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Ainscow.M. (2001), Desarrollo de escuelas inclusivas. ldeas, propuestas y mejoras para las
instituciones educativas. Madrid: Narcea

Arnaiz, P. (2003). Educacion inclusiva: una escuela para todos. Malaga:Aljibe
Gonzalez, M.T. (2003). Organizacién y gestion de centros escolares. Madrid:Prentice-Hall
Moreno, J.M. (2004). Orgnaizacion y gestioén de centros educativos.Madrid:UNED

Satinback, S. y Stainback, W. (2004) Aulas inclusivas. Un nuevo modo deenfocar y vivir el curriculo.
Madrid: Narcea

Tharp, R.G. ; Estrada, P.; Dalton, S.;Yamauchi, L.A.; (2002). Transformar la ensefianza. Excelencia,
equidad, inclusion y armonia en las aulas y las escuelas. Barcelona: Paidos

DECRETO 229/2011, do 7 de decembro, por el que seregula la atencién a la diversidad del alumnado
de los centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Galicia en los que se imparten las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, do 3 de mayo, de educacién. (DOG num. 242 de
21-12-2012).

Recomendaciones
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Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

El Deporte como Medio Integrador

Asignatura  El Deporte como

Medio

Integrador
Cadigo P0O2M081V01105
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OB 1 1c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Garcia Soidan, Jose Luis
Profesorado Garcia Soidan, Jose Luis

Correo-e jlsoidan@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  Los distintos deportes pueden ser vehiculos integradores socio-educativos, mediante la
general participacion y el desarrollo de "todas" las personas, ademas de ser un fendémeno cultural y

un medio global de comunicacidn y expresion de género, raza y edad. Por otra parte las
personas con discapacidad o con enfermedades degenerativas, han encontrado en el
deporte adaptado una forma adecuada de participacion e integracion social motivante, a
través del desarrollo de programas y campafias de promocion y practica adaptada de
distintos deportes.

Competencias de titulaciéon

Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y calculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedago6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.
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A6

Caracter B Cadigo
Bl

B2

B3

B4

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocion da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencion para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencién educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incltan as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Conocer las distintas metodologias que permiten dar respuesta a las saber A3
necesidades educativas especiales para facilitar el deporte como saber hacer Bl
medio integrador. Saber estar
/ser
Ser capaz de diseflar programas de intervencién basados en saber A4
metodologias creativas y flexibles segln las discapacidades del nifio. saber hacer A6
B3
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacién de saber A3
metodologias inclusivas y deportivas valorando su aportacién al saber hacer A5
conocimiento actual. Saber estar A6
/ser B2
B3
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencién deportiva saber Al
aplicados con metodologias inclusivas a personas con necesidades saber hacer A4
educativas especiales. A6
B2
B4
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Ser capaz de focalizar la tematica de la integracion/inclusion saber Al

educativa de nifios con capacidades diferentes en las aulas de las saber hacer A2

instituciones escolares. Saber estar A4
/ser Bl

Contenidos

Tema

1. Deporte Adaptado Escolar 1.1. Estado actual de la cuestion.

1.2. Deportes adaptados en el medio terrestre.
1.3. Deportes adaptados en el medio acuatico.

2. Deporte Adaptado Recreativo. 2.1. Deportes adaptados en espacios cerrados.
2.2. Deportes adaptados en espacios abiertos.

3. Deporte Adaptado Terapéutico 3.1. Deportes terapéuticos segun las distintas franjas
etarias.

4. Deporte Adaptado Competitivo. 4.1. Deporte competitivo local.

4.2. Deporte competitivo de alto rendimiento.

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales
clase

Sesién magistral 3 0 3

Seminarios 5 0 5

Trabajos de aula 7 7 14

Tutoria en grupo 10 0 10

Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Sesién magistral  Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Exposicion en pequefio grupo (hasta 5), de un tema relacionado con el

deponerte como medio integrador.
Trabajos de aula  Realizar o responder de forma individual a un problema planteado en el aula.
Tutoria en grupo  Reuniones de trabajo en pequefios grupos.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Atencién individualizada e/ou en pequenos grupos, para discutir temas, problemas e
grupo exercicios expostos en clase, nos horarios que se establezan para este fin.
Evaluacion
Descripcion Calificacion

Trabajos de aula Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en 20
el aula y/o de las actividades autonomas del estudiante

Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusién de 40
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula
Trabajos y Elaboracién y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del

modulo correspondiente
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r mentari n nvocatori

Para superar la materia serd necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habr& una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Barbieri, Aldo, Deporte y recreacién accesibles : plena accesibilidad para personas con capacidades
diferentes , 1, 2007

Blasco, Josefa., Metodologias de investigacion en las ciencias de la actividad fisica y el deporte :
ampliando horizontes ., 1, 2007

Consejo Superior de Deportes, Violencia, deporte y reinsercién social , 1, 2007

Cumellas Riera, Montserrat, Discapacidades motoras y sensoriales en Primaria : la inclusién del
alumnado en Educacion Fisica : 181 juegos adaptados. Unidad Didéactica : deporte adaptado , 1,
2006

Escudero Escorza, T, La construccién de la investigacion evaluativa : El aporte desde la educacion ,
1, 2011

Jiménez Martin, Pedro, Manual de estrategias de intervencion en actividad fisica, deporte y valores ,
1, 2008

La Caixa: Obra Social, Deporte, salud y calidad de vida , 1, 2009

Mishchenko, Victor, Fisiologia del deportista : (bases cientificas de la preparacion, fatiga y
recuperacién de los sistemas funcionales del organismo de los deportistas de alto nivel) , 1, 1995

Santos, J.A. y Balibrea, E., Mujer, deporte y exclusion : experiencias europeas de insercién por el
deporte , 1, 2005

Wells, Christine L, Mujeres, deporte y rendimiento : (perspectiva fisiolégica) , 1, 1992

Recomen ion

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

El Deporte Adaptado: Propuestas para una Integracion Global

Asignatura  El Deporte
Adaptado:
Propuestas para
una Integracion

Global
Cadigo PO2M081V01106
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OP 1 1c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Maceira Gago, Antonio Delfin

Profesorado Herrera Pino, Jorge Alfredo
Maceira Gago, Antonio Delfin

Correo-e amaceira@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  Esta materia trata de presentar los conocimientos actuales sobre los procesos cognitivos y
general funciones ejecutivas y su aprendizaje y desarrollo para la participacién adecuada en el

deporte. Asimismo trata de desarrollar los procesos de regulacion de la conducta como
actividad cognitiva y social organizada para tal participacion

Competencias de titulacion
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencién a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.
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A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedagdgicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Caracter B Codigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua salde e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
Xxénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencidn educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de soluciéns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencién a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Conocer los fundamentos teo6ricos del deporte adaptado y su saber A3
aplicacion a la educacion Bl
Sensibilizarse ante las diferencias deportivas y fisicas y Saber estar Al
competencias comunicativas con el deporte adaptado. /ser Bl
Ser capaz de disefiar programas de intervenciéon basados en saber hacer A3
metodologias deportivas adaptadas y flexibles segun las necesidades B2
del nifo.
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion de saber hacer A3
programas deportivos adaptados de metodologias inclusivas Saber estar A6
valorando su aportacion al conocimiento actual. /ser B2
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencién en deportes saber hacer A6
adaptados y de integracién global a personas con necesidades Saber estar B2
educativas especiales. /ser
Contenidos
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Tema

Procesos cognitivos y deporte adaptado Atencién, memoria y funciones ejecutivas para la

adaptacién deportiva.
Aprendizaje de los procesos para la participacién adecuada
en el deporte

Evaluacion del deporte adaptado Evaluacién de los procesos y funciones ejecutivas

necesarias para la participacién adecuada en el deporte

Intervencién educativa Aprendizaje de los mecanismos de regulacion de la

Planificacién

conducta para la actividad deportiva y social organizada

Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesion magistral 3 0 3
Seminarios 10 5 15
Trabajos de aula 7 2 9
Tutoria en grupo 5 0 5
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesion magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autonomas del
estudiante.

Atencion en pequeiios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacién

Seminarios

Trabajos de aula

Trabajos y
proyectos

Descripcion Calificacion
Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el

aula

Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/o de 40

las actividades autonomas del estudiante

Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del

maédulo correspondiente
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tr mentari n nvocatori

Para superar la materia serd necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habr& una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Cecchini Estrada, J.A., Gonzalez Gonzalez-Mesa, C., & Montero Méndez, J. (2007).Participacion en el
deporte y fair play.Psicothema , 19 (1), 57-64.

Cervelld, E. (1999). Variables psicoldgicas relacionadas con la eleccion de tareas deportivas con
diferente nivel de dificultad: Consideraciones para el disefio de programas motivacionales de
entrenamiento psicoldgico en el deporte. Revista Motricidad, 5, 35-52.

Estévez-Gonzalez, A., Garcia-Sanchez, C., & Barraquer-Bordas, LI. (2000). Los l6bulos frontales: El
cerebro ejecutivo. Revista de Neurologia, 31, 566-577.

Garcia-Molina, A., Tirapu-Ustarroz, J., & Roig-Rovira, T. (2007). Validez ecoldgica en la exploracion
de las funciones ejecutivas. Anales de Psicologia, 23 (2), 289-299.

Herrera Pino, J. A., Gutiérrez del Alamo, F. J., & Garcia Alvarez, A. R. (2009). Fundamentos
neuropsicologicos del trastorno por déficit de atencion e hiperactividad. En F. J. Quintero Gutiérrez
del Alamo, J. Correas Lauffer, & F. J. Quintero Lumbreras (Eds.). Trastorno por déficit de atentcion a
lo largo de la vida (3™ Ed.). Madrid: Elsevier.

Hyde, A.L., Doerksen, S.E., Ribeiro, N.F., & Conroy, D.E. (2010). The independence of implicit and
explicit attitudes toward physical activity: Introspective access and attitudinal concordance.
Psychology of Sport and Exercise, 11, 387-393.

Martinez-Selva, J.M., Sanchez-Navarro, J.P., Bechara , A., & Roman, F. (2006). Mecanismos
cerebrales de la toma de decisiones. Revista de Neurologia, 42, 411-418.

Mirsky, A.F., Anthony, B.J., Duncan, C.C., Ahearn, M.B., & Kellam, S.G. (2001). Analysis of the
elements of attention: A neuropsychological approach. Neuropsychology Review, 2 (2), 109-145.

Moreno Murcia, J.A., Cervell6 Gimeno, E., & Gonzélez-Cutre Coll, D. (2006). Motivacion
autodeterminada y flujo disposicional en el deporte. Anales de Psicologia, 22 (2), 310-317

Mufioz-Céspedes, J.M. & Tirapu-Ustarroz, J. (2004). Rehabilitacion de las funciones ejecutivas.
Revista de Neurologia, 38, 656-663.

Pistoia, M., Abad-Mas, L., Etchepareborda, M.C. (2004). Abordaje psicopedagogico del trastorno por
déficit de atencién con hiperactividad con el modelo de entrenamiento de las funciones ejecutivas.
Revista de Neurologia, 38 (Supl 1), S149-S155.
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Posner, M.I. & Rothbart, M.K. (2007). Educating the human brain. Washington (DC): American
Psychological Association.

Barkley, R.A. (2001).The executive functions and self-eegulation: An evolutionary
neuropsychological perspective Neuropsychology Review, 11 (1), 1-20.

Rebollo, M.A. & Montiel, S. (2006). Atencién y funciones ejecutivas. Revista de Neurologia, 42 (Supl
2), S53-S57.

Rees, T., Ingledewb, D.K., & Hardy, L. (2005). Attribution in sport psychology: Seeking congruence
between theory, research and practice. Psychology of Sport and Exercise, 6, 189-204.

Sastre-Riba, S. (2006). Condiciones tempranas del desarrollo y el aprendizaje: El papel de las
funciones ejecutivas. Revista de Neurologia, 42 (Supl 2), S143-S151.

Soprano, A.M. (2003). Evaluacion de las funciones ejecutivas en el nifio. Revista de Neurologia, 37.
44-50.

Tirapu-Ustarroz , J., Garcia-Molina, A. Luna-Lario, P., Roig-Rovira, T., & Pelegrin-Valero, C. (2008).
Modelos de funciones y control ejecutivo (I1). Revista de Neurologia, 46, 742-750.

Tirapu-Ustéarroz , J., Garcia-Molina, A. Luna-Lario, P., Roig-Rovira, T., & Pelegrin-Valero, C. (2008).
Modelos de funciones y control ejecutivo (I). Revista de Neurologia, 46, 684-692.

Tirapu-Ustarroz, J., Mufioz-Céspedes, J.M., & Pelegrin-Valero, C. (2002). Funciones ejecutivas:
Necesidad de una integracion conceptual. Revista de Neurologia, 34. 673-685.

Tsai, C.L. (2009). The effectiveness of exercise intervention on inhibitory control in children with
developmental coordination disorder: Using a visuospatial attention paradigm as a model. Research
in Developmental Disabilities. 30. 1268-1280.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacién de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Desarrollo Psicomotor y Discapacidad

Asignatura  Desarrollo
Psicomotor y
Discapacidad

Caodigo PO2M081Vv01107

Titulacion Master
Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OP 1 1c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Did4cticas especiales
Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Dosil Diaz, Joaquin
Profesorado Barcala Furelos, Roberto Jesus
Diaz Pereira, Maria del Pino
Dosil Diaz, Joaquin

Correo-e jdosil@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcion  En esta materia se realiza un abordaje detallado de el desarrollo psicomotor en la infancia
general y la adolescencia, asi como de las dificultades que pueden surgir a lo ancho de este

desarrollo, y a diversos procedimientos y estrategias para su evaluacién e intervencion.

Competencias de titulacién
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y calculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos &mbitos de su desarrollo psicologico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.
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A6

Caracter B Cadigo
Bl

B2

B3

B4

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocion da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencion para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencién educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incltan as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza del desarrollo psicomotor en las personas saber Al
con discapacidad. Bl
Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion saber A3
en desarrollo en personas con discapacidad B2
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de intervencion y saber hacer A3
aplicarlos conforme a las a las necesidades de apoyo especifico de A4
los personas con necesidades psicomotrices. B2
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacién, saber hacer A3
conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al A4
conocimiento actual. A6
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencion aplicados en saber hacer A3
términos del conocimiento actual del curso. Saber estar A4
/ser A6
B4

Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados en situaciones de saber hacer Al

apoyo educativo

Saber estar B3
/ser B4
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Contenidos

Tema

Enfoques del desarrollo psicomotor. *
Factores condicionantes del Desarrollo *
Psicomotor.

Dificultades en el Desarrollo *
Psicomotor.

Evaluacion de las dificultades en el *

desarrollo psicomotor.

Intervencion en las dificultades del

*

desarrollo psicomotor.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de

clase
Sesién magistral 3 0
Seminarios 5 0
Trabajos de aula 7 7
Tutoria en grupo 10 0
Trabajos y proyectos 0 43

Horas totales

3
5
14
10
43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del

estudiante.

Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo

autonomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacién

Seminarios

Trabajos de aula

Descripcion

Calificacion

Valoracién de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el

aula

Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40

las actividades autonomas del estudiante
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Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
maédulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia serd necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habr& una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacién

Bidabe, L. y Lollar, J.M., (1990). MOVE.Proceso de mejora en la movilidadmediante una educacion
integral. Madrid: Distesa.

Bobath, B. y Bobath, K. (1987). DesarrolloMotor en distintos tipos de Paralisis Cerebral. Buenos
Aires: Panamericana.

Cabrerizo, J. & Rubio, M. J.(2008). Atencién a la diversidad: teoriay practica. Madrid: Pearson.

Levitt, S. (2000). Tratamientode la Paralisis cerebral y del Retraso Motor. 32 ed. Buenos Aires:
MédicaPanamericana.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV

La Educacion Fisica Adaptada como Herramienta Formativa en la Nifiez

Asignatura

Cadigo
Titulacion

La Educacion
Fisica Adaptada
como
Herramienta
Formativa en la
Nifiez
PO2M081Vv01108
Master
Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OP 1 1c
Idioma (*)Castelan
(*)Galego
Departamento Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Maceira Gago, Antonio Delfin
Profesorado Herrera Pino, Jorge Alfredo
Maceira Gago, Antonio Delfin
Correo-e amaceira@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
Descripcién  Esta materia trata de habilitar a través de la adaptacién correspondiente para la
general elaboracion, planificacion y ejecucion de las acciones en el ser humano, procesos que se

presentan como deficitarios en personas con diversos tipos de discapacidad

Competencias de titulacion
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencién a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.
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A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedagdgicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Caracter B Codigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua salde e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
Xxénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencidn educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de soluciéns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencién a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza de la educacioén fisica adaptada como saber A3
herramienta formativa en la nifez. Bl
Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion  saber A3
en educacion fisica adaptada como herramienta formativa. B2
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de intervencion en la saber hacer A3
educacion fisica adaptada como herramienta formativa y aplicarlos A4
conforme a las a las necesidades de apoyo especifico de los personas B2
con necesidades fisicas.
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion, saber A3
conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al saber hacer A4
conocimiento actual. A6
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencién aplicados en saber hacer A3
términos del conocimiento actual del curso. Saber estar A4
/ser A6
B4
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Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados en situaciones de saber hacer Al

apoyo educativo

Saber estar B3

/ser B4

Contenidos
Tema
Fundamentos y procedimientos de la  Conceptos explicativos de los patrones de conducta motriz
educacion fisica adaptada. gruesa

Conceptos explicativos de los patrones de motriz fina
Evaluacion de la conducta y de la Criterios de evaluacion de la lateralidad
lateralidad y direccionalidad Criterios de evaluacon de la direccionalidad

Criterios de valoracion de la conducta motriz gruesa
Criterios de valoracién de la conducta motriz fina

Adaptacion e intervencién desde la La adaptacion de la educacion fisica desde los
perspectiva teniendo en cuenta los conocimientos actuales sobre las funciones ejecutivas
conocimientos actuales de las funciones Adaptar para elaborar para elaborar, planificar y ejecutar

ejecutivas

Planificacién

acciones

Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesion magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Desarrollo de ejercicios o0 proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autonomas del
estudiante.

Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacién

Descripcion Calificacion
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Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/o de 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del primer cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Artiga-Pallarés, J., Rigau-Ratera, E., & Garcia-Nonell, C. (2007). Relacién entre capacidad de
inteligencia limite y trastornos del neurodesarrollo.Revista de Neurologia,44, 739-744.

Bundens S.P. (2000). Brain Gym and its effect on the reading comprehension of third grade
strudents with learning disabilitites. Tesis de Magister: Rowan University.

Campos, A.L. (2010). Neuroeducacion: Uniendo las neurociencias y la educacion en la busquda del
desarrollo humano. La Educ@ion: Revista Digital, 143, 1-14.

Cardona Orozco, G.M. & Cardona Henao, J.F. (2007). La ludica como estrategia tricerebral para
lograr aprendizajes significativos en poblacion con dificultades de aprendizaje. Memorias. Revista de
Investigaciones, 77-83.

Castro-Volio, I. & Cuenca-Berger, P. Trastornos del neurodesarrollo (sindrome X fragil) y
neurodegenerativos (sindrome de temblor/ataxia) asociados al ‘crecimiento’ de un gen. Revista de
Neurologia, 40, 431-437.

Deutsch, G. & Springer, S.P, (1985). Cerebro derecho, cerebro izquierdo (2da Edicién). Barcelona
(ES):

Ducassou Varela, A. (2006) Cuatro aproximaciones a la importancia del movimiento en la evolucion y
desarrollo del sistema nervioso. Revista Internacional de Medicina y Ciencias de la Actividad Fisica y
el Deporte, 6 (22), 87-98.

Gesell, A.L. (1956). El nifio de 1 a 5 afos: Guia para el estudio del nifio preescolar. Barcelona (ES):
Paidos Ibérica, S.A.

Gottlob, S. & Oka, Y. (2007). Movement Curriculum for pre-school children with emotional
disturbances: A three-stage developmental approach. Journal of Dance Education, 7 (1), 14-24.
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Kephart, N.C. (1971). The slow learner in the classroom (2nd Edition). Columbus (OH): Charles
Merrill.

Kephart, N.C. (1968). El alumno retrasado. Barcelona (ES): Luis Miracle.

Knobloch, H. & Pasamanick, B. (1974). Gesell and Amatruda’s Developmental Diagnosis (3rd
Edition). Hagerstown (ML): Harper & Row Publishers. (Versién en espafiol de la Editorial Paidos),

Lazaro Lazaro, A. (2000). La inclusion de la psicomotricidad en el proyecto curricular del centro de
educacion especial: De la teoria a la practica educativa. Revista Interuniversitaria de Formacion del
Profesorado, 37, 121-138.

Linares, P. (1997). Motricidad en un grupo de personas con necesidades especiales. Revista
Motricidad, 3, 197-207.

Marcionese, M.C. (2005). Visual motor coordination and reading: A correlational analysis Part 1.
Tesis de Magister: Rowan University.

Narbona, J. & Reynoso, C. (2007). Prondstico de los trastornos del neurodesarrollo a través de la
clinica: movimientos generales. Revista de Neurologia, 44 (Supl 3), S39-S42.

Pinto, F. (2008).Lo maravilloso y magico del neurodesarrollo humano. Revista Chilena de Pediatria,
79 Supl (1), 18-20.

Ratti S. G., Rearte S. N., Alvarez, E. O. (2006). Perspectivas filogenéticas del uso de la mano,
asimetria cerebral y capacidad de lecto-escritura. Revista Médica Universitaria, 2 (2).

Ruiz, L.M., Mata, E., & Jiménez, F. (2005). Percepcidn visual y problemas evolutivos de
coordinacion motriz en la edad escolar. Archivos de Medicina del Deporte, 22 (107), 213-224.

Ruiz, L.M., Mata, E., & Moreno, J.A (2007). Los problemas evolutivos de coordinacién motriz y su
tratamiento en la edad escolar: Estado de la cuestion. Motricidad. European Journal of Human
Movement, 18, 1?17.

Ruiz, L.M., Mata, E., Jiménez, F., & Moreno, J.A (2007). Moverse con dificultad en el gimnasio:
Consideraciones en torno a un problema educativo y de salud. Apunts. Medicina de L ’ Esport, 153,
47-54.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
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criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Intervencion en Necesidades Educativas de los Alumnos Derivadas del Contexto Socio-Cultural

Asignatura Intervencion en
Necesidades
Educativas de
los Alumnos
Derivadas del
Contexto
Socio-Cultural

Cadigo PO2M081Vv01201

Titulacion Master
Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OB 1 2c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Analisis e intervencion psicosocioeducativa

Dpto. Externo

Psicologia evolutiva y comunicacion
Coordinador/a Conde Rodriguez, Maria Angeles
Profesorado Brandin Feijoo, Camilo

Conde Rodriguez, Maria Angeles

Farifa Rivera, Francisca

Mosqueda Bueno, Olegaria

Correo-e angelesconde@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  Con esta materia se trata de sensibilizar a los futuros profesionales de la educacién de
general cémo los condicionamientos socioculturales, etnicos, econémicos, de violencia y/el género

impactan diferencialmente en el aprendizaje generando con frecuencia necesidades
educativas especiales

Competencias de titulacion
Caracter A Cadigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencién a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.
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A4

A5

A6

Caracter B Codigo
B1

B2

B3

B4

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacion de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza cognitiva de los procesos implicados en saber Al
aprendizaje en las personas con diversidad socio-cultural. Bl
Comprender los procesos de identidad cultural y la diversidad que saber Al
supone para el aprendizaje y el desarrollo humano Bl
Conocer distintos programas para el apoyo especifico educativo al saber Al
aprendizaje de estas personas. saber hacer B1
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de apoyo basados en saber hacer A3
estrategias de aprendizaje y aplicarlos conforme a las necesidades A4
motivacionales y de apoyo de los personas con diversidad B2

socio-cultural.

Paxina 119 de 171



Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion, saber A3

conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al saber hacer A4
conocimiento actual. A6

B4
Evaluar los resultados de los programas aplicados en términos de saber A6
estrategias para personas con diversidad cultural. saber hacer B2
Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados a situaciones de saber hacer Al

dificultades de aprendizaje.

Contenidos
Tema

Explicacién de la influencia de los
estereotipos de género en las
trayectorias academicas

Familia y sociedad: Incidencia de los
factores socio-econémicos en el
aprendizaje

El maltrato infantil. Contexto familiar y
contexto educativo

Conductas disruptivas, desadaptacion
social de nifios y jovenes y sus
consecuencias en el aprendizaje y la
desadaptacion escolar

Inmigracion y escuela

Planificacién

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula
Tutoria en grupo
Trabajos y proyectos

Saber estar B3
/ser B4

Expectativas sociales, identidades y trayectorias
académicas de alumnos y alumnas.

La coeducacidn y el sistema educativo
Orientaciones para la intervencion

Formas de andlisis y evaluacién

Educacion e igualdad de oportunidades.
Intervencién para la prevencion del fracaso y la mejora del
rendimiento

Formas de andlisis y evaluacién

Intervecion ante el maltrato infantil

Intervencién para la prevencion y tratamiento de las
conductas violentas

Personalidad y Conducta social

Desadaptacion social y problemas escolares
Sistemas de regulacion e inhibicion de la conducta
disruptiva

Metodologias y técnicas de trabajo mas adecuadas para el
trabajo con inmigrantes

Andlisis de casos. Sistemas de intervencion y mejora para
las dificultades de aprendizaje

Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
3 0 3
10 5 15
7 2 9
5 0 5
0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la

heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral ~ Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
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Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios 0 proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del
estudiante.

Tutoria en grupo  Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientacidons ao alumnado de forma presencial en aula ou titoria e de forma non
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono ou videoconferencia) sobre
cuestidéns relacionadas coas propostas de seminario, os traballos ou calquera actividade
de aula.
Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebraré en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Armas, M. (2007). Prevencién e Intervencion ante problemas de conducta. Estrategias para centros
educativos y familias. Madrid: Wolters Kluwer Espafa.
Baraibar, J.M. (2005) Inmigracién, familias y escuela en educacién infantil. Madrid. MEC.

Espinosa, M.A., Ochaita, E. y Espinosa, A. (1999). La educacioén para la igualdad. Volimenes | y Il.
Madrid: Direccion General de la Mujer de la CAM.

Fernandez, J. (coord.). (1988). Nuevas perspectivas en el desarrollo sexual y de género. Madrid:
Piramide.

EURYDICE (2004) La integracion escolar del alumnado inmigrante en Europa. Direccion General de
Educacion y Cultura de la Comision Europea.
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Lahire, B. (2003). Los origenes de la desigualdad escolar. En A. Marchesi y C. Hernandez (eds.), El
Fracaso escolar: Una perspectiva internacional (pp. 61-71). Madrid: Alianza.

Mafieru, A. (2002). La diferencia sexual en la educacién. En Nifas: La discriminacién invisible.
Madrid: UNED.

Sandoval, M. y Simon, C. (2007). Los alumnos con problemas de conducta. Claves para la formacion
del profesorado. Contextos Educativos, 10, 91-100

Santos Guerra, M.A. (2000). El harén pedagogico. Perspectiva de género en la organizacion escolar.
Barcelona: Grao.

Siguan, M. (1998). La escuela y los inmigrantes. Barcelona: Paidos

Simon, C. (2006). Hacia la comprensién de las dificultades de comportamiento y adaptacion en el
aula, en el marco de una educacién que promueva la inclusién. En A. Moreno y M. Soler (Coords.).
La disrupcion en las aulas, problemas y soluciones (pp. 189 - 199). Madrid.

Recomendaciones

Otros comentarios
E RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacién general y las opciones de evaluacién de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Intervencién en Necesidades Educativas de los Alumnos con Dificultades Especificas de Aprendizaje

Asignatura

Intervencion en

Necesidades
Educativas de
los Alumnos con
Dificultades
Especificas de
Aprendizaje

Cadigo
Titulacion

PO2M081Vv01202
Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
3
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OB 1 2c

(*)Galego
Departamento Dpto. Externo

Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Tellado Gonzalez, Fernando

Profesorado Alfonso Gil, Sonia
Deafio Deafno, Manuel
Tellado Gonzalez, Fernando

Correo-e ftellado@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  En esta materia trataremos los disitintos procesos neuropsicoldgicos y cognitivos que
general subyacen la lectura, escritura y célculo y que nos pueden explicar lanas dificultades que

aparecen en los nifio/as en los contextos escolares. Estas dificultades constituyen en su
conjunto lo que se conoce como dificultades especificas de aprendizaje.

Competencias de titulacion
Caracter A Cadigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencién a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Paxina 123 de 171



A4 Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Caracter B Cédigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza cognitiva de los procesos implicados en el saber Al
aprendizaje de la lectura, la escritura y el calculo en las personas con Bl
dificultades de aprendizaje especificas.

Conocer distintos programas para el apoyo especifico educativo al saber A3
aprendizaje de estas personas. B2

Ser capaz de elaborar y disefiar programas de apoyo y aplicarlos saber hacer A3

conforme a las necesidades motivacionales y de apoyo de los personas A4

con dificultades especificas de aprendizaje. B2
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Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion, saber hacer A3

conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al A4
conocimiento A6
B4

Evaluar los resultados de los programas aplicados en términos de saber hacer A6
beneficios para el aprendizaje de las personas en términos del Saber estar B2
conocimiento actual del curso. /ser
Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados a situaciones de saber hacer Al
dificultades de aprendizaje especificas. Saber estar B3

/ser B4
Contenidos
Tema
Desarrollo, evaluacion e intervencién  Procesos lectores (perceptivos, lexicales, sintacticos,
en los procesos neuropsicoldgicos semanticos)
implicados en la lectura Evaluacion de las dificultades lectoras. Como deben ser

evaluadas las dificultades lectoras. Instrumentos a utilizar
Intervencién en las dificultades lectoras: nivel percetivo,
Iéxico, sintactico y semantico
Dificultades de aprendizaje en lectura o Teorias explicativas de la dislexia: déficit fonologico, doble
dislexia déficit, déficit de automatizacion
Subtipos dislexicos
Evaluacion de la dislexia basada en procesos cognitivos
Programas de intervencién para la mejora de la dislexia:

PREP-L
Dificultades de aprendizaje en Explicacién neurolégica, cognitiva y de desarrollo
matematicas o discalculia Evaluacion de la discalculia. Criterios de identificacion.

Instrumentos adecuados.
Sistema de intervencion: PREP-M
Dificultades de aprendizaje en la Procesos basicos y dificultades en el aprendizaje de la
escritura o disgrafia escritura. Explicacion desde la psicologia cognitiva y la
neuropsicologia
Evaluacién de la disgrafia. Identificacion de las dificultades
disgraficas.
Sistema de intervencion: intervencion en los procesos de
produccion del texto.

Planificacioén
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesién magistral 3 0 3
Seminarios 10 5 15
Trabajos de aula 7 2 9
Tutoria en grupo 5 0 5
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias
_ Descripcion
Sesion magistral ~ Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
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Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.

Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autonomas del
estudiante.

Tutoria en grupo  Atencidn en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
autonomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podrén presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebraré en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Arbones, B. (2005). Deteccidn, Prevencion y Tratamiento dedificultades del aprendizaje. Cémo
descubrir, tratar y prevenir los problemas en la escuela (12 ed). Vigo: Ideas Propias Editorial.

Armenta,F. y Rodriguez, C. (2010). Necesidad esespecificas de apoyo educativo: Teoria, programas,
adaptaciones curriculares, las nuevas tecnologias y las competencias bésicas . Sevilla: Fundacion
Ecoem.

Borregon, S. (2008). E. LECTOES: ensefianza de la lectoescritura por método fonético: prevencion y
tratamiento de la dislexia: manual para padresy educadores. Madrid: Ciencias de la Educacion
Preescolar y Especial.
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Botias,F., Higueras, A. M. y Sanchez, J. F. (2012). Necesidades Educativas Especiales:
planteamientos practicos.Madrid: Wolters Kluwer Educacion.

Cuetos,F. (2008). Psicologia de la lectura. Bilbao: Wolters Kluwer Esparia.
Cuetos,F. (2009). Psicologia de la escritura. Bilbao: Wolters Kluwer Espafia.

Cuetos, F., et al. (2007). PROLEC-R: bateria de evaluacion de los procesos lectores, revisada. Madrid:
TEA.

Cuetos, F., Ramos, J. L. y Ruano, E. (2004). PROESC: evaluacion de los procesos de escritura (22 ed.).
Madrid: TEA.

Deafio, M (2000). Como prevenir las dificultades del calculo. Malaga:Aljibe

Deafio,M. (2005). D.N.: CAS (Das. Naglieri: Sistema de Evaluacion Cognitiva). Adaptacion Espafiola.
Ourense: Gersam Ediciones.

Deafio,M. y Alfonso, S. (2007). Estilos de aprendizaje CAS y necesidades educativas especificas. En
M. Deafio (Ed.), Discapacidad y Familia. XXXIV Reunion Cientifica Anual. Ourense: AEDES.

Deafio,M., Alfonso, S. y Fernandez, M. J. (2006). EI D.N: CAS como sistema deevaluacién cognitiva
para el aprendizaje. En M. Deafio (Ed.), Formacion del profesorado para atender a las necesidades
especificas de apoyo educativo. XXXII Reunién Cientifica Anual. (pp.159-182).0Ourense: AEDES.

Defior,S. (2007). Las dificultades deaprendizaje: Un enfoque cognitivo. Malaga: Aljibe.
GarciaMadruga, J. A. (2006). Lectura yconocimiento. Barcelona: Paidos.

Gispert,D. y Ribas, L. (2010). Alumnado condificultades en el aprendizaje de la lectura. Barcelona:
Grao.

Gonzalez, M. J. (coord.)(2012). Prevencion de las dificultades de aprendizaje. Madrid: Piramide.

Gonzélez, M. J. y Martin,l. (2011). Intervencion temprana de la lectoescritura en sujetos
condificultades de aprendizaje. Revista Latinoamericana de Psicologia, 43 (1), 35-44.

Gonzélez-Pienda, J. Nufiez, J.C. (1998). Dificultades de aprendizajeescolar. Madrid: Piramide

Hernandez, V. (ed.)(2005). Prevencion e intervencion en los problemas de aprendizaje en la
educacion infantil y primaria. Madrid:Universidad Pontificia de Comillas, D. L.

Iglesias-Sarmiento,V. (2009). Dificultades de aprendizaje en el dominio aritmético y en el
procesamiento cognitivo subyacente. (Doctoral dissertation, University of Vigo, 2008). AnnArbor, MI:
ProQuest LLC/ UMI Dissertation Publishing.

Molina, S. ; Sinués, A. Deafio, M. (1998). El fracaso en el aprendizaje escolar (Il). Dificultades
especificas de tipo neuropsicoldgico. Malaga:Aljibe

Porras,J. (2011). Aproximacién al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Madrid:
Vision Libros.

Sanchez, E. (coord.) (2010). La lectura en el aula. Qué se hace, qué se debe hacer y qué se puede
hacer. Barcelona: Grao.
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Veiga,M. (2006). Dificultades de aprendizaje. Deteccidn, Prevencion y Tratamiento (12 ed.). Vigo:
Ideas Propias Editorial.

Vieiro, P. (2005). Psicologia de la lectura. Madrid: Pearson

Viv East, L. E. (2010). Guia practica de necesidades educativas especiales. Madrid: Morata.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV
Metodologias para la Inclusién Escolar

Asignatura  Metodologias
para la Inclusion

Escolar
Cadigo PO2M081Vv01203
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso
3 OoP 1
Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Didactica, organizacion escolar y métodos de investigacion
Dpto. Externo
Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Alfonso Gil, Sonia
Profesorado Alfonso Gil, Sonia
Deafio Deafio, Manuel
Martinez Figueira, Maria Esther
Correo-e soalgi@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Cuatrimestre
2c

Descripcion  Esta materia tiene como objetivo capacitar a los estudiantes para valorar las situaciones de
general estudiantes con necesidades educativas, el analisis de metodologias de atencion a la
diversidad y el desarrollo de programas que faciliten una educacion inclusiva.

Competencias de titulaciéon

Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y calculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para

promover el aprendizaje significativo y relevante.

A2 Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas

especiales y problemas de aprendizaje.

A3 Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades

educativas especiales.

A4 Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad

de vida.

A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedago6gicos y de orientacion

familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.
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A6

Caracter B Cadigo
Bl

B2

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocion da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencion para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencién educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incltan as Tics, o deporte adaptado e a actividade

fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias

Comprender la ASC y Atencion educativa hospitalaria (AEH) como una saber A3

estrategia educativa que contribuye a fomentar la participacién y la A5

mejora de la calidad de vida desde la intervencion para la atencién a la B2

diversidad; como una metodologia de intervencién con capacidad para

integrar a diferentes colectivos, estimulando la participacion y el

desarrollo personal y grupal y para disefar y aplicar proyectos en el

ambito de las necesidades educativas especiales

Ser capaz de elaborar y disefiar programas de ASC, ATH y aplicarlos  saber hacer Al

conforme a las a las necesidades de apoyo especifico de los personas B2

con necesidades especificas de apoyo educativo.

Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacién, saber A6

conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al saber hacer B4

conocimiento actual.

Evaluar los resultados de los programas de intervencidn aplicados en  saber hacer A6

términos del conocimiento actual del curso. Saber estar B2
Iser

Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion saber A3

sobre animacion sociocultural y atencién hospitalaria. Bl
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Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados en situaciones de saber hacer Al

apoyo educativo Saber estar B3
/ser B4

Contenidos

Tema

Hacia una pedagogia de la autonomia Instruccién educativa inclusiva.
Aprendizaje mediado.
Fortalezas y débilidades
Potencial de aprendizaje

Planificacion de un programa de apoyo Fases en el disefio de programas
educativo especifico con personas con Implementacién del disefio

NEE Evaluacién de programas de intervencion
Elaboracion del informe
Los servicios educativos Los servicios educativos en y para la comunidad

Los servicios sociales comunitarios
Los servicios sanitarios ante la discapacidad
Los servicios culturales y de tiempo libre

La atencion educativa hospitalaria La pedagogia hospitalaria y la educacion especial.
como estrategia educativa Las necesidades educativas especiales de los nifios
enfermos.

La organizacion de los servicios educativos para nifios con
enfermedades cronicas y de larga duracion.

Aportaciones de la pedagogia hospitalaria al entorno
socio-familiar

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales
clase

Sesidén magistral 3 0 3

Seminarios 10 5 15

Trabajos de aula 7 2 9

Tutoria en grupo 5 0 5

Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Sesién magistral  Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al

analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios 0 proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autbnomas del
estudiante.
Tutoria en grupo  Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
autonomo de los estudiantes.

Atencion personalizada
Descripcion
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Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no

grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacidn oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

tros comentari S nda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebrara en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habré una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Deafio,M. y Tellado, F. (2009). Instruccién basada en los procesos PASS. En A.
Barca(Coord.),Motivacion y Aprendizaje en Contextos Educativos (pp. 369- 398). Granada: Grupo
Editorial Universitario.

Deafio, M., Tellado, F., Iglesias-Sarmiento, V., Alfonso, S., Gayo, E. y Conde, A. (Marzo-Abril, 2011).
Contribuciones inclusivas y diferenciales para el aprendizaje matematico. Simposium presentado al
VI Congreso Internacional de Psicologia y Educacion y 11l Congreso Nacional de Psicologia 'y
Educacion.

Dominguez Alonso, J. (2009. Atencién a la diversidad en la educacion Primaria. Barcelona: Editorial
Da Vinci.

Echeitia, G. (2006). Educacion para la inclusién o educacién sin exclusiones. Madrid:Narcea.

Grau Rubio, C. y Ortiz Gonzélez M.C. (2001). La pedagogia hospitalaria en el marco de una
educacion inclusiva. Archidona (Méalaga):Aljibe.

Guillén Cumplido M. y Mejia Asensio, A. (2002). Actuaciones educativas en aulas hospitalarias:
atencion escolar a nifios enfermos. Madrid: Narcea.

Ruiz, L. (2003). Animacién y discapacidad. La integracion en el tiempo libre. Salamanca, Amarda.
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Vila, A. (2005). Los hijos "diferentes" crecen. Cuando las personas deficientes se hacen mayores.
Madrid: Narcea.

Huguet,T. (2006). Aprender juntos en el aula. Una propuesta inclusiva. Barcelona: Grad.

Macarulla,l. y Saiz, M. (2009). Buenas précticas de escuela inclusiva la inclusion del alumnado
discapacitado: un reto, unanecesidad. Barcelona: Gra6.

Pereird,S. (coord.) (2008). Multiculturalidad escolar y convivencia educativa. Alicante: ECU.

Vega, A. (2007). De la dependencia a la autonomia: ¢dénde quedala educacion? Educacién XX1, 10,
pp. 239-264. http://www.uned.es/educacionXX1/pdfs/10-11.pdf

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacién general y las opciones de evaluacién de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Las TIC Aplicadas a la Educacién Inclusiva

Asignatura  Las TIC
Aplicadas a la
Educacion
Inclusiva

Cadigo P02M081Vv01204

Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
3
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OP 1 2c

(*)Galego

(MInglés
Departamento Didactica, organizacion escolar y métodos de investigacion
Coordinador/a Martinez Figueira, Maria Esther

Profesorado Martinez Figueira, Maria Esther
Raposo Rivas, Manuela
Correo-e esthermf@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
Descripcion  En esta materia se presentan las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)
general COmo un recurso importante para atender a las personas con necesidades especiales de

apoyo educativo. Particularmente, abordamos aplicaciones tecnoldgicas e informaticas
especificas y herramientas para la intervencién y ayuda en el aula.

Competencias de titulaciéon

Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y calculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedago6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.
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A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Caracter B Cdédigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocion da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencion para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencién educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incltan as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Explotar didacticamente programas educativos informatizados y saber A2
reconocer una metodologia de uso adecuada para la integracién en  saber hacer A4
el aula de estos recursos. B3
Valorar la necesidad de realizar una adecuada seleccion de estos saber hacer A2
recursos para una mejor integracién curricular de ellos. Saber estar A4
/ser B4
Ser conscientes de las posibilidades y limitaciones de los programas saber A2
educativos informatizados dentro de los contextos instruccionales saber hacer A4
para poder utilizarlos con criterios de calidad. Saber estar B2
/ser
Ser capaz de buscar, seleccionar, evaluar o disefiar y construir saber A2
materiales didacticos en soporte tecnoldgico adaptados a las saber hacer A3
caracteristicas y capacidades de los alumnos. Saber estar A4
Iser B4
Contenidos
Tema
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Aspectos introductorios: Las TIC en la Legislacion y e-inclusion

escuela inclusiva TAD y PA: concepto, clasificacion, ventajas, oportunidades,
barreras y desafios

Aplicaciones tecnologicas e Para la atencion a distintas capacidades sensoriales y

informéticas para las necesidades mentales.

especiales de apoyo educativo. Para el aprendizaje de la lectura, la escritura, el calculo,

habilidades cognitivas....
Para el disefio de recursos tecnoldgicos especificos.

Herramientas para la intervencion y Accesibilidad al ordenador: sistema operativo y periféricos.

ayuda en el aula. Accesibilidade al contenido en la web
Las TIC como apoyo a la labora Para la investigacién sobre educacion inclusiva
profesional Para la presentacion de informes

Planificacién
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesion magistral 3 0 3
Seminarios 10 5 15
Trabajos de aula 7 2 9
Tutoria en grupo 5 0 5
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion

Sesidén magistral  Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al

analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autonomas del
estudiante.
Tutoria en grupo  Atencién en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/o de 40
las actividades autonomas del estudiante
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Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
maédulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia serd necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebrara en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habr& una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion
AINSCOW, M. (2001). Desarrollo de escuelas inclusivas. Madrid: Narcea.

AINSCOW, M. (2005) EI préximo gran reto: la mejora de la escuela inclusive. Ponencia. Congreso
sobre Efectividad y Mejora Escolar. Barcelona, Enero.

ARNAIZ SANCHEZ, P. (2003). Educacién inclusiva: una escuela para todos. Madrid: Ediciones Aljibe.

CABERQO, J.; Cérdoba, M. y Fernandez, J.M. (2007): Las TIC para la igualdad. Nuevas tecnologias y
atencion a la diversidad. Sevilla: MAD.

CEBRIAN DE LA SERNA, M.; GALLEGO ARRUFAT, M.J. (2011): Procesos educativos con TIC en la
sociedad del conocimiento, Madrid: Piramide.

ECHEITA, G. (2006). La educacion para la inclusion o la educacion sin exclusiones. Madrid. Narcea.

ECHEITA, G. (2008). Inclusién y exclusién educativa. Voz y Quebranto. En REICE, Revista
Electrénica Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacién, 6 (2), 9-18.

ESCUDERO, J.M. (2005). “Fracaso escolar, exclusion educativa:;de qué se excluye y como?*
Profesorado, revista de curriculum y formacion del profesorado, 1(1).

GARCIA PONCE, F. J. (2006). Nuevas Tecnologias y Contenidos Educativos para la Educacion
Especial. Red Digital. Revista de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, 6 [En linea].
Disponible en http://reddigital.cnice.mec.es/6/Articulos/articulo_resumen.php?articulo=6

GARCIA PONCE, F.J.et.al. (coord.). Accesibilidad, TIC y educacion. Madrid. MEC. Serie Informes, n°
17. http://ares.cnice.mec.es/informes/17/index.htm

LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad (BOE n° 289 de 3 de diciembre de 2003).

MARTINEZ SANCHEZ, F. y PRENDES ESPINOSA, M2 P. (coord.) (2008). Nuevas Tecnologias y
Educacion. Madrid: McGrawHill.

PARRILLA, A. (2002). “Acerca del origen y sentido de la educacion inclusiva”, en Revista de
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Educacion, 327, pp.11-30.

PARRILLA, A. (2007). “La construccion del proceso de exclusion social en jévenes: Guia para la
deteccién y evaluacion de procesos de exclusion (Sevilla)”. 1+D+1 2004-07 del Ministerio de
Educacion y Ciencia. Ref.: SEJ2004-06193-C02-01/EDUC.

PARRILLA, A. (2008). El Desarrollo Local de proyectos educativos Inclusivos. Perspectiva CEP, n° 14,

PARRILLA, A. (2009). ;Y si la investigacién sobre inclusién no fuera inclusiva? Apuntes desde una
investigacion biografico-narrativa. En Revista de Educacion, 343,101-117.

PARRILLA, A. (2010). Etica para una investigacion inclusiva. Revista Educacion Inclusiva. 3 (1),
165-174.

PARRILLA, A. (dir.) (2008). “Analisis de los procesos de inclusidn/exclusion educativa en la
educacion obligatoria. Desarrollo de proyectos locales de cambio y mejora escolar”. Memoria
Técnica para proyectos tipo Ay B. Referencia. EDU2008-06511-C02-01.

PARRILLA, A. y SUSINOS, T. (2005). “La construccién del proceso de exclusion social en las mujeres:
origen, formas, consecuencias e implicaciones formativas” Expte. 90/02 0000245 1 010112003.
Informe de Investigacion Instituto de la Mujer.

PARRILLA, A. y SUSINOS, T. (2007). “La construccion del proceso de exclusion social en jovenes:
Guia para la deteccion y evaluacion de procesos de exclusion (Cantabria y Sevilla)”. 1+D+1 2004-07
del Ministerio de Educacién y Ciencia. Ref.: SEJ2004-06193-C02-02/EDUC.

PARRILLA, A. y SUSINOS, T. (2010). “Desarrollo de proyectos locales de cambio y mejora escolar en
tres Comunidades Autdbnomas”, comunicacion presentada en el Congreso Internacional La
Educacion Inclusiva hoy: escenarios y protagonistas, Cantabria, 24 a 26 de marzo de 2010.

PRENDES ESPINOSA, M.P. (2000). Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion especial. En Y
continuamos avanzando. Las nuevas tecnhologias para la mejora educativa (pp. 733-753). Sevilla:
Kronos.

PUIGDELLIVOL, I. (2004a). Incluir es sumar. Comunidades de Aprendizaje como modelo de escuela
inclusiva. Aula de innovacidn educativa, 131, 47-50.

PUIGDELLIVOL, I. (2004b). “La oportunidad de reforzar la formacion de los maestros y las
maestras”. En Aula de innovacion educativa, 133-134, 74-82.

PUJOLAS, P. (2004). Aprender juntos alumnos diferentes. Barcelona, Octaedro.

RAPOSO RIVAS, M.: MARTINEZ FIGUEIRA, M.E.: Baamonde Paz, M.L. (2010). “Un Proyecto
Inclusivo de Mejora Escolar: claves formativas y constitutivas”, comunicacion presentada en el |
Congreso Internacional: Reinventar la Formacion Docente, Malaga, 8 a 10 de noviembre de 2010.

SANCHEZ, José. (1997). Software educativo para alumnos con necesidades educativas especiales.
Revista Pixel Bit n® 9 http://www.sav.us.es/pixelbit/

WEBGRAFIA

Portal ARASAAC - Portal Aragonés de Sistemas Aumentativos y Alternativos de Comunicacion
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http://www.catedu.es/arasaac/

Portal CERMI (Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad),
http://www.cermi.es/

Portal CNICE-EE http://ares.cnice.mec.es/nnee/index.html

Portal CREDA. recursos EE en Catalufia http://www.xtec.es/creda/index.htm

Portal CREENA Centro de Recursos de EE de Navarra http://www.pnte.cfnavarra.es/creena/
Portal EvalUa. Software sobre Educacién Especial http://paidos.rediris.es/needirectorio/
Portal NEEDdirectorio http://www.needirectorio.com/

Portal XTEC: EAPs: http://www.xtec.net/eap/index.htm ;diversitat i NEE:
http://www.xtec.net/dnee/index.htm

Nota:

En las sesiones de clase se entregara bibliografia complementaria.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV
Alto Rendimiento Deportivo: Los Paralimpicos

Asignatura  Alto

Rendimiento
Deportivo: Los
Paralimpicos

Codigo P02M081Vv01205

Titulacion Master
Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OP 1 2c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Did4cticas especiales
Coordinador/a Martinez Patifio, Maria Jose
Profesorado Martinez Patifio, Maria Jose

Correo-e mjpatino@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  El objetivo de esta materia es el disefio programas de participacién competitiva de alto
general rendimiento, la valoracion de las intervenciones realizada sobre la motivacion y

colaboracién de los participantes.

Competencias de titulaciéon
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

A6

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos &mbitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.
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Caracter B Cédigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e 0s trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a

actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme as necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion & diversidade sen diferenciar en canto a

xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incluan as Tics, o deporte adaptado e a actividade

fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas as cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia
Competencias de materia

Reconocer y valorar la necesidad de que la escuela y sus
profesionales participen en generar ambientes deportivos que
propicien el desarrollo de las competiciones y convivencias que
favorezcan las potencialidades sociales y fisicas de los estudiantes con
n.e.e.

Integrar los conocimientos adquiridos sobre el alto rendimiento
deportivo en propuestas creativas y eficaces de intervencion y
desarrollo personal

Disefio de ambientes de competicién paralimpica

Identificar los elementos clave del trabajo en grupo que permitan el
desarrollo de proyectos y actividades competitivas de alto
rendimiento.

Aplicar estrategias de comunicacién (debate, argumentacién,
negociacion y consenso en equipo) y de gestién (planificacién y
organizacion) necesarias para el desarrollo de proyectos de tipo
competitivo

tipologia

saber
Saber estar
/ser

saber hacer

saber hacer

saber hacer

saber hacer
Saber estar
/ser

Competencias

A4
A5
B3

A2
A4
A6
B4

A4
B2

A3
A4
B3

A3
A4
B3
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Desarrollar habilidades de aprendizaje autonomo que permita seguir saber hacer A2

profundizando en el conocimientos sobre la educacion inclusiva y A3
buscando soluciones para el desarrollo de proyectos eficaces en A4
atencion a la diversidad B4
Contenidos
Tema
Sistema Espafiol de Alto Rendimiento Introduccion
Paralimpico Comité Paralimpico Espafiol aralimpico
Plan ADOP Qué es el plan ADOP

Deportistas que integran el plan ADOP
Deportes Paralimpicos Deportes de verano

Deportes de invierno
Sistema de clasificacién deportiva

Alto Rendimiento Paralimpico Introduccion
Natacion, Ciclismo y Atletismo como ejemplos de alto
rendimiento
Juegos Paralimpicos

Deportes exclusivos de personas con  Boccia
discapacidad Goalball

Proceso de integracion *

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesién magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Sesion magistral  Exposicién por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al

analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Trabajos de aula  Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autbnomas del
estudiante.
Tutoria en grupo  Atencién en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.
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Eval ion

Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20

documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el

aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podrén presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebrara en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuent informacién

A. Alfonso- HP Sport Consulting. Analisis y valoracion del modelo de trabajo desarrollado por el
Comité Paralimpico Espafiol durante el ciclo 2005-2008- Madrid, 2008.

Cooper RA, Quatrano LA, Axelson PW, Harlan W, Stineman M, Franklin B, Krause JS, Bach J,
Chambers H, Chao EY, Alexander M, Painter P. Research on physical activity and health among
people with disabilities: a consensus statement. J Rehabil Res Dev. 1999 Apr;36(2):142-54.

McArdle WD, FL Katch, VL Katch. Exercise physiology: Energy, nutrition and Human performance
50 ed., USA, Lippincott Williams Wilkins, 2006.

S.K.Powers and E.T Howley. Exercise Physiology: Theory and application to fitness and performance,
4° ed., Madrid, editorial McGraw Hill-Interamericana, 2001.

Vanlandewijck Y. Sport science in the Paralympic movement. J Rehabil Res Dev. 2006Nov-Dec;43

(7):xvii-xxiv.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.
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- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV
La Actividad Fisica en Poblaciones Especiales: Personas con Discapacidad Fisicia, Psiquica y
Sensorial

Asignatura  La Actividad
Fisica en
Poblaciones
Especiales:
Personas con
Discapacidad
Fisicia, Psiquica

y Sensorial
Cadigo P0O2M081V01206
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OB 1 2c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Biologia funcional y ciencias de la salud
Didacticas especiales

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Profesorado Machado de Oliveira, Iris
Martinez Lemos, Rodolfo lvan

Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo

Descripcién  La materia es un compendio de la evidencia actual disponible y la experiencia acreditada
general de profesionales e instituciones, cuyo objetivo ultimo es consiguiere la mejor practica

docente en Actividad Fisica para Poblaciones Especiales.

Competencias de titulacion
Caracter A Cadigo Competencias Especificas

Al Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

A2 Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

A3 Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.
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Caracter B Codigo

A4

A5

A6

Bl

B2

B3

B4

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacion de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza del desarrollo en personas con saber Al
discapacidad fisica, psiquica y sensorial. Bl

Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion  saber A3

sobre el desarrollo en personas con discapacidad fisica, psiquicay B2

sensorial.

Ser capaz de elaborar y disefiar programas de intervencion en el saber hacer A3

desarrollo en personas con discapacidad fisica, psiquica y sensorial. y A4

aplicarlos conforme a las a las necesidades de apoyo especifico de los B2

personas con estas necesidades especificas de apoyo educativo.
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Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacion, saber hacer A3

conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al A4
conocimiento actual. A6
B4

Evaluar los resultados de los programas de intervencién aplicados en saber hacer A3
términos del conocimiento actual del curso. Saber estar A4
/ser A6

B4

Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados en situaciones de saber hacer Al

apoyo educativo

Contenidos
Tema

Saber estar B3
/ser B4

1. Analisis y valoracién de composiciéon *
corporal en Poblaciones Especiales(PE)

2. Andlisis y valoracion de *
fuerza-resistencia corporal en PE

3. Andlisis y valoracién de capacidad  *
cardiorespiratoria en PE

4. Analisis y valoracion de la *
flexibilidad y movilidad articular en PE.

5. Andlisis y valoracion postural en PE. *
6. Analisis y valoracion funcional en PE. *

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Sesion magistral 3 0 3
Seminarios 5 0 5
Trabajos de aula 7 7 14
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos y proyectos 0 43 43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.
Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autonomas del
estudiante.

Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo
auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
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Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no

grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Valoracion de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el
aula

Trabajos de aula Evaluacién de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/ode 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacidn oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
modulo correspondiente

tros comentari S nda convocatoria

Para superar la materia sera necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacién en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebrara en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habré una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion

Matias-Guiu, J. Vazquez, J. y Leira R. (1990). Escalas de valoracion neuroldgica y funcional, isquemia
cerebral y migrafia. Barcelona: Prous.

Norkin, C. C. & White, J. (2006). Goniometria: evaluacion de la movilidad articular. Madrid: Marban

Segovia, J.C; Lopez-Silvarrey, F.J. y Legido, J.C (2008). Manual de valoracién funcional : aspectos
clinicos y fisioldgicos 22 ed. Madrid: Elsevier.

Winnick, JP & Short, F.X. (1999). The brockport physical fitness test. Human Kinetics.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacién general y las opciones de evaluacién de la misma.
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- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV
Ejercicio Fisico, Salud y Calidad de Vida: Pautas para su Desarrollo

Asignatura  Ejercicio Fisico,
Salud y Calidad
de Vida: Pautas

para su
Desarrollo

Cadigo P02M081Vv01207

Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso Cuatrimestre
3 OP 1 2c

Idioma (*)Castelan
(*)Galego

Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan
Profesorado Martinez Lemos, Rodolfo lvan

Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Descripcién  La materia es un compendio de la evidencia actual disponible y la experiencia acreditada
general de profesionales e instituciones en promocion de Ejercicio Fisico Saludable, cuyo objetivo

es adquirier competencias para la prescricion de AF y Ejercicio en el &mbito de las
actividades de la vida diaria (AVD) de poblaciones especiales.

Competencias de titulacién
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y calculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos &mbitos de su desarrollo psicologico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.
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A6

Caracter B Cadigo
Bl

B2

B3

B4

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Competencias Transversales

Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a
actividade fisica para poboacions especiais.

(*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocion da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencion para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a
xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

(*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencién educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incltan as Tics, o deporte adaptado e a actividade
fisica para persoas con distintas capacidades.

(*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia Competencias
Comprender la naturaleza del ejercicio fisico, la salud y calidad de saber Al
vida: en personas con discapacidad. Bl
Conocer las distintas condiciones experimentales de la intervencion  saber A2
del en actividad fisico, la salud y calidad de vida: en personas con B2
discapacidad
Ser capaz de elaborar y disefiar programas de intervencioén en el saber hacer A3
naturaleza del ejercicio fisico, la salud y calidad de vida: en personas A4
con discapacidad y aplicarlos conforme a las a las necesidades de B2
apoyo especifico de los personas
Sintetizar los principales resultados obtenidos en la aplicacién, saber hacer A3
conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al A4
conocimiento actual. A6
B4
Evaluar los resultados de los programas de intervencion aplicados en saber hacer A3
términos del conocimiento actual del curso. Saber estar A4
/ser A6
B4
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Ser capaz de comunicar y aplicar sus resultados en situaciones de

apoyo educativo

Contenidos
Tema

saber hacer Al

Saber estar B3

/ser

1) Analisis y Valoracion de la Marcha  *
en Poblaciones Especiales (PE).

2) El uso del podémetro en la *
prescripcion de ejercicio fisico de

caminar en PE.

3) La marcha con bastones o Nordic *

Walking en PE.

4) Prescripcion de ejercicio fisico para *
control de peso corporal en PE.

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de
clase

Sesion magistral 3 0

Seminarios 5 0

Trabajos de aula 7 7

Tutoria en grupo 10 0

Trabajos y proyectos 0 43

B4

Horas totales

3
5
14
10
43

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Sesién magistral
Seminarios

Trabajos de aula

Tutoria en grupo

Descripcion

Exposicion por parte del profesorado del contenido principal de los temas.
Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de la materia y al
analisis de los procedimientos utilizados en el planteamiento sobre el tema.

Desarrollo de ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision
del docente. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autbnomas del

estudiante.

Atencion en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los seminarios, sesiones magistrales y/o el trabajo

auténomo de los estudiantes.

Atencion personalizada

Descripcion
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacién

Seminarios

Descripcion

Calificacion

Valoracién de la participacion activa del estudiante en la discusion de 20
documentos cientificos, casos u otras actividades propuestas en el

aula
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Trabajos de aula Evaluacion de los ejercicios o proyectos realizados en el aulay/o de 40
las actividades autonomas del estudiante

Trabajos y Elaboracion y presentacion oral y escrita de informes, por parte de los 40
proyectos estudiantes, relacionados con los contenidos y/o procedimientos del
moddulo correspondiente

Otros comentarios y segunda convocatoria

Para superar la materia serd necesario que los estudiantes obtengan en cada prueba o actividad
objeto de evaluacién como minimo el 50% de la calificacion en ese apartado

Aquellos estudiantes que no superen alguna de las pruebas o actividades podran presentarse a la
evaluacion del segundo cuatrimestre, que se celebraréa en el periodo oficial establecido, acorde al
programa de la materia.

Habra una segunda convocatoria en el mes de julio en la que se evaluaran las competencias no
adquiridas por el estudiante durante el curso académico.

Fuentes de informacion
BIBLIOGRAFIA BASICA:

ACSM (2000). Manual de consulta para el control y la prescripcion de ejercicio. Champaign, IL
Human Kinetics

Ibafiez,J. ,Eseverri, E. y Gorostiaga, E. (2005). Ejercicio fisico en la prevencion y tratamiento de la
obesidad. Edit. Gobierno de Navarra.

Willhem ,A., Nuereuther, C. y Mittermaier, R. (2009). Manual préactico de Nordic Walking. Edit.
Tutor.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

ACSM (1999), Manual ACSM para la valoracién yprescripcion del ejercicio, Champaign, IL Human
Kinetics

Lopez,J.; Lopez,L. (2008). Fisiologia clinica del ejercicio. Madrid: Editorial Médica Panamericana.

SEMFYD (2006). Prescripcionde ejercicio en el tratamiento de enfermedades cronicas. Barcelona:
SemfycEdiciones.

Simard, C.;Caron,F.;Skrotzky,K. (2003). Actividad FisicaAdaptada, Barcelona: INDE

Svensson, M. (2009). Nordic Walking , Champaign, IL HumanKinetics.

Recomendaciones

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:
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- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFI

ATIV

Trabajo Fin de Master

Asignatura  Trabajo Fin de
Master

Caodigo P0O2M081Vv01208

Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
10
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OB 1 2c

(*)Galego
Departamento Dpto. Externo

Psicologia evolutiva y comunicacion
Coordinador/a Conde Rodriguez, Maria Angeles

Profesorado Conde Rodriguez, Maria Angeles
Dosil Diaz, Joaquin
Gayo Alvarez, Maria Elena
Rodriguez Rodriguez, Juan Luis
Correo-e angelesconde@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
Descripcion  El Trabajo Fin de Master es un trabajo tutelado que se realizara durante lo segun
general cuatrimestre y tiene como objetivo la aplicacion de los conocimientos adquiridos en este

Master para la elaboracion y disefio de un proyecto de intervencion en el contexto de las
practicas externas. A este trabajo le corresponde un total de 10 créditos y para superarlo
es necesario la elaboracion de una memoria de intervencién y su defensa publica.

Competencias de titulacion
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencién a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etnia 'y
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Paxina 155 de 171



A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedagdgicos y de orientacion

familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas

ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.

Caracter B Codigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a

actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua salde e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a

Xxénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencidn educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade

fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de soluciéns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencién a diversidade.

Competencias de materia

Competencias de materia tipologia

Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboracion y disefio de  saber hacer
un programa aplicado en Psicologia de la Educacién

Adquirir habilidades para obtener y analizar criticamente la saber hacer
informacién cientifica y construir un marco teérico que sustente
conceptualmente un programa de intervencién

Ser capaz de planificar, disefiar y llevar a cabo una intervencion saber hacer
educativa en el campo profesional

Comunicar de forma cientifica los resultados del trabajo profesional saber hacer
Saber estar
/ser

Competencias

Al
A4
B2

A2
A3
A6
B2

Al
A2
A3
A4
Bl
B2
B4

Al
B2
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Preparar el informe final para su comunicacion y publicacion saber hacer Al

Contenidos
Tema

Los procesos implicados en la
pogramacion educativa por
competencias para la intervencion en
necesidades especificas de apoyo
educativo

Experiencias de trabajo
Elaboracion y defensa de informes.

Planificacién

Trabajos tutelados

Tutoria en grupo
Presentaciones/exposiciones
Actividades introductorias

B2
B3

Disefio de la ensefianza (programacion, secuencias
didacticas, adaptaciones curriculares)

Estructura y elementos de las tareas y proyectos
Integracion de la metodologia de evaluacion de las
competencias basicas

Propuestas practicas para programar por competencias

Pautas para la elaboracion y defensa de los informes de
proyectos.
Escritura y comunicacion en contextos académicos.

Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
0 175 175
35 0 35
10 20 30
10 0 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la

heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Trabajos tutelados Revision bibliografica, elaboracion y desarrollo de un proyecto de intervencion.
Tutoria en grupo Entrevistas que los estudiantes mantienen con el tutor/a para el asesoramiento

y resolucion de dudas en el desarrollo del proyecto de intervenciény la
memoria fin de master.

Presentaciones/exposiciones Exposicién y defensa ante un tribunal de la investigacion realizada por el

estudiante.

Actividades introductorias Presentacién y orientaciones del trabajo fin de master, directrices a seguir,
criterios de evaluacion, presentacion y defensa,

Atencion personalizada

Descripcion
Trabajos Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
tutelados presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre

cuestiones relacionadas con las propuestas de los Trabajos Fin de Méster
Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de los Trabajos Fin de Master

Evaluacién

Descripcion Calificacion
Trabajos tutelados Seguimento y evaluacion por parte del tutor/la del trabajo 50

realizado por el estudiante hasta la elaboracion de la
memoria final.
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Presentaciones/exposiciones Presentacion oral del trabajo ante un tribunal formado por 50
tres profesores/as del master.

Se valorard la presentacion final y la exposicion y defensa
oral.

Otros comentarios y segunda convocatoria

Aquellos estudiantes que no superen el trabajo fin de master en la evaluacion del segundo
cuatrimestre podran presentarse a la segunda convocatoria en el mes de julio.

Fuentes de informacion

AA.VV (2007). Las competencias basicas y el curriculo: orientaciones generales, Cuadernos de
Educacion 2, Consejeria de Educacion de Cantabria.

AA.VV (2008). Hacia un enfoque de la educacion EN COMPETENCIAS. Consejeria de Educacion y
Ciencia de Asturias.

COLOMA . A.. M.I.. JIMENEZ., M.L SAEZ (2008). Metodologias para desarrollar competencias y
atender a la diversidad guia para el cambio metodoldgico y ejemplos desde infantil hasta la
universidad. PPC

CABRERIZO, J., RUBIO, M. J. y CASTILLO, S. (2007): Programacidn por competencias. Formacion y
préctica. Madrid. Pearson

CABRERIZO, J. y RUBIO, M. J. (2007): Atencién a la diversidad. Teoria Practica. Madrid. Pearson

CASTILLO, S. y CABRERIZO, J. (2010): Evaluacion educativa de aprendizajes y competencias.
Madrid. Pearson

PELLICER, C.y ORTEGA, C. (2009) La evaluacién de las competencias bésicas propuestas para
evaluar el aprendizaje. PPC

VILA A. y POBLETE. M. (2007) (Dirs.). Aprendizaje basado en competencias. Una propuesta para la
evaluacion de las competencias genéricas. Bilbao: Mensajero/ICE de la Universidad de Deusto

ZABALA, A. y ARNAU, L. (2007). Como aprender y enseflar competencias. Coleccion Ideas Claves.
Grao. Barcelona

Los recursos bibliogréaficos estaran relacionados con las actividades especificas que los estudiantes
realicen

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Practicas Externas 11/P02M081Vv01210

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Practicas Externas I/P02M081V01209
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Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continudado de la plataforma virtual en la que se recogen orientaciones y criterios de
evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DAT IDENTIEICATIV
Practicas Externas |
Asignatura  Précticas

Externas |
Cadigo PO2M081Vv01209
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS Caracter Curso
12 OB 1
Idioma (*)Castelan
(*)Galego
(M) Inglés

Departamento Did4ctica, organizacion escolar y métodos de investigacion
Didécticas especiales
Dpto. Externo

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan
Martinez Figueira, Maria Esther

Profesorado Alfonso Gil, Sonia
Martinez Figueira, Maria Esther
Martinez Lemos, Rodolfo lvan
Vidal Ojea, Maria del Carmen

Correo-e esthermf@uvigo.es
ivanmartinez@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/

Cuatrimestre
1c

Descripcién  Esta materia tiene como objetivo que los estudiantes conozcan de modo practico
general instituciones, centros y servicios que trabajen con colectivos de personas con necesidades

especificas de apoyo educativo

Competencias de titulacion
Caracter A Cadigo Competencias Especificas

Al Saber aplicar sistemas de evaluacion e intervencion a la determinacién de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los &mbitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para

promover el aprendizaje significativo y relevante.

A2 Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas

especiales y problemas de aprendizaje.

A3 Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos ambitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades

educativas especiales.
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A4 Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracién con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad

de vida.

A5 Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion

familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

A6 Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas

ante los problemas derivados de la atencién a la diversidad.

Caracter B Cédigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoldxicos, das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a

actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacién e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme &s necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sua saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion a diversidade sen diferenciar en canto a

xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacién como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, inclian as Tics, o deporte adaptado e a actividade

fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situacions o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo autbnomo
como procura de solucidns e alternativas &s cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supon a atencion & diversidade.

Competencias de materia
Competencias de materia tipologia
Conocer la estructura y finalidad de los servicios e instituciones en los saber

gue se realicen las préacticas y la documentacion basica en la que se
sustente la actividad del servicio o institucion.

Observar sistematicamente las actuaciones de los profesionales en saber hacer
diferentes contextos educativos, sociales, comunitarios, etc., y Saber estar
colaborar con ellos en lo que se considere pertinente /ser

Diagnosticar necesidades y problemas educativos especiales y disefiar saber hacer
alguna propuesta de intervencién especifica de inclusion y
normalizacion especialmente de grupos especificos

Competencias

A3
A4
B2

A2
A4
B4

A3
A4
B2
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Detectar e intervenir a través de actividades con el fin de favorecer el saber hacer A2

desarrollo y aprendizaje e las personas con discapacidad A4

B2
Conocer la aplicacion y el funcionamiento de las TIC en el desarrollo  saber A4
profesional y como herramientas para la intervencion saber hacer Bl

B3
Adquirir destrezas y actitudes vinculadas a la comunicacion, trabajo  saber hacer A5
colaborativo con profesionales de diferente formacion y Saber estar A6
responsabilidades y el asesoramiento interpersonal en ambitos /ser B4

socioeducativos
Adquirir conductas de respecto y ayuda, en especial con personas o0  Saber estar Al

colectivos en riesgo de exclusion social o de marginacién /ser B2
Ser capaz de elaborar una memoria que refleje los aprendizajes mads  saber hacer A2
importantes adquiridos en el practicum, siguiendo una estructura Saber estar A3
recomendada por el tutor/a del méster. /ser A4

Bl
Contenidos
Tema
Conocimiento de las caracteristicas de Obijetivos, programas, acciones, recursos humanos y
los centros de practicas materiales, etc. para el desarrollo de actividades de

aprendizaje y deportivas dirgidas a poblaciones con
necesidades especificas de apoyo.
Familiarizacién con las actividades que Distintos tipos de actividades académicas con poblaciones
se llevan a cabo en los centros con necesidades especificas de apoyo
Actividad fisica y deportiva con poblaciones con
necesidades especificas de apoyo educativo
Disefio de actividades y programas Propuesta, programacién y desarrollo de programas y
acciiones en los centros de précticas.

Elaboracion de memorias de progreso Evaluacion y seguimento de programas de intervencion

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de Horas totales
clase
Actividades introductorias 5 5 10
Tutoria en grupo 10 15 25
Practicum 110 115 225
Informes/memorias de practicas 20 20 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion
Actividades Orientaciones sobre la planificacion, disefio y realizacion de las actividades
introductorias préacticas realizadas en centros, servicios y organizaciones relacionados con las

necesidades de apoyo educativo

Tutoria en grupo  Atencién en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los préacticas y/o las memorias que deben realizar los
estudiantes.
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Practicum Trabajo independiente tutorizado de practicas en instituciones, organizaciones
y centros educativos que incluyan poblaciones con necesidades de apoyo
educativo

Atencion personalizada
Descripcion

Practicum Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no

grupo presencial (correo electrénico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicum Informe de los tutor/as externos sobre la asistencia y 50

realizacion de las de las distintas actividades practicas
Informes/memorias de Elaboracién de una memoria sobre las actividades de 50
préacticas préacticas de acuerdo a unos criterios previamente

sefalados

Otros comentarios y segunda convocatoria

El Practicum I tendra una duracién de 120h que los estudiantes realizardn en varios centros,
servicios y organizaciones que trabajan con personas con discapacidad tanto en el &mbito educativo
como deportivo.

Previamente el alumnado recibira la informacion y documentacion necesaria para llevar a cabo estas
précticas, sobre las que tendran que realizar una memoria final.

Para superar la materia es necesario obtener un 5 en el Informe del Tutor y un 5 en la Memoria
Final.

Las actividades no superadas en primera convocatoria podran ser superadas o recuperadas en la
convocatoria de Julio.

Fuentes de informacion

CID SABUCEDO, A., DOMINGUEZ PRIETO, E. y RAPOSO RIVAS, M. (1998). La practica reflexiva
como medio de construccién del pensamiento préactico de tutores y tutorandos. En M. A. ZABALZA
BERAZA (ed.), Los tutores en el practicum: Funciones, formacion y compromiso institucional
(219-234). Pontevedra: Diputacion Provincial de Pontevedra.

GARCIA FERNANDEZ, A. (2006). La tutoria y la relacion profesor-alumno en la formacion para la
insercion laboral. Revista de Educacion (Madrid), 341, 197-211.

GUTIERREZ CUENCA, L., CORREA GOROSPE, J. M., JIMENEZ DE ABERASTURI APRAIZ, E. y
IBANEZ ETXEBERRIA, A. (2009). El modelo reflexivo en la formacion de maestros y el pensamiento
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narrativo: estudio de un caso de innovaciéon educativa en el Practicum de Magisterio. Revista de
Educacion (Madrid), 350, 493-505.

IGLESIAS FORNEIRO, M. L. (2005). La tecnologia audiovisual al servicio del practicum: el video y la
fotografia digital. En L. IGLESIAS FORNEIRO, M. A. ZABALZA BERAZA, A. CID SABUCEDO y M.
RAPOSO RIVAS (coord.), El practicum como compromiso institucional: los planes de practicas
(1211-1214). Santiago: Unidixital.

LATORRE MEDINA, M. J. (2007). El potencial formativo del practicum: cambio en las creencias que
sobre la enseflanza practica poseen los futuros maestros. Revista de Educaciéon (Madrid), 343,
249-273.

LOBATO FRAILE, C. (ed.) (1996). Desarrollo profesional y préacticas/practicum en la universidad.
Bilbao: Servicio Editorial de la Universidad del Pais Vasco.

MARTINEZ FIGUEIRA, M. E. (2010b). Ser tutor, ;Cuestion de personalidad o de profesionalidad?.
Revista Educativa de Orientacion y Psicopedagogia, 21 (3), 1-6.

MOLINA RUIZ, E., IRANZO GARCIA, P., LOPEZ LOPEZ, M. C. y MOLINA MERLO, M. A. (2008).
Procedimientos de analisis, evaluacion y mejora de la formacién practica. Revista de Educacion
(Madrid), 346, 335-361.

RAPOSO RIVAS, M. (2002). Contribuciones de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
al desarrollo del practicum de futuros docentes. En L. IGLESIAS FORNEIRO, M. A. ZABALZA
BERAZA, A. CID SABUCEDO y M. RAPOSO RIVAS (coord.), Desarrollo de competencias personales y
profesionales en el practicum (1-21). Lugo: Unicopia.

RAPOSO RIVAS, M. y SARCEDA GORGOSO, M.C. (2007). La integracion de las TIC en la supervision
del Practicum. En A. CID SABUCEDO, M. MURADAS LOPEZ, M. A. ZABALZA BERAZA, M.
GONZALEZ SANMAMED, M. RAPOSO RIVAS y L. IGLESIAS FORNEIRO (coord.), Buenas practicas
en el practicum (1091-1101). Santiago de Compostela: Imprenta universitaria.

SCHON, D.A. (1992). La formacion de profesionales reflexivos. Hacia un nuevo disefio de la
ensefianza y el aprendizaje en las profesiones. Barcelona: Paidos-MEC.

ZABALZA BERAZA, M. A (1989). Teoria de las Practicas. La formacidn préactica de los profesores. En
M. A. ZABALZA BERAZA (coord.), Actas del Il Symposium sobre practicas escolares (15-40).
Pontevedra: Diputacién Provincial de Pontevedra.

— (2004). Condiciones para el desarrollo del practicum. En Profesorado, Revista de curriculumy
formacion del profesorado, 8 (2), 1-22.

— (2005). El aprendizaje experiencial como marco teérico para el Practicum. En L. IGLESIAS
FORNEIRO, M. A. ZABALZA BERAZA, A. CID SABUCEDO y M. RAPOSO RIVAS (coord.), El
practicum como compromiso institucional: los planes de practicas (19-34). Santiago: Unidixital.

— (2007). Buenas précticas en el practicum: bases para su identificacion y analisis. En A. CID
SABUCEDO, M. RAPOSO RIVAS y A. PEREZ ABELLAS, El practicum: buenas practicas en el Espacio
Europeo de Educacion Superior (7-34). Santiago: Torculo.

ZEICHNER, H. (1993). A formagao reflexiva de profesores: ideas e practicas. Lisboa: Educa.
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Recomendacion

Asignaturas que contintdan el temario
Préacticas Externas 11/P02M081Vv01210
Trabajo Fin de Master/P02M081V01208

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacion general y las opciones de evaluacion de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen orientaciones y criterios de
evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIV
Practicas Externas Il
Asignatura  Précticas
Externas Il
Cadigo P0O2M081Vv01210
Titulacion Master

Universitario en
Necesidades
Especificas de
Apoyo Educativo

Descriptores Creditos ECTS
8
(*)Castelan

Idioma

Caracter Curso Cuatrimestre
OB 1 2c

(*)Galego

Departamento Did4ctica, organizacion escolar y métodos de investigacion
Didécticas especiales

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Profesorado Martinez Figueira, Maria Esther
Martinez Lemos, Rodolfo lvan
Correo-e ivanmartinez@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/masterapoioeducativo/
Descripcién  Esta materia tiene como objetivo que los estudiantes conozcan de modo practico
general instituciones, centros y servicios que trabajen con colectivos de personas con necesidades

especificas de apoyo educativo.

Competencias de titulaciéon
Caracter A Codigo Competencias Especificas

Al

A2

A3

A4

A5

A6

Saber aplicar sistemas de evaluacién e intervencion a la determinacion de las
necesidades educativas especiales de los estudiantes con discapacidad
intelectual, motriz y sensorial; de dificultades de aprendizaje derivadas del
contexto sociocultural, de discriminacion por razones de género, clase y etniay
de dificultades de aprendizaje especificas (lectura, escritura y célculo)
delimitando los ambitos prioritarios de actuacion y los apoyos requeridos para
promover el aprendizaje significativo y relevante.

Saber detectar y analizar posibles barreras para el acceso al curriculo, el
aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas
especiales y problemas de aprendizaje.

Conocer los sistemas adecuados para intervenir en la mejora de la competencia
personal del alumnado en aquellos &mbitos de su desarrollo psicolégico, social,
de actividad fisica y deportivo que puedan relacionarse con sus necesidades
educativas especiales.

Generar destrezas para aprender a disefiar, en colaboracion con el profesorado
de aula, planes de trabajo individualizado para el alumnado con necesidades
educativas especificas integrados en la respuesta organizativa del centro y en
los servicios de apoyo, utilizando las TIC y favorecidos por actividades de
deporte adaptado o paralimpico y que potencien actividades de salud y calidad
de vida.

Aprender a colaborar con los servicios psicopedag6gicos y de orientacion
familiar, promoviendo la mejor respuesta educativa.

Saber evaluar las implicaciones del uso de diferentes respuestas educativas
ante los problemas derivados de la atencion a la diversidad.
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Caracter B Cédigo Competencias Transversales

Bl Saber aplicar os cofiecementos adquiridos sobre o funcionamento dos procesos
neuropsicoloxicos, das dificultades de aprendizaxe e 0s trastornos do
desenvolvemento, a través de respostas axustadas de tipo organizativo,
curricular e social dos centros educativos e 0s servizos de apoio, incluindo a

actividade fisica para poboacions especiais.

B2 (*)Ser quen de sintetizar e integrar os cofiecementos adquiridos sobre
avaliacion e intervencion para aplicalos en contextos sociais e de aprendizaxe
do estudante, conforme as necesidades de apoio das persoas con necesidades
especificas, asi como a promocién da actividade fisica tendo en conta a
poboacidns especiais, fomentado melloras na sta saude e calidade de vida,
desde a intervencién para a atencion & diversidade sen diferenciar en canto a

xénero, oportunidades e accesibilidade para todos.

B3 (*)Desenvolver e saber comunicar adecuadamente o resultado dos seus
programas de asesoramento e de intervencion educativa coas familias de
persoas con dificultades de aprendizaxe e desenvolvemento, fomentado a
participacion como unha metodoloxia para a integracion, e estimulando a
realizacién de proxectos que, tendo en conta os valores democraticos da
sociedade europea actual, incluan as Tics, o deporte adaptado e a actividade

fisica para persoas con distintas capacidades.

B4 (*)Saber xeneralizar a distintos contextos e situaciéns o cofiecemento e as
destrezas adquiridas e continuar estudando en gran medida de modo auténomo
como procura de solucions e alternativas as cuestions expostas, axustando as
habilidades pertinentes de aprendizaxe autodirixida, incluindo reflexiéns sobre
as responsabilidades sociais e éticas que supdn a atencion a diversidade.

Competencias de materia
Competencias de materia

Conocer la estructura y finalidad de los servicios e instituciones en los
gue se realicen las préacticas y la documentacion basica en la que se
sustente la actividad del servicio o institucion.

Observar sistematicamente las actuaciones de los profesionales en
diferentes contextos educativos, sociales, comunitarios, etc., y
colaborar con ellos en lo que se considere pertinente

Diagnosticar necesidades y problemas educativos especiales y disefiar
alguna propuesta de intervencion especifica de inclusién y
normalizacion especialmente de grupos especificos

Detectar e intervenir a través de actividades con el fin de favorecer el
desarrollo y aprendizaje e las personas con discapacidad

Conocer la aplicacion y el funcionamiento de las TIC en el desarrollo
profesional y como herramientas para la intervencion

Adquirir destrezas y actitudes vinculadas a la comunicacién, trabajo
colaborativo con profesionales de diferente formacién y
responsabilidades y el asesoramiento interpersonal en @&mbitos
socioeducativos

Adquirir conductas de respecto y ayuda, en especial con personas 0
colectivos en riesgo de exclusion social o de marginacion

tipologia
saber

saber hacer
Saber estar
/ser

saber hacer

saber hacer
Saber estar
/ser

saber
saber hacer

saber hacer
Saber estar
/ser

Saber estar
/ser

Competencias

A3
A4
B2

A2
A4
B4

A3
A4
B2

A2
A4
B2

A4
Bl
B3

A5
A6
B4

A6
B4
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Ser capaz de elaborar una memoria que refleje los aprendizajes mas  saber hacer A2

importantes adquiridos en el practicum, siguiendo una estructura Saber estar A3
recomendada por el tutor/a del méster. /ser A4

Bl
Contenidos
Tema
Las préacticas externas como Toma de decisiones y programacién de actividades y
instrumento de desarrollo de los programas ajustados a las necesidades de los usuarios y

profesionales en formacion y noveles  contextos

Dinamizacion de programas y acciones en los centros
Contextualizacion de las practicas: Caracteristicas del centro de préacticas: objetivos,
descripcion de la institucion o servicio programas, acciones, recursos... en relacion con la
educacion y el deporte.
Familiarizacién con las actividades que se generan en el
centroy recursos de que dispone
Elaboracion de memorias de progreso y Programacion de actividades y programas
desarollo de programas de intervencion Evaluacion y seguimiento de las propuestas de intervencion

Planificacién
Horas en clase Horas fuera de Horas totales

clase
Actividades introductorias 5 4 9
Practicum 80 80 160
Tutoria en grupo 10 15 25
Portafolio/dossier 0 6 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacion son de caracter orientativo, considerando la
heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

_ Descripcion

Actividades Orientaciones sobre la planificacion, disefio y realizacion de las actividades

introductorias practicas realizadas en centros, servicios y organizaciones relacionadas con las
necesidades de apoyo educativo

Practicum Trabajo independiente del estudiante tutorizado de practicas en una institucion

0 servicio educativo o deportivo de personas con necesidades especificas de
apoyo educativo

Tutoria en grupo  Atencién en pequefios grupos para reflexionar sobre los temas, discutir
actividades o tareas de los préacticas y/o las memorias que deben realizar los
estudiantes.

Atencion personalizada
Descripcion

Practicum Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no
presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.

Tutoria en Orientaciones al alumnado de forma presencial en aula o tutoria y de forma no

grupo presencial (correo electronico, campus virtual, teléfono o videoconferencia) sobre
cuestiones relacionadas con las propuestas de seminario, los trabajos o cualquier
actividad de aula.
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Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicum Informe del tutor/a profesional sobre las actividades realizadas en el 50

centro de practicas y la calidad de las mismas

Portafolio/dossier Realizacion de un portafolio que recoja todo el proceso de realizacién 50
de las précticas. Incluira también y el informe de autoavaliacién del
estudiante sobre su actuacion en las actividades realizadas en el
centro de précticas

Otros comentarios y segunda convocatoria

El practicum Il tendra una duracion de 80h que los estudiantes realizaran en varios centros,
servicios y organizaciones que trabajan con personas con discapacidad, tanto en el &mbito educativo
como deportivo.

Previamente el alumnado recibira la informacion y documentacion necesaria para llevar a cabo estas
practicas, sobre las que tendran que realizar una memoria final.

Las actividades no superadas en primera convocatoria podran ser superadas podran ser recuperadas
en la convocatoria de Julio.
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Recomendacion

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Trabajo Fin de Master/P02M081V01208

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Préacticas Externas 1/P02M081VvV01209

Otros comentarios
SE RECOMIENDA:

- La asistencia a la primera sesion de clase para poder conocer los objetivos de la materia, la
planificacién general y las opciones de evaluacién de la misma.

- La asistencia continuada a las sesiones de clases y a las tutorias para poder seguir el desarrollo de
la materia por parte de los estudiantes

- El uso continuado de la plataforma virtual en la que se recogen actividades, orientaciones y
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criterios de evaluacion para el correcto desarrollo de la materia.
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