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DATOS IDENTIFICATIVOS
Economia aplicada a la publicidad y las relaciones publicas
Materia Economia
aplicada a la
publicidad y las
relaciones
publicas
Cédigo 11594-53780-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
Publicas
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de #EnglishFriendly
imparticion  Castelan
Departamento Economia aplicada
Coordinador/a Chamorro Rivas, José Maria
Profesorado  Chamorro Rivas, José Maria

Correo-e chamorro@uvigo.es

Web http://https://fcom.uvigo.gal/

Descricién Economia aplicada & Publicidade e &s Relaciéns Publicas é unha materia de formacién bdsica de primeiro
xeral curso que introduce o estudantado nos fundamentos do razoamento econdmico e na sta aplicacién ao

ambito da comunicacién comercial e institucional. A materia parte dos principios basicos da economia e do
funcionamento dos mercados, o comportamento de consumidores e produtores e a eficiencia do intercambio,
para avanzar cara 4 analise da empresa, a organizacién da industria e o papel que a publicidade desempefia
nela. Abdérdanse asi mesmo a teoria da eleccién do consumidor, a economia da informacién e da conduta
(con especial atencién & relacién principal-axente e 4 informacién asimétrica) e as nociéns macroeconémicas
esenciais relativas ao difieiro, os tipos de xuro e os prezos a longo prazo.

Cun enfoque que combina a fundamentacidn tedrica coa resolucién practica de problemas e casos, a materia
dota o alumnado das ferramentas conceptuais necesarias para interpretar a contorna econémica na que
operan as axencias, 0s anunciantes e as organizacions, e para analizar datos e actividades econdémicas
estreitamente vinculados 4 publicidade e as relaciéns publicas.

Materia do programa English Friendly. Os/ as estudantes internacionais poderan solicitar ao profesorado: a)
materiais e referencias bibliografias para o seguimento da materia en inglés, b) atender as titorias en inglés,
) probas e avaliaciéns en inglés.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B2 Comprender a evolucidn histérica e o papel dos medios, a publicidade e a comunicacién corporativa na sociedade
contemporanea.

B6 Comprender os fundamentos da mercadotecnia e a sUa relacién coas estratexias de comunicacion e publicidade en
organizacions e institucions.

B10 Comprender o comportamento do consumidor, as audiencias e os publicos en contextos comunicativos e
publicitarios.

B17 Comprender o impacto da dixitalizacién e a intelixencia artificial nos procesos de creacién, segmentacién e difusién
de contidos comunicativos.

C9 Buscar, seleccionar e xestionar informacién e documentacién especializada en comunicacién e publicidade.

C13 Interpretar datos e métricas procedentes de informes técnicos e de analitica aplicada & comunicacion.

Cl4 Aplicar capacidades de andlises e observacién a contextos socioculturais e comunicativos.

C15 Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucién de estratexias comunicativas.

D6 Integrar fontes académicas, profesionais e tecnoldxicas para fundamentar estratexias e proxectos comunicativos.

D7  Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema comunicativo.

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Comprender los fundamentos del marketing y su relacién con las estrategias de comunicaciény B2

publicidad en organizaciones e instituciones. B6

Saber interpretar e analizar datos econémicos con xuizo critico C9 D7
C13
Cl4
C15
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Comprender el comportamiento del consumidor, las
audiencias y los publicos en contextos comunicativos y publicitarios.

B10
B17

Identificar as principais organizaciéns econémicas de Europa e internacionais e cofiecer o seu C13 D6
funcionamento Cl4
Contidos

Tema

Conceptos bésicos, forzas do mercado e benestar Economia; Escaseza; Alternativas; Custo de oportunidade; Racionalidade;

Cambio marxinal; Incentivo; Mercado; Demanda; Oferta; Equilibrio do
mercado; Elasticidade; Disposicién a pagar; Excedente do consumidor.

As empresas en mercados competitivos

Mercado competitivo; Custos; Beneficio econémico

0 monopolio e a discriminacién de prezos

Competencia imperfecta; Poder de mercado, Diferenciacién; Cota de
mercado; Monopolio; Barreiras de entrada; Discriminacion de prezos;

A competencia monopolistica e a publicidade

Competencia monopolistica; Esforzo publicitario; Publicidade; Marcas

0 oligopolio e a teoria de xogos

Oligopolio; Cociente de concentracién; Teoria de xogos; Estratexia;
Equilibrio de Nash; Colusién; Cartel; Dilema do prisioneiro; Cooperacién;
Prezos de revenda; Prezos predatorios; Venda vinculada.

A eleccion do consumidor

Valor; Utilidade; Cesta de consumo; Restricion orzamentaria; Taxa de
intercambio; Preferencias; Indiferenza; Relaciéon marxinal de substitucion;
Cesta 6ptima; Efectos renda e substitucién.

A informacion asimétrica

Informacién asimétrica; Accién e caracteristica oculta; Risco moral;
Principal - Axente; Seleccién adversa; Sinalizacidn; Cribado.

A economia conductual ou do comportamento

Racionalidade limitada; Economia conductual; Heuristica; "Nudge";
Aversién & perda; Utilidade esperada.

Finanzas

Valor futuro; Orzamento; Rendibilidade; Eficacia; Fluxo de caixa;
Financiamento; Préstamos.

Andlise de datos econdmicos e das actividades
econdmicas relacionadas coa publicidade e as
relacions publicas

Clases practicas nas que o estudante utiliza follas de célculo, intelixencia
artificial (IA) e bases de datos (como o IGE, o INE, Eurostat, SABI ou
Infoadex, entre outras).

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 17 18 35
Resolucién de problemas 9 12 21
Estudo de casos 5 8 13
Debate 4 2 6
Presentacién 4 6 10
Practicas con apoio das TIC 6 6 12
Traballo tutelado 0 12 12
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 14 14
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 4 5
Exame de preguntas obxectivas 2 6 8
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 6 8
Traballo 0 6 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio que o/a estudante ten que desenvolver

Resolucién de
problemas

Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a ejercitacion de rutinas, a aplicacion

de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformaciéon da informacién
dispofiible e a interpretacion dos resultados. Additase utilizar como complemento da leccién

maxistral.

Estudo de casos

Anélise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipdtese, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Debate

Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos contidos da materia, na

analise dun caso, no resultado dun proxecto, exercicio ou problema desenvolvido previamente

nunha sesién maxistral...

Presentacion

Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.
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Practicas con apoio das Actividades de aplicacién do cofiecemento nun contexto determinado e de adquisicion de

TIC habilidades bésicas e procedimentales en relacién coa materia a través do TIC.
Traballo tutelado Repartiranse traballos para levar a cabo en grupos que se levardn a cabo ao longo do semestre
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno/a

problemas de forma debe desenvolver a andlise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.
auténoma

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricidn

Traballo tutelado 0 alumno realizard a actividade baixo a supervision do profesor que atendera puntualmente a
calquera dubida que lle xurda ao alumno.

Presentacién 0 alumno realizard a actividade baixo a supervisién do profesor que atenderd puntualmente a
calquera dubida que lle xurda ao alumno.

Practicas con apoio das TIC O alumno realizara a actividade baixo a supervision do profesor que atenderd puntualmente a
calquera dubida que lle xurda ao alumno.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Resolucién de problemas Proba na que o alumno debe solucionar unha serie de problemas 25 B2 Cc9
e/ou exercicios e/ou exercicios nun tempo/condiciones establecido/as polo profesor. B10 C13
B17 Cl4
Exame de preguntas Probas que avalian o cofiecemento que incllen preguntas pechadas 35 B2 Cc9
obxectivas con diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién B10 C13
multiple, emparellamento de elementos...). Os B17 Cl4
alumnos/selecciénanas unha resposta entre un nimero limitado de
posibilidades
Exame de preguntas de Probas que inclien preguntas abertas sobre un tema. Os alumnos 35 B2 Cc9
desenvolvemento deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar os B10 C13
coflecementos que tefien sobre a materia nunha resposta B17 Cl4
argumentada.
Traballo E un texto elaborado sobre un tema e debe redactarse seguindo 5 B2 Cc9
unhas normas establecidas. B10 C13
B17 C14

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 estudante pode optar por unha avaliacién continua ou realizar unha avaliacién global da materia.

Na avaliacién global, o alumnado sera avaliado da teoria e das practicas, ainda que non asistise as clases.

0 prazo de renuncia do alumnado & avaliacién continua é dun mes desde o inicio das clases.

0 horario das titorfas estara publicado en Moovi e poderd solicitarse unha titoria a través da sala de conversa de Moovi.

Sistema de avaliacién continua: O sistema de avaliacién concrétase en 4 probas practicas e 2 exames parciais. As catro
probas practicas (30 %) agrupan a resolucién de problemas e/ou exercicios (25 %) xunto cun traballo (5 %). Cada exame
parcial (35 %) combina preguntas obxectivas e preguntas de desenvolvemento, de modo que no conxunto da materia cada
un deses dous tipos pondera un 35 %.

Requisitos para superar a avaliacién continua:

e Obter unha nota media minima de 4 sobre 10 na nota media das probas practicas.
e Obter unha nota media minima de 4 sobre 10 na nota media dos exames parciais.

Nota: quen non acade estas notas minimas nalglin dos compofientes debera presentarse ao exame de segunda
oportunidade.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Bdsica
Krugman; Wells; Graddy, Essentials of Economics,
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Krugman; Wells; Graddy, Fundamentos de Economia,
N. G. Mankiw, M. P. Taylor, Principles of Economics,
Mankiw, N. Gregory, Principios de economia,
Bibliografia Complementaria

Michelle Baddeley, Economia del Comportamiento,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Disefo grafico |

Materia Disefio grafico |
Cadigo 11594-53781-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relacidns
Plblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 1 1c

Lingua de #EnglishFriendly

imparticion  Casteldn

Departamento Comunicacién audiovisual e publicidade
Coordinador/a Molares Cardoso, Julinda

Profesorado  Molares Cardoso, Julinda

Correo-e jmolares@uvigo.es

Web http://https://fcom.uvigo.gal/

Descricién Tratase dunha materia profundamente ligada ao desefio grafico publicitario e a sUa relacién coa impresion,
xeral ben sexa en medios, artes graficas, cartelismo ou calquera manifestacién necesitada destas técnicas. A

tipografia, a cor, os medios impresos, as artes graficas, as publicaciéns de empresa e unha introducién ao
desefio grafico, conforman a columna vertebral da materia.

Materia do programa English Friendly. Os/ as estudantes internacionais poderan solicitar ao profesorado: a)
materiais e referencias bibliografias para o seguimento da materia en inglés, b) atender as titorias en inglés,
c) probas e avaliaciéns en inglés.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B3 Comprender as teorias sobre imaxe, percepcién e comunicacion visual aplicadas & publicidade e as relaciéns
publicas.

C2 Aplicar técnicas de redaccién, narrativa e producidon de contidos publicitarios e corporativos.

C3 Utilizar ferramentas tecnoldxicas e dixitais para a creacion e difusion de contidos comunicativos.

C5 Desefiar pezas e acciéns basicas de comunicacién visual e publicitaria.

C10 Aplicar criterios éticos, inclusivos e sostibles na elaboracién de produtos e estratexias comunicativas.

C1l1 Desenvolver propostas creativas adaptadas a obxectivos comunicativos e publicitarios.

C12 Elaborar contidos dixitais e multimedia adaptados a distintas contornas e plataformas.

D1 Desefiar e desenvolver estratexias integradas de comunicacién e publicidade adaptadas a diferentes contextos
organizacionales e sociais.

D3 Coordinar e xestionar procesos de traballo en equipo en proxectos de comunicacion e publicidade.

D8 Integrar criterios éticos, de sustentabilidade, igualdade e responsabilidade social no desenvolvemento profesional.

D11 Integrar tecnoloxias dixitais, automatizacion e intelixencia artificial no desefio estratéxico de proxectos de
comunicacion e publicidade

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Identificar o &mbito publicitario impreso e a sua relacién co desefio grafico. B3 D1
D8
D11
Enunciar as estratexias para a creacion e produciéon de mensaxes publicitarias especificas para os C2 D1
medios impresos. C3
C5
C1l1
C12
Recofiecer os soportes ideoldxicos do desefio grafico: Escolas e tendencias. C5 D1
C1l1 D3
C12
Describir os procedementos técnicos para a creacion e producion de mensaxes publicitarias C10 D8

especificas para os medios impresos.

Contidos
Tema
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Tema 1. Identidade corporativa grafica. O
manual.

Principios xerais da identidade corporativa grafica. Os compoiientes da
identidade corporativa grafica. Traballo sobre o nome da marca.
Estruturas elementais: A linguaxe das formas. Logotipo e simbolo. Estudos
de valoracién e de aplicaciéns. Presentacion ao cliente. Modalidades de
presentacién. Manual corporativo grafico simple. Manual corporativo
grafico complexo.

Tema 2.Conceptos tipograficos e de montaxe
publicitaria.

Conceptos e consellos tipograficos.

Fontes tipograficas: os tipos de letras.

Lexibilidad. As palabras. Os titulares.

O esquema do anuncio publicitario: a montaxe

Concepto de bloques e reticula.

O slogan e o texto.

Os elementos graficos: A ilustracidn e a fotografia. Os elementos de
identificacién.

Tema 3. Fundamentos do desefio gréfico

Historia do desefio grafico

Consideraciéns sobre o desefio grafico publicitario. Apuntamentos sobre a
percepcion.

Compofientes basicos do proceso visual.

Aspectos sensoriais e comunicacionales da cor. Dindmica, sensacién e
significado das cores.

Estética e estilo na composicion grafica.

Aspectos basicos das artes graficas.

Tema 4. Desefio editorial

Fundamentos de desefio de paxinas.

Carteis e libros

As publicaciéns de empresa. Tipos de publicaciéns de empresa.
Catdlogo corporativo. Catélogo de produto.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Presentacion 4 16 20
Leccién maxistral 20 20 40
Practicas de laboratorio 22 10 32
Exame de preguntas obxectivas 1 4 5
Traballo 1 0 1
Practica de laboratorio 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Presentacion

As presentacions dos traballos individuais deberdn ser de caracter impreso, dada a orientacién da

materia. Ademais, a calidade da presentacién terd unha importancia similar aos seus contidos.
As presentacions tefien a sUa cualificacién formal, independentemente dos contidos.

Leccidon maxistral

A parte tedrica da materia, explicarase en sesiéns de clase maxistral, ainda que coa participacién

dos alumnos e apoio de abundante material sonoro e audiovisual.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situacidéns concretas e de adquisicién de habilidades
bésicas e procedementais relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense en espazos
especiais con equipamento especializado (Laboratorios, aulas informaticas, etc...)

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Practicas de laboratorio Durante as sesiéns practicas o obxectivo é resolver posibles dibidas que tefia o alumno

Avaliacion

Descricién

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Cualificacion

Practicas de
laboratorio

Traballo en aula de informatica con software de desefio vectorial 20 C3

C5
Cl1
C12
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Exame de preguntasExame sobre os contidos tedricos impartidos na materia. 40 B3 C2 D1

obxectivas C3 D3
Exame tipo test de 50 preguntas. D8
As correctas suman 1 punto. D11

As incorrectas restan 0,5 puntos

Esta proba ten un valor do 40% sobre o total da nota sendo
necesario obter unha cualificacion minima do 50% da mesma para
aprobar esta parte.

Traballo Traballo relacionado coa elaboracién dun produto editorial e un 40 B3 C2 D1
cartel C3 D3
C5 D8
Esta proba ten un valor do 20% sobre o total da nota sendo C10 D11
necesario obter unha cualificacién minima do 50% da mesma para Cl1
aprobar esta parte. C12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

EVALUACION CONTINUA
Parte tedrica

Para aprobar a parte tedrica o alumnado debe superar un exame escrito individual (na data oficial publicada polo centro)
sobre os contidos que se impartan na aula e que estan recollidos no programa. O exame se valora sobre un maxino de 10
puntos e supén o0 40% da evaluacién da materia.

E necesario obter unha cualificacién minima do 50% (5 puntos) da mesma para aprobar esta parte.

Parte practica

Para aprobar a parte practica o alumnado debe entregar cada un dos 3 traballos impresos nas datas indicadas ao comezo de
curso. Aquelas practicas non entregadas a data indicada sen causa xustificada (causas recollidas no regulamento sobre
evaluacién, calificacién e calidade da docencia aprobadas no claustro do 18 de abril de 2023), se consideraran suspensas e
o alumno deberd entregalas na convocatoria de segunda oportunidade.

Cada un dos traballos précticos se valorara sobre un maximo de 10 puntos e supén o 20% da evaluacién da materia. E
necesario obter unha cualificacién minima do 50% (5 puntos) en cada un dos traballos para aprobar esta parte. Unha vez
publicadas as notas provisionais de cada practica permitense 24h para revisién, unha vez transcorridas a nota considérase
definitiva.

A asistencia &s practicas é obrigatoria, agueles alumnos que tefian 2 faltas de asistencia sen xustificar non poderan ser
avaliados e constardn como suspenso nesta parte e terdn que ir & convocatoria de segunda oportunidade.

Requisitos para superar a materia

- Ter aprobados todos o traballos practicos
- Ter aprobado o exame tedrico

- Asistencia a clase

A nota final é o resultado da parte tedrica e practica, non se poderd aprobar a materia con algunha parte suspensa.
SEGUNDA OPORTUNIDADE

Parte tedrica

Para aprobar a parte teérica o alumnado debe superar un exame escrito individual (na data oficial publicada polo
centro) sobre os contidos que se impartan na aula e que estan recollidos no programa. O exame se valorard sobre un
maximo de 10 puntos e sup6n o 40% da evaluacién da materia.

E necesario obter unha cualificacién minima do 50% (5 puntos) da mesma para aprobar esta parte.

Parte practica

Na data oficial do exame o alumno deberd entregar en formato impreso aqueles traballos que tefia suspensos. Cada un dos
traballos practicos se valorard sobre un maximo de 10 puntos e supén o 20% da evaluacién da materia.

E necesario obter unha cualificacién minima do 50% (5 puntos) en cada un dos traballos para aprobar esta parte.

A nota final é o resultado da parte tedrica e practica, non se podera aprobar a materia con algunha parte suspensa.
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EVALUACION GLOBALO alumnado debera informar ao docente sobre a stia renuncia ao sistema de evaluacion
continua no prazo establecido polo centro para tal fin, achegando cuberto e asinado (por ambas as partes,
alumno e docente) o documento habilitado. Féra do prazo previsto polo centro o alumnado non podera
acollerse a este sistema de evaluacion.

A proba de evaluacion global se realizara na data e horario previstos polo centro no calendario de exames
oficial.O alumno debera superar todas e cada unha das probas de evaluacion previstas que se detallan a
continuacion obtendo unha puntuacion minima de 5 puntos en cada unha delas, en caso contrario non sera
avaliado e a materia estara suspensa.

Dada a extension das probas o alumnado que se acolla a evaluacién global debera dispor de 4 horas para a realizacién das
mesmas a partir da hora oficial de inicio do exame da materia segundo o calendario oficial.

Descripcion das probas

Proba 1. Exame tedrico. Se realizard o exame tedrico previsto para a materia tanto para a evaluacién global como continua.
0 exame serd avaliado coas mesmas pautas para todo o alumnado. O exame ten un valor do 40% sobre o total da nota
sendo preciso obter unha cualificaciéon minima de 5 puntos para aprobar esta parte. Unha cualificacion inferior non servira
como media coas outras probas.

Proba 2. Traballos practicos. Facer entrega do tres traballos propostos polo docente. O conxunto dos traballos (3) ten un
valor do 30% sobre o total da cualificacién. Debe obterse unha cualificacién minima de 5 puntos en cada un dos traballos
para superar esta parte. Unha cualificacién inferior non servird como media coas outras probas. Os traballos seran
entregados na data e horario do exame. O detalle dos contidos dos traballos, metodoloxias e os criterios de evaluacién
seran facilitados aos estudantes de evaluacién global unha vez finalizado o prazo de renuncia expresa a

evaluacién continua.

Proba 3. Actividade practica. Tras a elaboracién do exame os estudantes de evaluacién global deberan asistir co docente a
sala de practicas habitual, onde deberan realizar actividades practicas semellantes &s realizadas polos alumnos de
evaluacién continua, empregando os mesmos recursos e equipamentos empregados por estes. A proba durard un maximo
de duas horas desde o comezo da mesma. O detalle das probas asi como os criterios de evaluacidn sera remitido ao
alumnado nun prazo non superior a un mes desde a renuncia efectiva a sta evaluacién continua. A seleccién de actividades
practicas, no seu conxunto, ten un peso do 30% sobre o total da cualificaciéon sendo preciso obter unha cualificacion minima
de 5 puntos para aprobar esta parte. Unha cualificacién inferior non servird como media coas outras probas.

Resumo das probas e porcentaxe de valoracién:

Proba 1. Exame. Valoracién do 40% sobre o total da nota.

Proba 2. Traballos practicos. Valoraciéon do 30% sobre o total da nota.
Proba 3. Actividades practicas. Valoracion do 30% sobre o total da nota.

Os estudantes deberan obter unha cualificacién minima de 5 puntos en todas as probas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Lupton, E. y Cole, J., Disefo grafico. Nuevos fundamentos, Ed. Gustavo Gili, 2016
Bibliografia Complementaria

Costa, J., Imagen Corporativa en el Siglo XXI, Ed. La Crujia, 2001

Chaves, N., El oficio de disefar, Ed. Gustavo Gili, 2001

Dabner, D., Disefo grafico : fundamentos y prdcticas, Blume, 2015

Gonzadlez Solas, J., Identidad Visual Corporativa, Ed. Sintesis, 2002

Heller, E., Psicologia del color: Cémo actuan los colores sobre los sentimientos y la razén, Ed. Gustavo Gili, 2004
Kairos, C., The Branding Method, Edicién del autor, 2022

Martin Montesinos, J.L., Manual de tipografia, Ed. Campgréfic, 2001

Swan. A, Bases del disefio grafico, Ed. Gustavo Gili, 2002

Recomendacions

Materias que contintan o temario

Publicidade, artes gréficas e tipografia/P04G190V01906
Publicidade internacional/P04G190vV01907

Materias que se recomenda ter cursado previamente
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Estruturas e actividade da axencia publicitaria/P04G190V01403
Teorfa e practica da comunicacién publicitaria/P04G190vV01105
Comunicacién: Imaxe corporativa/P04G190V01303
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Teoria e historia de la comunicacion

Materia Teoria e historia

de la
comunicacion

Cadigo 11594-53782-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
Plblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de Castelan
imparticién
Departamento Psicoloxia evolutiva e comunicacién

Coordinador/a Doval Avendafio, Maria Montserrat

Profesorado  Doval Avendafio, Maria Montserrat

Correo-e montse.doval@uvigo.es
Web
Descricién A teorfa da comunicacién pon os fundamentos intelectuais desde os que debera ser considerada a teoria da

xeral

informacién. Analiza os factores que intervefien no fenémeno da comunicacién, especialmente na
comunicacion publica. Introduce no estudo do fendmeno social da comunicacién colectiva. Mostra o contexto
socio-politico no que se exercen as profesions informativas. Estuda o papel dos medios na sociedade e no
sistema politico actual, tendo en conta creadores de contidos, contidos e audiencias. Trata da importancia
gue hoxe tefien os procesos de comunicacion, o labor mediador que realizan os medios de comunicacién ao
dar a cofiecer a realidade aos cidadans, a capacidade de influencia que ten o sistema comunicativo ao
penetrar no sistema social.

A historia da comunicacién estuda a comunicacion entendida como resultado da accién dos medios de
comunicacién nun espazo e tempo concretos, cun enfoque diacrénico. Destdcase a transcendencia social da
comunicacion. Nesta parte da materia interesan os procesos e feitos comunicativos que constitden un factor
fundamental na articulacién dos grupos sociais ao longo da historia.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Bl

Cofiecer os fundamentos tedricos da comunicacién, a publicidade e as relacidns publicas nas stas dimensiéns social,
cultural e empresarial.

B2 Comprender a evolucion histérica e o papel dos medios, a publicidade e a comunicacién corporativa na sociedade
contemporanea.

B17 Comprender o impacto da dixitalizacion e a intelixencia artificial nos procesos de creacién, segmentacién e difusion
de contidos comunicativos.

Cl Elaborar mensaxes e contidos comunicativos adaptados a diferentes medios, soportes e pulblicos.

C5 Desefiar pezas e acciéns basicas de comunicacion visual e publicitaria.

Cl4 Aplicar capacidades de andlises e observacién a contextos socioculturais e comunicativos.

C15 Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucién de estratexias comunicativas.

D7  Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema comunicativo.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

1. Definir e comprender desde o punto de vista teérica e practico a comunicacién e a Bl C14
comunicacién colectiva como realidades e como campo de estudo. B17
2. Describir as caracteristicas esenciais da comunicacidn, os seus elementos e os seus resultados, Bl C14
desde o punto de vista *humanistico e técnico. B17 C15
4. Describir e diagnosticar as cuestiéns fundamentais da comunicacién na sociedade Bl C14 D7
contemporanea B2

B17
3. Examinar e recofiecer a relacién existente entre a evolucién da sociedade no mundo Bl C1
contemporaneo e o &mbito da comunicacion. B17 C5

Cl4

5. Reflexionar sobre os procesos e fendmenos xerados polos medios de comunicacién Bl Cl4 D7

B2

B17
6. Analizar e interpretar a contorna econémica, politico, socio-cultural, tecnoléxico e Bl Cl4 D7
*comunicativo. B2

B17
7. Analizar os elementos da comunicacidn e xerar os cofiecementos nesta disciplina. Bl C15 D7
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8. Analizar, sintetizar e valorar de forma critica as accidns *comunicativas. Situar a comunicaciéon eB1 Cl4 D7

as accions nela implicadas no dambito da liberdade persoal e da creatividade. B17

9. Interpretar os contidos das fontes primarias e secundarias dando a opinién propia. Bl Cl14 D7
B2 C15
B17

10. Desenvolver a capacidade de colaborar eficazmente en proxectos de traballo en equipo, Bl C15 D7

asumir responsabilidades compartidas e comunicarse publicamente de maneira clara, estruturada

e adecuada ao contexto.

Contidos

Tema

I. Pensar en a Comunicacion

. Teoria de a Comunicacion e Teoria de a Informacion

1. Definir a Comunicacién

. Caracteristicas esenciais de a comunicacion
. Perspectiva relacional e perspectiva simbdlica
. Os simbolos en a comunicacion

Ill. Elementos de a Comunicacién

. Modelos basicos para o estudo da Comunicacién
. Comparacién de modelos e elementos comuns
. O ecosistema comunicativo

IV. As acciéns comunicativas

. A percepcién como accién necesaria para a comunicacion
. Interpretacién e expresién

V. Historia da comunicacion |

. A Escola de Chicago

. Walter Lippmann

. Mass Communication Research
. A Escola de Frankfurt

VI. Historia da comunicacion Il

. Two-step flow

. Difusién de innovaciéns
. Axenda-setting

. Espiral do silencio

VII. Historia da comunicacion llI

. A comunicacién mediada.
. Ecoloxia dos medios

NEREARWNREIARPWUNREINEFEPWNEREWN R

VIII. Historia da comunicacion IV

Comunicacién efimera: da cultura da pegada a cultura do impacto

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 20 0 20
Traballo tutelado 15 25 40
Estudo de casos 10 20 30
Exame de preguntas obxectivas 2 15 17
Exame de preguntas de desenvolvemento 3 40 43

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral A docente explicara os contidos da materia. Previamente, o alumnado analizard a bibliografia de
cada tema e expora as stas dubidas.
Traballo tutelado Realizase un proxecto semestral para avanzar na alfabetizaciéon mediatica do estudantado.
Estudo de casos Proporcionarase material para a andlise de casos reais dos efectos da comunicacion.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Estudo de casos

0 alumnado pode dirixirse ao docente sempre que o desexe coas sUas dubidas e
preguntas durante as horas de practicas e nas horas de titoria.

Lecciéon maxistral

0 alumnado pode dirixirse ao docente sempre que o desexe coas sUas dubidas e
preguntas durante as horas de practicas e nas horas de titorfa.

Traballo tutelado

0 alumnado pode dirixirse ao docente sempre que o desexe coas sUas dubidas e
preguntas durante as horas presenciais e nas horas de titoria.

Probas

Descricion

Exame de preguntas obxectivas

0 alumnado pode dirixirse ao docente sempre que o desexe coas sUas dubidas e
preguntas durante as horas de practicas e nas horas de titoria.

Exame de preguntas de
desenvolvemento

0 alumnado pode dirixirse ao docente sempre que o desexe coas sUas dubidas e
preguntas durante as horas de practicas e nas horas de titorfa.
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Avaliacion

Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Traballo tutelado Realizase un proxecto semestral para avanzar na 20 Bl Ci4 D7
alfabetizacién mediatica do estudantado. B2
B17
Estudo de casos Proporcionarase material para a andlise de casos reais dos 10 Bl Ci4 D7
efectos da comunicacién. Avaliase o traballo previo do B2 C15
material, a iniciativa e participacién. Valorarase e avaliard a B17
coherencia na argumentacion.
Exame de preguntas Exame con preguntas test e breves 30 Bl D7
obxectivas B2
B17
Exame de preguntas de Exame dos cofiecementos adquiridos na materia 40 Bl Cl4 D7
desenvolvemento B2
B17

Outros comentarios sobre a Avaliacion

E necesario aprobar tanto a parte tedrica como a practica da materia. Unha cualificacién inferior a 3,5 en teorfa (exames) ou
de 1,5 na suma do traballo titorizado e estudo de casos non fard media coa outra parte.

No caso das horas practicas, as faltas inxustificadas restarédn da nota final practica.

Tras a realizacion de calquera proba de avaliacién, o profesorado poderd convocar entrevistas orais de verificacién, tanto de
xeito aleatorio como cando existan indicios de copia, uso non autorizado de intelixencia artificial ou outros medios
fraudulentos na resolucién do exame ou practica. A cualificacién das probas terd caracter provisional ata a finalizacién, no
seu caso, das devanditas entrevistas. Nelas, o estudantado debera acreditar que posute os coflecementos e competencias
necesarios para xustificar axeitadamente as soluciéns presentadas.

Na convocatoria de xullo examinarase a parte (teoria e/ou practica) suspensa.
Non se garda a nota de ningunha parte para outros cursos.

0 alumnado deberd informar & docente da sUa renuncia expresa ao sistema de avaliacién continua no prazo establecido
polo centro, cuberto e asinado o documento habilitado para tal fin.

ENLACE AO PROCEDEMENTO.
AVALIACION GLOBAL DA MATERIA

A proba global de avaliacién realizase na data e horario que o centro indique no calendario oficial de exames. O alumno
debera superar todas e cada unha das probas de avaliacién previstas que se detallan a continuacién, obtendo unha
puntuacién minima de 3,5 puntos na parte teérica e 1,5 nas probas practicas. Unha valoracién mais baixa significa que non
fard media coa outra parte.

Breve descricion das probas

e Proba 1. Exame de preguntas obxectivas. Peso para o0 30% da nota.

e Proba 2. Exame de preguntas de desenvolvemento. O exame serda avaliado coas mesmas pautas para todos os
alumnos, ten un valor do 40% da nota total.

e Proba 3. Traballo practico. Os detalles do contido do traballo daranse a cofiecer na plataforma Moovi cunha
antelaciéon minima dun mes, polo que o alumnado debera acudir a esa plataforma para cofiecer os requisitos.

Resumo das probas e porcentaxe de valoracion global do conxunto de tarefas

1. Exames. Valoracién do 70% da nota total.
2. Traballo practico. Valoracién do 30% da nota total.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Doval Avendafio, M2 Montserrat, Historia de los efectos de los medios: Texto de estudio para la asignatura Teoria
e Historia de la comunicacidn, 2019

Martin Algarra, Manuel, Teoria de la Comunicacion: una propuesta, Tecnos, 2003
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Scannell, Paddy, Media and communication, SAGE, 2020

Wimmer, R.G.; Dominick, J.R., La Investigacion cientifica de los medios de comunicacion : una introduccién a sus
métodos, Bosch, 1996

Bibliografia Complementaria

Arendt, Hannah, Verdad y mentira en la politica, Pagina Indémita, 2017

Berganza, M.R.; Ruiz San Roman, J. A.; Garcia Galera, C. [et. al.], Investigar en comunicacion : guia practica de
métodos y técnicas de investigacion social en comunicacién, McGraw Hill, 2005

Bourdieu, Pierre, Sobre la televisién, Anagrama, 1997

Doval Avendafio, Montserrat, Comunicacion efimera: de la cultura de la huella a la cultura del impacto, 2018
Katz, Elihu y Lazarsfeld, Paul F., La Influencia personal : el individuo en el proceso de comunicaciéon de masas,
Hispano Europea, 1979

Lippmann, W., La Opinidn Publica, Cuadernos de Langre, 2003

McCombs, M., Estableciendo la agenda : el impacto de los medios en la opinion publica y en el conocimiento,
Paidds, 2006

McLuhan, M., Comprender los medios de comunicacién : las extensiones del ser humano, Paidds, 1996

Peters, John D., Hablar al aire. Una historia de la idea de comunicacioén, Fondo de Cultura Econémica, 2014
Postman, Neil, Tecnépolis : la rendicién de la cultura a la tecnologia, Galaxia Gutenberg, 1994

Postman, Neil, Divertirse hasta morir : el discurso publico en la era del, Ideas (Ediciones de la Tempestad), 2001
Rodrigo Alsina, Miquel, Teorias de la Comunicacidon: ambitos, métodos y perspectivas, Castellén: Biblioteca de la
Universidad Jaume |, 2001

Recomendacions

Materias que continuan o temario

Comunicacién: Historia da propaganda e a publicidade/P04G190V01204
Teoria e practica da comunicacién publicitaria/P04G190V01105

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Comunicacién: Comunicacién escrita/P04G190V01201
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Fundamentos de la publicidad
Materia Fundamentos de
la publicidad
Cadigo 11594-53783-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
Publicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de Castelan

imparticiéon Galego

Depart

amento Comunicacién audiovisual e publicidade

Coordinador/a Ldpez de Aguileta Clemente, Carmen

Profesorado  Ldpez de Aguileta Clemente, Carmen

Maiz Bar, Carmen

Correo-e caguileta@uvigo.es

Web

Descricién Esta materia aborda contidos relacionados cos fundamentos mesmos da Publicidade. Desde unha

xeral perspectiva histérica comeza cunha breve introducién & historia da Publicidade para achegar ao alumno a

outros contidos tedricos basicos da publicidade e a sla actividade como son a definicién e concepto de
publicidade e diferenzas con disciplinas afins, as teorias e modelos publicitarios, as funciéns e caracteristicas
da publicidade, tipos de publicidade e o propio proceso publicitario a sUa estrutura e actores.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Bl

Cofiecer os fundamentos tedricos da comunicacién, a publicidade e as relacidns publicas nas stas dimensiéns social,
cultural e empresarial.

B2 Comprender a evolucion histérica e o papel dos medios, a publicidade e a comunicacién corporativa na sociedade
contemporanea.

B3 Comprender as teorias sobre imaxe, percepcidon e comunicacion visual aplicadas & publicidade e as relacions
publicas.

B7 Cofecer os principios de avaliacién e medicién da eficacia das accidns e estratexias comunicativas.

B8 Identificar modelos e metodoloxias de analises aplicadas & resolucién de problemas comunicativos.

B11l Cofecer os fundamentos da planificacién estratéxica de campafas de publicidade e relaciéns publicas.

Cl Elaborar mensaxes e contidos comunicativos adaptados a diferentes medios, soportes e publicos.

C3 Utilizar ferramentas tecnoldxicas e dixitais para a creacidn e difusién de contidos comunicativos.

C13 Interpretar datos e métricas procedentes de informes técnicos e de analitica aplicada & comunicacion.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Examinar a teoria e practica da publicidade e dos seus procesos e estruturas organizativas. Bl
B2
B3
Bl1l
Identificar e entender os principais &mbitos e conceptos que intervefien e afectan o proceso B7 C3
publicitario B8 C13
B11l
Analizar a estrutura organizativa da axencia de publicidade e os elementos que intervefien na Bl C13
comunicacién publicitaria B7
B1l
Aplicar a investigacion publicitaria como base para o cofiecemento da contorna que define e Bl C1
identifica ao anunciante, asi como a estratexia precisa. B3 C13
B7
B8
Aplicar os cofiecementos aos obxectivos *organizacionales dos anunciantes B7 Cl
B8 C3
C13
Enunciar os procesos encamifiados a creacion, realizacién e producién de mensaxes publicitarias. B7 Cl
B8 C3
Bl1l C13
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Marcar a estrutura dos medios publicitarios convencionais, non convencionais e interactivos. Bl C13
B2
B3
B7
B8
Contidos
Tema

Introducion & historia da Publicidade

- Periodo *preindustrial

- Orixe e desenvolvo publicidade

- Expansién da publicidade

- Era do consumo

- Intelixencia artificial na publicidade

Publicidade e disciplinas afins

- Definiciéns de Publicidade.
- Diferenzas con disciplinas afins
- Teorias e modelos publicitarios

Caracteristicas, funcidns e tipoloxias publicitarias - *Prinicipales caracteristicas da publicidade

- Funciones da publicidade
- Tipos de publicidade

O proceso publicitario

- Actores e medios

- O *briefing e as etapas.

- Estruturas da publicidade

- Pasos do proceso creativo

- Técnicas aplicadas en creatividade
- A producién publicitaria

Estratexias publicitarias

- Toma de decisions:

- A contorna

- O sector e 0 mercado

- A marca e a competencia

- Definicion de obxectivos, estratexias e tacticas

A *|A na publicidade

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Presentacién 15 1 16
Leccion maxistral 25 25 50
Seminario 10 3 13
Traballo tutelado 5 0 5

Resolucién de problemas e/ou exercicios 25 41 66

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Presentacion

Exposicién na aula dun tema, traballo, exercicio, ou proxecto proposto relacionado cos contidos da
materia ou dos resultados. levaran a cabo de maneira individual ou en pequenos grupos segundo o
criterio do profesor.

Leccidn maxistral

Exposicién na aula por parte do profesor de todos os contidos tedricos da materia obxecto de
estudo, conceptos, definicidns, referentes, bases tedricas, procesos na comunicacién publicitarias,
*etc, Asi mesmo impartiranse directrices para a realizacién dun traballo relacionado cos contidos
tedricos da materia a desenvolver polo estudante.

Seminario

Os seminarios tefien un cardcter *introductorio por tanto neles aborddsense contidos de caracter
*introductorio relacionados co ambito publicitario, coa finalidade de completar os cofiecementos do
X

alumando.

Traballo tutelado

O/A estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a temética da
materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Presentacion

0 alumno podera solicitar sempre que o necesite unha tutoria que serd acordada co docente. As tutorias

non son en ningln caso clases particulares son para aclarar dibidas do explicado na aula. a atencién
personalizada en ningln caso terd como finalidade a recuperacién ou explicacién persoal dos contidos
dunha clase 4@ que o alumno non asistiu.

Paxina 16 de 43



Avaliacion

Descricién Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Leccién maxistral Contémplase un exame tipo test, sobre todo o contido explicado en 40 Bl C1
clase polo docente ao final do curso. B2 C3

Seminario Abdrdanse contidos de caracter *introductorio relacionados co 10 Bl C1
ambito publicitario B2

Resolucién de Realizaranse diversos traballos practicos algins de forma individual 50 C13

problemas e/ou e outros en grupo relacionados cos contidos da materia.

exercicios

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumnado podera elixir ser avaliado mediante o sistema de avaliacién continua e alternativamente optar pola avaliacién
global. A avaliacién por defecto é a avaliacién continua

AVALIACION CONTINUA

A materia contempla dous bloques uno tedrico e outro practico. Por tanto, é necesario ter aprobadas ambas as partes
(tedrica e practica) para superar a materia e facer media entre ambas tal e como figura no apartado de planificacién desta
guia

Parte tedrica

o docente explicara contidos relacionados coa publicidade e os seus fundamentos. a parte tedrica superasese mediante a
realizacién dunha proba tipo TEST, no dia establecido no calendario oficial do centro, e que fard media na nota final cun
peso do 40%.

Parte practica

A parte practica supdn un peso do 50% e supérase mediante a realizacién e entrega de todos os traballos propostos polo
profesor, é imprescindible entregar en tempo e forma todos os traballos practicos. Realizaranse diferentes exercicios
practicos (individuais e en grupo) a cualificacidn realizarase non sé polo contido do exercicio senén tamén pola exposicién e
presentacion (contido e continente). A asistencia a clases practicas € OBRIGATORIA para poder seguir o ritmo e a execucién
do explicado na aula, asi como garantir a participacién de todos os alumnos na resolucién dos traballos, dado o caracter
*grupal dalgulns deles, polo que o docente podera controlar a asistencia as clases.

Na cualificacién final da avaliacion continua tamén se terd en conta, a asistencia a clase asi como a actitude,
comportamento e participacién nas sesiéns. A non asistencia a clase non da dereito a recibir unha explicacién personalizada
das sesidns nas *tutorias, xa que as *tutorias son para a resolucién de dubidas ou preguntas concretas, non son unha opcién
para recuperar a explicaciéon por non asistir.

AVALIACION GLOBAL

0 alumnado que opte pola avaliacién global debera informar ao docente da sta renuncia expresa ao sistema de avaliacién
continua no prazo establecido polo centro, achegando cuberto e asinado o documento habilitado para tal fin. A eleccién de
avaliacién global supdn a renuncia ao dereito de seguir avalidndose mediante as actividades de avaliacién continua. A
modalidade de avaliacién global resolverase cun exame ORAL (40%), e entregdsense todos os traballos practicos realizados
de forma individual.

0 alumno que opte por esta modalidade, deberd comunicalo ao comezo do curso dentro do periodo establecido polo centro,
e non podera cambiar posteriormente & modalidade continua.

En 22 CONVOCATORIA os criterios de avaliacién serdn os mesmos que os explicados para a 12 convocatoria.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Gdémez Nieto, Begofia, Manual de la comunicacion publicitaria, 841670161X, EXIC, 2017

Bibliografia Complementaria

Sanchez Guzman, José Ramén, Teoria de la publicidad, TECNOS, 1993

Pérez Ruiz, M. A, Fundamentos de las estructuras de la publicidad., Sintesis, 1996

Gutiérrez Gonzélez, P. P., La gestion de ventas en publicidad., Primera, Complutense, 2002

Rusell, ]. T. y Lane, W. R., Kleppner Publicidad, Pearson Education, 2001

Ricarte Bescds, J. M2, Creatividad y comunicacion persuasiva, Universitat Auténoma de Barcelona, Universitat Jau, 1998
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Barker, A., 30 minutos para hacer brainstorming y generar ideas geniales, Granica, 1999

Oejo Montano, E., Direccidn de arte. La cara oculta de la imagen publicitaria., Eresma &amp; Celeste Ediciones, 1998

Gonzdlez Solas, J., Identidad visual corporativa. La imagen de nuestro tiempo., Sintesis, 2002

Oejo Montano, E., Direccidn de arte. La cara oculta de la imagen publicitaria., Eresma &amp; Celeste Ediciones, 1998

Recomendacions

Materias que continuan o temario

Fundamentos de las relaciones publicas/11594-53788-S

Imagen y tecnologia de los medios publicitarios/11594-53784-S
Empresa: Organizacion, gestiéon y emprendimiento/11594-53785-5S
Creacidn de contenidos |. Redaccién/11594-53789-S

Teoria e historia de la comunicacién/11594-53782-S

Disefio grafico 1/11594-53781-S

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Creacién de contenidos I. Redaccidén/11594-53789-S
Teoria e historia de la comunicacién/11594-53782-S
Economia aplicada a la publicidad y las relaciones publicas/11594-53780-S
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Imagen y tecnologia de los medios publicitarios
Materia Imagen y
tecnologia de los
medios
publicitarios
Cadigo 11594-53784-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
PUblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de Casteldn

imparticién Galego

Inglés

Depart

amento Comunicacién audiovisual e publicidade

Coordinador/a Pérez Seoane, JesUs

Profesorado  Frade Fraga, Sergio

Pérez Seoane, JesUs

Correo-e jpseoane@uvigo.qgal

Web http://

Descricién Na nosa sociedade, a imaxe consolidouse como un vehiculo esencial de comunicacién. A sla capacidade
xeral para condensar significados, evocar emocidns e construir narrativas de forma inmediata convértea nunha

ferramenta poderosa para influir na percepcién, o desexo e o comportamento do publico.

O poder da imaxe destaca en ambitos como o da publicidade e ou o do audiovisual. En publicidade, axuda a
construir as mensaxes, busca captar a atencién en segundos e provocar unha resposta nos consumidores.
Na o audiovisual a imaxe adquire unha dimensién temporal e secuencial que permite desenvolver relatos
complexos.

A construcién da imaxe fixa e o transito & imaxe en movemento. Os elementos constitutivos, morfoldxicos,
dindmicos e escalares da imaxe son aspectos que se abordaran nesta materia introdutoria respecto a as
caracteristicas xerais da linguaxe audiovisual.

Por iso falarase de conceptos como a composicién, o funcionamento do ollo, o encadre, 0 movemento de
camara, a iluminacién ou a montaxe. Pero tamén comentaremos aspectos propios da cultura audiovisual na
gue vivimos, como a capacidade das imaxes para facer representacions visuais e mostrar estereotipos,
reforzar ou cuestionar normas sociais e configurar imaxinarios culturais.

Nun contexto saturado de estimulos visuais, comprender como se producen, circulan e consomen as imaxes
é clave para desenvolver unha mirada critica e consciente. Mas ainda nun contexto dixital, onde a abundan
formatos innovadores como o video curto, a realidade aumentada ou as imaxes xeradas por intelixencia
artificial. Unha evolucidn que expdn novos desafios éticos, estéticos e comunicativos que requiren unha
reflexién tedrica constante.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B3

Comprender as teorias sobre imaxe, percepcién e comunicacion visual aplicadas & publicidade e as relaciéns
publicas.

B4 Identificar as estruturas, xéneros e formatos dos discursos publicitarios, audiovisuais e corporativos.

B15 Recofiecer as linguaxes, formatos e recursos expresivos especificos da publicidade grafica, audiovisual e dixital.
C2 Aplicar técnicas de redaccién, narrativa e producién de contidos publicitarios e corporativos.

C3 Utilizar ferramentas tecnoldxicas e dixitais para a creacion e difusién de contidos comunicativos.

C7 Xestionar dindmicas de traballo colaborativo en contornas profesionais e académicos.

C8  Aplicar estratexias de comunicacidn oral e escrita en contextos profesionais diversos.

C9 Buscar, seleccionar e xestionar informacién e documentacién especializada en comunicacién e publicidade.

D2 Planificar campafas e acciéns comunicativas orientadas a obxectivos institucionais, corporativos e comerciais.
D7  Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema comunicativo.

D8 Integrar criterios éticos, de sustentabilidade, igualdade e responsabilidade social no desenvolvemento profesional.
D11 Integrar tecnoloxias dixitais, automatizacion e intelixencia artificial no desefio estratéxico de proxectos de

comunicacion e publicidade

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién

e Aprendizaxe
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Coifiecer os conceptos principais, tedricos e practicos, das representaciéns visuais, o seu B3 D11

significado e 0 seu modo de comunicar realidades e ideas. B4
B15
Aplicar as técnicas de analises e interpretacién das imaxes visuais & comunicacién audiovisuale B4 Cc2 D7
publicitaria. B15 C3 D8
c8 D11
C9
Desenvolver as técnicas basicas de construcidn dixital de imaxes fixas e dindmicas, ao mesmo B4 C3 D7
tempo que se propén unha reflexion sobre a sta implicacién na moderna creacion publicitaria B15 D11
Participar nos procesos de creacién de forma responsable e respectuosa, integrandose C2 D2
eficazmente no traballo colectivo C3 D8
C7 D11
Cs8
C9
Fomentar unha conciencia critica respecto ao emprego das novas tecnoloxias nos medios de C3 D7
comunicacién en xeral e da publicidade en particular. C7 D8
C8 D11
Contidos
Tema

1. O concepto de imaxe

1.1. Que é unha imaxe?
1.2. A imaxe na historia
1.3. O valor comunicativo das imaxes
1.4. A relacién da imaxe coa realidade

2. Percepcién e cofiecemento visual

2.1. Principais correntes tedricas
2.2. O proceso perceptivo: do mundo ao ollo, do ollo & mirada e da mirada
& cognicién

3. A imaxe dixital

3.1. Que segue a ser unha imaxe? A imaxe contemporanea

3.2. Novas estéticas e novos modos de producién de imaxes: o pixel, o
"glitch", o erro, ou "lo-fi", a autobiografia e a representacién do eu...
3.3. Posibilidades e integracién das imaxes xeradas por Intelixencia
Artificial

3.4. Imaxe analéxica=verdade, imaxe dixital=mentira?

4. A imaxe illada. elementos visuais

4.1. Diferenzas entre imaxes illadas e imaxes secuenciais

4.2. Técnicas basicas de comunicacién visual: dimensiéns temporal e
espacial da imaxe.

4.3. A construccién da imaxe. Elementos mofoléxicos da imaxe: punto,
lifa, plano, cor, modo, forma e textura

4.4. A construccién da imaxe. Elementos escalares da imaxe: espazo de
representacion e espazo representado, tamafio de imaxe, escala,
proporcion, formato, encadre e dimensién

4.5. Pédese "mover" ou pode "durar" unha imaxe illada?

5. A imaxe dindmica. A composicién

5.1. Fiestras ao mundo: encadre, marco, campo.

5.2. Elementos dindmicos da imaxe: imaxe secuencial, imaxe narrativa,
imaxe dindmica, direccién, tensién, ritmo, técnicas de expresién visual,
contraste, harmonia e elipse

5.3. Fundamentos da composicién: a regra dos terzos, a regra do
horizonte, a proporcién durea

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 24 0 24
Practicas con apoio das TIC 10 36 46
Traballo tutelado 22 24 46
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 30 32
Traballo 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
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Leccién maxistral Nestas sesidns presenciais o docente darad aos alumnos os aspectos tedricos basicos da materia,
que eles deberan desenvolver a partir das indicacions, suxestidns e bibliografia facilitados.
Complementasense coas discusions, conceptos e analises das practicas. Todos eles seran tidos en
conta nos traballos e no exame de preguntas de desenvolvemento.

Practicas con apoio das Actividades de aplicacién do cofilecemento nun contexto determinado e de adquisicién de

TIC habilidades basicas e procedimentais en relacién coa materia a través do TIC.
Traballo tutelado Traballo explicado en clase e concluido polos alumnos, onde apliquen os conceptos basicos da
materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral 0 alumno terd acceso a titorias personalizadas para resolver calquera dubida en relacién aos
conceptos explicados nas clases tedricas. Os horarios e lugares de titorias estaran dispofiibles
na plataforma MOOVI

Practicas con apoio das O alumno tera acceso a titorias personalizadas para resolver calquera dibida en relacién as
TIC practicas. Os horarios e lugares de titorias estaran dispofiibles na plataforma MOOVI

Traballo tutelado 0 alumno terd acceso a titorias personalizadas para resolver calquera dibida en relacién as
practicas. Os horarios e lugares de titorias estaran dispofiibles na plataforma MOOVI

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Practicas con apoio das O alumno realizard ao longo do curso varias practicas de maneira 10 D2
TIC auténoma relacionadas co tratamento dixital de imaxes
Traballo tutelado 0 alumno realizard ao longo do curso 2 traballos individuais 40 D2
explicados en clase, tutorizados polo profesor e defendidos en clase
polo alumno. Cada un deles puntuard un 20% na cualificacién total.
Non se puntuard si o alumno non asiste a clase o dfa sinalado para a
sUa presentacion.
Exame de preguntas de Os cofiecementos tedricos avaliaranse a través dun exame de 40 C2 D2
desenvolvemento preguntas de desenvolvemento cuxa nota deberd ser igual ou superior
a 5 para aprobar a materia.
O docente subird a MOOVI materiais que servirdn como referencia
para o estudo basico da materia, pero as preguntas non estaran
limitadas a estes documentos, senén que abarcaran a totalidade de
conceptos explicados nas clases tedricas.
Traballo Valorarase a asistencia e participacion nas clases tedricas. 10 C2 D2

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumno podera optar a dous tipos de cualificacién: avaliacién continua e avaliacién global.
1 - Avaliacion continua:

Seran aplicados as porcentaxes e conceptos anteriores (exame, observacion sistematica, practicas TIC e traballos
tutelados). A cualificacion final sera a nota media dos 4 apartados, segundo as porcentaxes relativas explicados no apartado
de Avaliacién. No entanto, para superar a materia sera preciso obter, como minimo, un 5 no exame de preguntas
de desenvolvemento. No caso dunha cualificacién inferior, non se poderd compensar cos outros apartados, ainda que se
conservaran as suas cualificaciéns para a convocatoria de xullo. Nese caso, a cualificacién da materia na primeira
edicion sera a nota do exame.

Na segunda edicién (xullo) o alumno tera que mellorar a sua cualificacién mediante o exame e/ou a repeticion dos traballos
tutelados. Terd que repetir necesariamente o exame si a sua cualificacion fose inferior a 5. A repeticién dos
traballos serd unha decisiéon do propio alumno. Non se re-avaliardn a Observacién Sistematica nin as practicas co asTIC.

Tamén se necesitara unha nota minima de 5 para facer a media co resto de apartados. Caso de non alcanzala, a
cualificacién final serd a dese exame.

Todos os detalles da estrutura do exame, enunciados dos traballos e das practicas, calendario de entrega, criterios de
correccién, asi como as cualificaciéns, seran publicados na plataforma MOOVI. Sera responsabilidade do alumno estar atento
a esta informacion, xa que non se facilitara a través de ningunha outra via.

2 - Avaliacion global:
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De acordo ao establecido no Regulamento sobre a avaliacion, a cualificacion e a calidade da docencia e do
proceso de aprendizaxe do estudantado, o estudante que non opte pola modalidade de avaliacién continua, terd
dereito a unha proba global nas datas que a Facultade determine. Serd unha proba Unica e que permitird cualificar ao
alumno entre 0 e 10, igual que na avaliacién continua. Esta posibilidade debera ser solicitada expresamente polo alumno,
coa antelacién e os procedementos que o Decanato da Facultade determine, e supord a anulacién automatica de todas as
cualificaciéns obtidas polo método de avaliacién continua. Devandito procedemento podera ser consultado na plataforma
MOOVI. Non se admitiran solicitudes fora do prazo establecido e, unha vez recofiecido o dereito, tampouco se podera desistir
do mesmo.

As probas realizardnse na data e horario establecido oficialmente pola Facultade. Por regra xeral, a duracién desta proba
serd de duas horas. Para a avaliacién global, cada alumno necesitara 3 horas adicionais (5 desde o comenzo da proba) para
completala.

Haberd unha parte teédrica (50% da cualificacién) e outra practica (50% da cualificacién). A parte tedrica serd similar 4 da
modalidade de avaliacién continua, polo que é de aplicacién o explicado no apartado de exame de preguntas de
desenvolvemento do epigrafe de avaliacién da guia.

A parte practica consistira na creacién dunha, ou varias imaxes cos obxectivos que o enunciado da proba estableza e
similares aos requiridos para os traballos tutelados da materia.

Para superar a materia sera preciso obter, como minimo, un 5 no exame de preguntas de desenvolvemento. No
caso dunha cualificacién inferior, non se poderd compensar cos outros apartados, ainda que se conservaran as cualificaciéns
para a convocatoria de xullo. Nese caso, a cualificacion da materia na primeira edicion sera a nota do exame.

Na segunda edicién (xullo) o método serd idéntico ao da primeira edicién. Recuperar a parte practica serd unha opcién do
alumno, pero tera que repetir necesariamente o exame si a sua cualificacion fose inferior a 5. Caso de non
alcanzala, a cualificacion final sera a deste exame

Todos os detalles da estrutura do exame, material de estudo, enunciados dos traballos, criterios de correccidn, asi como as
cualificaciéns, seran publicados na plataforma MOOVI. Sera responsabilidade do alumno estar atento a esta informacién, xa
que non se facilitara a través de ningunha outra via.

Calquera aspecto non previsto nesta guia resolveradse en base ao citado Regulamento sobre a avaliacion, a
cualificacion e a calidade da docencia e do proceso de aprendizaxe do estudantado
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/565

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Aumont, J., La imagen, Paidds, 1992

Berger, ., Modos de ver, Gustavo Gili, 2000

Bergston, B., Tengo Algo En El Ojo. Técnicas Esenciales De Comunicacién Visual, Hoaki Books, 2016
Dondis, D. A., La sintaxis de la imagen. Introduccion al alfabeto visual, Gustavo Gili, 2000
Gubern, R., Del bisonte a la realidad virtual: la escena y el laberinto, Anagrama, 2007
Melot, M., Breve historia de la imagen, Siruela, 2010

Bibliografia Complementaria

Arden, P., Pienses lo que pienses, piensa lo contrario, Maeva, 2008

Aumont, J., El ojo interminable, Paidés, 1997

Bhaskaran, L., El disefio en el tiempo, Blume, 2007

Bordwell, D. y Thompson, K., El arte cinematografico. Una introduccién, Paidés, 1995

Brea, José Luis, Las tres eras de la imagen: imagen-materia, film, e-image, Akal, 2005
Casetti, F. y di Chio, F., Cmo analizar un film, Paidé6s, 2003

Gubern, R., Patologias de la imagen, Anagrama, 2004

Lupton, E., Graphic design thinking: beyond brainstorming, Princetown-Architectural Press, 2014
Quintana, A., Después del cine. Imagen y realidad en el cine digital, Acantilado, 2011
Tena, D., Disefio Grafico y Comunicacién, Pearson-Prentice Hall, 2004

Tena, D., Disefiar para comunicar, Editorial Bosch, 2011

White, Alex W., The elements of graphic design, Allwort press, 2009

Zunzunegui, S., Pensar la imagen, Catedra, 2007

Recomendacions

Materias que contindan o temario

Teoria e practica da fotografia publicitaria/P04G190V01305
Producién publicitaria en medios audiovisuais/P04G190V01504
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Publicidade, artes graficas e tipografia/P04G190V01906

Creatividade publicitaria/P04G190V01304

Producién publicitaria impresa/P04G190V01505

Comunicacién alternativa: Medios virtuais e novos soportes publicitarios/P04G190V01903
Estratexias da comunicacién publicitaria/P04G190V01402

Elaboracién da mensaxe publicitaria/P04G190V01401

Cine e publicidade/P04G190V01902

Comunicacién: Imaxe corporativa/P04G190V01303

Producién publicitaria na web e multimedia/P04G190V01801

Campafas de imaxe e de relaciéns publicas/P04G190vV01901

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Teoria e practica da comunicacién publicitaria/P04G190V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Empresa: Organizacion, gestion y emprendimiento

Materia Empresa:
Organizacion,
gestion y
emprendimiento

Cddigo 11594-53785-S

Titulacién Grao en
Publicidade e
Relacions
Publicas

Descritores  Creditos ECTS

Curso Cuadrimestre

6

1 2C

Lingua de #EnglishFriendly
imparticién ~ Casteldn
Galego

Departamento Organizacidn de empresas e marketing

Coordinador/a Garcia-Pintos Escuder, Adela

Profesorado  Garcia-Pintos Escuder, Adela

Correo-e adelagpe@uvigo.es

Web

Descricién Esta materia ten como obxectivo que o alumnado comprenda, dun xeito practico e participativo, os

xeral compofientes e o funcionamento da empresa como unha realidade socioeconémica. Os contidos artictlanse
con outras materias do plan de estudos e proporcionan os cofiecementos, as habilidades e as actitudes
necesarias para un desempefio profesional eficaz, tanto en organizaciéns consolidadas como no

desenvolvemento de iniciativas propias.

Materia do programa English Friendly:

Os/as estudantes internacionais poderan solicitar ao profesorado: a)materiais e referencias bibliograficas
para o seguimento da materia en inglés, b) atender as titorias en inglés, c) probas e avaliaciéns en inglés.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B2 Comprender a evolucidn histérica e o papel dos medios, a publicidade e a comunicacién corporativa na sociedade

contemporanea.

B6 Comprender os fundamentos da mercadotecnia e a sUa relacién coas estratexias de comunicacion e publicidade en

organizacions e institucions.

B10 Comprender o comportamento do consumidor, as audiencias e os publicos en contextos comunicativos e

publicitarios.

B16 Cofecer ferramentas e contornas dixitais aplicados & publicidade e as relaciéns publicas, incluindo automatizacion,

analitica de datos e intelixencia artificial.

C9 Buscar, seleccionar e xestionar informacién e documentacién especializada en comunicacién e publicidade.

Cl4 Aplicar capacidades de andlises e observacién a contextos socioculturais e comunicativos.

C15 Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucién de estratexias comunicativas.

D5 Desenvolver iniciativas innovadoras e emprendedoras no dmbito da comunicacién, a publicidade e as relaciéns

publicas.

D7  Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema comunicativo.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Capacidade de argumentacién e de participacién no debate de Ideas ou conceptos B2 C14
B6 C15
B10
Habilidade para comprender datos ou Informes B6 C14
B16
Tomar decisiéns estratéxicas baseada en recursos, custos e eficiencia. B6 Cl14 D7
B10 C15
Desenvolver iniciativas innovadoras e emprendedoras no dmbito da comunicacidn, a publicidade e B16 C15 D5
as relacions publicas. D7
Interpretar as fontes académicas e profesionais para conseguir un mellor desempefio profesional B6 Cc9 D7
mediante a continua actualizacién de coflecemento B16 Cl4
Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema *comunicativo. B10 Cl4 D5
D7

Contidos
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Tema
1. Empresa e empresario 1.1.- Definicién de empresa.
1.2.- Obxectivos da empresa.
1.3.- A teoria de sistemas aplicada &s empresas.
1.4.- Elementos da empresa.
1.5.- O empresario.
1.6.- O contorno da empresa
2. Direccién estratégica de la empresa 2.1.- A direccién de empresas.
2.2.- O proceso de direccién estratéxica.
2.3.- Diagndéstico estratéxico da empresa.
2.4.- Formulacién ou desefio de estratexias.
2.5.- Avaliacién e seleccién de estratexias.
2.6.- Implantacién da estratexia.
2.7.- Control estratéxico.
3. Xestién de recursos humanos 3.1.- Cultura empresarial.
3.2.- O liderado.
3.3.- O poder nas organizacions.
3.4.- Direccién e xestion de persoas.
4. La estructura organizativa 4.1.- Concepto e desefio da estrutura organizativa.
4.2.- O organigrama.
4.3.- Pardmetros de desefio organizativo.
4.4.- Configuraciéns estruturais.
5. Aspectos econdmico-financeiros da empresa  5.1.- O investimento.
5.2.- O financiamento.
5.3.- O reflexo contable: O Balance, A conta de perdas e ganancias.
5.4.- Indicadores econdmico financeiros.
6. Creacion de empresas e emprendemento 6.1.- Concepto de emprendemento.
6.2.- Proceso de creacién de empresas.
6.3.- Innovacién e modelos de negocio.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 23 40 63
Estudo de casos 14 10 24
Traballo tutelado 10 10 20
Exame de preguntas obxectivas 1 15 16
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 15 16
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 1 10 11

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Leccién maxistral Explicacién por parte do profesorado dos contidos da materia.

Estudo de casos Desenvolvemento de exercicios ou estudos de caso baixo as directrices e supervisién do
profesorado.

Traballo tutelado Elaboracion dun proxecto baixo as directrices e supervisiéon do profesorado.

No caso de non renunciar & avaliacion continua, a asistencia aos seminarios sera obrigatoria; polo
tanto, para poder obter a puntuacién correspondente ao traballo, serd necesario asistir como
minimo ao 80 % das sesidns.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral O horario de titorias concretarase ao inicio do curso. Nelas, o profesorado atendera de forma individual
Ou en pequenos grupos as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e cos contidos
da materia, ofrecendo orientacién, apoio e acompafiamento durante o proceso de aprendizaxe.
Ademais, empregarase a plataforma MOOVI como ferramenta fundamental de apoio 4 docencia e de
comunicacién co alumnado. Por este motivo, é imprescindible que todas as persoas matriculadas se
dean de alta no sistema o antes posible.

Traballo tutelado O horario de titorias concretarase ao inicio do curso.

Estudo de casos O horario de titorias concretarase ao inicio do curso.

Avaliacion
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Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Traballo tutelado Realizacién dun traballo en grupo, baixo a supervision do 20 D5

profesorado, que debera ser presentado e exposto na aula. D7

A cualificacién de cada estudante sera a nota obtida no traballo

grupal, ainda que poderd axustarse en funcién do seu grao de

participacion.

Os grupos formaranse na primeira sesién de seminario (segundo o

calendario oficial). O alumnado que non asista a esta primeira

sesién dispord ata a segunda para incorporarse a un grupo, sempre

coa previa autorizacién do profesorado.

A asistencia aos seminarios é obrigatoria. Para poder obter a

puntuacion do traballo, serd necesario asistir polo menos ao 80%

das sesiéns. No caso de non cumprir este requisito minimo, a

cualificacién desta proba sera de 0.

Exame de preguntas Proba que avalia o cofiecemento e inclUe preguntas pechadas con 35 D7
obxectivas diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién

multiple, emparellamento de elementos...).
Exame de preguntas de Proba de preguntas curtas na que o alumnado deberd aplicar os 35 D7
desenvolvemento cofiecementos e habilidades adquiridos na materia.
Resolucién de problemas  Proba na que o alumnado debe resolver unha serie de problemas 10
e/ou exercicios e/ou exercicios.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

ELECCION DA MODALIDADE DE AVALIACION

0 alumnado podera optar por ser avaliado mediante o sistema de avaliacién continua ou, alternativamente, por avaliacién
global. A modalidade aplicada por defecto serd a avaliacién continua. No caso de que o alumnado desexe acollerse &
avaliacién global, deberd comunicar a sua renuncia expresa a avaliacion continua dentro do prazo establecido polo centro,
presentando o formulario correspondente debidamente cumprimentado e asinado.

A eleccién da avaliacidn global implica a renuncia a continuar participando nas actividades de avaliacién continua que
resten por realizar e &s cualificacidéns xa obtidas en calquera das probas realizadas previamente.

AVALIACION CONTINUA

E o sistema de avaliacidn que se aplica ao alumnado no caso de non renunciar expresamente & avaliacidn continua.

Ao longo do curso, o alumnado deberd realizar as seguintes actividades de avaliacion:

1. Parte tedrico-practica, que supén o 80% da nota, mediante dlas probas escritas que incluirdn preguntas
obxectivas, de desenvolvemento e resolucién de problemas.

o Realizacién dunha proba avaliativa durante o curso, cun peso do 40 % na nota final.
e Realizacién dunha proba avaliativa na data indicada no calendario oficial, que supora o 40 % da nota final.

Para superar a parte teérico-practica serd necesario obter unha cualificacién minima de 5 sobre 10 en cada unha das probas
avaliativas.

No caso de non superar algunha das ddas probas, a cualificacién final que figurard na acta sera a correspondente & menor
das duas.

1. Traballo titorizado, que supdn o 20 % da nota.

e Serd necesario asistir polo menos ao 80 % das sesions de traballo.
o Deberd defenderse o traballo.
* No caso de non cumprir estes requisitos, a cualificacién sera de 0.

22 oportunidade
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Manterase a nota obtida durante o curso no traballo titorizado, xa que se trata dunha actividade desenvolvida ao longo do
curso. Polo tanto, non é posible mellorala.

0 alumnado unicamente debera repetir aguelas probas avaliativas nas que non acadase a cualificacién minima de 5 sobre
10.

0 exame correspondente realizarase na data oficial establecida para a avaliacién global da segunda oportunidade, segundo
o calendario aprobado.

AVALIACION GLOBAL

No caso de renuncia expresa a avaliacién continua, o alumnado serd avaliado mediante un Unico exame, que representara o
100 % da cualificacién da materia.

As datas e horas das probas de avaliacion global, tanto en primeira como en segunda oportunidade, seradn as establecidas
no calendario de avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2026/27.

NON PRESENTADO

0 alumnado que non participe nin na avaliacién continua nin na avaliacién global figurara na acta coa cualificacién de non
presentado.

SEGUINTES CURSOS E FIN DE CARREIRA

No caso de non superar a materia durante o curso 2026-27, o alumnado debera matricularse novamente e adaptarse a guia
docente vixente no curso correspondente, sen conservar ningunha das cualificaciéns obtidas previamente.

Excepcién: nos supostos de fin de carreira, aplicaranse os mesmos criterios establecidos para a segunda oportunidade.

RECOMENDACIONS

A informacién sobre as probas de avaliacién, o seu formato, extensién, ribrica de avaliacién e canles de entrega sera
detallada a través da plataforma Moovi. E responsabilidade do alumno ou alumna estar atento/a & informacion subida e
recompilar a informacién especifica e complementaria que sexa precisa para superar a materia.Recoméndase ao alumnado
ter en conta o Titulo VIl (Do uso de medios ilicitos) do Regulamento sobre a Avaliacién, a cualificacién e a calidade da
docencia e do proceso de aprendizaxe do alumnado:https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/565

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Ases, M. ]. ], Manual de empresa y administracion, Editorial Club Universitario, 2024

David, Fred R., Forest David, and Meredith E David, Strategic Management: A Competitive Advantage Approach:
Concepts and Cases, 172, Pearson Education, 2023

Montoro Sdnchez, Maria Angeles et al, Fundamentos de administracion de empresas, 42, Cizur Menor, 2020

Pifieiro Garcia, Pilar et al., Introduccion a la economia de la empresa, Delta, 2010

Bibliografia Complementaria

Fernandez Sanchez, Esteban, and Marisa Ramirez Aleson., Fundamentos para la toma de decisiones estratégicas de
la empresa, Ediciones Piramide, 2021

Gonzalez Dominguez, Francisco José, and Juan D. Ganaza Vargas, Fundamentos de economia de la empresa, 22,
Pirdmide, 2017

Thomson, A. A., Peteraf, M. A., Gamble, J. E., Strickland, A. J., &amp; Mauri, M. E., Administracién estratégica: en busca
de la ventaja competitiva: conceptos y casos, 232, McGraw-Hill Interamericana, 2023

Vazquez Sudrez, Luis, Roberto Sdnchez Gdmez, and Esther Calderén Monge, Introduccion a la gestion de empresas,
Ediciones Pirdmide, 2020

Recomendacidns
Materias que contintan o temario
Empresa: Fundamentos de mercadotecnia/P04G190V01302
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Outros comentarios
Uso responsable da Intelixencia Artificial (1A)

Permitese o uso de ferramentas de IA nesta materia sempre que se faga dun xeito ético, responsable e transparente. Para
iso, 0 alumnado debera:

- Empregar a IA como apoio & aprendizaxe, e non como substituto do pensamento critico nin do traballo persoal.

- Revisar criticamente todas as actividades antes da sUa realizacién ou entrega, xa que a responsabilidade Ultima da tarefa
ou actividade recae, en todo caso, no/a estudante.

- Citar adecuadamente calquera contido xerado con IA, incluindo os prompts utilizados e as respostas obtidas, seguindo o
modelo de citacién APA (72 edicidn).

- Evitar o uso da IA para realizar tarefas que deban reflectir competencias persoais (exames, reflexiéns individuais ou
traballos practicos avaliables, etc.), salvo indicacién expresa do profesorado.

Lembrar que o uso indebido da IA poderd considerarse unha forma de fraude académico ou conduta académica deshonesta,
e sera tratado conforme & normativa vixente da UVigo en materia disciplinaria.

A continuacién incliese un exemplo de citacién de prompts e respostas en formato APA (72 edicién). Para citar contido
xerado por IA, recoméndase o seguinte criterio:

Na lista de referencias:

OpenAl. (2025). Resposta xerada por IA a partir do prompt: "Explica a teoria da aprendizaxe significativa de Ausubel" [IA
xeratival. ChatGPT. https://chat.openai.com/

No texto: (OpenAl, 2025).

Tamén se pode incluir o prompt nun apéndice ou nota ao pé se é relevante para a comprensién do traballo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Fundamentos de la fotografia

Materia Fundamentos de
la fotografia
Cadigo 11594-53786-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
Plblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2C
Lingua de Castelan

imparticiéon Galego
Departamento Comunicacién audiovisual e publicidade
Coordinador/a Lens Leiva, Jorge
Profesorado Lens Leiva, Jorge
Miragaya Lépez, Laura Maria

Correo-e jorgelensleiva@gmail.com

Web http://www.jorgelens.com

Descricién Conceptos basicos da técnica fotografica asi como estudio e aplicacién das representaciéns fotograficas e
xeral das técnicas de producciéon e posproduccion.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B3 Comprender as teorias sobre imaxe, percepcién e comunicacion visual aplicadas & publicidade e as relaciéns
publicas.

B15 Recofiecer as linguaxes, formatos e recursos expresivos especificos da publicidade grafica, audiovisual e dixital.

C10 Aplicar criterios éticos, inclusivos e sostibles na elaboracién de produtos e estratexias comunicativas.

Cl1 Desenvolver propostas creativas adaptadas a obxectivos comunicativos e publicitarios.

C12 Elaborar contidos dixitais e multimedia adaptados a distintas contornas e plataformas.

D1 Desefiar e desenvolver estratexias integradas de comunicacién e publicidade adaptadas a diferentes contextos
organizacionales e sociais.

D3  Coordinar e xestionar procesos de traballo en equipo en proxectos de comunicacion e publicidade.

D7  Adaptarse aos cambios tecnoldxicos, sociais e profesionais do ecosistema comunicativo.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Identificar os parametros fundamentais da técnica fotogréfica. B3 C10
B15 C12
Utilizar as técnicas e procesos na organizacién da produccién fotografica. B3 Cl1
B15 C12
Desenvolver mediciéns vinculadas coa cantidade de luz e a calidade cromatica durante o proceso C1l1
de construcion das imaxes fotograficas. C12
Definir o uso adecuado de ferramentas tecnoldxicas, especialmente informaticas, no tratamento C11
dixital de imaxes fotograficas. C12
Asumir riscos expresivos e tematicos, aplicando soluciéns e puntos de vista persoais no Cl1 D1
desenvolvemento dos proxectos. C12 D7
Demostrar capacidade de adaptacién aos cambios tecnoléxicos. D3
D7
Identificar as soluciéns necesarias no desenvolvemento do proceso fotografico dunha forma rapida Cl1
C12
Capacidade para fotografar de forma responsable e ética. C10 D1
Contidos
Tema

Técnica Fotografica I. Pardmetros fundamentais Non son necesarios
da cdmara: o enfoque, o diafragma, o tempo de

exposicion

Técnica fotografica Il: Valor de exposicion, Escala Non son necesarios.
ISO, Medicién da luz, Control de exposicion,

Orientacion da luz, Profundidade de campo,

Tipoloxia de obxetivos fotograficos, Temperatura

cor.
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Técnica fotografica Ill. A elaboracién da imaxe.

Composicién e encadre. Modelos basicos de
composicion. Regra dos tercios. Trucos de

composicion

Non son necesarios.

Historia da fotografia, desde o pictorialismo ata

0s nosos dias. Autores e tendencias.

Non son necesarios.

Teoria da luz e esquemas de iluminacién

Non son necesarios

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

Obradoiro 7 10 17
Seminario 10 10 20
Leccién maxistral 21 20 41
Practica de laboratorio 4 20 24
Practica de laboratorio 4 20 24
Practica de laboratorio 4 20 24

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Obradoiro

Actividades fotograficas enfocadas a asimilacién dos contidos teéricos da materia, asi como & posta
en practica da técnica fotografica a través da titorizacién en grupo e individual do profesor.

Seminario

Grupos reducidos onde o profesor podera afondar sobre algln tema concreto da materia e realizar
un seguimento mais individualizado da asimilacién de contidos.

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos teéricos en torno & evolucién da fotografia (desde os
antecedentes fotograficos ata os autores contemporaneos), asi como sobre aqueles aspectos
relativos & técnica fotogréfica que logo se pord en practica nas horas de obradoiro

correspondentes.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Obradoiro

fotogréfica.

Atencién individualizada centrada na aprendizaxe e o desenvolvemento das tarefas practicas coa cdmara

Seminario

fotografica

Atencién individualizada centrada na aprendizaxe e o desenvolvemento das tarefas practicas coa cdmara

Avaliacion

Descricion

CualificaciénResultados de

Formacion e
Aprendizaxe

Leccidn
maxistral

A proba serd voluntaria e constituird o 40% da nota en caso de facerse. Consistira

en preguntas curtas relacionadas cos contidos vistos na clase. Teran especial

relevancia as preguntas dedicadas & asimilacién da practica fotogréfica (escala de
diafragmas e de velocidades). No caso de realizar esta proba, o seu valor serd o 40

por cento da nota final xa que o outro 60% corresponderia & nota media dos
traballos practicos.

40

Practica de
laboratorio

Nesta practica, o alumnado terd que resolver cuestidns fotograficas relacionadas
co enfoque, o diafragma e a velocidade de obturacidn.

Esta practica é a primeira das tres practicas obrigatorias que o alumno debera
presentar ao longo do curso. Se o alumno opta por non facer a proba escrita
(exame final), estas 3 practicas constituiran o 100% da nota final. No caso de
presentarse ao examen final, cada traballo practico valerd un 20% do total da
asignatura e a calificacion do exame valeria un 40%).

20

Practica de
laboratorio

Nesta practica, o alumnado terd que resolver cuestiéns fotograficas relacionadas
cos recursos para mellorar a composicién fotografica.

Esta practica é a seqgunda das tres practicas obrigatorias que o alumno deberd
presentar ao longo do curso. Se o alumno opta por non facer a proba escrita
(exame final), estas 3 practicas constituirdn o 100% da nota final. No caso de
presentarse ao examen final, cada traballo practico valerd un 20% do total da
asignatura e a calificacién do exame valeria un 40%).

20

Paxina 30 de 43



Practica de  Nesta practica, o alumnado terad que resolver cuestions fotograficas relacionadas 20
laboratorio  coa iluminacién fotogréafica.

Esta practica é a terceira das tres practicas obrigatorias que o alumno debera
presentar ao longo do curso. Se o alumno opta por non facer a proba escrita
(exame final), estas 3 practicas constituirdn o 100% da nota final. No caso de
presentarse ao examen final, cada traballo practico valerd un 20% do total da
asignatura e a calificacion do exame valeria un 40%).

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Os sistemas de avaliacidn estaran divididos en dous modalidades: metodoloxias de avaliacién continua e metodoloxias de
avaliacién global

EVALUACION CONTINUA

A evaluacién continua constitle a metodoloxia de evaluacién habitual e que se empegara por defecto para calificar ao
alumnado.

Nesta opcién de avaliacién, o alumnado fard ao longo do curso unha serie de traballos practicos que constituirdan o 100 %
da nota final da materia. Dado que esta evaliacién é de tipo continua, o feito de non entregar un traballo supondria un NON
PRESENTADO na calificacién final da materia.

Xa que o alumnado ten dereito a unha proba escrita, existe a posibilidade voluntaria de facer un examen final nas datas
fixadas polo decanato ao principio do curso. No caso de facer esta proba, a calificacién do examen supondria un 50% da
nota final, mentras que as calificaciéns dos traballos supondrian un 50% da nota final.

Para as convocatorias seguintes, serd igualmente necesaria a entrega dos traballos practicos, tomando como referencia os
traballos encargados no ano académico no que se realice o exame. Igualmente, os porcentaxes para a calificacién final son
0s mesmos, é decir, traballos practicos (50%) e exame escrito (50%)

EVALIACION GLOBAL

O sistema de avaliacién por defecto da Universidade de Vigo é o sistema de avaliacién continua. Aqueles alumnos que opten
polo sistema de avaliacién global deberdn seguir as seguintes pautas.

0 alumnado deberd comunicar ao profesorado a sUa renuncia expresa ao sistema de avaliacién continua no prazo que para
o efecto estableza o centro (un mes), achegando ao docente o documento requerido cuberto e asinado.

Pautas o dia da avaliacion:

A proba de avaliacién global realizarase na data e nos horarios que estableza o centro no calendario oficial de exames. O
alumno deberd superar todas e cada unha das probas de avaliacién previstas que se detallan a continuacién, obtendo unha
cualificacién minima de 5 puntos en cada unha delas. Dada a extensidn das probas, o alumnado que realice a avaliacién
global deberd dispor de 5 horas (descanso non incluido) para realizalas desde a hora oficial de inicio do exame da materia
segundo o calendario oficial.

0 alumno debera superar todas e cada unha das seguintes probas de avaliacion que se detallan a continuacion
cunha cualificacion minima de 5.

Breve descricion e porcentaxe de avaliacion das probas:

PROBA 1: Exame. Os alumnos que realicen a avaliacién global realizardn o mesmo exame con preguntas obxectivas que o
exame voluntario dos alumnos que realizan a avaliacién continua. Mesmo dia, mesmo horario, mesmas pautas. O exame, en
todas as suas partes, ten un peso do 40% da nota total. E necesario obter unha nota minima de 5 para superar esta parte.
Con menos de 5 non se fai media, ainda que o resto das probas estean aprobadas.

PROBA 2. O dia da data oficial de exame deberdn presentarse os 3 traballos propostos polos docentes. O conxunto de
traballos propostos tefien un peso do 30% do total da nota. Deberd obter unha nota minima de 5 de media dos traballos
para superar esta parte. Os traballos deberan entregarse ao profesor por medio de Pendrive ou calquera outro
procedemento antes de facer o exame, de xeito que para poder presentarse ao exame é imprescindible que o profesor
reciba con anterioridade os 3 traballos practicos do alumno.

PROBA 3. Unha vez rematado o exame, e transcorridos os periodos de descanso entre probas que regulamentariamente se
establezan, o alumno asistird preferentemente & aula onde se impartiron as clases practicas, acompafiado polo profesor da
materia, ainda que tamén poderia realizarse esta proba en calquer outro espacio, tanto interior como exterior 4 facultade. O
alumno debera realizar unha proba de tipo practico que consistird na realizacién do tipo de fotografias que se facian nas
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clases practicas da avaliacién continua, onde se vera a solvencia do alumnado no relativo & técnica fotografica: enfoque,
control de exposicién, profundidade de campo, composicién, etc.) A proba terd unha duracién maxima de 30 minutos desde
0 momento en que comece. O detalle das tarefas a realizar, os prazos e os criterios de avaliacién seran explicados ao
alumno na aula. Esta proba, no seu conxunto, ten un peso do 30% da nota total. Con menos de 5 non se fai media, ainda
que o resto das probas estean aprobadas.

Resumo das probas e porcentaxe de avaliacién global do conxunto de tarefas que supdn esta proba
[] Proba 1 (P1): Exame. Valoracién do 40% da nota total.

[ Proba 2 (P2): Entrega de traballos practicos. Valoracién do 30% da nota total.

0 Proba 3 (P3): Realizacién de practicas na aula. Valoracién do 30% da nota total.

P1(40%) + P2(30%) + P3(30%) = 100% da nota

Instalase unha vez mais que, para superar a materia, é imprescindible superar todas as probas (1,2 e 3) en tempo e forma
correcta. Cunha nota inferior a 5 en algunha das probas non se fard media ainda que o resto das probas estean aprobadas.
Polo tanto, o alumno deberd obter unha nota minima de 5 en todas as probas para poder superar a asignatura.

Outros aspectos a ter en conta

Os materiais para o estudo da materia serdn os subidos a Moovi e 0s apuntes das sesidéns impartidas na aula, tanto en
sesions tedricas como practicas. E responsabilidade do alumno estar atento & informacién subida a Moovi e recoller as notas
e documentacién non subidas a Moovi que sexan obxecto de exame e/ou explicaciéns das diferentes probas de avaliacion.

A gufa docente expdn o enfoque xeral da materia pero poderia haber detalles mais especificos sobre o sistema de avaliacién
global que se xestionarian de forma oportuna a través da plataforma Moovi.

Para todo o non contemplado e/ou expresamente detallado nesta guia tomarase como referencia as indicaciéns da
Normativa de avaliacién, cualificacién e calidade docente e do proceso de aprendizaxe do alumnado (Aprobada polo claustro
0 18 de abril de 2023). Dispofiible en: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/565

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

EGUIZABAL MAZA, Rall, Fotografia publicitaria, Catedra, 2001

BARTHES, Roland, La camara ltcida, Paidés Ibérica, 1995

DALY, Tim, Manual de fotografia digital, Taschen Benedikt, 2000

FONTCUBERTA, Joan, El beso de Judas, Gustavo Gili, 1997

LANGFORD, Michael, La fotografia paso a paso, Hermann Blume, 2004

LOPEZ MONDEJAR, Publio, Historia de la fotografia en Espafa, Lunwerg, 1997

SONTAG, Susan, Sobre la fotografia, Alfaguara, 2005

MARZAL FELICI, Javier, COmo se lee una fotografia. Interpretaciones de la mirada., Catedra, 2008

PETERSON, Bryan, Los secretos de la fotografia (Guia de campo), Tutor, 2010

CARROLL, Henry, Lea este libro si desea tomar buenas ftografias, Blume, 2014

KELBY, Scott, lluminar, disparar y retocar. Conseguir fotografias de maxima calidad, Anaya Multimedia. Coleccién
Photo Club, 2012

ARIAS, Zack, Fotografia. Preguntas y respuestas, Anaya Multimedia. Coleccién Photo Club, 2014

MOMENE, Eduardo, La vision fotografica. Curso de fotografia para jovenes fotégrafos, Eduardo Momefie, 2009
duCHEMIN, David, Mercaderes de imagenes. La fotografia como pasion y profesion, Anaya Multimedia., 2010
RIVAS, Rodrigo, Fotografia de calle. Memoria de la ciudad, Anaya Multimedia., 2017

Bibliografia Complementaria

FREUND, Giséle, La fotografia como documento social, Gustavo Gili, 2001

MEOLA, Christa, Fotografia boudoir. El arte de la sensualidad, Anaya Multimedia. Coleccién Photo Club, 2013

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Teoria e historia de la propaganda

Materia Teoria e historia de

la propaganda

Cédigo

11594-53787-S

Titulacién Grao en Publicidade

e Relaciéns Publicas

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2C
Lingua de #PortuguésAmigavel

imparticibn  Galego

DepartamentoComunicacién audiovisual e publicidade

Coordinador/a Pena Rodriguez, Alberto

Profesorado Pena Rodriguez, Alberto

Correo-e alberto@uvigo.es

Web

http://https://portalcientifico.uvigo.gal/investigadores/277427/detalle

Descricion A materia aborda os fundamentos tedricos e histéricos da propaganda como modelo de comunicacién

xeral

persuasiva, prestando especial atencién aos medios, as tecnicas e as estratexias empregadas polos emisores de
comunicacién, asi como & sua influencia na esfera mediatica e na percepcién publica da realidade politica,
social, cultural e econdmica, en diferentes contextos da historia conemporanea.

Materia do programa Portugués Amigdvel. Os/ as estudantes internacionais poderan solicitar ao profesorado: a)
materiais e referencias bibliografias para o seguimento da materia na lingua estranxeira, b) atender as titorias
na lingua estranxeira, c) probas e avaliaciéns en lingua estranxeira.

Resultados de Formacidon e Aprendizaxe

Cddigo

Bl

Cofiecer os fundamentos tedricos da comunicacién, a publicidade e as relaciéns publicas nas stas dimensiéns social,
cultural e empresarial.

B2 Comprender a evolucidn histérica e o papel dos medios, a publicidade e a comunicacién corporativa na sociedade
contemporanea.

B5  Cofiecer o marco xuridico, deontoldxico e regulador da comunicacién publicitaria e institucional.

Cl Elaborar mensaxes e contidos comunicativos adaptados a diferentes medios, soportes e publicos.

C5 Desefar pezas e accidns basicas de comunicacion visual e publicitaria.

C13 Interpretar datos e métricas procedentes de informes técnicos e de analitica aplicada & comunicacion.

Cl4 Aplicar capacidades de andlises e observacién a contextos socioculturais e comunicativos.

C15 Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucién de estratexias comunicativas.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién

e Aprendizaxe

Agardase que os estudantes asimilen os referentes fundamentais da comunicacién persuasiva de Bl Cl4
caracter ideoldxico e aprendan a desenvovler unha observacion critica dos fendmenos asociados & B2
propaganda, tanto a nivel tedrico como empirico.

Cofiecer os fundamentos tedricos da propaganda, nas suas dimensiéns social y cultural Bl
B2
B5
Comprender a teorfa, a estrutura e a construcién das mensaxes publicitarias en diferentes C1
medios e formatos. C5
Cl4
Aplicar capacidades de andlises e observacién a contextos socioculturais e comunicativos. C13
Cl4
C15
Contidos
Tema
INTRODUCION E FUNDAMENTOS TEORICOS - Significado e orixes da propaganda.

- Definicién de propaganda.

- Fundamentos tedricos da comunicacién persuasiva.
- Diferencias entre propaganda, publicidade e RR.PP.
- Modelos e técnicas cldsicas da propaganda.

AS PRIMEIRAS MANIFESTACIONS DA - [dade Antigua: Exipto, Grecia e Roma.
PROPAGANDA - [dade Moderna: Europa e América.
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A PROPAGANDA NAS GRANDES REVOLUCIONS - A Revolucién Americana.
- A Revolucién Francesa.
- O Imperio Napolednico.
- A Revolucién Rusa.
PROPAGANDA, GUERRA E AUTORITARISMOS NO - A Primeira Guerra Mundial
SECULO XX - O fascismo italiano.
- 0 nazismo aleman.
- A Guerra Civil Espafiola.
- A Segunda Guerra Mundial.
- O frangquismo.
- A Guerra Fria.
A PROPAGANDA NA HISTORIA RECENTE - A Transicién Espafiola e Portuguesa.
- Propaganda, populismos e desinformacién.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 24 12 36
Seminario 10 29 39
Traballo tutelado 16 59 75

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Lecciéon maxistral Explicacion dos temas tedricos xerais relacionados cos contidos principais da materia.
Seminario Centraranse en temas monograficos da materia que poidan ser analizados cunha maior
profundidade en grupos reducidos.
Traballo tutelado Seran de caracter grupal e servirdn para pofier en practica os coflecementos adquiridos.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Leccién maxistral Atencidn en horario de titorias.
Seminario Atencidn en horario de titorias.
Traballo tutelado Atencién permanente, en clase ou en horario de titorias.
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Leccién maxistralConsistird nun exame tedrico de duas preguntas de desenvolvemento 40
sobre os contidos da materia.
Seminario A avaliacién dos coflecementos no marco do seminario realizarase 10
mediante un seguimento continuo.
Traballo tutelado Consistird na realizacién e exposicién de dous traballos de caracter teérico 50

baixo a orientacién do profesor.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

AVALIACION CONTINUA

Os estudantes deberan entregar os traballos seguindo as instruciéns do profesor nas datas sinaladas.

Nos traballos valorarase especialmente que tefian unha estructura analitica, reflexién critica e o uso de fontes diversas con
rigor académico.

A nota final da asignatura sera o resultado da suma das puntuaciéns dos traballos practicos e o exame tedrico.

A informacién sobre as probas de avaliacién, o seu formato, extensién, ribrica e canles de entrega seran detalladas a través
da plataforma Moovi. E responsabilidade do alumno ou alumna estar atento & informacién subida e recompilar a informacién
especifica e complementaria que sexa precisa para superar a materia.

AVALIACION GLOBAL DA MATERIA
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A proba de avaliacién global realizarase na data e horarios previstos polo centro no calendario de exames oficial. A
informacidn sobre as probas de avaliacién, o seu formato, extensidn, rdbrica e canles de entrega seran detalladas a través
da plataforma Moovi. E responsabilidade do alumno ou alumna estar atento & informacién subida e recompilar a informacién
especifica e complementaria que sexa precisa para superar a materia.

Breve descriciéon das probas:

Proba 1. Exame tedrico. Realizarase o exame teérico previsto para a materia, tanto para a avaliacién global como continua.
0 exame serd avaliado coas mesmas pautas para todo o alumnado. O exame ten un valor do 40% sobre o total da nota.
Proba 2. Traballos practicos. Facer entrega de dous traballos propostos polo docente. Cada un dos traballos (2) ten un valor
maximo do 30% sobre o total da cualificacién (60%). Os traballos serdn entregados na data e horario do exame. O detalle
dos contidos dos traballos, metodoloxias e criterios de avaliacién para os estudantes de avaliacién global estaran
disponibles a través da plataforma Moovi.

0 alumnado deberd informar ao docente da sla renuncia expresa ao sistema de avaliacidon continta no prazo establecido

polo centro, cubrindo e asinando o documento habilitado para tal fin.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

DA COSTA, Marco, Ideologia y propaganda en el cine del Tercer Reich, Comunicacién Social, 2014

ELLUL, Jacques, Historia de la propaganda, Monte Avila, 1970

HUICI MODENES, Adrién, Teoria e historia de la propaganda, Sintesis, 2017

HUICI MODENES, Adrian, Guerra y propaganda en el siglo XXI: nuevos mensajes y viejas guerras XXI, Alfar, 2010
PENA RODRIGUEZ, Alberto, Comunicacién y guerra en la historia, Térculo, 2004

PENA RODRIGUEZ, Alberto et al., Comunicacion social e opinién publica nas dictaduras: idearios, narrativas e
representacions, Universidade de Vigo/REFAT, 2021

PENA RODRIGUEZ, Alberto, y PAULO, Heloisa, A cultura do poder. A propaganda nos Estados autoritarios,
Universidade de Coimbra, 2016

PIZARROSO QUINTERO, Alejandro, Historia de la Propaganda, Eudema, 1992

PINEDA CACHERO, Antonio, Elementos para una teoria comunicacional de la propaganda, Alfar, 2006

SEVILLANO CALERO, Francisco, Propagranda y medios de comunicacién en el franquismo, Universidad de Alicante,
1998

TAYLOR, Phillip M,, Munitions of the mind. A history of propaganda, Manchester University Press, 2003
Bibliografia Complementaria

Recomendacions
Materias que continuan o temario
Fundamentos de las relaciones publicas/11594-53788-S

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Fundamentos de la publicidad/11594-53783-S

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Teoria e historia de la comunicacién/11594-53782-S

Paxina 35 de 43



DATOS IDENTIFICATIVOS

Fundamentos de las relaciones publicas

Materia Fundamentos de
las relaciones
publicas
Cadigo 11594-53788-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relacidns
Publicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C
Lingua de Galego
imparticién
Departamento Comunicacién audiovisual e publicidade
Coordinador/a Baamonde Silva, Xosé Manuel
Profesorado Baamonde Silva, Xosé Manuel
Bastdén Carballo, Maria Susana
Correo-e xbaamonde@uvigo.es
Web
Descricién Conceptualizacién das relaciéns publicas (definicién, problemas co termo, conceptos relacionados, limites
xeral con outras disciplinas). Evolucidn histérica e desenvolvemento teérico. Materias e estruturas. Etica e conduta

profesional; marco xuridico da disciplina. Introducién ao proceso de relaciéns publicas, asi como as funciéns,
tarefas, aplicaciéns e ferramentas esenciais da disciplina.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

Bl Cofiecer os fundamentos tedricos da comunicacién, a publicidade e as relacidns publicas nas stas dimensiéns social,

cultural e empresarial.

B6 Comprender os fundamentos da mercadotecnia e a sUa relacién coas estratexias de comunicacion e publicidade en

organizacions e institucions.

B9 Comprender os principios éticos, de responsabilidade social e sustentabilidade aplicados ao exercicio profesional da

comunicacion.

B12 Comprender o papel da responsabilidade social e a comunicacidn institucional en organizaciéns publicas e privadas.
B14 Comprender a teoria, estrutura e construcién da mensaxe publicitaria en distintos soportes e formatos.
B15 Recofiecer as linguaxes, formatos e recursos expresivos especificos da publicidade grafica, audiovisual e dixital.

C7 Xestionar dindmicas de traballo colaborativo en contornas profesionais e académicos.

C15

Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucidn de estratexias comunicativas.

D8 Integrar criterios éticos, de sustentabilidade, igualdade e responsabilidade social no desenvolvemento profesional.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Cofiecer os fundamentos tedricos das relaciéns publicas nas slas dimensiéns social, cultural e Bl
empresarial. B12
Comprender os fundamentos das relaciéns publicas e a sUa integracién coas estratexias de Bl
comunicacién e nas organizacidéns e institucions. B6

B9

B12
Comprender os principios éticos, a responsabilidade social e a sustentabilidade aplicados & Cc7 D8
practica profesional das relaciéns publicas
Comprender a teoria, a estrutura e a construcién das mensaxes comunicativas en diferentes Bl4 C15
medios e formatos.
Recofiecer as linguaxes, os formatos e os recursos expresivos especificos das relacidons publicas e B14 C15
a comunicacion dixital B15
Aplicar técnicas creativas e innovadoras no desefio e execucidn de estratexias de relaciéns B12 Cc7
publicas e comunicacion C15
Contidos
Tema

1. Conceptualizacién das relaciéns publicas (1)

Introduccién
Concepto e caracteristicas
Problemas terminoléxicos

Contextualizacién no panorama cientifico e relacién con outras disciplinas.
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2. Conceptualizacién das relaciéns publicas (Il)  Funciéns ou areas profesionais
Suxeitos e estructuras
Proceso
Instrumentos e ferramentas
3. A evolucidn das relaciéns publicas Antecedentes e nacemento
A era dos pioneiros (1900-1950).
A maioria de idade
A evolucién da investigacion: principais tedricos
A evolucién das relacions publicas en Espafia
4. A profesion das relaciéns publicas Carreira profesional
Departamentos e consultoras
Asociaciéns profesionais
Limites das relaciéns publicas: ética, legalidade e deontoloxia
5. A marca persoal do relaciéns publicas Concepto e xestién da marca persoal
Vantaxes da marca persoal para a comunicacién corporativa

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Lecciéon maxistral 20 40 60
Obradoiro 16 0 16
Estudo de casos 4 8 12
Traballo tutelado 8 32 40
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 20 22

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Leccién maxistral Exposicién dos contidos da materia

Obradoiro Actividades enfocadas & adquisicién de cofiecementos e habilidades relacionados coa materia, con
asistencia especifica por parte do profesor as actividades que desenvolven os estudantes.

Estudo de casos Anélise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién

Traballo tutelado

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado

Avaliacion

Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Obradoiro Valorarase a asistencia, participacién activa e traballo desenvolto 30 Bl C7
nas sesions que se dediquen aos obradoiros.
Os alumnos que non poidan asistir a estas sesiéns (por motivos
laborais, por estar cursando outras materias doutros cursos no
mesmo horario, etc.) deben contactar co docente para expofier o seu
€aso hos primeiros dias do curso.
Estudo de casos Analizaranse en profundidade exemplos reais que permitan afondar 20 Bl
nos contidos da materia. Tamén serd avaliable a participacién en
charlas que contriblian a que o alumnado tefia criterio propio.

Traballo tutelado 0
Exame de preguntas de O exame serd de preguntas a desenvolver, de tal xeito que se poida 20 Bl
desenvolvemento avaliar os coflecementos da materia e a correcta redaccion exixible a

un relaciéns publicas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién Continua
0 alumno terd que aprobar cada un dos apartados, tedrico e practico, para superar a materia e facer a nota media final.

En caso de suspender un dos dous, con independencia da nota no outro, suspenderd a materia.
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Segunda Oportunidade
Os alumnos que se presenten ao exame de xullo tamén deberdn ter presentadas as practicas exixidas durante o curso
Avaliacidn Global

A proba de avaliacién global realizarase na data e horarios previstos polo centro no calendario de exames oficial. O
estudante deberd superar todas e cada unha das probas de avaliacién previstas que se detallan a continuacién obtendo
unha cualificacién minima de 5 puntos en cada unha delas. Dada a extension das probas o alumnado que se acolla a
avaliacién global debera dispor de 4 horas para a realizacién das mesmas a partir da hora oficial de inicio do exame da
materia segundo o calendario oficial.

Breve descricién das probas:

Proba 1. Exame tedrico. Realizarase o exame tedrico previsto para a materia cun valor do 40% sobre o total da nota sendo
preciso obter unha cualificacién minima de 5 puntos para aprobar esta parte. Unha cualificacién inferior non servird como
media coas outras probas.

Proba 2. Traballo Practico/Académico. Facer entrega dun traballo proposto polo docente, cun valor do 30% sobre o total da
cualificacién. O traballo serd entregado na data e horario do exame. O detalle do traballo, metodoloxia e criterio de
avaliacién seran facilitados aos estudantes de avaliacién global unha vez rematado o prazo de renuncia expresa & avaliacion
continua.

Proba 3. Actividade practica. Tras a elaboracién do exame teérico os estudantes deberan realizar actividades practicas
semellantes &s realizadas polos alumnos de avaliaciéon continua, empregando 0s mesmos recursos e equipamentos
empregados por estes. A proba durard un maximo de ddas horas dende o comezo da mesma. O detalle das probas asi como
os criterios de avaliacién serd remitido ao alumnado nun prazo non superior a un mes dende a renuncia efectiva a sta
avaliacién continua. A seleccién de actividades practicas, no seu conxunto, ten un peso do 30% sobre o total da cualificacién
sendo preciso obter unha cualificaciéon minima de 5 puntos para aprobar esta parte. Unha cualificacion inferior non servira
como media coas outras probas.

Resume das probas e porcentaxe de valoracion global do conxunto de tarefas:
Proba 1. Exame. Valoracién do 40% sobre o total da nota.
Proba 2. Traballo practico/Académico. Valoracién do 30% sobre o total da nota.

Proba 3. Actividades practicas. Valoracion do 30% sobre o total da nota.

Os estudantes deberan obter unha cualificacién minima de 5 puntos en todas as probas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Castillo Esparcia, Antonio, Relaciones publicas : teoria e historia, 12, Editorial UOC, 2009

Rojas Ordufia, Octavio Isaac, Relaciones publicas : la eficacia de la influencia, 22 ed. [rev. y act.], ESIC, 2008

Wilcox, Dennis L., Cameron, GlenT. e Xifra, Jordi, Relaciones publicas: estrategias y tacticas, 102, Pearson Educacién,
2012

Xifra, Jordi, Manual de Relaciones Publicas e Institucionales, Tecnos, 2011

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Creacién de contenidos I. Redaccién/11594-53789-S
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Teoria e historia de la propaganda/11594-53787-S

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Fundamentos de la publicidad/11594-53783-S
Teoria e historia de la comunicacién/11594-53782-S
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Creacion de contenidos I. Redaccion

Materia Creacién de
contenidos I.
Redaccion
Cadigo 11594-53789-S
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relacidns
Piblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C
Lingua de Casteldn
imparticién
Departamento Comunicacién audiovisual e publicidade

Psicoloxia evolutiva e comunicacion

Coordinador/a

Dominguez Quintas, Susana Elisa

Profesorado  Dominguez Quintas, Susana Elisa

Correo-e squintas@uvigo.es

Web

Descricién A materia Creacién de contidos I. Redaccién impartese no segundo semestre, é de formacién béasica e a
xeral primeira das materias de Creacién de contido que se imparte no grao. Con ela perséguese habilitar ao

alumnado na creacién de

contido textual grazas a unha mellor comprensién do uso da linguaxe, do estilo e das estruturas narrativas
en termos comunicativos, buscando sempre a eficacia comunicativa. A ela seguiranlle as materias

obrigatorias: Creacién de contido

Il. Audiovisual publicitario, Creacién de contido lll. Comunicacidn Sonora e Creacién de contido IV. Dixital,

gue completardn a formacién do alumnado en uso doutras linguaxes para outros medios.

0 horario de tutorias esta publicado en Moovi e pédense solicitar a través do correo electrénico do docente.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B4 Identificar as estruturas, xéneros e formatos dos discursos publicitarios, audiovisuais e corporativos.

B13 Coriecer os fundamentos da creatividade publicitaria e os procesos de ideacién aplicados & comunicaciéon comercial.

B14 Comprender a teoria, estrutura e construcién da mensaxe publicitaria en distintos soportes e formatos.

Cl Elaborar mensaxes e contidos comunicativos adaptados a diferentes medios, soportes e pulblicos.

C2 Aplicar técnicas de redaccién, narrativa e producién de contidos publicitarios e corporativos.

C5 Desefar pezas e acciéns bdsicas de comunicacion visual e publicitaria.

C8  Aplicar estratexias de comunicacidn oral e escrita en contextos profesionais diversos.

C1l1l Desenvolver propostas creativas adaptadas a obxectivos comunicativos e publicitarios.

D2 Planificar campafas e acciéns comunicativas orientadas a obxectivos institucionais, corporativos e comerciais.

D3 Coordinar e xestionar procesos de traballo en equipo en proxectos de comunicacion e publicidade.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

1. Cofiecer, identificar e interpretar os fundamentos da informacién xornalistica, asi como do uso B4
da linguaxe, do estilo e dos xéneros xornalisticos nos diferentes procesos comunicativos. B13

B14

2. Redactar con fluidez contidos comunicativos adaptados a diferentes situaciéns e contornas

comunicativos.

Distinguir a funcién informativa, interpretativa e persuasiva.

C1
C2
c5

Cl1

3. Demostrar capacidade e habilidade para a andlise, a sintese e o xuizo critico.

C5

Cl1

4. Identificar os elementos noticiosos dun acontecemento e xerarquizarlos segundo a relevancia B4
informativa, distinguindo o relevante do irrelevante, aglutinando datos dispersos, e buscando B14
informacion proveniente de fontes diversas.

C1
C8
Cl1

5. Discernir os aspectos éticos e deontoldxicos esenciais na comunicacion dos feitos de D2
actualidade: o uso adecuado das fontes, con precision e respecto. D3
6. Analizar textos xornalisticos e empregalos como elemento imprescindible no cofiecemento da D2
contorna. D3

Paxina 40 de 43



Contidos

Tema

Tema 1.- Caracteristicas da linguaxe e o estilo  Subtema 1a.- A informacién de actualidade e a construcién da mensaxe
xornalistico nos medios de comunicacién. xornalistica

Estruturas narrativas e técnicas estilisticas na Subtema 1b.- Trazos diferenciais da linguaxe xornalistica e

construcién da mensaxe. ciberxornalistico

Subtema 1c.- Modalidades e xéneros xornalisticos e ciberxéneros
Tema 2.- Procesos e fases na creacién de contido Subtema 2a.- A informacién ou noticia e a nota de prensa
textual. As mensaxes informativas. Subtema 2b.- Titulacién, fontes informativas e citas

Subtema 3c. O xornalismo de declaracions
Tema 3.- Procesos e fases na creacién de contido Subtema 3a.- A construcidn de personaxes, a entrevista, o perfil e a
textual. As mensaxes interpretativas. A narraciéon semblanza.
de historias ou Storytelling e 0 xornalismo Subtema 3b.- Xornalismo vs. literatura, o valor da emotividade.
narrativo (contido de marca). Subtema 3c.- O valor testemufial da crénica
Tema 4.- Procesos e fases na creacién de contido Subtema 4a.- A persuasion, o convencemento e a manipulacién no artigo
textual. As mensaxes persuasivas. O xornalismo de opinién
de opinién (argumentacién) Subtema 4b.- A critica, ¢informacién cultural?

Subtema 4c.- A andlise, a persuasion e o entretemento nas columnas

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Lecciéon maxistral 24 34 58
Resolucién de problemas 24 60 84
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
Presentacion 1 5 6

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral 0 docente presentard aos alumnos e as alumnas nas sesidns presenciais 0s aspectos tedricos mais
significativos da materia, proporcionaralles a informacion e a bibliografia necesaria para
desenvolver o temario do programa, e asi ter os coflecementos basicos para traballar e poder
realizar os exercicios practicos semanais. Nestas sesidns proporcionarase ao alumnado 0 minimo
necesario para desenvolver o seu traballo auténomo.

Resolucién de Nas horas de docencia practica os alumnos e alumnas terdn que realizar, as veces de modo

problemas individual e outras en grupo, os exercicios propostos polo docente. Redaccién de diferentes xéneros
xornalisticos relacionados co desenvolvemento do contido tedrico da materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral 0 alumnado recibird os cofiecementos tedricos nas sesiéns maxistrais, que se desenvolveran
nas duas horas de clases teéricas semanais. O docente orientard ao alumnado na correcta
evolucién na asimilacién dos contidos da materia e atenderd as preguntas e dibidas expostas.

Resolucién de problemas Todas as practicas realizaranse co asesoramento e co seguimento individualizado do docente
para resolver dubidas e facilitar a aprendizaxe do alumnado.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de A nota media das cualificaciéns obtidas na execucién dos exercicios de 40 Cl D2
problemas redaccién propostos nas clases practicas suporan o 40% da nota final da C2 D3
materia. Para aprobar a materia é necesario a entrega de todos os C5
exercicios propostos e a asistencia obrigatoria a clase. Cc8
Cl1
Exame de Os contidos desenvolvidos nas horas presenciais das sesiéns maxistrais 25 B4
preguntas avaliaranse a través de probas parciais nas que serd necesario obter unha B13
obxectivas cualificacién de 4 sobre 10 en cada unha delas. Primeiro parcial: primeira B14

parte dos contidos tedricos.
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Exame de Os contidos desenvolvidos nas horas presenciais das sesiéns maxistrais 25 B4

preguntas avaliaranse a través de probas parciais nas que serd necesario obter unha B13

obxectivas cualificacién de 4 sobre 10 en cada unha delas. Segundo parcial: segunda B14
parte dos contidos tedricos.

Presentacién Proporase ao alumnado o traballo en grupo para analizar e reflexionar sobre 10 B4
aspectos concretos do contido da materia recollidos nesta guia docente, que B13
terdn que expor en clase ante o resto dos seus compafieiros. B14

Outros comentarios sobre a Avaliacion

EVALUACION COTINUA DA MATERIA

Esta materia é presencial, asi que a asistencia ds sesidns tedricas e practicas no horario establecido polo centro é
obrigatoria. Aqueles alumnos ou alumnas con mas de tres faltas de asistencia sen xustificar non seran avaliados.

CONVOCATORIA DE XULLO/EXTRAORDINARIA E POSTERIORES (FIN DE CARREIRA)
A forma de evaluacién é igual en todas as convocatorias.

Si na primeira convocatoria non se supera unha das partes da materia, na segunda convocatoria o alumnado debera repetir
a proba desa parte da materia para optar a unha nova evaluacién. Si é a parte practica, deberd repetir todos os exercicios
propostos polos docentes ao longo do curso e entregalos na data establecida polo coordinador da materia; si é a parte
tedrica, avaliada nos exdmenes, deberd presentarse ao exame na data oficial da segunda convocatoria con todo o contido
da materia.

Si non se aproba a materia nas convocatorias do primeiro ano de matricula (nin na primeira nin na segunda convocatoria), o
alumno ou a alumna deberdn cursar novamente a materia e deberdn adaptarse & guia docente que estd vixente nese curso
académico. Non se conservaran as cualificacidéns obtidas en cursos anteriores, nin da parte tedrica nin da parte practica da
materia.

EVALUACION GLOBAL DA MATERIA

O alumnado debera informar o docente da sua renuncia expresa ao sistema de evaluacién continua no prazo
establecido polo centro, achegando cuberto e asinado o documento habilitado para tal fin.

A proba de evaluacién global realizarase na data e hora fixada polo centro no calendario oficial de exdmenes. O alumno ou a
alumna deberd superar todas e cada unha das probas de evaluacién previstas que detalladas a continuacién, obtendo unha
calificacion maxima de 5 puntos en cada unha delas.

Breve descripcion das probas globais.

Proba 1. Exame tedrico. O exame tedrico, farase na hora sinalada como inicio da proba no calendario oficial, ten un valor
do 50% da nota total e é necesario obter unha calificacién maxima de 5 puntos para aprobar esta parte. Unha calificacién
mas baixa non servird como media con outras probas.

Proba 2. Actividade practica. Unha vez finalizado o exame tedico e tras realizar un descanso de 15 minutos, os/as
alumnos/as de evaluacién continua deberan asistir 4 sala de practicas habitual co docente e dispofieran de 3 horas (desde a
hora de inicio da proba) para realizar tres actividades practicas similares s que realizaron os/as alumnos/as de evaluacién
continua, tres exercicios de redaccién e un estudo de caso. Para superar esta parte é necesario obter unha calificacién
maxima de 5 sobre 10 puntos en cada un dos traballos. Unha calificacién mais baixa non servird como media con outras
probas.

Dada a extension das probas, os/as alumnos/as que realicen a evaluacién global deberan dispor de 4 horas para realizalas
desde a hora oficial de inicio do exame da materia segundo o calendario oficial.
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Materias que se recomenda ter cursado previamente
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