UniversidagaVigo

Guia docente 2020/ 2021

Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo

Presentacion

A Facultade de Ciencias Empresariais de Ourense esta localizada no Edificio Xuridico Empresarial do Campus Universitario
en pleno centro da cidade.

A oferta educativa para o préximo curso 2020-2021 no Centro é:

Titulos de Grao:

e GRADO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS20-
e GRADO EN TURISMO

e PROGRAMA CONXUNTO DE ESTUDOS ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS + ENXENERIA
INFORMATICA

e PROGRAMA CONXUNTO DE ESTUDOS ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS + DEREITO
e PROGRAMA CONXUNTO TURISMO + XEOGRAFIA E HISTORIA

e GRAO EN ADE CON RECONECEMENTO MUTUO DE ESTUDOS POLA UNIVERSIDADE DE VIGO E A
HOCHSCHULE BREMENERHAVEN (ALEMANA)

Desde o curso 2015-2016, grazas a un acordo de cooperacion Inter-Institucional con Hochschule Bremerhaven, a Facultade
de Ciencias Empresariais e Turismo oferta 0 Programa de Dobre Grado Internacional en Administracién e Direccién de
Empresas (Business Administration & Management) da Universidade de Vigo e Bachelor of Arts in Business Administration
en Hochschule-Bremerhaven. Ademais, por terceiro ano consecutivo ofértase o programa ADE INTERNACIONAL con
mais de 60 créditos impartidos en inglés. No curso 2016-2017 iniciase a oferta do programa TURISMO INTERNACIONAL
con mais de 39 créditos impartidos en inglés.

Con estes acordos e programas a Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo aposta pola internacionalizacién dos
estudos e a participacién dos estudantes en programas de movilidade e intercambio, abrindo un abanico a novos horizontes
e opcidéns de futuro.

En canto & oferta de POSGRAOS da Facultade de Ciencias Empresariais e Turismo:

e MESTRADO OFICIAL EN DIRECCION E PLANIFICACION DO TURISMO
e MESTRADO OFICIAL EN XESTION EMPRESARIAL DO DEPORTE

Para obter mais informacién visita a nosa paxina web http://www.fcetou.uvigo.es/

iVen a visitarnos!

Organigrama

EQUIPA DECANAL
Decana

Maria Montserrat Cruz Gonzalez
Teléfono: 988 368 800
e-mail: decano.eto@uvigo.es
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Secretario

Alberto Vaquero Garcia

Teléfono: 988 368 762

e-mail: secretario.facultade.eto@uvigo.es

Vicedecano de Ordenacion Académica
Francisco Tugores Martorell

Teléfono: 988 368 770

e-mail: ftugores@uvigo.es

Vicedecano de Estudos de Grao e Xestion Informatica
Javier Sanchez Sellero

Teléfono: 988 368 742

e-mail: javiss@uvigo.es

Vicedecano de Calidade

Juan Manuel de los Rios Sanchez
Teléfono: 988 368 816

e-mail: jmrios@uvigo.es

Vicedecana de Relacidns Internacionais
Elena De Prada Creo

Teléfono: 988 368 726

e-mail: edeprada@uvigo.es

Localizacion

Edificio Xuridico-Empresarial
Campus Universitario As Lagoas
32004 Ourense

Conserxeria: + 34 988 368 700

Secretaria de alumnado: +34 988 368 803; administracion.eto@uvigo.es
Secretaria de Decanato: +34 988 368 800; secretario.eto@uvigo.es
Relacidns Internacionais: edeprada@uvigo.es

Informacién xeral: info.eto@uvigo.es

Fax: + 34 988 368 923

Paxina web: www.fcetou.uvigo.es

Master Universitario en Creacion, Direcciéon e Innovacion na
Empresa

Materias
Curso 1
Cédigo Nome Cuadrimestre Cr.totais
004M157V01101 S]stem_a de Informacion 3
Financiera para a Empresa
004M157V01102 Temas Ayanzados en Control 1c 3
de Xestién
Métodos Cuantitativos e
004M157V01103 Cualitativos de Analise 1c 3

Avanzada
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004M157V01104

Temas Avanzados en
Direccién e Administracion de
Operaciéns

1c

004M157V01105

Economia de Redes: A
Eurorrexion Galicia-Norte de
Portugal

1c

004M157V01106

Habilidades Directivas

1c

004M157v01107

Financiamento para a
Creacidén e o Crecemento da
Empresa: Planificacién,
Anédlise de Custos e
Rendabilidade

1c

004M157V01108

Creacion de Empresas de
Base Tecnoldxica

1c

004M157V01109

Emprendemento: Valoracién
e Seleccién de Ideas de
Negocio

lc

004M157V01110

Comercializacion e
Desenvolvemento de Novos
Produtos

lc

004M157v01201

Sistema de Diagnéstico
Estratéxico e Xestién do
Cofiecemento

2C

004M157v01202

Desenvolvemento e
Comercializacion de
Proxectos de |+D+I

2C

004M157v01203

Cadro Lexislativo e Fiscal
para a Constitucién, o
Crecemento e a Innovacion

2C

004M157V01204

Sistemas Espafiol e Galego de
Innovacién

004M157Vv01205

Xestion Medioambiental, de
Seguridade e Salde Laboral e
da Responsabilidade Social
Corporatia. Sistemas
Integrados de Xestién da
Calidade

004M157V01206

Implantacién de Sistemas de
Xestién da Calidade: Modelos
e Técnicas

004M157v01207

Politicas de 1+D e Innovacion
na Unién Europea

004M157v01208

Direccién Estratéxica da
Innovacion e a Tecnoloxia:
Ferramentas para a sla
Xestion

004M157V01209

Xestién dos Recursos
Humanos para a Innovacién e
a Mellora Continua

2C

Curso 2

Codigo

Nome

Cuadrimestre

Cr.totais

004M157v01301

Traballo de Fin de Master

1c

17

004M157v01302

Practicas en Empresas u
Organizaciones de Soporte &
Investigacion e Innovacion

1c

13
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistema de Informacién Financiera para a Empresa
Materia Sistema de

Informacion

Financiera para a

Empresa
Cadigo 004M157Vv01101
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua
imparticiéon
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
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Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacién adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Temas Avanzados en Control de Xestion

Materia Temas Avanzados
en Control de
Xestion

Cadigo 004M157V01102

Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacioén na
Empresa

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c

Lingua

imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descricién

xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Métodos Cuantitativos e Cualitativos de Analise Avanzada

Materia Métodos

Cuantitativos e
Cualitativos de
Andlise Avanzada

Cadigo 004M157V01103
Titulacion Mdster
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua Casteldn
imparticion  Galego
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://faitic.uvigo.es/

Descricién Nesta materia introdlcese e promévese o razoamento indutivo e a utilizacién de técnicas estatisticas para

xeral

tomar as decisiéns adecuadas no marco da creacion e direccién de empresas.

Competencias

Cddigo

CB1

Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

CB2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa
area de estudo.

CB3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar 4 complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacion dos seus cofiecementos e xuizos.

CB4 Que os estudantes saiban comunicar as sUas conclusions, e os cofiecementos e razéns Ultimas gque as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambiguidades.

CB5 Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que tera
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

CG5 Capacidade para a resolucién de problemas.

CG9 Capacidade de aprendizaxe.

CE3 Capacidade para recofiecer situaciéns que necesiten do asesoramento de expertos (asesores financeiros, fiscais,
xuristas, etc.) asi como capacidade para seleccionalos e interpretar os seus ditames.

CT6 Capacidade de aplicar os cofiecementos na practica.

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias

Explicar o andlise da varianza e recofiecer en qué casos se pode aplicar esta técnica . CB6

CB1
CB2
CB3
CB4
CB5
CG5
CG9
CE1ll
CE3
CE1ll
CT6
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Explicar a finalidade da andlise de conglomerados e interpretar os resultados obtidos por estas técnicas. CB6

CB1
CB2
CB3
CB4
CB5
CG5
CG9
CE1ll
CE3
CE1ll
CT6

Recordar as ideas basicas sobre inferencia non paramétrica CB1
CB2
CB3
CG5
CG9
CT6

Contidos

Tema

1. Introducién & Inferencia Estatistica

2. Estatistica non paramétrica

3. Andlise da Varianza

4. Andlise de Conglomerados

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Resolucién de problemas 5 7.5 12.5

Lecciéon maxistral 10 25 35

Exame de preguntas de desenvolvemento 5 0 5

Traballo 0 22.5 22.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumnado
problemas debe desenvolver as solucidéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacion de rotinas, a

aplicacién de férmulas ou algoritmos, a aplicaciéon de procedementos de transformacion da
informacion dispofiible e a interpretacién dos resultados. Adéitase utilizar como complemento da
leccién maxistral.

Leccién maxistral Exposicidn por parte da profesora dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccion maxistral

Resolucién de problemas

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Competencias
Avaliadas
Exame de preguntas de Exame final tedrico/practico da materia. 50 CB1 CG9 CT6
desenvolvemento CB2
Traballo Elaboracién dun documento por parte do alumno no que se 50 CB3 CG5 CE3 CT6
reflicten as caracteristicas do traballo levado a cabo. Os CB4 CG9
alumnos deben describir as tarefas e procedementos CB5

desenvolvidos, mostrar os resultados obtidos ou observaciéns
realizadas, asi como a analise e tratamento de datos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para a avaliacion dos traballos, serad necesaria a presentacion oral dos mesmos perante do profesor.

Paxina 9 de 50



A nota final serd a suma das duas partes sempre e cando acaden un minimo de 4 puntos sobre 10 en cada unha delas.

No caso de que o alumno sé supere unha das partes, a cualificacién desta parte conservarase para a seguinte oportunidade
de avaliacién do presente curso académico.

Observacion:

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Comision Académica do Master para o curso 2016-2017. Non obstante, o calendario pode

ser modificado ao longo do curso por algin imprevisto. Consultade a paxina web do Master por se hai cambios no mesmo.
No caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames, prevaleceran as sinaladas na mencionada paxina web
(http://mastercidie.webs.uvigo.es/index.php/gl/docencia-menu-gl/horarios-e-guia-novo-alumnado).

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacion extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)
* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacién adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Temas Avanzados en Direccion e Administracion de Operacions
Materia Temas Avanzados

en Direccién e

Administracion de

Operaciéns

Cadigo 004M157Vv01104
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacioén na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua
imparticiéon
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
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Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacién adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Economia de Redes: A Eurorrexion Galicia-Norte de Portugal

Materia Economia de
Redes: A
Eurorrexion
Galicia-Norte de

Portugal
Cédigo 004M157V01105
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacion na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
3 1 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Habilidades Directivas

Materia Habilidades
Directivas
Cadigo 004M157V01106
Titulacion Méster
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cadigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Financiamento para a Creaciéon e o Crecemento da Empresa: Planificacién, Andlise de Custos e Rendabilidade

Materia Financiamento
para a Creacién e
o Crecemento da
Empresa:
Planificacién,
Andlise de Custos
e Rendabilidade

Cadigo 004M157Vv01107
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias

Cadigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias
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Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Creacion de Empresas de Base Tecnoldxica
Materia Creacién de

Empresas de

Base Tecnoloxica

Cadigo 004M157V01108
Titulacion Méster
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional

Paxina 20 de 50



DATOS IDENTIFICATIVOS
Emprendemento: Valoracidn e Seleccién de Ideas de Negocio
Materia Emprendemento:

Valoracion e

Seleccion de

Ideas de Negocio

Cédigo 004M157V01109
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 1c
Lingua Casteldn
imparticiéon
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://faitic.uvigo.es
Descricién Nesta materia preténdese que o alumnado cofieza técnicas de xeracion de ideas e saiba elaborar un plan de
xeral empresas no que se desenvolva a idea de negocio xerada

Competencias

Cddigo

CB1 Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

CB2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa
area de estudo.

CB4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusions, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

CB5 Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que tera
gue ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

CG1l Capacidade de organizacion e planificacién.

CG2 Capacidade para desefar e por en practica os plans globais da empresa, tanto estratéxicos como operativos.

CG3 Habilidade na procura de informacién especializada e proveniente de distintas fontes.

CG4 Capacidade para a toma de decisions.

CG5 Capacidade para a resoluciéon de problemas.

CG6 Capacidade para a transmisién de ideas e a defensa do propio criterio.

CG7 Capacidade de analise e vixilancia dos ambientes empresariais (contorno xuridico, fiscal, social, institucional, etc.).

CG9 Capacidade de aprendizaxe.

CG11 Capacidade de xerar ideas, de ser creativo en canto a produtos, servizos e procesos da empresa.

CG13 Capacidade de desenvolver a iniciativa emprendedora .

CE1 Habilidade para o desefio e execucién de plans de empresa e a posta en marcha de novas iniciativas empresariais.

CT1l Capacidade para traballar en equipos interdisciplinares.

CT4 Capacidade de comunicacién, negociacion e habilidade para a resolucién de conflitos.

CT7 Habilidade para traballar de forma auténoma.

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias

Desenvolver de forma sistemdtica e coherente todos e cada un dos capitulos do plan de empresa. CB1
CB2
CB4
CB5
CGl
CG2
CG6
CG7
CG13
CEl
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Redactar con bo estilo, utilizando expresions técnicas e explicando convenientemente os termos utilizadosCB1
de modo que sexa lexible por calquera lector. CB2
CB4
CB5
CG6
CT4
Usar adecuadamente elementos graficos (taboas, graficos ou planos) na comunicacién escrita. CB1
CB2
CB4
CB5
CG6
CT4
Manexar fontes de informacion como bases de datos, asociaciéns empresariais, contactos con outras CB1
empresas, estatisticas oficiais, organismos publicos, etc. CB2
CB4
CB5
CG3
CG7
CT7
Citar correctamente fontes de informacion. CB1
CB2
CB4
CB5
CG3
CG6
Manexar adecuadamente ferramentas para a maduracién de ideas CB1
CB2
CB4
CB5
CG4
CG5
CG9
CG11
CG13
CEl
CT1
CT4
Presentar de forma coherente e ordenada ideas de negocio en formato modelo de negocio (por exemplo CB1
canvas) CB2
CB4
CB5
CGl
CG2
CG4
CG6
CG11
CG13
CEl
CT1
CT4

Contidos
Tema
Emprendemento e ideas [ Perfil do emprendedor
[J Xeracién de ideas: Técnicas e metodoloxias de creatividade
0 Maduracién de ideas de negocio
[] Descricion de ideas de negocio a través do Modelo de Negocios Canvas
Plan de empresas 0 Planificacién de actividades iniciais
0 Recursos necesarios
0 Modelo de Negocios Canvas
0 Funciéns do plan de negocios
0 Estrutura e desenvolvemento do plan de negocios
0 Preparacién dun plan de negocios
0 Empresario individual e social. Sociedade colectiva, sociedade
comanditaria, sociedade de responsabilidade limitada, sociedade anénima,
cooperativas
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Estratexia [ Estratexia competitiva para o0 modelo de negocio
[ Estratexia emprendedora
[ Implementacién da estratexia emprendedora

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 5 5 10
Resolucién de problemas 10 4 14
Aprendizaxe baseado en proxectos 0 50 50
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor de maneira participativa dos contidos sobre a materia obxecto de
estudo, bases tedricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo
estudante. A asistencia a clases serd tida en conta positivamente na avaliacién do alumno

Resolucién de 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa as directrices e supervisién do
problemas profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante.
Aprendizaxe baseado en Realizacion de actividades que permiten a cooperacion de varias materias e enfrontan aos
proxectos alumnos, traballando en equipo, a problemas abertos. Permiten adestrar, entre outras, as

capacidades de aprendizaxe en cooperacion, de liderado, de organizacién, de comunicacién e de
fortalecemento das relacions persoais.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion

Aprendizaxe baseado en Resolucién personalizada de problemas do alumnado & hora de levar & practica os
proxectos coflecementos tedricos adquiridos

Leccién maxistral Resolucién personalizada de problemas do alumnado & hora de entender os

coflecementos tedricos impartidos

Resolucién de problemas Resolucién personalizada de problemas do alumnado & hora de levar & practica os
cofiecementos tedricos adquiridos

Avaliacion

Descricion CualificacionCompetencias Avaliadas
Resolucién de problemas O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa 10 CBl1 CG4 CT1
as directrices e supervisién do profesor. Pode estar vinculado CB2 CG5 CT4
0 seu desenvolvemento con actividades auténomas do CB4 CG6
estudante. CB5 CG9
CGl11
CG13
Aprendizaxe baseado en Elaboracién e presentacién dun modelo de negocio 70 CBl1 CGl CEl CT1
proxectos CB2 CG2 CT4
CB4 CG3
CB5 CG4
CG5
CG6
CG7
CG9
CGl11
CG13
Exame de preguntas Preguntas tipo test sobre contidos tedrico practicos impartidos 20 CBl1 CG9 CEl1 CT7
obxectivas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Ten que alcanzarse unha nota minima de 5 tanto no proxecto (modelo de negocio) como no exame tipo test en cada
(oportunidade[] (ordinaria e extraordinaria) para aprobar nesa oportunidade. De non ser asi, figurard unha nota de
Osuspenso[].

O proxecto aprobado se garda para ambas as [Joportunidades[] dentro do mesmo curso académico
O exame tipo test non se garda dunha oportunidade a outraAs datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes
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convocatorias son as especificadas no calendario de probas de avaliacién aprobado pola Comisién Académica do Master
para o curso 2016-2017. No entanto, o calendario pode ser modificado ao longo do curso por algin imprevisto. Consulta a
paxina web do Master por se houbese cambios. No caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames, prevaleceran
as sinaladas na mencionada paxina web:
http://mastercidie.webs.uvigo.es/index.php/gl/docencia-menu-gl/horarios-e-guia-novo-alumnado

AVALIACION ESTUDANTES CASO MATERIA SIN DOCENCIA (NON OFERTA PRESENCIAL DO MASTER)
Neste caso a avaliacién realizarase mediante as seguintes probas e ponderacions:

Proxectos- Elaboracién e presentacién dun modelo de negocio > 80%
Probas de tipo test- Preguntas tipo test sobre contidos teérico practicos impartidos > 20%

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

GIL, M.A.; GINER, F., Cémo crear y hacer funcionar una empresa. Conceptos e instrumentos, ESIC, Madrid.,
GOMEZ GRAS, |.M,, et. al., Manual de casos sobre creacion de empresas en Espafa, McGraw-Hill, Madrid,

GOMEZ GRAS, |.M,, et. al., Manual para la creacion de empresas por universitarios, UMH: Observatorio Ocupacional,
GOMEZ GRAS, .M., Estrategia para la competitividad de las PYMES. Especial referencia al proceso de creacion de
empresa., McGraw-Hill.,

GONZALEZ DOMINGUEZ, F.J, Creacién de empresas : guia del emprendedor, Pirdmide,

JIMENEZ QUINTERO, JA, Creacién de empresas : tipologia de empresas y viabilidad estratégica, Madrid: Pirdmide,
JIMENEZ QUINTERO, JA (coord), Creacion de empresas : viabilidad estratégica en la practica, Madrid: Pirdmide,
Osterwalder, A. y Pigneur, Y; Bernarda, G y Smith, A., Disefiando la propuesta de valor, Grupo Planeta, Barcelona,
Osterwalder, A. y Pigneur, Y, Generacion de modelos de negocio : un manual para visionarios, revolucionarios y
retadores, Deusto, Barcelona,

Ries, E, The Lean Startup, Ed. Crown Business,

Soto, M., Innovacién por Design Thinking, Ed. UC,

Vidal, F. et al., Este no es otro manual de creaciéon de empresas (acceso libre en:
http://observatorio.umh.es/files/2011/08/Este-no-es-otro-Manual-de-creacién-de-empresas?2.pdf), Ed. UMH,

Recomendacidns

Outros comentarios

Esta guia docente anticipa as lifias de actuacion que se deben levar a cabo co alumno na materia e concibese de forma
flexible. En consecuencia, pode requirir reaxustes ao longo do curso académico promovidos pola dindmica da clase e do
grupo de destinatarios real ou pola relevancia das situaciéns que puidesen xurdir.

Asi mesmo, achegarase ao alumnado a informacion e pautas concretas que sexan necesarias en cada momento do proceso
formativo.

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican
* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir
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* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions

=== ADAPTACION DA AVALIACION ==
* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Comercializacion e Desenvolvemento de Novos Produtos

Materia Comercializacion
e
Desenvolvemento
de Novos
Produtos

Cddigo 004M157V01110

Titulacion Master
Universitario en

Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
3 1 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral
Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistema de Diagndstico Estratéxico e Xestion do Cofiecemento

Materia Sistema de
Diagnéstico
Estratéxico e

Xestién do
Cofecemento
Cadigo 004M157V01201
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacion na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
3 1 2C
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Desenvolvemento e Comercializacion de Proxectos de 1+D+l

Materia Desenvolvemento
e
Comercializacion
de Proxectos de
1+D+I

Cddigo 004M157v01202

Titulacion Master
Universitario en

Creacidn,
Direccion e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
3 1 2C
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Cadro Lexislativo e Fiscal para a Constitucion, o Crecemento e a Innovacién

Materia Cadro Lexislativo
e Fiscal para a
Constitucion, o
Crecemento e a

Innovacién

Cadigo 004M157V01203

Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
4 OB 1 2C

Lingua

imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descricién

xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistemas Espanol e Galego de Innovacion

Materia Sistemas Espafiol
e Galego de
Innovacion

Cadigo 004M157v01204

Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacion na
Empresa

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 2¢C

Lingua

imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descricién

xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Xestion Medioambiental, de Seguridade e Saude Laboral e da Responsabilidade Social Corporatia. Sistemas
Integrados de Xestion da Calidade
Materia Xestion
Medioambiental,
de Seguridade e
Saude Laboral e
da
Responsabilidade
Social Corporatia.

Sistemas
Integrados de
Xestién da
Calidade

Cadigo 004M157V01205

Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacion na
Empresa

Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 2¢C

Lingua

imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descricién

xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions
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Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacién adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Implantacién de Sistemas de Xestién da Calidade: Modelos e Técnicas

Materia Implantacién de
Sistemas de
Xestién da
Calidade:
Modelos e
Técnicas

Cadigo 004M157V01206

Titulacion Méster
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa

Descriptores Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
3 1 2C

Lingua

imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descricién

xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe

Competencias

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional

Paxina 39 de 50



DATOS IDENTIFICATIVOS
Politicas de 1+D e Innovaciéon na Uniéon Europea
Materia Politicas de I+D e

Innovacién na

Unién Europea

Cadigo 004M157v01207
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 2¢C
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional

Paxina 41 de 50



DATOS IDENTIFICATIVOS
Direccion Estratéxica da Innovacion e a Tecnoloxia: Ferramentas para a sua Xestion
Materia Direccién

Estratéxica da

Innovacién e a

Tecnoloxia:

Ferramentas para

a sla Xestion

Cadigo 004M157V01208
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
5 OB 1 2C
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

Paxina 42 de 50



=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Xestion dos Recursos Humanos para a Innovacion e a Mellora Continua
Materia Xestion dos

Recursos

Humanos para a

Innovacién e a

Mellora Continua

Cadigo 004M157V01209
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
3 OB 1 2C
Lingua Casteldn
imparticion  Galego
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias

Cddigo

CB1 Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

CB2 Que os estudantes saiban aplicar os coflecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa
area de estudo.

CB3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexidéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacion dos seus cofiecementos e xuizos.

CB4 Que os estudantes saiban comunicar as sUas conclusions, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambiguidades.

CB5 Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que tera
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

CG1l Capacidade de organizacion e planificacién.

CG4 Capacidade para a toma de decisions.

CG5 Capacidade para a resolucién de problemas.

CE2 Capacidade para identificar, valorar e xestionar as capacidades e o coflecemento organizacional.

CT6 Capacidade de aplicar os cofiecementos na practica.

Resultados de aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias

Participar na elaboracién de estratexias organizativas desenvolvendo estratexias de recursos humanos da CB1

organizacion. CB2
CB3
CB5
CGl

Seleccionar e xestionar a informacién CB2
CB5
CE2

Solucionar problemas que atafien aos recursos humanos da organizacién CB1
CB2
CB3
CB4
CB5
CG4
CG5
CE2
CT6
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Contidos
Tema
Modulo I: Auditoria e Planificacién de RRHH Finalidade
Campos de actuacién
A auditoria como ferramenta de calidade
A ferramenta de planificacién
A planificacién de recursos humanos. Aplicacions en politicas de RRHH
Modulo Il Xestién por Competencias. As competencias.
Obxectivos dun sistema de competencias.
Utilidades dun sistema de competencias.
Tipos de competencias
Caracteristicas das competencias.
Disefo e perfiles.
Modulo IlI: Xestion do talento e coaching Concepto.
Aplicaciéon na empresa.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccidon maxistral 10 0 10
Traballo tutelado 5 15 20
Traballo tutelado 0 23 23
Estudo de casos 5 15 20

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Lecciéon maxistral Docentes expertos nos temas explicardn conceptos basicos

Traballo tutelado Na aula principiarese a realizacién de traballos relacionados cos temas para a sua continuidade
posteriormente como traballo tutelado pola coordinadora da materia

Traballo tutelado Traballos practicos sobre os contidos da materia tutelados pola coordinadora

Estudo de casos Presentacion de casos practicos relacionados cos temas

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Traballo tutelado Atencién individual na aula e virtualmente co apoio do correo electrénico e skype
Avaliacion
Descricién CualificacionCompetencias Avaliadas
Traballo 80 CBl1 CGl CE2 CT6
tutelado Traballos encomendados polos profesores da materia. Valorarase a CB2 CG4
entrega e calidade de tres traballos, un para cada médulo do curso. CB3 CG5
CB4
CB5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

O conxunto de criterios de avaliacién arriba exposto constitle o sistema de avaliacién continua para a convocatoria de xufio.
Neste caso é obrigatoria a realizacién con resultados satisfactorios todos os traballos e a superacién da proba de
seguemento.

Para os estudantes que non sigan a avaliacién continua ou non a superen realizarase un exame, a cualificacién obtida no
exame constituird 0 100% da nota

Exame de segunda convocatoria (xullo) : Realizarase un exame no mes de xullo para agueles estudantes que non superasen
amateria polo sistema de avaliacién continua. Neste caso, a cualificacién obtida no exame constituird o 100% da nota.

"As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Comisién Académica do Master para o curso 2019-2020. Non obstante, o calendario pode ser
modificado ao longo do curso por algin imprevisto. Consultade a paxina web do Master por se hai cambios no mesmo. No
caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames, prevaleceran as sinaladas na mencionada paxina web
(http://mastercidie.webs.uvigo.es/index.php/gl/docencia-menu-gl/horarios-e-guia-novo-alumnado)."

Observacion:Calquera evidencia de traballos plaxiados ou copiados supora unha cualificacién de suspenso nas dias
convocatorias.
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Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Dolan, SL; Valle Cabrera, R. et al., La gestion de los recurso humanos: preparando profesionales para el siglo XXI,
McGraw Hill, 2007

Delgado M2 I.; Gomez L., Vazquez E, Gestion de los recursos humanos, del analisis tedrico a la solucion practica,
Prentice Hall, 2006

Calle Durén M2 C., Ortiz, M., Fundamentos de Recursos Humanos, Pearson, 2013

Chiavenato, I., Administracion de recursos humanos : el capital humano de las organizaciones, McGraw Hill, 2011
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)
* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Traballo de Fin de Master

Materia Traballo de Fin de
Master
Cadigo 004M157V01301
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
17 OB 2 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cadigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
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planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas en Empresas u Organizaciones de Soporte a Investigacion e Innovacién
Materia Practicas en

Empresas u

Organizaciones

de Soporte &

Investigacion e

Innovacién
Cadigo 004M157V01302
Titulacion Master
Universitario en
Creacion,
Direccién e
Innovacién na
Empresa
Descriptores Creditos ECTS Cardcter Curso Cuadrimestre
13 OB 2 1c
Lingua
imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descricién
xeral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias

Contidos
Tema

Planificacién

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Competencias Avaliadas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o

profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba noval
* Novas probas

* Informacion adicional
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