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Presentacion

En el afio 1991 se crea la Escuela Universitaria de Enxefieria Técnica en Informatica de Xestidn de la Universidade de Vigo
en el Campus de Ourense junto con la titulacién de Ingenieria Técnica en Informatica de Xestién, con el fin de dar respuesta
a las necesidades de titulados en Informatica que demandaba la sociedad gallega. En el afio 1999, tras la concesién a este
Centro del segundo ciclo de la titulaciéon de Enxefieria en Informdtica, cambia su nombre por el de Escuela Superior de
Enxefieria Informética (ESEI).

Actualmente, el Centro oferta las siguientes titulaciones:

e Grado en Ingenieria Informatica: Titulacion adaptada al EEES que incorpora dos perfiles profesionales
diferenciados y de elevado atractivo en el entorno socioeconédmico gallego:

o especialidad Ingenieria de Software
o especialidad Tecnologias de la Informacién

¢ Grado en Inteligencia Artificial: proporciona la formacién amplia, profunda y multidisciplinar que precisan los y
las profesionales de este dmbito y que resulta imprescindible para construir con éxito los servicios y aplicaciones
inteligentes que estan teniendo un impacto tan importante en nuestras vidas a todos los niveles.

Se trata de una titulacién interuniversitaria en el Sistema Universitario de Galicia, de cuatro cursos (240
ECTS), en la que las materias de los dos primeros cursos son comunes a las tres universidades (A Corufia,
Santiago y Vigo). En tercero y cuarto, en la Universidad de Vigo se desarrolla la orientacién en Sistemas de
Informacién Inteligentes (SllI).

e Madster Universitario en Ingenieria Informatica: titulacién vinculada al ejercicio de la profesién de Ingeniero/a en
Informatica, de 90 ECTS y un curso y medio adaptada al EEES. Tiene como objetivo dotar al estudiante titulado de
una profunda formacion en temas de direccidn y gestion del area de tecnologias de la informacién, asi como sélidos
conocimientos en tecnologias especificas asociadas a diferentes perfiles profesionales de este dmbito. El titulado
adquiere competencias técnicas, de comunicacion y liderazgo que le capacitan para poner en marcha su propio
negocio o para integrarse en puestos directivos del drea TIC en empresas y organizaciones.

e Master Universitario en Intelixencia Artificial: titulacién interuniversitaria, impartida por las Universidades de A
Corufia, Santiago de Compostela y Vigo, que se plantea como un programa completo para la formacién de
profesionales y emprendedores en esta rama de conocimiento.

Toda la informacién relativa al Centro y a sus titulaciones se encuentra disponible en la pagina web esei.uvigo.es.

Organigrama

equipo directivo
Director: Arno Formella

o Es el responsable ultimo del funcionamiento de la Escuela, aplicar los acuerdos de los érganos
colegiados, ejecutar el presupuesto y representar al Centro tanto dentro de la Universidad como ante
las instituciones y la sociedad en general.

e Email: formella(at)uvigo.es
o Teléfono: +34 988 387 002
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1. Subdirector de Planificacion: Francisco Javier Rodriguez Martinez

o Es el responsable de la planificacién, definicién, puesta en marcha, evaluacién y seguimiento de los
procedimientos y procesos de la ESEI.

o Email: franjrm(at)uvigo.es
o Teléfono: +34 988 387 022

2. Subdirectora de Organizacion Académica: Rosalia Laza Fidalgo

o Es la responsable de la organizacion de la docencia en la Escuela: horarios, calendarios de examenes,
control docente, control de tutorias...

o Email: rlaza(at)uvigo.es
o Teléfono: +34 988 387 013

3. Subdirectora de Calidad: Eva Lorenzo Iglesias

o Es la encargada de asegurar el cumplimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad.
o Email: eva(at)uvigo.es
o Teléfono: +34 988 387 019

4. Secretaria del Centro: Maria Encarnacién Gonzalez Rufino

o Se encarga de levantar acta de los érganos colegiados de la Escuela, asi como de dar fe de los
acuerdos que en ellos se toman.

o Email: secretaria.esei(at)uvigo.es
o Teléfono: +34 988 387 016

Dentro del equipo directivo, la secretaria del Centro, Maria Encarnacion Gonzalez Rufino, ejerce

como Enlace de Igualdad, tiene asignadas funciones de dinamizacién e implantacién de las politicas de
igualdad. Esta persona es el enlace con la Unidad de Igualdad de la Universidad de Vigo para contribuir
a la aplicacién y seguimiento de las medidas propuestas en el | Plan de Igualdad entre mujeres y hombres de
la Universidad de Vigo, cara a la consecucién de una participacién mas equilibrada de las mujeres y de los
hombres de nuestra Universidad.

Ademas del equipo directivo, hay varios profesores y profesoras que se encargan de coordinar las
titulaciones:

o Coordinadora del Grado en Ingenieria Informatica: Eva Lorenzo Iglesias
= Email: eva(at)uvigo.es
= Teléfono: +34 988 387 019

o Coordinadora del Grado en Inteligencia Artificial: Lourdes Borrajo Diz
= Email: Iborrajo(at)uvigo.es
= Teléfono: +34 988 387 028

o Coordinadora del Master en Ingenieria Informatica: Aima Gémez Rodriguez

= Email: alma(at)uvigo.es
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= Teléfono: +34 988 387 008
o Coordinadora del Master en Intelixencia Artificial: Analia Maria Garcia Lourenco

= Email: analia(at)uvigo.es
= Teléfono: +34 988 387 029

Localizacion

Escola Superior de Enxeferfa Informatica.
Campus de Ourense - Universidad de Vigo
Edificio Politécnico. As Lagoas s/n

32004 - Ourense (Spain)

Teléfonos: +34 988 387000, +34 988 387002
Fax: +34 988 387001

Web: esei.uvigo.es

Normativa y legislacion

Se encuentra disponible en la pagina web del Centro (esei.uvigo.es)

Servicios del Centro

equipamiento docente

14 laboratorios informaticos con 24 puestos individuales y diferentes sistemas operativos
1 laboratorio de Tecnologia Electrénica

1 laboratorio de Arquitectura de Computadores

1 laboratorio de proyectos fin de carrera

6 aulas de teoria

6 seminarios para tutorias de grupo

valores anadidos

Clases en inglés en diversas materias.

Profesor orientador en primer curso.

Correo electrénico para los estudiantes.

Directorio de almacenamiento para los estudiantes, accesible desde Internet.
Plataforma de e-learning.

Aceso wireless a Internet desde todo el campus.

Biblioteca de campus con 120.000 volimenes.

Delegacion de Alumnos.

Locales de asociaciones de alumnos.

Paxina 3 de 112


http://www.esei.uvigo.es

Residencia universitaria.

Salén de Grados y Salén de Actos.

Cafeteria.

Master Universitario en Ingenieria Informatica

Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

006M132V03101 Planificacion y Direccién de 1c 6
Proyectos

006M132V03102 Disefo y Gestidn Avanzada 1c 6
de Redes

006M132V03103 Ingenieria del Conocimiento  1c 6

006M132V03104 Sistemas de Informacién 1c

006M132V03105 Sistemas Graficos 1c 6
Interactivos
Direccion y Gestién de la

006M132V03201 Innovacion 2c 6

006M132V03202 Sistemas y Servicios de 2 6
Internet

006M132V03203 Auditqna y Gestion de la 2 6
Seguridad
Auditoria y Certificacion de

006M132V03204 Calidad de Sistemas ple 6
Informaticos

006M132V03205 Computauon. Distribuida y de 2 6
Altas Prestaciones

Curso 2

Cddigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

006M132V03307 Practicas Profesionales 1c 9

006M132V03308 Gestion de la Configuracion 1c 6
del Software

006M132V03311 Ingemeng}de Sistemas de 1c 6
Informacion

006M132V03312 Seguridad en redes 1c 6

006M132V03313 Seggrldad y admlnl.straoon 1c 6
de sistemas operativos

006M132V03314 !_lneas ,d(.a Investigacion en 1c 6
informatica

006M132V03315 Herramientas para la 1c 6
investigacion

006M132V03408 Trabajo de Fin de Master 1c 9

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

006M132V03CFG150401 Arquitecturas paralelas ple 6

006M132V03CFG150405 Sistemas operativos |l 2c 6
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006M132V03CFG150501 Bases de datos Il 1c 6

006M132V03CFG150502  Hardware de Aplicacion 2 6
Especifica

006M132V03CFG150505 Redes de computadoras I 1c 6

006M132V03CFG150601 Centros de Datos 1c 6

006M132V03CFG150602 Competencia y distribucién 2C 6

006M132V03CFG150605 Sistemas intelixentes ple 6

006M132V03CFG150606 | coria de Automatasy 2c 6
Lenguajes Formales

006M132V03CFG150702 Seguridad en sistemas 1c 6

informaticos
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Planificacién y Direccion de Proyectos
Asignatura Planificacién y
Direccién de
Proyectos
Cédigo 006M132V03101
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego
Departamento Dpto. Externo
Informatica
Coordinador/a Rodeiro Iglesias, Javier
Profesorado  Iglesias Cufia, Alexandra
Rodeiro Iglesias, Javier

Correo-e jrodeiro@uvigo.es

Web http://moovi.uvigo.gal

Descripciéon  Inicio, cierre, planificacién, ejecucién, seguimiento e control do proyecto.

general Gestion de la integracién, alcance, tiempo, coste, calidad, recursos humanos, comunicaciones, riesgos y

adquisiciones.
Estdndares y buenas practicas de gestién de proyectos.
Herramientas de mejora de productividad.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B5 Capacidad para la elaboracién, planificacidn estratégica, direccién, coordinacion y gestion técnica y econémica de
proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

B6  Capacidad para la direccién general, direccién técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnolégicos, en el &mbito de la Ingenieria Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B10 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica

C2 Capacidad para la planificacién estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econédmica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

C3 Capacidad para la direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacién.

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3 Capacidad de liderazgo

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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RAO01: Dirigir de forma auténoma un proyecto siguiendo las directrices de estandares reconocidos Bl

B5
C3
RA02. Saber disefiar un plan de sistemas y ser capaz de implantarlo en la organizacién B2
B3
B6
C2
D2
D3
D12
D13
RA03. Saber utilizar y aplicar herramentas de mejora de la productividad B8
B10
D4
D7
D8
D11
Contenidos
Tema
Inicio, planificacién, ejecucion, seguimiento, Gestion de la integracién, alcance, tiempo, coste, calidad, recursos
control y cierre del proyecto. humanos, comunicaciones, riesgos y adquisiciones
Estandares Buenas practicas de xestion de proyectos
Herramientas Mejora de la productividad
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 5.75 0 5.75
Trabajo tutelado 19.5 0.5 20
Practicas de laboratorio 22.75 1.25 24
Trabajo 0 50.25 50.25
Practica de laboratorio 0 50 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario

Reuniones de tutorizacion y seguimiento, tanto presencial como de forma online.

Trabajo tutelado

Se empleardn distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o pequefios grupos. Se
realizardn clases expositivas de contenidos fundamentales de la materia, y se llevaran a cabo
actividades individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y problemas. En
las actividades se potenciard la adquisicidon de conocimientos y su aplicacién en el ambito
profesional e investigador de la informatica. También se podran en estas sesiones actividades de
evaluacion.

Practicas de laboratorio Realizacién de practicas, sesion de laboratorio guiadas y seminarios de resolucién de problemas en

grupo, bajo la direccién del profesor. Se pueden incluir actividades previas y posteriores a las
sesiones de laboratorio y seminarios que ayuden la consecucién de los objetivos propuestos. Se
fomentaran las actividades enfocadas al desarrollo de proyectos, supuestos practicos e informes.
También se podran organizar como actividades de evaluacién.

Atencion personalizada

Pruebas

Descripcion

Trabajo

El profesor supervisara presencialmente o de forma online la realizacién de actividades, trabajos y estudio
por parte del estudiante, de manera auténoma, individualmente o en grupo. Las actividades no
presenciales estan orientadas a la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de proyectos y trabajos
solicitados, tanto individualmente como en grupo.

Practica de

El profesor supervisara presencialmente o de forma online la realizacién de actividades, trabajos y estudio

laboratorio por parte del estudiante, de manera auténoma, individualmente o en grupo. Las actividades no
presenciales estan orientadas a la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de proyectos y trabajos
solicitados, tanto individualmente como en grupo.

Evaluacién

Descripcién CalificaciénResultados de Formacion
y Aprendizaje
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Trabajo Se suscitaran a los alumnos trabajos de realizacién individual o en 60 Bl C3 D4

grupo.Cada trabajo tendra una duracién asignada. B5 D7
Este trabajos estan orientados la planificacion de proyectos y su B8 D8
validacién y adecuacion los requisitos de la organizacién y el cliente. B10 D11

Estd dividido en dos trabajos:

1- Uno obligatorio de 2 puntos sobre 10 (20%)
2- Uno obligatorio de 4 puntos sobre 10 (40%)
RANAOL, RANAO3

Practica de Se suscitaradn a los alumnos trabajos de realizacién individual o en 40 B2 C2 D2

laboratorio grupo.Cada trabajo tendrd una duracién asignada. B3 D3
Este trabajos estan orientados la ejecucién y optimizacién de los B6 D12
procesos de direccién de proyectos asi como su justificacion. D13
RANAO2

Asistencia (OPTATIVA)

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

La evaluacién de la materia se realizard mediante trabajos propuestos por el profesor a los alumnos o pruebas, tanto para su
realizaciéon de forma individual como en grupo. Todos ellos deben obtener una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar la
materia.

Todos los estudiantes que se presenten a cualquiera de las pruebas, se entenderd que se acogen al procedimiento de
evaluacién continua descrito anteriormente.

Dos trabajos (20% y 40%) y una practica de laboratorio (40%)

PRUEBA 1: Trabajo

Descripcién: Trabajo de definicién y especificacién del proyecto y su solucién
Metodologia aplicada: Trabajo

Calificacién: 20%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).

Competencias evaluadas: B1, B5, B8, B10, C3, D4, D7, D8, D11

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO3

PRUEBA 2: Trabajo

Descripcién: Trabajo de planificacién de un proyecto siguiendo la metodologia Project Manager International (individual o en
grupo a discrecién del profesor)

Metodologia aplicada: Trabajo
Calificacién: 40%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).

Competencias evaluadas: B1, B5, B8, B10, C3, D4, D7, D8, D11

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO3

PRUEBA 3. Practica de laboratorio
Metodologia 2: Pruebas practica de ejecucién de tareas reales y/o simuladas.

Descripcion: Realizacion y seguimiento de la ejecucién del proyecto planificado en la PRUEBA 2 (individual o en grupo a
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discrecién del profesor)

Calificacién: 40% . Para aprobar esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual el superior a
5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B2, B3, B6, C2, D2, D3, D12, D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAQ2

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccién de la modalidad de evaluacion global: Se considerard que un estudiante opta por la
evaluacién global en el caso de no presentarse a ninguna de las pruebas de evaluacidn continua o haciendo una peticién
formal mediante registro en el centro dirigido el profesor responsable de la materia

PRUEBA 1: Trabajo

Descripcion: Trabajo de definicién y especificacién del proyecto y su solucién. Realizacién de la planificacion del proyecto.
Ejecucion y seguimiento del proyecto

Metodologia aplicada: Trabajo
Calificacién: 100%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).

Competencias evaluadas: B1, B2, B3, B5, B6, B8, B10, C2, C3, D3, D4, D7, D8, D11, D12, D13, D2, D3, D12, D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO2, RANAO3

CRITERIOS DE EVALUCION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARREIRA

Se empleard el mismo sistema de evaluacion aplicado para la evaluacién global.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

En el caso de no superar alguna de las pruebas propuestas la nota correspondera con el promedio ponderado de los trabajos
en funcién de su dedicacién temporal, excepto que esa nota media supere el 5, que corresponderd entonces con un 4.

FECHAS DE EVALUACION

El calendario de las pruebas de evaluacidn continua sera publicado en el calendario de actividades de la ESEI, disponible en
la pdgina web http://www.esei.uvigo.es

El calendario de pruebas de evaluacién aprobado oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI esta publicado en la pagina
web http://www.esei.uvigo.es.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda al estudiantado que no se pueden utilizar dispositivos méviles en las clases segun el Estatuto del Estudiante
Universitario, relativo al deber del estudiantado universitario, que establece el deber de abstenerse de la utilizacién o
cooperacion en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los trabajos que se realicen o en documentos
oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS
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Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.eres/docencia/profesorado/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Project Management Institute, A Guide to the Project Management Body of Knowledge (PMBOK® Guide) - The
Standard for Project Management (SPANISH), 978-1628256796, Project Management Institute, 2021

Bibliografia Complementaria

Ken Schwaber, Mike Beedle, Agile Software Development with Scrum (Series in Agile Software Development),
978-0130676344, Pearson, 2002

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Disefo y Gestion Avanzada de Redes

Asignatura Disefio y Gestion
Avanzada de
Redes

Cddigo 006M132Vv03102

Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS

Curso Cuatrimestre

6

1 1c

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Departamento Informatica

Coordinador/a Gomez Meire, Silvana

Profesorado  Gomez Meire, Silvana

Correo-e sgmeire@uvigo.es

Web http://moovi.uvigo.gal

Descripcion  Entornos de red avanzados. Conceptos avanzados de conmutacién y enrutamiento. Solucién de problemas.

general Control y correccién de fallos.

Puede ocurrir que se use la lengua inglesa en algln material que se utiliza en la asignatura.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area

de estudio

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria

Informatica

B8 Capacidad para la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la

actividade de la profesidn de Ingeniero en Informatica

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener

aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C5 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o

multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

RA1: Saber disefar e implantar una red corporativa de complejidad media/alta

A2
Bl
B8
C4
D7
D11

RA2: Administrar, mantener y gestionar entornos de red avanzados.

A2
B8
B9
c5
D7
D11
D12
D13
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Contenidos

Tema

1. Fundamentos de las Redes 1. Protocolos y modelos

2. Configuracién basica de dispositivos de red

3. Proteccién de dispositivos de red
2. Enrutamiento y Configuracién 1. Conceptos de enrutamiento

2. OSPF y configuracion
3. Conmutacion y Wireless 1. Conceptos de Switching.

2. VLANs

3. Redes redundantes.

4. DHCP

5. Seguridad LAN

6. WLAN
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 7.5 10 17.5
Leccién magistral 20 20 40
Practicas de laboratorio 16 16 32
Autoevaluacion 0 5 5
Examen de preguntas objetivas 3 36 39
Practica de laboratorio 1.5 15 16.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a revisar conocimientos bésicos para el desarrollo de los contenidos de la
materia.

Leccién magistral

Se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales de la materia y,
para conseguir la participacién activa de los estudiantes, se llevaran a acabo actividades
individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver problemas.

Practicas de laboratorio

Se realizaran sesiones de laboratorio con practicas guiadas que ayuden al alumno a conseguir los
objetivos propuestos.

*Evaluacién Continua
Caracter: No Obligatorio
Asistencia: No Obligatoria

*Evaluacién Global
Caracter: No obligatorio

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio Se realizardn sesiones de laboratorio con practicas guiadas que ayuden al alumno a conseguir los

objetivos propuestos.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Autoevaluacion Evaluacién realizada por el alumno de forma auténoma que 20 A2 B8 D11
engloba el autoconocimiento y una valoracién de su evolucién en B9 D13
el aprendizaje. Resultados de Aprendizaje: RA1, RA2

Examen de preguntas  Prueba objetiva que incluird evaluacién de conceptos tedricos y 40 A2 B8 (5

objetivas practicos.

Resultados de Aprendizaje: RAL, RA2

Practica de laboratorio  Prueba de evaluacién de las habilidades practicas adquiridas. 40 A2 Bl C4 D7
Resultados de Aprendizaje: RAL, RA2 B8 C5 D12

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
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PRUEBA 1: Autoevaluacion

Descripcion: Al finalizar cada subtema, el estudiante podra autoevaluar la comprensidn de los contenidos tedricos y/o
practicos.

Metodologia(s) aplicada(s): Autoevaluacion.
% Calificacion: 20%

% Minimo: El estudiante debera alcanzar una calificacién de al menos el 60% en cada autoevaluacién para que compute en
la calificacién este apartado.

Competencias evaluadas: A2, B8, B9, D11, D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2

PRUEBA 2: Primera Prueba de Evaluacion Tedrica

Descripcion: Al finalizar el tema 2, el estudiante realizard una prueba de evaluacién objetiva en la que demostrard la
comprensién y conocimiento de los conceptos de los temas 1y 2.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas
% Calificacion: 20%

% Minimo: Para superar esta parte de la asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacién igual o superior a 70
puntos sobre 100.

Competencias evaluadas: A2, B8, C5

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2

PRUEBA 3: Segunda Prueba de Evaluacién Tedrica

Descripcion: Al finalizar el tema 3, el alumno realizarad una prueba de evaluacidn objetiva en la que demostrara la
comprensién y conocimiento de los conceptos de ese tema.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas
% Calificacion: 20%

% Minimo: Para superar esta parte de la asignatura, el estudiante debera obtener una puntuacién igual o superior a 70
puntos sobre 100.

Competencias evaluadas: A2, B8, C5

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2

PRUEBA 4: Primera Prueba de Evaluacion Practica

Descripcion: Al finalizar el tema 2, el alumno realizard una prueba que evaluard la comprensién préctica de los conceptos
estudiados y la capacidad para aplicarlos en un entorno simulado.

Metodologia(s) aplicada(s): Prictica de Laboratorio

% Calificacion: 20%
% Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una puntuacién igual o superior a 70
puntos sobre 100.

Competencias evaluadas: A2, B1, B8, C4, C5, D7, D12

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2

PRUEBA 5: Segunda Prueba de Evaluacién Practica
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Descripcion: Al finalizar el tema 3, el alumno realizard una prueba que evaluard la comprensién préctica de los conceptos
estudiados y la capacidad para aplicarlos en un entorno simulado.

Metodologia(s) aplicada(s): Practica de Laboratorio

% Calificacion: 20%

% Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una puntuacién igual o superior a 70
puntos sobre 100.

Competencias evaluadas: A2, B1, B8, C4, C5, D7, D12

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Se empleard el mismo sistema de evaluacién continua expuesto anteriormente.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se emplearan los sistemas de evaluacién continua y global expuestos anteriormente.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente de la convocatoria, en la calificacién en actas se sumaran los puntos obtenidos en cada una de las
partes evaluadas. En el caso de no obtener la puntuacién minima exigida en las pruebas de evaluacidn tedricas y/o en las
pruebas de evaluacién practica, la calificacién numérica en el acta serd la suma de las otras partes. Si esta suma es >5, la
calificacion en el acta sera de 4 y se conservaran las cualificaciones de las partes superadas para la 22 convocatoria.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicardn en el calendario de actividades
disponible en la pagina web de la ESEI (https://www.esei.uvigo.es/docencia/horarios)

Las fechas oficiales de examen en las diferentes convocatorias, aprobadas oficialemente por la Xunta de Centro de la ESEI,
se encuentra publicado en la pagina web de la ESEI (https://www.esei.uvigo.es/docencia/examenes)

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad"

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de la pagina web de la
ESEI (https://www.esei.uvigo.es/docencia/profesorado)

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Cisco Networking Academy, https://www.netacad.com/,

Bibliografia Complementaria

Ernesto Ariganello, Redes Cisco : guia de estudio para la certificacion CCNA Routing y Switching, 9788499646640,
42 Edicién, Ra-Ma, 2016

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Seguridad en redes/O06M132V03312
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ingenieria del Conocimiento

Asignatura Ingenieria del

Conocimiento

Cédigo 006M132V03103
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua #EnglishFriendly

Imparticién  Castellano

Inglés

Departamento Informética

Coordinador/a Garcia Lourenco, Analia Maria

Profesorado  Garcia Lourenco, Analia Maria

Correo-e analia@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  Técnicas y formalismos de representacion del conocimiento y razonamiento en sistemas inteligentes.

genera

| Metodologias de adquisicién de conocimiento. Técnicas de aprendizaje automatico en sistemas inteligentes.
Técnicas y metodologias empleadas en la mineria de datos.

Gran parte del material de apoyo a esta materia esta en inglés, tanto el elaborado por la profesora como la
bibliografia y los casos de estudio y conjuntos de datos analizados. Los/as estudiantes internacionales podran
solicitar al profesorado: a) materiales y referencias bibliograficas para el

seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en inglés, c) pruebas y

evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al

(CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrda de ser en gran medida autodirigido o auténomo

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B4 Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos e de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

C12 Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y
desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje
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RAL: Conocer las técnicas de adquisicidn y representacién del conocimiento. Al

RA2: Ser capaz de disefiar un sistema inteligente, seleccionando la arquitectura y los mecanismos de Al
representacién mas adecuados y aplicando metodologias y técnicas de la Ingenieria del Conocimiento. B8

RA3: Conocer las técnicas de aprendizaje automatico, manejar las técnicas de extraccién de conocimiento A5

a partir de diversas fuentes de datos.

B4
B8
C12
D7
D11
D12
D13

RA4: Ser capaz de planificar y desarrollar un proyecto de Mineria de Datos mediante la integracién de Al

distintas técnicas y algoritmos.

Contenidos

Tema

1. ADQUISICION Y REPRESENTACION DEL
CONOCIMIENTO

1.1.Técnicas y formalismos de representacién del conocimiento
1.2. Metodologias de adquisicion de conocimiento

1.3. Razonamiento en sistemas analiticos inteligentes

1.4. Aplicaciones en mundo real

2. APRENDIZAJE AUTOMATICO

2.1. Técnicas de extraccidon de conocimiento a partir de diversas fuentes
de datos

2.2. Tareas y métodos de aprendizaje automatico

2.3. Interpretacién y comparacién de modelos

3. IMELANTACION E IMPACTO DE PIPELINES
ANALITICOS EN ENTORNOS REALES

3.1. Identificar y caracterizar las necesidades y objetivos de andlisis de la
empresa

3.2. Implantacién de pipelines analiticos en la empresa

3.3. Nuevos retos de la Ingenieria del Conocimiento

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 20.5 0 20.5
Estudio de casos 8.5 17.8 26.3
Proyecto 7 68 75
Trabajo 9 12 21
Presentacién 3 2 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Paxina 17 de 112



Leccién magistral Se emplearan distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o a pequefios grupos.
Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la materia y, para conseguir la participacién activa de los estudiantes, se llevaran a cabo
actividades breves individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver
problemas. En las actividades propuestas se potenciara la adquisicién de conocimientos y su
aplicacién en el &mbito profesional e investigador de la Informatica.

EVALUACION CONTINUA
Cardacter obligatorio
Asistencia no obligatoria
EVALUACION GLOBAL
Cardacter obligatorio

Estudio de casos Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc., bajo la direccién de la profesora. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio que ayuden a conseguir los objetivos propuestos. Se
fomentaran especialmente las actividades encaminadas a consolidar los conocimientos adquiridos
y desarrollar la capacidad de resolver problemas en entornos nuevos.

EVALUACION CONTINUA

Caracter obligatorio

Asistencia obligatoria (min. 75% de las horas de practicas)
EVALUACION GLOBAL

Caracter obligatorio

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
Estudio de casos Se atenderan las dudas relacionadas con los casos a analizar.

Pruebas Descripcion
Proyecto Se atenderdn las dudas relacionadas con la planificacién y el desarrollo del proyecto.
Trabajo Se atenderdn las dudas relacionadas con las actividades programadas.
Evaluacion
Descripcion Calificacién ~ Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Proyecto Desarrollo de un proyecto en que se valora la capacidad de trabajo auténomo 40 Al B3 Cl2 D1
y el espirito critico del alumno y su capacidad para aplicar los conocimientos B8 D4
adquiridos a entornos reales. Al final, el alumno deberd entregar una memoria B9 D5
detallada del proyecto. D6
D12
Resultados de aprendizaje evaluados: RA2, RA4 D13
Trabajo Elaboracién de trabajos tedricos con los cuales se pretende fomentar el 30 Al B4 Cl2 D4
aprendizaje auténomo. El alumno debera entregar una memoria detallada de A5 B8 D7
cada uno de los trabajos realizados a lo largo del curso en las fechas B9 D11
estipuladas previamente. D12
D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA3

PresentaciénSe llevard a cabo la defensa de la solucién aportada por parte del alumno ante 30 Al B4 Cl12 D1
el profesor y el resto del alumnado. A5 B8 D4
Resultados de aprendizaje evaluados: RA3, RA4 D7

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
PRUEBA 1: Trabajo

Descripcion: Elaboracién de trabajos tedricos con los cuales se pretende fomentar el aprendizaje auténomo. El alumno
deberd entregar una memoria detallada de cada uno de los trabajos realizados a lo largo del curso en las fechas estipuladas
previamente.

Metodologia(s) aplicada(s): Trabajo.
% Calificacion: 30%.

% Minimo: Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
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5 puntos (sobre 10).
Competencias evaluadas: Al,A5,B4,88,89,C12,04,D7,011,D12,D13.

Resultados de aprendizaje evaluados: RAL, RA4

PRUEBA 2: Presentacion

Descripcion: Se llevard a cabo la defensa de la solucién aportada por parte del alumno ante el profesor y el resto del
alumnado.

Metodologia(s) aplicada(s): Presentacion.
% Calificacion: 30%.

% Minimo: Para la liberacion de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual o superior a
5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: Al1,A5,B4,88,C12,D1,D4,D7

Resultados de aprendizaje evaluados: RA3, RA4

PRUEBA 3: Proyecto

Descripcion: Desarrollo de un proyecto en que se valora la capacidad de trabajo auténomo y el espirito critico del alumno y
su capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a entornos reales. Al final, el alumno debera entregar una memoria
detallada del proyecto.

Metodologia(s) aplicada(s): Proyecto.
% Calificacion: 40%

% Minimo: Para la liberacion de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
5 puntos (sobre 10)).

Competencias evaluadas: A1,B3,B8,89,C12,D1,D4,D5,D06,D012,D13.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA2, RA4

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccién de la modalidad de evaluacién global: se considera que el estudiantado opta por el sistema
de evaluacién global si no se presenta a la Prueba 1 del sistema de evaluacién continua.

PRUEBA 1: Trabajo

Descripcion: Elaboracion de trabajos tedricos con los cuales se pretende fomentar el aprendizaje auténomo. El alumno
deberd entregar una memoria detallada de cada uno de los trabajos realizados a lo largo del curso en las fechas estipuladas
previamente.

Metodologia(s) aplicada(s): Trabajo.
% Calificacion: 30%.

% Minimo: Para la liberacion de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: Al,A5,B4,88,89,C12,04,D7,011,D12,D13.

Resultados de aprendizaje evaluados: RAL, RA4

PRUEBA 2: Presentacion

Descripcion: Se llevard a cabo la defensa de la solucién aportada por parte del alumno ante el profesor y el resto del
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alumnado.
Metodologia(s) aplicada(s): Presentacion.
% Calificacion: 30%.

% Minimo: Para la liberacion de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: Al,A5,B4,88,C12,D1,D4,D7

Resultados de aprendizaje evaluados: RA3, RA4

PRUEBA 3: Proyecto

Descripcion: Desarrollo de un proyecto en que se valora la capacidad de trabajo auténomo y el espirito critico del alumno
y su capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a entornos reales. Al final, el alumno debera entregar una memoria
detallada del proyecto.

Metodologia(s) aplicada(s): Proyecto.
% Calificacion: 40%

% Minimo: Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
5 puntos (sobre 10)).

Competencias evaluadas: A1,B3,B8,89,C12,D1,D4,D5,D06,D012,D13.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA2, RA4

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA
Se empleardn los sistemas de evaluacidn continua y global expuestos anteriormente.
PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente del sistema de evaluacién y la convocatoria, en caso de no superar alguna parte de la evaluacién, pero
la puntuacién global fuese superior a 4 (sobre 10), la calificacién en actas sera 4.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/exames/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través
de https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

OTRAS CONSIDERACIONES

En el caso de deteccidn de plagio en alguno de los trabajos (tedricos o practico), la calificacién final de la materia serd de
Suspenso (0) y el hecho serd comunicado a la Direcciéon del Centro para que tome las medidas oportunas. Ante cualquier
contradiccién que se pudiera dar entre as distintas versiones de la guia, debido a algln error de traduccién, la versién que
prevalecera es la versién en castellano.
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Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

lan H. Witten, Eibe Frank, Mark A. Hall, Data Mining: practical machine learning tools and techniques,
978-0123748560, 32, Morgan Kaufmann, 2011

Aurélien Géron, Hands-On Machine Learning with Scikit-Learn, Keras, and Tensorflow: Concepts, Tools, and
Techniques to Build Intelligent Systems, 978-1098125974, O'Reilly Media, 2019

Emmanuel Ameisen, Building Machine Learning Powered Applications: Going from Idea to Product,
978-1492045113, O'Reilly Media, 2020

Bibliografia Complementaria

Mathew North, Data Mining for the Masses, 978-0615684376, 32, Global Text Project Book, 2018

Jiawei Han, Micheline Kamber, Data Mining: concepts and techniques, 978-9380931913, 32, Morgan Kaufmann, 2011
Jason Bell, Machine Learning: Hands-On for Developers and Technical Professionals, 978-1119642145, 12, Wiley,
2015

Travis Booth, Deep learning with Python : a hands-on guide for beginners, 978-1070494074, Independently
published, 2019

Recomendaciones

Otros comentarios

El alumno debe demonstrar buenas aptitudes para la investigacion.

El alumno debe demostrar cierta autonomia: ser capaz de buscar contenidos en Internet (bien sea en buscadores generales
como Google o cientificos como CiteSeer); ser capaz de explorar bibliografia y contenidos relacionados con el temario; tener
una opinidn critica sobre los distintos asuntos discutidos y trabajados en la asignatura.

También es recomendable que el alumno tenga buenos conocimientos de inglés.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas de Informacion

Asignatura Sistemas de

Informacion

Cédigo 006M132V03104
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua #EnglishFriendly

Imparticién  Castellano

Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Ribadas Pena, Francisco José

Garcia Lourenco, Analia Maria

Profesorado  Garcia Lourenco, Analia Maria

Pérez Cota, Manuel
Ribadas Pena, Francisco José

Correo-e analia@uvigo.es

ribadas@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcion  Esta materia tiene caracter de introduccién en la utilizacién de las tecnologias necesarias para desarrollar y

genera

| explotar sistemas de informacién. En esta asignatura se tratara sobre todo de conocer las técnicas, entornos,
plataformas y herramientas tanto de programacién como de bussiness intelligence, necesarias para
desarrollar, con calidad, y explotar sistemas de informacién en el &mbito empresarial. El uso del inglés se
hara en parte del material proporcionado al alumnado, tanto el elaborado por los profesores como la
bibliografia.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales

podran solicitar al profesorado: a) materiales y referencias bibliogréaficas para el
seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en inglés, c) pruebas y
evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Cc8 Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus
etapas el proceso de construccién de un sistema de informacién.

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o

multidisciplinares

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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RAL: Conocer los diferentes tipos y funcionalidades de los sistemas de informacién empresarial A2

RA2: Conocer las herramientas para aplicar procesos de bussiness intelligence en los sistemas de A2
informacion B3

RA3: Ser capaz de aplicar metodologias de desarrollo 4gil en el desarrollo de sistemas de informacién A2

RA4: Conocer y aplicar eficientemente frameworks para desarrollar sistemas de informacion A2

RA5: Comprender la arquitectura de las aplicaciones empresariales y aplicarla mediante herramientas A2
actuales Bl

Contenidos
Tema
Sistemas de Informacién Empresarial 1.1 Introduccién a los SIE.
1.2 Paradigmas OLTP y OLAP
1.3 Recogida de datos y procesamiento de la Informacién para la toma de
decisiones
1.4 Presentacién de la Informacién para la toma de decisiones
Plataformas Empresariales 2.1 Procesos agiles de desarrollo de software.
2.2 Patrones y conceptos en el disefio de software empresarial.
2.3 Frameworks de aplicaciones empresariales.
Business Intelligence 3.1 Modelado dimensional
3.2 Sistemas de query analiticos
3.3 Herramientas software.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 12 0 12
Practicas de laboratorio 12 0 12
Seminario 3 2 5
Trabajo tutelado 3 30 33
Proyecto 9 35 44
Estudio de casos 9 35 44

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias
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Descripcion

Leccién magistral Exposicién de los contenidos tedricos de la materia. Con el fin de facilitar la comprensién de la
misma y aumentar el interés del alumno, se incluirdn diversos ejemplos y ejercicios en los que se
puede requerir la participacion activa del alumno.

Practicas de laboratorio Realizacién de problemas de caracter practico que incluyen el empleo de herramientas especificas
y la programacion de software relacionado con los contenidos de la materia.

EVALUACION CONTINUA
Caracter: Obligatorio
Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: Obligatorio

Seminario Seminarios impartidos por profesionales de la materia y que completaran la formacién impartida
por el profesor de la materia.
Trabajo tutelado Conjunto de un o mas trabajos individuales, entregables y evaluables, sobre los aspectos tedricos

presentados en la materia y trabajados en las actividades practicas desarrolladas por los alumnos.

Se trata de una tarea auténoma que contard con la tutorizacién puntual del profesorado. El
resultado se plasmara en una o mas memorias con la estructura que se determine.

EVALUACION CONTINUA
Caracter: Obligatorio
Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: Obligatorio

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Seguimiento del trabajo de los alumnos, resolucidon de dudas generales y puesta en comudn de problemas
especificos de caracter tedrico/practico relacionados con la materia.

Pruebas Descripcion

Proyecto El profesor tutorizard al alumno en el laboratorio para la realizacién de los proyectos que se evaluaran al
final de la materia, respondiendo dudas individualmente.

Estudio de casos El profesor tutorizard al alumno en el laboratorio para la realizacién de los proyectos que se evaluaran al
final de la materia, respondiendo dudas individualmente.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo Conjunto de uno o mas trabajos individuales sobre los aspectos tedricos 30 A2 B8 C4 D7
tutelado presentados en la materia y trabajados en las actividades practicas B9 C8 D10
desarrolladas por los alumnos.Contaran con el seguimiento y la asistencia del D12
profesorado.
PUNTUACION MINIMA: 3,5 puntos sobre 10
RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS: RA1, RA2, RA3, RA4, RAS.
Proyecto Realizacién de proyectos entregables de desarrollo de software relacionado 35 A2 Bl C4 D5
con los contenidos de la materia. B3 C8 D6
B8 D7
PUNTUACION MINIMA: 3,5 puntos sobre 10 B9 D10
D12
RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS: RA1, RA3, RA4, RAS5.
Estudio de  Aplicaciéon de las metodologias y herramientas de Business Inteligence a un 35 A2 Bl C4 D4
casos caso de estudio, para la generacién de informes y conclusiones. B3 C8 D6
B8 D7
PUNTUACION MINIMA: 3,5 puntos sobre 10 B9 D12

RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVALUADOS: RAL, RA2

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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(1) SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1: Trabajo tutelado

Descripcion: Evaluacién de la memoria del trabajo o trabajos entregados en las fechas estipuladas.
Metodologia(s): Trabajo tutelado

% Calificacion: 30%

% Minimo: 3,5 puntos sobre 10

Competencias evaluadas: A2, B8, B9, C4, C8, D7, D10, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RAL, RA2, RA3, RA4, RA5

PRUEBA 2: Proyecto

Descripcion: Evaluacién de la memoria y del cédigo del proyecto de desarrollo de software entregado en la
fecha estipulada.

Metodologia(s): Proyecto

% Calificacion: 35%

% Minimo: 3,5 puntos sobre 10

Competencias evaluadas: A2, B1, B3, B8, B9, C4, C8, D5, D6, D7, D10, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RA1, RA3, RA4, RAS.
PRUEBA 3: Estudio de casos
Descripcion: Evaluacién de la memoria y demas entregables de los proyectos de aplicacién de herramientas
BI. Eventualmente incluird evaluacién entre pares.
Metodologia(s): Estudio de casos
% Calificacion: 35%
% Minimo: 3,5 puntos sobre 10
Competencias evaluadas: A2, B1, B3, B8, B9, C4, C8, D5, D6, D7, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RA1, RA2

ACLARACIONES ADICIONALES

o Para superar la materia es preciso alcanzar los minimos indicados en las pruebas anteriores y sumar en la nota final
ponderada un minimo de 5 puntos sobre 10.

o En el caso de constatar un comportamiento no ético (copia, plagio) en alguna de las entregas realizadas (total o
parcial), se anulard la totalidad de la contribucién del correspondiente elemento de evaluacién sobre la calificacién
final

(2) SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacién global:

o Se asume por defecto la modalidad de evaluacién continua.

o Los alumnos que opten por la evaluacidn global deberdn comunicarlo por los mecanismos que se habiliten y en el
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plazo estipulado una vez superado el plazo de un mes desde el comienzo del cuatrimestre

PRUEBA 1: Trabajo tutelado

Descripcion: Evaluacion de la memoria del trabajo o trabajos entregados en las fechas estipuladas.
Metodologia(s): Trabajo tutelado

% Calificacion: 30%

% Minimo: 5 puntos sobre 10

Competencias evaluadas: A2, B8, B9, C4, C8, D7, D10, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4, RA5
PRUEBA 2: Proyecto

Descripcion: Evaluacién de la memoria y del cédigo del proyecto de desarrollo de software entrenado en la
fecha estipulada.

Metodologia(s): Proyecto

% Calificacion: 35%

% Minimo: 5 puntos sobre 10

Competencias evaluadas: A2, B1, B3, B8, B9, C4, C8, D5, D6, D7, D10, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RA1, RA3, RA4, RA5.
PRUEBA 3: Estudio de casos

Descripcion: Evaluacion de la memoria y demds entregables de los proyectos de aplicacién de herramientas
Bl. Eventualmente incluird evaluacién entre pares.

Metodologia(s): Estudio de casos

% Calificacion: 35%

% Minimo: 5 puntos sobre 10

Competencias evaluadas: A2, B1, B3, B8, B9, C4, C8, D5, D6, D7, D12

Resultados aprendizaje evaluados: RA1, RA2

ACLARACIONES ADICIONALES

o Para superar la materia es preciso alcanzar los minimos indicados en las pruebas anteriores y sumar en la nota
finalponderada un minimo de 5 puntos sobre 10.

o En el caso de constatar un comportamiento no ético (copia, plagio) en alguna de las entregas realizadas (total o
parcial), se anulard la totalidad de la contribucidén del correspondiente elemento de evaluacién sobre la calificacién
final

(3) CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se emplearan los sistemas de evaluacidn continua y global expuestos anteriormente.

En estas convocatorias, los alumnos sélo deberan realizar las pruebas en las cuales no hubieran obtenido la calificacién
minima indicada.

(4) PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS
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En el caso de los alumnos que superen parte de los elementos evaluados, pero no alcancen el minimo preciso para aprobar
la materia completa, la calificacién a incluir en las respectivas actas se calculard como el minimo entre el promedio
ponderado de las partes superadas y 4,9.

(5) FECHAS DE EVALUACION

El calendario de pruebas de evaluacién aprobado oficialmente por la Junta de Centro de la ESEI se encuentra publicado en la
pagina web http://www.esei.uvigo.es

(6) EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen 0 en documentos oficiales de la universidad."

(7) CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Matt Casters, Roland Bouman, Jos van Dongen, Pentaho Kettle Solutions: Building Open Source ETL Solutions with
Pentaho Data Integration, 978-0-470-63517-9, 1, Wiley, 2013

Ralph Kimball, Margy Ross, Warren Thornthwaite, Joy Mundy, Bob Becker, The Kimball Group Reader: Relentlessly
Practical Tools for Data Warehousing and Business Intelligence, 978-1119216315, 1, Wiley, 2010

Chris Sims, Hillary Louise Johnson, The Elements of Scrum, 978-0982866917, Dymaxicon, 2011

Antonio Goncalves, Beginning Java EE 7, 978-1430246268, Apress, 2013

Craig Walls, Spring in Action, Sixth Edition, 978-1617297571, 6, Manning Publications, 2022

Adam Freeman, Pro React 16, 978-1484244500, 1, Apress, 2019

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Gestion de la Configuracién del Software/006M132V03308
Ingenieria de Sistemas de Informacién/O06M132V03311

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Ingenieria del Conocimiento/O06M132V03103

Otros comentarios
El alumno debe demostrar buenas aptitudes para la investigacién y el trabajo en grupo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas Graficos Interactivos

Asignatura  Sistemas Graficos

Interactivos

Cédigo 006M132V03105
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticién  Francés

Gallego

Departamento Informética

Coordinador/a Campos Bastos, Celso

Profesorado  Campos Bastos, Celso

Correo-e ccampos@uvigo.gal

Web

http://classter.esei.uvigo.es, moovi.uvigo.gal

Descripcion  Los contenidos de esta materia proporcionan al alumno un acercamiento a las problematicas y a las
general tecnologias que permiten desarrollar sistemas informaticos en particular de caracter gréafico, cada vez mas

dindmicos, interactivos, adaptables y basados en las posibilidades que ofrece Internet.

El alumno trabajara con conceptos de produccién digital como geometria 3D, cdmaras, iluminacion y
texturado que le permitiran crear escenas digitales. También se trabajard en el espacio imagen con la
finalidad de conocer las herramientas que permitan la creacién de interfaces y contenidos complementarios y
de promocién.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A2

(CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrda de ser en gran medida autodirigido o auténomo

B4  Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos e de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los ambitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

C13 Capacidad para emplear y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normas y
estdndares de computacién grafica.

C15 Capacidad para la creacién y explotacién de entornos virtuales, y para la creacién, gestién y distribucién de
contenidos multimedia.

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o

multidisciplinares

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RA1: D

esefiar e desenvolver modelos, graficos e animaciéns 2D e 3D. A2
A5
B4
B8
C1l
C13
C15
D7
D11
D12
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RA2: Desefiar e implementar mecanismos de interaccion. A2

A5
B4
B8
Cl
C13
C15
D7
D11
D12
RA3: Cofiecer e utilizar programas de modelado e visualizacién de obxectos graficos. A2
A5
B8
Cl
C15
D7
D11
D12
Contenidos
Tema
1. Gréficos 2Dy 3D 1.1 Introduccién. Gréficos por computador
1.2 Introduccién al modelado geométrico
1.3 Transformaciones geométricas
1.4 Vista tridimensional
1.5 Determinacién de superficies visibles
1.6 Conversidn al raster
1.7 lluminacién y sombreado
2. Sistemas de Interaccién 2.1 Interaccién mediante teclado
2.2 Interaccién mediante ratén
2.3 Interaccidn tactil
3. Sistemas de animacion 3.1 Herramientas de Modelado
3.2 Herramientas de Dibujo
3.3 Herramientas de Animacién
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas con apoyo de las TIC 27.5 37 64.5
Leccién magistral 17.5 8 25.5
Presentacién 3 2 5
Trabajo 0 55 55

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas con apoyo de Las practicas se centrardn en el desarrollo e implementacién de programas que permitan

las TIC experimentar con entornos tridimensionales y con los elementos habituales en escenas 3D.
Las practicas se desarrollaran en base a ejercicios y casos practicos a resolver. No sera necesaria la
presencia del alumno para su realizacion.
Las horas de trabajo personal del alumno referidas a este particular, seran utilizadas por parte del
alumno para finalizar los ejercicios practicos propuestos en clase y el desarrollo de los contenidos

especificos necesarios para el trabajo final.
EVALUACION CONTINUA

Cardacter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Cardacter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria
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Leccién magistral Presentacién de los conceptos basicos de la Informéatica Grafica. Se expondran los conceptos en los
que se fundamentan los graficos por ordenador, y los dmbitos de aplicaciéon y uso de los mismos en
diferentes areas del conocimiento humano.

Una vez presentados los principales elementos que conforman una escena tridimensional y los
distintos pasos necesarios para la creacién, calculo, sintesis y visualizacion de una escena sintética,
se recorren de forma detallada las técnicas y los mecanismos mas habituales para la generacién de
graficos por ordenador.

Se recogen de forma detallada las técnicas y los mecanismos mas habituales para la generacién de
graficos por ordenador.

Presentacién Los estudiantes deberdn realizar una exposicién de los temas propuestos en clase al resto de sus
compafieros. Cada alumno expondra los aspectos mas relevantes del tema de su presentacion, el
cual serd comentado por sus compafieros con ayuda del profesor.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral La atencién personalizada, individual o en grupo, se realizara tanto en el aula durante el
desarrollo de las practicas, como en las horas de tutorias y en los accesos On-Line que se lleven a
cabo. Las tutorias se podran realizar mediante medios telematicos.

Practicas con apoyo de La atencién personalizada, individual o en grupo, se realizard tanto en el aula durante el
las TIC desarrollo de las practicas, como en las horas de tutorias y en los accesos On-Line que se lleven a
cabo. Las tutorias se podran realizar mediante medios telematicos.

Pruebas Descripcion

Trabajo La atencidén personalizada, individual o en grupo, se realizara tanto en el aula durante el
desarrollo de las practicas, como en las horas de tutorias y en los accesos On-Line que se lleven a
cabo. Las tutorias se podran realizar mediante medios telematicos.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicas con  La evaluacién al alumno se realizard mediante la entrega de las practicas 30 A2 B4 C1 D7
apoyo de las TIC realizadas en clase de forma presencial o no presencial. A5 B8 C1l3 D11
Permitird evaluar los siguientes resultados de aprendizaje: RA1, RA2, Cl15 D12
RA3.
Presentacién Incluye la preparacién de un tema y su exposicién oral atendiendo a los 30 A2 Cl D7
contenidos vistos en la Leccién Magistral. A5 C13 D11
El trabajo serd evaluado por compafieros y compafieras ademds de por el D12
profesorado de la asignatura, atendiendo a la calidad general de la
presentacion y a las habilidades y actitudes mostradas por los estudiantes.
Permitird evaluar los siguientes resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3.
Trabajo Todos los alumnos deberan realizar un trabajo o proyecto final de la 40 A2 B4 C1 D7
asignatura. El proyecto se realizarad de forma individual. A5 B8 Cl13 D11
El trabajo final consistird en la programacioén de un proyecto original que C15 D12

contendra una escena con contenido tridimensional interactivo desarrollada
con Visual Studio C++.

La idea del trabajo final serd propuesta al profesor para su aceptacién.

Este requisito es necesario para que el trabajo sea valido. La idea del
trabajo podra ser modificada, a peticién del alumno, siempre que haya un
tiempo razonable entre la peticién de modificaciéon y la fecha final de
entrega del trabajo. Permitira evaluar los siguientes resultados de
aprendizaje: RAL, RA2, RA3.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El desarrollo de la asignatura a lo largo del curso presenta de forma paralela fundamentos tedricos basicos de Informatica
Gréfica y programacién de escenas tridimensionales mediante la libreria OpenGL en entornos Windows con Visual Studio
C++.

La programacion de escenas tridimensionales se desarrollard a lo largo de las practicas en el aula de informéatica durante
todo el cuatrimestre. Los contenidos practicos estan totalmente relacionados con los fundamentos tedricos presentados en
las sesiones magistrales, por esta razdn, se presentaran de forma sincronizada. Los contenidos se organizan en "préacticas"
de duracién variable y su desarrollo podré requerir una o varias sesiones. Las practicas seran desarrolladas de forma
individual por el alumno y deberan ser entregadas al profesor para su evaluacién a lo largo del curso, una vez finalizadas y
en los plazos previstos en la planificacién de la asignatura.
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SITEMA DE EVALUACION CONTINUA

Los contenidos presentados en la Leccién Magistral son de utilidad para un correcto desarrollo de las restantes partes de la
asignatura. Por este motivo, los contenidos vistos en la Leccién Magistral son evaluados conjunta e intrinsecamente
relacionados con la evaluacién de las Practicas y el Trabajo.

A continuacién se detallan las pruebas que se realizaran a lo largo del curso.
/ /
PRESENTACIONES

Descripcion: Prueba mediante la cual los estudiantes presentan un tema de libre eleccién relacionado con las Gltimas
tecnologias utilizadas en computacién grafica y sistemas interactivos.

Metodologia aplicada: Los estudiantes desarrollardn contenido especifico para acompafar las presentaciones y haradn una
exposicion oral sobre un tema a elegir libremente por el estudiante. Permitira obtener una puntuacién maxima de 10 puntos.

%Calificacion: Representa el 30% de la nota final. P

%Minimo: El aprobado se obtendra con una nota superior o igual que 5 puntos. Es necesario obtener una puntuacién
minima que represente el 40% de la nota maxima (10 puntos) para poder hacer media con el resto de notas de la
asignatura.

Competencias evaluadas: A2, A5, C1, C13, D7, D11, D12.

Resultados de aprendizaje evaluados: RAL, RA2, RA3.

/ /
PRACTICAS DE LABORATORIO

Descripcion: Durante las sesiones de practicas que se realizardn a lo largo del curso se desarrollardn una serie de practicas
de programacion grafica que los estudiantes tendran que realizar. Una vez finalizados estos contenidos seran entregados
para su revisién y evaluacién.

Metodologia aplicada: En las fechas previstas a lo largo del cuatrimestre los alumnos deberdn entregar los contenidos
desarrollados en las clases de practicas. Las entregas se realizarédn de forma individual y serdn revisadas y evaluadas por el
profesor en funcién de la calidad del contenido desarrollado. Serd obligatorio realizar las 8 entregas previstas para optar a la
nota maxima de 10 puntos. Como minimo habra que realizar 6 entregas para poder hacer media con los restantes pruebas
evaluables.

%Calificacion: Representa el 30% de la nota final. PL

%Minimo: Para aprobar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una cualificacién igual o superior a 5
puntos (sobre 10). Si el nimero de entregas es inferior a 6 o la evaluacion es inferior a 4 puntos la nota resultante sera
suspenso y no podra hacer media con las restantes notas de la materia considerandose toda la materia suspensa.

Competencias evaluadas: A2, A5, B4, B8, C1, C13, C15, D7, D11, D12.

Resultados de aprendizaje evaluados: RAL, RA2, RA3.

/ /
TRABAJO

Descripcién: Los estudiantes tendran que realizar un trabajo o proyecto final de la asignatura. El proyecto se realizara de
forma individual. El trabajo final consistird en la creacién de un contenido de programacion 3D en OpenGL, principalmente
una escena que demuestre el manejo y la capacidad de creacién de contenido tridimensional. La idea del trabajo final serd
propuesta al profesor para su aceptacion. La idea del trabajo podra ser modificada, a peticién del alumno, siempre que haya
un tiempo razonable entre la peticién de modificacién y la fecha final de entrega del trabajo.

Metodologia aplicada: Los estudiantes realizaran un trabajo de libre eleccidén que conlleve el desarrollo de una aplicacién
gréfica tridimensional. A final de cuatrimestre se entregaran los ficheros finales e intermedios que permitan la correcta
ejecucion de la calidad y la originalidad del trabajo desarrollado por el estudiante.

%Calificacion: Representa el 40% de la nota final. T

%Minimo: Para su evaluacién se tendran en cuenta aspectos técnicos, estéticos, y todos aquellos relacionados con la
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obtencién de cédigo de calidad técnica. Para aprobar esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una
cualificacién igual o superior a 5 puntos (sobre 10). Podrd hacer media con las restantes partes con una calificacién igual o
superior a 4 puntos, y una evaluacién inferior a 4 puntos sera suspenso y no podra hacer media con las restantes notas de la
materia considerandose toda la materia suspensa.

Competencias evaluadas: A2, A5, B4, B8, C1, C13, C15, D7, D11, D12.
Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3.

La nota final (NFinal) de la evaluacién continua se calculard mediante el sumatorio de las notas obtenidas en cada parte en
el porcentaje fijado. En este sentido:

NFinal = P*30% + PL*30% + T*40%

SITEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacidn global: En las 6 primeras semanas desde el comienzo
del cuatrimestre, el alumnado matriculado que quiera optar por la modalidad de evaluacién global deberd manifestar,
formalmente, su intencién de acogerse al sistema de evaluacién global, presentando ademas la propuesta de contenido
tridimensional que tiene intencién de realizar como trabajo de la asignatura.

La evaluacién global se realiza en base a una prueba de evaluacién global donde se llevara a cabo la correspondiente
presentacion. En la misma fecha, los estudiantes podran entregar las practicas de laboratorio y realizaran la entrega del
trabajo de la asignatura. La evaluacidn global se realizard en las fechas oficiales de examen para cada oportunidad de
evaluacién (ordinaria y extraordinaria). Constara de los mismos elementos y son de aplicacidn los mismos criterios de nota
que se han explicado para la evaluacién continua. Es necesario un minimo del 40% de la nota en cada elemento para hacer
media. En caso de que la nota obtenida en un elemento del examen sea inferior a un 40% se suspenderd toda la asignatura.

La nota final de la evaluacién global se calculard mediante el sumatorio de las notas obtenidas en cada elemento en el
porcentaje fijado. En este sentido:

NFinal = P*30% + PL*30% + T*40%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y DE FIN DE CARRERA

La evaluacién correspondiente a la convocatoria extraordinaria y de fin de carrera se ajustara a los mismos pardmetros
descritos anteriormente para el Sistema de Evaluacion Global.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Todos los alumnos estan obligados a realizar y/o presentar las pruebas necesarias para calcular la calificacién que
correspondan a P, PL, y T, descritas en los apartados anteriores. Los alumnos que no hayan realizado las pruebas asociadas
con alguna de las pruebas tendran la calificaciéon de No Presentado. Los alumnos que NO hayan presentado los trabajos
asociados a T seran calificados con la nota calculada siguiendo el mecanismo comentado en los apartados anteriores, si esta
nota es inferior a 4. En caso de que la nota calculada sea superior a 4 la calificacién NFinal serd 4.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI. https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la xunta de centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI. https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad".

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion
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Bibliografia Basica

Richard S. Wright, Nicholas Haemel, Graham Sellers,, OpenGL Superbible, 9780672337475, 7 Edicién, SAMS DIV OF
PEARSON, 2015

Ma Jonathan Antoine, C# : Développez des applications avec Unity3D, 2 volumes, 2409006930, 1, editions-eni, 2017
Bibliografia Complementaria

Woo, J. Neider, T. Davis., Open GL 2.0 : Guide officiel, 2744020869, Cuarta Edicién, CampusPress, 2006

Hughes John, van Dam Andries, Computer Graphics:Principles and Practice: Principles and Practices, 0321399528, 3
Edicién, Addison-Wesley Educational Publishers Inc, 2013

NeHe Productions, Lecciones OpenGL,

The Khronos Group, The Khronos Group,

Pagina Oficial de OpenGL, Gold Standard Group,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Direccidn y Gestion de la Innovacion
Asignatura  Direccién y
Gestién de la
Innovacién
Cédigo 006M132V03201
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Organizacién de empresas y marketing
Coordinador/a Gueimonde Canto, Ana Isabel
Profesorado  Gueimonde Canto, Ana Isabel

Correo-e agueimonde@uvigo.es
Web http://moovi.uvigo.gal
Descripcién  Las empresas desarrollan sus actividades en un entorno globalizado y, en consecuencia, dindmico y complejo,
general gue estd en constante evolucién y por el que fluyen grandes cantidades de informacién. Para poder sobrevivir

y progresar en este entorno altamente competitivo, la innovacién se convierte en un elemento clave para la
organizacion, independientemente de su dimensién y del sector en el que opere. La innovacién no ha de
referirse, necesariamente, a grandes proyectos y logros, sino que pequefias modificaciones en productos,
servicios, procesos u organizativas o comerciales pueden representar una importante ventaja competitiva
para la empresa. En cualquier caso, resulta de vital importancia, sobre todo en el caso de las pequefias y
medianas empresas, instaurar el espiritu innovador en la cultura de la organizacién, de tal manera que todos
los agentes que la integran sean conscientes de que se puede incrementar su potencial de innovacién si se
dedican suficientes recursos y capacidad directiva a gestionar un proceso al que se ha de conferir naturaleza
estratégica.

Esta asignatura tiene como objetivo que el alumnado adquiera los conocimientos, técnicas y destrezas
necesarias para realizar una correcta gestién empresarial de la innovacion, en la que se consideren los
procesos de innovacién como procesos estratégicos, asi como para una adecuada interaccién y
aprovechamiento de sinergias con los diferentes agentes del sistema de I1+D+i y con otras organizaciones.

Con esta asignatura se pretende capacitar al alumnado para llevar a cabo actividades relacionadas con la
gestion de la innovacién y la tecnologia en cualquier tipo de organizacién.

A lo largo del proceso formativo, se entregardn materiales de lectura en inglés.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B5 Capacidad para la elaboracion, planificacién estratégica, direccién, coordinacién y gestién técnica y econdmica de
proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

B6  Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnoldgicos, en el &mbito de la Ingenieria Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

C2 Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econémica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

C3 Capacidad para la direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacién.

C16 Capacidad para formar parte del comité de direccién de la empresa y asumir responsabilidades en la implantacién de
la estrategia de la empresa a nivel informatico, definiendo presupuestos y gestionando medios materiales y
humanos.

C17 Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con criterios
de eficiencia y calidad, respetando la regulacién, estdndares y modelos de buenas practicas.

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad
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D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempenio de la actividad profesional

D9 Respeto y promocidn de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

D15 Capacidad para comunicarse oralmente y por escrito en lengua gallega

Resultados previstos en la materia
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
RAO1. Aplicar herramientas y desarrollar actividades relacionadas con la gestién de la innovacién. B5
B8
C2
C17
D7
D11
D12
D13
RAO02. Conocer los diferentes programas de dinamizacién de la innovacién en organizaciones privadas o B5
administraciones publicas. B6

RAO03. Participar en el establecimiento y ejecucién de planes estratégicos relacionados con la innovacién y D1

la tecnologia. D5
D6
D7
D9
D10
D11
D12
D13

RAO04. Saber promover e incentivar la cultura de la innovacién en la organizacién. B3
B5
B6
c2
C3
D1
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12
D13
D15

Contenidos
Tema
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TEMA 1. LA INNOVACION. CONCEPTUALIZACION Y 1. Concepto de innovacién

MEDICION

. Investigacién, Desarrollo e Innovacién

. Invencién, innovacion y difusién

. Retraso desde la invencidn a la innovacién

. Retraso desde la innovacién a la difusién

. La importancia de la innovacién en la economia
. Medicién de la innovacién

TEMA 2. LA INNOVACION. TIPOS

. Innovaciones segun grado de novedad

. Innovaciones segun naturaleza u objeto

. Innovaciones segun efectos tecnologia/mercado
. Innovaciones segiin modelo de negocio

TEMA 3. LA TECNOLOGIA

. Definicién de tecnologia

. El ciclo de vida de la tecnologia

. Tipologias de tecnologias

. La necesidad de gestionar los recursos tecnoldgicos

TEMA 4. El PROCESO DE INNOVACION
TECNOLOGICA

. Origen del proceso de innovacién
. Principales modelos

2.1. Modelo lineal

2.2. Modelo de Kline-Rosenberg
2.3. Modelo de innovacién abierta

NEREARPWNRIPAPWUNREINNOULES WN

TEMA 5. ENFOQUES Y ESTRATEGIAS DE
INNOVACION

1. Estrategias segin modo de desarrollo de competencias
2. Estrategias segun oportunidad competitiva

TEMA 6. FORMAS DE PROTECCION DE LAS
INNOVACIONES

1. Vias de proteccién de las innovaciones: Secreto empresarial, Know-how,
Propiedad industrial, Propiedad intelectual

2. Propiedad intelectual

3. Propiedad industrial

3.1. Patentes

3.1.1. Las patentes como fuente de informacién para la vigilancia
tecnoldgica

3.1.1. La patentatibilidade del software

3.2. Modelos de utilidad

3.3. Disefios industriales

3.4. Signos distintivos

TEMA 7. METODOS Y HERRAMIENTAS PARA LA
GESTION DE LA INNOVACION

. Creatividad

. Gestién de proyectos

. Vigilancia tecnolégica e inteligencia competitiva
. Gestion del conocimiento

. Auditoria tecnolégica

TEMA 8. LOS SISTEMAS DE INNOVACION

. Los sistemas de innovacion.
. Los agentes que intervienen en el entorno de la innovacion.

TEMA 9. POLITICAS INSTITUCIONALES DE I+D+i

. Politicas en la UE
. Politicas en Espafia
. Politicas en Galicia

TEMA 10. CREACION DE EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA

RPIWNRINNRPRPIOOR WN -

. Creacién de empresas innovadoras de base tecnoldgica (EIBT’s) en el
marco universitario y tecnoldgico.
2. Financiacién del proceso de I+D+i y del proceso emprendedor.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 22 28.6 50.6
Resolucién de problemas 22 26.4 48.4
Trabajo tutelado 0 40 40
Seminario 0 2.5 2.5
Presentacién 3 0 3
Examen de preguntas objetivas 1 4.5 5.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Se introducirdn los contenidos fundamentales de la asignatura mediante clase magistral, apoyada

con transparencias, videos y otros medios.

EVALUACION CONTINUA

Caracter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: Obligatorio
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Resolucién de
problemas

- Se formularan cuestiones de razonamiento y debate, con el fin de fomentar la participacion del
alumnado en el aula y el seguimiento de la informacién de la actualidad empresarial en el dmbito
de la innovacién.

- Se analizaran casos practicos relacionados con el temario que, ademas de ayudar a su
comprension, permitan mejorar la capacidad de expresion, analisis y reflexion sobre la realidad de
la innovacion dentro de la empresa.

- Se propondran lecturas complementarias para ilustrar y ampliar los temas tratados en clase. Se
pedird al alumnado la realizacién de pequefios trabajos de sintesis y critica de dichas lecturas, para
favorecer sus capacidades analitica y critica, de expresién escrita y de estructuracion y sintesis de
la informacién.

EVALUACION CONTINUA

Cardacter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Caracter: No obligatorio

Trabajo tutelado

El alumnado elaborard un trabajo sobre una empresa innovadora, tutorizado por la profesora.
Ademds de procurar la aplicacién de los conceptos tratados en clase a una concreta empresa, con
este trabajo se pretende el avance de las capacidades de expresién escrita y busqueda y manejo
de la informacién.

EVALUACION CONTINUA

Caracter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Caracter: No obligatorio

Seminario

El trabajo de curso que debe realizar el alumnado consta de varios entregables, uno por cada tema.
Tras cada entrega, la docente corregira el contenido del documento y proporcionard sugerencias y
correcciones para su desarrollo. El alumnado deberd tener en cuenta estas sugerencias para las
sucesivas entregas del trabajo.

Si fuese necesario, la docente explicard presencialmente esas propuestas de mejora al alumnado,
en tutorias grupales con todos los integrantes de cada grupo de trabajo.

EVALUACION CONTINUA

Caracter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Caracter: No obligatorio

Presentacion

El alumnado deberan realizar, a lo largo del curso, diferentes exposiciones publicas de los trabajos
y analisis de casos que se desarrollaran. Estas exposiciones buscan mejorar la capacidad de
expresioén oral, la comunicaciodn, la fluidez en la exposicién, la capacidad de conviccién y el uso y
aprovechamiento de medios técnicos.

EVALUACION CONTINUA

Caracter: Obligatorio

Asistencia: No obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Cardcter: No obligatorio

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Resolucién de
problemas

Supervisién y atencion al proceso de adquisicion de las competencias de la materia por el
alumnado.

Trabajo tutelado

El trabajo de curso que debe realizar el alumnado consta de varios entregables, uno por cada
tema. Tras cada entrega, la docente corregird el contenido del documento y proporcionara
sugerencias y correcciones para su desarrollo. El alumnado debera tener en cuenta estas
sugerencias para las sucesivas entregas del trabajo.

Presentacion

La docente formulard sugerencias y propuestas de mejora tras las exposiciones del alumnado.

Seminario El trabajo de curso que debe realizar el alumnado consta de varios entregables, uno por cada
tema. Tras cada entrega, la docente corregird el contenido del documento y proporcionara
sugerencias y correcciones para su desarrollo. El alumnado debera tener en cuenta estas
sugerencias para las sucesivas entregas del trabajo.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de Formacién
y Aprendizaje
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Resolucién de problemas Evaluacion de actividades practicas realizadas en aula 40 B5 C2 D1
(trabajos, ejercicios, casos, etc.). Asistencia y participacion B6 C3 D5
en aula. B8 Cl6 D6
RAO1, RA02, RAO3, RAO4. C17 D7

Trabajo tutelado Evaluacién de trabajo de curso. 30 B3 C2 D1
RA04. B6 C3 D5

Examen de preguntas  Examen a celebrar la final de curso, en la fecha oficial 30 B8 C17 D7
objetivas establecida por el centro. D8
RA01, RAO2, RAO3. D9

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
PRUEBA 1: Resolucién de problemas.

Descripcion: A lo largo del curso, se propondra el analisis de datos y de diversos casos practicos relacionados con el
temario.

Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y/o ejercicios.
% Calificacion: 40%
Competencias evaluadas: B5, B6, B8, C2, C3, C16, C17, D1, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12, D13, D15.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA01, RA02, RA0O3, RAO4.

PRUEBA 2: Trabajo tutelado.

Descripcion: El alumnado elaborara un trabajo sobre una empresa innovadora, tutorizado por la profesora.
Metodologia(s) aplicada(s): Trabajo tutelado. Seminario.

% Calificacion: 30%

% Minimo: Para la liberacidn de esta parte de la asignatura, el/la estudiante debera obtener una calificacién igual o superior
a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B3, B6, B8, C2, C3, D1, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12, D13, D15.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA04.

PRUEBA 3: Examen tipo test.

Descripcion: Se realizard un examen tipo test, a fin de evaluar la adquisicién y comprensién de los conceptos y procesos
esenciales de Direccidn y Gestién de la Innovacién.
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Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.
% Calificacion: 30%

% Minimo: Para la liberacidn de esta parte de la asignatura, el/la estudiante debera obtener una calificacién igual o superior
a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B8, C17, D7, D8, D9, D10, D11, D12, D13, D15.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA01, RA02, RAO3.

Aclaraciones en relacidn con la evaluacion continua:

o En el marco de la PRUEBA 1 (Resolucién de problemas), se formulara la realizacién de varios
problemas/ejercicios/analisis de casos a lo largo del curso, de modo que la calificacién global serd la media aritmética
simple de todas las calificaciones obtenidas. Si un estudiante no realiza algin problema se le asignara una
calificacién de 0 en esa actividad.

o En el caso de que algdn alumno o alumna no haya superado el examen tipo test y/o el trabajo tutelado para la 12
edicién de actas (esto es, haya obtenido una calificacién inferior a 5), podra recuperar examen y/o trabajo
suspendidos en la fecha oficial establecida para la 22 edicién de actas.

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacidén global: Se considera que el estudiantado opta por el
sistema de evaluacién global si se lo comunica via e-mail, con acuse de recibo, a la docente de la asignatura, antes de la
finalizacion de las clases.

PRUEBA 1: Examen tipo test.

Descripcion: Prueba objetiva que evaluara la adquisicién y comprension de los conceptos y procesos esenciales de la
materia.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.
% Calificacion: 30%

% Minimo: Para la liberacidn de esta parte de la asignatura, el/la estudiante debera obtener una calificacién igual o superior
a 7 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B8, C17, D7, D8, D9, D10, D11, D12, D13, D15.

Resultados de aprendizaje evaluados: RAO1, RA02, RAO3.

PRUEBA 2: Examen de cuestiones tedrico-practicas.

Descripcion: Prueba que incluird evaluacién de conceptos tedricos y resolucion de ejercicios.
Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y/o ejercicios. Examen de preguntas de desarrollo.
% Calificacion: 70%

Competencias evaluadas: B5, B6, B8, C2, C3, C16, C17, D1, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12, D13, D15.
Resultados de aprendizaje evaluados: RA01, RA02, RA0O3, RAO4.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacién continua y global expuestos anteriormente.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Evaluacién continua: El alumnado que siga el sistema de evaluacién continua, debera obtener como minimo un 5 sobre 10
tanto en el trabajo tutelado como en el examen de preguntas objetivas. En caso de no alcanzar estos minimos, la calificacién
serd suspenso. La nota numérica que le apareceria en actas seria la correspondiente al promedio ponderado de las
diferentes pruebas de evaluacién, y en caso de que dicha media ponderada fuera igual o superior a 5 (sobre 10), la
calificacion en actas serfa de 4,9.
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Evaluacién global: El alumnado que siga el sistema de evaluacion global, deberd obtener como minimo un 7 sobre 10 en el
examen de preguntas objetivas (Prueba 1). La nota numérica que apareceria en actas para el alumnado que no alcance esta
nota minima, serfa la nota obtenida en esa prueba, cuando esta fuese inferior a 4,9. En caso de esa nota fuese igual o
superior a 4,9, le apareceria una calificacién de 4,9.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacidn en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

FERNANDEZ SANCHEZ, E., Innovar para competir, 978-84-368-4175-6, Pirdmide, 2019

SCHILLING, M.A., Strategic Management of Technological Innovation, 9781264080939, 72, McGraw Hill, 2023
HIDALGO NUCHERA, A.; LEON SERRANO, G. e PAVON MOROTE, J., La gestion de la innovacion y la tecnologia en las
organizaciones, 9788436829983, Piramide, 2002

TIDD, J.; BESSANT, J., Managing Innovation: Integrating Technological, Market and Organizational Change,
9781119713302, 72, John Wiley & Sons Inc, 2021

DAVILA,T.; EPSTEIN, M.).; SHELTON, R., Making Innovation Work. How to Manage It, Measure It, and Profit from It,
9780536122322, Pearson Education, 2013

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacién que se deben llevar a cabo con el alumnado en la asignatura y se concibe
de forma flexible. En consecuencia, pueden requerirse reajustes a lo largo del curso académico promovidos por la dindmica
del curso y/o del grupo de destinatarios real o por la relevancia de las situaciones que pudieran surgir. Se le proporcionara al
alumnado la informacién y las pautas concretas que sean necesarias en cada momento del proceso formativo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistemas y Servicios de Internet
Asignatura Sistemas y
Servicios de
Internet
Cédigo 006M132V03202
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticion  Gallego
Departamento Dpto. Externo
Informatica
Coordinador/a Martinez Orge, José Luis
Profesorado  Alvarez Dominguez, Javier
Martinez Orge, José Luis

Correo-e jlorge@uvigo.es

Web http://webs.uvigo.es/jlorge

Descripcion  Presente y futuro de estandares en Internet. Integracién de sistemas. Dispositivos empotrados, moéviles y
general ubicuos. Disefio, desarrollo, gestidn y distribuciéon de contenidos multimedia.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al (CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesidn de Ingeniero en Informatica

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C5 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

Cll Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en sistemas empotrados y ubicuos.

Cl4 Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccién persona-ordenador de productos,
sistemas, aplicaciones y servicios informaticos.

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D11 Capacidad de aprendizaje autbnomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

Resultados previstos en la materia
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
RAL: Conocer los nuevos elementos tecnoldgicos incorporados al disefio de aplicaciones on-line. Al
A2
B8
B9
C4
D7
D11
D12
RA2: Ser capaz de disefiar y desarrollar servicios de Internet haciendo uso de las tecnologias més A2
adecuadas. B8
c4
c5
D7
D11
D12
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RA3: Ser capaz de disefiar, desarrollar, gestionar y distribuir contenidos multimedia. A2

B8
C5
Cl4
D7
D11
D12
RA4: Explotar las capacidades de los dispositivos ubicuos para su integracién con servicios de Internet. A2
B8
Cl1
D7
D11
Contenidos
Tema
1. Introduccién 1.1 Internet y los servicios de internet
1.2 Fundamentos de la web. Arquitectura
1.3 El medio web. Evolucién
1.4 Aplicaciones de la web
1.5 Servicios web
2. Estédndares y lenguajes para la web 2.1 Evolucién de los lenguajes y tecnologias
2.2 Estdndares web
2.3 HTML5
2.4 CSS3

2.5 Javascript/jQuery
2.6 Tecnologias propietarias
3. Desarrollo de aplicaciones y sitios web 3.1 Accesibilidad y usabilidad
3.2 Prototipado de aplicaciones web
3.3 Tipografia, color y layout en la web
3.4 Interaccién. Componentes IU
3.5 Uso de frameworks
3.6 Optimizar el rendimiento de sitios web
3.7 Sistemas de gestién de contenido
3.8 Herramientas y entornos de desarrollo
3.9 Multimedia en la web (3D, juegos,...)
4. Mashups 4.1 ;Qué significa web 2.0?
4.2 Entendiendo el concepto mashup
4.3 Tags y folksonomia.
4.4 Desarrollar mashups. APIs
5. Web semantica 5.1 Hacia la web semantica
5.2 Semantica en HTML5
5.3 RDF
5.4 Microformatos
5.5 Microdatos
6. Desarrollo web para moéviles 6.1 Aspectos del disefio en dispositivos méviles
6.2 HTML5/CSS3 para méviles
6.3 jQuery Mobile para construir sitios web compatibles con méviles
6.4 Desarrollo de aplicaciones no nativas basadas en HTML5/CSS3
6.5 Dispositivos méviles y sistemas empotrados. Integracién
7. Monitorizacién y analitica web 7.1 Introduccidn a la analitica web
7.2 Métricas y KPI
7.3 Informes y metodologia
7.4 Usabilidad. Eyetracking y heatmaps
7.5 Test A/B
7.6 Analitica web y SEO
7.7 Herramientas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 10.5 21 31.5
Practicas con apoyo de las TIC 30 75 105
Seminario 2.2 0 2.2
Practica de laboratorio 5.3 6 11.3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias
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Descripcion
Leccién magistral Explicaciones tedricas en clase, que pueden estar acompafiadas de material de apoyo como
diapositivas, etc
Practicas con apoyo de Realizacién de ejercicios practicos con el computador. Previamente se habra explicado el ejercicio a
las TIC realizar y se dejara tiempo para la elaboracién por parte del alumno.
EVALUACION CONTINUA
Caracter: Obligatorio
Asistencia: No obligatoria
EVALUACION GLOBAL
Caracter: No obligatorio
Seminario Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma presencial u online.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Seminario Se resolveran las dudas de los alumnos de forma grupal.
Pruebas Descripcion
Practica de laboratorio Se atenderdn las practicas de forma individual y personalizada a cada alumno.
Evaluacion
Descripcién CalificaciénResultados de Formacion y
Aprendizaje
Practicas con apoyo Asistencia regular a las clases. 30 A2 B8 (4 D7
de las TIC B9 (5 D11
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: RA1, RA2, RA3 y RA4. Cl1 D12
Practica de Consiste en la realizacién practica de ejemplos y puesta en 70 Al B8 (4 D7
laboratorio practica de los contenidos teéricos de la materia, A2 C5 D11
fundamentalmente programacién web en HTML5/jQuery/CSS. Cll D12
Cl4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: RA1, RA2, RA3 y RA4.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1: Practicas de laboratorio.

Descripcién: Consiste en un total de siete practicas de laboratorio con un peso proporcional hasta alcanzar un maximo de
8,75 sobre 10.

Metodologia(s) aplicada(s): Practicas de laboratorio.
% Calificacién: La suma de todas ellas es de un 70%.

% Minimo: Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante debera entregar al menos seis pruebas de
laboratorio

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3 y RA4.

Resultados previstos en la materia evaluados: A1 A2 B8 C4 D7 C5 D11 C11 D12 C14

PRUEBA 2: Asistencia regular a clase.

Descripcién: Asistencia regular a clases de laboratorio y de aula.

Metodologia(s) aplicada(s): Practicas con apoio das TIC.

% Calificacién: 30%.

% Minimo: Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante debera asistir al menos a la mitad de las sesiones.
Resultados de formacidn y aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3 y RA4.

Resultados previstos en la materia evaluados: A2 B8 B9 C4 D7 C5 D11 C11 D12
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SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

PRUEBA 1: Examen de preguntas objetivas.

Descripcion: Consiste en un examen tipo test.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.

% Calificacién: 100%.

% Minimo: 60%.

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3 y RA4,

Resultados previstos en la materia evaluados: A1 A2 B8 C4 D7 C5 D11 C11 D12 C14

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleard el sistema de evaluacién global independientemente del sistema de evaluacién de la primera convocatoria.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Es la transcripcién directa de la calificacién obtenida en las prubas.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las entregas de practicas correspondientes al sistema de evaluacidn continua se publicara en la plataforma
Moovi.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen 0 en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Raymond Yee, Pro web 2.0 mashups: remixing data and web services, 978-1590598580, 12, Apress, 2008

Peter Morville, Louis Rosenfeld, Information Architecture for the World Wide Web: Designing Large-Scale Web
Sites, 978-0596527341, 32, O'Reilly Media, 2006

Bibliografia Complementaria

Miguel Acera Garcia, Analitica web, 978-8441535640, 12, Anaya Multimedia, 2012

Steve Sounders, COmo disefar sitios web mas rapidos, 978-8441527423, 12, Anaya Multimedia, 2010

Jennifer Niederst Robbins, Disefio web. Guia de referencia, 978-8441520769, 12, Anaya Multimedia, 2006

David Sawyer, JavaScript y jQuery, 978-8441531512, 12, Anaya Multimedia, 2012

Maximiliano Firtman, jQuery Mobile. Aplicaciones HTML5 para moviles, 978-8441532090, 12, Anaya Multimedia, 2012
Michael Zalewski, La web enredada, 978-8441531826, 12, Anaya Multimedia, 2012
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Fernando Macid Domene, Javier Gosende Grela, Posicionamiento en buscadores, 978-8441530447, 32, Anaya
Multimedia, 2012

Recomendaciones

Otros comentarios
El alumno debe tener conocimientos de mecanografia y programacién bdésica, y debe ser capaz de manejar las tecnologias
de Internet.

Haber cursado asignaturas relacionadas con entornos y programacién web.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Auditoria y Gestidn de la Seguridad

Asignatura  Auditoria y

Gestion de la

Seguridad
Cédigo 006M132V03203
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informética

Coordinador/a Méndez Reboredo, José Ramdn

Profesorado  Méndez Reboredo, José Ramdn

Correo-e moncho.mendez@uvigo.gal

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  Esta materia repasard los aspectos de la seguridad incluyendo: seguridad fisica, seguridad en redes, SS.00. y

genera

| servicios, seguridad en el desarrollo de aplicaciones.

Ademas introducird los Sistemas de Gestion de la Seguridad de la Informacién (SGSI): normativas y
estandares. Andlisis de riesgos, contramedidas, planes de contingencia y recuperacién ante desastres.
auditorias técnicas de seguridad y auditorias de certificacién de SGSI.

Dada la actualidad de las tematicas, puede ser necesario el uso de materiales escritos en Inglés y/o
herramientas con interfaz de usuario en Inglés.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A3

(CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B7 Capacidad para la puesta en marcha, direccién y gestién de proyectos de fabricacidon de equipos informaticos, con
garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

C7 Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificaciéon de garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso a la informacién en un sistema de procesamiento local o distribuido.

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3 Capacidad de liderazgo

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

D9 Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje
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RAO01 - Conocer y saber aplicar las herramientas, técnicas, procedimientos y buenas practicas disponibles A3
para asegurar la seguridad de la informacidn a los diversos niveles donde es necesario: sequridad fisica, B2
seguridad en redes y S.0. y seguridad en él desarrollo de aplicaciones. B3

RA02: Conocimiento y comprensién de las normativas y estandares de la Seguridad de la Informacién, de A3
las metodologias de andlisis de riesgos y de las metodologias para la realizacién de auditorias de B2
seguridad. B3

RA03: Capacidad para disefiar e implantar medidas preventivas, politicas de seguridad y planes de A3
contingencia a partir de la identificacién de los riesgos de seguridad y vulnerabilidades de los sistemas B2
informaticos. B3

RA04: Capacidad para disefiar él sistema de gestién de la seguridad de la informacién (SGSI) de una A3
organizacién, identificar, definir e implantar sus controles de seguridad, planificar su implantacion y B2
gestionar su mantenimiento y mejora. B3

RAO05: Poder disefiar y ejecutar auditorias de seguridad en las organizaciones, incluyendo las orientadas a A3

la certificacién, conforme a las metodologias y buenas practicas existentes. B2
B3
B7
B9
c7
D2
D3
D5
D6
D7
D8
D9
D10
D13
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Contenidos

Tema
1. Aspectos de la seguridad 1.1 Seguridad fisica
1.2 Seguridad en redes, SS.00. y servicios
1.3 Seguridad en el desarrollo de aplicaciones
2. Sistemas de Gestidn de la Seguridad de la 2.1 Normativas y estandares
Informacioén (SGSI) 2.2 Andlisis de riesgos, contramedidas, planes de contingencia y

recuperacion ante desastres
2.3 Auditorias técnicas de seguridad
2.4 Auditorias de Certificacion de SGSI

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 10.5 0 10.5
Leccién magistral 20.5 14 34.5
Examen de preguntas objetivas 1 17 18
Practica de laboratorio 16 71 87

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio Se empleardn distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o a pequefios grupos.
Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la materia y para conseguir la participacién activa de los estudiantes, se llevara a cabo
actividades breves individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver
problemas. En las actividades propuestas se potenciara la adquisicién de conocimientos y la sea
aplicacién en el &mbito profesional e investigador de la Informatica.

La asistencia a estas sesiones no es obligatoria (minimo asistencia 0%).

Leccién magistral Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién de un profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio y seminario que ayuden a conseguir los objetivos
propuestos. Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos,
supuestos practicos, informes, etc. Ademas, se podran organizar en estas sesiones actividades de
evaluacién.

La asistencia a estas sesiones no es obligatoria (minimo asistencia 0%).

Atencion personalizada

Pruebas Descripcion
Practica de Los problemas se plantean cierto tiempo antes de terminar la clase para que los alumnos planteen
laboratorio soluciones (y se les pueda proporcionar apoyo). La implementacién de la solucién se hace de forma

auténoma hasta el siguiente dia de clase. Al comenzar la siguiente clase, los alumnos todavia tienen
algun tiempo para finalizar la actividad y poder resolver dudas técnicas de Ultima hora.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de Examen. Las fechas de celebracién figuran en el apartado de otros 40 B2 C7 D10
preguntas comentarios y segunda convocatoria. Se evallan los resultados de B7
objetivas aprendizaje RAQ1 y RAQ2
Practica de Realizacién de actividades, trabajos y estudio por parte del estudiantado, de 60 A3 B2 C7 D2
laboratorio manera auténoma, individualmente o en grupo.Las actividades que el/la B3 D3
estudiante desarrollard de manera no presencial estardn orientadas B7 D5
principalmente a la adquisicién de conocimientos en el dmbito profesional e B9 D6
investigador de lalnformatica, y al desarrollo de los proyectos y trabajos D7
solicitados, bien individualmente o en grupo. D8
D9
Se evaluara la realizaciéon de actividades practicas en el laboratorio. Se D10
celebrardn en el transcurso de las sesiones presenciales. Se evallan los D13

resultados de aprendizaje RA0O1, RA02, RA03, RA04 y RAO5.

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

El sistema de evaluacién continua consta de dos partes: (i) el examen de preguntas objetivas y (ii) las practicas de
laboratorio.

(i). Examen de preguntas objetivas

Se trata de un examen que se realizara en la fecha prevista en el calendario de examenes finales del centro. Constara de
preguntas cortas o tipo test y servird para evaluar los conocimientos tedricos adquiridos por el alumno.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas

% Calificacién: 40%.

% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante deberd obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior
a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: B2, B7, C7 e D10.

Resultados evaluados: RO1 e RO2.

(ii). Practicas de laboratorio

Consiste en la entrega de todas las practicas de laboratorio planteadas al largo del curso.

Metodologia(s) aplicada(s): Practicas de laboratorio.

% Calificacién: 60% en total (3-4 practicas a 25-33% cada unha delas).

% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante deberd obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior
a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: A3, B2, B3, B7, B9, C7, D2, D3, D5, D6, D7, D8, D9, D10 e D13.

Resultados evaluados: RO1, R02, R03, R04 e RO5.

Un estudiante que entregue cualquiera de las practicas de laboratorio se entiende que se acoge al procedimiento de
evaluacién continua descrito anteriormente.

Si un estudiante no se presenta a alguna de las pruebas, se le asignara una calificacién de 0 en ella.
SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Cuando un estudiante no presente ninguna de las practicas de laboratorio, se entiende que opta por la modalidad de
evaluacién global.

Del mismo modo que en el caso anterior, el sistema de evaluacién global consta de dos partes: (i) el examen de preguntas
objetivas y (ii) las practicas de laboratorio.

(i). Examen de preguntas objetivas

Se trata de un examen que se realizard en la fecha prevista en el calendario de examenes finales del centro. Constara de
preguntas cortas o tipo test y servira para evaluar los conocimientos tedricos adquiridos por el alumno.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.

% Calificacion: 40%.

% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante deberd obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior
a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: B2, B7, C7 e D10.

Resultados evaluados: RO1 e RO2.

(ii). Practicas de laboratorio

Se supone que el alumno no asiste regularmente a las sesiones de practicas y/o no hace las entregas correspondientes asf
que debrerd someterse la un examen que se celebrard a continuacién (y en el mismo dia) del examen de preguntas
objetivas donde se evaluara la adquisicién de los conocimientos practicos propios de la materia.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de practicas de laboratorio.

% Calificacidon: 60% en total (en torno a 15% cada una de ellas)

% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante debera obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior
a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: A3, B2, B3, B7, B9, C7, D2, D3, D5, D6, D7, D8, D9, D10 e D13.

Resultados evaluados: R01, R02, R03, R04 e RO5.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA LAS CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacién continua y global expuestos anteriormente. Para estas convocatorias se
conservaran las notas de las partes superadas en la convocatoria comun.

PROCESO DE CALIFICACION DE LAS ACTAS
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En todo caso a nota que figurara en el acta serd la media ponderada de las notas consignadas en el examen de preguntas
objetivas y en las practicas de laboratorio.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas oficiales del examen de las distintas convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI (https://esei.uvigo.es).

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles durante las pruebas de evaluacion. En
particular, el articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes de los estudiantes
universitarios, establece el deber de Abstenerse "del empleo o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas
de evaluacidn, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad".

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de la direccién
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Inteco, Guia SGSI de INTECO-CERT
(https://www.incibe.es/extfrontinteco/img/File/intecocert/sgsi/img/Guia_apoyo_SGSI.pdf). Ultimo acceso
08/07/2022,

1S027000.es, El portal de 1ISO 27001 en espaiiol. Gestion de Seguridad de la Informacion
(https://www.is027000.es). Ultimo acceso 08/07/2022,

Bibliografia Complementaria

LUIS GOMEZ FERNANDEZ, COMO IMPLANTAR UN SGSI SEGUN UNE-ISO/IEC 27001:2014 Y SU APLICACI ON EN EL
ESQUEMA NACIONAL DE SEGURIDAD, 978-84-8143-900-7, 1, AENOR. ASOCIACION ESPANOLA DE NORMALIZACION Y
CERT, 2015

DAVID ROLDAN MARTINEZ; JOSE MANUEL HUIDOBRO MOYA, SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS INFORMATICOS,
9788428329170, 1, EDICIONES PARANINFO, 2005

CHRIS MCNAB, SEGURIDAD DE REDES, 9788441524026, 2, ANAYA MULTIMEDIA, 2008

Recomendaciones

Otros comentarios
El alumno debe ser capaz de emplear los instrumentos de Internet para la procura de informacién (buscadores, foros, etc).

Se recomienda tener habilidades mecanograficas para cursar esta y otras materias.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Auditoria y Certificacion de Calidad de Sistemas Informaticos

Asignatura  Auditoria y

Certificacion de
Calidad de
Sistemas
Informaticos

Cadigo

006M132V03204

Titulac

ion Master
Universitario en
Ingenieria
Informética

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 2¢

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Dpto. Externo
Informatica

Coordinador/a Gémez Rodriguez, Alma Maria

Profesorado  Alonso Nocelo, Josefina

Gémez Rodriguez, Alma Maria
Ramos Valcarcel, David

Correo-e alma@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcion  La calidad en el marco de la Ingenieria del Software se basa en la preocupacién general de las empresas por

genera

| la mejora continua y la garantia de calidad de sus procesos de produccién. La materia aborda los aspectos
relacionados con la garantia de calidad de los sistemas de informacién y los procesos de ingenieria del
software. Se identificaran las caracteristicas del software de calidad, los procesos que permiten garantizar y
evaluar el grado de calidad de los sistemas de informacién.
Se podra usar material bibliografico en inglés en el desarollo de la materia

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A3

(CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

A4 (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

Cé Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicaciones y productos informaticos.

C17 Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con criterios
de eficiencia y calidad, respetando la regulacién, estdndares y modelos de buenas practicas.

C18 Capacidad para implantar sistemas de gestién de servicios de Tl enfocados a la calidad y a la eficiencia en costes a
través de la aplicacién de cédigos de buenas practicas profesionales.

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RA1: Adquirir los conceptos asociados a la calidad del software y reconocer la importancia del proceso de A4
desarrollo en la garantia de calidad B2

C17
D5
D6
D10
D13
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RA2: Ser capaz de realizar una auditoria especifica en el area de calidad A3

RA3: Conocer las normas y organizaciones implicadas en la certificacién de la calidad A4

RA4: Disefiar, implantar y mantener sistemas de gestién de la calidad en las organizaciones conformea A4

estadndares y normativas.

Contenidos

Tema

Introduccion.

La garantia de calidad en los sistemas de informacién

Marcos normativos y de recomendacion para
la mejora de las Tecnologias de la Informacion
(1)

- ITIL y ESO 20000 para la gestién de los servicios de Tl

- ESO 27001 para la gestién de la seguridad de la informacion
- COBIT para la auditoria y medida

- CMMI para la gestién del desarrollo de software

Aplicaciones de normas y modelos

Calidad en interfaces de usuario

Calidad en sistemas Web

Calidad en el desarrollo de grandes sistemas y en el software basado en
componentes

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 20 40 60

Practicas con apoyo de las TIC 15.8 44 59.8

Estudio de casos 3 3 6

Seminario 2.2 0 2.2
Presentacion 5 15 20

Examen de preguntas objetivas 1 0 1

Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Aprendizaje de los contenidos tedricos basicos mediante el uso de medios audiovisual y en el aula.

Practicas con apoyo de Aplicacién de los contenidos tedricos a ejercicios practicos semejantes a los que se encontrarian en

las TIC el trabajo profesional.
Evaluacién Continua
Cardacter: Obligatorio

Asistencia: No Obligatoria

Evaluacion Global

Cardcter: No obligatorio

Estudio de casos Aplicacién de los contenidos tedricos a situaciones reales complejas.

Seminario Como complemento a los trabajos en grupo, los alumnos dispondréan de tutorias grupales, para el
correcto enfoque de dichos trabajos.

Presentacién Técnica de trabajo en grupo, en la que se presentard un tema previamente desarrollado y

estudiado por los alumnos.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Presentacién Exposicién en el aula de los trabajos realizados, que seran guiados por el profesor
Seminario Permitird el sequimiento al grupo del trabajo que se va desarrollando
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Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Practicas con apoyo Se trata de la realizacion de trabajos teéricos relacionados con la 20 B2 C6 D10
de las TIC materia a propuesta del profesor. Esta relacionado con los resultados Cl7 D13
de aprendizaje: RA2, RA4
Presentacién Consiste en la realizacién de un trabajo en grupo y su exposicién ante 20 A3 Cl18 D2
el resto de la clase. Esta relacionado con los resultados de aprendizaje: A4 D4
RA1L, RA2, RA3. D5
D6
D13
Examen de preguntas Se realizaran pruebas a lo largo del curso que permitiran un 20 A3 B2 C18 D4
objetivas seguimiento de la evolucién del alumno. Esta relacionado con los D10
resultados de aprendizaje: RAL, RA2
Resolucién de Aplicacidn de los contenidos tedricos a ejercicios practicos semejantes 40 D10
problemas y/o a los que se encontrarian en el trabajo profesional.Esta relacionado D13
ejercicios con los resultados de aprendizaje: RA2, RA4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1: Evaluacidn tedrica

Descripcion: Prueba objetiva que incluird evaluacién de conceptos tedricos.
Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.

% Calificacion: 10%

% Minimo: Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a
4 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: A3,B2, C18,D4,D10

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2.

PRUEBA 2: Evaluacién tedrica

Descripcion: Prueba objetiva que incluird evaluacién de conceptos tedricos.
Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.

% Calificacion: 10%

% Minimo (en su caso) Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual
o0 superior a 4 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: A3,B2, C18,D4,D10

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2.

PRUEBA 3: Trabajos tedricos (Accesibilidad)

Descripcion: Exposicion en el aula de los trabajos realizados en grupo y entrega del documento de analisis realizado
Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y ejercicios

% Calificacion: 10%

% Minimo (en su caso) Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual
0 superior a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: D10,D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA4
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PRUEBA 4: Trabajos tedricos (Usabilidad)

Descripcion: Exposicidn en el aula de los trabajos realizados en grupo y entrega del documento de analisis realizado
Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y ejercicios

% Calificacion: 10%

% Minimo (en su caso) Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual
0 superior a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: D10,D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA4

PRUEBA 5: Trabajos tedricos (Analisis de una norma)

Descripcion: Exposicidon en el aula de los trabajos tedricos realizados en grupo y entrega del documento de analisis tedrico
realizado

Metodologia(s) aplicada(s): Presentacién y Resolucién de problemas y ejercicios
% Calificacion: 40%

% Minimo (en su caso) Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual
0 superior a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: A3,A4,C18,D2,D4,D5, D6,D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3

PRUEBA 6: Trabajos practico (Andlisis estatico de cédigo)

Descripcion: Entrega del analisis del cédigo de un sistema y defensa con el profesor de las conclusiones en relacién con la
norma ISO 25000.

Metodologia(s) aplicada(s): Practicas con apoyo de las TIC
% Calificacion: 20%

% Minimo (en su caso) Para la liberacién de esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual
0 superior a 5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B2,C6,C17,010,D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RA1, RA4

IMPORTANTE

Todos los estudiantes que se presenten a cualquiera de las pruebas se entiende que se acogen al procedimiento de
evaluacién continua descrito anteriormente. Si un estudiante no se presenta a alguna de las pruebas se le asignard una
calificacién de 0 en ella. Todas las pruebas descritas en la evaluacién continua son obligatorias.

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacion global: Se considera que el estudiantado opta por el
sistema de evaluacién global si no se presenta a la Prueba 1 del sistema de evaluacién continua).

PRUEBA 1: Evaluacidn tedrica, practica y de laboratorio

Descripcion: Prueba objetiva que incluird evaluacion de conceptos tedricos y resolucién de ejercicios.
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Metodologia(s) aplicada(s): Resolucidén de problemas , Examen de preguntas objetivas y Examen de preguntas de
desarrollo. Debe(n) aparecer en la tabla superior.

% Calificacion: 100%
% Minimo
Competencias evaluadas: Todas las de la materia

Resultados de aprendizaje evaluados: Todos los de la materia

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacién global expuestos anteriormente.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente del sistema de evaluacién y la convocatoria, en caso de no superar alguna parte de la evaluacién, pero
la puntuacién global fuese superior a 4 (sobre 10), la calificacién en actas sera 4.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Piattini M., Garcia F, Calidad de sistemas informaticos, 84-7897-734-1, 1, Rama, 2011

Mario G. Piattini Velthuis, Félix O. Garcia Rubio, Ignacio Garcia Rodriguez de Guzman, Francisco J., Calidad de sistemas de
informacion, 978-84-9964-856-9, 3, Rama, 2019

Coral Calero, M2 Angeles Moraga, Mario Piattini, Calidad del producto y proceso software, 9788478979615, 1, Rama,
2010

https://www.iso.org/home.html, International Organization for Standardization,

Bibliografia Complementaria

Pressman R.S, Ingenieria del software. Un enfoque practico, 9781456287726, 9, McGraw-Hill, 2021
http://www.sei.cmu.edu/, Software Engineering Institute,
https://www.axelos.com/best-practice-solutions/itil/what-is-itil, ITIL,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Computacion Distribuida y de Altas Prestaciones

Asignatura ~ Computacion

Distribuida y de

Altas
Prestaciones
Cédigo 006M132V03205
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  Supercomputacién y computacién grid. Agrupacién de servidores en el nivel del sistema operativo.

genera

| Agrupacion en el nivel del servidor de aplicaciones. Comunicacién de procesos en clusters. Técnicas y
herramientas para computacién distribuida.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A2

(CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrda de ser en gran medida autodirigido o auténomo

B4  Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos e de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos los ambitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C5 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

Cc9 Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacion distribuida.

C10 Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacién de altas prestaciones y
métodos numéricos 6 computacionales a problemas de ingenieria.

D11 Capacidad de aprendizaje autbnomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o

multidisciplinares

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RAL: Conocer el manejo de sistemas operativos distribuidos y técnicas de clustering de servidores. A2

A5
B8
C4
c5
c9
D11
D12
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RA2: Ser capaz de elaborar aplicaciones capaces de aprovechar las caracteristicas de sistemas de

clustering y supercomputacion.

RA3: Manejar técnicas de clustering a nivel de servidores de aplicacién.

RA4: Conocer librerias y herramientas para el desarrollo de aplicaciones de computacién distribuida.

Contenidos

Tema

Introduccion

Introduccion a los sistemas paralelos

Conceptos de procesamiento paralelo

Ideas sobre arquitecturas

Clasificacion de modelos paralelos
Técnicas de paralelizacién

Conceptos y medidas de paralelizacién

MPI basico

Introduccién a MPI
Comunicacion colectiva
Datos complejos
Comunicadores
Topologias

MPI Avanzado

Particularidades de MPI-2
Acceso a memoria remota
Entrada/salida paralela
Control dindmico de procesos

Lenguajes de programacién de alto rendimiento

Python: tipos de datos
Numpy/scipy
Numba/JIT

Cython

C: python C API

Algoritmos numéricos

Algoritmos basicos

Espacios vectoriales

Sistemas de ecuaciones
Optimizacién con restricciones
Ecuaciones diferenciales

Introduccion a CUDA

¢Qué es NVidia CUDA?

Introduccién a CUDA Python y Numba
El modelo de ejecucién en CUDA
Kernels y stride kernels

Operaciones atémicas

CUDA avanzado

Warps y coalescencia
Kernels 2D y 3D
Memoria compartida
Occupancy
Paralelismo dindmico

Deep learning

Al, NNs y deep learning
Introduccidén a las redes neuronales
Redes neuronales convolucionales
Data augmentation

Inferencia
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Computacién cudntica Preliminares
Circuitos cuanticos
Algoritmos cuanticos

Big data. Hadoop. Map/reduce Conceptos basicos de Big Data
HDFS
Map/Reduce
El ecosistema Hadoop
Hadoop streaming
Aplicaciones map/reduce

Apache Spark Resilient Distributed Datasets (RDDs)
Transformaciones y acciones
Cachés, variables y acumuladores
Mddulos en Apache Spark

Ejemplos

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 11.75 3.75 15.5
Seminario 0 4.2 4.2
Practicas con apoyo de las TIC 11.75 42 53.75
Actividades introductorias 2 0 2
Resolucién de problemas y/o ejercicios 19.5 33 52.5
Examen de preguntas objetivas 3 19.05 22.05

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Seminario Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma presencial u online
Practicas con apoyo de Resolucién de problemas de programacién relacionados directamente con los contenidos de la
las TIC asignatura

EVALUACION CONTINUA

Cardacter: Obligatorio

Asistencia: Obligatoria

EVALUACION GLOBAL

Caracter: No Obligatorio

Asistencia: No Obligatoria
Actividades Presentacién de la materia: objetivos, competencias que debera adquirir el estudiante, contenidos,
introductorias sistema de evaluacién. Formacién de grupos de trabajo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas con apoyo de las Atencién personalizada en el aula de informatica con el objectivo de resolver problemas que

TIC les puedan surgir a los alumno durante la realizacién de las practicas. Las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia,
foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacion previa.

Pruebas Descripcion

Resolucién de problemas Atencidn personalizada en el aula o en las tutorias con el objectivo de resolver problemas que

y/o ejercicios les puedan surgir a los alumnos. Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios
telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de
concertacién previa.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicas con apoyo deElaboracién de las practicas propuestas. Resultados previstos en la 30 A2 B4 Cl1 DI11
las TIC materia: RA1, RA2, RA3, RA4 B8 C4 D12
C5
C9
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Resolucién de Resolucién de ejercicios tedrico/practicos relacionados con los 30 A2 B8 C4 D11

problemas y/o contenidos de la materia. Resultados previstos en la materia: RA1, C5 D12
ejercicios RA2, RA4 C10

Examen de preguntas Cuestionario final que incluye preguntas de diferentes tipos con las 40 A2 B4 Cl1 D11
objetivas gue se pretende comprobar si se alcanzaron los resultados de A5 B8 (C9 D12

formacién y aprendizaje de la materia.
Resultados previstos en la materia: RA1, RA2, RA4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

CUESTIONARIOS "quizzes":

Descripcion: breves cuestionarios realizados en el aula al finalizar cada tema
Metodologia aplicada: resolucién de problemas y/o ejercicios

% Calificacion: 30%

% Minimo: deberd obtenerse una calificacién igual o superior a 5

Resultados de formacion e aprendizaje evaluados: A2 B8 C1 C4 C5 C9 D11 D12

Resultados previstos en la materia evaluados: RA1 RA2 RA3 RA4

PRACTICAS:

Descripcion: practicas a realizar sobre los contenidos de la materia

Metodologia aplicada: practicas con apoyo de las TIC

% Calificacion: 30%

% Minimo: deberd obtenerse una calificacién igual o superior a 5

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: A2 B4 B8 C1 C4 C5 C9 D11 D12

Resultados previstos en la materia evaluados: RA1 RA2 RA4

EXAMEN FINAL:

Descripcion: cuestionario final que incluye preguntas de diferentes tipos
Metodologia aplicada: examen de preguntas objetivas

% Calificacion: 40%

% Minimo: deberd obtenerse una calificacién igual o superior a 5

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: A2 A5 B4 B8 C1 C9 D11 D12

Resultados previstos en la materia evaluados: RA1 RA2 RA4

o En todas las metodologias/pruebas se deberd obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos sobre 10

o Los alumnos deberan subir una foto tipo carnet a su perfil en la plataforma Moovi en las 2 primeras semanas del
curso.

o Al finalizar el plazo para elegir la modalidad de evaluacién, los estudiantes que realicen alguna actividad evaluable,
cualquiera que sea su modalidad, y que no hayan optado por el sistema de evaluacion global, seguiran el
procedimiento de evaluacién continua descrito anteriormente.

o Siun estudiante no asiste a alguna de las actividades de evaluacién, se le asignara una calificacién de 0.

o Si un alumno abandona la evaluacién continua de asistentes habiendo sido ya evaluado de algun contenido de la
asignatura, se considerara que ha suspendido la convocatoria, no pudiendo optar al sistema de evaluacién global.
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SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL
EXAME FINAL:
Descripcion: cuestionario final que incluye preguntas de diferentes tipos

Metodologia aplicada: examen de preguntas objetivas, practicas con apoyo de las TIC, resolucién de problemas y
ejercicios

% Calificacion: 100%

% Minimo: deberd obtenerse una cualificacién igual o superior a 5

Resultados de formacion e aprendizaje evaluados: A2 A5 B4 B8 C1 C4 C5 C9 D11 D12

Resultados previstos en la materia evaluados: RA1 RA2 RA3 RA4

Los alumnos que sigan el procedimiento de evaluacidn global deberdn realizar un examen con preguntas y ejercicios de
diversa indole en el que deberdn obtener una nota superior a 5 sobre 10 para aprobar. El examen cubrira todas las
metodologias utilizadas para el sistema de evaluacién continua.CRITERIOS DE EVALUACION CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERASe utilizara el sistema de evaluacion global expuesto
anteriormentePROCESO DE CALIFICACION DE ACTASPara aprobar la asignatura es IMPRESCINDIBLE obtener
una puntuacion igual o superior a 5 sobre 10 en todas y cada una de las partes que intervienen en la
evaluacion. De no producirse esta situacion, la nota final maxima sera de 4 (SUSPENSO).

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacidn continua se publicardn en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI http://esei.uvigo.es/docencia/horarios

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pdgina web de la ESEI http://esei.uvigo.es/docencia/horarios

USO DE DISPOSITIVOS MOVILESSe recuerda a todos los estudiantes la prohibicion del uso de dispositivos
moviles o electrénicos y ordenadores portatiles en los ejercicios y practicas, en cumplimiento del articulo
13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes de los estudiantes universitarios, que
establece el deber de [JAbstenerse del uso o cooperacion en procedimientos fraudulentos en las pruebas de
evaluacion, en el trabajo realizado o en documentos oficiales de la universidad"

COMISION DE FRAUDE ACADEMICO

Se recuerda a todos los estudiantes que, segun el articulo 3.2 del Reglamento de Régimen Disciplinario de los Estudiantes
de la Universidad de Vigo, se consideran infracciones muy graves:

Oe) Alterar, falsificar, sustraer o destruir documentos académicos o aplicaciones y sistemas informéaticos de la Universidad,
asi como utilizar documentos o declaraciones falsas ante la universidad.

i) Suplantar a una persona que forma parte de la comunidad universitaria en su propio trabajo o dar su consentimiento para
ser suplantado, en relacién con las actividades universitarias.[]

Asimismo, cabe recordar que, segln el mismo Reglamento, articulo 3.3, se consideran infracciones graves:
d) Cometer fraude académico, cuando no constituya infraccién muy grave.

e) Utilizar indebidamente los contenidos o medios de reproduccién y grabacién de las actividades universitarias sujetas a
derechos de propiedad intelectual.[]

El articulo 3.5 indica que [JDe conformidad con lo dispuesto en el articulo 11. g) de la Ley de Convivencia Universitaria, se
entiende por fraude académico toda conducta premeditada tendiente a falsificar los resultados de un examen o trabajo,
propio o ajeno, realizado como requisito para aprobar una materia o acreditar rendimiento académico(].

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias se pueden consultar a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion
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Bibliografia Basica

Kirk, David B. y Hwu, Wen-Mei W.,, Programming massively parallel processors: a hands-on approach,
978-0323912310, 42 edicién, Morgan Kaufmann Publishers, 2022

Gropp, W., Hoefler, T., Thakur, R. y Lusk, E., Using Advanced MPI: Modern Features of the Message-Passing
Interface, 978-0262527637, 12 edicién, The MIT Press, 2014

White, T., Hadoop: The Definitive Guide: Storage and Analysis at Internet Scale, 978-1491901632, 42 edicion,
O'Reilly, 2015

Bibliografia Complementaria

Gropp, W., Lusk, E. y Skjellum, A, Using MPI: Portable Parallel Programming with the Message-Passing Interface,
978-0262527392, 32 edicién, The MIT Press, 2014

Wilson, G. V, Practical parallel programming, 978-0262519502, 12 edicién, The MIT Press, 1995

Pacheco, P., Parallel Programming with MPI, 978-1558603394, 12 ediciéon, Morgan Kaufmann, 1997

Rodriguez-Lifiares, L, Computacion Paralela con MPI, 978-8481583571, 12 edicidén, Servicio de publicaciéns Universidade
de Vigo, 2007

Grama, A., Gupta, A., Karypis, G. y Kumar, V., Introduction to parallel computing, 978-8131708071, 22 edicién, Pearson
Education, 2003

Gropp, W., Lusk, E. y Thakur, R, Using MPI-2: Advanced Features of the Message-Passing Interface,
978-0262571333, 12 edicién, The MIT Press, 1999

Hwu, Wen-Mei W. (editor), GPU computing gems: jade edition, 978-0123859631, 12 edicién, Morgan Kaufmann
Publishers, 2011

Ryza, S., Laserson, U., Owen, S. y Wills, ], Advanced Analytics with Spark: Patterns for Learning from Data at Scale,
978-1491972953, 22 edicidén, O'Reilly, 2017

Géron, A., Hands-On Machine Learning with Scikit-Learn, Keras & Tensorflow, 978-1098125974, 32 edicién, O'Reilly,
2022

Recomendaciones

Otros comentarios

Orientaciones para el estudio: - Asistir a las clases presenciales. - Realizar os ejercicios propuestos en practicas. - Revisar la
bibliografia recomendada y los recursos web. Pautas para la mejora y recuperacion: - El alumnado que tenga dificultades en
seguir el ritmo de aprendizaje de la materia deberd acudir a las tutorias con el profesorado, y ampliar el tiempo dedicado al
aprendizaje auténomo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas Profesionales

Asignatura  Practicas
Profesionales

Cédigo 006M132V03307
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Informatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Gémez Rodriguez, Alma Maria
Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es

Web http://esei.uvigo.es

Descripcion  As practicas profesionais deberdn proporcionar ao estudante a posibilidade de desenvolver modos de facer
general propios do ambito profesional. Para lograr este achegamento dos estudantes ao exercicio profesional, existira

un coordinador de practicas profesionais que xestionard os convenios con entidades externas & Universidade
e organizara os recursos formativos de profesionais e profesores que exerceran os labores de titoria. O
Centro aprobara anualmente unha planificacién de actividades que garanta o logro das competencias que
conducen a unha formacién profesionalizante no ambito da Enxefiaria en Informatica.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al (CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A3 (CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

A4 (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B4  Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos e de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica

B5 Capacidad para la elaboracidn, planificacién estratégica, direccién, coordinacién y gestién técnica y econdmica de
proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

B6  Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnoldgicos, en el &mbito de la Ingenieria Informatica

B7 Capacidad para la puesta en marcha, direccién y gestién de proyectos de fabricacidon de equipos informaticos, con
garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

B10 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mdas amplios y multidisciplinares.

C2 Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econémica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.
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C3 Capacidad para la direccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacion.

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C5 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

C6 Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicaciones y productos informaticos.

C7 Capacidad para disefar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificaciéon de garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso a la informacién en un sistema de procesamiento local o distribuido.

C8 Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus
etapas el proceso de construccién de un sistema de informacién.

Cc9 Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacion distribuida.

C10 Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y
métodos numéricos 6 computacionales a problemas de ingenieria.

Cl1l Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en sistemas empotrados y ubicuos.

Cl12 Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y
desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

C13 Capacidad para emplear y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normas y
estadndares de computacién grafica.

Cl4 Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccién persona-ordenador de productos,
sistemas, aplicaciones y servicios informaticos.

C15 Capacidad para la creacién y explotacién de entornos virtuales, y para la creacién, gestién y distribucién de
contenidos multimedia.

C16 Capacidad para formar parte del comité de direccién de la empresa y asumir responsabilidades en la implantacién de
la estrategia de la empresa a nivel informatico, definiendo presupuestos y gestionando medios materiales y
humanos.

C1l7 Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con criterios
de eficiencia y calidad, respetando la regulacién, estdndares y modelos de buenas practicas.

C18 Capacidad para implantar sistemas de gestion de servicios de Tl enfocados a la calidad y a la eficiencia en costes a
través de la aplicaciéon de cddigos de buenas practicas profesionales.

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3  Capacidad de liderazgo

D4  Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5  Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempeno de la actividad profesional

D9 Respeto y promocion de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

D14 Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos ambitos de
conocimiento y en la practica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D15 Capacidad para comunicarse oralmente y por escrito en lengua gallega

D16 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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RAL: Experiencia en el desempefio de la profesion de ingeniero en informatica y de sus funciones mas Al
habituales en un entorno real de empresa. A2

Contenidos

Tema

Las préacticas profesionales deberdn proporcionar -
al estudiante la posibilidad de desarrollar modos
de hacer propios del &mbito profesional. Para
lograr este acercamiento de los estudiantes al
ejercicio profesional, existird un coordinador de
practicas profesionales que gestionara los
convenios con entidades externas a la
Universidad y organizara los recursos formativos
de profesionales y profesores que ejercerdn las
labores de tutoria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicum, Practicas externas y clinicas 0 225 225
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion
Practicum, Practicas El estudiante realiza las actividades correspondientes a la practica profesional, bajo la supervision y
externas y clinicas tutorizacién de los profesionales que se le asignaron.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicum, Practicas externas La comunicacién para la supervisién del desarrollo de las practicas profesionales se
y clinicas realizara, preferentemente, por medios telematicos: correo electrénico o través del
despacho personal de los tutores/as o coordinador en el campus remoto de la universidad.

Evaluacion
Descripcion CalificaciénResultados de Formacién
y Aprendizaje
Practicum, Para las practicas profesionales se evaluaran las tareas realizadas 100 Al Bl C1 D1
Practicas externasbajo supervisién de los/los tutores/las asignados/las y las memorias A2 B2 C2 D2
y clinicas de objetivos y/o resultados presentadas por el estudiante, segun lo A3 B3 C3 D3
indicado en la normativa del Centro para las practicas profesionales. AAd B4 C4 D4
A5 B5 C5 D5
Resultados de aprendizaje: RA1 B6 C6 D6
B7 C7 D7
B8 (C8 D8
B9 C9 D9
B10 Cl0 D10
Cl1 D11
Cl2 D12
C13 D13
Cl4 D14
C15 D15
Cl6 D16
C17
C18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La calificacién de la asignatura debera basarse, especialmente, en la evaluacién a partir de proyectos y programas,
informes, presentaciones y memorias realizadas por el estudiante individualmente o en grupo

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios
Se recomienda haber superado todas las asignaturas que conforman la titulacién.

Paxina 65 de 112



DATOS IDENTIFICATIVOS
Gestion de la Configuracion del Software
Asignatura  Gestién de la

Configuracién del

Software
Cédigo 006M132V03308
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 2 1c
Lengua #EnglishFriendly
Imparticién  Castellano
Gallego

Departamento Informética
Coordinador/a Reboiro Jato, Miguel
Profesorado  Reboiro Jato, Miguel

Correo-e mrjato@uvigo.gal

Web http://moovi.uvigo.gal

Descripciéon  Sistemas y metodologias para el control de versiones. Integraciéon y despliegue continuo. Gestién de
general dependencias, construccién y empaquetado automatico del software. Automatizacién e integraciéon de

pruebas en el proceso de desarrollo. Gestién integrada de proyectos software.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales podran solicitar al profesorado: a)
materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en
inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cadigo

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A4 (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones uUltimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los &mbitos de la Ingenieria
Informatica

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

C2 Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econémica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3 Capacidad de liderazgo

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5  Capacidad de trabajo en equipo

D6  Habilidades de relaciones interpersonales

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

Resultados previstos en la materia
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Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

RA1: Saber emplear de forma eficaz y concurrente los sistemas para el control de versiones del cédigo A2

fuente Bl

RA2: Ser capaz de configurar soluciones de integracién y despliegue continuo con el objetivo de agilizar la A2
evaluacién del estado del desarrollo. A4

RA3: Conocer y saber aplicar las herramientas de automatizacién de la construccién del software, A2
incluyendo la creacién de la estructura del proyecto, la recuperacién y gestién eficiente de dependencias, A4
la compilacién del cédigo y el empaquetado del artefacto final. A5
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RA4: Conocer y saber aplicar las herramientas de automatizacion de los diversos tipos de pruebas A2
necesarias para garantizar la calidad de las aplicaciones. A4

RA5: Ser capaz de integrar las pruebas de software en el proceso de desarrollo de aplicaciones. A2

RAG6: Conocer y saber aplicar las herramientas de gestién integrada de software como medio para el A2
seguimiento de proyectos de desarrollo software y de comunicacién entre los participantes en proyectos A4
software. A5

Contenidos

Tema

Introduccién Introduccidn a la gestién de la configuracién del software.

Pruebas de software Intregracion de los distintos tipos de pruebas de software en el ciclo de
desarrollo. Anélisis del papel de las pruebas de software en la integracién
y despliegue continuos.

Gestidn de dependencias Estudio de los sistemas de gestiéon de dependencias. Analisis de la
importancia de los sistemas de gestién de dependencias en el desarrollo
de software.
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Sistemas de control de versiones Analisis de diferentes estrategias para el versionado de software. Estudio
de los sistemas de control de versiones.

Integracién y despliegue continuo Andlisis de las implicaciones que tiene la integracién y despliegue
continuo en el ciclo de desarrollo de software. Definicién de un flujo de
integracion y despliegue continuo.

Gestién integrada de proyectos Evaluacién de sistemas de gestion integrada de proyectos como
herramienta de interaccién con el cliente.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 8 12 20
Practicas de laboratorio 12.5 12.5 25
Seminario 4 20 24
Proyecto 13.5 25.5 39
Estudio de casos 12 30 42

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién de los contenidos tedricos de la materia en los que se presentaran las bases de la
gestion de la configuracion del software.

EVALUACION CONTINUA
Caracter: no obligatorio
Asistencia: no obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: no obligatorio

Practicas de laboratorio Presentacién practica de las distintas tecnologias empleadas en el ambito de la gestidn de la
configuracién del software. El alumno debera realizar diversos ejercicios en los que se aplican de
forma practica las tecnologias presentadas.

EVALUACION CONTINUA
Caracter: no obligatorio
Asistencia: no obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Cardcter: no obligatorio

Seminario Estudio de las distintas tecnologias disponibles en un ambito propuesto por el profesor que deberd
ser presentado y debatido en el aula. En la evaluacién del trabajo se tendrd en cuenta el contenido
del trabajo, la presentacion oral del incluso y la contextualizacidén dentro de la materia.

EVALUACION CONTINUA
Cardacter: obligatorio
Asistencia: obligatoria

En la evaluacién se tendrd en cuenta la propia exposicién, pero también la asistencia y
participacién en el debate posterior de las exposiciones hechas por el resto de comparieros/las.

EVALUACION GLOBAL
Cardcter: obligatorio

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Practicas de laboratorio Atencidn a las preguntas y dudas de los alumnos que puedan surgir al largo del trabajo a realizar
en las clases.

Pruebas Descripcion

Proyecto El profesor resolvera las dudas de cardcter practico que puedan surgir respecto al proyecto
practico.

Estudio de casos El profesor asesorara a los alumnos en la identificacidn de alternativas y resolvera las dudas que

puedan surgir respeto a las mismas. Ademas, asesorara a los alumnos en la seleccién de
componentes para el proyecto tedrico/practico.
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Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Seminario Realizacién de un estudio para la identificacién de alternativas para las 20 A4 Cl D1
distintas herramientas empleadas en la gestién de la configuracién de A5 C2 D4
software. C4 D11

D13

El alumnado debera presentar y defender las conclusiones de su estudio.

Tras las sesiones de presentacién y defensa se hard un debate moderado
por el profesorado sobre el estudio entre todo el alumnado de la materia.

Se tendrd en cuenta a participacién activa del alumnado en el debate de los
trabajos y la capacidad del alumnado para evaluar el trabajo de los/as
compafieros/as.

Resultados previstos en la materia: RA3, RA4 y RAG.

Proyecto Desarrollo de un proyecto en el que se aplicaran los conceptos de gestion de 40 A2 Bl Cl1 D2
configuracién de software tratados en la asignatura. B9 C2 D3
C4 D4
Durante el tiempo de duracién del proyecto se deberan hacer varias D5
entregas semanales que seran evaluadas. D6
D7
Resultados previstos en la materia: RA1, RA3, RA4, RA5 y RAG. D10
D12
D13
Estudio de Trabajo en el que el alumnado deberd disefiar una propuesta de un flujo de 40 A2 Bl Cl1 D1
casos desarrollo que dé soporte a un proyecto con unas caracteristicas A4 B9 C2 D2
determinadas (20% de la nota). A5 C4 D4
D7
Ademads, deberan configurar un entorno de desarrollo basado en el flujo D10
propuesto (20% de la nota). D11
D12
Durante la realizacién de este trabajo se contara con la supervisién continua D13

del profesorado y debera hacerse una defensa final.

Resultados previstos en la materia: RA2, RA3, RA4, RA5 y RAG.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1: Seminario

Descripcion: Realizacidon de un estudio para la identificacién de alternativas para las distintas herramientas empleadas en
la gestién de la configuracién de software.

El alumnado deberd presentar y defender las conclusiones de su estudio.

Tras las sesiones de presentacion y defensa se harad un debate moderado por el profesorado sobre el estudio entre todo el
alumnado de la materia.

Se tendrd en cuenta a participacién activa del alumnado en el debate de los trabajos y la capacidad del alumnado para
evaluar el trabajo de los/as compafieros/as.

Metodologia(s) aplicada(s): Seminario
% Calificacion: 20%
Competencias evaluadas: A4, A5, C1, C2, C4, D1, D4, D11, D13

Resultados de previstos en la materia: RA3, RA4, RA6

PRUEBA 2: Proyecto

Descripcion: Desarrollo de un proyecto en el que se aplicaran los conceptos de gestidn de configuracién de software
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tratados en la asignatura.

Durante el tiempo de duracién del proyecto se deberdn hacer varias entregas semanales que seran evaluadas.
Metodologia(s) aplicada(s): Proyecto

% Calificacion: 40%

Competencias evaluadas: A2, B1, B9, C1, C2, C4, D2, D3, D4, D5, D6, D7, D10, D12, D13

Resultados de previstos en la materia: RAl, RA3, RA4, RA5, RA6

PRUEBA 3: Estudio de casos

Descripcion: Trabajo en el que el alumnado deberd disefiar una propuesta de un flujo de desarrollo que dé soporte a un
proyecto con unas caracteristicas determinadas (20% de la nota).

Ademads, deberan configurar un entorno de desarrollo basado en el flujo propuesto (20% de la nota).

Durante la realizacién de este trabajo se contara con la supervisién continua del profesorado y debera hacerse una defensa
final.

Metodologia(s) aplicada(s): Estudio de casos
% Calificacion: 40%
Competencias evaluadas: A2, A4, A5, B1, B9, C1, C2, C4, D1, D2, D4, D7, D10, D11, D12, D13

Resultados de previstos en la materia: RA2, RA3, RA4, RA5, RA6

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacion global: A |o largo del primer mes de la asignatura,
aquel alumnado que asi lo desee, podrd solicitar, a través del Moovi de la asignatura, ser evaluado con el método de
evaluacién global.

PRUEBA 1: Presentacion

Descripcion: Realizacién de un estudio para la identificacién de alternativas para las distintas herramientas empleadas en
la gestidn de la configuracidn de software.

El alumnado debera presentar y defender las conclusiones de su estudio.
Metodologia(s) aplicada(s): Presentacion

% Calificacion: 20%

Competencias evaluadas: A4, A5, C1, C2, C4, D1, D4, D11, D13

Resultados de previstos en la materia: RA3, RA4, RA6

PRUEBA 2: Examen de preguntas de desarrollo

Descripcion: Realizacién de un examen con preguntas de desarrollo de caracter tedrico y practico sobre los contenidos de
la asignatura.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas de desarrollo
% Calificacion: 40%
Competencias evaluadas: A2, B1, B9, C1, C2, C4, D2, D3, D4, D5, D6, D7, D10, D12, D13

Resultados de previstos en la materia: RAl, RA3, RA4, RA5, RA6
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PRUEBA 3: Estudio de casos

Descripcion: Trabajo en el que el alumnado deberd disefiar una propuesta de un flujo de desarrollo que dé soporte a un
proyecto con unas caracteristicas determinadas (20% de la nota).

Ademas, deberdn configurar un entorno de desarrollo basado en el flujo propuesto (20% de la nota).
Deberd hacerse una demostracién del entorno funcional y una defensa del mismo.

Metodologia(s) aplicada(s): Estudio de casos

% Calificacion: 40%

Competencias evaluadas: A2, A4, A5, B1, B9, C1, C2, C4, D1, D2, D4, D7, D10, D11, D12, D13

Resultados de previstos en la materia: RA2, RA3, RA4, RA5, RA6

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacidn expuestos anteriormente. Aquel alumnado que no fuese evaluado durante
convocatorias previas serd evaluado aplicando los criterios de la evaluacién global.

Respecto a la evaluacién continua, en el caso de no haber superado el [J[Seminario[] se sustituiran por la prueba
OPresentacién[] recogida en el sistema de evaluacién global. El resto de las metodologias de evaluacién se mantendran
igual.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

En cualquiera de las convocatorias, el alumnado debera superar cada una de las metodologias de evaluacion y de las
pruebas parciales de las que se componen para superar la materia. Se considerard que una metodologia de evaluacién esta
superada cuando se obtenga una puntuacién igual o superior al 50% de la nota maxima de la dicha metodologia. Ademas,
se considerara que una prueba estd superada cuando se obtenga una puntuacién igual o superior al 40% de la nota maxima
de la dicha prueba. En caso de que un alumno no supere alguna de las metodologias y/o pruebas, se asignard un maximo de
4,9 puntos como nota final de la materia.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pdgina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del alumnado universitario, que establece el
deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacion, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bob Aiello, Configuration Management Best Practices: Practical Methods that Work in the Real World: Practical
Methods that Work in the Real World, 978-0321685865, 12, Addison-Wesley Professional, 2010

Stephen P. Berczuk & Brad Appleton, Software Configuration Management Patterns: Effective Teamwork, Practical
Integration, 978-0201741179, 18, Addison-Wesley Professional, 2003

Paul M. Duvall, Steve Matyas & Andrew Glover, Continuous integration : improving software quality and reducing
risk, 978-0321336385, 12, Addison-Wesley Professional, 2007

Francois Dupire, Git Essentials: Developer's Guide to Git, 979-8719413419, 12, StackAbuse, 2021

Alex Soto Bueno, Jason Porter & Andy Gumbrecht, Testing Java Microservices: Using Arquillian, Hoverfly, Assertj,
Junit, Selenium, and Mockito, 978-1617292897, 12, Manning Publications, 2018

Bibliografia Complementaria

Jez Humble & David Farley, Continuous Delivery: Reliable Software Releases through Build, Test, and Deployment
Automation, 978-0321601919, 12, Addison-Wesley Professional, 2010

Mike Cohn, Succeeding with agile : software development using Scrum, 978-0321579362, 12, Addison-Wesley
Professional, 2009

Gerard Meszaros, xUnit Test Patterns: Refactoring Test Code, 978-0131495050, 12, Addison-Wesley, 2007

Josh Juneau & Tarun Telang, Java EE to Jakarta EE 10 Recipes: A Problem-Solution Approach for Enterprise Java,
978-1484280782, 12, Apress, 2022

Aristides Villarreal Bravo, Geovanny Mendoza Gonzalez & Otdvio Gongalves de Santana, Building Modern Web
Applications With Jakarta EE, NoSQL Databases and Microservices, 978-9389423341, 12, BPB Publications, 2020

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Ingenieria de Sistemas de Informacién/O06M132V03311
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ingenieria de Sistemas de Informacién
Asignatura Ingenieria de
Sistemas de
Informacion
Cédigo 006M132V03311
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 2 1c
Lengua #EnglishFriendly
Imparticién  Castellano
Gallego
Departamento Informética
Coordinador/a Reboiro Jato, Miguel
Profesorado  Reboiro Jato, Miguel
Correo-e mrjato@uvigo.gal
Web http://moovi.uvigo.gal
Descripcion  Esta asignatura trata de profundizacion en la utilizacién de las tecnologias necesarias para desarrollar
general sistemas de informacion.

Se pretende, sobre todo, conocer y aplicar en profundidad las técnicas, entornos, plataformas y herramientas
de desarrollo necesarias para construir sistemas de informacién en el dmbito empresarial.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales podran solicitar al profesorado: a)
materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en
inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A4 (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones uUltimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los &mbitos de la Ingenieria
Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C8 Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus
etapas el proceso de construccién de un sistema de informacion.

D5 Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

D9 Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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RA1: Conocer el contexto y necesidades de las aplicaciones empresariales actuales

RA2: Conocer las diferentes plataformas y estandares tecnolégico para el desarrollo de las aplicaciones
empresariales

RA3: Ser capaz de estructurar en capas los diferentes componentes software necesarios

RA4: Ser capaz de configurar y desplegar aplicaciones en los principales servidores de aplicaciones del
mercado

Contenidos

Tema

Arquitecturas de desarrollo empresarial Introduccién a Java EE/Jakarta EE

Modelos multicapa: interfaz de usuario, I6gica de Interfaz de usuario: JavaServer Faces (JSF)
negocio y acceso a la informacién empresarial ~ Ldégica de Negocio: Enterprise JavaBeans
Acceso a la Informacién: Java Persistence API (JPA)
Servicios Web REST: JAX-RS

Servidores de aplicaciones Servidores de aplicaciones para Java EE/Jakarta EE

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 10.25 0 10.25

Practicas de laboratorio 15.75 0 15.75

Resolucién de problemas y/o ejercicios 10.25 50 60.25

Proyecto 13.75 50 63.75

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Leccién magistral

Exposicidn de los contenidos tedricos de la materia. Con el fin de facilitar la comprensién de la
misma y aumentar el interés del alumnado, se incluirdn diversos ejemplos y ejercicios en los que se
puede requerir la participacion activa del alumnado.

EVALUACION CONTINUA
Cardacter: no obligatorio
Asistencia: no obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: no obligatorio

Practicas de laboratorio

Realizacién de problemas de cardcter practico que incluyen el empleo de herramientas especificas
y la programacién de software relacionado con los contenidos de la materia.

EVALUACION CONTINUA
Caracter: obligatorio
Asistencia: no obligatoria

EVALUACION GLOBAL
Caracter: obligatorio

Atencion personalizada

Pruebas

Descripcion

Resolucién de

El profesor tutorizard al alumno en el laboratorio para la realizacién de los proyectos que se

problemas y/o ejercicios evaluaran al final de la materia, respondiendo dudas individualmente.

Proyecto El profesor tutorizard al alumno en el laboratorio para la realizacién de los proyectos que se
evaluardn al final de la materia, respondiendo dudas individualmente.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formaciény
Aprendizaje
Practicas de Asistencia regular al laboratorio de practicas y participacién 30 A2 Bl Cl1 D6
laboratorio (planteamiento de dudas sobre el trabajo, etc.). A4 B8 C4 D7
A5 B9 (C8 D10
Resultados previstos en la materia: RA1, RA2, RA3 y RA4. D12
Resolucién de Realizacién de ejercicios entregables de desarrollo de software 35 A2 Bl Cl1 D5
problemas y/o relacionado con las tecnologias y herramientas vistas en la materia. A4 B8 C4 D6
ejercicios B9 (C8 D7
Resultados previstos en la materia: RA1, RA2, RA3 y RA4. D8
D9
D10
Proyecto Desarrollo de un proyecto en el que se aplicardn los conceptos de 35 A2 Bl Cl1 D5
gestién de configuracién de software tratados en la asignatura. A4 B8 C4 D6
A5 B9 C8 D7
Durante el tiempo de duracién del proyecto se deberan hacer varias D8
entregas semanales que seran evaluadas. D9
D10
Resultados previstos en la materia: RA1, RA2, RA3 y RA4. D12

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1: Practicas de laboratorio

Descripcion: Asistencia regular al laboratorio de practicas y participacién (planteamiento de dudas sobre el trabajo, etc.).

Metodologia(s) aplicada(s): Practicas de laboratorio

% Calificacion: 30%

Resultados de formacion y aprendizaje: A2, A4, A5, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D6, D7, D10, D12

Resultados de previstos en la materia: RA1, RA2, RA3, RA4
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PRUEBA 2: Resolucién de problemas y/o ejercicios

Descripcion: Realizacién de ejercicios entregables de desarrollo de software relacionado con las tecnologias y herramientas
vistas en la materia.

Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y/o ejercicios
% Calificacion: 35%
Resultados de formacion y aprendizaje: A2, A4, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D5, D6, D7, D8, D9, D10

Resultados de previstos en la materia: RA1, RA2, RA3, RA4

PRUEBA 3: Proyecto

Descripcion: Desarrollo de un proyecto en el que se aplicaran los conceptos de gestién de configuracién de software
tratados en la asignatura.

Durante el tiempo de duracién del proyecto se deberdn hacer varias entregas semanales que seran evaluadas.
Metodologia(s) aplicada(s): Proyecto

% Calificacion: 35%

Competencias evaluadas: A2, A4, A5, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D12

Resultados de previstos en la materia: RA1, RA2, RA3, RA4

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccion de la modalidad de evaluacién global: A lo largo del primer mes de la asignatura,
aquel alumnado que asi lo desee, podra solicitar, a través del Moovi de la asignatura, ser evaluado con el método de
evaluacién global.

PRUEBA 1: Examen de preguntas de desarrollo

Descripcion: Realizacién de un examen con preguntas de desarrollo de caracter tedrico y practico sobre los contenidos de
la asignatura.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas de desarrollo
% Calificacion: 30%
Resultados de formacion y aprendizaje: A2, A4, A5, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D6, D7, D10, D12

Resultados de previstos en la materia: RA1, RA2, RA3, RA4

PRUEBA 2: Resolucién de problemas y/o ejercicios

Descripcion: Realizacidn de ejercicios entregables de desarrollo de software relacionado con las tecnologias y herramientas
vistas en la materia.

Metodologia(s) aplicada(s): Resolucién de problemas y/o ejercicios
% Calificacion: 30%
Resultados de formacion y aprendizaje: A2, A4, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D5, D6, D7, D8, D9, D10

Resultados de previstos en la materia: RAl, RA2, RA3, RA4

PRUEBA 3: Proyecto
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Descripcion: Desarrollo de un proyecto en el que se aplicaran los conceptos de gestiéon de configuracién de software
tratados en la asignatura.

Metodologia(s) aplicada(s): Proyecto
% Calificacion: 40%
Resultados de formacion y aprendizaje: A2, A4, A5, B1, B8, B9, C1, C4, C8, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D12

Resultados de previstos en la materia: RALl, RA2, RA3, RA4

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacidn expuestos anteriormente. Aquel alumnado que no fuese evaluado durante
convocatorias previas sera evaluado aplicando los criterios de la evaluacién global.

Respecto a la evaluacién continua, en el caso de no haber superado las [JPracticas de laboratorio[] se sustituirdn por el
[JExamen de preguntas de desarrollo[] recogido en el sistema de evaluacién global. El resto de las metodologias de
evaluacién se mantendran igual.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

En cualquiera de las convocatorias, el alumnado deberd superar cada una de las metodologias de evaluacién y de las
pruebas parciales de las que se componen para superar la materia. Se considerard que una metodologia de evaluacién esta
superada cuando se obtenga una puntuacién igual o superior al 50% de la nota maxima de la dicha metodologia. Ademas,
se considerard que una prueba estd superada cuando se obtenga una puntuacién igual o superior al 40% de la nota maxima
de la dicha prueba. En caso de que un alumno no supere alguna de las metodologias y/o pruebas, se asignard un maximo de
4,9 puntos como nota final de la materia.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicard en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del alumnado universitario, que establece el
deber de "Abstenerse de la utilizacidn o cooperacidn en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Josh Juneau & Tarun Telang, Java EE to Jakarta EE 10 Recipes: A Problem-Solution Approach for Enterprise Java,
978-1-4842-8078-2, 32, Apress Berkeley, CA, 2022

Aristides Villarreal Bravo, Geovanny Mendoza Gonzélez & Otdvio Gongalves de Santana, Building Modern Web
Applications With Jakarta EE, NoSQL Databases and Microservices, 978-9389423341, 12, BPB Publications, 2020
Antonio Goncanves, Beginning Java EE 7, 978-1430246268, 1, Apress, 2013

Arun Gupta, Java EE 7 Essentials: Enterprise Developer Handbook, 978-1449370176, 1, O'Reilly Media, 2013
Bibliografia Complementaria

Josh Juneau, Java EE 7 Recipes: A Problem-Solution Approach, 978-1430244257, 1, Apress, 2013

Danny Coward, Java EE 7: The Big Picture, 978-0071837347, 1, McGraw Hill, 2014

Mike Keith, Merrick Schincariol, Pro JPA 2 (Expert's Voice in Java), 978-1430249269, 2, Apress, 2013

Anghel Leonard, Mastering JavaServer Faces 2.2, 978-1782176466, 1, Packt Publishing, 2014
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Francois Dupire, Git Essentials: Developer's Guide to Git, 979-8719413419, 128, StackAbuse, 2021
Alex Soto Bueno, Jason Porter and Andy Gumbrecht, Testing Java Microservices: Using Arquillian, Hoverfly, Assertj,
Junit, Selenium, and Mockito, 978-1617292897, 12, Manning Publications, 2018

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Gestién de la Configuracion del Software/006M132V03308
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Seguridad en redes

Asignatura Seguridad en

redes

Cadigo

006M132V03312

Titulacion Master

Universitario en
Ingenieria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 2 1c

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Depart

amento Ingenieria de sistemas y automética

Coordinador/a Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramon

Profesorado  Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramén

Correo-e mcacho@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripciéon  La seguridad en redes de computadoras es un campo de la ciencia y tecnologia que abarca desde conceptos
general matematicos hasta conceptos practicos de programacién y sistemas. Su importancia es crucial en el

funcionamiento global de los sistemas de comunicaciones e Internet. La materia presentara los conceptos
bdsicos y orientara los mismos hacia una componente eminentemente practica.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cadigo

A2

(CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

Cc4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Cc9 Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacioén distribuida.

C19 Capacidad para optimizar las politicas de seguridad de la infraestructura de la red de una entidad

C20 Capacidad para manejar correctamente sistemas operativos, redes y lenguajes de programacién desde el punto de
vista de la seguridad informatica y de las comunicaciones

C21 Capacidad para disefiar, desarrollar y gestionar mecanismos de seguridad en el tratamiento y acceso a la informacién
en un sistema de procesamiento local o distribuido

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3 Capacidad de liderazgo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7 Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

D9 Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RAL: Ser capaz de ejecutar politicas preventivas en base a resultados de monitorizacién A2

BS
ca
C19
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RA2: Comprender las diferentes técnicas que se pueden emplear para la deteccién de intrusos en un Bl

sistema informatico y saber cdmo se pueden implementar. C4
C9
c21
D10
D11
D13
RA3: Entender las problematicas de seguridad y los ataques a redes LAN y conocer los mecanismos que Bl
permiten minimizarlos B8
c4
C9
C19
C20
D7
D8
D9
D10
RA4: Conocer qué es un sistema de cortafuegos, cudl es su sistema de funcionamiento y cémo se puede Bl
utilizar para dotar de seguridad a una red informatica. Cc4
c21
D7
D8
D9
D10
D11
Contenidos
Tema
Vulnerabilidades y ataques en las redes de - Conceptos generales: escucha, escaneo, técnicas activas, poissoning,
ordenadores. HoneyPot, Red/Blue team
- Ataque fuerza bruta WPA.
- Otros
Protocolos de seguridad Redes IP
Seguridad en Redes IP.
SSL/TLS
Mecanismos de defensa en redes Medidas preventivas
Medidas correctivas
Técnicas y herramientas de seguridad Firewalls, iptables
Accesos seguros
VPN

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 10 20 30
Practicas de laboratorio 28 40 68
Actividades introductorias 4 0 4
Trabajo tutelado 2 44 46
Examen de preguntas objetivas 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales de la materia y,
para consequir la participacion activa de los estudiantes, se llevaran la acabo actividades
individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver problemas. La
asistencia es optativa.

Practicas de laboratorio Se realizaran sesiones de laboratorio guiadas que ayuden al alumno a conseguir los objetivos
propuestos. La asistencia es optativa.

Actividades Se presentaran ejemplos y casos de uso de los contenidos de la materia para despertar la
introductorias curiosidad practica del alumnado. La asistencia es optativa.
Trabajo tutelado Se tutelard un trabajo prdctico a realizar por el estudiante. La realizacién es voluntaria.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Practicas de laboratorio Se realizaran sesiones de laboratorio guiadas que ayuden al alumno a conseguir los objetivos

propuestos.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de Formacion y
Aprendizaje
Practicas de laboratorio Resolucién de practicas y realizacién de informes con los 40 A2 Bl C4 D2
resultados obtenidos. B8 (9 D3
Los resultados del aprendizaje son: C20 D6
RA1, RA2, RA3, RA4 D7
D8
D9
D10
D11
D13
Trabajo tutelado Trabajo guiado que complementa los contenidos de la 40 A2 Bl C4 D2
materia. B8 (9 D3
Los resultados del aprendizaje son: C20 D6
RA1, RA2, RA3, RA4 D7
D8
D9
D10
D11
D13
Examen de preguntas Se realizard una prueba de conocimientos tanto tedricos 20 A2 Bl C4 D2
objetivas cémo practicos adquiridos a lo largo del curso. B8 (9 D3
Los resultados del aprendizaje son: C19 D6
RA1, RA2, RA3, RA4 C21 D7
D8
D9
D10
D11
D13

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se ofrecerdn dos alternativas de evaluacion: continua y global.

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA.

Sélo se podra utilizar este sistema de evaluacién para la primera edicién de las actas.

Se realizaran dos pruebas escritas y una prueba con formato practico.

Los estudiantes que vayan a la primera prueba se acogen al sistema de evaluacion continua.

Prueba 1. Practicas de laboratorio

Descripcién: realizacién de las practicas con la entrega de los informes de realizacién en las fechas marcadas.

Metodologia: informes de realizacién y resultados de las practicas de laboratorio.

Calificaciéon 40%. Se realizard a lo largo del periodo lectivo y se entregaran con una fecha limite anunciada en clase y

materializada en la actividad correspondiente de Moovi.

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: A2,B1,B8,C4,C9,C19,C20,C21,D2,D3,D06,07,08,09,D010,011,D13

Resultados previstos en la materia evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4
Prueba 2. Trabajo practico

Descripcién: realizacién de un trabajo practico propuesto por el alumno o por el profesor.

Metodologia: informe (y, en su caso, prototipo) de trabajo tutelado relacionado con lo aprendido en la materia.

Calificacién 40%. Se realizard a lo largo del periodo lectivo y se entregara con una fecha limite anunciada en clase y

materializada en la actividad correspondiente de Moovi.

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: A2,B1,B8,C4,C9,C19,C20,C21,D2,D3,D06,07,08,09,D010,011,D13
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Resultados previstos en la materia evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4
Prueba 3. Examen tipo test.

Descripcién: prueba tipo test de conocimientos generales de la materia.
Metodologia: examen escrito.

Calificacién 20%. Se realizard en el entorno de practicas al final del periodo lectivo anunciada con al menos una semana de
antelacién en el sistema Moovi.

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: A2,B1,B8,C4,C9,C19,C20,C21,D2,D3,D6,07,08,09,D010,011,D13
Resultados previstos en la materia evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Se considera que el estudiantado opta por el sistema de evaluacién global si no realiza el 50% de las practicas.
Primera edicién de las actas: este sistema se utilizara para el alumnado que no opte por la evaluacién continua.
Segunda edicién de las actas y edicidén Fin de Carrera: este sistema se utilizara para todo el alumnado.

Prueba unica: examen escrito.

Metodologia: prueba Unica. Prueba tipo test y de respuesta larga.

Calificacién: esta prueba puntuard 100%.

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: A2,B1,B8,C4,C9,C19,C20,C21,D2,D3,D6,07,08,09,D010,011,D13
Resultados previstos en la materia evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se emplearad el sistemas de evaluacion global expuesto anteriormente.

PROCESO DE CUALIFICACION DE ACTAS

Independientemente de la convocatoria, en la calificacién en actas se suman los puntos obtenidos en cada una de las partes
evaluadas segun los criterios de evaluacién especificados.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicard en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI. https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas limite de entrega de los trabajos se publicaran en la actividad de Moovi correspondiente y se realizard un aviso
utilizando Moovi.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacidn en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

William Stallings, Cryptography and Networ k Security. Principles and Practices., 978-0134444284, Prentice Hall,
2010

Gert Schauwers, Network Security Fundamentals, 978-1587051678, Cisco Press, 2004
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Bibliografia Complementaria
Andrew Lockhart, Seguridad de Redes. Los mejores trucos, 978-84-415-2185-8, O'REILLY - ANAYA, 2007

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Seguridad y administracion de sistemas operativos

Asignatura Seguridad y

administracion de
sistemas
operativos

Cadigo

006M132V03313

Titulac

ion Méster
Universitario en
Ingenieria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 2 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Méndez Reboredo, José Ramdn

Profesorado  Méndez Reboredo, José Ramdn

Correo-e moncho.mendez@uvigo.gal

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  Esta materia esta centrada en la administracién de sistemas corporativos incluyendo, entre otros, los

genera

| seguientes aspectos de esta area:
+ Autenticacién corporativa.
+ Virtualizacion.
+ Clustering: Balanceo de carga y alta disponibilidad.
+ Despliegue de servicios de mensajeria y videoconferencia.
+ Almacenamiento masivo en red.
+ Gestion de los gastos derivados de los sistemas informaticos corporativos.
+ Externalizacion de servicios.

Dada la actualidad de las tematicas, puede ser necesario el uso de materiales escritos en Inglés y/6
herramientas con interfaz de usuario en Inglés.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

(CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A3 (CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los &mbitos de la Ingenieria
Informatica

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Cc9 Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacion distribuida.

C20 Capacidad para manejar correctamente sistemas operativos, redes y lenguajes de programacién desde el punto de
vista de la seguridad informdtica y de las comunicaciones

C21 Capacidad para disefiar, desarrollar y gestionar mecanismos de seguridad en el tratamiento y acceso a la informacién
en un sistema de procesamiento local o distribuido

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5  Capacidad de trabajo en equipo

D6  Habilidades de relaciones interpersonales

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempefo de la actividad profesional

D9 Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres

y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos
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D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje autbnomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

RAOQ1 - Ser capaz de proteger los principales sistemas operativos de la actualidad A2

RA02 - Comprender y ser capaz de administrar correctamente los mecanismos de AAA (Autentificacion, A2
Autorizacién y Accounting) en los principales sistemas operativos para su uso en entornos corporativos A3

RAO3 - Ser capaz de configurar los sistemas para mejorar la flexibilidad, escalabilidad y disponibilidad A2
usando técnicas de virtualizacién y clustering. A3

Contenidos

Tema

1. Introduccion 1.1. Centros de Procesamiento de Datos
1.2. Arquitecturas del CPD
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2. Herramientas basicas

2.1 Automatizacion y aprovisionamiento de la infraestructura
2.2 Virtualizacién

- Conceptos de virtualizacion

- Hipervisores e instalacién

2.3 Contenedores

- Orquestacion de contenedores

3. Autentificacién, Autorizacién y Accounting 3.1 AAA incorporado en los sistemas operativos

4.2 AAA corporativa (LDAP)

4, Clustering

4.1 Introduccién al clustering

4.2 Usos comunes del clustering: Alta disponibilidad, balanceo de carga,
computacion de Altas Prestaciones

4.3 Ejemplo practico del uso de clustering en la web

4.4 Consideraciones de seguridad

5. Otros servicios de red

5.1. Correo electrdnico

5.2. Web
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 10 0 10
Practicas de laboratorio 20 15 35
Practica de laboratorio 17 70 87
Examen de preguntas objetivas 1 17 18

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Se empleardn distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o a pequefios grupos.
Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la materia y para conseguir la participacion activa de los estudiantes, se llevara a cabo
actividades breves individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver
problemas. En las actividades propuestas se potenciara la adquisiciéon de conocimientos y la sea
aplicacién en el dmbito profesional e investigador de la Informatica.

La asistencia a estas sesiones no es obligatoria.

Practicas de laboratorio

Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién de un profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio y seminario que ayuden a conseguir los objetivos
propuestos. Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos,
supuestos practicos, informes, etc. Ademas, se podran organizar en estas sesiones actividades de
evaluacion.

La asistencia a estas sesiones no es obligatoria.

Atencion personalizada

Pruebas Descripcion
Practica de Los problemas se plantean cierto tiempo antes de terminar la clase para que los alumnos planteen
laboratorio soluciones (y se les pueda proporcionar apoyo). La implementacién de la solucién se hace de forma

auténoma hasta el siguiente dia de clase. Al comenzar la siguiente clase, los alumnos todavia tienen
algun tiempo para finalizar la actividad y poder resolver dudas técnicas de Ultima hora.

Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de

Formacion y
Aprendizaje
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Practica de Realizacién de actividades, trabajos y estudio por parte del estudiantado, de 60 A2 Bl C4 D1

laboratorio manera auténoma, individualmente o en grupo.Las actividades que el/la A3 B2 C9 D4
estudiante desarrollard de manera no presencial estaran orientadas A5 B8 C20 D5
principalmente a la adquisicién de conocimientos en el dmbito profesional e C21 D6
investigador de lalnformatica, y al desarrollo de los proyectos y trabajos D7
solicitados, bien individualmente o en grupo. D8
D9

Se evaluara la realizacion de actividades de forma auténoma en el D10

laboratorio y no presencialmente. Resultados de aprendizaje: RA01, RAO2 y D11

RAO3. D12

D13
Examen de Examen. Las fechas de celebracion figuran en el apartado de otros 40 A2 Bl C4 D1
preguntas comentarios y segunda convocatoria. Resultados de aprendizaje: RAO1, A3 B2 C9 D4
objetivas RA02 y RA03. A5 B8 C20 D5
C21 D6
D7
D8
D9

D10

D11

D12

D13

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

El sistema de evaluacién continua consta de dos partes: (i) el examen de preguntas objetivas y (ii) las practicas de
laboratorio.

(i). Examen de preguntas objetivas

Se trata de un examen que se realizard en la fecha prevista en el calendario de exdmenes finales del centro. Constara de
preguntas cortas o tipo test y servird para evaluar los conocimientos tedricos adquiridos por el alumno.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.

% Calificacion: 40%.

% Minimo: Para superar la *asignatura el estudiante deberd obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura
superior a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: A2, A3, A5, B1, B2, B8, C4, C9, C20, C21, D1, D4, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12 y D13.
Resultados evaluados: R01, R02 y RO3.

(ii). Practicas de laboratorio

Consiste en la entrega de todas las practicas de laboratorio planteadas al largo del curso.

Metodologias(s) aplicada(s): Practicas de laboratorio.

% Calificacién: 60% en total (en torno a 15% cada una de ellas).% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante deberd
obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: A2, A3, A5, B1, B2, B8, C4, C9, C20, C21, D1, D4, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12 y D13.
Resultados evaluados: RO1, R02 y RO3.

Un estudiante que entregue cualquiera de las practicas de laboratorio se entiende que se acoge al procedimiento de
evaluacién continua descrito anteriormente.

Si un estudiante no se presenta a alguna de las pruebas, se le asignara una calificacién de 0 en ella.
SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Cuando un estudiante no presente ninguna de las practicas de laboratorio, se entendera que opta por la modalidad de
evaluacién global.

Del mismo modo que en el caso anterior, el sistema de evaluacion global consta de dos partes: (i) el examen de preguntas
objetivas y (ii) las practicas de laboratorio.

(i). Examen de preguntas objetivas

Se trata de de un examen que se realizard en la fecha prevista en el calendario de exdmenes finales del centro. Constara de
preguntas cortas o tipo test y servird para evaluar los conocimientos teéricos adquiridos por el alumno.

Metodologia(s) aplicada(s): Examen de preguntas objetivas.
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% Calificacién: 40%.

% Maximo: Para superar la *asignatura el estudiante debera obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura
superior a 5 sobre 10.

Competencias evaluadas: A2, A3, A5, B1, B2, B8, C4, C9, C20, C21, D1, D4, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12 y D13.
Resultados evaluados: RO1, R02 y RO3.

(ii). Practicas de laboratorio

Se suponen que el alumno no asiste regularmente a las sesiones practicas y/o no hace las entregas correspondientes asi
que deberd someterse la un examen que se se celebrara a continuacién (y en el mismo dia) del examen de preguntas
objetivas donde se evaluara la adquisicién de los conocimientos practicos propios de la materia.

Metodologias(s) aplicada(s): Examen de practicas de laboratorio.

% Calificacién: 60% en total (en torno a 15% cada una de ellas)

% Minimo: Para superar la asignatura el estudiante debera obtener una nota entre las dos pruebas de la asignatura superior
a 5 sobre 10.Competencias evaluadas: A2, A3, A5, B1, B2, B8, C4, C9, C20, C21, D1, D4, D5, D6, D7, D8, D9, D10, D11, D12
y D13.

Resultados evaluados: RO1, R02 y RO3.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA LAS CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARRERA

Se empleardn los sistemas de evaluacién continua y global expuestos anteriormente. Para estas convocatorias se
conservaran las notas de las partes superadas en la convocatoria comun.

PROCESO DE CALIFICACION DE LAS ACTAS

En todo caso a nota que figurara en el acta serd la media ponderada de las notas consignadas en el examen de preguntas
objetivas y en la practica de laboratorio..

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas oficiales del examen de las distintas convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentra publicadas en la pagina web de la ESEI (https://esei.uvigo.es).

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles durante las pruebas de evaluacion. En
particular, el articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes de los estudiantes
universitarios, establece el deber de Abstenerse "del empleo o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas
de evaluacidn, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad".

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de la direccién
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Gerald Carter, LDAP System Administration, 978-1565924918, 1, O'Reilly Media, 2003

Docker, Get Started with Docker (https://www.docker.com/get-started). Last Access 08/07/2022, 2019

Ansible, Ansible Documentation (https://docs.ansible.com). Last Access 08/07/2022, 2019

Debian, Debian -- Documentation (https://www.debian.org/doc/). Last Access 08/07/2022, 2019

Samba community, Samba Wiki (https://wiki.samba.org/index.php/Main_Page). Last Access 08/07/2022, 2019
Jeff Geerling, Ansible for DevOps: Server and configuration management for humans, 978-0986393419, 2, Leanpub,
2022

Bibliografia Complementaria

The Kubernetes Authors, Kubernetes Documentation (https://kubernetes.io/es/docs/home/). Last Access
08/07/2022, 2019

OpenStack community, OpenStack Docs: Stein (https://docs.openstack.org/stein/index.html). Last Access
08/07/2022, 2019

Grafana Labs, Grafana Documentation (https://grafana.com/docs/grafana/latest/). Last Access 08/07/2022, 2019
Yevgeniy Brikman, Terraform - Up and Running: Writing Infrastructure as Code, 9781492046905, 3, O'Reilly Media,
2022

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Auditoria y Gestién de la Seguridad/O06M132V03203
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Seguridad en redes/006M132V03312

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Auditoria y Gestién de la Seguridad/O06M132V03203

Otros comentarios
El alumno debe ser capaz de emplear los instrumentos de Internet para la procura de informacién (buscadores, foros, etc).

Se recomienda tener habilidades mecanograficas para cursar esta y otras materias.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Lineas de investigacidn en informatica

Asignatura Lineas de

investigacion en
informatica

Cédigo 006M132V03314
Titulacion Mdaster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 2 1c
Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Dpto. Externo
Informatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Abreu, Antonio

Formella , Arno

Goncalves Moreira, Ramiro Manuel
Gonzalez Castro, Miguel Ramén
Gonzalez Moreno, Juan Carlos

Otero Cerdeira, Lorena

Pérez Cota, Manuel

Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  En esta materia se pretende trabajar mas en detalle en las lineas de investigacién que son propias de la
general ingenierfa informatica.

Se trabajara en la misma en entender un articulo cientifico basico en estas lineas de investigacién y también
redactar un estado del arte sobre el mismo incluyendo una validacién de su calidad.

Las lineas principales a estudiar son la mineria de datos, bioinformatica, visiéon por ordenador, procesado de
lenguaje natural, Internet de las cosas, computacién grafica, ingenieria del software y otras lineas de interés.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

(CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrda de ser en gran medida autodirigido o auténomo

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

RA1. Conocer las lineas de investigacion propias de la ingenieria informatica Al

D11

RAZ2. Ser capaz de entender un articulo cientifico de nivel basico en alguna de estas lineas. A5

D11
D13

RA3. Ser capaz de elaborar un resumen de un articulo cientifico o de redactar un estado del arte a partir Al
de un compendio de articulos A5

B8
D11
D13
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RA4. Saber valorar la calidad de un articulo cientifico B8

D10
D12
D13
Contenidos
Tema
La investigacién en ingenierfa informatica y
computacion
Estado del arte y articulo cientifico .
Lineas de investigacion Mineria de datos
Bioinformatica
Visién por computador
Procesado de lenguaje natural
Internet de las cosas
Computacién grafica
Ingenieria del software
Otras lineas
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 20 10 30
Trabajo tutelado 2 22 24
Resolucién de problemas 6 0 6
Metodologias basadas en investigacion 20 60 80
Presentacién 2 8 10

*Los datos que aparecen
alumnado

en la tabla de planificacién son de cardcter orientativo, considerando la heterogeneidad de

Metodologias

Descripcion

Seminario

Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién de un profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio y seminario que ayuden a conseguir los objetivos
propuestos. Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos,
supuestos practicos, informes, etc. Asimismo, se podran organizar en estas sesiones actividades de
evaluacién.

Trabajo tutelado

Realizacién de actividades, trabajos y estudio por parte del estudiantado, de manera auténoma,
individualmente o en grupo. Las actividades que el/la estudiante desarrollard de manera no
presencial estaran orientadas principalmente a la adquisicién de conocimientos en el dmbito
profesional e investigador de la Informatica, y al desarrollo de los proyectos y trabajos solicitados,
bien individualmente o en grupo.

Resolucién de
problemas

Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién de un profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio y seminario que ayuden a conseguir los objetivos
propuestos. Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos,
supuestos practicos, informes, etc. Asimismo, se podran organizar en estas sesiones actividades de
evaluacioén.

Metodologias basadas
en investigacién

Mejora el procesamiento de la informacién en dominios especificos recurriendo a actividades de
investigacion cientifica.

Atencion personalizad

Metodologias

Descripcion

Seminario

Las sesiones de tutorizacién se podran realizar por medios telematicos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Metodologias basadas en  Las sesiones de tutorizacién se podran realizar por medios telematicos (correo electrénico,

investigacion

videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Trabajo tutelado

Las sesiones de tutorizacion se podran realizar por medios telematicos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Resolucién de problemas  Las sesiones de tutorizacidén se podran realizar por medios telematicos (correo electrénico,

videoconferencia, foros de FAITIC, ...) bajo la modalidad de concertacion previa.

Evaluacion
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Descripcion Calificaciéon  Resultados de
Formacién y

Aprendizaje

Trabajo tutelado  Evaluacién de los trabajos planteados a lo largo del curso. Resultados de 40 Al D11

aprendizaje evaluados: RA1, RA2, RA3 y RA4. A5 D13

Resolucién de Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o 30 B8 D12
problemas ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor.

Resultados de aprendizaje evaluados: RA2, RA3 y RA4.

Presentacién Presentacién y defensa del seminario realizado. Resultados de 30 Al D10

aprendizaje evaluados: RA3. D11

D12

D13

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUALa nota final del alumnado de evaluacién continua sera el promedio de las pruebas
realizadas al largo del cuatrimestre de acuerdo con la siguiente distribucién:

PRUEBA Tipo A:

Descripcion: Se realizara un trabajo practico sobre diversos contenidos de la materia.
Metodologia: Trabajo tutelado

% Calificacién: 40%

% Minimo: 4 puntos sobre 10

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: Al, A5, D11, D13
Resultados previstos evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4
PRUEBA Tipo B:

Descripcién: Ejercicios practicos a entregar en fechas concretas sobre los contenidos de la materia.
Metodologia: Resolucién de problemas y/o ejercicios

% Calificacién: 30%. La nota final de este apartado sera el promedio ponderado de las actividades realizadas.
% Minimo: 4 puntos sobre 10

Resultados de formacién y aprendizaje evaluados: B8, D12
Resultados previstos evaluados: RA2, RA3, RA4
PRUEBA Tipo C:

Descripcién: Presentacion oral y defensa del trabajo tutelado
Metodologia: Presentacién

% Calificacién: 30%.

% Minimo: 4 puntos sobre 10

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: Al, D10, D11, D12, D13
Resultados previstos evaluados: RA3
SISTEMA DE EVALUACION GLOBALProcedimiento para la eleccién de la modalidad de evaluacién global: una vez

superado el plazo de un mes desde lo comienzo del cuatrimestre, se habilitard un plazo de 10 dias habiles para que el
alumnado matriculado manifieste, formalmente, su intencién de acogerse al sistema de evaluacién global.

PRUEBA UNICA: Examen practico que consistira en la resolucién de problemas y/o ejercicios. De acuerdo con el alumnado,
este trabajo practico podra ser sustituido por la realizacién de varios ejercicios y trabajos de forma auténoma y que puede
incluir una defensa ante el profesorado de la materia.

Metodologia aplicada: Resolucién de problemas

% Calificacién: 100%

% Minimo: 5 sobre 10

Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: todos las de la materia
Resultados previstos evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARREIRASe empleard el mismo
sistema de evaluacién aplicado para el sistema de evaluacién global expuesto anteriormente tanto para alumnado de
evaluacién continua como global en la 12 convocatoria.
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PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente del sistema de evaluacién y la convocatoria, en caso de no superar alguna parte de la evaluacién, pero
la puntuacién global fuese superior a 4 (sobre 10), la calificacién en actas sera 4.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

lan Parberry., A Guide for New Referees in Theoretical Computer Science,,
https://doi.org/10.1109/MCS.2018.2851001, Online,

Booth, W. C., Colomb, G. G., &amp; Williams, J. M., The craft of research, 978-0226239736, 4, University of Chicago, 2016
S. Fincher &amp; A. Robins (Eds.), The Cambridge Handbook of Computing Education Research, 9781108654555, 1,
Cambridge University Press., 2019

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Herramientas para la investigacion

Asignatura Herramientas

para la
investigacion

Cadigo

006M132V03315

Titulacion Master

Universitario en
Ingenieria
Informética

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 2 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Departamento Informdtica

Matematica aplicada |

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Otero Cerdeira, Lorena

Profesorado  Estévez Martinez, Emilio

Otero Cerdeira, Lorena
Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e locerdeira@uvigo.es

franjrm@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal

Descripcién  En esta asignatura el alumnado conocera y aprenderd a manejar distintas fuentes de informacién en
general investigacion y los gestores bibliograficos.

Ademads, conocerd las métricas de calidad en investigacion y adquirird los conocimientos necesarios para la
elaboracién de textos con procesadores cientificos.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Ad

(CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrda de ser en gran medida autodirigido o auténomo

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

Cl Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

D4  Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D10 Orientacién a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RA1. Conocer la estructura habitual de los articulos cientificos A5

D10
D11

RA2. Saber utilizar las herramientas necesarias para elaborar un articulo cientifico A5

B8
Cl
D11
D12
D13
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RA3. Saber dénde y cdmo buscar informacion cientifica de calidad Ad

A5
B8
Cl
D10
D11

RA4. Aprender a organizar eficientemente las referencias cientificas A4
A5
B8
D4
D11
D12

RA5. Conocer las métricas de calidad habituales en investigacién Ad
D4
D10
D11

Contenidos

Tema

Fuentes de informacién en investigacion.

Gestores bibliograficos.

Elaboracién de textos con procesadores

cientificos.

Métricas de calidad en investigacion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 10 12.5 22.5

Practicas de laboratorio 25.5 51 76.5

Leccién magistral 15 30 45

Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 4 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Realizacién de actividades, trabajos y estudio por parte del estudiantado, de manera auténoma,
individualmente o en grupo. Las actividades que el/la estudiante desarrollard de manera no
presencial estaran orientadas principalmente a la adquisicién de conocimientos en el ambito
profesional e investigador de la Informatica, y al desarrollo de los proyectos y trabajos solicitados,
bien individualmente o en grupo.

Practicas de laboratorio Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc, bajo la direccién de un profesor.
EVALUACION CONTINUA
Caracter: Obligatorio
Asistencia: No obligatoria
EVALUACION GLOBAL
Caracter: No obligatorio

Leccién magistral Se emplearan distintas actividades, dirigidas al grupo completo o a pequefios grupos.
Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la asignatura y, para conseguir la participacién activa de los estudiantes, se realizardn
actividades breves individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver
problemas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Las sesiones de tutorizacién se podran realizar por medios telematicos: correo electrénico o a través del
despacho personal del profesorado en el campus remoto de la universidad, bajo la modalidad de
concertacién previa.

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
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Trabajo tutelado

Se realizara un trabajo practico sobre diversos contenidos de la 40
asignatura, que sera presentado y defendido antes de la finalizacion
del cuatrimestre

Resultados previstos evaluados:
RAL, RA2, RA3, RA4, RA5

A4 Cl D4

D12
D13

Practicas de
laboratorio

Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, 30
seminarios de resolucién de problemas, etc.

Resultados previstos evaluados:

RA2, RA3, RA4, RA5

B8 D4
D10
D11
D12

Resolucién de
problemas y/o
ejercicios

Se realizaran distintos ejercicios practicos a lo largo del cuatrimestre 30
relacionados con la asignatura impartida que permitan comprobar si el
alumno adquirié las competencias de la asignatura.

Resultados previstos evaluados:

RA2, RA3, RA4

A5 B8 Cl D10
D11
D12
D13

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

La nota final del alumnado de evaluacién continua serd el promedio de las pruebas realizadas al largo del cuatrimestre de
acuerdo con la siguiente distribucién

PRUEBA Tipo A: TRABAJO, PRESENTACION Y DEFENSA

o Descripcion Se realizard un trabajo practico sobre diversos contenidos de la materia, que serd presentado y
defendido antes de la finalizacién del cuatrimestre

o Metodologia: Trabajo tutelado
o % Calificacién: 40%

© % Maximo: 4 puntos sobre 10

o Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: A4, A5, C1, D4, D10, D12, D13
o Resultados previstos evaluados: RA1, RA2, RA3, RA4, RA5

PRUEBA Tipo B:

o Descripcidn: Actividades progresivas: Cuestionarios o boletines de practicas que se debe entregar durante la
sesion, a través del aula virtual, tipicamente tests, tareas, etc.

o Metodologia: Priiacticas con apoyo de las TIC

o % Calificacion 30%. La nota final de este apartado serd el promedio ponderado de las actividades realizadas.

© % Minimo: 4 puntos sobre 10

o Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: B8, D4, D10, D11, D12
o Resultados previstos evaluados: RA2, RA3, RA4, RA5

PRUEBA Tipo C:

o Descripcion: Ejercicios practicos a entregar en fechas concretas sobre los contenidos de la materia.

o Metodologia: Resolucién de problemas y/o ejercicios

o % Calificacion: 30%. La nota final de este apartado sera el promedio ponderado de las actividades realizadas.

© % Minimo: 4 puntos sobre 10

o Resultados de formacion y aprendizaje evaluados: A5, B8, C1, D10, D11, D12, D13

o Resultados previstos evaluados: RA2, RA3, RA4

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccién de la modalidad de evaluacién global: una vez superado el plazo de un mes desde lo
comienzo del cuatrimestre, se habilitard un plazo de 10 dias habiles para que el alumnado matriculado manifieste,
formalmente, la su intencién de acogerse al sistema de evaluacién global.
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PRUEBA UNICA: Examen préctico que consistira en la resolucién de problemas y/o ejercicios. De acuerdo con el alumnado,
este trabajo practico podra ser sustituido por la realizacién de varios ejercicios y trabajos de forma auténoma y que puede
incluir una defensa ante el profesorado de la materia.

o Metodologia Aplicada: Resolucién de problemas y/o ejercicios
o % Calificacion: 100%
© % Minimo: 5 sobre 10

o Resultados de formacidn y aprendizaje evaluados: todas las de la materia
o Resultados previstos evaluados: RAL, RA2, RA3, RA4, RA5

CRITERIOS DE EVALUACION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARREIRA

Se empleard el mismo sistema de evaluacién aplicado para el sistema de evaluacién global expuesto anteriormente, tanto
para el alumnado de evaluacién continua como de evaluacién global en 12 convocatoria.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente del sistema de evaluacién y la convocatoria, en caso de no superar alguna parte de la evaluacién, pero
la puntuacién global fuese superior a 4 (sobre 10), la calificacién en actas sera 4.

FECHAS DE EVALUACION

Las fechas de las pruebas correspondientes al sistema de evaluacién continua se publicara en el calendario de actividades,
disponible en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

Las fechas oficiales de examen de las diferentes convocatorias, aprobadas oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI, se
encuentran publicadas en la pagina web de la ESEI https://esei.uvigo.es/docencia/horarios/.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES

Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles en ejercicios y practicas, en cumplimiento del
articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario, relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece
el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los
trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pagina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.es/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Cassiraga Mainardi, Aprendiendo Latex, 9788495422378, Ediciones V.J., D.L.,, 2006

Padrén Herndndez, Luis Alberto, Cémo crear documentos cientificos de calidad con herramientas de software libre
: breve introduccion a LaTex, 978-84-15424-23-9, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, 2011

Bibliografia Complementaria

Deb, Dipankar, Dey, Rajeeb, Balas, Valentina E.,, Engineering Research Methodology, 978-9811329463, Springer, 2019
Gratzer, George, More Math Into LaTeX, 978-3319237954, Springer International Publishing, 2016

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Trabajo de Fin de Master
Asignatura Trabajo de Fin de
Mdster
Cédigo 006M132V03408
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informética
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 1c
Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego
Departamento Informética
Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier
Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es

Web http://www.esei.uvigo.es

Descripcién  Segun se indica en la Resolucién de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (BOE de 4
general de Agosto de 2009), el trabajo fin de master comprende la realizacién, presentacién y defensa, una vez

obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un
tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria en Informatica de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseflanzas.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al (CB6) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

A2 (CB7) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

A3 (CB8) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

A4 (CB9) Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

A5 (CB10) Que los estudiantes posean la habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B4  Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos e de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacién en todos los ambitos relacionados con la
Ingenieria en Informatica

B5 Capacidad para la elaboracién, planificacién estratégica, direccién, coordinacién y gestién técnica y econdmica de
proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

B6  Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnoldgicos, en el &mbito de la Ingenieria Informatica

B7 Capacidad para la puesta en marcha, direccién y gestién de proyectos de fabricacidon de equipos informaticos, con
garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B9 Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividade de la profesion de Ingeniero en Informatica

B10 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica

C1 Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria Informatica,
con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

C2 Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econémica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.
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C3 Capacidad para la direccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacion.

C4 Capacidad para modelar, desefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

C5 Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y protocolos
de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

C6 Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicaciones y productos informaticos.

C7 Capacidad para disefar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificaciéon de garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso a la informacién en un sistema de procesamiento local o distribuido.

C8 Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus
etapas el proceso de construccién de un sistema de informacién.

Cc9 Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacion distribuida.

C10 Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y
métodos numéricos 6 computacionales a problemas de ingenieria.

Cl1l Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en sistemas empotrados y ubicuos.

Cl12 Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y
desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

C13 Capacidad para emplear y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normas y
estadndares de computacién grafica.

Cl4 Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccién persona-ordenador de productos,
sistemas, aplicaciones y servicios informaticos.

C15 Capacidad para la creacién y explotacién de entornos virtuales, y para la creacién, gestién y distribucién de
contenidos multimedia.

C16 Capacidad para formar parte del comité de direccién de la empresa y asumir responsabilidades en la implantacién de
la estrategia de la empresa a nivel informatico, definiendo presupuestos y gestionando medios materiales y
humanos.

C1l7 Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con criterios
de eficiencia y calidad, respetando la regulacién, estdndares y modelos de buenas practicas.

C18 Capacidad para implantar sistemas de gestion de servicios de Tl enfocados a la calidad y a la eficiencia en costes a
través de la aplicaciéon de cddigos de buenas practicas profesionales.

D1 Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3  Capacidad de liderazgo

D4  Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D5  Capacidad de trabajo en equipo

D6 Habilidades de relaciones interpersonales

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempeno de la actividad profesional

D9 Respeto y promocion de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre hombres
y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos

D10 Orientacion a la calidad y a la mejora continua

D11 Capacidad de aprendizaje auténomo

D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta

D14 Capacidad para comprender el significado y aplicacién de la perspectiva de género en los distintos ambitos de
conocimiento y en la practica profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D15 Capacidad para comunicarse oralmente y por escrito en lengua gallega

D16 Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los recursos

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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RAL. Blsqueda, ordenacién y estructuracién de informacién sobre cualquier tema Al

RA2. Elaboracién de una memoria que recoja: antecedentes, problematica y estado de arte, fases del A4
proyecto, conclusiones y lineas futuras Bl

RA3. Disefio de prototipos, programas de simulacién, etc. segln unas especificaciones. A2

Contenidos
Tema
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El Proyecto Fin de Master debe verificarsiel =~ -------
estudiante alcanza las competencias técnicas y
transversales indicadas en la titulacion, mediante

la concepcidn y desarrollo de una aplicacion,

servicio o sistema informatico de complejidad
suficiente, en el que se integraran las

perspectivas hardware, software o ambas,
promoviendo el trabajo en equipo en entornos
préximos a la realidad del entorno

socioeconémico.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacién 1 0 1
Aprendizaje basado en proyectos 11.5 212.5 224

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Presentacién Presentacién del trabajo realizado ante un tribunal segundo la normativa de realizacién de Trabajos
de Fin de Master aprobada por la comisién académica.
Aprendizaje basado en El estudiante recoge, analiza y sintetiza informacién; resuelve problemas, ejecuta procedimientos;
proyectos desarrolla sistemas software y hardware; elabora la memoria y defiende pulblicamente el TFM.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Aprendizaje basado en proyectos El/La tutor/a guiara al alumnado en el desarrollo de su proyecto, ademas de resolver
todas las dudas que le puedan surgir

Evaluacidn
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
PresentaciénlLa evaluacién de la calidad del proyecto realizado la juzgard un tribunal formado 100

principalmente por profesorado de la Universidad, pertenecientes a los
departamentos implicados en la docencia del Master. Podran formar parte del
incluso profesionales ajenos a la Universidad que desarrollen su trabajo en el
ambito de la Ingenieria en Informatica. Se evallan todas las competencias de la
materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Las fechas de presentacién de anteproyecto, documentacion y presentacién estaran publicadas en la pagina web del centro.

Fuentes de informacién
Bibliografia Bdsica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios
Se recomienda haber superado todas las materias que conforman la titulacién.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Arquitecturas paralelas

Asignatura  Arquitecturas paralelas

Cddigo 006M132V03CFG150401

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢C

Lengua

Imparticion

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas operativos Il

Asignatura  Sistemas operativos Il

Cddigo 006M132V03CFG150405

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢C

Lengua

Imparticion

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Bases de datos Il

Asignatura  Bases de datos Il

Cddigo 006M132V03CFG150501

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 1c

Lengua

Imparticion

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Hardware de Aplicacion Especifica

Asignatura  Hardware de Aplicacién
Especifica

Cdédigo 006M132V03CFG150502

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢

Lengua

Imparticién

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Redes de computadoras Il

Asignatura  Redes de computadoras
Il

Cdédigo 006M132V03CFG150505

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Centros de Datos

Asignatura  Centros de Datos

Cddigo 006M132V03CFG150601

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 1c

Lengua

Imparticion

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Competencia y distribucion

Asignatura  Competencia y
distribucién

Cdédigo 006M132V03CFG150602

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢

Lengua

Imparticién

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas intelixentes

Asignatura  Sistemas intelixentes

Cddigo 006M132V03CFG150605

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢C

Lengua

Imparticion

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Teoria de Automatas y Lenguajes Formales

Asignatura  Teoria de Autématas y
Lenguajes Formales

Cdédigo 006M132V03CFG150606

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 oP 1 2¢

Lengua

Imparticién

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Seguridad en sistemas informaticos

Asignatura  Seguridad en sistemas
informaticos

Cdédigo 006M132V03CFG150702

Titulacion Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamentolnformatica

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e franjrm@uvigo.es
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