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Guia docente 2021 / 2022

Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais

Presentación

A Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais ten unha ampla traxectoria dentro da nosa universidade. A principios
dos 70 xa se impartían ensinanzas de Ciencias Económicas no antigo Colexio Universitario de Vigo, que en 1980 pasaría a
integrarse na Universidade de Santiago de Compostela. En 1990 segrégase no Campus de Vigo, o que suporá o nacemento
da Universidade de Vigo.

No curso 1991/92 iníciase a docencia das licenciatutras de Ciencias Económicas e de Ciencias Empresariais no edificio
actual, rexistrándose dos procesos de reforma dos seus plans de estudios nos anos 1995 e 2002. A raiz da promulgación do
RD 1393/2007 spbre ordenación das ensinanzas universitarias ponse en marcha o proceso de adaptación ao Espazo Europeo
de Educación Superior, de tal xeito que, para o curso académico 2009/10, comezarán a impartirse as titulacións de Grao en
Adeministración e Dirección de Empresas e en Economía ás que se refiren estas guías.

Persíguese con elo ofertar unhas titulacións máis adaptadas ao contexto actual, cunha adaptación das metodoloxías
docentes orientadas cara a aprendizaxe do alumnado e o desenvolvemento das súas capacidades.

Localización

A Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais de Vigo está no Campus de Lagoas/Marcosende, aproximadamente a 15
km. de la ciudad.

En caso de precisar información é posible contactar a través das seguintes vías:

Correo - Facultade de Ciencias Económicas e Empresariais, Campus de Lagoas-Marcosende, s/n, 36310 VIGO

Teléfono -      986812400 (Centralita/Conserxería)

986 812403 (Secretaría de Alumnado)

          986 812402 (Secretaría do Decanato)

Fax-              986812401

Correo electrónico -   secfcee@uvigo.es (Secretaría de Alumnado)

sdfcee@uvigo.es (Secretaría do Decanato)

Web - http://fccee.uvigo.es/

Infraestructuras y Servicios

A Facultade conta cunha importante dotación de infraestructuras destinadas a dar soporte ás actividades de investigación,

mailto:secfcee@uvigo.es
mailto:sdfcee@uvigo.es
http://fccee.uvigo.es/
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docencia e extensión universitaria. Resumidamente, hai 15 aulas de docencia, 13 aulas-seminario, 6 aulas de informática e
un aula informática de libre acceso. Adicionalmente dispón dun salón de actos cun aforo aproximado dunhas 550 persoas ,
un salón de graos para 60-80 personas, biblioteca con 400 postos de lectura e cafetería-comedor.

A continuación desglósase a información sobre servicios importantes para o alumnado:

SERVICIOS OFERTADOS AOS ESTUDANTADO

- AULA INFORMÁTICA DE LIBRE ACCESO:

Ordenadores a disposición dos alumnos con aplicaciones de uso corriente, acceso a Internet e posibilidade
de impresión de documentos

- REDE INALÁMBRICA:        

Acceso WIFI a Internet en toda a Facultade.

- REPROGRAFÍA:               

Fotocopias, encuadernacións, transparencias, impresión de documentos, material de estudio, etc...

             Horario regular : Mañá de 9 a 14 h. - Tarde de 15:45 a 18:00 h.

- CAFETERÍA E COMEDOR:

Servicio de cafetería completo, almorzos e comidas con menús do día.

Horario SS.Cafetería: De 8:45 a 21 h.

Horario SS.Comedor: De 13 a 15:30 h.

- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS:

Servicios de xestión do alumnado (matrículas, traslados, solicitudes de validacións, emisión de títulos, etc...),
asuntos económicos e secretaría do Decanato.

Horario atención ó público: De 9 a 14 h.

- BIBLIOTECA:

Servicio de asesoramento e empréstito bibliográfico, salas de estudio e lectura e consulta bases de datos.

Para o servicio de empréstito requírese carnet de biblioteca. 

Dotacións: 414  postos de lectura e estudio.

                2 postos consulta bases de datos.

                29.000 volumes aprox.  (libros, informes, etc.)

                560 títulos de publicacións periódicas:

   330 revistas e 230 estatísticas.

                Horario : De 8:45 a 20:45 h.
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Equipo decanal

Decano: Jorge Falagán Mota

Secretario: Pedro Lorenzo Alonso

Vicedecana de Coordinación e Calidade: Ana Esther Castro Fernández

Vicedecano de Organización Académica: Javier Roca Pardiñas

Vicedecana de Relacións Internacionais: María Gómez Rúa

PCEO Grao en Administración e Dirección de Empresas/Grao en
Dereito

Materias
Curso 1
Código Nome Cuadrimestre Cr.totais
V03G720V01111 Dereito: Teoría do dereito 1c 9
V03G720V01112 Matemáticas: Matemáticas 1c 9

V03G720V01113 Empresa: Fundamentos de
administración 1c 6

V03G720V01114 Dereito: Dereito romano 1c 6

V03G720V01115 Economía: Economía
española e mundial 1c 6

V03G720V01121 Dereito: Dereito
constitucional I 2c 9

V03G720V01122 Estatística: Estatística 2c 6

V03G720V01123 Empresa: Xestión de
empresas 2c 6

V03G720V01124 Historia: Historia do dereito 2c 6
V03G720V01125 Economía: Microeconomía 2c 9
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito: Teoría do dereito
Materia Dereito: Teoría do

dereito
     

Código V03G720V01111      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 9   FB 1 1c
Lingua de
impartición

Castelán
Galego

     

Departamento Dereito privado
Coordinador/a Pacho Blanco, José Manuel
Profesorado Pacho Blanco, José Manuel
Correo-e xmpacho@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

A asignatura de Teoría do Dereito é unha materia de formación básica no Grao en Dereito. Permite un
achegamento ao mundo xurídico dende unha reflexión máis abstracta e filosófica para comprender o Dereito
nas sociedades actuais.

Competencias
Código 
A1 Que os estudantes demostren posuír e comprender coñecementos nunha área de estudo que parte da base da

educación secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclúe
tamén algúns aspectos que implican coñecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
O obxectivo básico desta materia é formar aos estudantes para coñecer o Dereito na súa
globalidade, para manexalo axeitadamente na súa aplicación como sistema de resolución pacífica
dos conflictos sociais, e coñecer dende un marco de referencia mais abstacto que os das materias
propias da dogmática xurídica. Coñecendo e manexando as diferentes correntes xurídicas e os
seus xuristas fundamentais, así como o propio concepto de Dereito e as funcións. Coñecer o
Ordenamento xurídico e a teoría da norma xurídica, das principais institucións, dos principios e
valores recoñecidos na Constitución e das relacións do Dereito con outros ordenamentos
normativos.

A1
A2
A3
A4
A5

Contidos
Tema  

I. O Dereito como forma de organización social
e como sistema normativo.

LECCIÓN 1. O concepto de Dereito
1.1 Por que o Dereito?
1.2 O concepto de Dereito.
1.3 Positivismo e Iusnaturalismo.
1.4 O Dereito como sistema normativo.
1.5 Validez, eficacia e xustiza.
LECCIÓN 2. O Dereito como forma de organización social
2.1 O Dereito como forma de organización social.
2.2 O control social e o Dereito.
2.3 Dereito e cambio social.
2.4 As funcións do Dereito.
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LECCIÓN 3. O Dereito e outras ordes normativas
3.1 Introdución: o Dereito e outras ordes normativas.
3.2 O Dereito e os usos sociais.
3.3 O Dereito e a moral.
3.4 Conexións entre Dereito e moral.
3.5 Ética pública e ética privada.
3.6 O Dereito como realización da moralidade: moral legalizada.
3.7 A obediencia ao Dereito. Resistencia, desobediencia e obxección de
conciencia.
LECCIÓN 4. Dereito e Forza
4.1 Dereito e forza.
4.2 Dereito e poder político: aproximación histórica.
4.3 Dereito e poder: aproximación sistemática.
4.4 O Estado de Dereito e os seus tipos.
4.5 A Crise dos Estados modernos.

II. A ciencia do Dereito. LECCIÓN 5. O coñecemento científico do Dereito
5.1 Introdución: a polémica sobre a súa existencia.
5.2 A ciencia do Dereito.
5.3 A socioloxía do Dereito.
5.4 A filosofía do Dereito

III. Teoría do Dereito: a norma xurídica e o
ordenamento xurídico.

LECCIÓN 6. A norma xurídica
6.1 A norma como proposición prescritiva.
6.2 Principais dimensións da norma xurídica.
6.3 Clasificación das normas xurídicas.
6.4 Principios e regras.
LECCIÓN 7. O ordenamento xurídico
7.1 O ordenamento xurídico como sistema.
7.2 A unidade do ordenamento xurídico.
7.3 A coherencia do ordenamento xurídico e o problema das antinomias.
7.4 A plenitude do ordenamento xurídico e as lagoas.
7.5 Conclusións: a comprensión do ordenamento xurídico.
LECCIÓN 8. A produción normativa
8.1 A produción normativa.
8.2 O Dereito legal e o Dereito xudicial.
8.3 Outras normas de produción normativa.
8.4 Concepto e clasificación das fontes normativas.
8.5 Tipos de fontes do Dereito no ordenamento xurídico español.

IV. A Interpretación e aplicación do Dereito. LECCIÓN 9. Interpretación e aplicación do Dereito
9.1 Interpretación e aplicación do Dereito.
9.2 Os criterios de interpretación.
9.3 A interpretación da Constitución.
9.4 O Dereito como argumentación.

V. Conceptos xurídicos fundamentais. LECCIÓN 10. Conceptos xurídicos fundamentais
10.1 A relación xurídica.
10.2 O dereito subxectivo.
10.3 O deber xurídico.
10.4 A sanción xurídica. Ilícito e delito.

VI. Os problemas do Dereito xusto e a eficacia do
Dereito.

LECCIÓN 11. Xustiza e Dereito
11.1 Xustiza e Dereito.
11.2 As relacións entre dereito e política.
11.3 As teorías da Xustiza.
11.4 A teoría da Xustiza de John Rawls.
LECCIÓN 12. A lexitimidade do poder e xustiza do Dereito
12.1 Lexitimidade do poder e xustiza do Dereito.
12.2 A xustiza formal: a seguridade xurídica.
12.3 A xustiza material: liberdade, igualdade e solidariedade.
12.4 Os dereitos fundamentais, os valores e os principios como
desenvolvemento da idea de xustiza.
LECCIÓN 13. O Dereito como sistema de garantías
13.1 A crise do Dereito e a crise da razón xurídica: o modelo garantista.
13.2 Racionalidade formal e sustancial.
13.3 Democracia formal e democracia sustancial.
13.4 O papel do xuíz nas democracias actuais.
13.5 A ciencia xurídica e o reto da complexidade.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas 23.5 41 64.5
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Lección maxistral 50 70 120
Presentación 0 5 5
Exame de preguntas obxectivas 3 17.5 20.5
Práctica de laboratorio 2 9 11
Presentación 1 3 4
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver a análise e resolución dos problemas e/ou exercicios de forma autónoma.

Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Presentación Exposición por parte do alumnado ante o/a docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pódese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Resolución de problemas Formulación e resolución de dúbidas teóricas e prácticas.
Presentación Formulación e resolución de dúbidas sobre a exposición pública.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Exame de preguntas
obxectivas

Exame con varias preguntas a desenvolver.
Será necesario alcanzar unha nota mínima de 5 puntos sobre 10 para
que se valore a avaliación continua de prácticas e traballos.

70 A1
A3
A4
A5

Práctica de
laboratorio

Resolución de casos prácticos,
destinados a valorar a correcta comprensión e aplicación dos contidos da
materia, a análise e o razoamento críticos.

Para superar a materia será necesario acadar nas probas una nota media
de 5 puntos
Os alumnos cando se avalían de esta metodoloxía están avaliando o
resultado de aprendizaxe que figura no apartado segundo da guía
docente.

15 A1
A2
A3
A4

Presentación Presentación oral ou escrita dun tema ou dun libro relevante para o
estudo da teoría do Dereito e do pensamento xurídico, e análise crítico
do mesmo.

15 A1
A2
A3
A4
A5

Outros comentarios sobre a Avaliación

Primeira Convocatoria ordinaria. Sistema de avaliación continua. Os alumnos e alumnas que se acollan ao sistema de
avaliación continua serán avaliados segundo os criterios sinalados anteriormente. Na proba final, o exame suporá o 70% da
cualificación final, tendo que a acadar o estudante unha calificación mínima de 5 sobre 10, para que sexan tidas en conta as
cualificacións obtidas mediante o sistema de avaliación continua. 

O exame consistirá no desenvolvemento de preguntas a desenvolver, de conformidade coas indicacións que no seu
momento se concretarán. As notas obtidas no proceso de avaliación continua conservaranse para a segunda oportunidade
sempre que o estudante alcance a calificación mínima de 5 sobre 10.

-Sistema de exame final. Os alumnos e alumnas que non seguiron ou non superaron a avaliación continua terán dereito a un
examen final teórico e práctico no que se avaliarán as competencias globais da materia e constituirá o 100 % da
cualificación da materia. O exame consistirá nunha parte teórica donde se farán preguntas a desenvolver; e na parte
práctica se desenvolverá un caso práctico e se contestará a unha serie de preguntas relacionadas co mesmo. Así mesmo, o
estudante terá que facer unha presentación e exposición dun libro indicado na plataforma docente, de conformidade coas
porcentaxes que constan na Guía Docente.
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2. Segunda oportunidade. Os estudantes que superando a avaliación continua non alcanzasen a cualificación mínima farán
un exame similar ao da primeira convocatoria, e se lles conservarán as cualificacións obtidas no proceso de avaliación
continua. Os estudantes que non se acollesen a avaliación continua terán dereito a un exame final teórico e práctico similar
ao da primeira convocatoria, que constituirá o 100 % da cualificación da materia. 

3. Convocatoria fin de carreira. Para aqueles estudantes que se matriculen na convocatoria de fin de carreira, o exame
consistirá nun exame sobre a materia obxecto do Programa da asignatura. As datas de exame de todas as convocatorias
estarán fixadas e a disposición dos estudantes tanto na propia Facultade de Ciencias Xurídicas e do Traballo como na súa
páxina web. 

Recoméndase para que os estudantes participen na avaliación continua, que suban a súa ficha de estudante á plataforma
TEMA.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
PECES-BARBA MARTÍNEZ, G. et al, Curso de Teoría del Derecho, Marcial Pons, 2013
DE LUCAS, J. et al, Introducción a la teoría del Derecho, Tirant lo Blanch, 2002
ATIENZA, M., El sentido del Derecho, Editorial Ariel, 2001
FERRAJOLI, L., Derechos y garantías, Editorial Trotta, 2016
BONORINO RAMÍREZ, P. R., Introducción á teoría do dereito, Servicio de Publicacións da Universidade de Vigo, 2011
Bibliografía Complementaria
BOBBIO, N., Teoría General del Derecho, Editorial Olejnik /Temis / Debate, 2017/2016/1994
NINO, C. S., Introducción al análisis del derecho, Editorial Ariel, 2013
PÉREZ LUÑO, A. E. et al, Teoría del Derecho, Editorial Tecnos, 2011
KELSEN, H., Teoría Pura del Derecho, Editorial Trotta, 2013
PRIETO SANCHÍS, L. et al, Lecciones de Teoría del Derecho, Editorial Mac Graw Hill, 1997
HART, H. L. A., The Concept of Law, OUP Oxford, 2012
ROSS, A., Sobre el derecho y la justicia, Eudeba, 1997
DWORKIN, R., Los derechos en serio, Editorial Ariel, 2012
DWORKIN, R., Justice for hedgehogs, Belknap Harvard, 2013
PACHO BLANCO, X. M., Lenguas y Constitución. Interpretación y análisis iusfilosófico del artículo 3 de la
Constitución, Aranzadi Thomson Reuters, 2018

Recomendacións

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito: Dereito constitucional I/V08G081V01103
Dereito: Dereito romano/V08G081V01104

 
Outros comentarios
Preténdese con esta asignatura que o estudante enfoque axeitadamente o estudo das asignaturas futuras e que obteña
unha comprensión adecuada da dimensión xurídica.

Tamén se examinarán as últimas correntes doctrinais e xurisprudenciais fundamentais para entender o sentido do Dereito:
postconstitucionalismo, postpositivismo, etc.

Esta materia impártese tamén no Programa Conxunto de Estudos Oficiais do Grao Ade-Dereito no primeiro cuatrimestre do
primeiro curso, e o profesor responsable é Xosé Manuel Pacho Blanco (xmpacho@uvigo.es).

Plan de Continxencias
 
Descrición
ADAPTACIÓN METODOLÓXICA

Se por razóns de urxencia sanitaria derivada da crise do Covid-19, se tomase a decisión de suspender as sesións
presenciais, a docencia desta asignaturá farase do seguinte xeito:

-Campus virtual.
As correspondentes sesións desta asignatura serán impartidas polo profesorado mediante a plataforma da Universidade de
Vigo, ou de ser necesario por calquera outra plataforma virtual, de conformidade coa guía docente da asignatura (traballo
autónomo, titorías, sesións adicionais, etc.).
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-Faitic e correo electrónico.
A través desta plataforma daráselle ao estudante os materiais necesarios para a preparación e o desenvolvemento da
asignatura.

BIBLIOGRAFÍA
A indicada como esencial na propia Guía Docente servirá como referencia para complementar a preparación da asignatura.

ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN

-Exame oral online, 50%
Proba obxectiva dirixida a provocar a lembraza da aprendizaxe previa. Poderá consistir na realización dunha pregunta loga,
de varias preguntas curtas ou nunha proba tipo test, segundo as circunstancias sanitarias existentes.
Para superar a materia será necesario acadar nesta proba un mínimo de 5 sobre 10.

-Prácticas online, 30%
Resolución de casos prácticos, destinados a valorar a correcta comprensión e aplicación dos contidos da materia, a análise e
o razoamento crítico, mediante a plataforma virtual.

-Presentación on line, 20%
Presentación dun tema ou dun libro relevante para o estudo da teoría do Dereito e do pensamento xurídico, e análise crítico
do mesmo.



Páxina 9 de 44

DATOS IDENTIFICATIVOS
Matemáticas: Matemáticas
Materia Matemáticas:

Matemáticas
     

Código V03G720V01112      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 9   FB 1 1c
Lingua de
impartición

Galego      

Departamento Matemáticas
Coordinador/a Estévez Toranzo, Margarita
Profesorado Estévez Toranzo, Margarita

Vázquez Pampín, María del Carmen
Correo-e mestevez@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

Familiarizar ao alumno coas ferramentas matemáticas básicas para a Economía

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
� Comprender as técnicas matemáticas básicas, necesarias para a modelización do
comportamento económico.
� Avaliar, utilizando técnicas matemáticas, as consecuencias das distintas alternativas de acción e
seleccionar as máis idóneas.
� Ser capaz de formular modelos simples de relación das variables económicas baseados no
manexo da álxebra lineal e do cálculo diferencial.
� Ter habilidades para argumentar de modo rigoroso, coherente e intelixible, tanto na expresión
oral como na escrita.

Contidos
Tema  
1. Preliminares. Símbolos matemáticos. Funcións reais de variable real. Funcións

elementais. Cálculos matemáticos básicos.
2. Funcións reais de variable real. Límites de funcións reais de variable real. Continuidade de funcións reais

de variable real. Teoremas relativos á continuidade global. Derivada
dunha función nun punto. Regra de l'Hôpital. Teoremas de Rolle e do valor
medio. Derivadas de orde superior e extremos relativos. Concavidade e
convexidade.

3. Integración. Áreas baixo curvas. Teorema fundamental do cálculo integral. Primitivas.
4. Cálculo matricial. Matrices. Determinante dunha matriz cadrada. Sistemas de ecuacións

lineais. Autovalores dunha matriz cadrada. Formas cadráticas.
5. Derivadas de función de varias variables. Inrodución. Vectores. Derivadas parciais. Funcións diferenciables. A regra

da cadea. Derivadas de orde superior. Funcións homoxéneas. Teorema de
Euler.

6. Optimización. Funcións cóncavas e convexas. Optimización sen restricións. Optimización
con restricións de igualdade.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas 20 50 70
Seminario 8 8 16
Resolución de problemas de forma autónoma 8 20 28
Lección maxistral 37 37 74
Exame de preguntas de desenvolvemento 4.5 32.5 37
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas

Actividade en que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumnado
debe desenvolver as solucións adecuadas ou correctas mediante a exercitación de rutinas, a
aplicación de fórmulas ou algoritmos, a aplicación de procedementos de transformación da
información dispoñible e a interpretación dos resultados. Adóitase utilizar como complemento da
lección maxistral.

Seminario Entrevistas que o estudantado mantén co profesorado para o asesoramento/desenvolvemento de
actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Actividade en que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa disciplina. O alumnado
debe desenvolver de forma autónoma a análise e a resolución dos problemas e/ou exercicios.

Lección maxistral Exposición, por parte do profesorado, dos contidos sobre a disciplina obxecto de estudo, bases
teóricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que ten que desenvolver o
estudantado.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Seminario Resolución de problemas en grupo. Consulta de dúbidas.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Resolución de problemas de forma
autónoma

Resolución de exercicios por parte do alumnado,
relacionados cos contidos explicados na aula.

50

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Proba con preguntas teóricas e exercicios a desenvolver
nun tempo limitado.

Esta proba proporcionará a cualificación final para o
alumnado que opte pola modalidade de avaliación
global.

50

Outros comentarios sobre a Avaliación

As datas dos exames da materia poderán ser consultadas na páxina web da Facultade http://fccee.uvigo.es 

Para o alumnado do grao en ADE, a nota final do curso virá dada pola seguinte fórmula: NF=A+(10-A)E/10 sendo A a nota da
avaliación continua (máximo de 5 puntos) e E a nota do exame final (máximo de 10 puntos). O mesmo sistema de avaliación
será seguido no caso da convocatoria de fin de carreira. En caso de non superar a materia na primeira convocatoria, a nota
obtida polo traballo ao longo do curso manterase para a segunda convocatoria. Os puntos da avaliación continua obteranse
por: a asistencia a clase e a participación nela, as probas curtas realizadas nas clases prácticas ao longo do curso e os
exercicios e/ou traballos propostos previamente e realizados fóra das horas de clase.

A fórmula empregada permite ao estudantado ser avaliado como máis lle conveña, pois entre a cualificación obtida por
avaliación continua e a obtida por avaliación global outorga ao estudante as mellor entre as dúas posibilidades, non sendo
preciso acadar unha puntuación mínima en ningún apartado para poder superar a materia. Por esta razón NON será preciso
que o alumnado que renuncie á avaliación continua o comunique con antelación.

Para o alumnado do dobre grao ADE-Dereito, a nota final do curso será a suma de:

a) nota obtida na proba (ou no conxunto de probas) realizada no cuatrimestre (cunha ponderación do 45% sobre o total)

b) nota obtida nas prácticas de ordenador (5%)

c) nota obtida nunha última proba (cunha ponderación do 50% do total) que coincidirá coa data do exame final

Para o estudantado que non se presente á primeira das probas que se realicen, enténdese que opta por ser avaliado
exclusivamente cun exame final que suporá o 100% da cualificación.

 Na convocatoria de fin de carreira, o exame suporá  o 100% da cualificación.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Balbás, A., Análisis matemático para la economía I. Cálculo diferencial, AC, 1991
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Sydsaeter, K. e outros., Matemáticas para el análisis económico, Pearson, 2012
Bibliografía Complementaria
Balbás, A. e outros, Análisis matemático para la economía II. Cálculo integral y sistemas dinámicos, AC, 1991
Besada, M. e outros., Cálculo de varias variables: Cuestiones y ejercicios resueltos, Prentice-Hall, 2001

Recomendacións

 
Outros comentarios
Esta materia no PCEO Grao en Administración y Dirección de Empresas-Grao en Dereito impártese no 1º cuadrimestre do 1º
curso e a docente responsable é Margarita Estévez Toranzo

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

1. ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS
1.1.- Metodoloxías docentes que se manteñen
Mantéñense as metodoloxías docentes indicadas na guía , que se impartirán usando o campus remoto e as plataformas de
teledocencia da Universidade de Vigo
1.2.- Metodoloxías docentes que se modifican
Non se modifica metodoloxía ningunha.
1.3.- Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (titorías)
As titorías levarán a cabo a través do campus remoto nos despachos virtuais do profesorado cando o alumnado o solicite.
1.4.- Modificacións (se procede) dos contidos para impartir
Non procede.
1.5.- Bibliografía adicional para facilitar o auto-aprendizaxe
Será fornecida se fose necesario.
1.6.- Outras modificacións
Non hai modificacións

2. ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN
2.1.- Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00 %] [Peso Proposto 00 %]
Manteranse as porcentaxes de avaliación propostas tanto se realizaron probas como non.
2.2.- Probas pendentes que se manteñen
Proba XX: [Peso anterior 00 %] [Peso Proposto 00 %]
As probas e traballo en prácticas que queden pendentes manteranse tal e como se indica na guía docente.
2.3.- Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
Non se modificará proba ningunha.
2.4.- Novas probas
Non procede.
3.- INFORMACIÓN ADICIONAL
Tal e como está exposta a materia pode adaptarse sen problemas na situación de docencia mixta e non presencial
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Empresa: Fundamentos de administración
Materia Empresa:

Fundamentos de
administración

     

Código V03G720V01113      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 1c
Lingua de
impartición

Castelán
Galego

     

Departamento Organización de empresas e márketing
Coordinador/a Arevalo Tomé, Raquel
Profesorado Arevalo Tomé, Raquel

Caballero Fernández, Gloria
Correo-e arevalo@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

A materia persegue introducir a disciplina que vertebra o grado, prestando atención as diferentes funcións
que desenvolven os xerentes e facendo énfase na súa aplicación o ámbito empresarial

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Conseguir que o alumnado distinga os principias conceptos relacionados co entorno e coas
funcións directivas (planificación, organización, dirección y control) e os vincule co funcionamento
das empresas. Se pretende que sexan capaces de analizar todas as áreas das empresas e as
relaciones que se producen entre estas e fora das mesmas.
Ser capaces de aplicar os coñecementos adquiridos a futuras situacións profesionais e desenrolar
competencias relacionadas coa elaboración e defensa de argumentos e resolución de problemas
dentro da súa área de estudio.
Que os alumnos saiban reunir, analizar e interpretar fontes de información relevantes para emitir
xuízos que inclúan a reflexión e defensa de argumentos, resolución de problemas e a análise sobre
economía de empresa, temas relevantes de índole social, científica ou ética. Así mesmo ha de
saber citar e referenciar con corrección ditas fontes de información.
Capacitar o alumno para poder transmitir ideas, información, problemas e situacións, de forma
obxectiva, sintética e comprensible, a un público tanto especializado como non especializado; con
claridade, evitando as barreras de comunicación e potenciando o traballo en equipo.

Contidos
Tema  
Pensamento administrativo: escolas e enfoques
relevantes.
Estrutura e dinámica do medio. A organización
como sistema aberto e responsable.
Toma de decisións e planificación.
Organización.
Liderazgo, cultura e influencia no contexto global.
Control e seguimento.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 30 30 60
Prácticas de laboratorio 20 20 40
Prácticas con apoio das TIC 0 43 43
Foros de discusión 0 5 5
Resolución de problemas e/ou exercicios 2 0 2
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo e

fundamentos teórico-prácticos para a resolución de problemas e/ou exercicios obxecto de
avaliación continua, que ten que desenvolver o alumno. Se controlará e incentivará a asistencia e
participación activa do alumnado no desenvolvimento desta metodoloxía.

Prácticas de laboratorio Resolución de casos, cuestións, actividades e exercicios relacionados con distintos temas da
materia realizados durante as prácticas nas aulas de informática ou nos seminarios.

Prácticas con apoio das
TIC

Son tarefas que terá que facer o alumnado fora da aula a través da plataforma Moovi como os test
de autoavaliación, lecturas de textos, visualización de videos, búsqueda de noticias relacionadas
coa materia...

Foros de discusión A través dos foros fomentarase a participación do alumnado sobre o tema que se esté analizando.
Poderá ter distintas finalidades. Provocar o interese do alumnado sobre o tema, buscar o debate
sobre aspectos controvertidos e incluso ser una ferramenta para que o alumnado plantexe as súas
dúbidas

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Durante as clases presenciais sempre se reservará tempo para atender, orientar e resolver

dúbidas que lle poidan xurdir ao alumnado no proceso de adquisición das competencias da
materia.

Foros de discusión Ademais de servir para introducir os temas de estudio e debatir sobre eles, esta ferramenta
permite que o alumnado plantexe dúbidas sobre a materia y que tanto o profesado como o resto
de compañeiros e compañeiras poidan contribuir a resolvelas

Prácticas de laboratorio Durante o desenvolvemento das prácticas sempre se reservará tempo para atender, orientar e
resolver dúbidas que lle poidan xurdir ao alumnado no proceso de adquisición das competencias
da materia.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Prácticas de
laboratorio

Poderá valorarse a participación do alumnado, a súa capacidade de crítica, a
súa capacidade expositiva na resolución de cuestions, actividades e/ou
exercicios plantexados nas prácticas con esta finalidade.

0-40

Prácticas con apoio
das TIC

Valorase se o alumnado realizou as tarefas propostas (test de
autoavaliación, lectura de textos, visualización de videos, búsqueda de
noticias relacionadas coa materia...)

0-15

Foros de discusión Poderá valorarse a participación do alumnado, a sua capacidade crítica e de
argumentación nos temas propostos polo profesorado

0-5

Resolución de
problemas e/ou
exercicios

Probas para avaliar as competencias adquiridas que incluen preguntas de
corrección obxectiva sobre aspectos concretos da materia. Será necesario
sacar unha nota mínima do 45% do valor destas probas para considerar o
resto das partes avaliables.

100-50

Outros comentarios sobre a Avaliación

O alumnado nas convocatorias ORDINARIA e EXTRAORDINARIA ten dúas posibilidades de avaliación:

1. AVALIACIÓN CONTINUA**: 

A nota (N) obtida por este tipo de avaliación está composta pola alcanzada nas posibles Actividades (A) propostas ao longo
do cuadrimestre polo profesorado así como en dous Parciais* (P) que consisten en dúas probas escritas nas que se requirirá
un mínimo para que poidan ser consideradas as actividades anteriores. En concreto, as actividades A poden ser de tres
tipos: A1, A2 e A3, e a relación entre as tres notas (A, P e N), as súas puntuacións e a súa descrición é a seguinte:

A (entre 0-50%):

A cualificación das actividades (A) obterase a través de tres posibles tipos de actividades expostas como complementarias,
e que poden consistir en: 

A1_Prácticas de laboratorio (entre 0-40%)

A2_Prácticas con apoio das TIC (entre 0-15%)
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A3_Foros (entre 0-5%). 

A consideración conxunta das tres posibles actividades conformará o valor  A=(A1+A2+ A3)  e terá un valor máximo de 5
puntos. Para iso, si a suma  (A1+A2+A3) é igual ou superior a 5, asignarase o valor de A=5 e, si a suma é inferior a 5,
asignarase o valor da suma A= A1+A2+A3.  En consecuencia, o máximo posible alcanzable coa realización das actividades
propostas (A1+A2+A3=6) implicarían un máximo avaliable de A=5.

P (entre 0-50%): 

A cualificación obtida nos parciais* (P) realizados ao longo do cuadrimestre obtida como P=P1 +P2, sendo P1 a nota da
primeira proba deste tipo e P2 a nota da segunda.

N (entre 0-100%)*:

A cualificación da Avaliación Continua (N) calcúlase como N=P+A.

A nota obtida no primeiro parcial requirirá un mínimo (45%) para liberar materia e a nota da suma dos parciais tamén debe
ser dun mínimo do 45% para poder sumar a nota obtida nas actividades (A). En caso de non liberar materia, será necesario
a realización desta parte no exame final da materia para superar a materia, sen detrimento de a nota obtida nas actividades
A.

*O profesorado da materia poderá decidir suprimir os parciais si, por mor do COVID, non se pode realizar o primeiro parcial
presencial e nunha única data para todo o alumnado. Neste caso, o alumnado poderá sumar a nota obtida nas actividades
(A) a nota que obteña no examen final de toda a materia sempre que neste examen acade a lo menos un 45% do seu
valor.  

2. AVALIACIÓN NON CONTINUA**: O exame final é o 100% da cualificación.

Na convocatoria de FIN DE CARREIRA o exame suporá o 100% da cualificación.

A data oficial dos exames pode consultarse na web da facultade http://fccee.uvigo.es/

 ** Valorarase con 0.25 puntos a realización do curso virtual organizado pola Biblioteca central; Coñece a Biblioteca e
aprende a buscar, avaliar e utilizar a información; dirixido ao alumnado de 1º grao e que ten como obxectivo que o
estudante adquira os coñecementos básicos para buscar, analizar, seleccionar e organizar a información de maneira
eficiente, así como utilizar e comunicar a información eficazmente de forma ética e legal.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Jones G.R.; George J. M, Administración Contemporánea, McGrawHill 10ªEdición, 2019
Robbins, Coulter, Administración, Pearson Educación; 13ª edición, 2018
Piñeiro, Pilar; Arévalo, Raquel; Caballero, Gloria y García-Pintos, Adela, Introducción a Economía de la Empresa. Una
visión teórico-práctico., Delta publicaciones, 2010
Bibliografía Complementaria
Robbins, S., De Cenzo, D., Fundamentos de Administración, Pearson-Prentice Hall, 10ª Edición, 2017
Stoner, Freeman y Gilbert, Administración, Prentice Hall, 1996
Hitt, M., Ireland, R., Hoskisson, R., Administración Estratégica: Competitividad y globalización: conceptos y casos,
International Thomson, 7ª Edición, 2008
Iborra, M.,Dasí, A., Dolz, C., Ferrer, C., Fundamentos de Dirección de Empresas, Thomson; 2ª edición, 2014
Hellriegel, D., Jackson, S., Slocum, J., Administración. Un enfoque basado en competencias, Cengage, 12ª Edición,
2017
Amaru, A., Fundamentos de Administración, Pearson Educación, 2009
Koontz H.; Weihrich H.; Cannice M, Administración: una perspectiva global, empresarial y de innovación.,
McGrawHill, 15ª edición, 2017

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Empresa: Xestión de empresas/V03G020V01203
Dirección comercial I/V03G020V01403
Dirección de operacións/V03G020V01302
Dirección de recursos humanos/V03G020V01303

 
Outros comentarios
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Empregaremos a plataforma de teledocencia Moovi para achegar ao alumnado documentación, información e pautas
concretas necesarias para o proceso formativo e de avaliación da materia. Tamén se empregará polo alumnado por exemplo
para a entrega de traballos ou a resolución de cuestionarios.

No PCEO Grado en Administración e Dirección de Empresas-Grado en Dereito, esta materia impártese no 1º cuatrimestre do
1º curso e o profesorado responsable está integrado por: Raquel Arévalo Tomé e Gloria Caballero Fernández.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
* Metodoloxías docentes que se manteñen:
Foros
Prácticas con apoio das TIC

* Metodoloxías docentes que se modifican:

Prácticas de laboratorio e as leccións maxistrais

A lección maxistral substituiríase cun reforzo do material proporcionado na plataforma Moovi así como con explicacións a
través de Campus Remoto.

As prácticas de laboratorio realizaranse a través da plataforma Moovi e reforzaríase coa entrega de exemplos ilustrativos
deseñados polas profesoras da materia, solicitaríase a resolución e entrega dalgúns exercicios na plataforma como forma de
identificar posibles fallos e finalmente entregaríase a solución para a súa corrección.

Farase uso das aulas virtuais e os foros para manter o contacto co alumnado e facilitar a aprendizaxe da materia ao poder
incidir nas cuestións máis importantes da materia e poder resolver as dúbidas que expoña o alumnado. Estas clases
impartiríanse en horario que asigne o decanato co obxecto de non interferir coa docencia doutras materias.

* Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (titorías)
Atenderíanse as dubidas do alumnado a través dos seguintes mecanismos en función da dubida e das necesidades do
alumnado:
Foros de Moovi
Correo electrónico
Tutorías a través de Campus Remoto

* Modificacións (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliografía adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
Jones G.R.; George J. M (2019): Administración Contemporánea, McGrawHill, 10ªEdición,
Piñeiro García, Pilar; Arévalo Tomé, Raquel; Caballero Fernández , Gloria y García-Pintos Escudero, Adela (2010):
Introducción a Economía de la Empresa. Una visión teórico-práctico. Delta publicaciones

* Outras modificacións

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===
* Probas xa realizadas
Manteríanse tanto as probas realizadas como os seus pesos

* Probas pendentes que se manteñen
Manteríanse as probas pendentes e os seus pesos
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* Probas que se modifican
Non se modificarían probas nin pesos

* Novas probas

* Información adicional



Páxina 17 de 44

DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito: Dereito romano
Materia Dereito: Dereito

romano
     

Código V03G720V01114      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 1c
Lingua de
impartición

#EnglishFriendly
Castelán
Galego

     

Departamento Dereito privado
Coordinador/a Bravo Bosch, María José
Profesorado Bravo Bosch, María José
Correo-e bravobosch@gmail.com
Web http://bravobosch@uvigo.es
Descrición
xeral

Preténdese a adquisición da base necesaria e imprescindible para abordar o estudo de todas as demais
ramas e institucións do Dereito, sexan de dereito público ou de dereito privado, de dereito procesual, civil,
laboral ou comunitario e internacional.

Competencias
Código 
A1 Que os estudantes demostren posuír e comprender coñecementos nunha área de estudo que parte da base da

educación secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclúe
tamén algúns aspectos que implican coñecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
coñecer e saber analizar desde un punto de vista teórico e práctico as fontes e institucións do
Dereito romano. Manexar toda a *terminología e o vocabulario xurídico

A1
A2
A3
A4
A5

Contidos
Tema  
Introdución histórica ao dereito romano 1. Evolución histórica do Dereito romano. 2. Fontes do Dereito romano. 3.

A persoa.4. O negocio xurídico
-O proceso romano

-Dereito reais

1. Introdución ao estudo do proceso romano. 2. O procedemento das legis
actiones. 3. O procedemento formulario. A fase in iure. A litis contestatio.
Estrutura e contido da fórmula: partes ordinarias e extraordinarias.
Fórmulas civís e pretorias. 4. A fase apud iudicem 5. Execución da
sentenza

1. As cousas e a súa clasificación. 2.Terminología e tipos de propiedade
romana. Limitacións da propiedade. 3. Adquisición da propiedade. Modos
orixinarios: ocupación, adquisición do tesouro, accesión, especificación,
confussio e commixtio, adquisición de froitos 3. Modos derivativos:
mancipatio, in iure cessio, traditio, usucapio e praescriptio. 4. Defensa da
propiedade. Acción reivindicatoria. Outros recursos procesuais. 6. O
condominio (copropiedad). 5. A posesión. 6. As servidumes. 7. O usufructo.
O dereito de uso e habitación. 8. Dereitos reais de garantía

http://bravobosch@uvigo.es
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-Obrigacións e contratos 1. A obligatio. Fontes das obrigacións: época clásica, sistematización
postclásica. Clases de obrigacións. 2. Garantías das obrigacións. 3.
Transmisión e extinción das obrigacións. 4. Os contratos: nocións xerais.
Clases de contratos. 5. Contratos reais. 6. Contrato formais: Contratos
verbais. Contratos literais. 6. Contratos *consensuales. 7. Delitos privados.

-Dereito de familia e sucesións 1. Concepto de familia. A situación xurídica da muller en Roma. 2. Dereito
de sucesións: sucesión testamentaria e sucesión intestada.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 36 0 36
Resolución de problemas 15 15 30
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 83 84
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral En cada sesión maxistral exponse polo profesor unha lección do temario. Acláranse as cuestións

máis problemáticas, co obxectivo de facilitar a aprendizaxe do alumno. Explícanse os aspectos
máis importantes e relaciónanse coas demais leccións en que está dividida a materia.

Resolución de
problemas

Exporase un caso práctico relacionado coa materia que é obxecto de explicación nas clases
teóricas.
O alumno resolverao por escrito, entregarao, e corrixirase e discutirá en clase.
Faranse tamén breves e puntuais probas orais, coa finalidade de comprobar a aplicación práctica
que o alumno fai dos seus coñecementos teóricos.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Resolución de problemas Cando se proceda á resolución dos casos prácticos establecerase conversación con cada

alumno, tratando de resolver e fomentar a discusión ao redor de todas as cuestións
problemáticas que se expoñen, e promoverase a resolución de todas e cada unha das dúbidas
que lle xurdan.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Resolución de
problemas

Semanalmente o alumno resolverá por escrito un caso práctico que se
entregará ao profesor. Destes corrixiranse aleatoriamente tres. No seu
lugar, tamén se poden realizar breves probas orais, convenientemente
anunciadas en canto ao contido e á data. Avaliarase a capacidade do
alumno para aplicar os coñecementos teóricos adquiridos á resolución
dun caso práctico concreto.

35

Exame de preguntas
de desenvolvemento

Proba na que se avaliarán os coñecementos teórico/prácticos adquiridos
polo alumno. Consistirá en tres preguntas que o alumno debe
desenvolver por escrito no tempo dunha hora. E o alumno que non tome
parte na avaliación continua, deberá, ademais, resolver un caso práctico.

65

Outros comentarios sobre a Avaliación

O alumno ten que alcanzar a nota mínima de 5 no exame final para que lle poida ser sumada a esta calificación a da
evaluación continua. As cualificacións da evaluación continua só se mantendrán nas dúas convocatorias do mesmo curso
académico. En cada convocatoria, tanto quen suspenda a materia como quen non siga a evaluación continua, terá dereito a
un exame final no que pode alcanzar o 100% da nota. O mesmo sucede co exame fin de carreira. As datas e horas das
probas de evaluación das diferentes convocatorias son as que se especifican no calendario aprobado pola Xunta de
Facultade para o curso académico correspondente.  

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
FUENTESECA, MARGARITA, LECTIONES, últ. edición, 2021
METRO, A., Las fuentes del Derecho romano, Trad. y com. M.J. Bravo Bosch, DYKINSON,
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DAZA MARTÍNEZ, J., /RODRÍGUEZ ENNES, L., INSTITUCIONES DE DERECHO PRIVADO ROMANO, 4ª ed., TIRANT LO
BLANCH, 2001
FERNÁNDEZ BARREIRO,A./PARICIO SERRANO,J.,, HISTORIA DEL DERECHO ROMANO Y SU RECEPCIÓN EN EUROPA, últ.
edición, MARCIAL PONS, 2017
FERNÁNDEZ BARREIRO, A/PARICIO SERRANO, J.,, FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO ROMANO, últ. edición,
MARCIAL PONS, 2018
Bibliografía Complementaria

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Dereito: Introdución ao dereito civil e dereito da persoa/V08G081V01203
Dereito civil I. Obrigas e contratos/V08G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/V08G081V01404

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Historia: Historia do dereito/V08G081V01205

 
Outros comentarios
As datas das diferentes convocatorias das probas de avaliación son as aprobadas no calendario correspondente pola Xunta
de Facultade para cada curso académico.
As profesoras responsables da materia Dereito romano no Grao en Dereito e no Dobre Grao ADE/Dereito son,
respectivamente, Margarita Fuenteseca Degeneffe e María José Bravo Bosch.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada polo *COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución determíneno
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo máis áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán polo alumnado e o profesorado a través da ferramenta
normalizada e institucionalizada das guías docentes.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
A metodoloxía docente mantense: daranse clases teóricas e clases prácticas, coa diferenza de que poderán ser seguidas
tamén no campus remoto.

As tutorías faranse no campus remoto polo profesor, no seu despacho virtual, e tamén por medio do correo electrónico.

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===
* Probas que se modifican
Modifícase a proba final, que deixa de ser escrita e presencial, e pasa a ser en liña e oral no Grao e no Dobre grao ADE-
Dereito .
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Economía: Economía española e mundial
Materia Economía:

Economía
española e
mundial

     

Código V03G720V01115      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 1c
Lingua de
impartición

Galego      

Departamento Economía aplicada
Coordinador/a Iglesias Malvido, Carlos
Profesorado Iglesias Malvido, Carlos
Correo-e calu@uvigo.gal
Web http://https://moovi.uvigo.gal
Descrición
xeral

Economía Española e Mundial é unha materia básica do 2º cuadrimestre de GADE e 1º cuadrimestre do PCEO
de ADE-Dereito da Universidade de Vigo. Consta dun total de 6 créditos ECTS, que se corresponden con 150
horas de traballo do estudante, das cales 50 son actividades presenciais, mentres que o resto serán
actividades de traballo persoal.
Esta materia pretende iniciar ao estudante no coñecemento da Economía Aplicada, comenzando pola análise
da Economía Mundial e Española. Trátase de que comprenda o funcionamento e estrutura da Economía
Mundial e Española, facendo fincapé, por unha banda, nas diferencias entre Países Desenvolvidos e Países en
vías de Desenvolvemento, e por outra banda, na estrutura económica de España.
Organízase en Actividades Básicas (AB) e Actividades Complementarias (AC). As AB son comúns para todos
os Centros onde se imparte a titulación de ADE, mentres que as AC son específicas de cada centro.

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
� Adquirir coñecementos básicos para entender o funcionamento da economía mundial e española.
� Manexar a información proporcionada polas fontes estatísticas da economía mundial e de
España.
� Sintetizar a información estatística en indicadores económicos relevantes.
� Consultar directamente as referencias bibliográficas.
� Elaborar e expoñer os resultados, empregando nun nivel básico os programas informáticos de
cálculo, e realizar gráficos e presentacións.
� Redactar e sintetizar os resultados anteriores.
� Someter a contraste e discusión as ideas expostas nas leccións maxistrais.
� Revisar con certa periodicidade a evolución dos resultados acadados.
� Xestión persoal efectiva en termos de tempo, planificación e comportamento, motivación e
iniciativa tanto individual como empresarial.
� Amosar motivación pola calidade e pola mellora continua.
- Habilidades de comunicación escrita e emisión de informes sobre situacións concretas

Contidos
Tema  
Parte I: Introdución Os obxectivos básicos e as preguntas relevantes. Organización e método

de traballo. Principais conceptos: Crecemento e Desenvolvemento. Fontes
estatísticas e bibliográficas.

Parte II. Economía mundial. Os factores do crecemento económico: estratexias e experiencias. Os
elementos estruturais dos Países Desenvolvidos. Características
estruturais dos países en vías de desenvolvemento. As teorías do
subdesenvolvemento económico. Institucións e relacións económicas
internacionais.

http://https://moovi.uvigo.gal
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Parte III. Economía española. Evolución da Economía Española: Etapas, factores de crecemento e
cambio estrutural. A especialización produtiva e comercial. Eficiencia,
sustentabilidade e equidade.

Parte IV: A actualidade da economía española e
mundial.

Temas de actualidade da economía mundial. Temas de actualidade da
economía española.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 30 0 30
Prácticas de laboratorio 15 0 15
Resolución de problemas de forma autónoma 0 39 39
Exame de preguntas obxectivas 0 20 20
Resolución de problemas e/ou exercicios 0 30 30
Exame de preguntas de desenvolvemento 4 10 14
Observación sistemática 1 1 2
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral As sesións maxistrais forman parte das Actividades Básicas da Materia. En cada unha das sesións, o

profesorado desenvolverá os contidos do Programa. Tomárase como punto de partida as preguntas
destacadas en cada un dos temas, así como os resultados e conclusións que se vaian acadando
simultaneamente nas outras actividades docentes relacionadas co tema.

Prácticas de laboratorio As prácticas de laboratorio forman parte das Actividades Básicas. En cada unha delas o alumnado
realizará un exercicio en que deberá aprender a manexar información para o estudo da economía
mundial e de España.
Con ditos exercicios o estudantado aprenderá a organizar a información e a sintetizar os datos en
indicadores relevantes (PIB, poboación, PIB per cápita, coeficiente de apertura, taxa de actividade,
taxa de desemprego, gasto público, produtividade etc.). Iso esixirá a realización de cálculos (taxas
de variación, números índice, actualización de variables monetarias, taxas de participación), a súa
representación e análise.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Forman parte das Actividades Complementarias, de carácter presencial ou non presencial,
consistentes en probas onde os estudantes demostren a súa capacidade individual para resolver un
exercicio de xeito autónomo, sen necesidade de titorización persoal.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Prácticas de laboratorio Realización de traballo persoal e programado baseado na elaboración de informes sobre

aspectos concretos da economía española e mundial que teñen como base as fontes
principais de datos, cáculos de magnitudes ou indicadores e a súa interpretacion facendo
uso da análise económica.

Probas Descrición
Resolución de problemas e/ou
exercicios

Logo da exposición de cada capítulo o estudante resposta un cuestionario de preguntas
dipoñible na páxina da mateira para comprobar que adquiriu os coñecementos máis
sustancias.

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Resposta a preguntas concretas na que cada alumno explica os principais problemas dos
diferentes aspectos estudados en economía española e economía mundial. Realización do
informe iniciado nas sesións de prácticas de laboratorio e mellorado e personalizado
seguindo un proceso programado.

Observación sistemática Seguimiento das diferentes actividades realizadas por cada estudante o longo do
cuatrimestre e corrección do traballo realizado

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Resolución de problemas de
forma autónoma

Actividades Complementarias de traballo persoal (non presencial).
Exercicios que demostren a capacidade autónoma de cada
estudante.

20

Exame de preguntas
obxectivas

Actividades básicas de traballo persoal (presencial e non presencial)
que inclue a realización de cuestionarios vinculados ás clases
maxistrais e ás sesións prácticas de laboratorio.

20
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Resolución de problemas
e/ou exercicios

Actividades básicas de traballo persoal (presenciais ou non
presenciais) consistentes en responder por escrito, de forma
sintética, ás preguntas relevantes de cada tema do programa
(desenvolto nas sesións maxistrais).

20

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Actividades complementarias (presencial ou non presencial)
consistentes en relacionar os resultados do conxunto das
actividades da materia, tanto dos contidos teóricos como prácticos.

30

Observación sistemática Neste Centro, avaliarase a actitude persoal do estudante que se
verificará a través do seguimento periódico.

10

Outros comentarios sobre a Avaliación

Cando o alumnado non aprobe a materia por avaliación continua, para superar a mesma deberá presentarse ao exame final
da convocatoria ordinaria. Dito exame poderá incluir preguntas de tipo test, de resposta curta ou de desenvolvemento,
similares ás descritas no sistema de avaliación. Alternativamente ao sistema de avaliación continua, o estudantado poderá
optar a ser avaliado cun exame final que suporá o 100% da cualificación. Dependendo da situación do alumnado (algúns
seguindo a avaliación continua e outros con renuncia expresa a ela), o exame da convocatoria ordinaria terá diferente peso
relativo na avaliación final, garantindo que, como mínimo, represente o 60 por cento da mesma (podería chegar ao 100%).

O exame correspondente ás demais convocatorias (extraordinaria, fin de carreira, etc.) seguirá o mesmo modelo e criterios
de cualificación que o exame final da convocatoria ordinaria.

As datas para os exames son as establecidas no Calendario oficial de cada Centro e publicadas na súas correspondentes
páxinas web.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
García Delgado, Jose Luís e Rafael Myro (directores), Lecciones de Economía Española, 15ª, Ed. Thomson-Civitas, 2020
Berzosa, Carlos; Pablo Bustelo, Jesús de la Iglesia, Estructura Económica Mundial, Síntesis, 2001
Bibliografía Complementaria

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Macroeconomía/V03G020V01404
Traballo de Fin de Grao/V03G020V01991

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Historia: Historia económica/V03G020V01103

 
Outros comentarios
Para o correcto seguimento da materia é preciso contar con acceso a internet e unha conta de correo electrónico, a
utilización da Plataforma de Docencia Virtual da Universidade de Vigo e o manexo de programas informáticos básicos (unha
folla de cálculo e un procesador de textos).

A Plataforma de Docencia Virtual será a establecida oficialmente pola Universidade de Vigo.

Aqueles estudantes que non dispoñan de internet, poderán usar ordenadores de acceso libre existentes nas Facultades.

Para o alumnado da UVigo recoméndase a realización do curso virtual organizado pola Biblioteca "Coñece a Biblioteca e
aprende a buscar, avaliar e utilizar a información", dirixido ao alumnado de 1º grao e que ten coma obxectivo que o
estudante adquira os coñecementos básicos para buscar, analizar, seleccionar e organizar a información de xeito eficiente,
así como utilizar e comunicar a información eficazmente de forma ética e legal.

Esta materia no PCEO Grao en Administración e Dirección de Empresas-Grado en Dereito impártese no 1º cuadrimestre do
1º curso e o seu coordinador é Carlos Iglesias Malvido.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece unha
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planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
* Metodoloxías docentes que se manteñen
Na FCEE de Vigo, toda a metodoloxía descrita na guía da materia pode desenvolverse de forma non presencial, razón pola
que non é preciso cambiala.

* Metodoloxías docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (titorías)
Na FCEE de Vigo, as sesións de titorización poderán realizarse mediante o correo electrónico ou por outros medios
telemáticos (videoconferencia, foros da plataforma docente virtual da Universidade de Vigo, ...) baixo a modalidade de
concertación previa.

* Modificacións (se proceder) dos contidos a impartir
Non son necesarias modificacións dos contidos.

* Bibliografía adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
Non se precisa bibliografía adicional. O alumnado dispón de todo o material na plataforma docente virtual da Universidade
de Vigo.

* Outras modificacións

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===

* Probas pendentes que se manteñen Peso anterior (%) Peso proposto (%)
- Resolución de problemas de forma autónoma 20 20
- Preguntas obxectivas 20 20
- Resolución de exercicios 20 20
- Preguntas de desenvolvemento 30 30
- Observación sistemática 10 10

* Probas que se modifican

* Novas probas
Na FCEE de Vigo, si é preciso, cambiaranse os exames finais presenciais (convocatoria ordinaria e extraordinaria) por outros
que podan executarse telemáticamente.

* Información adicional
A materia xa estaba deseñada para a avaliación continua utilizando ferramentas telemáticas (principalmente a plataforma
docente virtual da Universidade de Vigo), de aí que non sexa preciso modificar nin os contidos nin adaptar os criterios de
avaliación (agás ao referido á execución telemática das actividades inicialmente previstas como presenciais).
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito: Dereito constitucional I
Materia Dereito: Dereito

constitucional I
     

Código V03G720V01121      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 9   FB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán
Galego
Inglés

     

Departamento Dereito público
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web  
Descrición
xeral

O Dereito Constitucional I (un dos dous bloques nos que se estrutura a docencia do Dereito Constitucional)
céntrase basicamente no estudo dos seguintes puntos: Teoría da Constitución; *constitucionalismo histórico
español; principios ordenadores do ordenamento constitucional; fontes do Dereito; descentralización
territorial do poder; estrutura, composición e funcionamento dos seguintes órganos constitucionais: Coroa,
Cortes xerais; Poder executivo e Poder xudicial.

Competencias
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
O alumnado deberá alcanzar unha visión e comprensión do significado e elementos dunha
Constitución, en particular da de 1978, os seus principios e valores estruturais básicos e a
organización do sistema de poderes, as súas relacións entre estes e os cidadáns, así como os
principios básicos do ordenamento xurídico e o sistema de fontes de Dereito na Constitución de
1978

A2
A3
A5

Contidos
Tema  
1.- Orixes e evolución do constitucionalismo e
modelos de Estado Constitucional. Concepto de
Constitución.

Orixes do Constitucionalismo.
O Estado Constiucional.
Transformacións do constitucionalismo.
Concepto de Constitución.

2.- Historia do Constitucionalismo español. A
Constitución española de 1978: caracterísiticas.

Orixe do constitucionalismo en España.
As Constitucións españolas do século XIX.
Características do constitucionalismo na historia española.
A Transición política española.
Características Constitución de 1978.

3.-Principios estruturais básicos, principios do
ordenamento xurídico e valores da Constitución
de 1978.

Constitución e ordenamento xurídico.
Principios estruturais básicos da Constitución de 1978
Valores básicos da Constitución de 1978
Principios da estrutura do ordenamento xurídico establecidos na
Constitución de 1978.

4.- O sistema constitucional de produción de
Dereito. Principios articuladores.

A creación do Dereito na Constitución de 1978.
Principios articuladores do ordenamento xurídico.
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5.- Fontes do Dereito. Análise das súas formas,
efectos e relacións.

As fontes do Dereito na Constitución de 1978.
Tipoloxía
Definición
Efectos

6.- Sistema democrático. Democracia directa
Democracia representativa
Representación
Partidos políticos
Réxime electoral

7.- Os poderes do Estado. Organización e división
dos poderes do Estado: principios da súa
actuación, composición, funcións, procedemento.

Xefatura do Estado.
Cortes Xerais.
Goberno e Administración.
Poder Xudicial.

8.- Organización territorial do Estado Principios xerais da organización territorial do Estado.
Estado Autonómico.
Estatutos de Autonomía
Comunidades Autónomas
Especial referencia á Comunidade Autónoma
de Galicia

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Estudo de casos 23.5 23.5 47
Lección maxistral 49.85 49.85 99.7
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 71 73
Autoavaliación 3 1.5 4.5
Traballo 0.15 0.65 0.8
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Estudo de casos Lectura e análise de documentos xurídicos ou un feito, problema ou casos prácticos reais coa

finalidade de que o alumno complete coñecementos, reflexións sobre o particular e interprete e
xere as hipóteses que considere oportunas. O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na
aula baixa as directrices e supervisión do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento
con actividades autónomas do estudante. Poderanse incluír probas tipo test para comprobar estes
obxectivos.

Lección maxistral Exposición por parte do docente dos contidos referentes á materia obxecto de estudo.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Estudo de casos Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como

finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionándolle orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a titorías de despacho).

Probas Descrición
Traballo Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como

finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas coa elaboración de traballos
sobre temas da materia propostos polo profesorado

Avaliación
 Descrición CualificaciónResultados de

Formación e
Aprendizaxe

Estudo de casos Se evaluará a resolución de casos relacionados con a asignatura e as
prácticas. Se evaluarán os diversos exercicios ou proxectos en o aula baixo
as directrices e supervisión de o profesor. Pode estar vinculado o seu
desenvolvemento con actividades autónomas de o estudante. Utilizaranse
no seu caso para medir o grado de coñecemento de as materias, para o
que se poderán utilizar probas de preguntas curtas e tipo test, o resultado
de os debates e exposicións.

10 A2
A3
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Exame de preguntas
de desenvolvemento

Avaliación de o resultado final de aprendizaxe mediante o
desenvolvemento de pregunta/s sobre materia de a asignatura

70 A5

Autoavaliación Probas obxectivas encamiñadas a que os estudantes poidan asumir e ser
conscientes de os seus puntos fortes e débiles en o seu propio proceso de
aprendizaxe

10 A5

Traballo Se evaluará a presentación por escrito e defensa oral de traballos
realizados de traballos sobre temas de a materia propostos por o
profesorado

10 A2
A3
A5

Outros comentarios sobre a Avaliación

Segondo o artigo 13.2 d) do Real Decreto 1791/2010, do 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante
Universitario, os/as estudantes deberán "absterse da utilización ou cooperación en prodedementos fraudulentos nas
probasde avaliación nos traballos que se realicen ou en documentos oficiais da universidade".

AVALIACIÓN.

As datas e horarios de as probas de avaliación de as diferentes convocatorias son as especificadas en o calendario de
probas de 9avaliación aprobado por a Xunta de Facultade para o curso 2020-2021.

Sempre será condición imprescindible para contabilizar a avaliación continua obter un mínimo de 5 sobre 10 en a proba de
desenvolvemento de resposta/s longa/s.

PRIMEIRA CONVOCATORIA:

A avaliación continua supón un 30 % sobre o total de a cualificación final e o exame supoñerá o 70 % restante. Leste
consistirá en unha proba de desenvolvemento de pregunta/s sobre o contido de a materia.

Aqueles alumnos que, por circunstancias excepcionais persoais ou profesionais, non poidan participar de xeito presencial en
algunha/s de a/s sesión/é prácticas en o desenvolvemento de o curso poderán, a xuízo de o profesor, presentar un traballo
acorde a a/s práctica/s correspondentes.

Aqueles alumnos que non sigan durante o curso o sistema de avaliación continua ou que non o superaron terán dereito a
nbsp;un &exame final que implicará por unha banda o desenvolvemento por escrito de pregunta/s de o programa e
supoñerá o 70% de a cualificación final  (deberán obter en esta parte polo menos un mínimo de 5 puntos sobre 10) así como
a realización de un suposto práctico que supoñerá o 30% de a cualificación restante..

EN A SEGUNDA CONVOCATORIA:

a) A os alumnos que habendo superado a avaliación continua non alcancen un cinco en o exame de preguntas de
desenvolvemento en a primeira convocatoria conservaráselles a nota de esta e realizaráselles un exame similar a o de a
primeira convocatoria.

b) Os alumnos que non sigan en o desenvolvemento de o curso a avaliación continua ou que non a superaron terán dereito a
un exame final que constará de dous partes: unha teórica de preguntas de desenvolvemento sobre o contido de o programa
que supoñerá o 70 % de a nota (deberán obter en esta parte polo menos un mínimo de 5 puntos sobre 10) e un suposto
práctico que supoñerá o 30 % restante.

CONVOCATORIA FIN DE CARREIRA

A avaliación farase mediante un exame que constará dunha parte de pregunta/s de desenvolvemento sobre o temario e por
outra de o desenvolvemento de un caso práctico. A/s pregunta/s de resposta longa valerán un 70% de a nota (deberán obter
en esta parte polo menos un mínimo de 5 puntos sobre 10); o desenvolvemento de o caso práctico valerá o 30% de a nota
final.

NOTA: En caso de superar a avaliación continua pero non aprobar a materia, conservarase si comunícase a o profesor o seu
desexo de conservar a nota de avaliación continua para o seguinte curso

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Lopez Guerra, L; Espin, E y Otros, Derecho Constitucional (2Vol), 11ª, Tirant lo Blanch, 2018
Agudo Zamora, M y otros, Manual de Derecho Constitucional, 11, Tecnos, 2020
Rodríguez-Zapata, Jorge, Teoría y práctica del derecho constitucional, 4ª, Tecnos, 2018
Castellá Andreu, J.Mª, Derecho Constitucional Básico, 5ª, Huygens, 2019
Ferreres Comella, V, The Constitution of Spain: a contextual analysis, Hart Publishing, 2013
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Bilbao Ubilllos, J.mª.; Rey, Fernando; Vidal, J. y otros, Lecciones de Derecho Constitucional II e-book, 2ª, Aranzadi, 2018
Código, Normas Políticas, Código de Normas Políticas, edición actualizada 2020, Tecnos, 2020
Aranzadi, Base de datos, Aranzadi,
Tirant on line, Base de datos,
Bibliografía Complementaria
Bilbao Ubilllos, J.mª.; Rey, Fernando; Vidal, J. y otros, Lecciones de Derecho Constitucional I e-book, 4ª, Aranzadi, 2018
Pérez Calvo, Alberto, El Estado constitucional español, 2ª, Reus, 2014
Kelsen, Hans, Teoría General del Derecho y del Estado, UNAM-México, 2008
Schmitt, Carl, Teoría de la Constitución, Alianza Editorial,
Heller, Hermann, Teoría del Estado, 1ª, Comares, 2016
Bergareche Gros, Almudena, El concepto de Constitución inerna en el constitucionalismo de la Restauración
española, 2ª, CEPC, 2002
Portero Molina, J.A., Constitución y Jurisprudencia Constitucional, Tirant lo Banch,
Pérez Tremps, P.; Saiz Arnaiz; A., Comentario a la Constitución Española libro-homenaje a Luis López Guerra. 40
aniversario 1978-2018, 1ª, Tirant lo Banch, 2018
Rodríguez-Piñero; Casas Baamonde, Mª. Emilia, COMENTARIOS A LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA XL Aniversario de la
Constitución española XL 2 Vols, 1ª, coedición de la AEBOE con la Fundación Wolters Klu,
Teoría y Realidad Constitucional, Teoría y Realidad Constitucional, UNED,
Revista Española de Derecho Constitucional, Revista Española de Derecho Constitucional, CEPC,
www.congreso.es,
www.senado.es,
www.cepc.es,
www.tribunalconstitucional.es,
Código Leyes políticas del Estado, Leyes políticas del Estado, última edición actualizada 2020, Civitas, 2020

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Dereito: Dereito constitucional II/V08G081V01204
Dereito da Unión Europea/V08G081V01304
Constitución económica/V08G081V01946

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito: Dereito romano/V08G081V01104
Dereito: Teoría do dereito/V08G081V01102
Historia: Historia do dereito/V08G081V01205

 
Outros comentarios
A docencia desta materia tamen será impartida pola profesora Maria Hilma Alcaraz Salado
(maria.hylma.alcaraz.salgado@uvigo.es)

A docencia dun grupo teórico e práctico desta materia no Grao en Dereito será impartida en inglés polo profesor Pablo
Riquelme (priquelme@uvigo.es),

Esta materia no PCEO Grado en Administracion e Dirección de empresas - Grado en Dereito se imparte no segundo
cuatrimestre do primeiro Curso e a coordinadora da asignatura e a profesora María José Gregores Villaverde
(mjgv@uvigo.es), tamen dara docencia nesta asignatura a profesora Maria Hilma Alcaraz Salado
(maria.hylma.alcaraz.salgado@uvigo.es)

Plan de Continxencias
 
Descrición
MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada polo *COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución determíneno
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo máis áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
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* Metodoloxías docentes que se manteñen
Lección maxistral
� Exposición por parte do docente dos contidos referentes á materia obxecto de estudo.
Estudo de casos
� Lectura e análise de documentos xurídicos ou un feito, problema ou casos prácticos reais coa finalidade de que o alumno
complete coñecementos, reflexións sobre o particular e interprete e xere as hipóteses que considere oportunas. O estudante
desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa as directrices e supervisión do profesor. Pode estar vinculado o seu
desenvolvemento con actividades autónomas do estudante. Poderanse incluír probas tipo test para comprobar estes
obxectivos.

* Metodoloxías docentes que se modifican
Tanto as leccións maxistrais como os Estudos de caso adaptaranse a situación de non presencialidade utilizando as
ferramentas de teledocencia proporcionadas pola UVigo.
Para elo porán utilizarse as aulas virtuais proporcionadas pola UVigo e as ferramentas de intercambio existentes en FAITIC.

* Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (*tutorías)

A través do campus remoto no despacho virtual asignado o profesor, nos horarios previstos, e proporcionado a clave de
acceso os alumno. Excepcionalmente a través do correo electrónico u outro método, videoconferencias, etc.

* Bibliografía adicional para facilitar o auto-aprendizaxe

Á parte dos temas, resumos e documentos complementarios dos mesmos que se subirán a FAITIC e os títulos facilitados na
guía docente, comunicaranse outros recurso axeitados que proporcione a Universidade de Vigo como o acceso a distintas
publicacións que a Universidade proporcione e as que se poda acceder de xeito sen coste cuxas instrucións para o seu
acceso facilitaranse no seu momento a través de FAITIC.
Reforzarase a información sobre enlaces para o aprendizaxe e outros documentos.

* Outras modificacións

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===

* Probas xa realizadas
Sen modificacións.

* Probas pendentes que se manteñen
As probas serán as mesmas pero variaranse os porcentaxes.
Exame teórico: Cambio no porcentaxe: peso de 60 % sobre a nota final.
Cambio da modalidade: test sobre o contido do programa.
Nota mínima exame teórico: 4 sobre 10 para sumar a nota de avaliación continua

Avaliación continua: Cambio no porcentaxe: peso de 40 % sobre a nota final modalidade das probas sen modificacións salvo
circunstancias excepcionais.
As probas de avaliación continua no modificaranse agás na ponderación da nota do total das feitas antes da modalidade da
avaliación continua para a súa adaptación os novos porcentaxes a partir do momento de cambio.
Si unha parte da avaliación continua fíxose presencial e outra parte virtual, a porcentaxe do 40 % ponderaríase en función
da nota das presenciales e das non presenciales.

* Probas que se modifican
Primeira convocatoria:

O exame teórico consistirá nunha proba de preguntas sobre o contido da materia tipo test, realizada a través das
plataformas que a Universidade de Vigo habilite ao efecto.

Segunda convocatoria:
De producirse no mesma situación que a primeira convocatoria aplicaranse as mesmas modalidades de probas e
porcentaxes e mínimo exixido na primeira convocatoria tanto para o exame teórico como para a avaliación continua cúa
nota conservarase.
No caso de cambio de cambio das circunstancias, que permitan a súa realización presencial o exame realizarase conformo o
previsto a todos os efectos na guia docente normal, agás no caso de haberse feito parte da docencia e avaliación continua
virtualmente., Neste suposto bastará obter no exame teórico un mínimo de 4 puntos sobre 10 para sumar a nota da
avaliación continua e así obter a nota final.
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3. Alumnado que non se acolleu ou que non superou a avaliación continua

Primeira e segunda convocatoria:
Quen non sigan durante o curso o sistema de avaliación continua, ou que non o superaron, terán dereito a un exame final,
igual e coas mesmas normas co feito polo os seus compañeiros, xa sexa na primeira o segunda convocatoria.

Convocatoria fin de carreira:
A avaliación consistirá nunha proba de preguntas sobre o contido da materia tipo test, realizada a través das plataformas
que a Universidade de Vigo habilite ao efecto (60 % da nota final) e dun desenvolvemento dun caso práctico (40% da nota
final). Bastará obter no exame teórico un mínimo de 4 puntos sobre 10 para sumar a nota da avaliación continua a nota final

* Novas probas
No caso en que non poda realizarse algunha das probas previstas na guía docente ou en casos excepcionais, poderase
substituír por outro tipo de proba que determine o profesor.

* Información adicional
Quen teñan problemas para conectarse virtualmente a través das plataformas virtuais que estableza a Universidade de Vigo
deberán comunicalo ao profesorado canto antes, remitindo un correo electrónico con todos os seus datos para cursalo ao
servizo correspondente da Universidade para que lle dean unha solución.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Estatística: Estatística
Materia Estatística:

Estatística
     

Código V03G720V01122      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Estatística e investigación operativa
Coordinador/a Gómez Rúa, María
Profesorado Gómez Rúa, María
Correo-e mariarua@uvigo.es
Web http://moovi.uvigo.gal
Descrición
xeral

Estatística é unha materia de formación básica na que se estudarán os conceptos estatísticos básicos,
recorrendo os temas de estatística descritiva, cálculo de probabilidades, variables aleatorias e inferencia
estatística.

Materia dentro do programa English Friendly.

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
� Ser capaz de identificar os aspectos estatísticos dentro dun problema empírico e elaborar
conclusións a partir da información existente aplicando os conceptos estudados na materia.
Coñecer, saber, aplicar e interpretar correctamente as técnicas descritivas e de cálculo de
probabilidades básicas e valorar o seu interese como ferramenta fundamental na análise de datos.
� Solucionar de maneira eficaz problemas e cuestións de cada un dos temas do programa
utilizando os métodos cuantitativos apropiados.
� Coñecer a importancia da información e ser capaz de valorala e clasificala en cada ámbito de
decisión. Saber aplicar e interpretar correctamente as técnicas descritivas básicas para a análise
de variables unidimensionais e bidimensionais.
� Introducir o estudantado no manexo de paquetes informáticos relacionados coa estatística.
Desta maneira, favorecer unha actitude positiva cara ao cuantitativo, en xeral, e a estatística, en
particular, así como cara á súa manipulación informática.
� Fomentar a sensibilidade cara aos valores propios do pensamento científico, favorecendo as
actitudes asociadas ao uso e desenvolvemento dos métodos estatísticos como o cuestionamento
das ideas intuitivas, a análise crítica das afirmacións, a necesidade de verificación, a capacidade
de análises e sínteses ou a toma de decisións racionais.
� Potenciar unha actitude de compromiso ético, incidindo no relativo á obtención dos datos, á non
manipulación dos resultados ou o non copiar os estudos doutros nin aproveitarse do seu traballo.
� Espertar o gusto polo uso e estudo da Estatística, véndoa como unha ferramenta que permite
aprender máis sobre o propio campo de coñecemento e iniciarse na realización de investigacións
propias.

Contidos
Tema  
Tema 1: Introdución ao cálculo de probabilidades 1.1. Conceptos básicos do cálculo de probabilidades.

1.2. Probabilidades condicionadas e concepto de independencia.
Tema 2. Variables aleatorias 2.1. Definición dunha variable aleatoria e a súa función de distribución.

2.2. Características dunha variable aleatoria.
2.3. Principais distribucións de probabilidade.
2.4. Aplicacións do teorema central do límite.

Tema 3. Estatística descritiva 3.1. Distribución de frecuencias.
3.2. Medidas de posición, dispersión e forma.
3.3. Representacións gráficas.
3.4. Números índice.

http://moovi.uvigo.gal
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Tema 4. Conceptos e principios metodolóxicos da
inferencia estatística

4.1 Poboación, mostra e as súas características. Mostraxe aleatoria simple.
Distribucións asociadas á mostraxe en poboacións normais.
4.2. Estimación puntual. Concepto de estimador e as súas propiedades.
4.3. Estimación mediante intervalos de confianza en poboacións normais.
4.4. Contrastes de hipóteses. Formulación das hipóteses. Contrastes
clásicos en poboacións normais.

Tema 5. Manexo de paquetes estatísticos de uso
corrente.

5.1. Introdución ao uso do paquete estatístico.
5.2. Análise descritiva e cálculo de probabilidades.
5.3. Variables aleatorias e principais distribucións de probabilidade.
5.4. Inferencia estatística.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 22.5 45 67.5
Seminario 5 4 9
Resolución de problemas 22.5 45 67.5
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 4 6
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición, por parte do profesorado, dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, as bases

teóricas e/ou as directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que ten que desenvolver o
estudantado.

Seminario Entrevistas que o/a estudante mantén co profesorado da disciplina para o
asesoramento/desenvolvo de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Resolución de
problemas

Resolución de problemas e cuestións de cada un dos temas do programa da disciplina. Poderase
facer uso do software de cálculo Microsoft Excel.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Seminario Na tutoría en grupo cada estudante poderá formularlle ao profesor/a as dúbidas que teña sobre a materia.

O profesor/a tamén proporá algún tema a discutir e resolver entre os/as estudantes que formen tal grupo.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Lección maxistral O contido teórico da materia será avaliado mediante probas
en todos os exames que se realicen

10

Resolución de problemas A avaliación relativa aos problemas farase mediante a
resolución de probas en todos os exames que se realicen.

30

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Na convocatoria oficial ordinaria realizarase un exame, con
parte teórica, así como práctica.

(Ver seguinte epígrafe para coñecer o sistema de avaliación
detallada)

60

Outros comentarios sobre a Avaliación

Cada estudante poderá elixir si desexa avaliación continua ou avaliación mediante un único exame final. Considerarase que
un/unha estudante opta pola primeira opción (avaliación continua) no caso de presentarse ao exame parcial, mentres que se
asumirá que opta pola segunda opción (exame final) se non se presenta ao exame parcial. 

O/A estudante que se acolla á avaliación continua, realizará un parcial durante o curso dos temas 1 e 2 (primeira parte da
materia). Devandito parcial constará dunha parte teórica (cun peso do 25%) e unha parte práctica (cun peso do 75%).
No caso de superar o parcial cunha nota maior ou igual que 5, considerarase aprobada esta parte e no exame final só se
avaliará dos temas 3 e 4 (segunda parte da materia), que consistirá nun exame cunha parte teórica (cun peso do 25%) e
unha parte práctica (cun peso do 75%), tal e como se describiu anteriormente. O/A estudante terá neste caso unha nota
para cada parte da materia: a nota da primeira parte será a obtida no parcial e a nota da segunda parte a obtida no exame
da convocatoria ordinaria.
No caso de non superar o parcial, no exame da convocatoria oficial resolveranse os exames das dúas partes da materia
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(cada un dos cales constará dunha parte teórica e dunha práctica coa ponderación descrita anteriormente). Neste caso, a
nota da primeira parte calcularase como a media ponderada do parcial (40%) e da nota obtida na primeira parte do exame
da convocatoria ordinaria (60%). A nota da segunda parte da materia será a obtida no exame.
Alternativamente ao sistema de avaliación continua, o estudante poderá optar a ser avaliado cun exame final que suporá o
100% da cualificación. A estrutura deste exame final constará de dúas partes como as descritas anteriormente. 
En calquera do tres casos arriba descritos, para aprobar será necesario ter polo menos un 3.5 en cada unha
das partes e que a media de ditas notas as sexa maior ou igual que 5. No caso de que a nota obtida en cada
parte sexa como mínimo de 3.5, a nota final da materia calcularase como a media entre as cualificacións
obtidas en ambas partes, en caso contrario, a nota final será calculada como o mínimo entre a media das dúas
partes e un 4.
A avaliación na convocatoria extraordinaria, así como na convocatoria fin de carreira, será mediante a realización dun
exame (coa mesma estrutura que a descrita anteriormente) que suporá o 100% da cualificación.
As datas dos exames finais das distintas convocatorias poderanse consultar na páxina web da
facultade: http://fccee.uvigo.es/

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Cao Abad, R.; Presedo Quindimil, M.A. e Naya Fernández, S., Introducción a la estadística y sus aplicaciones, Pirámide,
2001
Casas Sánchez, J.M. e Santos Peñas, J., Introducción a la Estadística para Administración y Dirección de Empresas,
Centro de Estudios Ramón Areces, 2002
Martín-Pliego López, F. J. e Ruiz-Maya Pérez, L., Fundamentos de Inferencia Estadística, Thomson, 2005
Martín Pliego, F. J. e Ruíz-Maya, L., Estadística I: Probabilidad., Thomson, 2004
Bibliografía Complementaria
Esteban García, J. y otros., Estadística Descriptiva y nociones de probabilidad, Thomson, 2005
García Pérez, C.; Casas Sánchez, J.M. e Rivera García, L.F., Problemas de estadística descriptiva, probabilidad e
inferencia, Pirámide, 1998
Gonick, L. e Smith, W., A Estatística en Caricaturas, SGAPEIO, 2001
Gutiérrez, R.; Martínez, A. e Rodríguez, C., Curso Básico de Probabilidad, Pirámide, 1993
Levin, Rubin, Balderas, Del Valle y Gómez, Estadística para Administración y Economía, Prentice Hall, 2010
Martín-Pliego, Montero-Lorenzo e Ruiz-Maya, Problemas de Inferencia Estadística, Thomson, 2005

Recomendacións

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Matemáticas: Matemáticas/V03G020V01104
 
Outros comentarios
Esta materia no PCEO Grao en Administración e Dirección de Empresas - Grao en Dereito impártese no 2º cuadrimestre do
1º curso e o profesorado responsable está integrado por María Gómez Rúa. Esta materia tamén participa dentro do
programa English Friendly.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
As clases impartiranse mediante o Campus Remoto. As titorías atenderanse usando o despacho remoto e o correo
electrónico.

A avaliación e as porcentaxes manteranse e as probas adaptaranse á modalidade virtual facendo uso de Moovi e o Campus
Remoto.

http://fccee.uvigo.es/
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Empresa: Xestión de empresas
Materia Empresa: Xestión

de empresas
     

Código V03G720V01123      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán
Galego
Inglés

     

Departamento Organización de empresas e márketing
Coordinador/a Arevalo Tomé, Raquel
Profesorado Arevalo Tomé, Raquel

López Miguens, María Jesús
Correo-e arevalo@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

O propósito da materia é presentar a empresa como un axente económico fundamental, explicando os
aspectos básicos da súa xestión e os problemas asociados ao seu goberno. A partir de aí identifícanse as
grandes áreas funcionais, profundando en aspectos específicos da súa xestión e as problemáticas
económicas que se formulan.

Competencias
Código 
A1 Que os estudantes demostren posuír e comprender coñecementos nunha área de estudo que parte da base da

educación secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclúe
tamén algúns aspectos que implican coñecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Aplicar os procedementos de análise e coñecementos adquiridos á resolución de
problemas/cuestións concretas, tanto a nivel estratéxico como operativo, no ámbito das distintas
áreas funcionais da empresa.

A3

Ter capacidade para buscar, identificar, filtrar e analizar datos relevantes que poden afectar ás
distintas funcións da empresa para interpretar a súa importancia en termos de defensa ou crítica
de distintas posturas ou medidas de actuación alternativas tras unha correcta valoración de
vantaxes e inconvenientes.

A1

Contidos
Tema  
A empresa no sistema económico
Dirección financeira
Dirección de operacións
Dirección comercial
Dirección de recursos humanos
Dirección de innovación

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 30 30 60
Resolución de problemas de forma autónoma 0 20 20
Resolución de problemas 18 48 66
Exame de preguntas obxectivas 4 0 4
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
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 Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do/a profesor/a dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

teóricas e/ou directrices do traballo, exercicios ou proxectos que debe desenvolver o estudante.
Resolución de
problemas de forma
autónoma

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno/a
debe resolvelos de forma autónoma.

Resolución de
problemas

Resolución, de forma individual ou en grupo, de problemas, casos prácticos, exercicios ou similares
plantexados, guiados e supervisados polo profesorado. Poderase avaliar a comprensión da materia
por parte do alumnado a través das entregas realizadas e resoltas nas prácticas, a participación
activa nas mesmas e/ou da realización dun cuestionario.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Resolución de problemas Supervisión e resolución de dúbidas que puidesen xurdir ao/á alumno/a durante o proceso de

adquisición das competencias da materia. É importante a participación activa do/a alumno/a e
que solicite as explicacións que necesite.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Exame de
preguntas
obxectivas

Proba/s intermedia/s. Proba/s para avaliar a adquisición e
comprensión de conceptos que se desenvolverá/n ao longo do curso
(50%).

Proba final. Proba para avaliar os coñecementos adquiridos polo
alumnado sobre a materia e a aplicación dos mesmos na resolución e
interpretación de problemas e situacións do ámbito empresarial
(50%).

100

Outros comentarios sobre a Avaliación

O sistema de avaliación nas convocatorias ORDINARIA E EXTRAORDINARIA consta de dúas alternativas. 

   1. Avaliación CONTINUA: a nota final será a suma da nota obtida na/s proba/s de avaliación realizadas ao longo do
cuadrimestre (cunha ponderación do 50% sobre o total), e da nota obtida na última proba que coincidirá coa data do exame
final (cunha ponderación do 50% do total). 

   2. Avaliación NON CONTINUA: examen final (100%). Este exame PODERÁ SER DIFERENTE e cun nivel de dificultade maior
ao realizado baixo a opción de Avaliación CONTINUA.

    IMPORTANTE:

     - O alumnado deberá solicitar o sistema de avaliación NON CONTINUA nas datas establecidas polo profesorado.

     - No caso de participar nalgunha proba intermedia e non presentarse ao exame final, a nota final da materia será a nota
da/s proba/s intermedia/s.

No sistema de avaliación da convocatoria DE FIN DE CARREIRA o exame final suporá o 100% da calificación.

As datas de exames deberán ser consultadas na páxina web da Facultade: http://fccee.uvigo.es

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Armstrong, G.; Kotler, P.; Merino, M.J.; Pintado, T. y Juan, J.M., Introducción al marketing, Pearson,
García del Junco, J. et al., Fundamentos de gestión empresarial., Pirámide,
Maynar, P. et al., La economía de la empresa en el espacio de educación superior, McGraw-Hill,
Piñeiro, P.; Arévalo, R.; García-Pintos, A.; Caballero, G., Introducción a la economía de la empresa. Una visión teórico-
práctica, Delta Publicaciones,
González, E.; Rodríguez, R.; &amp; López-Miguens, M. J., Estrategias de marketing sectorial, ESIC,
Amstrong, G.; &amp; Kotler P., Principios de marketing, Pearson Educación,
Bibliografía Complementaria
Crespo Franco, T. y Piñeiro, P., Produción : planificación, programación e control, Vigo : Universidade, Servizo de
Publicacións,
Díez de Castro, E. y otros., Introducción a la economía de la empresa I y II, Pirámide,

https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/professor/%22%22
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García del Junco, J. et al., Prácticas de la gestión empresarial, McGraw-Hill,
Guitart Tarrés, L. y Núñez Carballosa, A., Problemas de economía de la empresa, Publicacions i Edicions de la Universitat
de Barcelona,
Iborra, M. et al., Fundamentos de Dirección de Empresas. Conceptos y habilidades directivas., Thomson,
Luque de la Torre, M.A. et al., Curso práctico de economía de la empresa. Un enfoque de organización, Pirámide,
Moyano Fuentes, J. et al., Prácticas de organización de empresas, Prentice Hall,

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Decisións de investimento/V03G020V01402
Dirección comercial I/V03G020V01403
Dirección de operacións/V03G020V01302
Dirección de recursos humanos/V03G020V01303

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Empresa: Matemática das operacións financeiras/V03G020V01202

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Fundamentos de administración/V03G020V01102
 
Outros comentarios
No PCEO Grao en Administración e Dirección de Empresas-Grao en Dereito, esta materia impártese no 2º cuadrimestre do 1º
curso e o profesorado responsable está integrado por: Raquel Arévalo Tomé e María Jesús López Miguens.

Plan de Continxencias
 
Descrición
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

As metodoloxías docentes e de avaliación propostas considéranse axeitadas ante unha posible situación excepcional
derivada da evolución do COVID-19, trasladándose ao Campus Remoto e/ou á Plataforma Moovi.

As sesións de titorías realizaranse por medios telemáticos a través do correo electrónico e/ou do Campus Remoto. Esta
última modalidade baixo concertación previa.

No caso das actividades docentes que se leven a cabo por medios telemáticos, véxase a seguinte información:
https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Historia: Historia do dereito
Materia Historia: Historia

do dereito
     

Código V03G720V01124      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Dereito público
Coordinador/a Martínez Táboas, María Teresa
Profesorado Martínez Táboas, María Teresa
Correo-e teresam@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

Esta materia, de formación básica, permitirá ao alumno entender a evolución do noso ordenamento xurídico,
así como obter unha mellor comprensión da realidade xurídica actual. Esta materia ten como obxectivo o
estudo da evolución do Dereito español a través das distintas etapas histórico-xurídicas, dende o Dereito
prerromano ata o Constitucionalismo e a Codificación.

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
O obxectivo desta materia é lograr que o alumno /a obteña un coñecemento da Historia do Dereito
español e das institucións politico-administrativas desde a antigüidade ata o Dereito actual.

Contidos
Tema  
Tema 1. INTRODUCIÓN. CUESTIÓNS
PRELIMINARES.

Historia e Historia do Dereito.
Obxecto da Historia do Dereito
Historiografía Xurídica Española.
Escola Histórica do Dereito.

Tema 2. O DEREITO PRERROMANO. Os pobos da península antes da romanización: distribución xeográfica.
Características do Dereito prerromano. Os vínculos de submisión persoal:
Clientela e "Devotio Ibérica". Sistemas de organización social, a estrutura
matriarcal e patriarcal. Colonias fenicias gregas e cartaxinesas.

Tema 3. O DEREITO NA HISPANIA ROMANA. Proceso de conquista e dominación. Latinidade e cidadanía. Concesións
particulares e colectivas de cidadanía e latinidade. Ordenación provincial e
municipal en Hispania. As Leis de Colonias e Municipios.

Tema 4. O DEREITO NA ESPAÑA VISIGODA. Os novos habitantes da península e a poboación hispanorromana. Fusión
étnica e integración social e relixiosa.
Exame particular das fontes legais visigodas, séculos V ao VII.
A Administración Central visigoda: Oficio Palatino e Aula Rexia. Asembleas
políticas e eclesiásticas: O Senado visigodo e os Concilios de Toledo.

Tema 5. DEREITO MUSULMÁN. A constitución do Al-Andalus.
Fontes do Dereito musulmán.
Administración Central. AdministraciónTerritorial e local. Organización
xudicial.

Tema 6. DEREITO ALTOMEDIEVAL. Reconquista e repoboación.
Réxime señorial.
Fontes do Dereito na España altomedieval.

Tema 7. DEREITO BAIXO MEDIEVAL E
INTEGRACIÓN NORMATIVA.

Formación e recepción do "Ius Commune". Dereito romano Xustinianeo,
canónico e feudal.
A nova orde xurídica: a Escola de Bolonia. Os Glosadores, e Comentaristas.
A difusión do Dereito Común.
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Tema 8. FORMACIÓN DOS SISTEMAS
NORMATIVOS MEDIEVAIS DOS DISTINTOS REINOS
HISPÁNICOS.

Castela: Unificación Xurídica baixo a obra lexislativa de Alfonso X, o Sabio.
Fontes.
O Ordenamento de Alcalá.
Economía e Comercio na Baixa Idade Media.
O Dereito dos territorios de Aragón, Navarra, Cataluña, Mallorca e
Valencia.

Tema 9. AS CORTES. Orixe das Cortes. Transformación dunha curia en órgano parlamentario. A
fórmula"Quod omnes tangit". Natureza e Competencias das Cortes.
Constitución e funcionamento das Cortes. A Deputación de Cortes.

Tema 10. A MONARQUIA NA IDADE MODERNA. Tendencia á unificación xurídica. Decretos de Nova Planta
Reformismo Borbónico.

Tema 11. O PROCESO RECOPILADOR DA IDADE
MODERNA.

Recopilacións castelás:
O Ordenamento de Montalvo.
Libro das Bulas e Pragmáticas de Juan Ramírez.
A Nova Recopilación.
A Novísima Recopilación.

Tema 12. A CRISE DO ANTIGO REXIMEN. O
ESTADO LIBERAL. O CONSTITUCIONALISMO E A
CODIFICACIÓN EN ESPAÑA.

Constitucionalismo e Codificación.
As Constitucións españolas.

A Codificación do Dereito Penal.
A Codificación do Dereito Mercantil.
A Codificación do Dereito Civil.
As Leis de Axuizamento Civil e Criminal.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas 13 18 31
Lección maxistral 36 36 72
Estudo de casos 1 9 10
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 31 33
Traballo 1 3 4
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas

Análise dun feito, problema ou caso real coa finalidade de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
hipótese, contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solución.

Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como

finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionándolle orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorías de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrónico ou do campus virtual). Non se debe confundir atención personalizada con tutoría académica
(no Plan de Acción Titorial), xa que esta fai referencia á necesidade de asignar a cada alumno un titor
desde o primeiro curso da carreira ata que finaliza os estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un
soporte permanente e formal naqueles momentos nos que deba tomar decisións.

Resolución de
problemas

Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como
finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionándolle orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorías de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrónico ou do campus virtual). Non se debe confundir atención personalizada con tutoría académica
(no Plan de Acción Titorial), xa que esta fai referencia á necesidade de asignar a cada alumno un titor
desde o primeiro curso da carreira ata que finaliza os estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un
soporte permanente e formal naqueles momentos nos que deba tomar decisións.

Probas Descrición
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Traballo Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como
finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionándolle orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorías de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrónico ou do campus virtual). Non se debe confundir atención personalizada con tutoría académica
(no Plan de Acción Titorial)

Avaliación
 Descrición CualificaciónResultados de

Formación e
Aprendizaxe

Estudo de casos Probas nas que se presentan situacións ou problemáticas xa dadas ou que
poden darse, partindo dos diferentes factores involucrados, a análise dos
antecedentes, condicións da situación etc.

Resultados de aprendizaxe: O obxectivo desta materia é lograr que o
alumno/a obteña un coñecemento da Historia do Dereito español e das
institucións politico-administrativas desde a antigüidade ata o Dereito
actual.

20

Exame de preguntas
de desenvolvemento

Probas que inclúen preguntas abertas sobre un tema. O alumnado debe
desenvolver, relacionar, organizar e presentar os coñecementos que posúe
sobre o contido da materia. A resposta debe ser extensa. A proba
realizarase ao final do cuadrimestre, na data aprobada pola Xunta de
Facultade do Centro. Para aprobar, é necesario obter nesta proba, a nota
mínima dun 3,5 sobre 7. Unha vez obtida, poderanse acumular a ela, as
restantes cualificacións das demais metodoloxías.

Resultados de aprendizaxe: O obxectivo desta materia é lograr que o
alumno /a obteña un coñecemento da Historia do Dereito español e das
institucións politico-administrativas desde a antigüidade ata o Dereito
actual.

70

Traballo Nesta proba solicitaráse a realización dun traballo en equipo, e a súa
exposición pública, dun tema concreto asignado polo profesor (así como a
previa entrega do mesmo por escrito). Avaliaráse o contido e a exposición
oral ante o resto dos compañeiros.

Resultados de aprendizaxe: O obxectivo desta materia é lograr que o
alumno/a obteña un coñecemento da Historia do Dereito español e das
institucións politico-administrativas dende a antigüidade ata o Dereito
actual.

10

Outros comentarios sobre a Avaliación

 As cualificacións obtidas no estudo de casos/análises de situacións e nos traballos e proxectos manteranse soamente nas
probas da avaliación das convocatorias de xuño/xullo do curso académico.

AVALIACIÓN NON CONTINUA: Os alumnos/as que por motivos persoais ou profesionais non fixesen ningunha das devanditas
probas (estudo de casos e/ou traballos e proxectos) durante o curso, por non asistir nunca e non seguir coa avaliación
continua, ou aqueles que renunciaran expresamente á avaliación continua no prazo dun mes dende o inicio do segundo
cuatrimestre, terán as seguintes opcións:

- A) Nas probas de avaliación de maio xuño/ xullo, poderán realizar xunto co exame de resposta extensa (70% da nota), un
estudo de casos, para poder optar ao 90% da cualificación total.

- B) Poderán suplir a realización da proba correspondente a traballos e proxectos (10% da nota), respondendo oralmente
durante un tempo máximo de 20 minutos ás preguntas formuladas polo profesor sobre a materia obxecto dos traballos
solicitados na avaliación continua. Deste xeito, poderán conseguir o 100% da cualificación final. Esta opción realizaráse a
continuación do exame final e da proba A.

Os alumnos que elixan a convocatoria fin de carreira serán avaliados polo sistema de cualificación anterior, e aínda que non
se lles conserva a nota de avaliación continua, por ser unha convocatoria de seguintes anos académicos, terán a
oportunidade de poder realizar xunto ao exame final, a opción A) e/ou B) antes mencionadas para obter o 100% da
cualificación.

O exame desta materia, realizarase na data, hora e lugar aprobados na Xunta de Facultade ás que se dará publicidade
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mediante a súa publicación na páxina web do Centro, e no cronograma que se facilitará a través de Faitic.

Os alumnos Erasmus alleos que cursen esta materia serán avaliados mediante un exame test, (70% da cualificación), as
prácticas (20%), e o traballo (10%).

Así mesmo, o alumnado con necesidades especiais poderá ter unha avaliación específica, de conformidade co disposto na
normativa e Protocolo de Discapacidade da Uvigo.

Durante a realización das probas de avaliación o alumnado ten a obriga de desenrrolar un comportamento xurídico e
éticamente correcto, tal como dispón o artigo 65 b) do Decreto 13/2019, de 24 de xaneiro, no que foron aprobados os
Estatutos da Universidade de Vigo. E cumprir co establecido no artigo 47.2 f) da Resolución do 7 de maio de 2021 pola que
se aproba o Regulamento de estudantes desta universidade.

Esta guía docente é de aplicación  no Grao en ADE-DEREITO ao ser a mesma profesora a encargada de impartir a materia.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Escudero López, J. A, Curso de Historia del Derecho. Fuentes e instituciones político- administrativas,, 4ª, 2012
Tomás y Valiente, F, Manual de Historia del Derecho español, 4ª, 2009
Santos Coronas, Manual de Historia del Derecho, 1999
Alvarado Planas, J, y otros, Lecciones de Historia del Derecho y de las Instituciones, 1ª, 2002
Pérez- Prendes Muñoz-Arraco, J. M.,, Historia del Derecho Español, 1999
García-Gallo, A., Manual de Historia del Derecho Español, 1987
Bibliografía Complementaria
López Nevot, J A., Manual de Historia del Derecho, 2018
Anuario de Historia del Derecho español, BOE,

Recomendacións

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito: Dereito constitucional I/V08G081V01103
Dereito: Dereito romano/V08G081V01104
Dereito: Teoría do dereito/V08G081V01102

 
Outros comentarios
Esta guía docente é de aplicación no Grao en ADE-DEREITO ao ser a mesma profesora a encargada de impartir a materia de
Historia do Dereito.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID-19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===

No caso de non ser posible a modalidade de ensino presencial poderíase establecer un plan de continxencia mantendo os
contidos, avaliación e titorías coa excepción de que estas se desenvolverán total ou parcialmente mediante as ferramentas
telemáticas proporcionadas pola Universidade de Vigo (aulas e despachos virtuais, a través do campus remoto, correo
electrónico e Faitic).
Neste caso o examen de preguntas de desenvolvemento que figura no apartado 7 relativo a Avaliación que literalmente di
�Exame de preguntas de desenvolvemento que inclúen preguntas abertas sobre un tema. O alumnado debe desenvolver,
relacionar, organizar e presentar os coñecementos que posúe sobre a materia. A resposta debe ser extensa. A proba
realizarase ao final do cuadrimestre, na data aprobada pola Xunta de Facultade do Centro. Para aprobar, é necesario obter
nesta, a nota mínima dun 3,5 sobre 7. Unha vez obtida poderanse acumular a ela, as restantes cualificacións das demais
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metodoloxías�.

Será substituida por �unha proba obxetiva tipo test a través da plataforma faitic, calificada do mesmo xeito, e dicir, ó 70%
da calificación total. Sendo necesario igualmente obter nesta proba, a nota mínima dun 3,5 sobre 7. Unha vez obtida
poderáse acumular a ela, as restantes cualificacións das demais metodoloxías.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Economía: Microeconomía
Materia Economía:

Microeconomía
     

Código V03G720V01125      
Titulación PCEO Grao en

Administración e
Dirección de
Empresas/Grao
en Dereito

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 9   FB 1 2c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Fundamentos da análise económica e historia e institucións económicas
Coordinador/a González Savignat, María del Mar
Profesorado González Savignat, María del Mar
Correo-e savignat@uvigo.es
Web  
Descrición
xeral

O obxectivo xeral da materia é o de obter unha visión global da economía en xeral e da microeconomía en
particular. Para iso, analizarase o funcionamento dos mercados e o comportamento dos axentes económicos
que nel interveñen.
En concreto, ofreceráselle ao alumnado unha perspectiva dos mercados e dos axentes desde o punto de vista
do equilibrio parcial, tanto nun contexto de competencia perfecta como nun contexto de competencia
imperfecta. Analizarase, tamén, o papel do Estado na formulación da política económica.

Competencias
Código  

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
� Desenvolver a capacidade para analizar os efectos dos cambios no medio económico sobre o
comportamento dos axentes e a súa consecuente repercusión nos mercados.
� Espertar o interese do alumnado respecto á análise dos efectos das políticas *microeconómicas,
de modo que ante a aplicación dun novo instrumento de política económica sexan capaces de
formar unha opinión fundamentada sobre a súa eficacia na consecución dos obxectivos para os
cales se formulou.
Ademais, fomentar o traballo en equipo e potenciar habilidades para expresar e defender de forma
coherente argumentos en público.

Contidos
Tema  
PARTE I.- INTRODUCIÓN. Tema 1. Os principios básicos da economía

Tema 2. Pensar como un economista: conceptos básicos.
PARTE II.- OFERTA E DEMANDA. Tema 3. As forzas do mercado: a curva de oferta e a curva de demanda.

Desprazamentos e equilibrio.

Tema 4 A elasticidade e as súas aplicacións.

Tema 5. Benestar: Eficiencia do equilibrio competitivo. Excedente do
consumidor e do produtor.

Tema 6: O mecanismo de mercado competitivo e a política económica: a
intervención pública. control de prezos e impostos: efectos sobre o
equilibrio e sobre o benestar.

PARTE III.- FALLOS DE MERCADO. Tema 7. Externalidades e bens públicos.
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PARTE IV.- A CONDUTA DA EMPRESA. Tema 8. A produción: tecnoloxía e rendementos de escala. A función de
produción.

Tema 9. Os custos de produción.

Tema 10. Maximización de beneficios e oferta competitiva.

Tema 11. O poder de mercado. Monopolio e barreiras á entrada. Oligopolio
e competencia monopolística.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas 15 22.5 37.5
Seminario 7.5 11.25 18.75
Lección maxistral 52.5 103.25 155.75
Resolución de problemas e/ou exercicios 1.5 5 6.5
Exame de preguntas obxectivas 1.5 5 6.5
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas

Nas clases prácticas resolveranse exercicios que se lle proporcionarán ao alumnado con antelación
para que os solucione antes da clase. Dese modo, identificará aquelas cuestións que lle resultan
máis dificultosas e poderá dirimir as súas dúbidas na clase. Tamén se realizará o seguimento de
aprendizaxe do estudiantado mediante pequenas probas e exercicios que terán que realizar e/ou
entregar.

Seminario Nos seminarios, en grupos reducidos, se efecturán diversas actividades dirixidas a afianzar os
coñecementos adquiridos polo estudiantado nas clases teóricas e prácticas.

Lección maxistral Nas clases teóricas exporanse os principais contidos dos distintos temas, desenvolvendo con máis
detalle os puntos de maior complexidade. Para un adecuado seguimento e comprensión das clases
é necesario que o alumnado lea con anticipación a bibliografía básica recomendada para cada un
dos temas.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Resolución de
problemas

Atenderase de maneira individual aos alumnos que teñan dúbidas á hora de realizar os problemas e
exercicios expostos tanto nas sesións teóricas como nas prácticas, así como asesoraráselles na
realización dos mesmos coa meta de que alcancen os obxectivos previstos no programa e poidan
resolver autónomamente os exercicios que se lles expoñen.

Seminario Atenderase de maneira individual aos alumnos que teñan dúbidas á hora de realizar os problemas e
exercicios expostos tanto nas sesións teóricas como nas prácticas, así como asesoraráselles na
realización dos mesmos coa meta de que alcancen os obxectivos previstos no programa e poidan
resolver autónomamente os exercicios que se lles expoñen.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Resolución de
problemas e/ou
exercicios

Exame escrito (8 puntos). Realizarase en dúas partes: un exame parcial e
unha proba final na data oficial establecida no calendario de exames.

O alumno/a que no parcial obteña polo menos 1,5 puntos sobre 4, poderá
examinarse, na proba final, dos temas restantes do programa. Quen non
supere este mínimo terá que examinarse de toda a materia na proba final.

O exame final constará de dúas partes: a primeira corresponderase cos
temas do exame parcial, e a segunda cos restantes temas do programa.
Cada parte valorarase sobre 4 puntos. É condición necesaria: 1) obter como
mínimo 1,5 puntos en cada parte para facer a media aritmética simple das
cualificacións alcanzadas en cada parte; 2) obter polo menos un 4 sobre 8
para aprobar o exame e poder sumar esta nota á avaliación continua.

80

Exame de
preguntas
obxectivas

Realizaranse, polo menos, dúas probas escritas ao longo do cuadrimestre.
Cada unha destas probas valorarase, como máximo, con 1 punto.

20
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Outros comentarios sobre a Avaliación

O alumno/a poderá elixir ser avaliado mediante o sistema de avaliación continua ou alternativamente optar a ser
avaliado cun exame final que permita alcanzar o 100% da nota máxima. En caso de optar pola avaliación continua (a
cal levará a cabo mediante o sistema de avaliación descrito anteriormente), o exame da convocatoria oficial será
parte da mesma do mesmo xeito que o resto de probas/exames que se realizan ao longo do cuadrimestre. En
calquera caso, a nota do exame realizado na convocatoria oficial prevalecerá como cualificación final si esta fose
superior á obtida mediante o sistema de avaliación continua.
Para aprobar a materia será preciso obter unha nota final igual ou superior a cinco puntos.
A data oficial dos exames da materia pódese consultar na seguinte
web:  http://fccee.uvigo.es/organizacion-docente.html
Na convocatoria extraordinaria de xullo mantense o mesmo sistema de avaliación que na convocatoria común.
Na convocatoria de fin de carreira o exame suporá o 100% da avaliación.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Mankiw, N.G, Principios de Economía, 8ª edición, Cengage Learning Editores, 2020
Bibliografía Complementaria
Goolsbee, A. , Levitt, S. &amp;amp; Syverson, C., Microeconomía, Primera, Reverte, 2015
Krugman, P. &amp;amp; Wells, R., Microeconomía, 3ª edición, Reverte, 2015
Pindyck, R. y Rubinfeld, D, Microeconomía, Octava, Prentice Hall, 2013

Recomendacións

 
Outros comentarios
Esta materia no PCEO Grao en Administración e Dirección de Empresas-Grao en Dereito impártese no 2º cuadrimestre do 1º
curso e a profesora responsable é Mar González Savignat

As particularidades da materia serán publicadas en MOOVI.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada polo COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución determíneno
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo máis áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===
* Metodoloxías docentes que se manteñen

LECCIÓN MAXISTRAL E RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS POR VÍA TELEMÁTICA (CAMPUS REMOTO, MOOVI) en lugar de
presencialmente.

* Metodoloxías docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (tutorías)
MOOVI, CAMPUS REMOTO, baixo a modalidade de cita previa, e CORREO ELECTRÓNICO

* Modificacións (si proceden) dos contidos a impartir

* Bibliografía adicional para facilitar o auto-aprendizaxe

* Outras modificacións

http://fccee.uvigo.es/organizacion-docente.html
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=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===

* Novas probas
COMO ALTERNATIVA A AQUELES CONTROIS PROGRAMADOS QUE NON POIDAN REALIZARSE PRESENCIALMENTE, ESTES
PODERÁN LEVARSE A CABO VIRTUALMENTE ou, de forma alternativa, poderán ser sustituidos ou complementados con
ALGÚN TRABALLO ou EXERCICIO PRÁCTICO.

* Información adicional


