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Master Universitario en Profesorado en Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanzas de
ldiomas. Especialidad: Ciencias Experimentales. Biologia, Geologia,
Fisica y Quimica

Asignaturas

Curso 1

Cddigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

V02M066V01101 Orientacion y Funcién Tutorial 1c 3.5
Desarrollo Psicoldgico del

V02M066V01102 Aprendizaje en la Ensefianza 1c 4.5
Secundaria
Disefo Curricular y

V02M066V01103 Organizacién de Centros 1c 4.5
Educativos

V02M066V01104 Sistema Educativo y 1c 3.5

Educacion en Valores

La Ciencia y su Metodologia
V02M066V01201 para Profesorado de 1c 3
Educacién Secundaria

Las Ciencias Experimentales

V02M066V01202 en la Educacién Secundaria

1c 5

Didactica de las Ciencias
V02M066V01203 Experimentales en la ple 6
Educacién Secundaria

Elaboracién de Unidades

V02M066V01204 Didacticas

2C 6
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Investigacion e Innovacién en

V02M066V01205 la Educacién Secundaria lc 3
Disefo de Investigaciones y

V02M066V01206 Propuestas Innovadoras en 1c 3
Ciencias Experimentales

V02M066V01301 Practicas Externas ple 12

V02M066V01401 Trabajo Fin de Master 2C 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Orientacion y Funcién Tutorial
Asignatura  Orientacion y
Funcién Tutorial
Cédigo V02MO066V01101
Titulacion Mdster
Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
3.5 OB 1 1c
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Analisis e intervencidn psicosocioeducativa
Didactica, organizacién escolar y métodos de investigacion
Coordinador/a Barreira Arias, Alberto José
Profesorado  Barreira Arias, Alberto José
Ferreiro Gonzdlez, Maria Isabel

Correo-e abarreira@uvigo.es

Web

Descripcién  La materia [JOrientacién y Funcién Tutorial[], esta integrada en el médulo comin del Master
general Universitario para el Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién

Profesional y Ensefianza de Idiomas.

El contenido curricular de esta materia pretende ser una herramienta eficaz, practica y operativa
para el estudiante [Jfuturo docente- al tratar de situar los procesos de orientacién y tutoria en la labor
educativa diaria, asi como establecer planes y programas de accién tutorial partiendo de un
planteamiento educativo inclusivo y altamente personalizado en colaboracién con los equipos
docentes, estudiantes y familias.

Competencias

Cddigo

Bl Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion
cursada.

B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B7 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

B11 Desarrollar las funciones de tutoria y orientacién de los estudiantes de manera colegiada.

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

C3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

Cc4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

C7 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientaciéon académica y profesional.

C8 Promover acciones de educaciéon emocional, en valores y formacién ciudadana
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Cc9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

C10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

C12 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

C21 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

C25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

C30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

C31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexién sobre la practica

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de bUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores ldgicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Conocer,comprender y desarrollar los fundamentos tedricos (conceptuales, legislativos) sobre los que se Bl
asienta la orientacién y la funcién tutorial,asi como sus relaciones con la funcién docente B4

B6
B7
B9
B1l1l
B18
C7
c8
C25
D1
D3

Analizar y valorar la importancia de la orientacién y de la tutor-ia como un factor de calidad en la Bl
ensefianza en secundaria, sensibilizando al profesorado de la necesidad de su participacidn activa. B4

B6
B7
B9
Bll
B18
C2
C4
Cl12
C21
C25
D2

Comprender la organizacion y la estrutura del Plan de Accién Tutorial para un centro de Bl
ensefianza secundaria B4

B6
B7
B9
Bll
B18
C3
Cc7
C9
C24
C31
D1
D2
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Disefar y aplicar estrategias y programas de atencién a la diversidad del alumnado, asi Bl
como de apoyo a las familias. B4

Conocer y aplicar algunas técnicas e instrumentos de trabajo a emplear en la realizacién de la labor Bl
tutorial. B4

Promover y manter la comunicacién con la familia y el entorno. informando y asesorando en los Bl
diversos ambitos da orientacion y la accién tutorial. B4

Contenidos
Tema
1.- Bases conceptuales del ambito disciplinar. 1.1.Concepto de orientacién y tutoria
1.2.Modelos de intervencién
1.3.Modelos organizativos
1.4.Ambitos y principios
1.5.La accién tutorial
2.- Bases legislativas de la orientacién y la 2.1.Recorrido histérico de la orientacién y la tutoria
funcién tutorial. 2.2.Normativa estatal y autondémica
3.- Diagnéstico, prevencidn e intervencién en las 3.1.La Evaluacién Psicopedagdgica/Diagndstico Psicopedagdgico
dificultades de aprendizaje y de la atencién ala 3.2.Técnicas e instrumentos del Diagnéstico Psicopedagdgico
diversidad. 3.3.Dificultades del aprendizaje: Definicién, caracteristicas, subtipos,
diagndstico e intervencion
4.- Programas y estrategias de intervencién para 4.1. Contratos programa. Planes para la mejora del éxito educativo. Plan
la atencion a la diversidad. Recupera (CP RECUPERA-T), CP INCLUE (QUEDAT-E, IGUALA-T, CONVIVE-T,
INCLUE-T , EMOCIONA-T) e CP INNOVA.
4.2. Outros programas: Proyecta
4.3. Estrategias para la atencién a la diversidad

5.- Medidas de atencién a la diversidad y 5.1.El refuerzo educativo y la adaptacién curricular
adaptaciones curriculares. 5.2.0tras medidas de atencién a la diversidad

6.- Disefio y desarrollo del Plan de Accién 6.1.Aspectos a destacar en la funcién tutorial planificada
Ttutorial. Estrategias y técnicas de orientacién en 6.2.El Plan de Accién Tutorial: Estructura

la tutoria. 6.3.Estrategias,técnicas y recursos de orientacion en la tutoria
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7.-La participacién de las familias en el centroy  7.1.Estrategias y técnicas de intervencién tutorial con las familias
su orientacién.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacién 2 4 6
Foros de discusién 0 2 2
Leccién magistral 8 16 24
Seminario 2 0 2
Actividades introductorias 1.5 0 1.5
Trabajo tutelado 4 8 12
Trabajo 0 40 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante el docente y un grupo de estudiantes de un tema sobre
contneidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio,proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.

Foros de discusién Actividad desarrollada en un medio virtual en el que se debaten temas diversos relacionados con el
ambito académico o profesional.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudo, bases
tedricase/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Seminario Entrevistas que el alumno mantiene con elprofesorado de la materia para asesoramiento/desarrollo
de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como

introductorias presentar la materia.

Trabajo tutelado El estudante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del

profesor. Puede estar vinculado a su desarrollo con actividades auténomas del estudiante

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminario Entrevistas del profesor con el alumnado para seguimiento y desarrollo del proceso de aprendizaje.

Trabajo tutelado Supervisidn por parte del profesor del desarrollo de las actividades de aula

Pruebas Descripcion
Trabajo Supervisién por parte del profesor del trabajo y/o proyecto de la materia.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de

Formacion y
Aprendizaje
Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de 10 Bl C1 D1
un B4 C2 D2
tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, B6 C3 D3
proyecto... B7 C4
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo. B9 (7
B11l C8
B18 C9
C10
C12
c21
C24
C25
C30
C31
Foros de Actividad desarrollada en un medio virtual en la que se debaten temas diversos 10 C25 D3
discusion relacionados con el &mbito académico y/o profesional. C31
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Trabajo El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y 30 Bl C1 D1

tutelado supervision B4 C2 D2
del profesor. Puede estar vinculado su desarrollos con B6 C3 D3
actividades auténomas del estudiante. B7 C4
B9 C7
B11l C8
B18 C9
C10
C12
C21
C24
C25
C30
C31
Trabajo TRABAJOS Y PROYECTOS 50 Bl C1 D1
El estudiante presenta el trabajo de elaboracién de un documento sobre la B4 C2 D2
tematica de la materia,en la preparacién de B6 C3 D3
seminarios,investigaciones,memorias,ensayos,resimenes de B7 C4
lecturas,conferencias,etc.Se puede llevar a cabo de manera individual o en B9 C7
grupo,de forma oral o escrita. B1l C8
B18 C9
C10
C12
C21
C24
C25
C30
C31

Otros comentarios sobre la Evaluacion

- Para alcanzar una evaluacién continua positiva, dada la modalidad de ensefianza presencial del Master, se exige a todo el
alumnado una asistencia presencial de un minimo del 80% de las sesiones (admisible la falta del 20% de las horas) ademas
de la

realizacion y entrega de tareas ponderables.

- Los plazos de entrega de las actividades, trabajos, etc. serdn comunicados en la clase en el momento oportuno. Es
necesario respetarlos estrictamente para ser calificados en la evaluacién continua.

- El alumnado que no obtenga una evaluacién continua positiva sobre los pardmetros expuestos

anteriormente,podréa presentarse a una prueba escrita (fecha marcada en el calendario del master para exdmenes oficiales)
sobre todos los contenidos trabajados. Esta prueba estara basada en la rigurosidad y profundizacién de los conocimientos y
competencias alcanzados por los alumnos/as en la materia y tendrd una ponderacién de 10 puntos (100% de la nota final).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

ALVAREZ M. e BISQUERRA, R., Orientacion educativa: areas,estrategias y recursos, Wolters Kluwer Espafia, 2012
ALVAREZ M. e BISQUERRA,R. (Coords), Manual de Orientacion y tutoria, Praxis, 1998

LOPEZ URQUIZAR,N. e SOLA MARTINEZ,T., Orientacion escolar y tutoria, GEU, 2005

Bibliografia Complementaria

ALVAREZ GONZALEZ, B., Orientacién familiar: Intervencién familiar en el ambito de la diversidad, Sanz y Torres,
2003

BLASCO CALVO, P., Estrategias psicopedagodgicas para la diversidad en educacion secundaria.Casos practicos
resueltos, Nau Llivres, 2006

MARTIN, X. e outros, Tutoria. Técnicas, recursos y actividades., Alianza Editorial, 2008

MARTIN, E. e MAURI, T., Orientacion educativa. Atencion a la diversidad y educacién inclusiva, Grad, 2011
MARTIN, E. e ONRUBIA, J., Orientacién y tutoria. Procesos de innovacién y mejora de la ensefhanza, Grad, 2011
MARTIN, E. e SOLE, I., Orientacidon educativa. Modelos y estrategias de intervencion., Grad, 2011

MARTINEZ, M.de C., Orientacion educativa en la familia y en la escuela: casos resueltos., Dykinson, 2012
MARTINEZ GONZALEZ, M. de C.; ALVAREZ GONZALEZ, B. y FERNANDEZ, A.P., OrientaciénFamiliar: Contextos, evolucién
e intervencion, Sanz y Torres, 2009

MARTINEZ GONZALEZ, M2 de C., Orientacion educativa y tutoria, Sanz y Torres, 2007

MONGE, C., Tutoria y orientacion educativa. Nuevas competencias., Wotters Kluwer, 2009

OCAMPQ, C. |., Tutoria educativa en los diversos niveles y escenarios pedagdgicos. En L. M. Sobrado,
E.Fernandez y M. L. Rodicio (Coords.). Orientacion Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 217-243, Biblioteca
Nueva, 2012

SANTANA, L.E., Orientacién educativa e intervencidn psicopedagdgica, Pirdmide, 2012

SARMIENTO, J. A., Estrategias y acciones de asesoramiento social y familiar. En L. M. Sobrado, E. Fernandez yM.
L. Rodicio (Coords.). Orientacidon Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 297-322), Biblioteca Nueva, 2012
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SOBRADO, L. Y BARREIRA, A., Servicios de Orientacion Educativa: Organizacion y funcionamiento. En L.M.
Sobrado, E. Fernandez y M. L. Rodicio (Coords.). Orientacion Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 187-214).,
Biblioteca Nueva, 2012

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquier caso, la Unica diferencia
alcanza el espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro de los posibles escenarios de ensefianza mixta o
semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de
enseflanza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian a una modalidad de ejecucién virtual.

Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en
el despacho virtual, bajo la modalidad de concertacidn previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios teleméticos mencionados.
Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir:

No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:

La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

Otras modificaciones:

0 Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en
las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante Campus Integra y se preverd al mismo tiempo el uso de la
plataforma de teledocencia Moovi como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

[ En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comun.

Pruebas pendientes que se mantienen:

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y a distancia, para el curso 2021-22. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen. Los procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco
se modifican en su contenido, pero si en su modo de ejecucién, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes
extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de
evaluacién podran ser organizadas de modo presencial, dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera
posible hacerlas presencialmente, se combinaria la modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de
forma virtual.

Si la situacidn es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizardn de modo virtual.

Pruebas que se modifican

Para el curso 2021-2022, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacion, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo la docencia.

Nuevas pruebas:

No se prevén nuevas pruebas de evaluacidn.

Informacién adicional

No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefhanza Secundaria

Asignatura Desarrollo
Psicolégico del
Aprendizaje en la

Ensefanza

Secundaria
Cadigo V02M066V01102
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de

Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisica 'y
Quimica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
4.5 OB 1 1c
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Ares Ferreirds, Martina
Profesorado  Ares Ferreirds, Martina
Tellado Gonzéalez, Fernando
Correo-e mares@uvigo.es
Web
Descripcion
general
Competencias
Cddigo
Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Contenidos
Tema
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Atencion personalizada

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de Formacidon y Aprendizaje

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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Fuentes de informacién
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

====== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la evolucién incierta e impredecible de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad establece una
planificacion extraordinaria que se activara cuando las administraciones y la propia institucién la determinen segun criterios
de seguridad, salud y responsabilidad, y asegurando la docencia en un escenario no cara a cara o no totalmente cara a cara.
Estas medidas ya planificadas garantizan, cuando sea de obligado cumplimiento, el desarrollo de la docencia de una forma
mas agil y eficaz para ser conocida de forma anticipada (o con mucha antelacién) por alumnos y profesores a través de la
herramienta estandarizada e institucionalizada de las guias didacticas DOCNET.

=== ADAPTACION DE METODOLOGIAS ===

w0k Metodologias de ensefianza que se mantienen *¥*

Las metodologias de ensefianza serdn las mismas en los tres escenarios, ya que han sido disefiadas para facilitar una
transferencia fluida de un escenario 100% presencial a otro 100% remoto. En cualquier caso, la Unica diferencia no es que
alcance ni espacio que la actividad se llevara a cabo. En el posible escenario de docencia mixta o a tiempo parcial, las
metodologias se llevarian a cabo de manera virtual y a tiempo parcial. Por otro lado, en el escenario de educacién a
distancia, las metodologias planificadas se adaptarian a una modalidad de ejecucién virtual.

*kk Metodologias de ensefianza que cambian ***

La dindmica de cualquier metodologia docente no se modifica, salvo, como se indicé en el apartado anterior, su modo de
ejecucion, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un escenario
remoto).

*kk Mecanismo de no contacto para la atencién al alumno (tutorias) ***

En el escenario potencial de la docencia a tiempo parcial, las sesiones de tutoria podran realizarse presencialmente y / o0 en
la oficina virtual, bajo la modalidad de acuerdo previo y en el horario establecido. En el caso de un escenario docente en
modalidad a distancia, la tutoria se realizard Unicamente por los medios teleméaticos mencionados.

*kx Modificaciones (si procede) de los contenidos a impartir ***

No hay cambios en el contenido que se ensefiara.

*ek Bibliografia adicional para facilitar el autoaprendizaje ***

Se proporcionard bibliografia adicional a lo largo del desarrollo de la asignatura.

k% Otros cambios ***

Herramientas para la docencia virtual. En el escenario docente a tiempo parcial, ademas de la docencia presencial en las
aulas, la actividad docente virtual se impartird a través del Campus Integra y también permitira el uso de la plataforma de
teleeducacién como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que pueden tomarse para asegurar la accesibilidad de los
estudiantes. En el escenario de ensefianza a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de forma virtual.
=== ADAPTACION DE LA EVALUACION === No existen cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién
establecidos en la guia didactica ordinaria.

*** Pruebas pendientes a realizarse ***

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades docentes previstas: presencial, mixta y a distancia, para el curso 2021-22. Se mantienen los criterios de
evaluacién, asi como su ponderacion en la nota final, tanto para los alumnos asistentes como para los no asistentes. Los
procedimientos o tipologia de las pruebas de evaluaciéon no cambian en su contenido, sino en su modo de ejecucién, en el
caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de encontrarse en una situacién
de docencia mixta o a tiempo parcial, las pruebas de evaluacién podran organizarse presencialmente, en funcién de las
instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlo de forma presencial, el modo presencial se combinaria con el
virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual. Si la situacién es de aprendizaje a distancia, todas las pruebas de
evaluacién se realizardn de forma virtual. Pdgina 9 de 9

** Modificacién de pruebas ***

Para el curso 2021-2022 no hay cambios en las pruebas de evaluacién, salvo en el método de evaluacién: presencial o
virtual, seguin el escenario de salud en el que se desarrolle la docencia.

*** Nuevas pruebas ***

No se prevén nuevas pruebas de evaluacién.

*kk Informacion Adicional ***

No hay ninguno
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Disefio Curricular y Organizacion de Centros Educativos

Asignatura Disefio Curricular

y Organizacion de
Centros
Educativos

Cadigo

V02MO066V01103

Titulac

ion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacidn
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

4.5 0B 1 1c

Lengua Gallego
Imparticién

Depart

amento Diddctica, organizacién escolar y métodos de investigacidn

Coordinador/a Pino Juste, Margarita Rosa

Profesorado  Pino Juste, Margarita Rosa

Correo-e mpino@uvigo.es

Web

Descripciéon  (*)El curriculum es el eje sobre el que se desarrolla la labor educativa, tanto en los aspectos conceptuales

genera

| (concepciones, componentes, niveles, etc.) como en los procedimientos (procesos de disefio, puesta en
practica, evaluacién, etc.). De ahi la importancia del dominio de los contenidos que vamos a trabajar en este
modulo.

Competencias

Cddigo

Bl

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

B2 Conocer el blogue de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacioén previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

B6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B10 Disefiary realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y
cultura en el entorno en el que estd situado.

B17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

Cc4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

Cc9 Participar en la definicidn del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de

mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.
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C13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingtistica y sus

implicaciones educativas.

C19 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

C20 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

C27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

C31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexién sobre la practica

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de buUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el

acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Construir y seleccionar materiales didacticos adecuando estos el saber hacer de los alumnos.

Bl
B2
B7
B10
c9
C13
C19
C20
D1
D2
D3

Crear disefios curriculares segun diferentes modelos, proyectando, en cada caso la toma de decisiones de

una forma auto-reflexiva y critica.

B3
B4
B5
B6
B7
B10
C4
c9
C13
C24
Cc27
C31
D1
D2
D3

Dominar las diferentes técnicas y tipos de evaluacion y responsabilizarse con los procesos evaluativos.

B2
B3
B4
B7
B10
B17
B18
C4
c9
C13
C31
D1
D2
D3

Contenidos

Tema

1. Bases conceptuales y legislativas.

Curriculum y teorias curriculares
Orientaciones tedricas del curriculum
Modelos de curriculum

Bases legislativas
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2. Organizacién de centros Educativos Organizacion de él Alumnado

Organizacion de él profesorado y liderazgo
Organos Colegiados de él centro escolar
Documentos Institucionales

3. Componentes didacticos Competencias

Objetivos: Tipos y redaccién

Contenidos: Seleccién y secuenciacién

Metodologia: principios y estrategias

Actividades: organizacién de él aula y secuenciacién de las actividades
Recursos didacticos

Evaluacidén del proceso de ensefianza-aprendizaje

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 10 20 30
Aprendizaje basado en proyectos 0 20 20
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 0 14 14
Leccién magistral 11.5 22 335
Trabajo 0 2.5 2.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Durante las clases presenciles se realizaran ejercicios concretos con la finalidad de que el
alumnado adquiera la consolidacién de determinados procedimientos que mas tarde debera
formalizar de forma auténoma en el proyecto.

Cada alumno presentara al final del curso los siguientes evidencias:

1.- Redaccién de un orden del dia de una reunién del departamento

2.- Redaccién de un acta de una reunién semanal de departamento

3.- Disefio de una unidad didatica haciendo especial hincapié en los apartados de metodologia y
evaluacién

4.- Glosario de términos y mapa conceptual de documentos trabajados (Maximo cinco follios)
Estos conocimientos conceptuales se valoraran por una prueba objetiva.

Aprendizaje basado en
proyectos

Se utilizard como metodologia base el Aprendizaje Basado en Proyectos o Project Based Learning

(PBL). Tratara de una metodologia didactica que utiliza metodologias activas y colaborativas *cuio
objetivo es que el alumnado alcance el dominio de unos contenidos mediante la realizacién de un
proyecto disefiado por el profesor.

Siguiendo a Edwards (2000) el proceso para llevar a cabo el *disefio por proyectos es el siguiente:
* Planificacién de la investigacion

* Seleccion del tema

* Recogida de la informacién

* Aplicacién

* Analisis de datos

* Informe

* Seguimiento y evaluacién

El proyecto consistird en la elaboracién de una unidad didactica que se realizara individualmente al
largo del curso. Cada elemento curricular de esta unidad tendrd un apartado tedrico de
fundamentacién y analisis que se realizara a través de consultas documentales y bibliograficas y
también un apartado de disefio curricular. Las diferentes fases del proyecto se concretaran en un
producto escrito en el ordenador para incorporar en la plataforma. La profesora ofrecera posibles
tematicas para la unidad didactica.

La elaboracién del proyecto tendra varias fases que coinciden con el disefio de los elementos
curriculares de una unidad didactica.

Para desarrollar el proyecto el alumnado tendrd en cuenta las explicaciones teéricas de la profesora
y el trabajo en equipo con los compafieros donde se realizard una retroalimentacién del proceso
para corregir lo antes posible los posibles errores en el desarrollo del proyecto.

Practicas con apoio de
las TIC (Repetida, non
usar)

Se realizaran practicas auténomas a través de diferentes plataformas didacticas

Leccién magistral

Durante las sesiones magistrales se realizaran las explicaciones tedricas del tema y se aclararan las
dudas surgidas durante la elaboracién del proyecto.
El alumnado dispondrd de un texto base de guia y ayuda.

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado En las actividades de aula se realizaran tareas practicas sobre el disefio y organizacién de los
elementos curriculares que el alumnado debera presentar en su proyecto personalizado, asi
como actividades de gestion y organizacién de un centro educativo.

Aprendizaje basado en Este proyecto tendra como finalidad la programacién de una unidad didactica integrada
proyectos innovadora utilizando técnicas metodoldgicas activas y participativas.
Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Trabajo tutelado  Se calificaran las actividades realizadas en el aula para realizar una 30 Bl C13
retroalimentacion positiva y mediante un exame de tipo test se B2 C24
comprobara la consolidacién del aprendizaje. B7 Cc27

B17 C31
Aprendizaje basado Cada alumno presentara la programacién de una unidad didactica. Se 70 B3 C4 D1
en proyectos podra elegir la tematica y el curso de implementacién. B4 Cc9 D2

B5 Cl19 D3

B6 C20

B7 C24

B10

B18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La evaluacién de esta asignatura se desarrolla en varios niveles y dimensiones. Partiendo del marco general de las
competencias, es decir, de las capacidades, la evaluacién intentard recoger y valorar aquellos aspectos relacionados con el
alumnado respecto a: el campo de los conocimientos, el campo de los procedimientos, el campo actitudinal y campo
relacional.

Entendemos que el equilibrio estarad en que el alumnado sea capaz de dominar estas cuatro grandes dimensiones que de
alguna forma contribuird la que se me fuere de manera integral.

La evaluacién estd disefiada en funcién de las siguientes caracteristicas: formativa, continua, integral y final. Por lo tanto,
afecta a todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La evaluacién del proyecto tendra dos aspectos: por un lado a justificacion tedrica de los distintos elementos curriculares
trabajados y por otro su disefio. Para evaluar el proyecto se seguirdn las siguientes normas:

1.- Utilizacién de los conocimientos disponibles en los documentos trabajados en el aula para contrastar las propias ideas,
apoyarlas y fundamentarlas.Comprensién de las ideas bésicas contenidas en los materiales utilizados y analizados.

2.- Expresar correctamente las ideas propias, argumentadas y demostrar capacidad de escucha y receptividad.

3.- Critica razonada de posiciones y hechos fundamentados con argumentos utilizando un vocabulario técnico propio de la
materia.

4.- Claridad expositiva, habilidades de comunicacidn, estructura de la presentacién trabajada en el aula.
5.- Estructura légica de las ideas.

6.- Utilizacién y manejo de las TIC.

7.- Adecuacidn y coherencia entre las actividades practicas y los contenidos tedricos.

8.- Calidad de las aportaciones y expresiones de ideas innovadoras, contribuciones en el trabajo en grupo, compromiso en
las diferentes tareas.

9.- Planteamiento de los objetivos didacticos, adecuacién a edad, el tiempo, etc.

10.- Seleccién del tema, secuenciacién de los contenidos el largo de la unidad didactica, adecuacién a edad, el tiempo, etc.
11.- Seleccién de las actividades, creatividad en su elaboracién, adecuacién a edad y la temporalizacién..

12.- Disefio innovador de recursos.

13.- Seleccién de las estrategias de evaluacién: actividades de evaluacidn, tipos y técnicas de evaluacién, disefio de
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instrumentos, etc.

El seguimiento de los grupos de trabajo se convierte en una ocasién privilegiada para introducir, por parte de la profesora,
aspectos actitudinales (cooperacién, responsabilidad profesional, motivacion por el trabajo de maestro, etc.). Del mismo
modo, en algunas fases del proyecto se le pide al alumnado que valoren su propio trabajo (autoevaluacién) o el trabajo de
los demds compafieros (coevaluacidn) para hacer una retroalimentacion del proceso que permita resolver los errores en el
aprendizaje el antes posible.

- Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto laasistencia a clasey la realizacién del trabajo para la
evaluacién continua esobligatoria. Estaasistencia debe ser, al menos, del 80 % estando admitidofaltar al 20 % de la
presencialidade.

- Los plazos de las entregas de las actividades, trabajos, etc. serdncomunicados por el profesorado en la clase y/o en la
plataforma de teledocenciac; también es necesariocumplirlos para ser calificados en la evaluacién continua o final.

- El alumnado que no supere la materia por evaluacién continua tendra una prueba de evaluacién,alrededor de los
contenidos nucleares de la materia, en la fecha marcada en el calendario del master para los exdmenes oficiales. Cabe
resaltar que esta prueba estard compuesta de un trabajo (70%) y un examen (30%), teniendo que obtener al menos el 50%
de la puntuacién en cada una para realizar el cémputo. En caso de superar una de las pruebas de la materia (trabajo o
examen) se conservara su calificacién dentro del mismo curso académico, pero en el Acta académica figuraré como no
superada y se colocara la media resultante de la puntuacién global obtenida (atendiendo previamente a su respectiva
ponderacién).

Mds informacidn sobre el proceso de evaluacién, asi como sobre el tipo de examen, las orientaciones para la realizacién del
trabajo, fecha de entrega, etc. serd facilitada bajo demanda del alumnado que lo necesite, al no poder superar la materia
por evaluacién continua.

En la web del master pueden consultarse las fechas del examen oficial: http://mpe.uvigo.es/index.php?*lang=eres

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

CANTON MAYO, I. y PINO JUSTE, M.R., Disefio y desarrollo del curriculum., Alianza editorial.,

CANTON MAYQ, I. Y PINO JUSTE, M., Organizacién de centros educativos en la sociedad del conocimiento, Alianza,
Bibliografia Complementaria

ANTUNEZ, S. Y GAIRIN, J., La organizacién escolar. Practica y fundamentos., GRAO,

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

No es necesario ningln tipo de modificacién o adaptacién ya que el disefio metodolégico de esta materia se adapta a
cualquier modalidad de ensefianza.

Si fuese necesario, las sesiones de tutorizacion se podran realizar por medios telematicos (correo electrdnico,
videoconferencia, []) o telefénicamente, bajo la modalidad de concertacién previa

En el caso de tener que impartir la docencia en modalidad semipresencial la actividad docente para aquellos alumnos que
no puedan estar presentes en el aula podra ser seguida a través del Campus Remoto en horario sincrono.

En el caso de tener que impartir la docencia en modalidad totalmente no presencial la actividad docente se impartira
mediante Campus Remoto. Las herramientas de la plataforma de teledocencia Faitic se usaran si fuese preciso.

Ademas, el alumnado dispondra de pildoras formativas de cada tema grabadas en el campus del Mar para su visualizacién
asincrona.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistema Educativo e Educacion en Valores

Asignatura  Sistema
Educativo e
Educacién en
Valores

Cadigo V02M066V01104

Titulacion Méster

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias
Experimentais.
Bioloxia, Xeoloxia,
Fisica e Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
3.5 OB 1 1c

Lengua Castelan

Imparticion  Galego

Departamento Andlise e intervencion psicosocioeducativa

Coordinador/a Ferndndez Gonzalez, Maria Reyes

Profesorado  Cid Fernandez, Xosé Manuel
Ferndndez Gonzalez, Maria Reyes
Correo-e ofoe-to@uvigo.es
Web
Descripcion  Toda practica educativa de intervencidn educativa funda as slas raices no sistema de ideas, procedementos
general e valores que os seus fins lle asignan. A posicién dun/ha profesional do campo educativo que quere educar

sen ter unha teoria clara e definida da educacién serfa tan irracional como a de aquel que quere guiar alguén
sen saber de onde parte, por onde vai e onde se dirixe. Esta é a razén pola que antes de desefiar o
desenvolvemento de calquera intervencién pedagdxica, o profesorado debe ter clara unha Teoria da
Educacién que guie a determinacién do proceso educativo e a seleccién dos medios para logralo.

Para iso, e en primeiro lugar, é necesario precisar que é a Teoria da Educacién, que lonxe de referirse
exclusivamente a cuestidns tedricas acerca da educacién e polo tanto afastadas das realidades educativas,
incide polo contrario en todos os aspectos propios da practica educativa. Polo tanto, a Teoria da Educacién
significa cofiecer para facer, saber para logo aplicar mellor as innovacidns educativas e, en definitiva, para
mellorar a calidade da educacién.

A continuacién é obrigado determinar qué entendemos por educacién, xa que ao ser un termo de uso
habitual na vida cotid porque a todas as persoas afecta de algin modo, todo 0 mundo se atreveria a dar unha
definicién de educacién. Ademais, existen moitos conceptos afins & educacién como formacién, ensino,
aprendizaxe, instrucién, capacitacién, que se empregan en moitas ocasiéns como termos similares e que
deben diferenciarse para a sla correcta utilizacién.

Asi mesmo, a educacién non se pode reducir 4 que é impartida na escola -Educaciéon Formal-, xa que as
persoas se educan mais ald de ela e os influxos que se reciben a partir de outros medios son tanto ou mais
potentes que os que proceden da escola e incluso interfiren na sta accién. Polo tanto, faise necesario
traballar os conceptos de -Educacién Non Formal-, definida como o conxunto de procesos, medios e
instituciéns desefiados en funcién de explicitos obxectivos de formacién, que non estan directamente
dirixidos & provisién dos graos propios do sistema educativo regrado, e o de [JEducacién Informal- que se
referiria a aqueles procesos educativos que se producen indiferenciados de outros procesos sociais, que non
foron institucionalizados nin sistematizados, que se dan no curso ordinario da vida.

Un dos factores que influiu na crecente importancia que se lle outorgou tanto 4 Educacién Non Formal como &
Educacién Informal foi o cambio nos valores defendidos pola sociedade, da defensa da virilidade ou a guerra
pasouse a defensa da paz ou a tolerancia, valores nos que ata agora non educaba a escola e que a partir da
transversalidade como na LOXSE e da inclusion da Educacién en Valores da LOE, si serian incluidos nos seus
contidos.

Tendo en conta que a saida profesional deste curso de posgrao é a de ser docente en Educacién Secundaria é
polo que un blogue de contido centrarase exclusivamente no sistema educativo, co fin de introducir ao
alumnado no universo da educacidn, prestando especial atencién aos elementos que integran o sistema e as
sUas funciéns en relacién coa accién educativa. En consecuencia considéranse os axentes socioeducativos e
as slas responsabilidades pero tamén se presta especial atencién a algunhas instituciéns fundamentais como
o0 Estado ou as Comunidades Auténomas en tanto responsables da normativa educativa.
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Competencias

Cddigo

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B13 Cofiecer a normativa e organizacion institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con
aplicacién aos centros de ensino

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C1l1l Cofecer a evolucién histérica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educacion.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

0 alumnado comprende os aspectos fundamentais da LOMLOE, en relacidn cos niveis educativos B13
vinculados ao Mestrado de Secundaria. D1
0 alumnado cofiece e valora o rol dos axentes socioeducativos nos procesos educativos formais propios B7
das ensinanzas de secundaria, bacharelato, formacién profesional e ensinanzas de idiomas. C10
Cl1

0 alumnado sabe como desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe con especial atencién & equidade, B7
a educaciéon emocional e en valores, a igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, a B13

formacién cidada e ou respecto dos dereitos humanos que faciliten a vida en sociedade, a toma de C10
decisiéns e a construcién dun futuro sostible. D1
Contidos

Tema

1. O Universo educativo: concepto de educacién. 1.1. Concepto de educacién. Trazos xerais e diferenciais.

Os escenarios educativos. Educacién formal, non 1.2. Clarificacién terminoléxica.

formal e informal. 1.3. Dimensions e piares da educacion.
1.4. Os escenarios educativos: educacion formal, non formal e informal.
1.5. Da escola tradicional &s escolas renovadas.

2. O sistema educativo. Os axentes 2.1. O sistema educativo espafiol. Andlise histérica.
socioeducativos (educadores/as, alumnado, 2.2. A estrutura do sistema educativo despois da LOMLOE. Ensinanza
familia) e a sua evolucién. obrigatoria e posobrigatoria. Educacién Secundaria e Bacharelato.

Formacién Profesional. Ensifianzas de Idiomas.
2.3. Institucidns e axentes no sistema educativo. O rol do Estado e das
Comunidades Auténomas. Os centros educativos. Profesorado e alumnado.
As familias. Asociacidns escolares.

3. A educacién en valores. 3.1. Marco conceptual da educacién en valores e actitudes. Cara unha
convivencia pacifica.
3.2. Metodoloxia e estratexias didacticas ante valores e actitudes.
3.3. Avaliacién de valores e actitudes.
3.4. Actitudes do profesorado ante valores controvertidos.
3.5. A Declaracion Universal dos Dereitos Humanos e a Declaracion dos
Dereitos da Infancia: contexto de actuacién para a educacion de valores e

actitudes.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién maxistral 14 7 21
Traballo tutelado 14 12.5 26.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 40 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcion
Lecciéon maxistral 0 profesorado presenta os nicleos tematicos da disciplina. |
Traballo tutelado 0 alumnado realiza traballos nos que aplica os cofiecementos desenvolvidos na sesién maxistral.
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Resolucién de 0 alumnado realiza un traballo propio seguendo as indicaciéns do profesorado.
problemas de forma
auténoma

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Leccién maxistral Titorias
Traballo tutelado Titorfas
Resolucién de problemas de forma auténoma Titorias
Avaliacion

Descripcion Calificacién Resultados de

Formacién y Aprendizaje

Leccién maxistral 0 profesorado explica os aspectos basicos dos nlcleos 20 C10

tematicos da materia C1l1
Traballo tutelado 0 alumnado aplica o cofiecemento tedrico a casos practicos. 30 B7 C10

B13 Cl11

Resolucién de problemas O alumnado realiza un traballo de elaboracién propia 50 B7 C10 D1
de forma auténoma seguindo as indicaciéns do profesorado. B13 C1l1

Otros comentarios sobre la Evaluacion

A calificacién final da materia resultara da integracién das distintas notas. Deberan ser superadas todas as partes para
poder obter unha calificacién positiva. O/a alumno/a que non realice todas as actividades de avaliacién obtera unha
cualificacién final de SUSPENSO. De non ter superada a materia, as competencias non adquiridas seran avaliadas
novamente na convocatoria de xullo.

Os e as estudiantes NON ASISTENTES deberan contactar ao inicio do cuadrimestre co profesorado para cofiecer o sistema
alternativo de avaliacién.

As datas oficiais dos exames poden consultarse na web do mestrado.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Camps, V., El gobierno de las emociones, 12, Herder, 2011

Colom, A.J. (coord.), Teorias e instituciones contemporaneas de la educacion, 12, Ariel, 1998

Delors, J., La educacion encierra un tesoro, 12, Santillana / UNESCO, 1996

Esteve, J.M., Educar, un compromiso con la memoria. Un libro para educar en libertad, 12, Octaedro, 2010
Haydon, G., Ensenar valores. Un nuevo enfoque, 12, Morata, 2013

Mestre Chust, V., La necesidad de la educacién en Derechos Humanos, 12, UOC, 2007

Pozo Andrés, M2 del M. (ed.), Teorias e instituciones contemporaneas de la educacion, 12, Biblioteca Nueva, 2009
Puig Rovira, J.M2, Gijén Casares, M., Martin Garcia, X. y Rubio Serrano, L., Aprendizaje servicio: educar para la
ciudadania, 12, Octaedro, 2007

Sarramona, )., Fundamentos de educacion, 12, CEAC, 1989

Soler, M2.P. (coord.), De la educacién emocional a la educacion en valores, 12, MEC, 2008

Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.
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=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo no
que se desenvolvera a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias levarianse a
cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as metodoloxias previstas
adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

* Metodoloxias docentes que se modifican

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

* Mecanismo non presencial de atencidn ao alumnado (titorias)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

* Qutras modificaciéns

0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Remoto (e/ou INTEGRA) e preverase asemade o uso da
plataforma de teledocencia Moovi como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a
accesibilidade do alumnado aos contidos docentes.

[] No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

* Probas pendentes que se mantefien

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacién, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacidén, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderdn ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de
avaliacién realizaranse de modo virtual.

* Probas que se modifican

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agds no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia. No caso dun escenario
semipresencial ou virtual, o pardmetro de avaliacién por asistencia e participacién en clase seria substituido, co mesmo
valor de dous puntos, por traballos de aula, que se realizarian en modo virtual.

* Novas probas
Non se prevén novas probas de avaliacién.

* Informacién adicional
Non hai.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

La Cie

ncia y su Metodologia para Profesorado de Educaciéon Secundaria

Asignatura La Ciencia y su

Metodologia para
Profesorado de
Educacién
Secundaria

Cadigo

V02M066V01201

Titulac

ion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

3 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Fisica aplicada

Coordinador/a Ulla Miguel, Ana Maria

Profesorado  Ulla Miguel, Ana Maria

Correo

-e ulla@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal/

Descripciéon  La ciencia y su metodologia para profesorado de educacién secundaria es una materia obligatoria de
general especialidad con unos contenidos relacionados con la construccién del conocimiento cientifico a lo largo de la

Historia (evolucién e incidencia social), epistemologia de la ciencia, el trabajo cientifico y su metodologia, la
relacién Ciencia-Tecnologia-Sociedad y sus repercusiones socioambientales, todo ello en su contexto del
proceso de ensefianza-aprendizaje de los contenidos cientificos de la Educacién Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato.

Competencias

Cddigo

B4

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

B17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C3 Elaborar propuestas basadas en la adquisiciéon de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

C4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de bUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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http://moovi.uvigo.gal/

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), B4
transformarla en conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias B16
propias de la especializacién cursadas. B17

Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién. B4

Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional. B16

Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana. B16

Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién. B4

Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unaB4
visién dindmica de las mismas. B16
B17
D1
D2
D3
Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escritura en la practica docente. B4
B16
B17
Cc4
D1
Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, D1
incluyendo el acceso por Internet. D2
Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo B4
prioridades, caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones. B16
B17
C3
Cc4
D2
D3
Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios B4
B16
B17
C3
C4
D1
D2
D3

Contenidos
Tema
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La construccion del conocimiento cientifico y Historia de la ciencia y de la tecnologia
tecnoldgico en el decurso de la historia. EvoluciénEvolucién de las ideas y evolucién social

e incidencia social

Concepciones y percepciones cientifico-técnicas

Epistemologia de la ciencia ¢Qué es la ciencia? Consideraciones sociales

Estudios sociales y socioldgicos
La perspectiva de género: estudios de ciencia y género

El trabajo cientifico y su metodologia Metodologfas cientificas en el aula

El contexto de las ciencias y de la tecnologia en la Educacién Secundaria
obligatoria
El contexto de las ciencias y de la tecnologia en el Bachillerato

Relaciones Ciencia- Tecnologia-Sociedad y Repercusiones medioambientales de la CT
repercusiones socioambientales Informes, estudios y recursos

Ciencia ciudadana

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 2 7 9
Leccién magistral 9 45 54
Practicas con apoyo de las TIC 4 8 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Realizacidn de tareas tuteladas

Leccién magistral

Presentacién de la materia y exposicién de contenidos

Practicas con apoyo de Utilizacion de las TIC para realizar tareas programadas

las TIC

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién
puede ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencidn y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Trabajo tutelado

Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién
puede ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Practicas con
apoyo de las TIC

Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién
puede ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados

de
Formacién y
Aprendizaje
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Trabajo Se evaluaran mediante evaluacién continua con pruebas de trabajo escrito, escrito/oral y 50 B4 C1 D1
tutelado escrito/oral/experimental. Se contemplard la posibilidad de que varios de los trabajos B16 C3 D2

presentados sean calificados por el propio alumnado en un proceso de evaluacién por B17 C4 D3

pares mediante una rdbrica. Los criterios de calificacion estaran ponderados entre la

asistencia y participacion (40%) y las mencionadas tareas de evaluacién continua (60%).

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral,

impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla a los

procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién

cursadas. Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su

formacién. Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su

posterior desarrollo profesional. Promover acciones de educacién emocional, en valores y

formacién ciudadana. Conocer el valor formativo y cultural de las materias

correspondientes a la especializacién. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las

materias y sus perspectivas para poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.

Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escritura en la practica docente. Utilizar

bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y

especificos, incluyendo el acceso por Internet. Gestionar de forma excelente el tiempo de

trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos

alternativos e identificando errores Idgicos en la toma de decisiones. Potenciar la

capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios.

Leccién Se evaluaran mediante evaluacién continua con pruebas de trabajo escrito, escrito/oral y 50 B4 C1 D1
magistral escrito/oral/experimental. Se contemplara la posibilidad de que varios de los trabajos B16 C3 D2
presentados sean calificados por el propio alumnado en un proceso de evaluacién por B17 C4 D3

pares mediante una ribrica. Los criterios de calificacién estardn ponderados entre la
asistencia y participacién (40%) y las mencionadas tareas de evaluacién continua (60%).
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla a los
procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursadas. Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su
formacidén. Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su
posterior desarrollo profesional. Promover acciones de educacién emocional, en valores y
formacién ciudadana. Conocer el valor formativo y cultural de las materias
correspondientes a la especializacién. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las
materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién dindmica de las mismas.
Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escritura en la practica docente. Utilizar
bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y
especificos, incluyendo el acceso por Internet. Gestionar de forma excelente el tiempo de
trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones. Potenciar la
capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se llevard a cabo una evaluacién continua basada en la asistencia a las clases magistrales y en la calidad de los resultados
asociados a las tareas propuestas que se realizardn esencialmente a través de la plataforma MooVi de la Universidad de
Vigo. Varios de los trabajos presentados podrian ser calificados por el propio alumnado en un proceso de evaluacién por
pares mediante una rdbrica.

Para que el alumnado pueda ser evaluado por evaluacion continua, debe asistir al 80% de las clases de la materia. Si el
alumnado falta méas del 20% pierde el derecho a la evaluacién continua y debe ir a la evaluacion final (ordinaria u
extraordinaria) donde sera evaluado a través de examen u otra prueba. Las personas que opten por la evaluacién continua y
no la superen no tendran derecho a una segunda evaluacién a través de examen u otra prueba en la convocatoria ordinaria
debiendo presentarse a la convocatoria extraordinaria.

Las fechas, horario y el lugar de las pruebas de evaluacién podran consultarse en la web del Master: http://mpe.uvigo.es/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

BARONA, J. LL., Ciencia e Historia, 1, Seminari d'Estudis sobre la Ciencia,, 1994

ALVAREZ LIRES, M.; NUNO, T. ; SOLSONA, N. Madrid: , 2003., Las cientificas y su historia en el aula., 1, Sintesis, 2003
ALVAREZ LIRES, M., Papel de la Historia de las Ciencias en la ensefianza de la Quimica: situacién actual y
perspectivas, 12, ICE Universidad de Zaragoza, 2000

QUINTANILLA, M.; DAZA, S.; CABRERA, G., Historia y Filosofia de la Ciencia, 12, Bellaterra Ltda., 2014

Bibliografia Complementaria

M.F. Costa, P. Pombo, B.V. Dorrio, Hands-on Science. Science Comunication with and for Society, 978-989-98032-5-1,
2014
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M.F. Costa, B.V. Dorrio, Hands-on Science. Brightening our future, 978-989-8798-01-5, 2015

Costa MF, Dorrio BV, Trna J, Trnova E, Hands-on. The Heart of Science Education, 978-84-8158-714-2, 2016
Costa MFM, Dorrio BV, Hands-on Science. Growing with Science, 978-84-8158-737-1, 2017

Costa MF, Dorrio BV, Fernandez Novell JM, Hands-on Science. Advancing Science. Improving Education,
978-84-8158-779-1, 2018

Costa MF, Dorrio BV, Minakova K, Hands-on Science. Innovative Education in Science and Technology,
978-989-8798-06-0, 2019

Costa MF, Dorrio BV, Hands-on Science. Science Education. Discovering and understanding the wonders of
Nature, 978-84-8158-841-5, 2020

Recomendaciones

Asignaturas que contintian el temario

Didactica de la Tecnologia e Informética en la Educacién Secundaria/002M066V02211
Investigacién e Innovacién en la Educacién Secundaria/002M066V02205

Organizacién del Aula-Taller de Tecnologia/002M066V02212

Tecnologia e Informética para el Profesorado de Educacién Secundaria/002M066vV02208

Disefio de Investigaciones y Propuestas Innovadoras en Ciencias Experimentales/V02M066V01206

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Didactica de la Tecnologia e Informatica en la Educacién Secundaria/002M066V02211

Disefio de Investigaciones y Propuestas Innovadoras en Ciencias Experimentales/002M066V02206
Investigacion e Innovacién en la Educacién Secundaria/002M066V02205

Organizacién del Aula-Taller de Tecnologia/002M066V02212

Tecnologia e Informéatica para el Profesorado de Educacién Secundaria/0O02M066vV02208

Otros comentarios

El desarrollo de la materia combina actividades individuales, en pequefio grupo y en gran grupo e incluye la realizacién de
tareas relacionadas con las competencias académicas y profesionales.

Se realizaran actividades de diverso formato fuera del aula como complemento de las presentaciones por parte del
profesorado. Es importante leer previamente el material proporcionado por el profesorado y que esta a disposicién del
alumnado en la plataforma MooVi, a utilizar como herramienta de aprendizaje autorregulado o en actividades de Aprendizaje
Basado en Proyectos.

Se llevard a cabo una evaluacién continua basada en la asistencia a las clases magistrales y en la calidad de los resultados
asociados a las tareas propuestas que se realizardn esencialmente a través de la plataforma MooVi de la Universidad de
Vigo, en un contexto de aprendizaje autorregulado o en actividades de Clase Invertida.

Plan de Contingencias

Descripcion

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID-19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen,
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

1. Modalidad semipresencial

En el caso de activarse la ensefianza semipresencial supondria una reduccién de los aforos de los espacios docentes
empleados en la modalidad presencial, por lo que como primera medida el centro proporcionaria al profesorado de la
materia la informacién relativa a los nuevos aforos de los espacios docentes, al objeto de que pueda proceder a reorganizar
las actividades formativas del que resta del cuatrimestre. Cabe sefialar que la reorganizacion dependerd del momento a lo
largo del cuatrimestre en que se active dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacion de las ensefianzas se seguirian
las siguientes pautas:

Informar a todo el alumnado a través de la plataforma MooVi de las condiciones en que se desarrollaran las actividades
formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de MooVi,
...) bajo la modalidad de concertacién previa.

De las actividades que resten para finalizar el cuatrimestre, identificar aquellas actividades formativas que puedan ser
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realizadas por todo el alumnado de forma presencial y las actividades formativas que se realizaran en modo remoto.

En relacién las herramientas para emplear en las actividades formativas que se realicen en modo no presencial, se contara
con el uso de CampusRemoto y la plataforma MooVi.

2. Modalidad no presencial

En el caso en que se active la modalidad de ensefianza no presencial (suspensién de todas las actividades formativas y de
evaluacién presenciales) se empleardn las herramientas disponibles en la actualidad en la Universidad de Vigo: Campus
Remoto y MooVi. Las condiciones de reorganizacién dependeran del momento a lo largo del cuatrimestre en que se active
dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacién de las ensefianzas se sequirian las siguientes pautas:

2.1. Comunicacién
Informar a todo el alumnado a través de la plataforma MooVi de las condiciones en las que se devolveran las actividades
formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

2.2. Adaptacién y/o modificacién de metodologias docentes
La dindmica de cualquier metodologia de ensefianza no se modifica, excepto en su modo de ejecucién, presencial y virtual
(en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un escenario remoto).

2.3. Adaptacion de atencién de tutorias y atencién personalizada
Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de MooVi,
...) bajo la modalidad de concertacién previa.

2.4. Evaluacién

No hay cambios en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia de ensefianza ordinaria.

Todas las pruebas propuestas en la gufa de ensefianza para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las
tres modalidades de ensefianza previstas: presenciales, mixtas y a distancia. Los criterios de evaluacién, asi como su
ponderacién en la calificacién final, se mantienen, tanto para los estudiantes asistentes como para los no asistentes. Los
procedimientos o la tipologia de las pruebas de evaluacién no cambian en su contenido, sino en su modo de ejecucién, en el
caso de los dos posibles escenarios de ensefianza extraordinaria proporcionados. Asi, en el caso de estar en una situacién de
enseflanza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién pueden organizarse de modo presencial, dependiendo de las
instalaciones y los medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas en modo presencial, se combinara la modalidad
presencial con la virtual o se haria exclusivamente de forma virtual.

Si la situacion es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran virtualmente.

2.5. Bibliografia o material adicional para facilitar a auto-aprendizaje

Se proporcionara bibliografia adicional a lo largo del desarrollo del tema.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Las Ciencias Experimentales en la Educacién Secundaria

Asignatura Las Ciencias

Experimentales
en la Educacién
Secundaria

Cadigo

V02M066V01202

Titulac

ion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

5 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Biologia vegetal y ciencias del suelo
Ecologia y biologia animal
Fisica aplicada

Coordinador/a Vazquez Dorrio, José Benito

Profesorado  Castro Cerceda, Maria Luisa

Garrido Gonzalez, Josefa
Vazquez Dorrio, José Benito

Correo

-e bvazquez@uvigo.es

Web

http://moovi.uvigo.gal/

Descripcién  Esta materia se encuadra en el itinerario V02M066V01 (Ciencias experimentales: Biologia, Geologia, Fisica y
general Quimica) y tiene como objetivos esenciales dar a conocer las soluciones que actualmente la innovacién en el

aprendizaje pueden acercar al campo de las ciencias experimentales y proporcionar una visién panordmica
de sus metodologias y herramientas contempordaneas.

Competencias

Cddigo

B4

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencidn a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

B17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

C8 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

C1l4 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion.

C15 Conocer los contenidos que se cursan nos respectivas ensefianzas.

C16 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.

C17 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

C18 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefanza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

C23 Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

C28 Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la

especializacion.
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C29 Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escritura en la practica docente.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion, transformarla en conocimiento y aplicarla a los B4
procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias de Biologia, Geologia, Fisica y Quimica. C15
C17
C18
C28
C29
D2
Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos B7
y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos C8
que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible. C14
Cl6
C17
D3
Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por B8
si mismo y con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la C15
confianza e iniciativas personales. C17
C18

Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién. B16

Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional. B17

Contenidos
Tema
1.-Introduccién 1.1.- Estado actual de la educacién cientifica: Informes
1.2.- Ciencia vs Ciencia Escolar
1.3.- Aprendizaje formal vs informal
1.3.- Modelos de aprendizaje
1.4.- Proyectos de investigacién e innovacién
1.5.- Relaciones CTS-CTSA
1.6.- Relaciones con la Historia de la Ciencia
2.- Analisis de curriculums 2.1.- Legislacién
2.2.- Competencias, objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
2.3.- Materias
2.4.- Programacién didactica
3.- Recursos convencionales 3.1.- Libros
3.2.- Revistas especializadas
3.3.- Eventos
3.4.- Proyectos-Asociaciones
3.5.- Web
3.6.- Medios audiovisuales
3.7.- Empresas material didactico
3.8.- Museos interactivos
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4.-Actividades manipulativas: modelizacion, 4.1.- Magistrales
virtualizacion y utilidad 4.2.- Interactivas

4.3.- Indivualizadas
4.4.- Colectivas
4.5.- Concursos

5.-Trabajo cientifico aplicado a itinerarios 5.1.- Trabajo cientifico aplicado a itinerarios interactivos y pasivos
interactivos y pasivos 5.2.-Estrategias metodoldgicas para trabajar en el aula, en el laboratorio y

en el campo los conceptos cientificos (competencias y alfabetizacién
cientificas)

5.3.- Uso critico de las Tics en el disefio y desarrollo de itinerarios:
WebQuest, Wikis, Edublogs, ...

5.4.- Cémo trabajar y relacionar conceptos biolégicos con otras reas de
conocimiento

5.5.- Debate sobre controversias socio-politicas / cientificas y noticias de
prensa relacionadas con el entorno cientifico-técnico, aplicado al
desarrollo de los itinerarios ambientales

5.6.- Cémo promover el interés por la cultura cientifica: lecturas de
divulgacién cientifica, foros de debate, juegos, etc

5.7.- Utilizacién de medios audiovisuales en la docencia (creacién propia y
comerciales): videos, peliculas, fotografia

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Salidas de estudio 2 4 6
Resolucién de problemas 6 30 36
Presentacion 2 12 14
Leccién magistral 15 54 69

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Salidas de estudio

Se realizardn actividades fuera del aula con el fin de disefiar un caso practico.

Resolucién de
problemas

Las actividades se desarrollaran en grupos pequefios para trabajar de forma multidisciplinar
diversas metodologias, aplicadas a un caso practico.

Presentacion

Los resultados del caso practico seran presentados y debatidos en el aula.

Leccién magistral

Se combinaran las tradicionales clases magistrales con la realizacién periddica de tareas
individualizadas y/o de pequefio grupo en un contorno de aprendizaje mixto o semipresencial, con
apoyo de la Plataforma de Teleformacién MooVi de la Universidad de Vigo.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién puede
ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Salidas de
estudio

Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién puede
ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.
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Resolucién de Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién puede

problemas ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Presentacion Tiempo reservado por cada docente para atender y resolver las dudas del alumnado. La atencién puede
ser individual o en grupos reducidos, de acuerdo con el caracter de la atencién y tiene lugar
normalmente en el gabinete del/la docente o en el aula si es preciso. En estas actividades el/la docente
tiene como funcién orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudarlo a realizar con
éxito el correspondiente trabajo auténomo. El profesorado indica los primeros dias de clase el lugar, dia
y horas para esa atencién personalizada. Para todas las modalidades de docencia, las sesiones de
tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
MooVi, ...) bajo la modalidad de concertacién previa.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados
de Formacion
y Aprendizaje
Salidas de Los contenidos del tema 5 referidos a las practicas de campo serdn evaluados 20 B4 C8 D1
estudio mediante la realizacién de ejercicios aplicados a la realizacién del trabajo practico B7 Cl14 D2
(evaluacién basada en problemas). B8 C15 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Conocer los contenidos curriculares de las materias B16 C16
relativas a la Biologia, Geologia. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion, B17 C17
transformarla en conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje C18
en las materias de Biologia, Geologia. C23
C28
C29
Resolucién de Los contenidos del tema 5 referidos a las practicas de laboratorio/gabinete seran 15 B4 C8 D1
problemas evaluados a través de la presentacién y defensa del trabajo practico realizado por B7 Cl14 D2
cada grupo, asf como el debate final (evaluacién basada en el aprendizaje). B8 C15 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del B16 C16
estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros y B17 C17
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la C18
confianza e iniciativas personales. Trabajar en equipo con otros profesionales de la Cc23
educacion, enriqueciendo su formacién. Desarrollar habitos y actitudes para Cc28
aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional. C29
Presentacién Los contenidos del tema 5 referidos a las practicas de laboratorio/gabinete seran 15 B4 C8 D1
evaluados a través de la presentacion y defensa del trabajo practico realizado por B7 C14 D2
cada grupo, asi como el debate final (evaluacién basada en el aprendizaje). B8 C15 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Trabajar en equipo con otros profesionales de la B16 C1l6
educacion, enriqueciendo su formacién. Desarrollar habitos y actitudes para B17 C17
aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional. C18
C23
C28
C29
Leccién Los temas 1 a 4 se evaluaran mediante evaluacidn continua con pruebas de trabajo 50 B4 C8 D1
magistral escrito, escrito/oral y escrito/oral/experimental. Se contemplara la posibilidad de que B7 C14 D2
varios de los trabajos presentados sean calificados por el propio alumnado en un B8 C15 D3
proceso de evaluacién por pares mediante una ribrica. Los criterios de calificacién B16 C1l6
estardn ponderados entre la asistencia y participacion (40%) y las mencionadas B17 C17
tareas de evaluacién continua (60%). RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Conocer los C18
contenidos curriculares de las materias relativas a la Biologia, Geologia, Fisica y C23
Quimica. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién, transformarla en C28
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias C29

de Biologia, Geologia, Fisica y Quimica. Disefiar y desarrollar espacios de
aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los
derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construccion de un futuro sostenible. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo
del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la
confianza e iniciativas personales. Trabajar en equipo con otros profesionales de la
educacion, enriqueciendo su formacién. Desarrollar habitos y actitudes para
aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se llevard a cabo una evaluacién continua basada en la asistencia a las clases magistrales y en la calidad de los resultados
asociados a las tareas propuestas que se realizardn esencialmente a través de la plataforma MooVi de la Universidad de
Vigo. Varios de los trabajos presentados podrian ser calificados por el propio alumnado en un proceso de evaluacién por
pares mediante una rdbrica.

En las practicas de campo y laboratorio/gabinete la objectivacion de la evaluacién continua serd hecha mediante el uso de
rubricas, que se publicaran en la plataforma MooVi al principio del curso con el fin de que todos los alumnos conozcan los
diferentes items y el valor otorgado a cada uno de ellos.

En caso de que algln alumno no participe en las actividades de aula, campo o laboratorio, ni se integre en alguno de los
grupos de trabajo tendra la opcién a realizar un examen u otra prueba que valdra el 100% de la nota.

Para que el alumnado pueda ser evaluado por evaluacion continua, debe asistir al 80% de las clases de la materia. Si el
alumnado falta mas del 20% pierde el derecho a la evaluacién continua y debe ir a la evaluacién final (ordinaria u
extraordinaria) donde sera evaluado a través de examen u otra prueba. Las personas que opten por la evaluacién continua y
no la superen no tendrdn derecho a una segunda evaluacion a través de examen u otra prueba en la convocatoria ordinaria
debiendo presentarse a la convocatoria extraordinaria.

Las fechas, horario y el lugar de las pruebas de evaluacién podran consultarse en la web del Master: http://mpe.uvigo.es/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Caamafno A. (Coord.), Fisica y Quimica. Complementos de formacion disciplinar, Ed. Grad, 2011
Caamafio A. (Coord.), Didactica de la fisica y la quimica, Ed. Gra6, 2011

Caamafo A. (Coord.), Fisica y Quimica. Investigacion, innovacion y buenas practicas, Ed. Grad, 2011
Canfal, P. (Coord.), Didactica de la biologia y geologia, Ed. Grad, 2011

Canfal, P. (Coord.), Biologia y Geologia. Complementos de formacion disciplinar, Ed. Grad, 2011
Canfal, P. (Coord.), Biologia y Geologia. Investigacidn, innovacion y buenas practicas, Ed. Graé, 2011
Bibliografia Complementaria

M.F. Costa, P. Pombo, B.V. Dorrio, Hands-on Science. Science Comunication with and for Society, 978-989-98032-5-1,
2014

M.F. Costa, B.V. Dorrio, Hands-on Science. Brightening our future, 978-989-8798-01-5, 2015

Costa MF, Dorrio BV, Trna J, Trnova E, Hands-on. The Heart of Science Education, 978-84-8158-714-2, 2016
Costa MFM, Dorrio BV, Hands-on Science. Growing with Science, 978-84-8158-737-1, 2017

Costa MF, Dorrio BV, Fernandez Novell JM, Hands-on Science. Advancing Science. Improving Education,
978-84-8158-779-1, 2018

Costa MF, Dorrio BV, Minakova K, Hands-on Science. Innovative Education in Science and Technology,
978-989-8798-06-0, 2019

Costa MF, Dorrio BV, Hands-on Science. Science Education. Discovering and understanding the wonders of
Nature, 978-84-8158-841-5, 2020

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Didactica de las Ciencias Experimentales en la Educacién Secundaria/V02M066V01203

Disefio de Investigaciones y Propuestas Innovadoras en Ciencias Experimentales/V02M066V01206
Elaboracién de Unidades Didacticas/V02M066V01204

Investigacion e Innovacién en la Educacién Secundaria/V02M066V01205

La Ciencia y su Metodologia para Profesorado de Educacién Secundaria/V02M066V01201

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Didactica de las Ciencias Experimentales en la Educacién Secundaria/V02M066V01203

Disefio de Investigaciones y Propuestas Innovadoras en Ciencias Experimentales/V02M066V01206
Elaboracién de Unidades Didacticas/V02M066V01204

Investigacion e Innovacién en la Educacién Secundaria/V02M066V01205

La Ciencia y su Metodologia para Profesorado de Educacién Secundaria/V02M066V01201

Otros comentarios

Esta materia es un complemento de formacién (obligatorio en el itinerario Ciencias experimentales: Biologia, Geologia, Fisica
y Quimica del curriculo del Master en Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianza de
Idiomas) generalista y practico cuyos objetivos esenciales son dar a conocer las soluciones que en la actualidad la
innovacién en el aprendizaje puede acercar al campo de las ciencias experimentales y proporcionar una visién panoramica
de sus metodologias y herramientas contemporaneas.
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Estos contenidos facilitan una base amplia de conocimientos que permite la adquisicién posterior de las necesarias
destrezas y habilidades tedrico-practicas relacionadas con las actuaciones profesionales con un enfoque global dentro del
campo de la ensefianza de la Biologia, de la Geologia, de la Fisica y de la Quimica en la Educacién Secundaria Obligatoria y
en el Bachillerato.

El desarrollo de la materia combina actividades individuales, en pequefio grupo y en gran grupo e incluye la realizacién de
tareas relacionadas con las competencias académicas y profesionales.

Se realizaran actividades de diverso formato fuera del aula como complemento de las presentaciones por parte del
profesorado. Es importante leer previamente el material proporcionado por el profesorado y que esta a disposicién del
alumnado en la plataforma MooVi, , a utilizar como herramienta de aprendizaje autorregulado o en actividades de
Aprendizaje Basado en Proyectos.

Se llevard a cabo una evaluacién continua basada en la asistencia a las clases magistrales y en la calidad de los resultados
asociados a las tareas propuestas que se realizardn esencialmente a través de la plataforma MooVi de la Universidad de
Vigo, , en un contexto de aprendizaje autorregulado o en actividades de Clase Invertida.

Plan de Contingencias

Descripcion

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID-19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen,
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

1. Modalidad semipresencial

En el caso de activarse la ensefianza semipresencial supondria una reduccién de los aforos de los espacios docentes
empleados en la modalidad presencial, por lo que como primera medida el centro proporcionaria al profesorado de la
materia la informacién relativa a los nuevos aforos de los espacios docentes, al objeto de que pueda proceder a reorganizar
las actividades formativas del que resta del cuatrimestre. Cabe sefialar que la reorganizacion dependerd del momento a lo
largo del cuatrimestre en que se active dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacion de las ensefianzas se seguirian
las siguientes pautas:

Informar a todo el alumnado a través de la plataforma MooVi de las condiciones en que se desarrollaran las actividades
formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de MooVi,
...) bajo la modalidad de concertacién previa.

De las actividades que resten para finalizar el cuatrimestre, identificar aquellas actividades formativas que puedan ser
realizadas por todo el alumnado de forma presencial y las actividades formativas que se realizardan en modo remoto.

En relacién las herramientas para emplear en las actividades formativas que se realicen en modo no presencial, se contara
con el uso de CampusRemoto y la plataforma MooVi.

2. Modalidad no presencial

En el caso en que se active la modalidad de ensefianza no presencial (suspensidn de todas las actividades formativas y de
evaluacién presenciales) se empleardn las herramientas disponibles en la actualidad en la Universidad de Vigo: Campus
Remoto y MooVi. Las condiciones de reorganizacién dependeran del momento a lo largo del cuatrimestre en que se active
dicha modalidad de ensefianza. En la reorganizacién de las ensefianzas se sequirian las siguientes pautas:

2.1. Comunicacién
Informar a todo el alumnado a través de la plataforma MooVi de las condiciones en las que se devolveran las actividades
formativas y las pruebas de evaluacidn que resten para finalizar el cuatrimestre.

2.2. Adaptacién y/o modificacién de metodologias docentes
La dindmica de cualquier metodologia de ensefianza no se modifica, excepto en su modo de ejecucién, presencial y virtual
(en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un escenario remoto).

2.3. Adaptacion de atencién de tutorias y atencién personalizada
Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de MooVi,
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...) bajo la modalidad de concertacién previa.

2.4. Evaluacién

No hay cambios en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia de ensefianza ordinaria.

Todas las pruebas propuestas en la guia de ensefianza para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las
tres modalidades de ensefianza previstas: presenciales, mixtas y a distancia. Los criterios de evaluacidn, asi como su
ponderacién en la calificacion final, se mantienen, tanto para los estudiantes asistentes como para los no asistentes. Los
procedimientos o la tipologia de las pruebas de evaluacién no cambian en su contenido, sino en su modo de ejecucién, en el
caso de los dos posibles escenarios de ensefianza extraordinaria proporcionados. Asi, en el caso de estar en una situacién de
enseflanza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién pueden organizarse de modo presencial, dependiendo de las
instalaciones y los medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas en modo presencial, se combinara la modalidad
presencial con la virtual o se haria exclusivamente de forma virtual.

Si la situacidn es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran virtualmente.

2.5. Bibliografia o material adicional para facilitar a auto-aprendizaje

Se proporcionara bibliografia adicional a lo largo del desarrollo del tema.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Didactica de las Ciencias Experimentales en la Educacion Secundaria

Asignatura

Didactica de las
Ciencias
Experimentales
en la Educacion
Secundaria

Cadigo

V02M066V01203

Titulacion

Master
Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores

Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 2¢

Lengua
Imparticién

Castellano
Gallego

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Pérez Rodriguez, Uxio

Profesorado  Pérez Rodriguez, Uxio
Serrallé Marzoa, José Francisco
Correo-e uxio.perez@uvigo.es
Web
Descripcién  La ciencia me la fuere parte de la cultura y caracteriza, en gran medida, la sociedad en la que vivimos. El
general alumnado de Educacién Secundaria debe aprender las posibilidades de intervencién en medio de manera que

se favorezca la sostenibilidad de las formas de vida y del medio ambiente a través de un acercamiento al
mundo fisico y natural y de una *interrelacién con las otras areas de conocimiento.

Se trata de un enfoque interdisciplinar de utilizacién de la ciencia para formar a la ciudadania. El alumnado de
este master, futuro personal docente, debe promover una educacién cientifica que ayude a pensar, a
comunicarse, a hacer y la *autorregularse, teniendo cdmo referente el establecido en el curriculo de
Educacién Secundaria de la Conselleria de Educacién de la Xunta de Galicia.

La prdctica docente y las lineas de investigacion didactica, en este campo, deben contemplar metodologias y
construcciones conceptuales, *procedementais y actitudinales, siempre en interaccién y con el horizonte del
desarrollo de las competencias basicas, relativas a problemas globales de actualidad tales como los referidos
medio ambiente y al desarrollo sostenible.

De este modo, partiendo de las metodologias propias de la didactica de las ciencias, se pueden utilizar los
enfoques *C-*¥T-*S, los de la construccién del conocimiento alrededor de problemas globales, los de
alfabetizacién cientifica y técnica de la ciudadania, o los de la Educacién en Ciencia Global: Se debe incluir el
tratamiento de la transversalidad, prestando especial atencién a la igualdad entre hombres y mujeres, dentro
de un modelo integrador.

Competencias

Cddigo

B2 Conocer el blogue de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion
cursada.
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B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B7 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

B9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

B14 Conocery analizar las caracteristicas histdricas de la profesién docente, su situacién actual, perspectivas e
interrelacién con la realidad social de cada época.

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion.

B17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C2 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

C3 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

C4 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

C5 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

C6  Conocer la evolucidn histérica del sistema educativo en nuestro pais.

C7 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacién, tutoria y orientacién académica y profesional.

Cc9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

C10 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

C12 Adquirir habilidades sociales en la relacion y orientacion familiar

C13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingiistica y sus
implicaciones educativas.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Comprender y aplicar las finalidades de la educacién cientifica en la educacién secundaria, distinguiendo B2
entre la ciencia de las comunidades cientificas y la ciencias escolar. B14

Cl
C5
C6
C10
D1

Manejar recursos didacticos para la elaboracién de programaciones y proyectos. B2

B3
B4
B6
B7
B8
B9
Bl16
C3
C4
C5
Cc7
C9
C12
C13
D1
D2
D3
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Adquirir una formacién docente en técnicas de trabajo intelectual en el manejo de las fuentes basicas de B4

la materia, familiarizarse con los sistemas de organizacién bibliografica e informativa y potenciar el B6

desarrollo de las capacidades de expresidn oral y escrita para la ensefianza. B8
B16

Comprender los modelos de desarrollo del ecosistema (sucesién ecoldgica) y la perturbacién, estabilidad y
dindmica de los ecosistemas

Disefiar y evaluar actividades experimentales, con la utilizacién de equipacién didactica de las aulas - B2
laboratorio en los institutos de educacién secundaria y en las salidas al contorno. B3

Integrar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién en la ensefianza de las ciencias. B2

Contenidos
Tema
La Didactica de las Ciencias Experimentales en la La alfabetizacion cientifica y la aproximacion al conocimiento cientifico. La
Educacién Secundaria. ciencia del alumnado.
Modelos de ensefianza y estrategias de intervencién en la ensefianza de
las ciencias experimentales.
Construtivismo y aprendizaje significativo. Contexto del aprendizaje.
Dificultades de aprendizaje.

Educacién cientifica y legislacién educativa. El curriculo. Las programaciones. Las unidades didacticas. Los proyectos.

Estilos cognitivos y de aprendizaje. Las competencias basicas.
Metodologias, estrategias y recursos para la El paradigma de observacion, las ideas previas y las concepciones
ensefianza de las ciencias de la naturaleza. alternativas.

Actividades experimentales, demostraciones, simulaciones.

Medios, recursos y equipaciones didacticas en las aulas - laboratorio.
Analisis de recursos. Normas de seguridad en el laboratorio.
Estrategias de resolucién de problemas y de trabajo experimental en el
proceso de ensefianza de las ciencias experimentales.

Autorregulacién de los aprendizajes en la La resolucién de situaciones - problema cerrados y abiertos. Trabajos

educacion cientifica: procedimientos e individuales y grupales. Evaluacién. Analisis de los resultados de la

instrumentos de evaluacion. ensefanza y del aprendizaje. Medidas cualitativas y cuantitativas:
calificacién.
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 12.5 0 12.5
Trabajo tutelado 17.5 120 137.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante. El
alumnado tomara notas de aula y hard el desarrollo de estos contenidos ampliando aquellos
aspectos mas significativos.

Trabajo tutelado Cada alumna y cada alumno desarrolla ejercicios o proyectos, en el aula, bajo las directrices y
supervisién del profesor. Puede estar vinculado su desarrollos con actividades auténomas del
estudiante.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Leccién magistral Atencién en las sesiones magistrales y tutoria
Trabajo tutelado Elaboracién de trabajos con seguimiento en las sesiones presenciales y tutorias
Evaluacion
Descripcion Calificacion Resultados de Formacién y Aprendizaje
Trabajo tutelado Elaboracién de trabajos 100 B2 Cl D1
B3 C2 D2
B4 C3 D3
B6 C4
B7 C5
B8 C6
B9 C7
B14 C9
B16 C10
B17 C12
C13

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Criterios principales de calificacién.
- Estruturacion cuidada de los textos producidos y de los discursos formulados.

- Pertinencia de las actividades practicas y de las investigaciones propuestas y su aplicabilidad en el aula-laboratorio, segin
la etapa [J curso destinada.

- Estructuracién comprensiva de los conocimientos de la materia y de las competencias de la etapa educativa,
relacionandola con la futura practica docente.

- Formacién en técnicas de trabajo intelectual y de habilidades experimentales que permitan manejar adecuadamente los
recursos y equipamiento didactico de las aulas-laboratorios de los centros educativos de secundaria.

- El conocimiento de metodologia para la ensefianza de las ciencias experimentales
Situaciones singulares.

- Aquellas personas alumnas que no puedan asistir por lo menos al 80% de las clases presencias, y tengan disculpa
justificada por la direccién del master, deberdn realizar las siguientes acciones (tanto para la primera como para la segunda
oportunidad de evaluacién):

19)- Realizar un trabajo de investigacion sobre algunos de los &mbitos teméticos de la materia, segin propuesta
consensuada con el profesorado, lo que supondra el 50% de la calificacién.

29)- Realizar pruba de evaluacién que representara el 50% de la calificacién.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

ARIAS, A.; ARIAS, D.; NAVAZA, V. y RIAL, D., O traballo por proxectos en infantil, primaria e secundaria, Xunta de
Galicia, 2009

SANMARTI, N., Didactica de las ciencias en la Educacion Secundaria Obligatoria, Sintesis, 2002

Bibliografia Complementaria

AGULAR, T., Alfabetizacion cientifica y educacion para la ciudadania, Narcea, 1999

ARCA, M.; GUIDONI, P. y MAZZOLI, P., Ensefiar ciencia. Como empezar: reflexiones para una educacion cientifica de
base, Paidds, 1990

BELLOCH, M., Por un aprendizaje constructivista de las ciencias, Visor Libros, 1984

COLL, C., Aprendizaje escolar y construccion del conocimiento, Paid6s, 1990

DUSCHL, R. A., Renovar la ensenanza de las ciencias, Narcea, 1997

GOMEZ, I.; JORBA, ]. y PRAT, A., Hablar y escribir para aprender: uso de la lengua en situacion de ensefianza-
aprendizaje desde las dreas curriculares, Sintesis, 2000

JORBA, J.; SANMARTI, N., Ensefar, aprender y evaluar: un proceso de regulacién continua, MEC, 1996

NOVAK, J. D. Y GOWIN, D. B., Aprendiendo a aprender, Martinez Roca, 1988

ONTORIA, A. y otros, Mapas conceptuales. Una técnica para aprender, Narcea, 1992

ONTORIA, A. Y otros, Potenciar la capacidad de aprender y pensar, Narcea, 1999

ONTORIA, A. Y otros, Aprender con mapas mentales. Una estrategia para pensar y estudiar, Narcea, 2006
OSBORNE, R. Y FREYBERG, P., El aprendizaje de las ciencias, Narcea, 1991

PERALES, F. ). y CANAL, P. (Dirs.), Didactica de las Ciencias Experimentales, Marfil, 2000

POZO, J. I, Aprendizaje de la ciencia y pensamiento causal, Visor Libros, 1987

PUJOL, R. M., Didactica de las ciencias en la educaciéon primaria, Sintesis, 2007

PUJOLAS, P.; LAGO, J.R., El programa CA/AC ([J[Cooperar para Aprender / Aprender a Cooperar[]) para ensenar a
aprender en equipo. Implementacion del aprendizaje cooperativo en el aula, Universidad de Vic, s.f.

REID, D.J. Y HODSON, D., Ciencia para todos en secundaria, Narcea, 1993

SHAYER, M. y ADEY, P., La ciencia de enseiiar ciencias. Desarrollo cognoscitivo y exigencias del curiculo, Narcea,
1986

Recomendaciones

Otros comentarios
El alumnado debera explorar las direcciones webs de los organismos oficias con competencias en educacion.

Conselleria de Cultura, Educacién y Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia: http://www.edu.xunta.es/web/normativa

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte de él Gobierno de Espafia:
http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/arenas-educacion/profesorado.html

Unidn Europea: http://europa.eu/pol/educ/index_es.htm

Plan de Contingencias

Descripcion
En caso de que no se pueda llevar a cabo a modalidad de ensefianza presencial, habrd una adaptacién de las metodologias
docentes a los medios telematicos.

En relacién con las practicas de laboratorio, estas se acondicionaran al contexto, primandose aquellas que se puedan
realizar en entornos virtuales y aquellas que el alumnado pueda realizar de forma auténoma. Ademas, a través de Moovi se
le facilitard al alumnado toda la documentacién adicional necesaria. La atencién personalizada se realizara, en este caso, de
forma telématica (correo electrdnico, videoconferencia, foros de Moovi...) bajo la modalidad de concertacion previa).

La evaluacién se mantendrd segun lo dispuesto en esta guia docente.
En el caso de imparticién de la docencia en modalidad no presencial, la actividad docente se impartird mediante Campus

Remoto y se empleard también la plataforma de teledocencia Faitic como refuerzo, sin perjuicio de otras medidas que se
puedan adoptar para garantizar la accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Elaboracion de Unidades Didacticas

Asignatura  Elaboracién de

Unidades
Didacticas

Cadigo

V02M066V01204

Titulac

ion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 2¢

Lengua Gallego
Imparticién

Depart

amento Didacticas especiales

Coordinador/a Vidal Lépez, Manuel

Profesorado  Vidal Lépez, Manuel

Correo-e mvlopez@uvigo.es

Web

Descripciéon  El objetivo general de esta materia es conocer los elementos que configuran una Unidad Diddctica y valorar
general los instrumentos pedagdgicos que existen para disefiar U.D. motivadoras que se adapten al marco legislativo

actual de educacién secundaria y bachillerato.

Competencias

Cddigo

B3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion
cursada.

B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B10 Disefiary realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en el entorno en el que esta situado.

B12 Participar en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién.

B17 Desarrollar hdbitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

B18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

C8 Promover acciones de educaciéon emocional, en valores y formacién ciudadana

Cc9 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencidén a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

C13 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingtistica y sus
implicaciones educativas.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de blusqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Disefa y desarrolla metodologias didacticas adecuadas. B6
D1

Conoce recursos y experiencias para enriquecer las actividades incluidas en las unidades didacticas. B10
D1
D2

Planifica y disefia un modelo de evaluacién adecuado. B3
B12

Dispone de destrezas y habilidades sociales para fomentar un clima que facilite el aprendizaje. C8
C9
C13

Capacidad de gestionar, analizar y sintetizar informacién. B4
B18

Capacidad de trabajo en grupo y auténomo. B16
B17
D3

Contenidos

Tema

[] Disefio de unidades didacticas [] Disefio de unidades didacticas

[] Elementos de una unidad didactica. [] Elementos de una unidad didactica.

[ Seleccidn y secuenciacion de objetivos y [ Seleccidn y secuenciacion de objetivos y competencias.

competencias. [] Secuenciacion de contenidos

[] Secuenciaciéon de contenidos [ Metodologia de la ensefianza.

[0 Metodologia de la ensefianza. [ Disefio de actividades de aprendizaje.

[ Disefio de actividades de aprendizaje. [] Atencién a la diversidad.

[] Atencidn a la diversidad. [] Evaluacion.

[] Evaluacion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacién 8 0 8
Leccién magistral 3 0 3
Trabajo tutelado 18 0 18
Trabajo 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién Las dos Ultimas sesiones de la materia se dedicaran a las exposiciones de las diferentes unidades
didacticas elaboradas. Ademas, al final de cada una de ellas, se realizard una valoracion por parte
de los alumnos y el profesor de la estructura, contenidos, actividades expuestas, metodologia y
defensa de la propia unidad didactica.

Leccién magistral Actividades expositivas del profesor y estudiante.

Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual o en pequefio grupo, disefia y elabora una unidad didactica
segun las directrices del profesor. Se establecen sesiones de tutoria, tanto en el aula como veia
correo electrénico para resolver cualquier duda posible y también para supervisar el avance del
trabajo realizado.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual o en pequefio grupo, disefia y elabora una unidad didactica segun las
directrices del profesor. Se establecen sesiones de tutoria, tanto en el aula como via correo electrénico
para resolver cualquier duda posible y también para supervisar el avance del trabajo realizado.

Evaluacién
Descripcion Calificacién  Resultados de Formacién y
Aprendizaje
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PresentaciénClaridad y precision de la exposicion. 40 B12 Cc9

Correccion linglistica y uso acomodado del vocabulario. B16 C13
Originalidad, organizacion y calidad del contenido. B17
Adecuacidén de la presentacion al contenido del informe escrito. B18

Uso acomodado de los recursos informaticos.

Trabajo Buena estructuracion de las partes de la U.D. 60 B3 c8 D1
Objetivos y competencias iddneas a las actividades propuestas. B4 Cc9 D2
Originalidad, desarrollo e interés de las actividades propuestas. B6 D3
Criterios de evaluacién relacionados con los objetivos propuestos. B10

Claridad de expresién y correccidn linqgistica.
Uso adecuado de la bibliografia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CONVOCATORIA XUNO

La nota final serd la media ponderada de la unidad didactica disefiada (60%) y su presentacion y defensa (40%).
Dependiendo del nimero de alumnado matriculado, se haran grupos participen en el proceso de evaluacion.

CONVOCATORIA JULIO

Podran recuperar las competencias no adquiridas en la convocatoria de junio entregando de forma individual una unidad
didactica segun las directrices marcadas por el docente. La fecha de entrega sera la correspondiente al examen de la
convocatoria de julio.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Véazquez Cano, E. &amp;amp; Martin Gomez,, Guia para la elaboracion de programaciones didacticas y unidades
didacticas, ED. CDEO, 2015

V.V.AA., Elaboracidén y defensa de la programacion y las unidades didacticas en seis sencillos pasdos, ED. CEP,
2012

Conselleria Educacién e Ordenacién Iniversitaria, Decreto 126/2008, do 19 de xuio, polo que se establece a
ordenacion e ou curriculo de bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.., DOG, 2008

Bibliografia Complementaria

Encabo de Lucas, J.A., Ciencias da Natureza. Programacion didactica de 22 ESO. Bioloxia e Xeoloxia., ED. CEP, 2008
Gonzélez Manjén, D.; Lara, J.A. e .G. Vidal, Guia para elaborar programaciéns e unidades didacticas en Educacion
Secundaria, Ed. EOS, 2005

Molina Soldan, E. M., Material basico para a elaboracion de unidades didacticas en Educacion Secundaria, 2006
Suances Garcia, L., Programacion didactica de primeiro de Bacharelato, ED. CEP, 2009

Xixén Porta, J., e Binaburo Iturbide, J. A., Como elaborar unidades didacticas en ensino secundario., Fundacién Ecoem,
2007

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion
=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la evolucién incierta e imprevisible de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara cuando las administraciones y la propia institucién lo determinen en funcién
de criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y asegurando la docencia en un escenario no presencial o parcialmente
presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, cuando sea de obligado cumplimiento, el desarrollo de la docencia de
una forma mas agil y eficaz para ser conocida de forma anticipada (o con mucha antelacién) por alumnos y docentes a
través de la herramienta estandarizada e institucionalizada de las gufas didacticas.

=== ADAPTACION DE METODOLOGIAS ===

Metodologias de ensefianza que se mantienen:
La metodologia docente sera la misma en el caso del escenario semipresencial, entendiendo como tal, la situacién de que
no todos los alumnos pueden asistir a la clase presencial al mismo tiempo.
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Metodologias de ensefianza que se modifican:

Ademds de la docencia presencial en las aulas, la actividad docente virtual se impartira a través del Campus Integra y se
facilitard el uso de la plataforma de teleformacién Moovi como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que puedan
adoptarse para garantizar la accesibilidad de los estudiantes contenidos diddcticos.

Mecanismo de atencion a los alumnos (tutorias):
Las sesiones de tutoria podran realizarse de forma presencial y / o en la oficina virtual, bajo la modalidad de acuerdo previo
y en el horario establecido.

Modificaciones (si procede) de los contenidos a impartir:
No hay cambios en el contenido que se ensefara.

Bibliografia adicional para facilitar el autoaprendizaje:
Se proporcionara bibliografia adicional a lo largo del desarrollo del tema en la plataforma Moovi.

Otros cambios:

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
No existen cambios en los instrumentos ni en los criterios de evaluacion establecidos en la guia docente ordinaria.

Pruebas pendientes que quedan:

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, quedan en el escenario semi presencial
para el curso 2021-22 si es necesario. Se mantienen los criterios de evaluacidn, asi como su ponderacién en la nota final,
tanto para los alumnos asistentes como para los no asistentes.

Modificacién de pruebas:
Para el curso académico 2021-2022, no hay cambios en las pruebas de evaluacién.

Nuevas pruebas:
No se prevén nuevas pruebas de evaluacién.

Informacién Adicional:
No hay ninguno.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Investigacion e Innovacion en la Educaciéon Secundaria
Asignatura  Investigacién e

Innovacién en la

Educacién

Secundaria
Codigo V02M066V01205
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
3 OB 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Membiela Iglesia, Pedro
Profesorado  Membiela Iglesia, Pedro

Correo-e membiela@uvigo.es

Web

Descripcién  Formacidn inicial en investigacion e innovacién en la Educacién Secundaria para futuros *pofesores de
general biologia, geologia, fisica y *quimica de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional

y Enseflanza de Idiomas

Competencias

Cddigo

Cl Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

C27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

C31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexidn sobre la practica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Participar en la evaluacién, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, Cl

comunicando sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros C24

profesionales de la educacion. C27
C31

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz C24

de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion. C27

Contenidos

Tema

Tipos de disefio de investigacion. Tipos de disefio de investigacién.

Metodologias y técnicas basicas de investigacién Metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativa.
y evaluacién educativa.

Posibilidades de las nuevas tecnologias en la Posibilidades de las nuevas tecnologias en la investigacién educativa.
investigacion educativa.

Estrategias de innovacidén en la ensefianza de las Estrategias de innovacién en la ensefianza de las ciencias.

ciencias.
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 5 20 25
Trabajo tutelado 5 35 40
Trabajo tutelado 5 5 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.
Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la

materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad auténoma de los estudiantes que incluye
la blsqueda y recogida de informacion, lectura y manejo de bibliografia, redaccion...

Trabajo tutelado El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision del
profesor. Puede estar vinculado su desarrollos con actividades auténomas del estudiante.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del profesor.
Puede estar vinculado su desarrollos con actividades auténomas del estudiante.

Seminario Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para asesoramiento/desarrollo de
actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la materia o
prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad auténoma del/*s estudiante/*s que incluye la busqueda y
recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccion...

Evaluacion
Descripcién Calificaciéon Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Seminario  11.-Trabajos y proyectos El estudiante presenta el resultado obtenido en la 40 C1
elaboracién de un documento sobre la temdtica de la materia, en la preparacién de C24
seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, Cc27
conferencias, etc. Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma C31
oral o escrituraf]
12.- Carpeta/dossier Documento elaborado por el estudiante que recopila
informacién sobre las experiencias, proyectos, tareas y trabajos realizados durante
lo proceso de formacion.
Trabajo 11.-Trabajos y proyectos El estudiante presenta el resultado obtenido en la 40 Cl
tutelado elaboracién de un documento sobre la tematica de la materia, en la preparacion de C24
seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, C27
conferencias, etc. Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma C31
oral o escrituraf]
12.- Carpeta/dossier Documento elaborado por el estudiante que recopila
informacion sobre las experiencias, proyectos, tareas y trabajos realizados durante
lo proceso de formacion.
Trabajo 12.- Carpeta/dossier Documento elaborado por el estudiante que recopila 20 Cl
tutelado informacion sobre las experiencias, proyectos, tareas y trabajos realizados durante C24
lo proceso de formacion. C27
C31

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Bell, ], Como hacer tu primer trabajo de investigacion, Gedisa, 2005

Blaxter, Lorraine / Hughes, Christina / Tight, Malcolm, Cémo se hace una investigacién, Gedisa, 2001
Bibliografia Complementaria
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Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el

alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
SE MANTIENEN LAS MISMAS
* Metodologias docentes que se mantienen

* Metodologias docentes que se modifican

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)
* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje

* Otras modificaciones
=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
SE MANTIENE LA MISMA

* Pruebas ya realizadas
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueval
* Nuevas pruebas

* Informacidn adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Diseio de Investigaciones y Propuestas Innovadoras en Ciencias Experimentales

Asignatura Disefio de

Investigaciones y
Propuestas
Innovadoras en
Ciencias
Experimentales

Cadigo

V02M066V01206

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

3 0B 1 1c

Lengua Castellano
Imparticién

Depart

amento Didacticas especiales

Coordinador/a Yebra Ferro, Miguel Angel

Profesorado  Yebra Ferro, Miguel Angel

Correo-e yebrama@edu.xunta.es

Web

Descripciéon  (*)Cofiecer actividades novedosas nas Ciencias Naturais (FeQ, e BeX)

genera

Competencias

Cddigo

Bl

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

B2

Conocer el blogue de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacioén previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B4

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

B5

Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

B6

Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B7

Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

B8

Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

B9

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

B10

Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y
cultura en el entorno en el que estd situado.

Bll

Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada.
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C25 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacidn utilizando indicadores
de calidad

C26 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacién y exponer
alternativas y soluciones.

C27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion.

C28 Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

C29 Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escritura en la practica docente.

C30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de buUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje Bl
respectivos. B2
B3
B4
B10
B1ll
C26
Cc27
C28
C29
C30
D1
D2
D3
Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos Bl
que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al B2
nivel y formacién previa de los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto B3
individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro. B4
B5
B7
B8
B9
B10
C25
C26
Cc27
C29
C30
D1
D2
D3
Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupais cémo personalizadas, adaptadas a la B2
diversidad de los estudiantes. B3
B4
B5
B9
B10
Cc27
C28
C29
D2
D3
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Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por B8
se mismo y con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, laC27
confianza e iniciativas personales. C30

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de B4
participacién y cultura en el entorno en el que esta situado. B5

Participar en la evaluacién, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, B2
comunicando sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros B3
profesionales de la educacion. B7

Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos Bl
noticias o poco conocidos. B2

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacién cursada. Bl

Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, B8
incluyendo el acceso por Internet. B10

Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y *pluridisciplinarios B3

Contenidos
Tema
Las ideas alternativas Metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativa.

Posibilidades de las nuevas tecnologias en la Proyectos educativos innovadores en la ensefianza de las ciencias

investigacion educativa.

Estrategias de innovacién en la ensefianza de las

ciencias.

Planificacién de la accién investigadora o

innovadora.

Investigacién-accién.

Tipos de disefios de investigacion. *Exemplificaciéns de trabajos de investigacién hechos por alumnos/las
disefio de trabajos de investigacién

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 4 20 24
Aprendizaje basado en proyectos 5 25 30
Trabajo tutelado 3 6 9
Actividades introductorias 3 9 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
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Estudio de casos Diserio de rubricas de evaluacion de trabajos de investigacion realizados por estudiantes
Aprendizaje basado en Realizar proyectos de investigacién centrados en las CC.EE.

proyectos

Trabajo tutelado Disefo de encuestas para detectar las concepciones alternativas y actividades para mudarlas
Actividades Las concepciones alternativas, los trabajos de investigaciones y los *diagramas conceptuales en las
introductorias CC.EE

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Actividades introductorias Clases magistrales en el aula
Estudio de casos Disefio y andlisis de casos concretos en el aula de proyectos llevados adelante en aulas

de *scundaria

Aprendizaje basado en proyectos Disefio de proyectos de investigacién con posibilidad de ser puestos en practica

Trabajo tutelado Realizacién de encuestas de ideas alternativas y disefio de actividad para mudarlas

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Estudio de casos Conocer la problematica relacionada con los trabajos de investigacién 25 B2 C30 D1
en la secundaria B3 D2
B8 D3
B10
Aprendizaje basado en realizacién de un proyecto de investigacién que *poda ponerse en 30 B2 c28 D1
proyectos practica durante lo *practicun con los estudiantes B3 C30 D2
B6 D3
B8
B10
Trabajo tutelado Disefo de *diagramas conceptuales para *sedundaria y bachillerato y 20 Bl D1
preparacién de pruebas para conocer las ideas previas de los B2 D2
estudiantes en materias de ciencias experimentales B6 D3
B8
B10
Actividades Exposicién de temas pertinentes a ensefianza de las ciencias 25 Bl c28 D1
introductorias experimentales haciendo hincapié en las actividades innovadoras B2 C30 D2
B3 D3
B6
B10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

DRIVER,R, GUESNE, E y TIGERGHIEN, A, Ideas cientificas en la infancia y en la adolescencia, MEC /Morata, 1989
Hodson, D, Hacia un enfoque mas critico del trabajo de laboratorio, Ensefianza de las Ciencias, 1994

KIPNIS M. y HODFSTEIN A., The inquiry laboratory as a source for development of metacognitive skills.,
International Journal of Science and Mathematics, 2008

Barberd, O.; Valdés, P., El trabajo practico en la enseiianza de las ciencias: una revision, Ensefianza de las Ciencias,
1996

Bibliografia Complementaria

Gilbert, ). y Watts, D., Concepts, misconceptions and alternative conceptions: Changing perspectives in science
education, Studies inScience Education, 1983

Cafas A., Martin-Diaz M.J., Nieda J., Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico. La
competencia cientifica, Alianza Editorial, 2007

Garrido Romero J.M., Palacios F.J., Galdén Delgado, M, Ciencia para educadores., Peason [] Pretince Hall, 2008

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

La Ciencia y su Metodologia para Profesorado de Educacién Secundaria/V02M066V01201
Las Ciencias Experimentales en la Educacién Secundaria/V02M066V01202

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Didactica de las Ciencias Experimentales en la Educacién Secundaria/V02M066V01203

Paxina 48 de 57



Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS *EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la *incierta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada *por la **COVID- 19, la *Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que *las *administraciones y la propia institucién o determinen
*atendiendo a criterios de *seguridad, *salud y *responsabilidad, y *garantizando la docencia *en un escenario
**semipresencial. Estas medidas *ya planificadas *garantizan, no momento que *sea preceptivo, o *desarrollo da docencia
*de una *manera *mas *agil y eficaz *al ser *conocido de *antemano (*o *con una *amplia antelacién) *por el alumnado y o
profesorado a través da *herramienta normalizada e institucionalizada das guias docentes **DOCNET.

ADAPTACION DAS *METODOLOGIAS

1.- *Metodologias docentes que se *mantienen

*Estudio de casos, *Aprendizaje *basado en *proyectos y o *Trabajo tutelado

2.- *Metodologias docentes que se modifican

*Ninguna, *haremos *las pertinentes de forma **telemética

4.- Mecanismo *no presencial de atencién *al alumnado (**titorias)

*Las aulas, os laboratorios y os despachos *virtuales habilitados *por la *UVIGO

5.- Bibliografia adicional para facilitar a auto-*aprendizaje

*No se modifica salvo o *empleo de *articulos *mdas modernos que *puedan aparecer

ADAPTACION DA *EVALUACION

1.- *Pruebas *ya realizadas

*Prueba **XX: [Peso anterior 00%] [Peso *Propuesto 00%]

*Estudio de casos 25%

*Aprendizaje *basado en *proyectos 30%

*Trabajo tutelado 20%

Actividades **introdutorias 25%

*Mantenemos o *mismo peso que *las *pruebas *ya realizadas no caso de *tener que *acogernos *al plan de *contingencia
2.- *Pruebas que se modifican

*No se modifican *las *pruebas

3.- Informacién adicional

En principio esperamos uno *desenrollo normal da materia y no caso de *tener que *acogernos a **semipresencialidade,
igual *con el curso pasado, o *trabajo *se mantendrd da *misma forma salvo realizar *exposiciones **teleméticas tanto dos
temas *expuestos cémo dos **trabalos a *exponer ante os *compafieros y o profesor

1. La gufa **docnet tiene que se *ajustar *a la MEMORIA VERIFICADA *DEL TiTULO

2. *Habra un Unico escenario alternativo no Plan de *Contingencias. Este se aplicard no caso de *situaciones de *restriccién
temporal *en la *localidad *donde se localice o centro. Si *en la guia *del curso anterior se *disefid no plan de *contingencias
un Unico escenario, *no *habria que *modificarlo. Si se contemplaron varias *opciones, *es preciso *ajustarlas la un Unico
escenario. ( *Por lo tanto, *las guias docentes que *ya *habian tenido o Plano de *Contingencias no curso académico
2020/2021, *podrian *dejarlo como estd, y *las guias de *nueva creacién, deberdn contemplar cémo escenario alternativo a
**semipresencialidade, *entendiendo cémo tal, la situacién *en la que *no poda asistir la clase presencial todo o alumnado
temporalmente.)

3. No curso 21-22 *dejara de estar habilitada la plataforma de **teledocencia **FAITIC, *por lo que *es preciso que *reviséis
*las guias, y si aparece esta plataforma *nominada que la *modifiquéis por plataforma "de **teledocencia" *o **Movii ""

4. De *hacer cambios *en la guia, *recuerde *introducirlos en ambas *las *lenguas (*gallego y *castellano y, de ser o caso,
*también inglés). Esta *tarea en ningln caso se realizara *desde la coordinacién.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas Externas

Asignatura  Practicas

Externas

Cadigo

V02M066V01301

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias
Experimentales.
Biologia,
Geologia, Fisicay
Quimica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

12 0B 1 2¢

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Ecologia y biologia animal

Coordinador/a Garrido Gonzélez, Josefa

Profesorado  Garrido Gonzalez, Josefa

Correo-e jgarrido@uvigo.es

Web

http://http://mpe.uvigo.es/gl/

Descripciéon  Las practicas externas estdn orientadas a completar y reforzar las competencias asociadas al titulo. Se
general realizardn en un entorno laboral y profesional real relacionado con alguno de los dmbitos de la Educacion.

Competencias

Cddigo

B3

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

B5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B10 Disefiary realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en el entorno en el que esta situado.

B12 Participar en la evaluacién, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

B16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién.

C28 Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

C29 Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escritura en la practica docente.

C30 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

C31 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacion a partir de la reflexién sobre la practica

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores ldgicos en la toma de decisiones.

D3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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Conocer la organizacion de los centros de educacién secundaria, FP y Escuelas de idiomas y la diversidad B5
de acciones que comprende su *funcionamentoia B12
B16
D2
Relacionar teorfa y practica con la realidad del aula y del centro mediante el establecimiento de relacionesB3
entre los conocimientos especializados, teéricos y metodoldgicos, y los resultados de la observacién, B5
andlisis e intervencién en las situaciones educativas del centro en el que se realizan las practicas B6
B10
B12
B16
C28
C30
C31

D2
Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en B3
colaboracién con otros docentes y profesionales del centro donde se realizan las practicas escolares B5

Asumir que la competencia profesional del docente tiene que evolucionar y adaptarse a los cambios B12
cientificos, pedagdgicos y sociales al largo de la vida B16

Contenidos

Tema

Disefio de materias de la especialidad
Elaboraciéon de materiales y actividades
Aplicacidn de técnicas y estrategias de
aprendizaje en distintas etapas y cursos.
Analisis de la practica educativa

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicum, Practicas externas y clinicas 150 0 150
Informe de practicas, practicum y practicas 0 150 150

externas(Repetida non usar)
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicum, Practicas Realizacién de practicas como docente en un centro de ensefianza secundaria.
externas y clinicas La tuorizacion sera dirigida por un docente del centro y un docente de la universidad.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Practicum, Practicas externas y El alumnado tendrd dos tutores o tutoras que lo apoyaradn en esta materia. Un
clinicas tutor/la en el centro de préacticas y un tutor/la en la universidad que serd su tutor/la
de PAT
Evaluacién
Descripcién Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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Practicum, Practicas externas yRealizacidon de practicas como docente en un centro de 50
clinicas ensefianza secundaria (150 horas).
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
-El alumnado serd quien de planificar y evaluar las materias
correspondientes a la especializacion.
-El alumnado serda quien de dominar destrezas y habilidades
sociales, asi como demostrar un buen dominio de la expresion
oral y escrita, necesarios para fomentar un buen clima de
aprendizaje.
-El alumnado serd quien *refelxionar sobre su practica docente
asi como proponer acciones de avance

Informe de practicas, Elaboracién de una memoria de practicas en la que se explique 50 B3 (C28 D1
practicum y précticas el paso por el centro de practicas. B5 C30 D2
externas(Repetida non usar) B6 C31 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAJE B10
-El alumnado sera quien de planificar y evaluar las materias B12
correspondientes a la especializacién. B16

-El alumnado sera quien de dominar destrezas y habilidades
sociales, asi como demostrar un buen dominio de la expresién
oral y escrita, necesarios para fomentar un buen clima de
aprendizaje.

-El alumnado sera quien *refelxionar sobre su practica docente
asi como proponer acciones de avance

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Feliz, T. y Ricoy, M.C., La formacidn inicial de los profesores de secundaria., Sanz y Torres., 2008

Gonzaélez, M. T., Escudero, J. M., Nieto, J. M. y Portela, A., Innovaciones en el gobierno y la gestion de los centros
escolares., Sintesis, 2011

Marco, B., Competencias Bdsicas: Hacia un nuevo paradigma educativo, Narcea, 2008

Perrenoud, Ph, Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de enseiiar, Grao, 2007

Perrenoud, Ph, Diez nuevas competencias para ensenar, Grad, 2004

Sierra, B. y Pérez Ferra, M, La comprension de la relacion de la teoria-practica: una clave epistemoldgica de la
didactica. Revista de Educacion, 2007

Latorre, A, La investigacidon-accion. Conocery cambiar la practica educativa, Grao, 2007

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Trabajo Fin de Master/V02M066V06401

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Aprendizaje y Ensefianza de los Médulos de las Familias Profesionales del Sector Servicios/V02M066V06226
Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefianza Secundaria/V02M066V06102

Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/V02M066V06103

Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacién en la Formacién Profesional/V02M066V06227

La Formacion Profesional/V02M066V06225

Orientacién y Funcién Tutorial/V02M066V06101

Sistema Educativo y Educacién en Valores/V02M066V06104

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la *COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o0 no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes *DOCNET.
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=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen: Realizacién de practicas externas dirigidas por una persona tutora de educacién
secundaria.

* Metodologias docentes que se modifican: En caso de que no se poda *asisitir *presencialmente a los centros, se
establecera colaboracién con las personas tutoras a través de plataformas de videoconferencia, tanto para preparar
materiales como para contactar con el alumnado.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (*titorias): *Telemdtica, definida por la persona tutora
* Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir: No procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

Se mantiene la evaluacién prevista. En caso de que el alumnnado tenga dificultades para realizar las practicas debido a la
situacién de emergencia sanitaria, se estableceran actividades alternativas, que se incluirdn en la memoria de practicas
siguiendo el siguiente cuadro:

(Solo se aplicaran en el caso de situacién de confinamiento)

Escenario A: 150 horas presenciales en el centro+ Memoria de practicas - Evaluacion:

50%Tutor/a + 50% Tutor/a universidad

Escenario B: 100 a 150 horas presenciales en el centro+ Memoria de practicas y 1 actividad adicional - Evaluacién:
30%Tutor/a + 70% Tutor/a universidad

Escenario C: 75 a 99 horas presenciales en el centro+ Memoria de practicas y 2 actividades adicional - Evaluacion:
20%Tutor/a + 80% Tutor/a universidad
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Trabajo Fin de Mdaster
Asignatura  Trabajo Fin de

Master
Codigo V02M066V01401
Titulacion Master

Universitario en

Profesorado en

Educacién

Secundaria

Obligatoria,

Bachillerato,

Formacion

Profesional y

Ensefianzas de

Idiomas.

Especialidad:

Ciencias

Experimentales.

Biologia,

Geologia, Fisicay

Quimica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego
Departamento Ecologia y biologia animal
Coordinador/a Garrido Gonzalez, Josefa
Profesorado  Garrido Gonzalez, Josefa

Correo-e jgarrido@uvigo.es

Web http://mpe.uvigo.es

Descripcién  Materia orientada a la realizacién de un trabajo de investigacién, experimentacién o desarrollo original en
general alguna de las lineas del médulo especifico del master, y estara relacionado con algunos de los miltiples

ambitos del mundo profesional propios del &mbito de la ensefianza secundaria.

Competencias

Cddigo

B6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

B12 Participar en la evaluacidn, investigacion y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

B17 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

C24 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién cursada.

C26 Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializacion y exponer
alternativas y soluciones.

C27 Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacién.

C29 Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escritura en la practica docente.

D1 Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

D2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
El alumnado sera capaz de dominar destrezas y habilidades sociales, asi como demostrar un buen B12
dominio de la expresién oral y escrita, necesarios para fomentar un buen clima de aprendizaje. B17
C24
C26
C27
C29
D1
D2
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El alumnado sera capaz de reflexionar sobre su practica docente asi como proponer acciones de mejora B6

B12
C26
Cc27
D1
D2
Contenidos
Tema
Elaboracién de un trabajo de investigacién en el
ambito de la educacién secundaria
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacion 1 0 1
Trabajo tutelado 10 139 149

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacion

Se realizara por cada alumno o alumna delante de un tribunal compuesto por 3 profesores del
itinerario/especialidad correspondiente o del médulo comun.

Su exposicidon sera apoyada con los medios informaticos, audiovisuales, multimedia, etc.
oportunos, con una duracién entre 10 y 15 minutos y posteriormente el tribunal formulara al
alumno las

cuestiones que considere oportunas.

Trabajo tutelado

Realizacién de un trabajo de investigacién, experimentacién o desenrollo

original en alguna de las lineas desarrolladas en el mddulo especifico del Master, relacionado

con algunos de los mdltiples @mbitos del mundo profesional propios del &mbito de la ensefianza
secundaria.

Se encaminard al desarrollo de una actividad que contribuya a alcanzar un conjunto de
competencias de caracter académico, profesionalizante e investigador que enriquezca globalmente
su formacién inicial. Serd guiado por una persona docente de la universidad. Este trabajo estara
encuadrado en la etapa de la educacién secundaria obligatoria o postobrigatoria.

El trabajo de fin de méster podra estar ligado a las actividades de aula, unidades didacticas o
proyectos realizados por el alumnado en la fase de practicas, incluyendo siempre los aspectos de
investigacion educativa pertinentes a juicio de la persona tutora de la universidad.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Trabajo de investigacidn en el &mbito de la educacién secundaria tutelado por un docente de la

titulacion.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentacién  Serd realizada por cada alumno o alumna delante de un tribunal. 30 C24 D1
Su exposicidn serd apoyada con los medios informaticos, audiovisuales, C26 D2
multimedia/etc. C29

oportunos, con una duracién entre 8 y 10 minutos y posteriormente el
tribunal formulard al alumno las
cuestiones que considere oportunas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

-El alumnado serd quien de planificar y evaluar las materias correspondientes
a la especializacién.

-El alumnado serd quien de dominar destrezas y habilidades sociales, asi
como demostrar un buen dominio de la expresion oral y escritura, necesarios
para fomentar un buen clima de aprendizaje.

-El alumnado sera quien reflexionar sobre su practica docente asi como
proponer acciones de mejora
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Trabajo tuteladoRealizacion de un trabajo de investigacion, experimentacion o desenrollo 70 B6 (C24 D1

original en alguna de las lineas desarrolladas en el médulo especifico del B12 C26 D2
Master, relacionado B17 C27
con algunos de los multiples &mbitos del mundo profesional propios del C29

ambito de la ensefianza secundaria.

Se encaminard al desarrollo de una actividad que contribuya a alcanzar un
conjunto de competencias de caracter académico, profesionalizante e
investigador que enriquezca globalmente su formacion inicial. Sera guiado
por una persona docente de la universidad. Este trabajo estara
encuadrado en la etapa de la educacién secundaria obligatoria o post-
obligatoria.

El trabajo de fin de master podra estar ligado a las actividades de aula,
unidades didacticas o proyectos realizados por el alumnado en la fase de
practicas, incluyendo siempre los aspectos de investigacién educativa
pertinentes a juicio de la persona tutora de la universidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

-El alumnado serd quien de planificar y evaluar las materias correspondientes
a la especializacién.

-El alumnado serd quien de dominar destrezas y habilidades sociales, asi
como demostrar un buen dominio de la expresion oral y escritura, necesarios
para fomentar un buen clima de aprendizaje.

-El alumnado serd quien reflexionar sobre su practica docente asi como
proponer acciones de mejora

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE CALIFICACION:

Comisién para juzgar el Trabajo Fin de Mestrado : elaboracién, presentacién y defensa del TFM: 100% de la nota.

Calidad del documento escrito
e Pertinencia del contenido expuesto.

Calidad de la presentacién oral. Capacidad para su defensa.
Grado de resolucién manifestado.

e Adecuaciones del recursos y medios empleados en la presentacién, incluido el uso de las TIC.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

APA, Manual de Publicaciones de la American Psychological Association, 32, Manual Moderno., 2010

Feliz, T., Ricoy, M. C. et al., The software for the content analysis: wrong, technical and artistic uses. Beyond
Text: Video and other Medium Use in Qualitative Research (pp. 103-120), 2012

Herndndez, R., Fernandez, C. &amp;amp;amp;amp;amp; Baptista, P., Metodologia de la investigacion, McGraw-Hill.,
2006

Flick, U., Introduccion a la investigacion cualitativa, Morata., 2004

Mcmillanm, J. y Shumacher, S., Investigaciéon educativa una introduccién conceptual., Pearson., 2005

Ricoy, M.C., Consideraciones sobre la construccion de los instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion educativa., Guadalbullén, 2009

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefianza Secundaria/P02M066V06102
Diagndstico y Evolucién de la Competencia Curricular/P02M066V06106

Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/P02M066V06103

Practicas Externas/P02M066V06301

Sistema Educativo y Educacién en Valores/P02M066V06104

Otros comentarios
Es necesario tener todas las materias superadas para poder presentar el TFM.
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Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la *COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes *DOCNET.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen: Elaboracién del trabajo de investigacién en el ambito de la educacién
secundaria

* Metodologias docentes que se modifican: Se promovera el acceso a la informacién para elaborar el trabajo por medios
digitales.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (*titorias): *Telematica, definida por la persona tutora
* Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir: No procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

Se mantiene la evaluacion prevista.
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