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Informacion general

1. DATOS DEL CENTRO

Facultad de Derecho, Edificio Juridico Empresarial
Campus Universitario Las Lagunas s/n

32004 - Ourense

Ourense

Espafia

sdefdo@uvigo.es

TIf.: +34 988 368 700 - +34 988 368 900
Fax: +34 988 368 923

Web http://derecho.uvigo.es/

2. EQUIPO DE GOBIERNO

- Decana: Profa. Dra. D. Marta Fernandez Prieto

- Vicedecana de Organizacién Académica: Prof.2 Dra. Dfia. Francisca Fernandez Prol
- Vicedecano de Planificacién y Calidad: Prof. Dr. Miguel Michinel Alvarez

- Secretaria: Prof.2 Dr.2 Dia. M. Concepcidén Martinez Martinez

3. COORDINADORA DE RELACIONES INTERNACIONALES

- Prof.2 Dra. Dfa. Belén Sdnchez Ramos

4. COORDINADORA DEL GRADO EN DERECHO

- Prof.2 Dra. Lourdes Borrajo Diz

5. COORDINADORA DEL MASTER EN ABOGACIA

- Profa. Dra. Dolores Fernandez Fustes

Grado en Derecho

Asignaturas

Curso 4

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

003G081V01701 Derecho financiero y 1c 6
tributario Il

003G081v01702 Derecho mercantil Il 1c 6
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Procesos especiales y

003G081Vv01801 métodos alternativos de 2¢
solucién de conflictos
003G081V01911 Derecho mercantil europeo  1c
Libre circulacién de
003G081V01912 trabajadores y politicas 1c
sociales europeas
003G081V01913 Un|on Europea, constitucion y 1c
medio ambiente
Derecho tributario de la
003G081V01914 Unién Europea e internacional 2¢
003G081V01915 Litigac@o.n_internacional y 2
sostenibilidad
003G081v01921 Argumentacione 1c
interpretacion juridica
Sistemas juridicos
003G081V01922 contgmporaneos: Derecho 1c
continental y derecho
anglosajén
003G081V01923 Derecho dg defensa de la 1c
competencia
003G081V01924 Derecho penal y procesal de 2
menores
Criminologia y derecho
003G081Vv01925 . 2 ple
penitenciario
003G081V01926 Derecho de dafios y 2
responsabilidad civil
003G081Vv01981 Practicas externas 2C
003G081Vv01991 Trabajo de Fin de Grado ple
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho financiero y tributario Il

Asignatura Derecho

financieroy
tributario Il
Cédigo 003G081Vv01701
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Derecho publico especial

Coordinador/a Siota Alvarez, Mdnica

Profesorado  Ferndndez Lépez, Roberto Ignacio

Siota Alvarez, Ménica

Correo-e msiota@uvigo.es

Web

Descripcién  La materia "Derecho Financiero y Tributario lI" se imparte en 42 Curso del Grado en Derecho, y constituye la

genera

| denominada "Parte especial" del Derecho tributario".
Su contenido se centra en el analisis juridico de los diferentes tributos que conforman el sistema tributario
espafiol en los tres niveles de organizacién territorial: estatal, autonémico y local.
Esta asignatura aborda el estudio de los tributos en particular, por lo que es necesario que el alumno conozca
las instituciones fundamentales del Derecho privado y del Derecho publico que le permitan comprender la
tributacion de determinados contratos civiles, mercantiles, laborales o administrativos.
Ademads, es imprescindible que el estudiante haya superado la materia "Derecho financiero y tributario 1", de
39 Curso, ya que la completa comprensidn de la asignatura se completa con la mencionada materia.

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C20 CE26 - Conocer los principales impuestos del sistema tributario estatal, autonémico y local.

C21 CE27 - Ser capaz de identificar los elementos esenciales de dichos impuestos (hecho imponible, sujetos pasivos, etc),
asi como saber aplicar sus reglas de cuantificacién y de determinacion de la deuda tributaria.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje
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Como resultado del aprendizaje, el alumnado adquiere las competencias descritas, Al Bl C20 D1

particularmente las indicadas como especificas de la materia. A2 B2 C21 D3
A3 B3 D4
A4 B4 D5
A5

Contenidos

Tema

|.- INTRODUCCION

1.- El sistema tributario espafiol. Evolucién histérica. Situacién actual

Il.- IMPUESTOS DIRECTOS

2.- Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
3.- Impuesto sobre Sociedades

4.- Impuesto sobre la Renta de los No Residentes
5.- Impuesto sobre el Patrimonio

6.- Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones

I1l.- IMPUESTOS INDIRECTOS

7.- Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales Onerosas y Actos Juridicos
Documentados

8.- Impuesto sobre el Valor Afiadido

9.- Impuestos Especiales

10.- Otros impuestos indirectos

IV.- TRIBUTOS DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS

11.- Tributos propios
12.- Tributos cedidos

V.- IMPUESTOS DE LAS CORPORACIONES
LOCALES

13.-Impuesto sobre Bienes Inmuebles

14.- Impuesto sobre Actividades Econdémicas

15.- Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica

16.- Impuesto sobre Instalaciones, Construcciones y Obras

17.- Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 33 66 99
Seminarios 16.5 30.5 47
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 0 2
Pruebas de respuesta corta 1 0 1
Otras 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicidn por parte del profesorado de los contenidos de la materia objeto de estudio.

Seminarios

Distintas actividades destinadas a trabajar sobre un terma especifico, que permiten ahondar o

complementar los contenidos de la materia. Y en las que el alumno -ya sea de forma individual o en
grupo-: hace una exposicion oral y/o escrita sobre un tema propuesto; resuelve casos practicos
aplicando e interpretando el Derecho financiero y tributario; elabora informes juridicos, etc.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Sesién magistral Se atenderan y resolveran las dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios
que se propusieron para adquirir las competencias perseguidas.

Seminarios

Se atenderdn y resolveran las dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios

que se propusieron para adquirir las competencias perseguidas.

Evaluacion

Descripcion

Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Pruebas de  Prueba final que consta de dos partes: una practica escrita (en la que el alumno 70 Al Bl C20 D1

respuesta tendrd que resolver uno o varios casos practicos), y una tedrica oral (en la que se A2 B2 C21 D3

larga, de formularan distintas preguntas sobre el temario de la materia). A3 B3 D4

desarrollo Para los alumnos que se someten al sistema de evaluacién continua esta prueba A4 B4 D5
represenara el 70% de su nota final. A5

Para los alumnos que NO se someten al sistema de evaluacién continua, su
calificacion estard integrada por el 70% de la calificacién obtenida en el examen
téorico oral y el 30% por la calificacién obtenida en el examen préactico escrito,
siendo este Ultimo diferente al que realicen los alumnos de evaluacion continua.
Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas,
particularmente las indicadas como especificas de la materia.

Pruebas de  En los Seminarios se realizaran pruebas de respuesta corta y/o de tipo test 20 Al Bl C20 D1

respuesta exclusivamente a los alumnos que se sometan a evaluacién continua. La nota A2 B2 C21 D3

corta media de los distintos exdmenes tipo test o de respuesta corta constituiran el A3 B3 D4
20% de la nota final de dichos alumnos. A4 B4 D5
Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas, A5
particularmente las indicadas como especificas de la materia.

Otras En los Seminarios de las clases presenciales se propondra al alumnado la 10 Al B1 C20 D1
realizacién de distintas actividades: casos practicos, exposicién oral de un tema, A2 B2 C21 D3
presentacion escrita de un trabajo, etc. Estas actividades sélo seran evaluadas A3 B3 D4
para los alumnos que se sometan a evaluacién continua. Ademas se valorara A4 B4 D5
especialmente la participacion activa del alumno, tanto en las clases magistrales A5

como en dichos Seminarios. Estas actividades supondran el 10% de su
calificacién final.

Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas,
particularmente las indicadas como especificas de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El temario que figura en el apartado de contenidos constituye una versién resumida de las lecciones que seran objeto de
examen.

Oportunamente, al comienzo del curso académico, se le proporcionara al alumnado un temario mas detallado con los
epigrafes que conforman cada leccién.

Primera oportunidad de examen

1.-Al comienzo de curso, el/la alumno/a deberd manifestar su intencién de acogerse al sistema de evaluacién continua. A tal
fin, los profesores de la materia le proporcionaran un documento que el/la alumno/a deberd cubrir y firmar en un
determinado plazo.

2.- El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua, entregando el citado documento, seré evaluado conforme
a los criterios que se indicaron mas arriba: prueba final (70%), pruebas de respuesta corta o tipo test (20%) y otras (10%).

En la prueba final, el examen de teoria, oral, supondra el 80% de la calificacion; y el practico, por escrito, supondra un 20%
de la calificacién. En todo caso, el/la alumno/a debera alcanzar una calificacién minima de 4 sobre 10 en la prueba final para
que se le tengan en cuenta las calificaciones obtenidas mediante el sistema de evaluacion continua.

3.- Los/las alumnos/as que NO se sometan a evaluacién continua: su calificacién estard integrada por el 70% de la
calificacion obtenida en el examen tedrico oral, y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico escrito, siendo
este Ultimo diferente al que realicen los/las alumnos/as de evaluacién continua.

Segunda oportunidad de examen:

1.- En el examen de junio/julio, el/la alumno/a que se acogid al sistema de evaluacién continua sélo realizard una prueba
final, que representara el 70% de su calificacion final, y que constara de dos partes: una practica escrita (en la que se
resolverd uno o varios casos practicos, y que supondra un 20% de la calificacién correspondiente a la prueba final) y una
tedrica oral (en la que se formularan distintas preguntas sobre el temario de la materia, y que supondra el 80% de la
calificacion correspondiente a la prueba final).

2.- Los/as alumnos/as que se sometieron al sistema de evaluacién continua conservaran,exclusivamente para la segunda
oportunidad de examen, la nota que hubiesen obtenido a lo largo del curso.

3.- Para los/as alumnos/as que NO se sometan a evaluacion continua, su calificacién final estara integrada por el 70% de la
calificacién obtenida en el examen tedrico oral, y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico escrito, siendo
este Ultimo diferente al que realicen los/as alumnos/as de evaluacién continua.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LOS/AS ALUMNOS/AS QUE CONCURRAN A LA CONVOCATORIA DE FIN DE CARRERA:
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En el examen de Fin de Carrera no se tendra en cuenta la nota de evaluacién continua que el alumnado, en su caso, hubiese
obtenido en el curso académico anterior.

Su nota final, en esta convocatoria, estara integrada por el 70% de la calificacion obtenida en el examen tedrico y el 30% de
la calificacién obtenida en el examen practico.

El examen de Fin de Carrera se realizara en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto
por la Junta de Facultad.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LOS/AS ALUMNOS/AS QUE SOLICITEN SER EXAMINADOS POR TRIBUNAL (SOLO PARA
ALUMNADO QUE SE ENCUENTRE EN 42 MATRICULA Y SIGUIENTES):

El examen constara de dos partes (practica y tedrica) y sera exclusivamente escrito.

Las fechas y horarios de las diferentes oportunidades de examen son las especificadas en el calendario de pruebas de
evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso académico 2016/17.

Fuentes de informacion
FERREIRO LAPATZA, . ] y otros, Curso de Derecho Tributario: (sistema tributario espafiol), Marcial Pons, Madrid, ultima
edicién.

PITA GRANDAL, A. M2. (Coordinadora), Textos y casos practicos de Derecho Financiero y Tributario Il, Térculo Ediciéns,
Santiago de Compostela, 2001.

PEREZ ROYO, F. (DIRECTOR), GARCIA BERRO, F., PEREZ ROYO, I., ESCRIBANO, F., CUBERO TRILLO, A., E CARRASCO
GONZALEZ, F.M.: Curso de DerechoTributario, Tecnos, Ultima edicién.

LEGISLACION: debera utilizarse un compendio de textos legales de la parte especial de Derecho tributario, que podré ser de
cualquiera de las editoriales juridicas conocidas (Thomson-Aranzadi, Tecnos, La Ley, Civitas, Lex Nova, Comares, McGraw-
Hill, etc.), siempre que sean ediciones actualizadas a septiembre de 2016.

Recomendaciones
Asignaturas que contintian el temario
Derecho tributario de la Unién Europea e internacional/003G081V01914

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho mercantil 11/003G081V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301

Derecho civil Il. Derechos reales/003G081vV01404

Derecho civil lll. Familia y sucesiones/003G081V01501

Derecho financiero y tributario I/003G081vV01603

Derecho mercantil 1/003G081V01502
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho mercantil 1l

Asignatura Derecho

mercantil Il

Cédigo 003G081V01702

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado

Coordinador/a Tobio Rivas, Ana Maria

Profesorado  de los Rios Sdnchez, Juan Manuel
Tobio Rivas, Ana Maria

Correo-e atobio@uvigo.es

Web

Descripcion  Estudio de los contratos mercantiles y los titulos valores
general

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de

estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C5 CES5 - Conocer la regulacion de los titulos-valores y de los contratos mercantiles

C6 CE®6 - Saber interpretar y aplicar las normas relativas a los titulos valores y contratos mercantiles

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Como resultado del aprendizaje, el alumnado adquiere las competencias descritas, A2 Bl C5 D3
particularmente las indicadas como especificas de la materia. A3 B2 C6 D5

Ad B4

A5
Contenidos
Tema
1. El contrato mercantil en general. 1.1. Las obligaciones mercantiles.

1.2. Doctrina y régimen general de los contratos mercantiles.

1.3. Otras especialidades de la contratacién mercantil.

1.4. La contratacion electronica.

1.5. Los contratos sometidos a condiciones generales.

1.6. La proteccién de los consumidores y usuarios en la contratacién
mercantil.

2. Los contratos de colaboracién 2.1. Tipos de colaboracién
2.2. Colaboradores subordinados o dependientes
2.3. Colaboradores auténomos o independientes
2.4. El contrato de comisién
2.5. El contrato de mediacién o corretaje
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3. Los contratos de distribucién 3.1. Nociones generales sobre la distribuciéon comercial
3.2. El contrato de agencia
3.3. El contrato de concesién mercantil o distribuciéon comercial
3.4. El contrato de franquicia
4. La compraventa mercantil y otros contratos ~ 4.1. Nociones generales, elementos y contenido de la compraventa
afines. mercantil.
4.2. Compraventas especiales.
4.3. La compraventa internacional de mercancias.
4.4, Otros contratos afines.
5. El contrato de transporte terrestre 5.1. Consideraciones generales sobre el contrato de transporte
5.2. Transporte de mercancias
5.3. Transporte de personas
6. Los contratos de custodia, garantia y 6.1. El contrato de depdsito mercantil.
financiacién. 6.2. Los contratos mercantiles de garantia.
6.3. Los contratos de financiacién.
6.4. El contrato de cuenta corriente mercantil.
7. Los contratos bancarios. 7.1. Aspectos generales de la contratacién bancaria.
7.2. Contratos bancarios de activo o de financiacién.
7.3. Contratos bancarios de pasivo o de captacion de fondos.
7.4. Otros contratos y servicios bancarios.
8. El contrato de seguro 8.1. Consideraciones generales sobre el contrato de seguro
8.2. Concepto, clases y caracteristicas del contrato de seguro
8.3. Elementos personales
8.4. Formacién y documentacién del contrato
8.5. Obligaciones de las partes
8.6. Los seguros contra dafios
8.7. Los seguros de personas

9. Otros contratos mercantiles 9.1. Los contratos publicitarios
9.2. Los contratos turisticos
9.3. Otros

10. Los titulos valores 10.1. Concepto y funcién

10.2. La incorporacion de los derechos a los titulos valores

10.3. La declaracién contenida en el titulo

10.4. La desmaterializacién de los titulos valores

10.5. Clases de titulos valores
11. La letra de cambio 11.1. Consideraciones generales

11.2. Emisidén de la letra y relaciones extracambiarias

11.3. Requisitos materiales de las declaraciones cambiarias

11.4. Requisitos formales de la letra

11.5. La circulacién de la letra, la aceptacién y el aval

11.6. Cumplimiento de las obligaciones cambiarias

11.7. Cumplimiento forzoso: acciones y excepciones cambiarias
12. El pagaré y el cheque 12.1. El pagaré

12.2. El cheque

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 27.5 55 82.5
Seminarios 25 40 65
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1.5 0 1.5
Pruebas de respuesta corta 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos de la materia objeto de estudio

Seminarios Distintas actividades destinadas a trabajar sobre un tema especifico, que permite ahondar o
complementar los contenidos de la materia. En ellas el alumno -ya sea de forma individual o en
grupo-: hace una exposicidn oral y/o escrita sobre un tema propuesto; resuelve casos practicos;
elabora informes juridicos, etc.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion
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Seminarios El profesor mantendra entrevistas con los alumnos para asesorarles en las actividades de aprendizaje que
se propongan. Asi se favorecera el andlisis de hechos, caso practicos o sucesos reales, con la finalidad de
conocerlos, interpretarlos, resolverlos, completar conocimientos, e incluso entrenarse en procedimientos
alternativos de solucion.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Sesion Asistencia y participacion activa en las clases. 5 A3 Bl C5

magistral A4 B2
Resultado de aprendizaje: Como resultado del aprendizaje, el alumnado B4
adquiere las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Seminarios Los alumnos que se sometan a evaluacién continua realizaran, a lo largo de las 25 A2 B4 C5 D3
sesiones presenciales, casos practicos, ejercicios, cuestionarios ... que versaran A3 C6 D5
sobre los contenidos de la materia (contratos mercantiles y titulos valores). Se A4
realizardn también exposiciones y debates. Estas actividades podran ser,
eventualmente, recogidas por el profesor.

Resultado de aprendizaje: Como resultado del aprendizaje, el alumnado
adquiere las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Pruebas de Todos los alumnos, con independencia del sistema por el que se opte 30 A4 B1 C5 D5

respuesta (evaluacién continua o no), deberan realizar una prueba objetiva sobre los A5 B2 C6

larga, de contenidos de la materia. Se incluirdn preguntas abiertas sobre un tema. Los

desarrollo alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos
que tienen sobre la materia en una respuesta extensa.

Resultado de aprendizaje: Como resultado del aprendizaje, el alumnado
adquiere las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Pruebas de Todos los alumnos, con independencia del sistema por el que se opte 40 A4 Bl C5 D5

respuesta corta (evaluacién continua o no), deberdn realizar una prueba objetiva sobre los A5 B2 C6

contenidos de la materia. Se incluirdn preguntas directas sobre un aspecto
concreto. Los alumnos deben responder de manera directa y breve en base a los
conocimientos que tienen sobre la materia.

Resultado de aprendizaje: Como resultado del aprendizaje, el alumnado
adquiere las competencias descritas, particularmente las indicadas como
especificas de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

A) Los alumnos que se acojan al sistema de evaluacion continua deberdn asistir regularmente a las clases
presenciales (minimo de un 80%). El sistema de evaluacién continua exigird, en todo caso, cumplir con la referida asistencia
minima y, ademas, requerira una participacién activa y regular en las actividades/ejercicios propuestos que, de forma
eventual y aleatoria, podran ser recogidos por el profesor. Esas actividades representaran un 30% de la calificacién global.
El 70% restante de la calificacién vendra determinado por la PRUEBA FINAL, que consistira en una Unica parte tedrica con las
caracteristicas descritas. EN TODO CASO, para aprobar la asignatura serd necesario que en la prueba final se alcance al
menos una puntuacién minima de 4 sobre 10.

B) Los alumnos que no se acojan al sistema de evaluacién continua o no lo hayan superado (debido a su no
asistencia regular a las clases presenciales en el porcentaje indicado o a que no realizaron de manera satisfactoria las
actividades propuestas) seran evaluados en base a una Unica PRUEBA FINAL que representara el 100% de la calificacion
global, y que consistird en una parte tedrica y una parte practica. Cada una de las partes, tedrica y practica, se valorara
sobre 10 puntos y para la superacion de ambas partes y, por tanto, de la asignatura, habra que alcanzar como minimo un 5
en cada una de ellas. La calificacién final vendra determinada por un 70% de la calificacién obtenida en la parte teérica y un
30% de la calificacién obtenida en la parte practica.

Asi pues, la PRUEBA FINAL constard de dos partes:

1. Parte tedrica (70% de la calificacién total): obligatoria para todos los alumnos, con independencia del sistema de
evaluacién que se siga.

2. Parte practica (30% da calificacién total):
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a) tendrén que realizarla los alumnos que, habiéndose acogido al sistema de evaluacién continua, no la superaron de forma
satisfactoria;

b) tendran que realizarla los alumnos que no se acogieron al sistema de evaluacién continua.

CONVOCATORIA DE FIN DE CARRERA: Se seguira el mismo sistema de evaluacién que en primera y segunda convocatoria.
Sin embargo en la convocatoria de Fin de Carrera s6lo quedaran exentos de realizar la parte practica los alumnos
que hubiesen superado satisfactoriamente la evaluacién continua en el Curso Académico 2016/2017.

* No tendran que realizar la parte practica -ni en el examen de la convocatoria de enero, ni en el examen de la convocatoria
de julio- los alumnos que superasen satisfactoriamente la evaluacién continua. Tampoco tendran que realizar la parte
practica en la convocatoria de Fin de Carrera los alumnos gue hubiesen superado satisfactoriamente la evaluacién continua
en el Curso Académico 2016/2017.

*k FECHAS DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION: Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes
convocatorias son las especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el
curso 2016/2017.

R+ NOTA:
- Las horas de clases del grupo B podran utilizarse para continuar o complementar las clases del grupo A.

- Se podran remitir las explicaciones de algunos temas o cuestiones del contenido del programa de la materia a algun
material bibliografico (manual, capitulo de libro, articulo, etc.) u otro tipo de documentacion.

Fuentes de informacion

BROSETA PONT, M. / MARTINEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, Il tomos, Ultima edicién,

JIMENEZ SANCHEZ, G. ). / DIAZ MORENO, A. (Coords.), Derecho Mercantil, Gltima edicién,

MENENDEZ, A. / ROJO, A. (Dirs.), Lecciones de Derecho Mercantil, Gltima edicién,

SANCHEZ CALERO, F. / SANCHEZ-CALERO GUILARTE, J., Instituciones de Derecho Mercantil, Il tomos, Ultima edicién,
URIA, R. / MENENDEZ, A. (Coords.), Curso de Derecho Mercantil, Il tomos, T. |, 22 ed., 2006; T. I, 22 ed., 2007,
VICENT CHULIA, F., Introduccion al Derecho Mercantil, Gltima edicion,

BERCOVITZ, A. (Dir.), Contratos mercantiles, 42 ed., 2009,

CUESTA RUTE, J. M2 de la (Dir.), Contratos mercantiles, 22 ed., 2009,

GARCIA-PITA LASTRES, ). L., Derecho de titulos valores, 2006,

MARTINEZ SANZ, F. (Dir.), Manual de Derecho del transporte, 2010,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho de defensa de la competencia/003G080V01902
Derecho mercantil europeo/003G080vV01903

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301
Derecho mercantil 1/003G081V01502
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Procesos especiales y métodos alternativos de solucion de conflictos
Asignatura Procesos
especiales y
métodos
alternativos de
solucién de
conflictos
Cédigo 003G081v01801
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Derecho publico
Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descripcién  La materia estad organizada en dos grandes bloques que abordan el estudio de los procesos especiales, civiles
general y penales, y los métodos alternativos de solucién de conflictos.

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C89 CEl 42 - Conocer las particularidades de los procesos civiles y penales especiales (o con especialidades) previstos en
nuestro ordenamiento juridico, asi como el régimen juridico de los métodos alternativos de solucién de conflictos
(MASC).

C90 CEl 43 - Ser capaz de identificar el cauce procesal o extraprocesal mas adecuado para la solucién eficaz de los
distintos tipos de conflictos, y de interpretar y aplicar correctamente su especifico régimen juridico.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacion del tiempo ante situaciones de presién

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

El conocimiento por parte del estudiante de los procesos civiles especiales, de los procesos A2 Bl (89 D1

penales especiales y con especialidades y de los métodos A3 B2 (90 D3

alternativos de solucion de conflictos. A4 B3 D4
A5 B4 D5

Contenidos

Tema
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INTRODUCCION

Leccién 1. LOS PROCESOS ESPECIALES
1. Consideraciones generales. 2. Procesos civiles especiales. 2. Procesos
penales especiales.

PROCESOS CIVILES ESPECIALES

Leccién 2. LOS PROCESOS SOBRE CAPACIDAD, FILIACION, MATRIMONIO Y
MENORES

1. Consideraciones generales: la indisponibilidad del objeto del proceso. 2.
La postulacién. 3. La intervencién del Ministerio Fiscal. 4. Especialidades
en la tramitacion.

Leccién 3. LOS PROCESOS SOBRE CAPACIDAD DE LAS PERSONAS

1. Consideraciones generales. 2. Competencia. 3. Incapacitacién y
prodigalidad. 3.1. Las partes. 3.2. Postulacién. 3.3. La intervencién del
Ministerio Fiscal. 3.4. Objeto del proceso. 3.5. Procedimiento. 4.
Reintegracién de la capacidad y modificacién del alcance de la
incapacitacién. 5. Medidas cautelares. 6. Internamiento no voluntario por
razén de transtorno psiquico.

Leccién 4. LOS PROCESOS SOBRE FILIACION, PATERNIDAD Y MATERNIDAD
Y MENORES

1. Procesos sobre filiacidn, paternidad y maternidad. 1.1. Competencia.
1.2. Las partes. Legitimacién. 1.3. Procedimiento. 2. Procesos de menores.
2.1. Competencia. 2.2. Las partes. 2.3. Procedimiento. 2.4. Ingreso de
menores con problemas de conducta en centros de proteccién especificos.
2.5. Entrada en domicilios y restantes lugares para la ejecucién forzosa de
las medidas de proteccién de menores. 2.6. Medidas relativas a la
restitucion o retorno de menores en los supuestos de sustraccién
internacional. 2.7. La oposicién a las resoluciones administrativas en
materia de proteccién de menores. 2.8. Procedimiento para determinar la
necesidad de asentimiento en la adopcién.

Leccién 5. LOS PROCESOS MATRIMONIALES

1. Consideraciones generales. 2. Competencia. 3. Las partes. 4. El proceso
contradictorio. 5. El proceso consensual. 6. El proceso para la modificacién
de medidas.

Leccién 6. EL PROCESO DE EJECUCION
1. Consideraciones generales. 2. Los titulo ejecutivos. 3. Las partes. 4.
Competencia. 5. Procedimiento.

Lecciéon 7. LOS PROCESOS MONITORIO Y CAMBIARIO

1. Consideraciones generales. 2. El proceso monitorio. 2.1. Casos en que
procede. 2.2. Competencia. 2.3. Procedimiento. 3. El juicio cambiario. 3.1.
Casos en que procede. 3.2. Compentencia. 3.3. Procedimiento.

Leccidn 8. LA DIVISION JUDICIAL DE PATRIMONIOS

1. Consideraciones generales. 2. La divisién de la herencia. 2.1.
Competencia. 2.2. Las partes. 2.3. Procedimiento. 3. La liquidacién del
régimen econdémico matrimonial. 3.1. Competencia. 3.2. Las partes. 3.3.
Procedimiento.

Leccion 9. EL PROCESO DE DESAHUCIO
1. Consideraciones generales. 2. Competencia. 3. Las partes. 4.
Procedimiento.

PROCESOS PENALES ESPECIALES

Leccion 10. EL ENJUICIAMIENTO RAPIDO DE DETERMINADOS DELITOS
1. Ambito de aplicacién. 2. Actuaciones de la Policia Judicial. 3.
Procedimiento.

Leccién 11. EL PROCESO ANTE EL TRIBUNAL DEL JURADO
1. Consideraciones generales. 2. Competencia. 3. Los jurados. 4.
Procedimiento.

Leccién 12. EL PROCESO PENAL DE MENORES
1. Consideraciones generales. 2. Competencia. 3. Sujetos intervinientes. 4.
Procedimiento.
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METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE Leccién 13. LOS METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS
CONFLICTOS 1. El conflicto y sus modos de solucién. 2. Introduccién de los Métodos
Alternativos de Solucién de Conflictos.

Leccién 14. LA NEGOCIACION Y LA MEDIACION
1. La negociacién. 2. La medicién. 2.1. Concepto. 2.2. Principios. 2.3. El
mediador. 2.4. Las partes. 2.5. Procedimiento.

Leccién 15. EL ARBITRAJE
1. Consideraciones generales. 2. El procedimiento arbitral. 3. El arbitraje

de consumo.

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Resolucién de problemas y/o ejercicios 12 25 37
Presentaciones/exposiciones 5 2.5 7.5
Sesion magistral 32 70 102
Pruebas de tipo test 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 0.5 0 0.5
Trabajos y proyectos 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Resolucién de problemas En las clases practicas se llevardn a cabo actividades de:
y/o ejercicios

a) Resolucion, de manera auténoma por cada alumno, de casos practicos formulados por el docente
relacionados con los contenidos impartidos en las sesiones magistrales.

b) Actividades de Role Playing relacionadas con los contenidos impartidos en las sesiones magistrales.

¢) Elaboracién de un proyecto, en grupo y de acuerdo con las instrucciones del profesor.
Presentaciones/exposicio En las clases practicas, los alumnos habran de exponer ante el docente los resultados del proyecto
nes elaborado por grupos.
Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral La atencidn personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los
horarios de tutorias fijados por el centro.

Resolucién de problemas y/o ejercicios La atencidn personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los
horarios de tutorias fijados por el centro y durante el desarrollo de las clases
practicas.

Presentaciones/exposiciones La atencién personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los
horarios de tutorfas fijados por el centro.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
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Pruebas de tipo  En el sistema de evaluacion continua se llevaran a cabo dos pruebas tipo

test

test de contenido tedrico. La primera prueba se referira a las Lecciones 1 a 9
y la segunda a las Lecciones 10 a 15.

Cada prueba se realizara en la fecha establecida por el profesor.
La nota media de ambas pruebas constituird el 70% de la calificacién final.

En el sistema de evaluacién final, se realizard una prueba tipo test de
contenido tedrico que constituird el 70% de la calificacidn final y que se
realizara en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad.

Resultados de aprendizaje: el conocimiento por parte del estudiante de los
procesos civiles especiales, de los procesos penales especiales y con
especialidades y de los métodos

alternativos de solucién de conflictos.

70

A5

Resolucién de
problemas y/o
ejercicios

En el sistema de evaluacién continua se llevara a cabo una prueba
consistente en la resolucién de un caso practico que podra referirse a
alguno de los contenidos de las Lecciones 1 a 15.

La prueba se realizard en la fecha establecida por el profesor.
La nota obtenida en esta prueba constituird el 20% de la calificacidn final.

En el sistema de evaluacién final, se realizard una prueba consistente en la
resolucién de un caso practico que podra referirse a alguno de los
contenidos de las Lecciones 1 a 15 y que constituird el 30% de la calificacién
final. Se realizard en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad.

Resultados de aprendizaje: el conocimiento por parte del estudiante de los
procesos civiles especiales, de los procesos penales especiales y con
especialidades y de los métodos

alternativos de solucion de conflictos.

20

Trabajos y
proyectos

En el sistema de evaluacién continua se elaborard y presentara un trabajo o
proyecto, en grupo y de acuerdo con las instrucciones del profesor.

Este trabajo habra de presentarse en la fecha establecida por el profesor.
La nota de este trabajo constituira el 10% de la calificacion final.
Resultados de aprendizaje: el conocimiento por parte del estudiante de los
procesos civiles especiales, de los procesos penales especiales y con

especialidades y de los métodos
alternativos de solucién de conflictos.

10

Bl C89
B2 C90
B3

B4 C89 D1
C90 D3

C89 D1
C90 D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Primera oportunidad:
El alumno tendra la oportunidad de ser evaluado por el sistema de evaluacién continua o por el sistema de evaluacion final.
EVALUACION CONTINUA:

e ;Qué alumnos pueden someterse al sistema de evaluacién continua?

Unicamente podran someterse al sistema de evaluacidn continua quienes hayan realizado las pruebas tipo test, la prueba de
resolucion de caso practico y la elaboracion y presentacién de un trabajo o proyecto en grupo, previstos para este sistema.

e ;En qué consistird la evaluacidn por el sistema de evaluacién continua?

Se realizaran las siguientes pruebas:
1. Dos pruebas tipo test en las fechas fijadas por el profesor. Estas pruebas tendran un contenido tedrico. La nota media de
ambas constituird el 70% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 en
cada una de ellas para aprobar la materia por el sistema de evaluacién continua.
2. Una prueba consistente en la resolucién de un caso practico en la fecha fijada por el profesor. La nota obtenida en esta

prueba constituird el 20% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 en
la misma para aprobar la materia por el sistema de evaluacién continua.
3. La elaboracién y presentacién de un trabajo o proyecto, elaborado en grupo y de acuerdo con las instrucciones del
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profesor, en la fecha fijada por el profesor. La nota obtenida e este trabajo constituird el 10% de la calificacién final debiendo
haberse obtenido una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para aprobar la materia por el sistema de evaluacién
continua.

EVALUACION FINAL:

e ;Qué alumnos pueden someterse al sistema de evaluacidn final?

Pueden someterse al sistema de evaluacién final:a) Los alumnos que no se hayan sometido al sistema de evaluacién
continua.b) Los alumnos que inicialmente hayan decidido someterse al sistema de evaluacién continua pero no hayan
obtenido una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 en cada una de las pruebas previstas para este sistema (las dos
pruebas tipo test, la prueba de resolucién del caso practico y la elaboracién y presentacién de un trabajo o proyecto, en
grupo y de acuerdo con las instrucciones del profesor.

e ;En qué consistira la evaluacidn por el sistema de evaluacién final?

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. Esta prueba tendran un contenido teérico. La
nota media de esta prueba constituird el 70% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima de 5
puntos sobre 10 para aprobar la materia por el sistema de evaluacién final.

2. Una prueba consistente en la resolucién de un caso practico en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. La
nota obtenida en esta prueba constituird el 30% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima
de 5 puntos sobre 10 en la misma para aprobar la materia por el sistema de evaluacion final.

2. Segunda oportunidad:

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. Esta prueba tendran un contenido teérico. La
nota media de esta prueba constituird el 70% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima de 5
puntos sobre 10 para aprobar la materia.

2. Una prueba consistente en la resoluciéon de un caso practico en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. La
nota obtenida en esta prueba constituird el 30% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima
de 5 puntos sobre 10 en la misma para aprobar la materia.

3. Convocatoria fin de carrera:

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. Esta prueba tendran un contenido teérico. La
nota media de esta prueba constituird el 70% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima de 5
puntos sobre 10 para aprobar la materia.

2. Una prueba consistente en la resolucion de un caso practico en la fecha y hora aprobadas por la Junta de Facultad. La
nota obtenida en esta prueba constituird el 30% de la calificacién final debiendo haberse obtenido una calificacién minima
de 5 puntos sobre 10 en la misma para aprobar la materia.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para o curso 2016-17.

Fuentes de informacién

Cortés Dominguez, Moreno Catena, Derecho Procesal Civil. Parte Especial, Tirant lo Blach,

De la Oliva Santos, Diez Picazo, Vegas Torres, Ejecuciéon y Procesos Especiales, Ramon Areces,

Cortés Dominguez, Moreno Catena, Derecho Procesal Penal, Tirant lo Blanch,

Gonzdlez Pillado, La intervencion de terceros en los procesos civiles especiales, Tirant lo Blanch,

Gonzalez Pillado, Mediacién con menores infractores en Espafa y los paises de su entorno, Tirant lo Blanch,
Tirant online,

Westlaw,

Soleto Mufioz, Mediacion y resolucion de conflictos: técnicas y ambitos, Tecnos,

Rodriguez Calvo, Vazquez-Portomefie Seijas (dirs. y coords.), La violencia contra la mujer. Abordaje asistencial,
médico-legal y juridico, Tirant lo Blanch,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Derecho penal y procesal de menores/003G081V01924

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Sistema judicial espafiol y proceso civil/003G081vV01403
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Derecho procesal penal/003G081V01601
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho mercantil europeo
Asignatura Derecho

mercantil
europeo
Cédigo 003G081V01911
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado
Coordinador/a Paula Pombar, Mercedes de
Profesorado  Paula Pombar, Mercedes de

Correo-e mfdepaula@uvigo.es

Web

Descripcion  Aproximar al alumno al conocimiento del Derecho Mercantil europeo, y la *sua aplicacién las relaciones
general *xurico-mercantiles de dimensién europea, *asi como la *sua *influenza en los *Ordenamientos juridicos

nacionales, tendente a *armonizacién de las legislaciones internas de los Estados miembros.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C82 CEl 35 - Conocer los principios juridicos comunitarios que rigen la creacién de un mercado Unico europeo y las
caracteristicas basicas de algunas politicas comunitarias

C83 CEl 36 - Conocer la incidencia del Ordenamiento juridico de la Unién Europea en el Derecho Mercantil, asi como la
normativa de la Unidn Europea referida a la materia juridico-mercantil en diversos sectores econédmicos.

C84  CEl 37 - Ser capaz de manejar fuentes juridico-comunitarias relativas al &mbito mercantil, identificar problemas
juridicos y solucionarlos segun la normativa mercantil europea, asi como interpretar y analizar criticamente las
normas comunitarias referidas a distintos sectores del Derecho mercantil.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumno debera conocer y comprender la normativa de la Unién Europea referida a la materia A1 Bl (C82 D1

juridico-mercantil en diversos sectores econémicos, A3 B3 (83 D2
manejar con soltura las fuentes juridico-mercantil en diversos sectores econémicos, manejar con A4 B4 (84 D3
soltura las fuentes juridico-comunitarias referidas a D5

dicho dmbito y resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Contenidos
Tema

Paxina 17 de 67



1. ASPECTOS GENERALES DE Las )
REPERCUSIONES DEL DERECHO DE La UNION
EUROPEA EN EI DERECHO MERCANTIL

1.1. El Derecho Mercantil comunitario

1.2. El incidente del Derecho Mercantil comunitario en el Derecho
mercantil

1.3. *Uniformizacién y *armonizacién: el Derecho Mercantil Europeo
1.4. El *galimatias europeo en los instrumentos juridico-mercantiles

2. MERCADO UNICO EUROPEO Y LIBERTADES
FUNDAMENTALES

2.1. Del mercado comun el mercado interior
2.2. Las libertades fundamentales y la *sua *interpreatacion por el *TJUE

3. COMPETENCIA DESLEAL Y PUBLICIDAD

3.1. Publicidad *engafiosa y publicidad comparativa
3.2. Practicas comerciales desleales. Lana " lista negra"

4. PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL:
*ARMONIZACION Y DERECHOS DE AMBITO
COMUNITARIO

4.1. La regulacion de la Propiedad Intelectual en la UE y la *sua
*armonizacién

4.2. Proteccién de las invenciones: patente, marca, *disefio o modelos
comunitarios, y denominaciones e indicaciones geogréaficas

4.3. Derechos de Autor y derechos *afins en el mercado interior

5. PROTECCION DE Los CONSUMIDORES

5.1. La politica europea de los consumidores

5.2. Informacién y seguridad de los consumidores

5.3. Proteccién de los intereses juridicos y econémicos de los
consumidores

5.3. Especial proteccién en los contratos de consumo y en los celebrados
habia sido de los establecimientos mercantiles

6. CONTRATOS

6.1. Principios del Derecho contractual europeo: *hacia la unificacién del
Derecho personal europeo

6.2. Deberes contractuales *transfronterizas

6.3. Validez y eficacia de los contratos. Remedios frente su incumplimiento

7. SOCIEDADES: *ARMONIZACION Y SOCIEDADES

DE DIMENSION EUROPEA

7.1. La *armonizacién comunitaria del Derecho de Sociedades

7.2. La Sociedad Anénima Europea - SE-

7.3. Las agrupaciones empresariales en la UE. La Agrupacién Europea de
Interés Econdmico - *AlE-

7.4. Economia social en la UE: Asociacién Europea - AE- y Sociedad
Cooperativa Europea - *SCE-

8. *SERVICIOS FINANCIEROS: BANCA, MERCADO

DE VALORES, SEGUROS

8.1. Mercado Unico de servicios y servicios financieros
8.2. Banca

8.3. Mercado de Valores

8.4. Seguros

9. DERECHO COMUNITARIO DE La COMPETENCIA

9.1. La libre competencia

9.2. Disposiciones aplicables las empresas

9.3. Disposiciones aplicables las ayudas estatales
9.4. Disposiciones aplicables a sectores *espedificos

10. TRANSPORTES

10.1. La politica europea de transportes
10.2. El Mercado del transporte
10.3. Transporte de mercancias
10.4. Transporte de *pasexeiros

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 30 57 87
Resolucién de problemas y/o ejercicios 23 38 61
Pruebas de respuesta corta 1 0 1
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 1 0 1

simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Resolucion de

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de procedimientos de transformacién de la informacién disponible y la interpretacién de
los resultados. Suele emplearse como complemento de la leccién magistral.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
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Resolucién de problemas Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante y *exercitacién de rutinas, la
aplicacién de procedimientos *detransformacién de la informacién disponible y la
interpretacién de los resultados. Se suele emplear como complemento de la leccién magistral.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
Sesion magistral Asistencia y participacion en las clases y seminarios 20 Al Bl C82 D1
A4 B3 C83 D2

Resolucién de Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o 20 A3 B3 C84 D1
problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecidas por el profesor. De esta A4 B4 D2
ejercicios manera, el alumno debe aplicar los conocimientos que adquirid.

La aplicacidon de esta técnica puede ser presencial 0 no presencial. Se

pueden emplear diferentes herramientas para aplicar esta técnica como,

por ejemplo, correo, campus virtual, etc.

Resultado de aprendizaje: El alumno debera conocer y comprender la

normativa de la Unién Europea referida a la materia juridico-mercantil

en diversos sectores econdmicos,

manejar con soltura las fuentes juridico-mercantil en diversos sectores

econdmicos, manejar con soltura las fuentes juridico-comunitarias

referidas a

dicho &mbito y resolver problemas juridicos relacionados con la materia

objeto de estudio.
Pruebas de Pruebas para la evaluacion de las competencias adquiridas, que incluye 40 Al Bl C82 D1
respuesta corta preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben Ad C83 D2

responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que

tienen sobre la materia.

Resultado de aprendizaje: El alumno debera conocer y comprender la

normativa de la Unién Europea referida a la materia juridico-mercantil

en diversos sectores econémicos,

manejar con soltura las fuentes juridico-mercantil en diversos sectores

econdmicos, manejar con soltura las fuentes juridico-comunitarias

referidas a

dicho dmbito y resolver problemas juridicos relacionados con la materia

objeto de estudio.
Pruebas practicas, dePruebas que incluyen actividades, problemas o ejercicios practicos a 20 Al B4 C84 D1
ejecucion de tareas resolver. Los alumnos deben dar respuesta a actividad formulada, A3 D2
reales y/o simuladas. aplicando los conocimientos tedricos y practicos de la materia. A4

Resultado de aprendizaje: El alumno debera conocer y comprender la
normativa de la Unién Europea referida a la materia juridico-mercantil
en diversos sectores econémicos,

manejar con soltura las fuentes juridico-mercantil en diversos sectores
econdmicos, manejar con soltura las fuentes juridico-comunitarias
referidas a

dicho dmbito y resolver problemas juridicos relacionados con la materia
objeto de estudio.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Al inicio del curso, los alumnos deberan manifestar su intencién de acogerse o no al sistema de evaluacién continua,
indicando expresamente la opcién elegida en la "ficha de alumno", que debera ser entregada el profesor en las dos primeras
semanas de clases.

. PRIMERA OPORTUNIDAD DE EXAMEN ( CONVOCATORIA DE ENERO)

A. Los alumnos que se acojan al sistema de evaluacién continua deberdn asistir regularmente las clases presenciales (
minimo de un 80%). El sistema de evaluacién continua exigira, en todo caso, cumplir con la referida asistencia minima vy,
ademas, requerird una participacién activa y regular en las explicaciones, exposiciones y actividades/ejercicios propuestos
gue, de forma eventual y aleatoria, podran ser recogidos por el profesor. Estas actividades representardn un 40% de la
calificacién global. El 60% restante vendra determinado por la prueba final, que consistird en una parte tedrica y en una
parte practica con las caracteristicas descritas.

B. Los alumnos que no se acojan al sistema de evaluacién continua, o que no hayan superado la evaluacién por dicho
sistema deberan realizar una prueba final objetiva ( examen final), que representard el 100% de la calificacién. Constara de
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una parte tedrica y una parte practica. La parte tedrica representara el 60% del total de la calificacién, y la parte practica el
40% restante.

. SEGUNDA OPORTUNIDAD DE EXAMEN ( CONVOCATORIA DE JULIO)

En el examen de la convocatoria de julio la evaluacion se hara en base a una Unica prueba, que consistira en una parte
tedrica, que representara el 60% de la calificacién, y una parte practica, que representara el 40% restante. La estructura de
estas pruebas serd la misma que en las de la convocatoria de enero para la opcién B.

. FIN DE CARREIRA

En el examen de la convocatoria de fin de carrera a evaluacién tendra la misma estructura y los mismos porcentajes de
valoracion que en la segunda oportunidad de examen ( convocatoria de julio).

. FECHAS DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién, aprobado por la Xunta de Facultad para el curso 1016/2017.

Fuentes de informacién

ILLESCAS ORTIZ,R., DERECHO COMUNITARIO ECONOMICO, Ultima ed.,

PEREZ CARRILLO, E.F., ESTUDIOS DE DERECHO MERCANTIL EUROPEO, (ltima ed.,

AA.VV., DERECHO PRIVADO EUROPEO Y MODERNIZACION DEL DERECHO CONTRACTUAL EN ESPANA, Ultima ed.,
PORTAL DE DERECHO DE LA UNION EUROPEA, eur.lex.europa.eu/,

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UE, curia.eu.int/es/index.htm,

DOUE, eurlex.europa.eu/Olndex.do?ihmlang=es,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Derecho de defensa de la competencia/003G081V01923

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho de la Unién Europea/003G081V01304

Derecho internacional publico/003G081V01303

Derecho internacional privado/0O03G081V01602

Derecho mercantil 1/003G081V01502
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Libre circulacion de trabajadores y politicas sociales europeas
Asignatura Libre circulacién

de trabajadores y

politicas sociales

europeas

Cédigo 003G081V01912

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Derecho publico especial

Coordinador/a Fernandez Prol, Francisca

Profesorado  Fernandez Prol, Francisca

Correo-e franfernandez@uvigo.es

Web

Descripciéon  (*)Estudio da politica social europea: normativa social europea, instituciéns e outros actores da politica social
general europea.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C59 CEl 12 - Conocer las politicas y el Derecho Social de la Unién Europea y su repercusion en el ordenamiento interno.

C60 CEl 13 - Ser capaz de identificar problemas juridicos derivados de las politicas y el Derecho Social de la Unién
Europea y abordar su solucién mediante el manejo e interpretacién de fuentes juridicas comunitarias e internas y la
doctrina del Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocer el aparato institucional de la UE y las fuentes del Derecho Social Europeo C59

Conocer las politicas sociais de la UE y sus implicaciones en el Derecho interno C60

Ser quien de manejar los Reglamentos, Directivas y otras normas de la UE en materia socio-laboral A1 Bl D1
Ser quien de interpretar el Derecho Social Europeo en el contexto de la conflictividad y litigiosidad A2 B2 D3
interna e integrarlo en el ordenamiento juridico espafiol A3 B3 D4
Ser quien de interpretar el Derecho espafiol desde la perspectiva del Derecho da UE A4 B4 D5

A5
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Contenidos

Tema

Tema I. La Unién Europea y su Politica Social

1. Evolucién de la politica social de la Unién Europea desde lo Tratado de
Roma hasta el Tratado de Lisboa. 2. El Tratado de la Unién Europea y el
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. 3. La Carta de los
Derechos Fundamentales de la Unién Europea. 4. El aparato institucional.
la) El Consejo Europeo. b) La Comisién Europea. c) El Consejo de la Unién
Europea. d) El Parlamento Europeo. y) El Tribunal de Justicia. f) El Comité
Econdmico y Social. g) Otros. 5 Las normas de la Unién Europea. la)
Derecho originario y derivado. b) Reglamentos y Directivas. c) Actos no
vinculantes: soft law.

Tema Il La libre circulacién de trabajadores y
otras libertades fundamentales.

1. La libre circulacién de trabajadores: contenido esencial. El Reglamento
492/2011. 2. Ambito subjetivo y limitaciones. 3. Libre prestacién de
servicios y libre establecimiento. 4. Desplazamientos trasnacionais de
trabajadores: la Directiva 96/71/CE. La cesion trasnacional de
trabajadores: la Directiva 2008/104/CE.

Tema IV. La Seguridad Social de los trabajadores
migrantes.

1. Marco normativo: Reglamentos 883/2004 y 987/2009. La opcién por la
coordinacién de los Sistemas nacionales de Seguridad Social.- 2.
Aplicabilidad de los Convenios Bilaterales anteriores.- 3. Determinacion de
la normativa aplicable.- 4. Principios de coordinacién de los Sistemas
nacionales de Seguridad Social: principio de igualdad, principios de
conservacion y de exportacion extraterritorial de derechos, principios de
totalizacion de los periodos cotizados y de prorrateo de las prestaciones.

Tema V. Crisis y restructuraciones de empresas

1. Despidos colectivos: la Directiva 1998/59/CE. 2. Derechos de los
trabajadores en caso de traspaso de empresa, centros de actividad o
partes de centros de actividad: la Directiva 2001/23/CE. Garantias en caso
de insolvencia del empresario: la Directiva 2008/94/CE.

Tema VI. Igualdad y no discriminacién. Por sexo.
Por otras causas

1. Los origenes. El mainstreaming. 2. Igualdad retributiva entre mujeres y
hombres. 3. Igualdad en el acceso y en las condiciones de trabajo. 4.
Carga de la prueba y disposiciones horizontales. 5. Igualdad en la
Seguridad Social. 6. El permiso parental. 7. Proteccién de la maternidad. 8.
Discriminacién racial. 9. Otras causas de discriminacién: la Directiva
2000/78/CE.

Tema VII. Seguridad y salud en el trabajo.
General

1. La Directiva marco y las Directivas especificas. 2. Los deberes de la
empresa. Evaluacion de riesgos y planificacién de la actividad preventiva.
3. Servicios de proteccién y prevencién. 4. Participacion de los
trabajadores.

Tema VIII. Seguridad y salud en el trabajo.
Tiempo de trabajo.

1. La Directiva 2003/88/CE; génesis y evolucién. 2. Cocepto de tiempo de
trabajo. 3. Limites indispofiibeis y disponibles. Opting out. 4. Directivas
especificas: Directiva 1999/63/CE. Directiva 2002/15/CE. Otras.

Tema IX. Trabajadores atipicos. Derechos de
informacion relativos al contrato de trabajo.

1. Contratos a tiempo parcial. La Directiva 1997/81/CE. 2. Contratos
temporales. La Directiva 1999/70/CE. 3 Referencia a trabajadores de
empresas de trabajo temporal. 4 La Directiva 1991/533/CE, de informacién
de las condiciones de trabajo. 5. El Acuerdo marco europeo de teletrabajo.

Tema X. Informacién y consulta de los
trabajadores. Didlogo social y negociacion
colectiva.

1. Marco general: la Directiva 2002/14/CE. Comités de empresa europeos:
la Directiva 2009/38/CE. 3. Participacién en la sociedad anénima y en la
sociedad cooperativa: las Directivas 2001/86/CE y 2003/72/CE. 4.
Referencia a las Directivas de crisis y restructuraciones. 5. Los
interlocutores sociales europeos. 6. Didlogo social y negociacién colectiva.
7. Los Acuerdos Marco europeos.

Tema XI. La politica europea de empleo.
Flexiseguridad

1. La Estrategia Europea de Empleo. 2. La Estrategia Europea 2020. 3. Las
directrices generales de empleo y los planes de accién nacionales. 4. El
método abierto de cooordinacién. 5. La flexiseguridad. 6. La red EURES. 7.
El Fondo Social Europeo

Tema XII. Ley aplicable y competencia judicial

1. La competencia judicial. El Reglamento UE/1215/2012. En materia de
contrato de trabajo. 2. Ley aplicable: El Reglamento 593/2008. Doctrina
judicial. 3. Referencia a los trabajadores desplazados.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 31.5 31.5 63
Presentaciones/exposiciones 3 3 6

Estudio de casos/analisis de situaciones 16 32 48
Pruebas de tipo test 3 30 33

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado
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Metodologias

Descripcién

Sesién magistral Exposicion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases teéricas
y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Puede llevarse a cabo
de manera individual o en grupo.

Estudio de casos/andlisis Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

de situaciones generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y adiestrarse
en procedimientos alternativos de solucion

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral Entrevistas, conversaciones del docente con los alumnos para resolver dudas
planteadas como consecuencia de la explicacién tedrica.

Estudio de casos/anadlisis de situaciones Entrevistas, conversaciones del docente con los alumnos para resolver dudas
planteadas como consecuencia de la resolucién de casos practicos, analisis de
jurisprudencia..

Presentaciones/exposiciones Entrevistas, conversaciones del docente con los alumnos para resolver dudas
planteadas como consecuencia del estudio de la tematica objeto de
presentacién/exposicién

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Presentaciones/exposiciones El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién 20 Al B4 C59
de un documento sobre la tematica de la materia, en la A2 C60
preparacién de seminarios, investigaciones, memorias, A3
ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc. Se puede A4
llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o A5
escrita.
Resultado de aprendizaje: Cofiecer, comprender, interpretar e
analizar criticamente a politica social da Unién Europea, as
sUas principais fontes e a xurisprudencia do Tribunalde Xustiza
da Unién Europea
Estudio de casos/analisis de Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad 20 A2 B3 C59 D3
situaciones de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, A3 B4 C60 D4
contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, A4 D5
diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de A5
solucion
Resultado de aprendizaje: Cofiecer, comprender, interpretar e
analizar criticamente a politica social da Unién Europea, as
sUas principais fontes e a xurisprudencia do Tribunalde Xustiza
da Unién Europea
Pruebas de tipo test Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que 60 A2 B1 C59 D1
incluyen preguntas cerradas con diferentes alternativas de A3 B2 C60 D4
respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple, emparejamiento D5

de elementos...). Los alumnos seleccionan una respuesta entre
un nimero limitado de posibilidades.

Resultado de aprendizaje: Cofiecer, comprender, interpretar e
analizar criticamente a politica social da Unién Europea, as
sUas principais fontes e a xurisprudencia do Tribunalde Xustiza
da Unién Europea.

Otros comentarios sobre la Evaluacion
Los alumnos/las pueden optar entre dos sistemas de evaluacidn:

1. Sistema de evaluacion continua
2. Sistema de evaluacion final

1. Sistema de evaluacién continua:
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Para acogerse al sistema de evaluacién continua y aprobar la materia mediante este sistema, el alumno deberd cumplir los
requisitos siguientes:

1. Acreditar la asistencia a un 80% de las clases -magistrales y grupos medianos-, sin que, salvo casos excepcionales -ej.
enfermedades de larga duracién verificadas con informe médico-, se permita justificar la ausencia. De no acreditar dicha
asistencia minima, el alumno/la quedara automaticamente excluido del sistema de evaluacién continua, debiendo, por tanto,
someterse al sistema de evaluacién final.

2. Obtener una calificacién de cinco o superior como nota media ponderada que resulte de las calificaciones obtenidas en los
distintos bloques de pruebas que se realizaran a lo largo del cuatrimestre. Al ser las pruebas a desarrollar liberatorias para
las evaluaciones de mayo-junio y junio-julio, se le exigirad al alumno/la, ademas, que en las distintas pruebas obtenga una
calificacién minima de 4 (por tanto, de 4 o superior).

I. Evaluacién mayo-junio:

La evaluacién de la materia o nota final sera el resultado de la suma de las calificaciones alcanzadas en las siguientes
pruebas obligatorias:

- Pruebas tipo test (60% de la nota final). En las fechas que se concretaran en el cronograma que se facilitara al inicio del
cuatrimestre -aproximadamente en las semanas cinco, diez y quince del cuatrimestre-, los estudiantes realizaran tres
pruebas tipo test de preguntas cerradas de eleccién multiple (sefialando una respuesta entre un nimero limitado de
posibilidades). Las citadas pruebas tipo test incluirdn preguntas de caracter tedrico (contenidos propios de las clases
magistrales) y de cardcter practico (contenidos propios de grupos medianos). Para aprobar la materia por evaluacién
continua, la calificacién media de los tres test debe ser por lo menos igual a 5 y el alumno deberd obtener en las tres
pruebas tipo test una calificacién por lo menos igual a 4.

- Pruebas en grupos medianos (20% de la nota final). En el marco de los grupos medianos, se formularan distintas tareas -
casos practicos, comentarios de sentencias...- que seran entregadas o expuestas en clase en los plazos previstos en el
cronograma previamente facilitado. Se procederd a la correccién de las dichas tareas en el aula. Con todo, a efectos de
calificacién, se seleccionaran dos tareas idénticas para todos- entre todas las formuladas.

- Presentacion/exposicion de trabajos (20% de la nota final). El alumno/a realizara y presentara un trabajo fruto del estudio e
investigacion de una tematica concreta objeto de la materia.

El alumno que obtenga una calificacién de 5 o superior en la evaluacién continua y obtuviera una calificacién de 4 o superior
en las distintas pruebas quedard exento del examen final. Si el alumno tiene suspensa alguna de las pruebas tipo test o las
pruebas en grupos medianos con una calificacién inferior a 4, podra optar por ir al examen final, en la fecha oficialmente
prevista, con toda la materia 0 examinarse Unicamente de la parte suspensa, pero, en este Ultimo caso, la calificacién final
de esa parte suspensa serd un promedio ponderado entre la primera calificacién -inferior a 4- (10%) y la obtenida
posteriormente (90%).

En todo caso, si algin alumno, con motivo suficientemente documentado y justificado a juicio de las profesoras -ej. ingreso
hospitalario-, no pudiera realizar alguna de las pruebas en la fecha prevista, podrd examinarse de esa parte en otra fecha
alternativa o en la convocatoria de mayo sin penalizacién alguna.

IIl. Evaluacién junio-julio:

Si el alumno/a obtuviera una calificacién superior al 5 en alguna de las pruebas obligatorias desarrolladas durante el
cuatrimestre (tipo test, grupos medianos o exposicién de trabajos), pero no aprobara la materia en la evaluacién de mayo
por no obtener una calificacién media superior al 5, podra conservar en la evaluacidn de junio-julio la calificacién de las
pruebas aprobadas. En este caso, el estudiante quedara exento en la evaluacion final, en la fecha oficialmente prevista, de
la prueba o de la parte de la prueba superada, pero, la calificacién final correspondiente a la parte suspensa sera un
promedio ponderado entre la primera calificacién -inferior a 4- (20%) y la obtenida posteriormente (80%). En todo caso, el
alumno/la podra optar por someterse al sistema de evaluacion final.

La nota obtenida en la evaluacién continua no se conservard para convocatorias de cursos académicos posteriores. El
alumno/a debera en esos casos someterse a un nuevo proceso de evaluacién continua, excepto que opte por la evaluacién
final tedrica y practica.

2. Sistema de evaluacién final:

El alumno/a que no cumpla los requisitos para acogerse al sistema de evaluacién continua o que opte por no hacerlo, tendrd
derecho a ser evaluado en mayo y en junio-julio mediante examen final que represente el 100% de la calificacién en la
materia.

El citado examen final constara de dos pruebas:

- Prueba de respuestas de desarrollo (80% de la nota final)

- Estudio de casos/analisis de situaciones (20% de la nota final)

En la convocatoria de fin de carrera, el alumno deberd acogerse necesariamente al sistema de evaluacién final.
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El examen final tendrd lugar, en las convocatorias de fin de carrera y en las evaluaciones de mayo-junio y junio-julio, en las
fechas aprobadas en Junta de Facultad y oficialmente publicadas.

Fuentes de informacion

NAVARRO NIETO, F., RODRIGUEZ-PINERO ROYO, M., GOMEZ MUNOZ, J. M., Manual de Derecho Social de la UE, tltima
edicion,

MELENDEZ MORILLO-VELARDE, L., PEREZ CAMPOS, A. |., Materiales de Derecho Social Comunitario, teoria y practica,
Gltima edicidn,

NOGUEIRA GUASTAVINO, M., FOTINOPOULOU BASURKO, 0., MIRANDA BOTO, J. M.,, Lecciones de Derecho Social de la
UE, ultima edicion,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho del trabajo y de la seguridad social/003G081V01504
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Unién Europea, constitucién y medio ambiente
Asignatura Unién Europea,

constitucién y

medio ambiente

Cédigo 003G081V01913

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho publico
Coordinador/a Sanchez Ramos, Maria Belén
Mosquera Casero, Jose
Profesorado  Mosquera Casero, Jose
Sdnchez Ramos, Maria Belén
Correo-e mosquera.casero@gmail.com
bsanchez@uvigo.es

Web
Descripciéon  El objetivo de esta asignatura es que el alumno sea capaz de comprender, analizar y manejar la compleja,
general diversa y dispersa regulaciéon del medio ambiente, desde una dimensién nacional, internacional y comunitaria

Competencias

Cadigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C37 CE45 - Conocer la estructura organizativa e institucional de la UE, asi como el Ordenamiento juridico comunitario y
sus fuentes e incidencia en el ordenamiento nacional asi como sus relaciones con el ordenamiento juridico
internacional.

C38 CEA46 - Ser capaz de manejar e interpretar el ordenamiento juridico comunitario.

C82 CEl 35 - Conocer los principios juridicos comunitarios que rigen la creacién de un mercado Unico europeo y las
caracteristicas bdsicas de algunas politicas comunitarias

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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El objetivo de esta materia es que el alumno sea capaz de comprender, analizar y manejar la Al Bl (37 D1

compleja, diversa y dispersa regulacion del medio ambiente, desde una perspectiva nacional, A2 B2 (38 D2

internacional y comunitaria A3 B3 (82 D3
A4 B4 D4
A5 D5

Contenidos

Tema

BLOQUE |

Tema 1: La proteccién del medio ambiente en el 1. Los precedentes del derecho ambiental del siglo XIX

constitucionalismo europeo 2. La consolidacion del medio ambiente como defensa global y sistematica

de la naturaleza

3. La tutela del medio ambiente: una funcién basica de la Unién Europea
Tema 2: La obligacién constitucional del 1. El medio ambiente, bien o interés colectivo, reconocido en beneficio
conservar el medio ambiente como contenido del directo de la sociedad
Estado social: principio rector de la politica social 2. Uso racional de los recursos naturales y Estado social
y econdmica
Tema 3: El medio ambiente en la Constitucion de 1. La conexcién entre medio ambiente y desarrollo de la persona
1978: el articulo 45 de la CE y su conexién con 2. Derechos constitucionales conectados con el derecho del medio

otros derechos constitucionales ambiente

Tema 4: Naturaleza juridica del derecho a 1. Matizado caracter del derecho a disfrutar de un medio ambiente

disfrutar de un medio ambiente adecuado adecuado
2. El complejo entramado del medio ambiente y la determinacién del
legislador

Tema 5: La funcién publica de proteccién del 1. El mandato expreso del art. 45 a los poderes publicos

medio ambiente 2.El reparto competencial del medio ambiente y su aplicabilidad
3.Relevancia de la administracion local

Tema 6: El derecho al medio ambiente en la 1.La apertura del recurso de amparo frente a dafios ambientales,

jurisprudencia constitucional espafiola sentencia del TC y TEDH

2.Incidencia del caracter complejo del medio ambiente en el reparto
competencial segln el TC

BLOQUE I

Tema 7: La proteccién del medio ambiente en su 1
dimensién internacional 2. Fundamentos y objetivos

Tema 8: El Derecho Internacional del medio 1. Caracteristicas del Derecho internacional del medio ambiente
ambiente 2. Formacion del Derecho Internacional del medio ambiente
1
2

. Evolucioén historica

Tema 9: La aplicacién del Derecho Internacional 1. Proteccién de los principales sectores medioambientales

del medio ambiente . Proteccién del medio ambiente en el espacio ultraterrestre y los
espacios polares

Tema 10: La Unién Europea y el Medio ambiente: 1. Origen y desarrollo de la Politica de medio ambiente de la Unién

la Politica de medioambiente Europea
2.0bjetivos y principios

Tema 11: La aplicacién de la politica de medio  1.Los procedimiento de adopcién de la Politica de medio ambiente

ambiente de la Unién Europea 2.Los programas de la Unién Europea en materia de medio ambiente
3.Reglamentacién sectorial

Tema 12: La accién sectorial de la Unién Europea 1.Fundamento Juridico

en materia de medio ambiente 2. Principales acciones

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 33 50 83
Trabajos de aula 10 29 39
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 0 3
Resolucién de problemas y/o ejercicios 7 18 25

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Sesion magistral En la sesion magistral se presentara al alumno los conceptos fundamentales de la materia
Trabajos de aula Los trabajos en el aula se dividirdn en diversas actividades en las que el alumno adquiere un
protagonismo fundamental. Estas actividades se centraran, basicamente, en la realizacién de
practicas y exposicién de trabajos en las que el alumno debe saber manejar los diferentes
instrumentos juridicos: nacionales, internacionales y europeos

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Sesién magistral Tanto en la sesiéon magistral como en el horario de tutorias el alumno podrd plantear todas las cuestiones
o0 dudas relativas a la materia

Trabajos de aula Tanto en las sesiones de trabajo en aula como en las tutorias el alumno podra plantear todas las dudas
relativas a las practicas planteadas

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Pruebas de Los conocimientos adquiridos en la sesién magistral seran evaluados 80 Al Bl C37
respuesta larga, mediante una prueba escrita en la que se expondran cuestiones de A2 B2 C38
de desarrollo desarrollo sobre epigrafes del programa- Esta prueba se valorard hasta un A3 B3 (82
maximo de 8 puntos. La fecha de celebracién del examen sera la aprobada A4 B4
en Junta de Facultad para el curso 2016-2017 A5
Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es que el alumno
sea capaz de comprender, analizar y manejar la compleja, diversa y
dispersa regulacién del medio ambiente, desde una perspectiva nacional,
internacional y comunitaria
Resolucién de El trabajo en el aula se valorara en atencidn a los trabajos practicos que 20 Al Bl C37 D1
problemas y/o seran objeto de exposicién en el aula. Esta prueba se valorard hasta un A2 B2 C38 D2
ejercicios maximo de 2 puntos. A3 B3 D3
A4 B4 D4
Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es que el alumno A5 D5

sea capaz de comprender, analizar y manejar la compleja, diversa y
dispersa regulaciéon del medio ambiente, desde una perspectiva nacional,
internacional y comunitaria

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Esta materia se impartird por dos dreas de conocimiento:

Derecho Constitucional y Derecho Internacional Publico.

El area de_Derecho Constitucional impartira esta materia durante la primera mitad del primer cuatrimestre
(bloque I) y el area de Derecho Internacional Publico durante la segunda mitad del primer cuatrimestre
(bloque II).

En cuanto al sistema de evaluacion, cada drea valorard sus pruebas sobre un maximo de 5 puntos (4 pruebas de
desarrollo y 1 resolucién de problemas o ejercicios) Para superar la asignatura es necesario superar las pruebas de cada
area de conocimiento.

Aquellos alumnos que no se sometan a la evaluacién continua, la prueba a realizar, modalidad evaluacién final, constard
de dos partes: la realizacién de una prueba escrita con cuestiones de desarrollo asi como la resolucién de un caso practico,
examen que, en todo caso, representard el 100% de la calificacion.

Fuentes de informacién

Diez de Velasco, M, Instituciones de Derecho Internacional Publico, Ultima edicién,

Bustillo Bolado, R.0; Gémez Manresa, M.F, Desarrollo sostenible: analisis jurisprudencial y politicas publicas, 2014,
Kramer, L y otros, Derecho medioambiental de la Unién Europea, 2009,

Kramer, L, EU Environmental Law, 2015,

Juste Ruiz, ], Derecho Internacional del Medio Ambiente, 2000,

Rodrigo, A.J, El desafio del Desarrollo sostenible, 2015,

Juste Ruiz, J; Castillo Daudi, M, La protecciéon del medio ambiente en el ambito internacional y en la Unién Europea,
2014,

Movilla Pateiro, L, El Derecho Internacional del agua, 2014,

Atienza Garcia, J.F, Manual de Derecho Ambiental, 2001,

Dlez Picazo, L.M, Constitucionalismo de la Unién Europea, 2002,

Lozano Cutanda.B, Derecho ambiental administrativo, 2003,

Alzaga, O, Comentarios a las leyes politicas. Constitucion Espafola de 1978, vol. IV, 1985,

Ruiz Rico, G, El derecho constitucional del medio ambiente: Dimensiodn jurisdiccional, 2001,

Recomendaciones
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Derecho: Derecho constitucional 1/003G081V01103
Derecho: Derecho constitucional 11/003G081V01204
Derecho de la Unién Europea/003G081V01304
Derecho internacional publico/003G081V01303
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho tributario de la Unién Europea e internacional

Asignatura Derecho

tributario de la
Unién Europea e
internacional

Cédigo 003G081Vv01914

Titulacion Grado en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho publico especial

Coordinador/a Siota Alvarez, Mdnica

Profesorado  Siota Alvarez, Mdnica

Correo-e msiota@uvigo.es

Web

Descripcién  Una vez superado el estudio de la ordenacién juridica de los ingresos y gastos publicos ("Derecho Financiero

genera

| y Tributario I" de 32 Curso), y tras abordar la "Parte especial" del Derecho Tributario ("Derecho Financiero y
Tributario 1" de 42 Curso), el "Derecho tributario de la Unién Europea e Internacional" se centra en un sector
del ordenamiento juridico de creciente interés socio econémico. La pertenencia de Espafia a la Unién Europea
y la emanacién de normas tributarias por las instituciones de la Unién Europea, con clara incidencia en los
ordenamientos nacionales, serdn objecto de especial atencién en esta materia. Al mismo tempo se
estudiaran, en el plano del Derecho internacional tributario, los fundamentos y fines de los Convenios de
doble imposicién, asi como las medidas y soluciones que ofrece el ordenamiento juridico para potenciar el
intercambio de informacién tributaria entre paises y luchar contra el fraude fiscal a escala global.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

C67 CEI 20 - Conocer las implicaciones juridico-tributarias de la pertenencia de Espafia a la Unidn Europea.

C68 CEl 21 - Conocer los fundamentos y fines de los Convenios de doble imposicién, asi como las medidas y soluciones
que ofrece el ordenamiento juridico para potenciar el intercambio de informacién tributaria entre paises y luchar
contra el fraude fiscal a escala global.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Como resultado del aprendizaje, el alumnado adquiere las competencias descritas, A2 Bl C67 D1

particularmente las indicadas como especificas de la materia. A3 B2 (68 D3
A4 B3 D4
A5 D5

Contenidos

Tema
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PRIMERA PARTE: DERECHO TRIBUTARIO DE LA 1.- El poder normativo tributario de la Unién Europea.
UNION EUROPEA 2.- Los recursos propios de la Unién Europea.

3.- Los impuestos indirectos armonizados.

4.- Las Directivas de la Unidn Europea en el &mbito de la imposicién

directa.
5.- La fiscalidad ambiental.

6.- La cooperacion entre Administraciones tributarias dos Estados

miembros.

SEGUNDA PARTE: DERECHO INTERNACIONAL

TRIBUTARIO

interpretacion. Los modelos de convenio.

7.- Los Convenios de Doble Imposicién Internacional: concepto, finalidad e

8.- La residencia, el principio de no discriminacién fiscal y las medidas

antiabuso.
9.- Los paraisos fiscales y las medidas antifraude.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 33 65 98
Seminarios 17 32 49
Pruebas de respuesta corta 1 0 1
Pruebas de tipo test 1 0 1
Otras 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicidn por parte del profesorado de los contenidos de la materia objeto de estudio.

Seminarios

Distintas actividades destinadas a trabajar sobre un tema especifico, que permiten ahondar o
complementar los contenidos de la materia. Y en las que el alumno -ya sea de forma individual o en
grupo-: hace una exposicion oral y/o escrita sobre un tema propuesto; resuelve casos practicos

aplicando e interpretando Derecho tributario; elabora informes juridicos, etc.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Sesidn magistral Se atenderan y resolveran las dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios

que se propusieron para adquirir las competencias perseguidas.

Seminarios Se atenderdn y resolveran las dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios
que se propusieron para adquirir las competencias perseguidas.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Pruebas de Prueba final escrita que representa el 20% de la nota para los/as alumnos/as que 20 A2 Bl C67 D1
respuesta  se sometan a evaluacién continua. A3 B2 C68 D3
corta Quien, después de someterse al sistema de evaluacién continua, hubiese obtenido A4 B3 D4
en esta Ultima una nota final minima de 5 sobre 10 no estara obligado a realizar la A5 D5
prueba final escrita de respuesta corta como requisito necesario para superar la
materia.
Para los/as alumnos/as que NO se sometan al sistema de evaluacién continua, la
prueba final escrita de respuesta corta representa el 100% de su nota.
Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas,
particularmente las indicadas como especificas de la materia.
Pruebas de Pruebas de evaluacién continua previstas, exclusivamente, para los/as alumnos/as 70 A2 Bl C67 D1
tipo test que se sometan a este sistema de evaluacién. La nota media de los distintos A3 B2 C68 D3
examenes tipo test constituira para dichos/as alumnos/as el 70% de su nota final. A4 B3 D4
Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas, A5 D5

particularmente las indicadas como especificas de la materia.
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Otras En los "Seminarios" de las clases presenciales también se propondra al alumnado 10 A2 Bl C67 D1

la realizacion de distintas actividades: casos practicos, comentarios de sentencias, A3 B2 C68 D3
presentacion escrita de un trabajo, etc. Estas actividades sélo seran evaluadas A4 B3 D4
para los/as alumnos/as que se sometan a evaluacién continua. Ademas, se A5 D5

valorard especialmente la participacion activa del alumnado, tanto en las clases
magistrales como en los mencionados "Seminarios". Dichas actividades supondran
el 10% de la calificacién final de los alumnos que se someten a evaluacién
continua.

Resultado de aprendizaje: el alumnado adquiere las competencias descritas,
particularmente las indicadas como especificas de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Primera oportunidad de examen

1.-Al comienzo de curso, el/la alumno/a deberd manifestar su intencién de acogerse al sistema de evaluacién continua. A tal
fin, los profesores de la materia le proporcionaran un documento que el/la alumno/a deberd cubrir y firmar en un
determinado plazo.

2.- El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua, entregando el citado documento, sera evaluado conforme
a los criterios que se indicaron mas arriba: prueba final escrita de respuesta corta (20%), pruebas de evaluacién continua
tipo test (70%) y otras (10%).

Pero el/la alumno/a, que después de someterse a las pruebas de evaluacion continua tipo test -y teniendo en cuenta las
otras pruebas realizadas y la participacién activa- obtuviese una nota final minima de 5 sobre 10, no estara obligado a
realizar la prueba escrita de respuesta corta como requisito necesario para superar la materia.

3.- Para los/as alumnos/as que NO se sometan al sistema de evaluacion continua, la prueba final escrita de respuesta corta
representard el 100% de su calificacion.

Segunda oportunidad de examen

1.- Los/as alumnos/as que se sometieron al sistema de evaluacién continua conservaran para la segunda oportunidad de
examen la nota obtenida en el curso.

2.- En la segunda oportunidad de examen se realizard una prueba escrita de respuesta corta, que representara el 20% de la
nota de los/as alumnos/as que se sometieron al sistema de evaluacién continua.

Para los/as alumnos/as que NO se sometieron al sistema de evaluacién continua, la prueba escrita de respuesta corta
representard el 100% de su nota.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LOS/AS ALUMNOS/AS QUE CONCURRAN A LA CONVOCATORIA DE FIN DE CARRERA:

El examen de fin de carrera consistird en una prueba escrita de respuesta corta que representara el 100% de la nota de los
alumnos que concurran a dicho examen.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de la Facultad de Derecho para el curso 2016-17.

Fuentes de informacion
Bibliografia basica:

- PEREZ ROYO, F. (Director): Curso de Derecho Tributario (parte especial), Tecnos, Madrid, tltima edicién.

Bibliografia complementaria:

- CARMONA, N. (Director): Convenios fiscales internacionales y fiscalidad de la Unién Europea, CISS, Valencia, Ultima edicién.
- COLLADO YURRITA, M.A. (Director): Estudios sobre fiscalidad internacional y comunitaria, Colex, Madrid, 2005.

- DE JUAN CASADEVALL, J.: El principio de no discriminacién fiscal como instrumento de armonizacién negativa, Aranzadi,
Cizur Menor, 2010.
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- FALCON Y TELLA, R. y PULIDO GUERRA, E.: Derecho Fiscal Internacional, Marcial Pons, Madrid, Gltima edicién.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho de la Unién Europea/003G081V01304

Derecho internacional publico/003G081V01303

Derecho financiero y tributario 1/003G081V01603

Derecho financiero y tributario 1/003G081vV01701
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Litigacion internacional y sostenibilidad

Asignatura Litigacién

internacional y
sostenibilidad

Cédigo 003G081V01915

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado

Coordinador/a Garcia Vidal, Javier

Profesorado  Garcia Vidal, Javier

Correo-e jgvidal@icasantiago.org

Web

Descripcién  En esta materia se pretende acercar al alumnado al fenémeno del denominado desarrollo sostenible desde la
general perspectiva juridica internacional

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C48 CEl 1 - Comprender y conocer el conjunto normativo internacional de la sostenibilidad compuesto por convenios y por
regulacion o formularios promovidos por organizaciones no gubernamentales.

C49 CEl 2 - Ser capaz de identificar los problemas juridicos propios del Derecho internacional del desarrollo sostenible,
abordando su solucién de modo interdisciplinar, asi como ser capaz de interpretar y analizar criticamente los
aspectos juridico-técnicos propios de la litigacién internacional.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Como resultado del aprendizaje el alumnado adquiere las siguientes competencias A2 Bl (48 D1
A3 B2 C49 D2
A4 B4 D5
A5
Contenidos
Tema
TEMA 1. ASPECTOS GENERALES 1. Concepto, historia y fuentes del desarrollo sostenible.
2. Desarrollo sostenible y Derecho internacional privado: Estados o
empresas en relaciones de internacionalidad con los ciudadanos.
TEMA 2. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION 1. El Derecho internacional ambiental.

INTERNACIONAL SOBRE MEDIO AMBIENTE.

. La responsabilidad civil internacional por dafios al medio ambiente.

TEMA 3. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION
INTERNACIONAL SOBRE DERECHOS HUMANOS

. Derecho internacional privado y proteccién de los Derechos humanos.
. Extranjeria y Derechos humanos.

TEMA 4. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION
INTERNACIONAL SOBRE CONSUMO.

. En relacién con la proteccién internacional de los consumidores.
. En relacion con las acciones colectivas internacionales.

NN N
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TEMA 5. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION 1. En relacién con la proteccién internacional del trabajador.

INTERNACIONAL SOBRE TRABAJO. 2. En relacion con el trabajador extranjero.

TEMA 6. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION 1. En relacién con la defensa del patrimonio tradicional a través de la

INTERNACIONAL SOBRE PROPIEDAD propiedad intelectual.

INTELECTUAL. 2. En relacién con la propiedad intelectual como monopolio de la industria
cultural.

TEMA 7. SOSTENIBILIDAD Y LITIGACION SOBRE 1. En relacién con los aspectos materiales del Derecho internacional de
INVERSIONES EXTRANJERAS. inversiones.

2. En relacién con los aspectos procesales del arbitraje de inversiones.
Tema 8. LITIGIOS INTERNACIONALES ENTRE -
ESTADOS RELATIVOS AL DESARROLLO
SOSTENIBLE

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 15.7 15.7 31.4
Debates 5.2 5.2 10.4
Sesion magistral 31.5 31.5 63
Pruebas de respuesta corta 1.1 12.1 13.2
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 30 32

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
problemas y/o ejercicios debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.
Debates Charla abierta entre un grupo de estudiantes. Puede centrarse en un tema de los contenidos de Ia

materia, en el andlisis de un caso, en el resultado de un proyecto, ejercicio o problema desarrollado
previamente en una sesién magistral..

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Sesién magistral El alumnado recibe atencién personalizada en las tutorias
Resolucién de problemas y/o ejercicios El alumnado recibe atencién personalizada en las tutorias
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Debates A valorarse la asistencia a clase, se evidencia asi a adquisicion de las 20 A4 D1
competencias por parte del alumnado, como resultado del aprendizaje
Pruebas de Se realizaran distintas pruebas tedricas de respuesta corta a lo largo del 40 A2 Bl C48
respuesta corta  curso, para evidenciar que el alumnado adquiere las competencias como A3 B2
resultado del aprendizaje. A5 B4
Resolucién de Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o 40 B4 C49 D2
problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor. De esta D5
ejercicios manera, el alumno debe aplicar los conocimientos que ha adquirido.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En evaluacién continua, se realizard un minimo de dos parciales liberatorios que valdran un 40% de la nota final.
Ademds, se realizardn al menos dos examenes practicos que valdran otro 40% de la nota final.
El 20% restante de la nota procederd de la asistencia a clase y de la participacién en las actividades que se organicen.

El alumnado que no siga la evaluacidn continua debera superar un examen final teérico practico por valor del 100% de la
nota, seguln las convocatorias que se publiquen por parte del decanato de la Facultad para el curso 2016-17.

El alumnado que, a juicio del profesor, incumpla el compromiso ético exigido por la Universidad de Vigo en relacién con la
realizacién de pruebas, serd automaticamente expulsado de la evaluacién continua, sin perjuicio de otras acciones que
puedan derivar de su conducta.
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Fuentes de informacion

Las fuentes de informacidn se irdn proporcionando al alumnado a través de la plataforma FAITIC a lo largo del curso

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Argumentacion e interpretacion juridica

Asignatura Argumentacién e
interpretacion

juridica

Cédigo 003G081Vv01921

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado

Coordinador/a Bonorino Ramirez, Pablo Radl

Profesorado  Bonorino Ramirez, Pablo Radl

Correo-e bonorino@uvigo.es

Web

Descripcién  La asignatura tiene como objetivo ofrecer herramientas tedricas para mejorar las practicas argumentativas e
general interpretativas de los alumnos.

Competencias

Cadigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C5 CES5 - Conocer la regulacion de los titulos-valores y de los contratos mercantiles

C58 CEl 11 - Conocer las principales teorias de la interpretacion y de la argumentacion juridica contemporaneas.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El objetivo basico de esta materia es la utilizacién de la l6gica y de la argumentacién juridica para A1 Bl C5 D1

la resolucién pacifica de los conflictos sociales. A2 B2 (58 D2
A3 B3 D3
A4 B4 D4
A5 D5

Contenidos

Tema
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|. DESACUERDOS Y DEBATES 1. El concepto de desacuerdo
1.1 Clasificacion de desacuerdos
1.2 Andlisis de desacuerdos
2. Desacuerdos no genuinos
2.1 Desacuerdos meramente verbales
2.2 Definicién y desacuerdos verbales
3. Intercambios argumentativos
3.1. Diferencias de opinién
3.2 Desacuerdos y debate
. La argumentacion en debates
. Identificacién y reconstruccién de argumentos
. La reconstruccién de argumentaciones
Un caso paradigmatico de razonamiento juridico: la sentencia judicial
. Sentencia judicial y cuestiones estereotipadas
. Reconstruccidn de argumentaciones judiciales
. Validez y forma ldgica
. Argumentos deductivos simples
2.1 El modus ponens
2.2 El modus tollens
2.3 El argumento hipotético
2.4 El argumento disyuntivo
2.5 El dilema
3. Argumentos deductivos complejos
4. Las cadenas deductivas
5. Las formas validas complejas
5.1 La reduccién al absurdo
. Silogismos
. El dmbito de la probabilidad
. ¢Qué es un argumento inductivo?
. Algunas concepciones erréneas sobre la induccién
. La fuerza inductiva de un argumento
. Induccién y probabilidad
. Argumentos inductivos
. Las formas inductivas mas usuales en la practica juridica
7.1 Inferencias por enumeracion
7.2 La analogia
7.3 La abduccién
V. LOGICA INFORMAL 1. Las falacias en la argumentacion juridica
2. Un modelo dialdgico y normativo
2.1 Dialogo racional
2.2 Reglas positivas y negativas
2.3 La carga de la prueba en debates orales
3. Falacias no formales
3.1 La apelacién a la autoridad
3.2 Los ataques personales
4. Interrogatorios
4.1 Preguntas, contestaciones y respuestas
4.2 Tipos de preguntas
4.3 Presupuestos, preguntas y falacias
4.4 Evaluacién de interrogatorios
VI. TEORIAS DE LA ARGUMENTACION 1. Las teorias de la argumentacién juridica contemporaneas
2. Principios constitucionales y argumentacion juridica
3. Modelos descriptivos y hormativos
3.1 La teoria de Arnio
3.2 La teoria de Alexy
3.3 La teoria de MacCormick
3.4 La teoria de Toulmin
4. La retoérica
4.1 Tépica y retérica
4.2 Perelman y la nueva retérica

Il. ARGUMENTACIONES JURIDICAS

1. LOGICA DEDUCTIVA

IV. LOGICA INDUCTIVA

~No U WN RO
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VII. TEORIAS DE LA INTERPRETACION 1. ;Qué es interpretar?
2. Interpretacion y significado
3. Las teorias contemporaneas de la interpretacion juridica
3.1 La posicion de Kelsen
3.2 La posicion de Ross
3.3 La posicion de Hart
3.4 La posicién de Dworkin
4. Interpretacién y dogmatica juridica
5. Interpretacién y aplicacién del derecho
6. Interpretacion y argumentacion
6.1 Argumentos interpretativos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentaciones/exposiciones 3 12.2 15.2
Resolucién de problemas y/o ejercicios 16 24 40
Sesion magistral 26 40.8 66.8
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 6 5 11
simuladas.
Trabajos y proyectos 2 15 17

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién

Presentaciones/exposicio Preparacién en pequefios grupos de un tema y argumentacién oral en debates simulados.

nes

Resolucién de problemas Realizacién de tareas de comprension a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos a

y/o ejercicios situaciones de relevancia practica.

Sesién magistral Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales dirigida a los estudiantes, con la
finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Presentaciones/exposiciones Resolucién de dudas tedricas y practicas.

Resolucién de problemas y/o ejercicios

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentaciones/exposiciones 15 Al B1 C58 D1
Evaluacién del estudio intensivo de determinados temas, A2 B2
discusion, participacién y elaboracién de documentos y
conclusiones.
Resultado de aprendizaje evaluado: El objetivo basico de
esta materia es utilizacion de I6gica y de la
argumentacion juridica para resolucién pacifica de los
conflictos sociales.
Pruebas practicas, de ejecucién de Pruebas de evaluacién que incluyen actividades, 15 Al B3 C58 D1
tareas reales y/o simuladas. problemas o ejercicios practicos. Los alumnos deberan A3 B4 D4
resolver las actividades planteadas, aplicando los A4
contenidos tedricos y practicos de la materia.
Resultado de aprendizaje evaluado:El objetivo basico de
esta materia es utilizacion de I6gica y de la
argumentacién juridica para resolucién pacifica de los
conflictos sociales.
Trabajos y proyectos Aplicacién de los conocimientos de la asignatura a 70 Al B1 C5 D1
situaciones de relevancia practica. A2 B2 C58 D2
Resultado de aprendizaje evaluado: El objetivo basico de A3 B3 D3
esta materia es utilizacién de I6gica y de la A4 B4 D4
argumentacién juridica para resolucién pacifica de los A5 D5

conflictos sociales.
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los alumnos que no puedan participar en la evaluacién continua -0 que hayan desaprobado- tienen derecho a un examen
tedrico-practico con el que pueden obtener el 100 % de la calificacién. Dicha prueba objetiva constard de una parte escrita y
una parte oral. Lo mismos se aplicara al examen de fin de carrera.

Los dias y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
exdamenes aprobado por la Junta de Facultad de la Facultad de Derecho para el curso 2016-17.

Fuentes de informacién

Alchourrén, C. y Bulygin, E., Andlisis légico y derecho, CEC,

Bonorino Ramirez, Pablo Rall, Argumentacion en debates, SPUV,

Bonorino Ramirez, Pablo Raul, Introduccidn a la légica juridica, Ediciones Suarez,

Bonorino Ramirez, Pablo Rall, El imperio de la interpretacion, Dykinson,

Alchourrén, C. y Bulygin, E., Introduccion a la metodologia de las ciencias juridicas y sociales, Astrea,

Atienza, Manuel, Las razones del derecho, CEC,

Garcia Amado, Juan Antonio, El derecho y sus circunstancias. Nuevos ensayos de filosofia juridica, Universidad del
Externado,

Feteris, Evelin, Fundamentos de la argumentacion juridica. Revision de las teorias sobre la justificacion de las
decisiones judiciales, Universidad del Externado,

Copi, Irving M., y Cohen, Carl, Introduccidn a la légica, Limusa,

Lifante Vidal, Isabel, La interpretacion juridica en la teoria del derecho contemporanea, CEC,

Marmor, Andrei, Interpretacion y teoria del derecho, Gedisa,

Aarnio, Aulis, Lo racional como razonable. Un tratado sobre la justificaciéon juridica, CEC,

Herndndez Marin, Rafael, Interpretacion, subsuncion y aplicacion del derecho, Marcial Pons,

Iturralde Sesma, Victoria, Aplicacion del derecho y justificacion de la decisidn judicial, Tirant lo Blanch,

Vernengo, Roberto, La interpretacion literal de la ley, Abeledo-Perrot,

Gimeno Presa, Maria Concepcién, Interpretacion y derecho. Analisis de la obra de Riccardo Guastini, Universidad del
Externado,

Guastini, Riccardo, Distinguiendo. Estudios de teoria y metateoria del derecho, Gedisa,

Alexy, Robert, Teoria de la argumentacion juridica. La teoria del discurso racional como teoria de la
fundamentacion juridica, CEC,

Rodriguez Boente, Sonia, La justificacion de las decisiones judiciales. El articulo 120.3 de la Constitucion
Espaiiola, SPUSC,

Perelman, Chaim, Tratado de la argumentacién. La Nueva Retdrica, Gredos,

Atienza, Manuel, Tratado de argumentacion juridica, Trotta,

Gascédn Abelldn, Marina, Argumentacion juridica, Tirant lo Blanch,

Bonorino, Pablo (ed.), Argumentacion, derecho y justicia, Eolas,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas juridicos contemporaneos: Derecho continental y derecho anglosajon

Asignatura  Sistemas juridicos

contemporaneos:
Derecho
continental y
derecho
anglosajén
Cédigo 003G081Vv01922
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Derecho privado

Coordinador/a Bravo Bosch, Maria José

Profesorado  Bravo Bosch, Maria José

Correo-e bravobosch@uvigo.es

Web

Descripcién  Esta materia tiene por objeto el estudio de las peculiaridades del derecho angloamericano

genera

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C26 CE32 - Conocer el organigrama jurisdiccional espariol y de la U.E., la organizacién y funciones del personal
jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de Justicia, asi como las instituciones basicas del proceso
civil y sus modalidades procedimentales.

C79 CEl 32 - Conocer las diferencias entre los dos grandes sistemas juridicos contemporaneos: el sistema romano-
candnico europeo y el CommonLaw.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Se trata de realizar un andlisis comparativo entre los mas importantes sistemas juridicos Al Bl C26 D1

imperantes en el mundo actual: el anglosajén y el continental al que pertenece Espafia- conuna A2 B2 C79 D2

incidencia especial en el Common Law, tanto el inglés como el norteamericano, en un afan de A3 B3 D3

conocer comparativamente la diferencia entre los dos grandes sistemas juridicos que existen en la A4 B4 D4

actualidad. A5 D5
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Contenidos

Tema

I. EL RENACIMIENTO JURIDICO MEDIEVAL Y LA
FORMACION DE UN DERECHO COMUN EUROPEO
(SIGLOS Xl a XV)

Tema 1.- SUPUESTOS CULTURALES Y POLITICOS DEL RENACIMIENTO
JURIDICO MEDIEVAL

1.- Significacién del fenémeno en la cultura juridica europea. 2.- Elementos
configuradores de la identidad politico-cultural del Medievo.

Tema 2.- LA TRADICION JURIDICA ROMANO CANONICA

1.- Asimilacién cientifica del derecho romano-justinianeo. 2.- Formacion de
un sistema de derecho comdn romano-canénico por obra de la
jurisprudencia. 3.- Difusién del derecho comdn romano-candnico en el
continente europeo como fenémeno cultural.

Tema 3. LA TRADICION JURIDICA DEL COMMON LAW Y LA EQUITY

1.- Configuracién judicial del derecho inglés. 2.- Incidencia de la tradicién
juridica romano-candnica en la formacién del derecho inglés.

Il. EL DERECHO COMPARADO

Tema 4.- HISTORIA DEL DERECHO COMPARADO

1.- El siglo XIX. 2.- El periodo de 1918 a 1945. 3.- La época actual. 4.-
Funciones del derecho comparado. 4.1.- Unificacién del derecho. 4.2.-
Entendimiento internacional. 4.3.- Un mejor conocimiento del derecho
nacional.

1. FAMILIAS JURIDICAS.

Tema 5.- EL CONCEPTO DE FAMILIA JURIDICA

1.- Agrupamiento de los derechos en familias. 2.Elementos variables y
elementos constantes en el Derecho. 3.- Criterio para la clasificacion de
los derechos en familias.

Tema 6.- LAS FAMILIAS JURIDICAS DEL MUNDO CONTEMPORANEO

1.- Familia romano-germanica. 2.- Familia del Common Law. 3.- Relaciones
entre estas dos familias. 4.- Familia de los law y Equity. 4.1.- Caracter
fundamental de la distincion. 4.2.- Aplicaciones de la Equity. 4.3.- La
Equity desde 1875. 5.- Importancia del derecho adjetivo. 6.- La norma
juridica (legal rule).
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IV. FAMILIA DEL COMMON LAW Tema 7.- LA FAMILIA DEL COMMON LAW (1): ESTRUCTURA DEL DERECHO
INGLES

.- Originalidad de las categorias y conceptos del dereito inglés. 2.-
Explicacion histérica de la estructura del derecho inglés. 3.- Funcién de las
universidades. 4.- Common Law y Equity.

Tema 8.- LA FAMILIA DEL COMMON LAW (2): FUENTES DEL DERECHO

1.- La Ley. 1.1.-La Ley elemento extrafio en el derecho inglés. 1.2.
Importancia actual de la Ley. 2.- La costumbre. 3.-El precedente
Jurisprudencial. 4.- Los principios juridicos.

Tema 9.- LA FAMILIA DEL COMMON LAW (3): ORGANIZACION DE LA
JUSTICIA INGLESA

1.- Los tribunales ordinarios. 1.1.- Los tribunales inferiores. 1.2.-Los
tribunales superiores. 2.- Las restantes jurisdicciones. 3.- El Ministerio
Publico. 4.- Los profesionales. 4.1.- Barristers.

4.2.-Solicitors.

Tema 10.- LA FAMILIA DEL COMMON LAW (4): EL PROCEDIMIENTO PENAL
INGLES

1. - Principios xerais. 2. - Clasificacions dos delitos. 3.- As penas. 4.- Reglas
especiais do procedemento criminal. 4.1.- Iniciacién do proceso. 4.2.- Vista
preliminar. 4.3.- O procedemento rapido. 5.- Os xuicios con xurado. 5.1.- O
xurado. 5.2.- A vista oral. O discurso de apertura.5.3.- As probas. 5.4.- O
discurso final. 5.5.- A sentencia.

Tema 11.- LA FAMILIA DEL COMMON LAW (5): EL PROCEDIMIENTO CIVIL
INGLES.

1.- Principios generales. 2.- La demanda. 3.- La fase interlocutoria. 4.- La
vista oral. 5.- Las sentencias y los fallos: La doctrina del precedente. 6.- La
ejecucion de las sentencias. 7.- El recurso de apelacion.

Tema 12: LA FAMILIA DEL COMMON LAW (6): ALGUNAS INSTITUCIONES
TIPICAS DEL COMMON LAW.

1.-Los derechos reales. 1.1.- El derecho de propiedad: la tierra como
objeto de propiedad. 1.2.- Derechos legales y de equidad sobre inmuebles.
1.3.- La propiedad de los bienes muebles. (Chattels). 1.4.- Enajenacion de
la propiedad. 2.- Administraciéns (trusts). 2.1.- Reglas para la
administracion de los trusts. 2.2.- Salvaguardias de los trusts. 3.- Torts.

Tema 13. -EL COMMON LAW EN LOS EEUU DE AMERICA.
1.- El derecho en los Estados Unidos de América. 1.1.- Factores histdricos

de diferenciacién. 1.2.- Estructura del Derecho en los Estados Unidos. 1.3.-
Fuentes del Derecho.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 30.5 58 88.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 21 0 21
auténoma
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 1 0 1
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 1 0 1
simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Sesion magistral En cada sesidén magistral la profesora expondra una leccién del temario. Se aclararan las cuestiones
mas problemdticas, con el objetivo de facilitar el aprendizaje del alumnado.
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Resolucién de Se resolveran, una vez adquirido un minimo nivel de conocimientos de la materia, casos practicos
problemas y/o ejercicios reales del COMMON LAW, y se analizardn sentencias tanto del sistema juridico inglés como del

de forma auténoma norteamericano.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Sesidén magistral A cada duda planteada se dard respuesta en cada momento preciso.
Resolucidn de problemas y/o ejercicios de Se atendera personalmente a cada estudiante con las dudas que se le
forma auténoma presenten en la resolucién de los casos practicos planteados.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Pruebas de Los alumnos responderan por escrito un examen sobre el temario 50 Al B1 C79 D1
respuesta larga, de desarrollado a lo largo del curso, que contendrd dos o0 mas preguntas de A2 B2 D2
desarrollo desarrollo largo, sobre los mas importantes sistemas juridicos imperantes A4 B3 D3
en el mundo actual. A5 D4
Resultado de aprendizaje: conocimiento comparativo de la diferencia
entre los dos grandes sistemas juridicos que existen en la actualidad, el
anglosajén y el continental, al que pertenece Espafia- con incidente
especial en el *Common Law, tanto el inglés como el norteamericano.
Pruebas practicas, Evaluacién del estudio intensivo de determinados temas. Discusion, 50 A2 B4 C79 D1
de ejecucién de participacién y elaboracién de documentos y conclusiones, sobre el A3 D3
tareas reales y/o sistema juridico del *Common Law, tanto el inglés como el D5

simuladas. norteamericano,

Resultado de aprendizaje: conocimiento comparativo de la diferencia
entre los dos grandes sistemas juridicos que existen en la actualidad, el
anglosajén y el continental al que pertenece Espafia- con incidente
especial en el *Common Law, tanto el inglés como el norteamericano.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Segunda convocatoria y examen fin de carrera: un Unico examen escrito que da derecho a acceder al 100% de la nota.

Al examen escrito de primera convocatoria (50%) se le sumaran las calificaciones de sesién magistral, y de los casos

practicos planteados. (50%).

Los estudiantes que acrediten no poder asistir la clase tendran derecho a una prueba final, que podra consistir en una
pregunta larga, varias cortas o en una prueba tipo test, y también en caso alguno practico, teniendo el examen una

valoracién de un 100%.

Las fechas para los exdmenes de Sistemas Juridicos Contemporaneos son las que fije la Xunta de Facultad para el curso

2016 - 2017.

Fuentes de informacion

ALCARAZ VARO, ENRIQUE, El inglés juridico, Barcelona, 2002,

ALISTE SANTOS, TOMAS ., Sistema de Common Law, 2013,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Derecho de la Unién Europea/003G081V01304
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho de defensa de la competencia

Asignatura Derecho de
defensa de la
competencia

Cédigo 003G081V01923

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Curso Cuatrimestre
6 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho privado
Derecho publico

Coordinador/a Tobio Rivas, Ana Maria
Orban Moreno, José Manuel

Profesorado  Orban Moreno, José Manuel
Tobio Rivas, Ana Maria

Correo-e orban@uvigo.es
atobio@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es/

Descripcién  Estudio de las instituciones juridicas basicas que participan en la proteccién de la competencia, tanto desde

general un punto de vista privado como publico.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado

€omo no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del

derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C63 CEl 16 - Conocer de forma sistematica contenidos propios del Derecho de Defensa de la Competencia relacionados
con el Derecho Administrativo manejando fuentes positivas, jurisprudenciales y doctrinales e identificar los
contenidos propios del Derecho de Defensa de la Competencia relacionados con el Derecho Mercantil manejando

fuentes positivas, jurisprudenciales y doctrinales.

C64 CEl 17 - Ser capaces de entender correctamente los documentos que integran un expediente administrativo de
defensa de la competencia y de actuar conforme a Derecho en un procedimiento, tanto desde de la posicién de la
Administraciéon como desde la de la persona interesada, asi como de identificar las situaciones de restriccion de la
competencia en el mercado, de solucionarlas segun la normativa aplicable y de prevenir situaciones que atenten

contra el derecho a la libre competencia.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y

utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado debera alcanzar una visién y comprensién del conjunto de los mecanismos e Al Bl C63 D1

instituciones propios del Derecho de Defensa de la Competencia,

A3 B3 Co4 D2

manejar con soltura el sistema de fuentes relativo a dicho &mbito y resolver problemas juridicos A4 B4 D5

relacionados con la materia objeto de estudio.

Contenidos

Tema
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BLOQUE I: DERECHO PRIVADO DE LA LIBRE |. FUNDAMENTOS DEL DERECHO DE LA LIBRE COMPETENCIA.
COMPETENCIA
Il. REGULACION DE LA LIBRE COMPETENCIA: DERECHO ESPANOL Y
COMUNITARIO

[1l. CONDUCTAS PROHIBIDAS

1. Conductas colusorias

2. Abuso de posicion dominante

3. Falseamiento de la libre competencia por actos desleales

4. Excepciones a las conductas prohibidas

5. Consecuencias civiles. Aplicacién judicial privada del Derecho de la libre
competencia

IV. CONDUCTAS CONTROLADAS

1. Concentraciones econémicas

2. Ayudas publicas
BLOQUE II: DERECHO PUBLICO DE LA |. LA DEFENSA DE LA COMPETENCIA COMO MANIFESTACION DEL LLAMADO
COMPETENCIA ORDEN PUBLICO ECONOMICO.

II. LA REGULACION DE LA LIBRE COMPETENCIA: DERECHO COMUNITARIO Y
ORDENAMIENTO ESPANOL.

lll. LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA COMPETENCIA.

1. Aspectos generales y competenciales.

2. La Comisiéon Nacional de los Mercados y la Competencia

3. La organizacién autonémica

4. La resolucién de los conflictos que se susciten entre el &mbito de
actuacién de los 6rganos estatales y autondmicos de defensa de la
competencia

IV. PROCEDIMIENTO NACIONAL

1. Disposiciones generales

2. Procedimiento sancionador

3. Procedimiento de control de concentraciones econdémicas
4. Procedimiento de control de ayudas ilegales

V. REGIMEN SANCIONADOR

VI. REFERENCIA AL PROCEDIMIENTO Y SANCIONES EN EL DERECHO

COMUNITARIO.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 32.5 65 97.5
Estudio de casos/andlisis de situaciones 20 20 40
Pruebas de respuesta corta 2 10.5 12.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral El profesor procederd a la exposicién de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y directrices de trabajo.

Estudio de casos/analisis Andlisis de un hecho, o suceso real o adaptado, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,

de situaciones resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, y entrenarse
en procedimientos alternativos de solucion.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral El profesor procederd a la exposicién de los contenidos sobre la materia objeto de estudio,
bases tedricas y directrices de trabajo.

Estudio de casos/analisis de  Analisis de un hecho, o suceso real o adaptado, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,
situaciones resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.
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Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Sesion magistral  Asistencia y participacion activa. 5 A3 B3 D1
A4 B4

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprension del conjunto de los mecanismos e instituciones propios del
Derecho de Defensa de la Competencia,

manejar con soltura el sistema de fuentes relativo a dicho &mbito y resolver
problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Estudio de Se plantearan situaciones o problematicas ya dadas, o que puedan darse, 25 A3 Bl D1
casos/andlisis de  partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis de los A4 B3 D2
situaciones antecedentes, condiciones... Se tendran en cuenta los planteamientos, B4 D5

interpretaciones y razonamientos que se pongan de manifiesto en el
desarrollo de los casos practicos.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y

comprensién del conjunto de los mecanismos e instituciones propios del

Derecho de Defensa de la Competencia,

manejar con soltura el sistema de fuentes relativo a dicho &mbito y resolver

problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.
Pruebas de Todos los alumnos, con independencia del sistema que adopte (evaluacién 70 Al Bl C63 D1
respuesta corta continua o no), debera realizar una prueba objetiva, sobre los contenidos de A4 B4 C64 D5

la materia. Se incluirdn preguntas directas sobre aspectos concretos. Los

alumnos deben responder de manera directa y breve en base a los

conocimientos que tienen sobre la materia.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprension del conjunto de los mecanismos e instituciones propios del
Derecho de Defensa de la Competencia,

manejar con soltura el sistema de fuentes relativo a dicho ambito y resolver
problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Al inicio del curso, los alumnos deberdn manifestar su intencién -o no- de acogerse al sistema de evaluacién continua. A tal
fin, los profesores de la materia les proporcionaran un documento que aquéllos deberan cubrir y firmar.

Primera oportunidad de examen (convocatoria de Enero)

A.- El/la alumno/a que se acoja al sistema de evaluacién continua deberd asistir reqularmente a las clases presenciales y
sera evaluado conforme a los criterios que se han indicado mas arriba (asistencia, estudio/resolucién de casos -30% de la
calificacién- y prueba final objetiva -70%-). Estos alumnos nunca serdn evaluados mediante un examen final que represente
el 100% de la calificacién de la materia.

B.- El/la alumno/a que no cubra y firme el documento presentado por los profesores de la materia, al inicio del curso, no
tendrd derecho a ser evaluado de acuerdo con un sistema de evaluacién continua. Por tanto, estos alumnos deberan
someterse a una prueba final objetiva (examen final) que representara el 100% de su calificacidn final.

Segunda oportunidad de examen (convocatoria de Julio)

En el examen de la convocatoria de Julio sélo se realizarad una prueba final objetiva, cuya valoracién dependera de si el
alumno se ha acogido al sistema de evaluacién continua (70% de la calificacién final), o no (100% de su calificacién).

Asi, a los alumnos que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua, se les conservara la nota de dicho sistema.
Esto es, si el/la alumno/a no aprobase la materia en la convocatoria de Enero (primera oportunidad de examen), no por ello
perderia la calificacién obtenida a lo largo del proceso de evaluacién, ya que se le conservaria dicha nota.

Sin embargo, si el/la alumno/a no aprobase la materia en los dos citados examenes del curso académico (Enero y Julio),
pasando a otro curso académico diferente, tendria que, obligatoriamente, someterse de nuevo al proceso de evaluacién
continua y realizar la prueba final objetiva. Con ello se quiere poner de manifiesto que las calificaciones obtenidas en el
proceso de evaluacién continua no se guardan de un curso académico para otro.

Convocatoria de Fin de Carrera:

Paxina 47 de 67



En el examen de la convocatoria de Fin de Carrera sélo se realizard una prueba final objetiva, cuya valoracién sera el 100%
de la calificacién final.

* FECHAS DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION: Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes
convocatorias son las que se especifiquen en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para
el Curso 2016-17.

Fuentes de informacion

BELLO MARTIN-CRESPO, M2, P. / HERNANDEZ RODRIGUEZ, F. (Coords.), Derecho de la libre competencia comunitario y
espainol, 2009, Aranzadi-Thomson,

BENEYTO, J. M2 / MAILLOQ, J. (Dirs.), La nueva Ley de Defensa de la Competencia: andlisis y comentarios, 2009, Bosch,
GARCIA-CRUCES, J. A. (Dir.), Tratado de Derecho de la competencia y de la publicidad, 2014, Tirant lo Blanch,
LOMA-OSORIO LERENA, D., (Coord.), Tratado de Derecho de la competencia, 2013, Aranzadi-Thomson Reuters,
MASSAGUER, J. / FOLGUERA, ] / SALA ARQUER, J.M. / GUTIERREZ, A. (Dirs.), Comentario a la Ley de Defensa de la
Competencia, 32 ed., 2012, Civitas-Thomson,

ODRIOZOLA, M. (Dir.) / IRISSARY, B. (Coord.), Derecho espaiiol de la competencia: comentarios a la Ley 15/2007,
Real Decreto 261/2008 y Ley 1/2002, 2008, Bosch,

ORTIZ BLANCO, L. / MAILLO GONZALEZ-ORUS, ). / IBANEZ COLOMO, P. / LAMADRID DE PABLO, A., Manual de Derecho de
la competencia,, 2008, Tecnos,

PAREJO ALFONSO, L. / PALOMAR OLMEDA, A. (Dirs.), Derecho de la Competencia. Estudios sobre la Ley 15/2007, de 3
de julio, de Defensa de la Competencia, 2008, La Ley,

SORIANO GARCIA, |. E., La defensa de la competencia en Espaiia, 2007, lustel,

BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, A., Apuntes del Derecho Mercantil, (ltima edicién, Aranzadi-Thomson,

BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, A. (Dir.), Derecho de la Competencia y Propiedad Industrial en la Union Europea,
2007, Aranzadi-Thomson,

BROSETA PONT, M. / MARTINEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, Tomo I, (ltima edicidn, Tecnos,

JIMENEZ SANCHEZ, G. ). / DIAZ MORENO, A., (Coords.), Derecho Mercantil, Volumen 2, (ltima edicién, Marcial Pons,
SANCHEZ CALERO, F. / SANCHEZ-CALERO GUILARTE, |., Instituciones de Derecho Mercantil, Tomo I, Gtima edicién,
Aranzadi-Thomson Reuters,

GUTIERREZ HERNANDEZ, A. / VIDAL MARTINEZ, P., Legislacién sobre Derecho de la competencia espafol y de la
Union Europea, 2015, Aranzadi-Civitas,

VARELA CARID, F. (Coord.), Estudios sobre la nueva Ley de la Competencia. Analisis desde la perspectiva gallega,
2010, Xunta de Galicia,

MUNOZ MACHADO, S. y ESTEVE PARDO, . (Dirs.), Derecho de la regulacién econémica, Vol. | (Fundamentos e
instituciones de la regulacién), 2009, lustel,

ARROYO APARICIO, A., [La aplicacién descentralizada de los arts. 81 y 82 del Tratado CE segtn el Reglamento CE
num. 1/2003[], en Estudios de Derecho de la competencia (Coord. Font Galan, J. I. y Pino Abad, M.), 2005, pp.
249-272, Marcial Pons,

ARROYO APARICIO, A., [ICapitulo IV: Procedimiento y sanciones para las prohibiciones de los articulos 81 y 82
TCE[], en Derecho de la Competencia y Propiedad Industrial en la Unién Europea (Dir. Bercovitz, A.), 2007, pp.
121-142, Aranzadi-Thomson,

COSCULLUELA MONTANER, L. y LOPEZ BENITEZ, M., Derecho ptiblico econémico, 2009, lustel,

GUILLEN CARAMES, J., Libre competencia y Estado autonémico, 2005, Marcial Pons,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho mercantil europeo/003G080vV01903

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho administrativo 11/003G081vV01503

Derecho mercantil 1/003G081V01502

Derecho mercantil 1/003G081V01702

Paxina 48 de 67



DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho penal y procesal de menores

Asignatura Derecho penal y

procesal de
menores
Cédigo 003G081V01924
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C
Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Derecho publico

Coordinador/a Arias Carral, Manuel

Profesorado  Arias Carral, Manuel

Correo-e arias@uvigo.es

Web

Descripcién  En esta materia se abordaran cuestiones relativas al Derecho Penal y al Derecho Procesal de Menores
general espanol.

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C71 CEl 24 - Conocer las particularidades del derecho penal y procesal de menores

C72 CEl 25 - Ser capaz de identificar los problemas juridicos penales y procesales y abordar su solucién mediante la
interpretacién y aplicacion critica de la LO de Responsabilidad Penal del Menor y su reglamento de desarrollo.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Conocimiento de las particularidades del Derecho penal de menores. A2 B3 (71 D1
A3 B4 (72 D3

D5

El conocimiento por parte del estudiante de las especialidades del proceso penal de menoresy su A2 B3 C71 D1

aplicacién practica. A3 B4 C(C72 D3
D5

Contenidos

Tema
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1. ORIGEN Y EVOLUCION DEL DERECHO PENAL DE1.1. Concepto y evolucién
MENORES 1.1.1. Derecho penal y Derecho penal del menor
1.1.2. Modelos de justicia juvenil
1.1.3. Concepto de menor y criterios para su determinacién
1.1.4. Consideraciones criminoldgicas sobre jévenes y menores en el
ambito de la delincuencia
1.1.4.1. Tipologia de la delincuencia
1.1.4.2. Andlisis estadistico y valoracién
1.1.4.3. Valoracién de la percepcion social de la delincuencia juvenil
1.2. El Derecho penal de menores en el plano internacional
1.3. Origen y evolucién del Derecho penal de menores en Espafia
1.3.1. La Ley de Tribunales Tutelares de Menores de 1948
1.3.2. Precedentes inmediatos de la normativa actual: La Ley Organica
4/1992, de 5 de junio (Ley Organica Reguladora de la Competencia y
Procedimiento de los Juzgados de Menores)
1.3.3. La normativa sobre menores en el Cédigo Penal de 1995.
1.3.4. Ley Orgénica 5/2000 y sus posteriores reformas.
2. PRINCIPIOS INFORMADORES Y PRESUPUESTOS 2.1. Principios informadores de la LORPM
BASICOS DE APLICACION DE LA LORPM 2.1.1. Naturaleza penal/sancionadora-educativa
2.1.2. Vias de desjudicializacién: conciliacién y reparacion
2.1.3. Sistema de garantias
2.1.4. Diferenciacion de tramos a efectos procesales y sancionadores
2.2. Presupuestos basicos para la aplicacién de la LORPM
2.2.1. Ambito de aplicacién
2.2.2. Bases de la responsabilidad de los menores.
3. LAS MEDIDAS Y SU EJECUCION EN LA LORPM  3.1. Consecuencias juridico-penales: las medidas
3.1.1. Clases de medidas
3.1.2. Periodos de las medidas, criterios de eleccién y de imposicion
3.1.3. Reglas generales de aplicacién y duracién de las medidas
3.1.4. Reglas especiales de aplicacién y duracién de las medidas
3.2. Principios y competencia en la ejecucién de las medidas
3.2.1. Competencia judicial
3.2.2. Competencia administrativa
3.3. Reglas (generales) para la ejecucién de las medidas
3.3.1. Liquidacién de la medida y traslado del menor a un centro
3.3.2. Refundicién de medidas impuestas
3.3.3. Expediente personal de la persona sometida a la aplicacién de una
medida
3.3.4. Informes sobre la ejecucién
3.3.5. Quebrantamiento de la ejecucién
3.3.6. Sustitucién de las medidas
3.3.7. Presentacién de recursos
3.3.8. Cumplimiento de la medida
3.4. Reglas para la ejecucidn de las medidas privativas de libertad
3.4.1. Centros para la ejecucion de las medidas privativas de libertad
3.4.2. Principio de resocializacién
3.4.3. Derechos de los menores internados
3.4.4. Deberes de los menores internados
3.4.5. Informacion y reclamacién
3.4.6. Medidas de vigilancia y seguridad
3.4.7. Régimen disciplinario.
4, NUCLEO DE LA DELINCUENCIA JUVENIL 4.1. El acoso escolar
4.2. El fendmeno de las bandas juveniles
4.3. Los menores de edad y las nuevas tecnologias
5. PROCESO PENAL DE MENORES: CUESTIONES  5.1. La Justicia Restaurativa.
GENERALES Y SUJETOS INTERVINIENTES 5.2. Sujetos intervinientes en el proceso penal de menores.
5.2.1. Los érganos jurisdiccionales.
5.2.2. El Ministerio Fiscal.
5.2.3. La Policia Judicial.
5.2.4. El Equipo Técnico.
5.2.5. El menor y el letrado del menor.
5.2.6. La victima y el perjudicado.
5.2.7. Las Administraciones PUblicas.
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6. EL EXPEDIENTE DE REFORMA 6.1. Cuestiones generales.
6.2. Recepcion de la notitia criminis por el Ministerio Fiscal.
6.3. Las Diligencias Preliminares.
6.3.1. El desistimiento del art. 18 LORPM.
6.4. La actividad instructora.
6.4.1. Las diligencias de instruccion.
6.4.2. Las medidas cautelares.
6.5. La conclusion del expediente de reforma.
6.5.1. El sobreseimiento del art. 19 LORPM.
7. LA FASE INTERMEDIA O DE ALEGACIONES 7.1. Cuestiones generales.
7.2. Los escritos de alegaciones.
7.2.1. La conformidad del art. 32 LORPM.
7.3. El sobreseimiento.
7.4. La conclusién de la fase intermedia o de alegaciones.
8. LA FASE DE AUDIENCIA 8.1. Cuestiones generales.
8.2. La celebracién de la audiencia.
8.2.1. La conformidad del art. 36 LORPM.
8.3. La publicidad de la audiencia.
9. SENTENCIA, REGIMEN DE RECURSOS Y 9.1. La sentencia.
EJECUCION DE LAS MEDIDAS 9.2. El régimen de recursos.
9.3. Ejecucién de las medidas.
9.3.1. La suspensidn de la ejecucién del fallo del art. 40 LORPM.
9.3.2. La sustitucién de medidas del art. 51 LORPM.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 18 21 39
auténoma
Salidas de estudio/practicas de campo 2 0 2
Proyectos 2 0 2
Sesion magistral 26 76.5 102.5
Pruebas de tipo test 1.5 0 1.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios 0.5 0 0.5
Trabajos y proyectos 2.5 0 2.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de En las clases practicas se llevaran a cabo actividades de:
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma a) Resolucién, de manera auténoma por cada alumno, de casos practicos formulados por el docente

relacionados con los contenidos impartidos en las clases magistrales.

b) Actividades de Role Playing relacionadas con los contenidos impartidos en las clases magistrales.

Salidas de A decisién del docente, se realizaran, a lo largo del cuatrimestre, visitas el Juzgado de Menores, al

estudio/practicas de Centro de Menores y al Centro Penitenciario.

campo

Proyectos En las clases practicas, los alumnos habran de exponer ante el docente los resultados del proyecto
elaborado por grupos.

Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedrica.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o La atencién personalizada a los alumnos se prestard por los docentes en los horarios
ejercicios de forma auténoma de tutorias fijados por el centro y durante el desarrollo de las clases practicas.
Sesién magistral La atencién personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los horarios

de tutorias fijados por el centro.

Salidas de estudio/practicas de La atencién personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los horarios
campo de tutorias fijados por el centro.

Proyectos La atencidn personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los horarios
de tutorias fijados por el centro y durante el desarrollo de las clases practicas.
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Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Pruebas de tipo  En el sistema de evaluacién continua se llevaran a cabo dos pruebas tipo 80 B3 C71
test test de contenido tedrico. La primera prueba se referird a los temas 1 a 4 C72

y la segunda a los temas 5 a 9.
Cada prueba se realizara en la fecha fijada por el profesor.
La nota media de ambas pruebas constituird el 80% de la calificacién final.

En el sistema de evaluacidn final se realizard una prueba tipo test de
contenido tedrico que constituird el 80% de la calificacién final y que se
realizara en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad.

Resultados de aprendizaje: Conocimiento de las particularidades del
Derecho penal de menores.

El conocimiento por parte del estudiante de las especialidades del proceso
penal de menores y su aplicacién practica.

Resolucién de
problemas y/o
ejercicios

En el sistema de evaluacién continua se llevaran a cabo dos pruebas
consistentes en la resolucién de un caso practico relacionado con los
contenidos de las Lecciones 1 a 9.

Cada prueba se realizara en la fecha fijada por el profesor.

La nota media de ambas pruebas constituird el 10% de la calificacién final.
En el sistema de evaluacidn final se realizard una prueba consistente en la
resolucion de un caso practico relacionado con los contenidos de las
Lecciones 1 a 9 y que constituird el 20% de la calificacién final.

Se realizara en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad.
Resultados de aprendizaje: Conocimiento de las particularidades del
Derecho penal de menores.

El conocimiento por parte del estudiante de las especialidades del proceso
penal de menores y su aplicacion practica.

10

A2 B3 C72 D5
A3 B4

Trabajos y
proyectos

En el sistema de evaluacion continua se realizara un proyecto o trabajo,
en grupo y de acuerdo con las instrucciones del profesor.

Este trabajo o proyecto se presentara en la fecha fijada por el profesor y
su nota constituird el 10% de la calificacién final.

Resultados de aprendizaje: Conocimiento de las particularidades del
Derecho penal de menores.

El conocimiento por parte del estudiante de las especialidades del proceso
penal de menores y su aplicacion practica.

10

A2 B3 D1
A3 B4 D3
D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Primera oportunidad:

El alumno tendra la oportunidad de ser evaluado por el sistema de evaluacién continua o por el sistema de evaluacion final.

EVALUACION CONTINUA:

e ;Qué alumnos pueden someterse al sistema de evaluacidn continua?

Unicamente podran someterse al sistema de evaluacién continua quienes realicen las dos pruebas tipo test de contenido
tedrico, las dos pruebas de resolucién de caso practico y el proyecto o trabajo en grupo y de acuerdo con las instrucciones

del profesor.
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e En qué consistird la evaluacién por el sistema de evaluacién continua?

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Dos pruebas tipo test en las fechas fijadas por el profesor. Estas pruebas tendran un contenido tedrico. La nota media de
ambas constituird el 80% de la calificacién final.

2. Dos pruebas de resolucién de caso practico en las fechas fijadas por el profesor. La nota media de ambas constituird el
10% de la calificacién final.

3. La realizacién y presentacién de un proyecto o trabajo en grupo y de acuerdo con las instrucciones del profesor. El
proyecto o trabajo se presentard en la fecha fijada por el profesor. La nota de esta actividad constituirad el 10% de la
calificacién final.

EVALUACION FINAL:

e ;Qué alumnos pueden someterse al sistema de evaluacion final?

Pueden someterse al sistema de evaluacion final los alumnos que no se hayan presentado a la totalidad de las pruebas
previstas para el sistema de evaluacién continua.

e JEn qué consistird la evaluacion por el sistema de evaluacidn final?

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fechas y hora aprobada por la Junta de Facultad. Esta prueba tendra un contenido teérico y la
nota obtenida en la misma constituird el 80% de la calificacién final.

2. Una prueba de resolucién de caso practico en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad. La nota de esta prueba
constituird el 20% de la calificacion final.

2. Segunda oportunidad:

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fechas y hora aprobada por la Junta de Facultad. Esta prueba tendra un contenido tedrico y la
nota obtenida en la misma constituird el 80% de la calificacién final.

2. Una prueba de resolucién de caso practico en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad. La nota de esta prueba
constituird el 20% de la calificacidn final.

3. Convocatoria fin de carrera:

Se realizaran las siguientes pruebas:

1. Una prueba tipo test en la fechas y hora aprobada por la Junta de Facultad. Esta prueba tendra un contenido teérico y la
nota obtenida en la misma constituird el 80% de la calificacién final.

2. Una prueba de resolucién de caso practico en la fecha y hora aprobada por la Junta de Facultad. La nota de esta prueba
constituird el 20% de la calificacion final.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para o curso 2016-17.
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Fuentes de informacién

www.iustel.com,

Pérez Machio, Ana Isabel, El tratamiento juridico penal de los menore infractores, Tirant lo Blach,

Martin Lépez, M.2 Teresa, Justicia con menores. Menores infractores y menores victimas, Servicio de Publicaciones
de la Universidad de Castilla-La Mancha,

Cuello Contreras, Joaquin, El nuevo Derecho penal de menores, Civitas,

Mora Alarcén, José Antonio, Derecho penal y procesal de menores (Doctrina, jurisprudencia y formularios), Tirant lo
Blanch,

Ventas Sastre, Rosa, Estudio de la minoria de edad desde una perspectiva penal, psicolédgca y criminoldgica,
Edersa,

Vazquez Gonzdlez, Carlos, Derecho penal juvenil europeo, Dykinson,

Vazquez Gonzalez, Carlos, Delincuencia juvenil: consideraciones penales y criminoldgicas, Colex,

Sola Reche, Esteban/Hernéndez Plasencia, José U./Flores Mendoza, Fatima/Garcia Medina, Pablo (Coords, Derecho penal y
psicologia del menor, Comares,

Rivero Fernandez, Francisco, El interés del menor, Dykinson,

Polo Rodriguez, Javier José/Buendia, Huélamo, La nueva Ley penal del menor, Colex,

Pérez Jiménez, Fatima, Menores infractores: estudio empirico de la respuesta penal, Tirant lo Blanch,

Garcia Pantoja, Félix (Dir.), La Ley de Responsabilidad Penal del Menor. Situacion actual, Consejo General del Poder
Judicial,

Ornosa Fernandez, Maria Rosario, Derecho penal de menores. Comentarios a la Ley Organica 5/2000, de 12 de
enero, reguladora de la responsabilidad penal de los menores y a su Reglamento aprobado por Real Decreto
1774/2004, de 30 de ju, Bosch,

Martin Cruz, Andrés/Romeo Casabona, Carlos Marfa, Los fundamentos de la capacidad de culpabilidad penal por
razon de la edad, Comares,

Lépez Lépez, José Ramdn/Lépez Soler, Concepcidén, Conducta antisocial y delictiva en la adolescencia, Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Murcia,

Lépez Lépez, Alberto Manuel, La Ley penal del menor y el reglamento para su aplicacién: comentarios,
concordancias y jurisprudencia, Comares,

Landrove Diaz, Gerardo, Introduccion al Derecho penal de menores, Tirant lo Blanch,

Landrove Diaz, Gerardo, Derecho Penal de menores, Tirant lo Blanch,

Jorge Barreiro, Agustin/Feijoo Sanchez, Bernardo, Nuevo Derecho penal juvenil: una perspectiva interdisciplinar:
¢qué hacer con los menores delincuentes?, Atelier,

Iglesias Machado, Salvador, Consideraciones de politica criminal: globalizacidon, violencia juvenil y actuacion de
los poderes publicos, Dykinson,

Higuera Guimerd, Juan Felipe, Derecho penal juvenil, Bosch,

Herrero Herrero, César, Delincuencia de menores. Tratamiento criminoldgico y juridico, Dykinson,
Gonzdlez-Cussac, ).L./Cuerda Arnau, M.2 L. (Coords.), Estudios sobre la responsabilidad penal del menor, Servicio de
Publicaciones de la Universitat Jaume |,

Gonzaélez Cussac/Tamarit Sumalla/Gémez Colomer (Coords.), Justicia penal de menores y jovenes (andlisis sustantivo
y procesal de la nueva regulacién), Tirant lo Blanch,

Gdémez Rivero, Carmen (Coord.), Comentarios a la Ley penal del menor (Conforme a las reformas introducidas por
la LO 8/2006), lustel,

Garcia Pérez, Octavio (Dir.), La delincuencia juvenil ante los Juzgados de Menores, Tirant lo Blanch,

Dolz Lago, Manuel Jesis, Comentarios a la Legislacion Penal de Menores: incorpora las tltimas reformas legales
de la LO 8/2006, Tirant lo Blanch,

Cruz Marquez, Beatriz, La medida de internamiento y sus alternativas en el Derecho penal juvenil, Dykinson,
Diaz-Maroto y Villarejo, Julio (Dir.), Comentarios a la Ley reguladora de la responsabilidad penal de los menores,
Thomson-Civitas,

Cruz Marquez, Beatriz, Educacion y prevencion general en el Derecho penal de menores, Marcial Pons,

Cervell6 Donderis, Vicenta, La medida de internamiento en el Derecho penal del menor, Tirant lo Blanch,

Garcia Rostan Calvin, Gemma, El proceso penal de menores, Aranzadi,

Gonzdlez Pillado, Esther, Poceso penal de menores, Tirant lo Blanch,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Derecho penitenciario y penologia/003G080V01907

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho penal 1/003G081V01302

Derecho penal 1/003G081V01402

Derecho procesal penal/003G081V01601

Otros comentarios
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A lo largo del cuatrimestre se realizardn visitas periédicas al Juzgado de Menores, al Centro de Menores y al Centro
Penitenciario.

Se recomienda a los estudiantes la asistencia a las mismas, dada su gran utilidad practica.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Criminologia y derecho penitenciario
Asignatura Criminologia y

derecho
penitenciario
Cédigo 003G081V01925
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego
Departamento Derecho publico
Coordinador/a Arias Carral, Manuel
Profesorado  Arias Carral, Manuel

Correo-e arias@uvigo.es

Web

Descripciéon  (*)A asignatura de Dereito Penitenciario e Penoloxia ofértase como optativa no Grao de Dereito, ten unha
general relacién moi estreita coa Parte Xeral de Dereito Penal por regular a pena privativa de liberdade, unha das

mais importantes do sistema de penas espafiol. O contido especifico e o estudio da execucién da pena
privativa de liberdade, en particular os dereitos afectados pola privacién de Liberdade, e as consecuencia
xuridicas do encarcelamento.

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C76 CEl 29 - Conocer el concepto, objeto y funciones propias de la Criminologia, asi como las penas privativas de libertad
y su régimen de cumplimiento.

C77 CEl 30 - Saber aplicar las técnicas de la investigacién criminolégica, utilizar las reglas de determinacién de la pena y
analizar el sistema penitenciario.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion y Aprendizaje
Conocer el significado y las funciones de la Criminologia. A2 Bl C76 D1
Conocer el sistema de penas. A3 B2 C77 D3
Conocer el sistema de ejecucién de penas. A5 B3 D4

B4 D5
Contenidos
Tema
1. LA CRIMINOLOGIA COMO CIENCIA 1. Relaciones con otras disciplinas

2. Funciones

3. Métodos y técnicas de investigacién criminoldgica.
2. DESARROLLO HISTORICO DE LA CRIMINOLOGIA 1. Los distintos modelos explicativos del crimen
2. Especial referencia a las teorias integradoras
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3. EL OBJETO DE LA CRIMINOLOGIA . El delito

. El delicuente

. La vicitima y la victimologia como disciplina

. El control social

. Extension, evolucidn y estructura de la delincuencia juvenil

. Edad y delito: explicaciones tedricas sobre la criminalidad de los

venes

. Las bandas juveniles

. La prevencién de la criminalidad juvenil

. Concepto y caracterisiticas

. Organizaciones criminales: evolucién y tipos

. Principales manifestaciones delictivas del crimen organizado

. La lucha contra esta criminalidad

. La criminalidad econdmica: principales manifestaciones delictivas

. La criminalidade de cuello blanco: concepto, caracteristicas y
respuessta penolégica

6. CRIMINALIDAD VIOLENTA 1. Agresién y violencia en los delitos contra las personas y contra el
patrimonio

. Caracteristicas del delincuente violento

. Prediccién y estrategias de prevencién

. La delincuencia terrorista: concepto, causas y estrategias delictivas

. Influencia del alcohol y de las drogas en el delito

. Enfermedad mental y delito

. Delincuencia sexual

. Violencia de género y malos tratos en el &mbito doméstico

. Estadisticas oficiales

. Encuestas de victimizacién

. Estudios de autoinforme

. La evolucién de la delincuencia y la reaccién publica hacia el delito

. Los modelos tedricos de prevencién del delito

. Evaluacién de los principales programas de prevencion

. Origes histéricos

. Howard y los primeros sistemas penitenciarios

. Primeras disposiciones

. La reforma de la Il Republica

. De los Reglamentos a la reforma penitenciaria de 1979

. Principios constitucionales en materia penitenciaria

. Ley Orgdnica Xeral Penitenciaria y Reglamento Penitenciario

. El Derecho Penitenciario: concepto y natureza

. La normativa penitenciaria vigente

. Principios y jurisprudencia constitucional en materia penitenciaria

. La regulacién supranacional en materia penitenciaria

. Datos estadisticos

. Problematica Politicocriminal

. La relacién juridica-penitenciaria: naturaleza y fundamento

. Derechos de los internos: clases y limites

. Sistema de proteccién e réxime de garantias

. Deberes de los internos

. Asistencia sanitaria

. Higiene y alimentacién

. Asistencia religiosa

. La accién social penitenciaria

. Estrutura y clases

. Régimen de los diferentes centros penitenciarios

. Especial referencia al régime de preventivos

. Organos colegiados: composicién y funciones

. Organos unipersonales

. El'ingreso

. Las relaciones con el exterior: comunicaciones y visitas

. El régime ordinario

. El régime cerrado

. La seguridad de los centros penitenciarios: interior y exterior

. Los medios coercitivos

. Concepto y fines

. Principios inspiradores

. La clasificacién en grados

. El principio de individualizacién cientifica

. La central de observacién

4. LA DELINCUENCIA JUVENIL

NP WN R

sz

5. DELINCUENCIA ORGANIZADA

oUrWNHIAWG

7. FACTORES DE CRIMINALIDAD

8. EL DELITO EN ESPANA

9. LA PREVENCION DEL DELITO

10. LA PRISION

11. LA PRISION EN ESPANA

12. SISTEMA PENITENCIARIO VIGENTE EN ESPANA

13. EL DERECHO PENITENCIARIO

14. LA SITUACION DE LAS PRISIONES EN ESPANA

15. LA RELACION JURIDICO-PENITENCIARIA

16. PRESTACIONES DE LA ADMINISTRACION
PENITENCIARIA

17. LOS CENTROS PENITENCIARIOS

18. EL MODELO ORGANIZATIVO PENITENCIARIO

19. EL REGIMEN PENITENCIARIO

20. EL TRATAMIENTO PENITENCIARIO

U WNRFRFOURWNRINRFEPIWNREREIRWNREREARPWUNRINREIRARWONREINPEPIWNRINREPRINRERERWONREREPRRPWOUONRIRARWN
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21. DERECHO AL TRABAJO . La relacién laboral penitenciaria

. Sistema de organizacién y adjudicacién de puestos

. El organismo auténomo de trabajo y formacién para el empleo
. Clases, duracion y requisitos

. Procedimiento de concesion

. Clasificacion de las faltas y determinacién de las sanciéns

. Procedimiento sancionador

. Executoriedad

. Prescripcién y cancelacién

. La libertad condicional: naturaleza

. Requisitos

. Supuestos especiales

. Revocacién

. Los jueces de vigilancia penitenciaria: organizacién y funciones
. Sistemas de recursos

. Procedimiento

22. LOS PERMISOS DE SALIDA

23. EL REGIMEN DISCIPLINARIO

24. LA LIBERTAD CONDICIONAL

25. EL CONTROL JURISDICCIONAL DE LA
ADMINISTRACION PENITENCIARIA

WNRIPA,PWNREIRRWNENRFRPIWN R

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas y/o ejercicios 17.5 26.5 44
Sesion magistral 35 70 105
Pruebas de tipo test 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacidn de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Sesidén magistral El alumnado sera atendido en los horarios de tutorias publicados en la web del
centro
Resolucién de problemas y/o ejercicios El alumnado serd atendido en los horarios de tutorias publicados en la web del
centro
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de  Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la 30 A2 Bl C77 D1
problemas y/o  asignatura. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas A3 B3 D3
ejercicios mediante la ejercitacién de rutinas, la aplicacién de férmulas o algoritmos, la B4 D4
aplicacién de procedimientos de transformacién de la informacién disponible D5

y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Resultados de aprendizaje:

Conocer el significado y las funciones de la Criminologia.
Conocer el sistema de penas.

Conocer el sistema de ejecucién de penas.
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Pruebas de tipo Preguntas formuladas sobre el programa de la materia, repartidas en dos 70 A5 B2 C76
test pruebas eliminatorias.

En el caso caso de no superarse alguna de las pruebas anteriores, el

alumno/a deberd presentarse al examen final con la materia no superada.

Resultados de aprendizaje:

Conocer el significado y las funciones de la Criminologia.
Conocer el sistema de penas.

Conocer el sistema de ejecucion de penas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los exdmenes tendran lugar en las fechas aprobadas en Junta de Facultad para el curso 2014-2015.
1.2 oportunidad de examen (mayo):

El alumno que quiera acogerse al sistema de evaluacion continua deberd manifestar su voluntad en este sentido firmando
un documento que se le presentard la tal efecto en las primeras semanas de clase por parte del profesor.

El alumno que no se acoja a la evaluacion continua tendrd derecho a un examen final que constara de una pregunta de
desarrollo y 20 preguntas tipo test con cuatro alternativas y una correcta, en el que habra que responder correctamente por
lo menos a 15 preguntas. Este examen representara el 100% de la calificacién.

2.2 oportunidad de examen (julio):

Para todos los alumnos consistird en un examen final que constard de una pregunta de desarrollo y 20 preguntas tipo test
con cuatro alternativas y una correcta, en el que habra que responder correctamente por lo menos a 15 preguntas. Este
examen representard el 100% de la calificacién.

Convocatoria fin de carrera:

El alumno que se matricule en la convocatoria de fin de carrera de esta materia serd evaluado conforme a un examen que
constara de una pregunta de desarrollo y 20 preguntas tipo test con cuatro alternativas y una correcta, en el que habra que
responder correctamente por lo menos a 15 preguntas. Este examen representara el 100% de la calificacién.

Fuentes de informacion

- Lecciéns de Derecho Penitenciario. *Ed. *Comares. Rodriguez *Alonso, La.

- La Mediacién penal y penitenciaria. *Ed. *Colex. 2012. Rios *Martin, *.*C. (*coord.)

Curso de Derecho Penal. Parte General. *Ed. *Universitas 1996. *Luzdén *Pefia, *Diego *Manuel.

Legislacién penitenciaria.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho penal y procesal de menores/003G080vV01908
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho de daios y responsabilidad civil
Asignatura Derecho de
dafos y
responsabilidad
civil
Cédigo 003G081V01926
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Derecho privado
Coordinador/a de Franco Paz, Fernando
Profesorado  de Franco Paz, Fernando

Correo-e ffranco@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia en la que se aborda un estudio en profundidad de la responsabilidad civil extracontractual a través
general de sus presupuestos, y de sus dos sistemas: el subjetivo o por culpa, y el objetivo o por riesgo.

Competencias

Cddigo

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C74 CEI 27- Conocer las normas civiles relativas al derecho de dafos y la responsabilidad civil contractual y
extracontractual con especial referencia a la responsabilidad por hechos ajenos y a la responsabilidad objetiva
impuesta legalmente

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Materia en la que se aborda un estudio en profundidad de la responsabilidad civil extracontractual A3 Bl C74 D1

a través de sus presupuestos, y de sus dos sistemas: el subjetivo o por culpa, y el objetivoo por A4 B4 D2

riesgo. A5 D3
D4
D5

Contenidos

Tema

Tema I: El acto ilicito como fuente de
obligaciones. Responsabilidad contractual y
responsabilidad extracontractual. Sistemas de
responsabilidad extracontractual. Normas
reguladoras. El papel de la jurisprudencia. El
seguro de responsabilidad civil.

Tema II: Presupuestos de la responsabilidad
extracontractual: accién u omisién, dafio y nexo
causal.
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Temalll: Responsabilidad extracontractual por
hechos ajenos: fundamento. Los supuestos del
articulo 1.903 del Cédigo civil. Responsabilidad
extracontractual por dafios causados por
animales y cosas. La reparacion del dafo:
ejercicio de la accioén.

TemalV: Responsabilidad extracontractual
objetiva impuesta legalmente. Ambitos:
circulacién de vehiculos de motor; navegacion
aérea; dafos nucleares.

Tema V: Responsabilidad extracontractual
objetiva impuesta legalmente. Ambitos:
consumidores y usuarios; edificacién; dafios al
medio ambiente.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 35 35 70
Estudio de casos/anélisis de situaciones 17.5 12.5 30
Pruebas de respuesta corta 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
Estudio de casos/analisis Andlisisde un hecho, problema o caso real, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, y
de situaciones generar hipotesis.

Atencidn personalizada

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de Formulacion de una situacién o problemética ya dada o que puede 20 A3 Bl
casos/analisis de darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis A4
situaciones de los antecedentes, condiciones, etc. A5
Dicha situacion o problematica sera objeto de exposicion y debate
por los alumnos.
Resultados de aprendizaje: Materia en la que se aborda un estudio
en profundidad de la responsabilidad civil extracontractual a
través de sus presupuestos, y de sus dos sistemas: el subjetivo o
por culpa, y el objetivo o por riesgo.
Pruebas de respuesta Formulacién de preguntas que abarcaran todo el contenido de la 80 B4 C74 D1
corta asignatura, y cuya respuesta ha de consistir en una o varias D2
palabras, o una o dos frases. D3
Resultados de aprendizaje: Materia en la que se aborda un estudio D4
en profundidad de la responsabilidad civil extracontractual a D5

través de sus presupuestos, y de sus dos sistemas: el subjetivo o
por culpa, y el objetivo o por riesgo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumno que no se acoja a la evaluacion continua ha de hacer un examen final en el que se le formularan, en relaciéncon
los contenidos de la materia, preguntas de respuesta corta, y un caso practico a resolver.

El sistema de evaluacién en la segunda edicién serd el siguiente: el alumno que se haya acogido a la evaluacién continua,
ha derealizar una prueba de respuesta corta, conservando la calificacién de los casos practicos obtenida durante el
cuatrimestre;el alumno que no se haya acogido a la evaluacion continua, ha de realizar una prueba de respuesta corta, y
resolver un casopractico.

El examen de fin de carrera se llevard a cabo de la misma manera que el del alumno que no se haya acogido a la evaluacién
continua. Los exdmenes se celebrardn segun el calendario de exdmenes aprobado por la Junta de Facultad.

Fuentes de informacion
ALBALADEJO, M., Derecho civil, t. 11, vol. Il, Ultima edicién,
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DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho civil, vol. Ill, Ultima edicién,

REGLERO CAMPOS, L. F., y otros, Lecciones de responsabilidad civil, Ultima edicién,

ROCA i TRIAS, E., Derecho de dafos: textos y materiales, Ultima edicidn,

SANTOS BRIZ. J., La responsabilidad civil, Ultima edicién,

YZQUIERDO TOLSADA, M., Sistema de responsabilidad civil contractual y extracontractual, Ultima edicion,

El alumno deberd disponer de una edicién actualizada del Cédigo civil.

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas externas

Asignatura Practicas

externas

Cédigo 003G081v01981

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Derecho privado
Derecho publico

Coordinador/a Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Alvarez Gonzélez, Susana

Profesorado  Alvarez Gonzalez, Susana

Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Correo-e rbustillo@uvigo.es

sualvago@uvigo.es

Web

Descripcién  La materia optativa "practica externas" tiene como objetivo aplicar los conocimientos tedricos adquiridos en

genera

| el Grado en Derecho a la practica

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C7 CE7 - Reconstruir y evaluar argumentaciones juridicas complejas.

C23 CE29 - Ser capaz de manejar fuentes juridicas informatizadas.

C33 CEA41 - Saber interpretar y aplicar las normas que regulan los derechos fundamentales asi como sus garantias.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion y Aprendizaje
Aplicar los conocimientos tedricos del Derecho a la practica Al Bl C7 D1

A2 B2 C23 D2

A3 B3 C33 D3

Ad B4 D4

A5 D5
Contenidos
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Tema
Practicas externas Las practicas se realizardn en empresas, despachos profesionales,
administraciones e instituciones publicas de interés juridico

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas externas 135 0 135
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 9 9
autébnoma
Otros 6 0 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas externas Realizacién de la préctica externa en la empresa o institucion publica asignada de conformidad con
el procedimiento de la Normativa de practicas externas de la Facultad de Derecho
Resolucién de Resolucidn de problemas y elaboracién de las memorias previstas en la Normativa de practicas

problemas y/o ejercicios externas por el/la alumno/a .
de forma auténoma
Otros Tutorias, entrega y presentacion de las memorias al tutor/a académico/a

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Practicas externas Atencién personalizada por el/la tutor externo/a y académico/a
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma Atencidn y resolucién de dudas por el tutor/a académico/a
auténoma
Otros Reuniones, entrega y presentacién memorias al tutor/a académico/a
Evaluacion
Descripcion CalificaciénResultados de Formacién
y Aprendizaje
Practicas externas informe realizado por el tutor de la entidad donde el estudiante hasta el 50A1 Bl C7 D1
realice las practicas. A2 B2 (C23 D2
Resultados de aprendizaje: Aplicar los conocimientos tedricos A3 B3 (C33 D3
del Derecho a la practica A4 B4 D4
A5 D5
Resolucién de Elaboracién y presentacién de la/s memorias/trabajos. hasta el 40A1 Bl C7 D1
problemas y/o ejerciciosResultados de aprendizaje: Aplicar los conocimientos tedricos A2 B2 (C23 D2
de forma auténoma del Derecho a la practica A3 B3 D3
A4 B4 D4
A5 D5
Otros Evaluacién de la/s memoria/s /trabajo realizados por el hasta10 A1 Bl C7 D1
estudiante. A2 B2 (C23 D2
Resultados de aprendizaje: Aplicar los conocimientos tedricos A3 B3 (C33 D3
del Derecho a la practica. A4 B4 D4
A5 D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se evaluaran las competencias y aspectos no superados en la primera convocatoria.

Fuentes de informacion

Recomendaciones

Otros comentarios
Para cursar la materia "Practicas externas" se recomienda haber superado previamente todas la materias de los curso
precedentes del grado en Derecho para alcanzar el resultado de aprendizaje previsto en la memoria
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Trabajo de Fin de Grado

Asignatura  Trabajo de Fin de

Grado

Cédigo 003G081v01991

Titulacion Grado en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 0B 4 2c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

DepartamentoDerecho publico

Coordinador/a Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Profesorado Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Correo-e rbustillo@uvigo.es

Web

http://dereito.uvigo.es/images/files/goberno/Regulamento-para-elaboracién-Traballo-Fin-Grao-Dereito%20-8-set
embro-2013.pdf

Descripcién  El TFG consistird en un trabajo académico original e inédito sobre tematica juridica.

genera

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Con el Trabajo de Fin de Grado el estudiante deberd demostrar, ademas de haber adquirido las Al Bl D1
competencias y habilidades necesarias para obtener el Grado en Derecho, habilidades A2 B2 D2
conducentes a la elaboracidn, presentacién y defensa de un trabajo académico a partir de material A3 B3 D3
inédito y original. Ad B4 D4

A5 D5
Contenidos
Tema
Variables, en funcién del tema escogido por el/la .

estudiante para su TFG, siempre dentro de los

conten

idos abarcados a lo largo de los estudios

del Grado en Derecho.
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajos tutelados 10 140 150
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un
documento sobre la temética de la materia o prepara
seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de
lecturas, conferencias, etc. En las 10 horas de presencialidad del estudiante se tiene en cuenta
tanto el trabajo de tutorizacién con su tutor/a en su despacho, como atencién telefénica como
intercambio de correos-e

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados El/la estudiante realizara bajo su propia responsabilidad el TFG contando con el asesoramiento o tutela

de un PDI.
Evaluacion

Descripcién Calificacién ~ Resultados de

Formacién y

Aprendizaje
Trabajos El trabajo (tanto el TFG presentado por escrito -75%- como su presentacion 100 Al Bl D1
tutelados oral ante el tribunal -25%-) sera evaluado de acuerdo con lo previsto en el A2 B2 D2
Reglamento interno del centro disponible en http://www.dereito.uvigo.es A3 B3 D3
A4 B4 D4
Resultados de aprendizaje: Con el Trabajo de Fin de Grado el estudiante A5 D5

deberd demostrar, ademds de haber adquirido las

competencias y habilidades necesarias para obtener el Grado en Derecho,
habilidades conducentes a la

elaboracién, presentacién y defensa de un trabajo académico a partir de
material inédito y original

Otros comentarios sobre la Evaluacion
Para que el TFG pueda ser presentado y defendido por el/la estudiante y evaluado por el tribunal, es necesario que,
previamente haya sido supervisado por el/la tutor-a.

Para que e/lal tutor-a pueda realizar esa labor (y luego el/la estudiante pueda efectuar, en su caso, las correcciones
pertinentes), ES NECESARIO COMO STANDARD QUE EL/LA ESTUDIANTE ENTREGUE A SU TUTOR-A UN BORRADOR DEL
TRABAJO COMPLETO CON AL MENOS QUINCE DIAS NATURALES DE ANTELACION A LA FECHA ESTABLECIDA DE ENTREGA DEL
TFG (todo ello sin perjuicio de que en funcién de su criterio motivado el/la tutor pueda incrementar o rebajar esta exigencia
en funcién de las caraceristicas del trabajo u otras circunstancias razonables concurrentes).

El/la tutor-a respondera al estudiante con las observaciones y correcciones oportunas en no mas de 7 dias naturales.

ES

La evaluacién corresponderd al Tribunal del TFG, que decidird motivadamente conforme a los criterios establecidos en el
Reglamento para la Elaboracién del Trabajo de fin de Grado en Derecho.

La defensa del trabajo prevista en el art. 9 del reglamento se desarrollara de la siguiente manera:

1.- Tras serle concedida la palabra por la/el presidente del tribunal, la/le estudiante efectuara su exposicié oral en un tiempo
maximo de 10 minutos.

2.- A continuacién, los miembros del Tribunal, si o consideran oportuno, podran intervenir para (sin superar nunca los cinco
minutos cada uno) formular al/a la estudiante alguna pregunta directamente vinculada con su TFG y, solo si fuera el caso,
exponer los motivos que en principio pudieran fundamentar una valoracién negativa de alguno(s) de los aspectos evaluables
del trabajo.

3.- El/la presidente del Tribunal concederd nuevamente la palabra al/a la estudiante para que, si fuera necesario,
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brevemente responda a las preguntas y, en su caso, observaciones que le hayan planteado los miembros del tribunal.

49 - Los estudiantes deberdn cumplir con su deber de "abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos
fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la Universidad" (art.
13.2.d delR.D. 1791/2010), si el Tribunal apreciara la conculcacién de tal precepto, podra suspender al/a la estudiante con
un "0" y poner el asunto en conocimiento de las autoridades correspondientes a los efectos legales que pudieran resultar
oportunos.

ES

Todo lo anterior se aplica también a la convocatoria de julio.

Fuentes de informacion
DIAZ FERNANDEZ, Antonio M., Ya te puedes ir preparando: guia de inicio a la investigacion en el Espacio Europeo
de Educacion Superior, 2009,

EL/LA ALUMNO/A UTILIZARA LAS FUENTES BIBLIOGRAFICAS Y MATERIALES DE TRABAJO QUE LE INDIQUE EL/LA TUTOR/A QUE
SE LE ASIGNE

Recomendaciones

Otros comentarios
Prestar atencion a los contenidos del Reglamento para la Elaboracién del Trabajo de Fin de Grado en Derecho.

No dejar el trabajo ""para Ultima hora"". Cuanto antes se empiece mejor.
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