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(*)Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte

(*)Master Universitario en Profesorado en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato, Formacion Profesional e Ensino de
ldiomas. Especialidade (Pontevedra): Orientacién

Subjects

Year 1st

Code Name Quadmester Total Cr.

PO2MO66V06101 Gwdalnce and Tutorial Ist 35
Function
Psychological Development of

P02M066V06102 Learning in Secondary 1st 4.5
Education
Curriculum Design and the

P02M066V06103 Organisation of Educational  1st 4.5
Centers

P02MO66V06104 An Educational Systemand ;4 3.5
Education in Values
Guidance on Legal Basis,

P02M066V06105 Composition, Plans and 1st 4
Programs

PO2MO66V06106 D|agno§|s and Development Ist 4
of Curricular Competence
Educational Innovation and

PO2MO66V06107 Research as Fagtors to 1st 6
Improve Schooling
Counselling
The Attention to Diversity and

P02M066V06252 its Intervention 2nd 4
Function of Counselling

P02M066V06253 Department towards 2nd 4
Cohabitance in Secondary
Schools

PO2MO66V06254 Achgmlc and Professional 2nd 4
Training

P02M066V06301 Internships 2nd 12

P02M066V06401 Final Year Dissertation 2nd 6
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IDENTIFYING DATA

Orientacion e Funcion Titorial

Subject Orientacion e

Funcidn Titorial
Code P02M066V06101
Study Master

programme Universitario en

Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e
Ensino de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacién

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

3.5 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Depa

rtment Didactica, organizacion escolar e métodos de investigacién

Coordinator Gutierrez Manjén, Teresa de JesUs

Lecturers  de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion

Gutierrez Manjén, Teresa de Jesus

E-mail tgmanjon@uvigo.es
Web
General A materia [JOrientacién e Funcién Titorial[] , estd integrada no médulo comudn do Master Universitario para o

description Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas.

O contido curricular desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa para o estudiante
Ofuturo docente- 6 tratar de situar os procesos de orientacion e titoria na labor educativa diaria, asi como
establecer planes e programas de accién titorial partindo dun plantexamento educativo inclusivo e altamente
persoalizado en colaboracién cos equipos docentes, estudiantes e familia

Competencias

Code

B1 Cofiecer os contidos curriculares das materias relativas & especializacién docente correspondente.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
coflecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacion cursada.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisiéns e a construcién dun futuro sustentable.

B9 Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacion na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

B11 Desenvolver as funcidns de titoria e orientacién dos estudantes de maneira colexiada.

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos.

C1 Confecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidéns que afectan a
aprendizaxe.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicion de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situacidons educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C7 Conecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, titoria e orientacién académica e profesional.

C8 Promover acciéns de educacién emocional, en valores e formacién cidada.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicion
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C13 Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade lingiiistica e as sUas

implicaciéns educativas.
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C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C21 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

C24 Cofecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién cursada.

C25 Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de calidade

C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisidns.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
Expected results from this subject Training and
Learning Results
Analizar e valorar a importancia da orientacién e da titoria como un factor de calidade no Bl
ensino en secundaria, sensibilizando é profesorado da necesidade da sta participacién B4
activa. B6
B7
B9
B1ll
B18
c2
C4
C12
Cc21
C25
D2
Comprender a organizacién e a estrutura do Plan de Accién Titorial para un centro de C3
ensinanza secundaria C7
C9
C13
C19
C24
C31
D1
D2
Desefiar e aplicar estratexias e programas de atencién & diversidade do alumnado, asi Bl
como de apoio as familias. B4
B6
B7
B9
B1ll
B18
Cl
C3
Cc4
C9
C10
C12
C30
D1
D3
Coiiecer e aplicar algunhas técnicas e instrumentos de traballo a empregar na realizacién Bl
da labor titorial. B4
B6
B7
B9
B11l
B18
Cc4
C7
C21
C30
C31
D1
D3
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Promover e manter a comunicacion coa familia e o entorno. informando e asesorando nos diversos Bl
ambitos da orientacidn e a accidn titorial. B4

Contidos
Topic
1.- Bases conceptuais do ambito disciplinar. 1.1 A titoria e a orientacién na educacién secundaria
2.1 Normativa estatal e autonémica. Plans e Programas de accion titorial.

2.- Bases lexislativas da orientacién e funcién

titorial.

3.- Diagnéstico, prevencion e intervencién nas  3.1. Dificultades de aprendizaxe: caracteristicas e abordaxe.
dificultades de aprendizaxe e da atencién &

diversidade.

4.- Programas e estratexias de intervencién para 4.1 Programas para a mellora do éxito escolar.

a atencidn & diversidade 4.2 O plan PROA
4.3 Estratexias metodoldxicas de atecién a diversidade
5.- Medidas de atencién & diversidade e 5.1 O reforzo educativo e a adaptacién curricular.
adaptacions curriculares. 5.2 Outras medidas de atencion a diversidade.
6.- O Plan de Accidn titorial. 6.1 Desefio e desenvolvemento do Plan de Accién
Titorial.
6.2. Estratexias e técnicas de orientacién na
tutoria.

7.- A participaciéon das familias en centros e a sta 7.1 Estratexias e técnicas de intervencién titorial con familias
orientacidn.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Presentacion 2 4 6

Foros de discusion 0 2 2

Leccidn maxistral 8 16 24
Seminario 2 0 2
Actividades introdutorias 1.5 0 1.5
Traballo tutelado 4 8 12
Traballo 0 27.5 27.5

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o/a docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Foros de discusién Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos relacionados co
ambito académico e/ou profesional.

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases
tedricase/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Seminario Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento

de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como
presentar a materia.

Traballo tutelado 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do
profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades auténomas do estudante

Atencion personalizada
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Methodologies Description

Seminario Actividade enfocada ao traballo sobre un tema especifico, que permite afondar ou complementar os
contidos da materia. P6dese empregar como complemento das clases teéricas. O profesorado da
materia reunirase co estudante para asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do
proceso de aprendizaxe

Traballo tutelado O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do profesor. O
profesor indicard a tematica do exercicio e fard o seguimento da realizacién do mesmo, a través das
titorias, levadas a cabo a través de medios teleméticos, preferentemente (email, videoconferencia, foros

de Faitic).
Tests Description
Traballo 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do profesor. O

profesor indicard a temética do exercicio e fara o seguimento da realizacién do mesmo, a través das
titorias, levadas a cabo a través de medios telematicos, preferentemente (email, videoconferencia, foros

de Faitic).

Avaliacion

Description Qualification  Training and
Learning Results

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de 10 BL C1 D1
estudantes dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun B4 C2 D2
traballo, exercicio, proxecto...Péddese levar a cabo de maneira individual ou B6 C3 D3
en grupo. B7 C4

B9 C7

B1l C8

B18 C9
C10
C21
C24
C25
C30
C31

Foros de discusiénActividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas 10 C25 D3
diversos C31
relacionados co &mbito académico e/ou profesional.

Traballo tutelado O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as 30 BIL C1 D1
directrices e B4 C2 D2
supervisién do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con B6 C3 D3
actividades auténomas do estudante. B7 C4

B9 C7

B1l C8

B18 C9
C10
C12
C21
C24
C25
C30
C31

Traballo TRABALLOS E PROXECTOS: 50 Bl C1 D1
0 estudante presenta o traballo de elaboracién dun documento sobre a B4 C2 D2
tematica da materia, na preparacién de seminarios, investigaciéns, B6 C3 D3
memorias, B7 C4
ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc. B9 C7
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou B1l C8
escrita B18 C9

C10
C12
C21
C24
C25
C30
C31

Other comments on the Evaluation
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- Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a
todo o alumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesions (admisible a falta do 20% das
horas) ademais da realizacion e entrega de tarefas ponderables.

- Os prazos de entrega das actividades, traballos, etc. serdn comunicados na clase no momento oportuno. E
necesario respetalos estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.

- 0 alumnado que non obtefia unha avaliacién continua positiva sobre os parametros expostos anteriormente,
podera presentarse a unha proba escrita (data marcada no calendario do mestrado para exames oficiais)
sobre todos os contidos traballados. Esta proba estara basada na rigurosidade e profundizacion dos
cofiecementos e competencias acadadas polos alumnos/as na materia e tera unha ponderacién de 10 puntos
(100% da nota final).

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

ALVAREZ GONZALEZ, B, Orientacién familiar: Intervencion familiar en el ambito de la diversidad, Sanz y Torres.,
2003

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R., Orientacion educativa: areas, estrategias y recursos, Wolters, 2012

LOPEZ URQUIZAR, N. e SOLA MARTINEZ, T, Orientacion escolar y tutoria, Grupo Editorial, 2005

Complementary Bibliography

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (Coords.), Manual de Orientacion y Tutoria, Praxis, 1998

BLASCO CALVO, P., Estrategias psicopedagodgicas para la diversidad en educacion secundaria.Casos practicos
resueltos, Nau Llivres, 2006

MARTIN, X. e outros, Tutoria. Técnicas, recursos y actividades., Alianza, 2008

MARTIN, E. e MAURI, T., Orientacion educativa. Atencion a la diversidad y educacién inclusiva., Grad, 2011

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

* Metodoloxias docentes que se mantefien

As actividades e metodoloxias docentes que impliquen presencialidade do alumnado poderan ser realizadas en modalidade
telepresencial, a través co campus remoto da Universidade de Vigo.

* Metodoloxias docentes que se modifican

Poderdn ser modificadas, de ser necesario, e segundo o nimero de alumnado, aquelas actividades que impliquen
imposibilidade de respecto as medidas preventivas dos riscos sanitarios

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

En xeral, favorecerase a realizacion das titorias [Jonline[] o por correo electrénico. De non ser posible, tanto o profesor ou
profesora como o estudante, utilizardn méscara e manterdn entre eles, se é posible, unha distancia de 1,5 metros.

* Qutras modificacions
== ADAPTACION DA AVALIACION ===

*Manteranse todas as probas e metodoloxias de traballo descritas na avaliacién, sendo posible a sta adaptacién para a
realizaciéon das mesmas a través de medios telematicos (campus remoto da universidade de Vigo , Faitic...).
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* Informacidn adicional

Ante a imprevisibilidade do escenario académico do curso, informarase dos cambios e modificaciéns puntualmente a través
da plataforma Faitic.
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IDENTIFYING DATA

Desenvolvemento Psicoloxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario

Subject Desenvolvemento
Psicoléxico da
Aprendizaxe no
Ensino Secundario

Code P02M066V06102

Study Master Universitario

programme en Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4.5 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteldn
language

Department Psicoloxia evolutiva e comunicacién

Coordinator Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo

Lecturers  Gonzalez Gonzalez, Salvador Guillermo

E-mail salva@uvigo.es
Web
General A presente materia ten un caracter basico e comdn para todas as especialidades do posgrao de Educacién

description Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas. Sitlase no primeiro
cuadrimestre do primeiro curso e facilita a comprensién das chaves do desenvolvemento humano e os cambios
gue tefien lugar nos procesos fisicos e psicoléxicos (**cognicidn, linguaxe, personalidade, etc.) ao longo do
periodo da adolescencia. Estes cofiecementos son fundamentais na formacién de mestres da etapa secundaria

Xa que representan unha ferramenta indispensable para poder contribuir ao desenvolvemento dos adolescentes

a través dunha idénea planificacién dos seus procesos de aprendizaxe.

Competencias

Code

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,

asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do

centro.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacidn cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construciéon dun futuro sustentable.

B8 Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sta capacidade para aprender por se mesmo e

con outros e desenvolver habilidades de pensamento e de decisidén que faciliten a autonomia, a confianza e iniciativas
persoais.

B9 Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

C1l Conecer as caracteristicas dos estudantes, os seus contextos sociais e motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidéns que afectan a
aprendizaxe.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C5 Conecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e no centro, abordar e resolver posibles problemas.

C9 Participar na definicion do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencion de problemas de aprendizaxe e convivencia.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and
Learning Results
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Cofecer e comprender os procesos de desenvolvemento adolescente e expor estratexias educativas e B3

psicosociais para a sGa promocion.

Comprender os procesos de interaccién educativa na aula e os procesos cognitivos, metacognitivos e B3
afectivo-motivacionales que subxacen & aprendizaxe, e planificar e aplicar estratexias para a sua B8

promocién.

Desefiar propostas de actuacién educativa para alumnado con necesidades especificas de apoio B3
educativo, acordes coa organizacion do centro docente. B7

Contidos

Topic

1. FUNDAMENTOS DO COMPORTAMENTO
HUMANO, DESENVOLVEMENTO E EDUCACION

Conceptos de desenvolvemento, factores, teorias.

2. PSICOLOXIA EVOLUTIVA

2.1. Cambios corporais e desenvolvemento na adolescencia.

2.2. Desenvolvemento cognitivo na adolescencia.
2.3. Desenvolvemento afectivo-social na adolescencia.

3. PSICOLOXIA DA EDUCACION

3.1. Enfoques conductuales da aprendizaxe na Educacién Secundaria.
3.2. Enfoques cognitivos e socio-culturais da aprendizaxe na Educacién

Secundaria.

3.3. Factores intrapersonales da Aprendizaxe: procesos e estratexias de
aprendizaxe, motivacién educativa, autoconcepto e procesos

metacognitivos.

3.4. Factores Interpersoais da Aprendizaxe: a interaccién alumno-alumno e

a interactividade profesor-alumnos.

4. DIFICULTADES DA APRENDIZAXE E
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Descricién, avaliacion e intervencion.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 8.5 0 8.5
Traballo tutelado 12 82 94
Exame de preguntas obxectivas 2 8 10

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Lecciéon maxistral Exposicidn por parte das profesoras dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante

Traballo tutelado Resolucién de actividades, estudo de casos, elaboracion de documentos sobre a temética da

materia, tanto de maneira individual como grupal, baixo a direccién das docentes.

Atencidn personalizada

Methodologies

Description

Traballo tutelado

Actividades de Aula.

Avaliacion

Description Qualification  Training and Learning
Results
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Traballo tutelado Actividades e practicas a resolver en clase. 70 B3 Cl

B7 C2
B9 C3
c4
C5
C9
Exame de preguntas obxectivas Preguntas sobre os contidos do temario 30 B3 Cl
B7 C2
B8 C5
B9

Other comments on the Evaluation

Este mestrado ten a modalidade de ensino presencial, por tanto a asistencia a clase e a realizacién dos traballos de aula son
obrigatorios para a avaliacién continua. Esta asistencia debe ser, polo menos do 80% estando admitido faltar ao 20 % da
presencialidade.

Para superar a materia serd preciso que os estudantes obtefian tanto en prdbaa tipo test como nos traballos de aula como
minimo un 50% da cualificacién nese apartado. O alumnado que non poida seguir a avaliacién continua realizara unha proba
dos contidos da materia, na data marcada no calendario do master para os exames oficiais. Esta proba supora o 100% da
nota final. Os pormenores e caracteristicas da devandita proba seradn concretadas polo profesorado o dia da presentacién da
materia ou cando se faga a consulta persoalmente.

Aqueles estudantes que non superen as probas ou actividades obxecto de avaliacién poderan recuperalas na convocatoria
de xullo.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Coll, C., Desarrollo, aprendizaje y ensefanza en la Educacion Secundaria., Graé, 2010

Coll, C., Palacios, J. y Marchesi, A. (Comps)., Desarrollo psicolégico y educacidn, 2. Psicologia de la Educacién.,
Alianza, 2001

Garcia Madruga, J.A. y Delval, J., Psicologia del Desarrollo I, 12, UNED, 2010

Gonzdlez-Pienda, J.A., Gonzélez, R., NUfez, J.C. y Valle, A., Manual de Psicologia de la Educacion., Pirdmide, 2002
Martin, C. y Navarro, J.I. (Coords.)., Psicologia para el profesorado de Educacién Secundaria y Bachillerato.,
Pirdmide, 2011

Palacios, J, Marchesi, A. y Coll, C., Desarrollo psicolégico y educacién: Vol. I. Psicologia Evolutiva, Alianza, 1999
Santrock, J.W., Psicologia de la Educacion., McGraw-Hill, 2006

Shaffer, D.R. y Kipp, K., Psicologia del Desarrollo. Infancia y Adolescencia, 72, CENGAGE Learning, 2007
Complementary Bibliography

Recomendacions

Plan de Continxencias

Description
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacion extraordinaria que se activara no momento en que as administracions e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien:
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns significativas nas metodoloxias nos tres escenarios docentes previstos. A

Unica adaptacion que cabe resaltar, é a relativa ao seu modo de execucién. No posible escenario de ensinanza mixta ou
semipresencial, as metodoloxias se levarian a cabo de modo presencial e virtual. Por outra banda, no escenario de

Paxina 10 de 57



ensinanza a distancia, as metodoloxias previstas se adaptarian a una modalidade de execucién virtual.

* Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesidns de titorizacién poderan realizarse presencialmente, nas aulas
e no despacho 112 da Facultade de Ciencias da Educacién e do Deporte, ou por medios telematicos (Despacho Virtual 1169,
clave: Salvadorl169; por teléfono: 986 801789; e por correo electrénico: salva@uvigo.es), baixo a modalidade de

concertacién previa e no horario que se estableza.

No caso dun escenario docente na modalidade a distancia, a titorizacidn realizarase Gnicamente polos medios telematicos
mencionados.

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

* Qutras modificaciéns

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos

contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

* Probas pendentes que se mantefien

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21.

Os criterios de avaliacion, asi como a slia ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente,
coma para o non asistente.

Os procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucion, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos.

Asi, no caso de estar nunha situacién de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser
organizadas de modo presencial, dependendo das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas
presencialmente, combinariase a modalidade presencial coa virtual, ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

* Probas que se modifican

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién. A Gnica modificacién, como xa se mencionou no

apartado anterior, poderia darse con relacién @ modalidade de avaliacién: presencial ou virtual, dependendo do escenario
sanitario no que se leve a cabo a docencia.
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* Novas probas
Non se prevén novas probas de avaliacion.
* Informacién adicional

Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Deseiio Curricular e Organizacion de Centros Educativos

Subject Desefio Curricular e

Organizacién de
Centros Educativos

Code P02M066V06103

Study Master
programme Universitario en

Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4.5 Mandatory 1 1c

Teaching
language

Department Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacion

Coordinator Blanco Pesqueira, Antonia

Lecturers  Blanco Pesqueira, Antonia

E-mail antoniablancop2011@gmail.com
Web
General O Master de Educacién Secundaria obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas

description da Universidade de Vigo é de tipo profesionalizante e ten cardcter oficial. Por tanto este master, como os da

sUa clase, desembocard na adquisicién dun titulo universitario da drea de Educacion. A formacién neste master
esta orientada a capacitar aos licenciados, arquitectos, **inxeneiros e graduados en areas especificas
(xeografia e histérica, tecnoloxia e informdtica, etc.) para desenvolver o labor como profesores/as de
secundaria.

0 seu contido curricular no plano de estudos agripase ao redor de tres médulos (comun, especifico e
practicum), cun total de 60 créditos anuais. A materia de Desefio Curricular e Organizacién de Centros
Educativos forma parte do médulo comUn, ten caracter obrigatorio e conta con 4,5 créditos ECTS.

Competencias

Code

Bl

Cofecer os contidos curriculares das materias relativas 4 especializaciéon docente correspondente.

B2 Cofiecer o corpo de coflecementos didacticos ao redor dos procesos de ensino e aprendizaxe respectivos.

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
cofiecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacién cursada.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a stia formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da

calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

Paxina 13 de 57



C13 Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade lingiistica e as sUas
implicaciéns educativas.

C17 Cofecer contextos e situaciéns en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

C18 Cofiecer os desenvolvementos tedrico-practicos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.

C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C20 Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

C22 Integrar a formacién en comunicacién audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe.

C23 Cofecer estratexias e procedementos de avaliacién e entender a avaliacién como un procedemento de regulacién da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

C27 Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacion educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacion.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos ambitos de actuacién a partir da reflexion sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Identificar e promover modelos de liderado democraticos B3

B6
B7
Bl6
C9
D2
D3

Ser capaz de promover o traballo en grupo B16

C9
D3

Desefiar e desenvolver proxectos educativos e unidades de programacién que permitan adaptar o B2
curriculum oficial ao contexto sociocultural B3

B4
B5
B7
B18
C4
C13
C19
C27
D1
D2
D3

Cofiecer a lexislacién da educacién secundaria obrigatoria, bacharelato, formacién profesional e ensino de B1
idiomas. B5

C17
D1

Crear desefios curriculares segundo diferentes modelos, proxectando en cada caso a toma de decisiéns B3
dunha forma auto-reflexiva e critica. B5

B7
B10
C4
c9
C13
C17
C22
C23
C27
C31
D1
D2
D3
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Programar e implementar procesos de avaliacion: coflecemento e habilidade da implementacién de Bl
procesos evaluativos. B3

Utilizar diferentes metodoloxias en funcién do proceso de E-A adecuando as suas caracteristicas en Bl
funciéns dos diferentes contextos ou situaciéns B2

Construir, seleccionar e avaliar materiais didacticos adecuando estes ao saber facer do alumnado Bl

Dominar as diferentes técnicas e tipos de avaliacién e responsabilizarse cos procesos avaliativos. B2

Contidos
Topic
Bases conceptuais do dambito da didactica: Modelos de ensinanza e de curriculo.
Modelos de liderazgo en educacién e traballo en equipo.
Estrutura curricular e organizativa: Lexislacion educativa: Decretos do curriculum.
Organizacién académica e administrativa, e direccién.
Compofientes didacticos e organizativos (desefio obxectivos, competencias, contidos, actividades, metodoloxia, principios e
didactico): estratexias, recursos didacticos, organizacién da aula, avaliacién do
proceso de ensinanza-aprendizaxe, etc.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Traballo tutelado 7 25 32
Aprendizaxe baseado en proxectos 5 20 25
Practicas con apoio das TIC (Repetida, non usar) 0 10.5 10.5
Leccidn maxistral 8 25 33
Traballo 2 10 12

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Paxina 15 de 57



Description

Traballo tutelado Realizacién de actividades na aula baixo as directrices da profesora. O seu desenvolvemento
estard vinculado con actividades autdnomas do estudante.

Aprendizaxe baseado en Desenvolvemento de diferentes actividades a partir da integracién de practicas con TIC,

proxectos microdesefios, analises de situacién/probleas ou casos, etc.

Practicas con apoio das Desenvolvemento de diferentes actividades auténomas apoidndose en medios dixitais.

TIC (Repetida, non usar)

Leccién maxistral Exposicién oral da docente apoiada en recursos didacticos, particularmente en medios audiovisuais
e TIC, asi coma en diferentes estratexias dirixidas a acaptar a atencién do alumnado e a motivalo.

Atencion personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Realizacién de actividades na aula baixo as directrices da profesora. O seu
desenvolvemento estara vinculado con actividades auténomas do estudante.

Aprendizaxe baseado en Desenvolvemento de diferentes actividades a partir da integracién de practicas con TIC,

proxectos microdesefios, analises de situacién/probleas ou casos, etc.

Tests Description

Traballo 0 alumnado elaborard proxectos educativos en funcién da sua etapa curricular asi como a

sua area de traballo

Avaliacion
Description Qualification Training and Learning
Results
Traballo tutelado Valorarase a implicacién e adecuacion de actividades 20 Bl C13 D3
relacionadas B7 C17
coa parte tedria e practica da materia desenvolvida polo B16 C22
alumnado B17
Aprendizaxe baseado en Valorarase o desenvolvemento de competencias a partir da 30 B3 C4 D2
proxectos integracién B4 C13
de diversas estratexias de aprendizaxe con microdesefios, B5 C17
estudos B6 C22
de casos. *etc, B10 C27
Traballo Estos traballos serdn supervisados polo profesorado da o 50 B3 C4 D1
longo do B4 Cc9 D2
seu *realializacion. Valorarase a calidade dos traballos e/ou B5 C19 D3
proxectos realizados de forma tanto individual como en grupo B6 C20
B7 C22
B10 C31
B18

Other comments on the Evaluation

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

Medina Rivilla, A,, Elaboracién de planes y programas de formacion del profesorado en didacticas especiales,,
UNED, 2014

Blanco Pesqueira. A, Didactica Xeral e Formacion do Profesorado, S.P. U.Vigo,

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus

Orientacion e Funcién Titorial/P02M066V06101

Sistema Educativo e Educacién en Valores/P02M066V06104

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Desenvolvemento Psicoldxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/P02M066V06102

Plan de Continxencias

Description
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=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdan as mesmas no tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza alcanza ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensino mixto ou semipresencial, as metodoloxias levarian a
cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensino a distancia, as metodoloxias previstas
adaptarianse a unha modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia **semipresencial, as sesidns de titorizaciéon poderan realizarse **presencialmente e/ou
no despacho virtual, baixo a modalidade de concertacién previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario
docente na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios elematicos mencionados.
Modificaciéns (procederse) dos contidos a impartir:

Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:

A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacidns:

-Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos
contidos docentes.

-No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente comun.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as proximas convocatorias, mantéfiense en calquera do tres modalidades
de ensino previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacién, asi como a sua
ponderacién sobre a nota final, mantéfiense, tanto para o alumnado asistente, como para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensino mixto ou semipresencial, as probas de avaliaciéon poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo das
instalaciéns e medios dispofibles. Si non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial coa
virtual ou se realizarian exclusivamente de forma virtual.

Si a situacién é de ensino a distancia, todas as probas de avaliacion realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, excepto no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que leve a cabo a docencia.

Novas probas:

Non se prevén novas probas de avaliacion.

Informacién adicional

Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Sistema Educativo e Educacion en Valores

Subject Sistema Educativo
e Educacién en
Valores

Code P02M066V06104

Study Master Universitario

programme en Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose

Year

Quadmester

3.5 Mandatory

1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa

Coordinator Soto Carballo, Jorge Genaro

Lecturers  Soto Carballo, Jorge Genaro

E-mail aipsedep@gmail.com

Web http://http://educativo95.wordpress.com
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General Toda practica educativa de intervencion educativa funda as sUas raices no sistema de ideas, procedementos e
description valores que os seus fins lle asignan. A posicién dun/ha profesional do campo educativo que quere educar ser

ter unha teoria clara e definida da educacion seria tan irracional como a de aquel que quere guiar a alguén sen
saber de onde parte, por onde vai e onde se dirixe.

Esta é a razén pola que antes de desefiar o desenvolvemento de calquera intervencién pedagéxica, o
profesorado debe ter clara unha Teoria da Educacién que guie a determinacion do proceso educativo e a
seleccion dos medios para logralo.

Para elo, e en primeiro lugar é necesario precisar que é a Teoria da Educacion, que lonxe de referirse
exclusivamente a cuestions tedricas acerca da educacion e polo tanto afastadas das realidades educativas,
incide polo contrario en todos os aspectos propios da practica educativa. Polo tanto, a Teoria da Educacién
significa cofiecer para facer, saber para logo aplicar mellor as innovaciéns educativas i, en definitiva, para
mellorar a calidade da educacién.

A continuacién é obrigado determinar qué entendemos por educacion, xa que ao ser un termo de uso habitual
na vida cotid porque a todas as persoas afecta de algin modo, todo 0 mundo se atreveria a dar unha definicién
de educacién.

Ademais, existen moitos conceptos afins & educacién como formacién, ensino, aprendizaxe, instrucion,
capacitacién, que se empregan en moitas ocasiéns como termos similares e que deben diferenciarse para a sta
correcta utilizacién.

Asi mesmo, a educacién non se pode reducir 4 que é impartida na escola -Educacién Formal-, xa que as persoas
se educan mais ala de ela e os influxos que se reciben a partir de outros medios son tanto ou mais potentes
que os que proceden da escola e incluso interfiren na sta accion.

Polo tanto, faise necesario traballar os conceptos de -Educacién Non Formal-, definida como o conxunto de
procesos, medios e institucions especifica e diferenciadamente desefiados en funcién de explicitos obxectivos
de formacién, que non estan directamente dirixidos & provisiéon dos graos propios do sistema educativo
regrado, e o de -Educacién Informal- que se referiria a aqueles procesos educativos que se producen
indiferenciados de outros procesos sociais, que non foron institucionalizados nin sistematizados, que se dan no
curso ordinario da vida.

Un dos factores que influiu na crecente importancia que se lle otorgou tanto & Educacién Non Formal como &
Educacién Informal foi o cambio nos valores defendidos pola sociedade, da defensa da virilidade ou a guerra
pasouse & defensa da paz ou a tolerancia, valores nos que ata agora non educaba a escola e que a partir da
transversalidade como a LOXSE e da inclusidn da Educacién en Valores da LOE si serian incluidos nos seus
contidos.

Tendo en conta que a saida profesional deste curso de posgrao é a de ser docente en Secundaria é polo que un
bloque de contido centrarase exclusivamente no sistema educativo, co fin de introducir ao alumnado no
universo da educacion, prestando especial atencidn aos elementos que integran o sistema e as stas funciéns
en relacion coa accién educativa. En consecuencia considéranse os axentes socioeducativos e as suas
responsabilidades pero tamén se presta especial atencién a algunhas instituciéns fundamentais como o Estado
ou as Comunidades Auténomas en tanto responsables da normativa educativa, responsables da redaccién e
desenvolvemento da Lei Orgdanica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién. A andlise da situacién actual
compleméntase cunha breve perspectiva histérica, considerando os retos e desafios de futuro (LOMCE [J Lei
Organica de Mellora e Calidade da Educacion).

Competencias

Code

Bl

Cofecer os contidos curriculares das materias relativas @ especializacién docente correspondente.

B13

Cofecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

B16

Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a sua formacion.

B18

Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos.

C6

Cofecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais.

C9

Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C10

Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

D1

Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2

Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisidns.
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D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results
Cofiecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais. Bl

B13

B16

B18

C6

c9

C10

D1

D2

D3
Contidos
Topic
Bloque tematico 1. O universo educativo: 1.1. Concepto de educacién: caracteristicas xerais e diferenciadoras.
concepto de educacion. Os escenarios educativos 1.2. Clarificacién terminoléxica.
(Educacion Formal, Non Formal e Informal). 1.3. Dimensions e piares da educacion.

1.4. Os escenarios educativos: educacion formal, non formal e informal.
1.5. Da escola tradicional as escolas renovadas.

Bloque tematico 2. O sistema educativo. Os 2.1. O sistema educativo espafiol. Andlise histérica. LOXSE, LOCE, LOE,
axentes socioeducativos (educadores, LOMCE.
estudantes, familia) e a sta evolucion. 2.2. A estrutura do sistema educativo despois da LOE. Ensinanzas

obrigatorias e posobrigatorias. A Educacién Secundaria e o Bacharelato. A
Formacién Profesional. As Ensinanzas de Idiomas.

2.3. Institucions e axentes no sistema educativo. O rol do Estado e o rol
das Comunidades Auténomas. Os centros educativos. Profesorado e
alumnado. As familias. As asociacidns escolares.

Blogue tematico 3. A Educacidn en Valores. 3.1. Marco conceptual da Educacién en Valores e Actitudes. Hacia unha

convivencia pacifica.

3.2. Metodoloxia i estratexias didacticas ante os valores e as actitudes.
3.3. Avaliacién de valores e actitudes.

3.4. Actitudes do profesorado ante os valores controvertidos.

3.5. A Declaracién Universal dos Dereitos Humanos e a Declaracién dos
Dereitos da Infancia: contexto de actuacién para a Educacion en Valores e

Actitudes.
Planificacion
Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Traballo tutelado 10 15 25
Resolucién de problemas de forma auténoma 6 12 18
Practicas con apoio das TIC (Repetida, non usar) 0 14.5 14.5
Leccién maxistral 12 18 30

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Traballo tutelado

Os traballos de aula versaran sobre unha tematica previamente aportada polo profesor e
relacionada coas tematicas dos blogues de contido.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

0 profesor ofertard é alumnado unha escolmna de textos. O alumno pola sta banda elixird entre os
textos ofertados. Consistird nun analise critico-reflexivo relacionado con as tematicas traballadas
dentro dos contidos. Asimismo dentro da resolucién de problemas e/ou exercicios abordarase a
visualizacién de videos susceptibles de enriquecer a materia e complemetaria & informacion e os
contados que se desenvolvan nas clases.

Practicas con apoio das
TIC (Repetida, non usar)

Os alumnos pola sta banda, coa oportuna orientacién do profesor, afondardn en cuestiéns
concretas que non foran abordadas mais que dun xeito moi xenérico na exposicién deste e que
sexan susceptibles de tratamento de estudio recorrindo és soportes documentais e bibliograficos
pertinentes. O alumno realizard procuras documentais e bibliograficas para a maior comprensién
dos bloques de contido. Neste sentido, apoiarase nas fontes e bases de datos especializadas tanto
da biblioteca da nosa universidade como doutras fontes atopadas a través de internet.
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Leccién maxistral As leccidns que conforman o temario desta materia seran elaborados e presentados de maneira
expositiva 6 grupo de clase polo profesor. O profesor centrard a slia exposicion, preferentemente,
nos aspectos nucleares de cada unidade didactica, procurando ofrecer de maneira condensada a
informacién esencial que posibilite obter unha visién panoramica ou de sintese de cada tema,
delimitando os conceptos, as ideas e 0os argumentos nel implicados e imbricAndose cos demais do
programa a fin de lograr unha integracién dos médulos de contido e dos aspectos estructurais que
conforman o corpus cognitivo da materia.

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Leccién maxistral A atencién personalizada ten por obxectivo facer o seguimento da evolucién do alumno e apoiar o seu
traballo dentro da asignatura. O profesor abordara aqueles aspectos que precisen de reforzo,
asesoramente e guia para que o alumno acade os obxectivos marcados para esta materia.

Traballo tutelado A atencién personalizada ten por obxectivo facer o seguimento da evolucién do alumno e apoiar o seu
traballo dentro da asignatura. O profesor abordara aqueles aspectos que precisen de reforzo,
asesoramente e guia para que o alumno acade os obxectivos marcados para esta materia.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Traballo Estes traballos versaran sobre unha tematica previamente aportada polo profesor 30 Bl C10 D1
tutelado e consensuada co alumno/a e relacionada coas tematicas dos bloques de contido. B13 D2
B18 D3
Resolucién de O profesor ofertard ¢ alumnado unha escolmna de textos. O alumno pola sla 20 B18 C10 D1
problemas de banda elixird entre os textos ofertados. Consistird nun andlise critico-reflexivo D2
forma relacionado con as tematicas traballadas dentro dos contidos. Asimismo dentro da D3
auténoma resolucién de problemas e/ou exercicios abordarase a visualizacién de videos
susceptibles de enriguecer a materia e complemetaria 4 informacién e os contados
que se desenvolvan nas clases.
Leccién As lecciéns gue conforman o temario desta materia seran elaborados e 50 Bl Cé6 D1
maxistral presentados de maneira expositiva 6 grupo de clase polo profesor. O profesor B13 C9 D2

centrard a sUa exposicién, preferentemente, nos aspectos nucleares de cada B18 D3
unidade didactica, procurando ofrecer de maneira condensada a informacién

esencial que posibilite obter unha visién panordmica ou de sintese de cada tema,

delimitando os conceptos, as ideas e os argumentos nel implicados e imbricdndose

cos demais do programa a fin de lograr unha integracién dos médulos de contido e

dos aspectos estructurais que conforman o corpus cognitivo da materia.

Other comments on the Evaluation

A cualificacién final da disciplina resultara da integracion das distintas notas. Deberdn ser superadas todas as partes para
poder obter unha calificacién positiva. O alumno que non realice todas as actividades de evaluacién obterd unha
cualificacién final de SUSPENSO. Na segunda convocatoria avaliarase mediante un exercicio escrito.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

DELORS, J., La educacion encierra un tesoro, Santillana, 1996

PUIG, J. M2 et al., Aprendizaje servicio: educar para la ciudadania, Octaedro, 2007

SARRAMONA, |., Teoria de la educacion. Reflexién y normativa pedagodgica, Ariel Educacién, 2000
CARRENO, M (edit.), Teorias e Instituciones contemporaneas de educacién, Sintesis Educacién, 2000
Complementary Bibliography

Recomendacions

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administracions e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
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non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de antemdan (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

Non hai cambios respecto & guia docente inicial.

Traballos tutelados.- Relacionados coa tematica da materia.

Resolucién de problemas de xeito auténomo.- Consistirdn na realizacion dun andlise critico e reflexivo de texto ofertados
relacionados co contido da materia.

Leccién maxistral.- As lecciéns que conforman o temario da material. O profesorado centrard a exposicién, preferentemente,
nos aspectos nucleares de cada unidade didactica, apoiado de medios visuais e bibliograficos.

* Metodoloxias docentes que se modifican

Non existen modificaciéns con respecto & guia docente, Si, en canto ao modo de realizacién da docencia, xa que se
empregara a metodoloxia virtual.

A plataforma de teledocencia da Universidade de Vigo (Faitic e Campus virtual) serd o recurso para levar a cabo a actividade
da materia.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

Realizarase atencién, seguimento e apoio do alumnado a través dos sistemas de comunicacion on-line facilitados polo
UVIGO correo electrénico, Faitic e despacho virtual.

Modalidade de concertacién: previa cita.

* Modificaciéns (se procede) dos contidos a impartir: Non hai modificacidns respecto & guia docente inicial.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:

Sumamos & existente inicialmente a que se refire:

Celestin Freinet. Técnicas Freinet da Escola Moderna.12 ed . Editorial Kalandraka. 2019.

Colom Anton , Dominguez Emilia, Sarramona Jaume. Formacion basica para los profesionales de la educacion. Barcelona.
Editorial Ariel, S.A.

Francesco Tonucci. A cidade dos nenos. 12 ed. De 11/2016 en galego. Editorial Kalandraka, 2016.

Francesco Tonucci. Cando os nenos din basta!.12 ed. 2016 en galego.Editorial Kalandraka, 2016.

Gonzalo Jover, Vincent Gonzalvez, Miriam Prieto. Una filosofia de la educacion del siglo XXI. Editorial Sintesis, S.A, 2017.
Maria Montesori. Educacién para un mundo novo. 12 ed. 2016 en galego. Editorial Kalandraka, 2016.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non existen modificacién en referenza as mesma, Sl en canto ao peso:

- Traballos monogréficos tutelados (30%)

- Resolucién de problemas de xeito auténomo (Dossier) (25%)

- Leccién maxistral - Exame de preguntas curtas (50%)

* Probas que se modifican

Traballos monograficos tutelados: a modificaciéon correspéndese ao xeito de realizar a actividade, de forma virtual

Resolucién de problemas de xeito auténomo (Dossier): non hai modificacién

Leccién Maxistral - Exame de preguntas curtas: exame de preguntas curtas a través do Campus Remoto e/ou Faitic.
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* Informacion adicional:

A cualificacién final da materia é continuada, coa integracién das distintas notas, que deberan ser positivas.
No exame de xullo avaliarase mediante o exercizo escrito, a entrega do traballo monografico e o dossier (calquera das
partes xa resoltas de xeito positivo, matera vixente esta situacién na segunda convocatoria).

0 o alumno/a que non tefa realizadas todas as actividades de avalicién obtén a calificaciéon de SUSPENSO.
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IDENTIFYING DATA

Orientacion Base Legal, Composicion, Planes e Programas

Subject Orientacién Base

Legal, Composicion,
Planes e Programas

Code

P02M066V06105

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacién

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 1c

Teaching  Galego
language

Depa

rtment Diddctica, organizacién escolar e métodos de investigacién

Coordinator de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion

Lecturers  de la Fuente Fernandez, Maria Adoracion

E-mail delafuente@uvigo.es
Web
General Esta materia ten a funcién de axudar ao alumnado a adquirir e desenvolver todo tipo de competencias que lle

description permitan exercer a orientaciéon académica e profesional en centros de educacién secundaria con cofiecemento

das bases legais que regulan a sla organizacién e funcionamento en Galicia, asi como as claves conceptuais
para comprender ambas dimensions e desenvolverse adecuadamente no devandito contexto.

Com

petencias

Code

B3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B1l

Desenvolver as funcions de titoria e orientacion dos estudantes de maneira colexiada.

B13

Cofiecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

B14

Cofiecer e analizar as caracteristicas histéricas da profesién docente, a sla situacién actual, perspectivas e
interrelacién coa realidade social de cada época.

C6 Cofecer a evolucion histérica do sistema educativo no noso pais.

C7 Cofecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, titoria e orientacién académica e profesional.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevenciéon de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C25 Analizar criticamente o desempefo da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de calidade

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexion sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and
Learning Results
2. Comprender a relacién existente entre os distintos modelos de orientacién psicopedagdxica e o sistemaB13
educativo B14
C6
C31
D1
3. Analizar criticamente o modelo institucional de orientacion existente na Comunidade Auténoma de B13
Galicia C25
D1
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4., Desefar Plans e programas de Orientacién Académica e Profesional para educacion secundaria B3

5. Valorar a orientacién educativa como un factor de importancia para a calidade da educacién Cc7

Contidos

Topic

1. A orientacion como actividade educativa

1.1. Relacion entre orientacion e educacion
1.2. A orientacion no sistema educativo

2. Principios e modelos de orientacién

2.1. Os principios de prevencion, desenvolvemento e intervencién no
contexto.
2.2. Modelos tedricos, de intervencién e institucionais

3. Instrumentos e técnicas de orientacion

3.1. A relacién entre modelo, técnica e instrumento
3.2. A observacién sistematica, as probas psicopedagéxicas e a entrevista

4. Organizacién e funcionamento dos servizos de

orientacioén

4.1. Os servizos internos: departamento de orientacién e titorias.
4.2. Os servizos externos: equipos dun ambito e especialidade
determinada.

5. A titoria como elemento da educacion
secundaria

5.1. A titoria nos centros de secundaria: regulamentos
5.2. As funcidns titoriais na educacién secundaria na Comunidade
Auténoma de Galicia

6. Principios de intervencién psicoeducativa
derivados dos enfoques sistémico e
constructivista.

6.1. Os principios de intervencién psicoeducativa na lexislacién
actualmente vixente.

6.2. A intervencién psicoeducativa como actividade do departamento de
orientacién e o equipo de orientacion especifico

7. Elementos de desefio curricular e os proxectos

de realizacion curricular

7.1. Contidos de orientacién académica e profesional como elementos do
desefio e realizacién do curriculo
7.2. Adecuacién do curriculo en funcién do diagnéstico psicopedagoéxico.

8. Fundamentacién psicoléxica e pedagéxica do

curriculo

8.1. Fundamentos psicoléxicos do curriculo de secundaria e orientacién
académica e profesional.
8.2. Fundamentos pedagéxicos do curriculo de secundaria e orientacién
académica e profesional.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Actividades introdutorias 2 0 2
Estudo previo 0 6 6
Leccién maxistral 4 0 4
Resolucién de problemas de forma auténoma 2 8 10
Estudo de casos 2 8 10
Debate 3 3 6
Traballo tutelado 2 13 15
Presentacion 3 8 11
Cartafol/dossier 2 4 6
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 0 1
Autoavaliacién 4 0 4

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Actividades introdutoriasActividades encamifadas a tomar contacto e reunir informacidn sobre o alumnado (avaliacion
inicial) asi como a presentar a materia de Orientacién. Base legal, Composicién, Plans e Programas

Estudo previo

Procura, lectura e traballo de documentacién (incluida a bibliografica) que se realizaradn de forma

auténoma por parte do alumnado. A biblioteca do Campus debe considerarse un recurso de uso

necesario.
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Leccién maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudantado. Resulta
fundamental que as explicaciéns sirvan para axudar a comprender en términos legais e
conceptuais 0 modelo institucional de orientacién educativa e profesional que se acha vixente na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante procedementos de transformacién da
informacién dispofiible e a interpretacién dos resultados. Empregarase como complemento da
leccién maxistral. Os problemas que poden propofierse son os que normalmente se lle presentan
aos departamentos de orientacién dos centros con etapas de educacién. secundaria

Estudo de casos

Analise dun feito ou problema real relacionado coa orientacién psicopedagéxica coa finalidade de
cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar
cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en procedementos alternativos de solucién. Supén a
aplicacién dos conceptos tedricos e legais que se imparten na materia.

Debate

Charla aberta entre un grupo de estudantes centrado nun tema dos contidos da materia, na andlise
dun caso ou no resultado dun problema. Esta estratexia empregarase con frecuencia como medio
de lograr a participacién do alumnado e impulsar a construccién do cofiemento dentro da aula.

Traballo tutelado

Elaboracién dun documento sobre orientacién psicopedagdxica ou preparacién de investigaciéns,
memorias, ensaios, resumos de lecturas, videos, etc. Constilie unha actividade auténoma do
estudante que inclie a procura e recollida de informacidn, lectura e manexo de bibliografia,
redaccién e exposicién do resultado e que conta coa axuda e o seguemento do profesorado.
Constilie un elemento importante para a avaliaciéon do alumnado e, xunto coa sUa exposicion,
posue un peso importante na sla cualificacién.

Presentacion

Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, problema, exercicio, proxecto ou estudo de
caso, normalmente tutelados polo profesorado. Pédese levar a cabo de maneira individual ou en
grupo e xunto coa elaboracién e resultado do traballo como tal posle un peso importante na
cualificacién do alumnado.

Cartafol/dossier

Plantexanse distintos traballos (individuais ou en grupo) en cada unha das sesién que se van
recollendo e avaliando o longo do curso mediante un dossier cartafol que vai xerando cada alumna
ou alumno, coa asistencia da profesora.

Atencion personalizada

Methodologies

Description

Resolucién de problemas

de forma auténoma

Axuda a cada equipo de traballo no estudo de casos (deparamento de orientacién dalgin
centro). Axuda a cada equipo de traballo na resolucién de problemas e desefio de proxectos
(PAT, POAP, PXAD, POE e PC). Asistencia titorial para a elaboracién dun cartafol por parte de
cada estudante.

Estudo de casos

Axuda a cada equipo de traballo no estudo de casos (deparamento de orientacién dalgin
centro). Axuda a cada equipo de traballo na resolucién de problemas e desefio de proxectos
(PAT, POAP, PXAD, POE e PC). Asistencia titorial para a elaboracién dun cartafol por parte de
cada estudante.

Avaliacion

Description Qualification Training and
Learning
Results

Actividades Proba de avaliacién inicial de formato Likert para dar respostas sobre o 2 D1

introdutorias acordo de cada quen con determinados enunciados

Resolucién de Solventar con acerto traballando en equipo de menos de 4 persoas 10 B3

problemas de forma situaciéns problematicas que se producen/poden producirse nos centros e B1l

auténoma na que ten competencia o departamento de orientacién do mesmo e que se B13
formulardn como actividades de ensinanza-aprendizaxe no curso de
mestrado.

Estudo de casos Expofier por escrito de xeito completo e rigoroso, tralo corrspondente 10 B3 C7 D1
estudo en equipo, dun caso que se propora na aula a partir da lexislacién C31
actual en materia de orientacion e titoria na educacién secundaria

Traballo tutelado Contido, estructura, oportunidade e actualidade das citas, rofundidade no 15 B11 C9
tratamento da cuestién, orixinaledade das C31
soluciéns aportadas, rigor das conclusiéns y precisién nas citas
bibliograficas.

Presentacién Dalgun traballo realizado individualmente ou en grupo (2 persoas) que 15 B13 D1
deberd ser exposto ante os demais membros da clase coa axuda dos B14 D3

medios audiovisuais correspondentes, tendo que dar resposta a
continuacién a cuestiésns formuladas polo profesorado e/ou alumnado
presente.
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Cartafol/dossier Elaboracién dun documento elaborado polo estudante que recopile 30 C19 D3

informacion e reflexidns sobre as experiencias, proyectos, tarefas e C25
traballos realizados durante o proceso de ensinanza-aprendizaxe nesta
materia.
Resolucién de Resposta a 2 probas semiobxectivas ou obxectivas que se formulardn ao 10 B13 C6
problemas e/ou final dalgin tema ou traballo realizado. Cc7
exercicios
Autoavaliacion Autocualificacién nun traballo ou nun exercicio a partir dos 8

criterios correspondentes tendo en conta as competencias y
0s obxectivos da materia.

Other comments on the Evaluation

1. A asistencia é obrigatoria, polo que quen perda mais dun 20% da mesma deberd realizar unha proba de exame que
constara de cuestions de resposta concreta sobre os contidos da materia que se xulgard conforme aos criterios de logro das
competencias e obxectivos da mesma. 2. A proba tera lugar nas datas e horas que se sinalen pola direccién do mestrado.

Bibliografia. Fontes de informacion
Basic Bibliography
Complementary Bibliography

Grafa, V.,, Manual lexislativo do ensino non universitario galego,, A Coruia: V. Grafa editor,
Sobrado, L. y Ocampo, C., Evaluacion psicopedagoégica y orientacion educativa,, Barcelona: Estel,
Outros recursos informativos:, Leis e os seus desenvolementos.,

Outros recursos informativos, Plans, Proxectos, Protocolos e programas,

Recomendacions

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien. Mantense as metodoloxias indicadas. No caso de ser necesario a docencia
realizarase dende o Campus Virtual.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias). A través de videoconferencia

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Mantense a avaliacidn
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IDENTIFYING DATA

Diagndstico e Evoluciéon da Competencia Curricular

Subject Diagndstico e
Evolucién da
Competencia
Curricular

Code P02M066V06106

Study Master Universitario

programme en Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacién

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 1c

Teaching  Castelan
language  Galego

Department Didactica, organizacidn escolar e métodos de investigacién

Coordinator Zabalza Cerdeirifia, Maria Ainoa

Lecturers  Zabalza Cerdeirifia, Maria Ainoa

E-mail ainohazc@gmail.com
Web
General A través desta materia se pretende aproximar ao alumnado aos modelos curriculares basados en

description competencias, reflexionando sobre os cambios que se foron producindo nos sistemas educativos en torno ao

enfoque de competencias. Desde este marco, analizarase a importancia da incorporacién das competencias ao

desefio curricular e a necesidade de adoptar diferentes estratexias para abordar o diagnéstico e a evaluacién
das competencias curriculares nos centros educativos.

Competencias

Code

B13 Cofiecer a normativa e organizacidn institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién

aos centros de ensino

C1 Conecer as caracteristicas dos estudantes, os seus contextos sociais e motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidéns que afectan a
aprendizaxe.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C23 Corecer estratexias e procedementos de avaliacién e entender a avaliacién como un procedemento de regulacién da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

C28 Adquirir experiencia na planificacién, na docencia e na avaliacién das materias correspondentes & especializacion.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Cofiecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade B13
con aplicacién aos centros de ensino

Cofecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais e motivaciéns Cl
Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfunciéns que C2
afectan a aprendizaxe.

Elaborar propostas baseadas na adquisiciéon de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e C3
emocionais.

Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes Cc4

capacidades e ritmos de aprendizaxes.

Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de C9
mellora da calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.
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Coiiecer estratexias e procedementos de avaliacion e entender a avaliacién como un procedemento de  C23
regulacion da aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

Adquirir experiencia na planificacién, na docencia e na avaliacién das materias correspondentes a C28
especializacion.

Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o D1
acceso por Internet.

Contidos
Topic

1. Que son as competencias curriculares? -
Modelos educativos por competencias.

2. Como traballar as competencias curriculares
na Educacién Secundaria?

3. Como avaliar por competencias. -
4, Propostas de mellora das compentecias.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Resolucién de problemas 6 25 31
Traballo tutelado 4 20 24
Leccidn maxistral 10 35 45

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Resolucién de Proporierase nas clases diferentes exercicios para a sia resolucién por parte do alumnado.
problemas
Traballo tutelado Haberd que facer un traballo para a materia
Leccién maxistral Os diferentes temas traballaranse nas sesiéns maxistrais, que terdn caracter participativo

Atencion personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado Titorias personalizadas dos traballos tutelados que se realicen en relacién & materia

Avaliacion

Description QualificationTraining and Learning
Results
Resolucién de Organizacién, calidade e coherencia do conxunto do contido e da 40 B13 C3 D1
problemas posta en comun (cando proceda), e entrega en prazo (°)
C23
C28
Traballo tutelado Presentacién, estrutura, calidade do contido, orixinalidade, 40 C1 D1
innovacidn, actualizacién documental, e entrega en prazo. C2
C3
c4
C28
Leccién maxistral Asistencia e participacion nas clases 20 B13 C3
c4
C23

Other comments on the Evaluation

Para superar con éxito a materia debe aprobarse cada unha das probas indicadas.
As actividades non realizadas y as competencias non adquiridas na primeira convocatoria poderan completarse na
convocatoria de xullo.

0 alumnado non asistente deberd pofierse en contacto co profesorado da materia en horario de titorias.

Bibliografia. Fontes de informacion
Basic Bibliography

Paxina 29 de 57



Complementary Bibliography

Alonso Tapia, J., La evaluacién de la competencia curricular en el contexto de la orientacidn educativa, 1, Revista
de Espafiola de Orientacién y Psicopedagogi, 2001

Lépez Facal, R., Diseio curricular: capacidades y competencias para la ESO., 1, [en linea], 2011

Aranaz Jiménez, T., Orientaciones para valorar las competencias basicas al término de la educacién primaria y
secundaria Obligatoria., 1, Gobierno de Navarra, 2012

Moya, J. y Luengo, F (Coords.), Teoria y practica de las competencias bdsicas., 1, Grad, 2011

Recomendacions

Other comments
Recoméndase a asistencia habitual a clase e &s titorias.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo no
que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias levarianse a
cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as metodoloxias previstas
adaptarianse a una modalidade de execucidn virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacién previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificaciéns:

[0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

[] No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:
Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias mantéfiense en calquera das tres modalidades
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de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, mantéfense, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderdn ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual. Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de
avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificacidns nas probas de avaliacion, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacion.

Informacion adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

A Innovacidn e a Investigaicén Educativa como Factores para a Mellora e o Asesoramento Escolar

Subject A Innovacién e a

Investigaicon
Educativa como
Factores para a
Mellora e o
Asesoramento
Escolar

Code

P02M066V06107

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

6 Mandatory 1 1c

Teaching  Castelan
language  Galego

Inglés

Depa

rtment Diddctica, organizacién escolar e métodos de investigacion

Coordinator Blanco Pesqueira, Antonia

Lecturers  Blanco Pesqueira, Antonia

Malvar Méndez, Maria Laura

E-mail antoniablancop2011@gmail.com
Web
General 0 desenvolvemento de competencias e contidos a través desta materia tefien principalmente a finalidadde

description xeral de posibilitar a mellora na calidade do asesoramento prestado polo orientador/a ao alumnado de

secundaria e o seu apoio ao profesorado das distintas disciplinas currciulares. Todo elo, co obxecto de
optimizar a atencién persoaliza e grupal ao alumnado e de promover a innovacién didactica e os procesos de
indagacién e andlise sistematico que incentiven a renovacién pedagdxica nos centros.

Com

petencias

Code

B3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
coflecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacion cursada.

B12 Participar na avaliacidn, investigacion e a innovacidn dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as sUas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacion

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a sla formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

C7 Cofecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, titoria e orientacién académica e profesional.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevenciéon de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C13 Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade lingiiistica e as sUas
implicaciéns educativas.

C14 Conecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes & especializacion.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma 6ptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
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Expected results from this subject Training and
Learning Results

Planificar, desenvolver e avaliar procesos de orientacién educativa, tanto individualmente como en B3
colaboracién con outros compafieiros-as. B12
B16
C7
D1
D3
Ser capaz de buscar informacién en diversos soportes e de transformala para aplicala aos procesos de B4
orientacién e ensino, asi como de comunicala. B17
C7
C13
Cl4
D1
D2
Ser capaz de avaliar, indagar e de promover a innovacién desde o departamento de orientacién e B12
difundilas na comunidade educativa e entre outros profesionais da educacioén. C7
C9
D1
D3
Ser capaz de traballar en equipo implicandose en cuestiéns relativas a orientacién educativa. B16
Ci14
D3
Ser capaz de identificar, analizar e desefiar boas practicas de orientacion. B3
C12
Ci14
D1
D2
Identificar situaciéns problematicas relativas 6 proceso de aprendizaxe do alumnado e de propofier B3
alternativas ou soluciéns. B4
C13
D2
D3
Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas de investigacidn e avaliacién en procesos de orientacion B12
educativa e familiar. C12
D1
Ser capaz de utilizar bibliografia e ferramentas dixitais para a procura e almacenamento de recursos B17
bibliograficos, de diagndstico e estratexias didacticas. C7
D1
D2
Contidos
Topic
Innovacién educativa e desenvolvemento - Marco tedrico, profesional e legal da innovacién educativa
profesional. - Pautas para a elaboracién dos proxectos de innovacién educativa

- O rol do orientador
Na andlise das practicas educativas
Na formacién continua do profesorado
No liderazgo educativo
- Cofiecemento de innovaciéns relevantes e actuais no &mbito da
orientacién
A investigacién educativa - Modalidades principais da investigacién educativa.
- A investigacién-accién como instrumento de formacion continua e
desenvolvemento profesional do docente
- Desefio de proxectos de investigacién
- Instrumentos de recollida de datos e avaliacidn: tipos e caracteristicas
técnicas.
- Técnicas de anélise en investigacién e avaliacién educativa.
- Cofiecemento de investigacions relevantes no dmbito da orientacién
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As TIC como instrumento de apoio & innovacién e - As TIC e o desenvolvemento da investigacidén educativa para orientar e
investigacion educativa mellorar o proceso de ensino-aprendizaxe.
- 0 uso de bases de datos como apoio 4 investigacion e & innovacién
educativa.
- Como citar e elaborar as referencias bibliogréficas dos documentos
cientificos de tipo educativo, lexislacién, informes, etc. en soporte impreso
e electrénico.
- Ferramentas Web para a comunicacién a colaboracién e/ou o traballo en
equipo.
- Aplicacions telematicas e recursos web para a orientacién.
- Cofiecemento de portais de orientacion europeos.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 9 25 34
Traballo tutelado 12 16 28
Practicas con apoio das TIC 6 21 27
Traballo tutelado 0 48 48
Presentacion 3 10 13

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Traballo tutelado 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do

profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades autdbnomas do estudante.
Practicas con apoio das Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas, e de adquisicién de habilidades

TIC béasicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo, desenvolvidas en aulas de
informatica.
Traballo tutelado 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclle a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccion...

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atencidn personalizada

Methodologies Description
Practicas con apoio das TIC Actividades de aplicacidn practica a desenvolverse na aula de informatica.
Traballo tutelado Titorias personalizadas dos traballos tutelados que se realicen en relacién 4@ materia
Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Traballo tutelado Participacién activa nas tarefas realizadas na aula. Ata 2 puntos 20 B3 C9 D1
sobre 10 B4 Cl2 D2
Bl16 Cl3 D3
B17
Practicas con apoio das Valoracion de desefios, de técnicas e recursos confeccionados. Ata 30 B12 (9 D1
TIC 3 punto sobre 10. D2
D3
Traballo tutelado Valoracion do informe escrito resultado do traballo tutelado. Ata 4 40 B3 Cc9 D1
puntos sobre 10. D2
D3
Presentacién Presentacién e defensa oral e/ou informética de traballos 10 B4 C7 D1
realizados. Ata 1 puntos sobre 10. Cc9 D2
D3

Other comments on the Evaluation

As actividades non realizadas e as competencias non adquiridas na primeira convocatoria poderan completarse na
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convocatoria de xufio-xullo.

0 alumnado non asistente deber realizar un exame escrito que recolla os contidos fundamentais da materia, cunha
valoracion de ata 6 puntos. Tamén terd que levar a cabo un traballo no que se reflicta as competencias procedimentais mais
importantes da materia, cunha valoracién de ata 4 puntos.

Na web do mestrado poden consultarse as datas do exame oficial: http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

Bibliografia. Fontes de informacion
Basic Bibliography
Complementary Bibliography

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de Orientacién/P02M066V06253

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/P02M066V06106

Subjects that it is recommended to have taken before

Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/P02M066V06102
Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/P02M066V06103
Orientacién e Funcién Titorial/P02M066V06101

Other comments

Recoméndase:

1) Asistencia continuada a clases. A asistencia considérase fundamental para o seguimento da materia por parte do
alumnado e para a avaliacién, por parte dos docentes.

2) Dominio da informatica a nivel usuario, o que supdn 0 manexo de aplicaciéns de caracter xeral (por exemplo, de
tratamento de textos, base de datos, programa de presentacions...), do correo electrénico e Internet.

3) Actitude favorable e receptiva para a aprendizaxe.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada polo *COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién determineno
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===

Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquiera caso, la Unica diferencia
alcanza o espacio no que se desarrollard la actividad. Dentro de lo posible escenario de ensefianza mixta o *semipresencial,
las metodologias se llevarian a cabo de modo *semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a
distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucién virtual.

Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (*titorias):

En el potencial escenario de docencia *semipresencial, las sesiones de *titorizacién podran realizarse *presencialmente y/o
en el despacho virtual, bajo la modalidad de concertacién previa y en el horario que se establezca. En el caso de un
escenario docente en la modalidad a distancia, la *titorizacion se realizard Unicamente por los medios *teleméticos
mencionados.

Modificaciones (se proceder) de los contenidos a impartir:

No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje:
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La bibliografia adicional serd proporcionada al largo del desarrollo de la materia.

Otras modificaciones:

%*u2022 Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia *semipresencial, ademas de la docencia
presencial en las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante Campus Integra y se prevera *asemade el uso de
la plataforma de *teledocencia *Faitic cémo refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para
garantizar la accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

%*u2022 En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comun.

Pruebas pendientes que se mantienen:

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y la distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su *ponderacidn sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para lo no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o *semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas de modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas *presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual.

Si la situacion es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.

Pruebas que se modifican

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

Nuevas pruebas:

No se prevén nuevas pruebas de evaluacion.

Informacién adicional

No hay.
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IDENTIFYING DATA

A Atencion a Diversidade e a suia Intervencion

Subject A Atencién &

Diversidade e a sUa
Intervencion

Code

P02M066V06252

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 2C

Teaching  Galego
language

Depa

rtment Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacion
Psicoloxia evolutiva e comunicacién

Coordinator Insua Meiras, Francisco

Lecturers  Insua Meiras, Francisco

Parrilla Latas, Maria Angeles Pilar

E-mail finsua@uvigo.es
Web
General A diversidade do alumnado da Educacién Secundaria Obrigatoria é para moitos profesores desta etapa

description educativa unha preocupacién principal. As razéns desta diversidade son multiples: son distintas as orixes

sociais e culturais do alumnado, son diversas as capacidades persoais, os estilos de aprendizaxe, as
motivaciéns e expectativas para o estudo, os ambitos socio-afectivos e o contexto familiar de procedencia...
Esta materia pon a énfase en como responder a esta diversidade dende o recofiecemento da diversidade e a
equidade como principios e valores educativos, situando no centro escolar, na aula e no sistema educativo o
punto de referencia para desefar respostas e medidas que supofian unha mellora da educacién para todos.

Competencias

Code

Bl

Cofecer os contidos curriculares das materias relativas 4 especializacién docente correspondente.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

Cl Conecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfunciéns que afectan a
aprendizaxe.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Cone

Cer 0S procesos e recursos para a prevenciéon de problemas da aprendizaxe e convivencia, 0s Bl

procesos de avaliacién e de orientacién académica e profesional. Cl

C2
C9
D1

Utiliz

ar os principios da educacién inclusiva como eixo para o desenvolvemento da accién orientadora. B6
c4
c9
D1
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Desenvolver e aplicar metodoloxias didacticas que favorezan a atencién & diversidade do alumnado, B6

adaptando a accién educativa as slas diferentes caracteristicas persoais e colectivas. Cl
c4
D1

Adquirir as habilidades necesarias para identificar as necesidades educativas do alumnado e desefiar Cl

estratexias de intervencién. Cc4
C9

Contidos

Topic

1. Atencidn &s necesidades especificas de apoio 1.1. NEE, alumnado estranxeiro, alumnado superdotado. Atencién

educativo. hospitalaria.

1.2. Adaptaciéns do curriculo. Diversificacién curricular. PCPI. Programas
de mellora do rendemento. Formacién Profesional Bésica. Apoio e reforzo
educativo. Agrupamentos flexibles, desdobres e agrupacién de materias

en dmbitos. Flexibilizacién para alumnado de altas

capacidades.Programas

de inmersidn linglistica para emigrantes. Fontes de diversidade

2. Trastornos e dificultades no desenvolvemento 2.1. Consideracidons xerais.

€ na aprendizaxe 2.2. Trastornos psiquicos, fisicos e sensoriais: caracteristicas e

repercusions na aprendizaxe.

2.3. Dificultades no desenvolvemento e na aprendizaxe: psicomotrices,
cognitivas, da fala e a linguaxe, socioafectivas e condutuais.
2.4. Problematicas socioculturais actuais e a sua repercusion na

aprendizaxe.

3. Propostas de atencion & diversidade. 3.1. A educacién inclusiva.

3.2. Intervencidn psicoeducativa pensada dende unha concepcién
inclusiva da educacién para dar resposta & diversidade do alumnado.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 14 12 26
Traballo tutelado 12 13 25
Resolucién de problemas 0 12 12
Foros de discusion 15 10 25
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 12 12

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Lecciéon maxistral Actividades expositivas de profesor e estudante. Exposiciéns, seminarios, presentaciéonn de
exercicios, traballos ou proxectos a desenvolver.

Traballo tutelado Resolucidn de exercicios na aula/laboratorio baixo a direccién do profesor. Desenvolvemento de
analises criticos. Lectura de textos. Elaboracién de informes. Talleres. Estudo de casos.

Resolucién de Resolucién de dibidas, consulta e seguimento dos traballos. Titorias obrigatorias individualmente

problemas OU en pequeno grupo.

Foros de discusién Técnicas grupais, participativas, exames. Actividades tuteladas:Resolucién de exercicios, debates,
elaboracién de traballos, seminarios, simulaciéns, andlises criticos de materiais, etc. Actividades de
avaliacién.

Resolucién de Documentacién dos traballos realizados . Preparacién de avaliaciéns.

problemas de forma

auténoma

Atencidn personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Realizacién de traballo en equipo tutelado polo profesor

Resolucién de problemas Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias) Utilizaranse os
medios telematicos para la realizacién das titorias (email, videoconferencia, foros

Foros de discusién Sobre temas surgidos en relacién con la materia

Resolucién de problemas de forma Realizacién de actividades propostas polo profesorado pero de forma auténoma.

auténoma

Avaliacion
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Description Qualification  Training and
Learning Results

Leccién maxistral Actividades expositivas de profesor e estudante. 10 Bl Cl D1
B6 C2
Cc4
C9
Traballo tutelado Resolucién de exercicios baixo a direccién do profesor. Elaboracién 30 Bl C4 D1
de informes. B6
Resolucién de problemas Resolucién de dibidas. Seguimento de traballos.Titorias 10 Bl D1
obrigatorias individualmente ou en pequeno grupo.
Foros de discusién Resolucién de exercicios, debates, elaboracién de traballos. 40 Bl D1
Actividades de avaliacion. B6
Resolucién de problemas Documentacién dos traballos realizados. Preparacién de 10 Bl D1
de forma auténoma avaliaciéns B6

Other comments on the Evaluation

Para superar con éxito a materia debe obterse o nivel de aprobado en todas as probas indicadas.

As actividades non realizadas e as competencias non adquiridas na primeira convocatoria poderan completarse na
convocatoria de xullo.

O alumnado non asistente deber realizar un exame escrito que recolla os contidos fundamentais da materia, cunha
valoracién de ata 6 puntos. Tamén terd que levar a cabo un traballo no que se reflicta as competencias procedimentais mais
importantes da materia, cunha valoracién de ata 4 puntos.

As datas de exames se poden consultar na web da facultade no apartado de organizaciéon académica (http://fcced.uvigo.es)

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

CABRERIZO DIAGO,).,RUBIO ROLDAN, M2,]., Atencién a la diversidad, 12 ed., PEARSON EDUCACION S.A., 2007
ESCAMILLA GONZALEZ, A., Proyectos para desarrollar inteligencias miiltiples y competencias clave, 12 ed., Graé,
2015

OJEA RUA, M., Desarrollo de categorias conceptuales en estudiantes con trastorno autista, 12 ed., PIRAMIDE, 2018
Complementary Bibliography

ARNAIZ, P., Andlisis de las medidas de atencidn a la diversidad en la Ensefianza Secundaria Obligatoria., Revista
de Educacién,349, 2009

BOLEA, E. e GALLARDO, A, Alumnado con dificultades de regulacion del comportamiento, 12 ed., Grad, 2012
FERNANDEZ ENGUITA, .M, Repensando la organizacion escolar, 12ed, AKAL, 2008

GONZALEZ, M. T., MENDEZ, R. Y RODRIGUEZ, M. ., Programas de atencion a la diversidad: legislacion,
caracteristicas, analisis y valoracion., Revista de curriculum y formacién del profesorado, 2009

INSUA MEIRAS, F., A escola e as medidas de inclusion, Quinesia, 32,, 2003

INSUA MEIRAS, F, Notas sobre a evolucion da atencion educativa ao alumnado con discapacidades. En: Repensar
a educacidn e a sociedade; realidades e desafios, 12ed, Servizo de Publicaciéns.Universidade de Vigo, 2006

LOPEZ SOLER, C.;ROMERO MEDINA,A. (coords), TDAH y trastornos del comportamiento en la infancia y la
adolescencia, 12 ed., PIRAMIDE, 2013

PARRILLA, A, O longo camifio cara a Inclusion, Revista galega do ensino, 32, 2001

PARRILLAA., Acerca del origen y sentido de la educacidn inclusiva, Revista de educacién,327, 2002

RIPOLL SALCEDA, J.C., Eestudiar y hacer la tarea, 12ed., CEPE, 2014

RUIZ, F., e SALINAS, D, Me hace dafio el instituto, 12 ed., Edicions del Bullent, 2007

SANCHEZ GARCIA, )., Trastornos antisociales en nifios y adolescentes, 12ed., SINTESIS, 2014

SANTANA VEGA,L.(coord.), Educar en Secundaria, 12 ed., Wolters Kluwer, 2013

SMITH,M., Las emociones de los estudiantes y su impacto en el aprendizaje, 12 ed., NARCEA S.A., 2019

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Traballo Fin de Master/P02M066V06401

Subjects that it is recommended to have taken before
Orientacion e Funcidn Titorial/P02M066V06101

Other comments
Recoméndase:
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1) Asistencia continua a clases. A asistencia considérase fundamental para o seguimento da materia por parte do alumnado
e para a avaliacién, por parte dos docentes.

2) Dominio da informatica a nivel usuario, o que supén 0 manexo de aplicaciéns de caracter xeral (por exemplo, de
tratamento de textos, base de datos, programa de presentacidns...), do correo electrénico e Internet.

3) Actitude favorable e receptiva para a aprendizaxe

Plan de Continxencias

Description

* Metodoloxias docentes que se modifican

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo e discusién guiada sobre
ditos contidos

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

Utilizaranse os medios telematicos para la realizacién das titorias (email, videoconferencia, foros de Faitic)
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IDENTIFYING DATA

Function of Counselling Department towards Cohabitance in Secondary Schools

Subject

Function of
Counselling
Department
towards
Cohabitance in
Secondary Schools

Code

P02M066V06253

Study
programme

(*)Master
Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Descriptors

ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1st 2nd

Teaching
language

Spanish
Galician

Department

Coordinator Gutierrez Manjon, Teresa de JesUs

Lecturers  Gutierrez Manjon, Teresa de JesUs

E-mail tgmanjon@uvigo.es

Web

General (*)A materia [J A convivencia nos centros de secundaria e o traballo desde o departamento de orientacién(],
description esta integrada no médulo especifico do Master Universitario para o Profesorado de Educacién Secundaria

Obligatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas.

O contido desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa para o estudiante [Jfuturo
docente- ¢ tratar de responder a retos trascendentes que se dan habitualmente nos centros educativos e nas
propias aulas. Dada a complexidad que se produce sobre a convivencia escolar é preciso dotar de recursos e
asesorar aos docentes e 6 demais persoal da comunidade educativa.

0 incremento dos problemas de conduta nas laulas, a deteccién de situaciés de acoso e o deterioro do clima
educativo nos centros escolares promoveu, nos Ultimos anos, unha importante corriente de traballo para a
mellora da convivencia nos centros escolares.

Trataremos de formar nos fundamentos tedéricos, legais e nos plans de actuacién para a mellora da convivencia
e a aprendizaxe escolar de cada Comunidade e o cofiecemento e formacién para o desenrolo de propostas de
intervencién aplicadas a: a mellora de sistema disciplinario (coa formacién de equipos de mediacion e
tratamiento de conflitos), a xestién dos problemas da aula, a optimizacién do proceso de ensino-aprendizaxe (a
través da Aprendizaxe Cooperativa) e a intervencién individual (con actuaciéns especificas para situaciéns de
acoso e victimizacion).

Pretendemos que esta aprendizaje potencie unha actitude colaborativa no dmbito da convivencia. Trataremos
de levar a cabo un enfoque preventivo e promotor dun clima escolar enriquecedor e estimulante que facilite a
adquisicién de competencias e habilidades e a educacién en valores.

Esta asignatura pretende facilitar a reflexién e andlise critico sobre os procesos de interaccién e convivencia na
aula asi como a aprendizaxe de técnicas e ferramentas de intervencién psicosocial e titorial para o futuro
docente.

Competencies

Code

Bl

B3

Learning outcomes

Expected results from this subject Training and

Learning Results
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(*)Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial Bl
atencioén a la equidad, la igualdad de derechos y oportunidades entre

hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos

humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la

construccion de un futuro sostenible.

(*)Conocer los procesos de interacciéon y comunicacién en el aula 'y Bl
dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el B3
aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina

y resolucién de conflictos

(*)Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y Bl
promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros y B3
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la

autonomia, la confianza e iniciativas personales.

(*)Disefar y realizar actividades formales y no formales que Bl
contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y cultura en el

entorno en el que estd ubicado.

(*)Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos Bl
sociales y motivaciones

(*)Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de B3
enseflanza y aprendizaje y sobre la orientacién personal, académica y

profesional de sus hijos

(*)Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula Bl
y en el centro, abordar y resolver posibles problemas B3
(*)Promover acciones de educacién emocional, en valores y B3

formacion ciudadana.

Contents

Topic

(*)Educacién para a convivencia e a igualdade.  (*)Base legal, planificaciéns e protocolos de convivencia

(*)Socializacién e educacién. A competencia
emocional e social.O traballo cooperativo e a sociais.
interaccién social.

(*)As relaciéns sociais no grupo clase, conduta *prosocial e habilidades

Dinamizacién do grupo clase:Andlisis, Técnicas e estratexias de

dinamizacién *grupal

(*)Anélise da convivencia e a resolucion de

(*)Problemas de adaptacion e convivencia escolar: Marxinacion,

conflitos absentismo, rexeitamento, *inadaptacion, violencia e acoso escolar.

(*)A orientacion coa familia. A orientacion con
outros dmbitos e instituciéns.

(*)O papel da familia en educacién. Colaboracién coas familias de
Educacién secundaria.

Relacién con outros dmbitos e institucidns: servizos de saude, servizos
sociais e servicios terapéuticos especializados.

Planning
Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Mentored work 5 10 15
Presentation 2 4 6
Discussion Forum 0 5 5
Seminars 2 0 2
Introductory activities 1 0 1
Lecturing 10 20 30

Essay 0 41 41

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Description

Mentored work

(*)O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do

profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con actividades autbnomas do estudante.

Presentation

(*)Exposicion por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de

maneira individual ou en grupo.

Discussion Forum
ambito académico e/ou profesional.

(*)Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos relacionados co

Seminars

(*)Actividade enfocada ao traballo sobre un tema especifico, que permite afondar ou complementar

0s contidos da materia. Pédese empregar como complemento das clases teéricas

Introductory activities  (*)Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a

presentar a materia.
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Lecturing (*)Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Personalized assistance

Methodologies Description

Mentored work

Seminars

Tests Description

Essay

Assessment

Description Qualification Training
and

Learning
Results

Mentored work (*)O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e 30

supervisiéon do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con
actividades auténomas do estudante.
Presentation (*)Exposicion por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes 10
dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio,
proxecto... P6dese levar a cabo de maneira individual ou en grupo.

Discussion (*)Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos 10
Forum relacionados co ambito académico e/ou profesional.
Essay (*)O estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento sobre a 50

tematica da materia, na preparacién de seminarios, investigaciéns, memorias,
ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou escrita[]

Other comments on the Evaluation

Sources of information

Basic Bibliography

RODRIGUEZ, M., Manejo de Conflictos, 1985,

FERNANDEZ GARCIA, |, Guia para la convivencia en el aula., 1998,

Complementary Bibliography

AGUADO, M.)., Del acoso escolar a la cooperacion en las aulas., 2006,

AINSCOW, M., Hacia las escuelas eficaces para todos., 2001,

ALONSO TAPIA, J., Motivar para el aprendizaje., 1997,

AVILES J.M., Bullyng: E maltrato entre iguales. Agresores, victimas y testigos en la escuela., 2006,

BEANE A., Bullyng. Aulas libres de acoso., 2006,

BISQUERRA, R., Eucacién emocional y bienestar., 2005,

BOQUE TORREMORELL, C., Tiempo de mediacién. Taller de formacién de mediadores en el ambito educativo.,
2005,

CALVO RODRIGUEZ, A., Problemas de convivencia en los centros educatvos., 2003,

CASAMAYOR, G. (COORD), ¢(Cémo dar respuesta a los conflictos?. La disciplina en la ensefianza secundaria., 1998,
CAVA, M.J. Y MUSITU, G., La convivencia en la escuela., 2002,

CAVA, M.J. Y MUSITU, G., La potenciacion de la autoestima en la escuela.,

FERNANDEZ GARCIA, ., Guia para la convivencia en el aula., 2001,

FERNANDEZ, I., Prevencion de la violencia y resolucion de conflictos. E clima escolar como factor de calidad.,
1998,

FIORENZA, A., Nifios y adolescentes dificiles., 2003,

FRANCO, V., La autoestima del profesorado., 2002,

GENTIL, C. Y LAA, V., La astucia social., 2000,

GOTZENS, C., La disciplina escolar., 1997,

MARTINEZ, M., TEY, A, (COORD), La convivencia en los centros de secundaria. Estrategias para abordar el
conflicto., 2003,

MORENO, J.C., LUENGO, F (COORD), Cconstruir ciudadania y prevenir conflictos., 2007,

NARDONE, N; GIANNOTTI, E.; ROCCHI, R., Modelos de familia. conocer y resolver los problemas entre padres e
hijos., 2003,

OLWEUS, D., Conductas de acoso y amenaza entre escolares., 1998,

ORTEGA, R., DEL REY, R., La violencia escolar. Estrategias de prevencién., 2003,

Recommendations

Paxina 43 de 57



Contingency plan

Description

=== EXCEPTIONAL PLANNING ===

Given the uncertain and unpredictable evolution of the health alert caused by COVID-19, the University of Vigo establishes
an extraordinary planning that will be activated when the administrations and the institution itself determine it, considering
safety, health and responsibility criteria both in distance and blended learning. These already planned measures guarantee,
at the required time, the development of teaching in a more agile and effective way, as it is known in advance (or well in

advance) by the students and teachers through the standardized tool.

=== ADAPTATION OF THE METHODOLOGIES ===
* Teaching methodologies maintained

* Teaching methodologies modified

* Non-attendance mechanisms for student attention (tutoring)

* Modifications (if applicable) of the contents

* Additional bibliography to facilitate self-learning
* Other modifications

=== ADAPTATION OF THE TESTS ===

* Tests already carried out
Test XX: [Previous Weight 00%] [Proposed Weight 00%]

* Pending tests that are maintained
Test XX: [Previous Weight 00%] [Proposed Weight 00%]

* Tests that are modified
[Previous test] => [New test]
* New tests

* Additional Information
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IDENTIFYING DATA

Formacion Académica e Profesional

Subject Formacion

Académica e
Profesional

Code

P02M066V06254

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacion

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 2C

Teaching  Castelan
language

Depa

rtment Diddctica, organizacién escolar e métodos de investigacion

Coordinator Malvar Méndez, Maria Laura

Lecturers  Malvar Méndez, Maria Laura

E-mail Imm@uvigo.es
Web
General Esta materia forma parte do médulo 5 Organizacién do espazo escolar, materiais e habilidades docentes; de

description cardcter basico, con 6 créditos ECTS. Estd ubicada en 12 curso, no segundo cuadrimestre. Pretende

proporcionar aos estudantes os cofiecementos cientificos e as técnicas necesarias para reflexionar sobre os
distintos aspectos e &mbitos da Organizacién Escolar, coa finalidade de poder reflectilos nunha realidade
concreta, é dicir, nun centro da nosa Comunidade Auténoma. Intenta, tanto pola actualidade dos contidos como
polos &mbitos que abrangue, espertar os intereses dos estudantes polos aspectos que tradicionalmente non se
trataban nos curriculos académicos.

Competencias

Code

B1 Cofiecer os contidos curriculares das materias relativas & especializacién docente correspondente.

B2 Cofiecer o corpo de coflecementos didacticos ao redor dos procesos de ensino e aprendizaxe respectivos.

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
cofiecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacién cursada.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B9 Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

B11 Desenvolver as funciéns de titoria e orientacién dos estudantes de maneira colexiada.

B12 Participar na avaliacidn, investigacion e a innovacidn dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as sUas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacion

C8 Promover acciéns de educacién emocional, en valores e formacién cidada.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C20 Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

C21 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.
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C26 Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacion e expor alternativas e
soluciéns.

C27 Cofecer e aplicar metodoloxias e técnicas bésicas de investigacién e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacion.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisidns.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and
Learning Results

Planificacién das secuencias de aprendizaxe e organizacion das situaciéns de traballo na aula e no espazo Bl

de xogo B2

Comprender que a dindmica diaria en Educacién Infantil € cambiante en funcién de cada estudante, grupo B2
e situacion e saber ser flexibles no exercicio da funcién docente. B3
B5
B10
Cs8
C10
C20
D1
D2
Saber traballar en equipo con outros profesionais e colaborar cos distintos sectores da comunidade Bl
educativa e do contorno, coa finalidade de planificar secuencias de aprendizaxe e organizar situaciéns de B9
traballo, na aula e no espazo de x0go, identificando as peculiaridades do periodo 0-3 anos e 3-6 anos. B12
C12
Cc21
C30
D1
D2
Ter unha imaxe realista de si mesmo, actuar conforme 4s propias convicciéns, asumir responsabilidades, B12
tomar decisidns e relativizar as posibles frustracidns. D1
D2
Tomar conciencia da complexidade dos procesos educativos en xeral e dos procesos de ensinanza- Bl
aprendizaxe, nas etapas obrigatorias do sistema educativo. B9
B1ll
B12
Cc27
D1
D2
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Analizar e aplicar distintas estratexias metodoldxicas para organizar os espazos, materiais e tempos, en Bl
funcién dos diferentes modelos didacticos e das caracteristicas e peculiaridades do alumnado. B2

Cofecer experiencias internacionais e exemplos de experiencias innovadoras en Educacién Infantil para Bl
aplicalas na aula. B11l

Participar na definicién do proxecto educativo e na actividade xeral do centro, atendendo os criterios de Bl
control de calidade. B9

Contidos

Topic

1.- FUNDAMENTACION CONCEPTUAL 1.1.- A Organizacién Escolar. 1.2.- O centro como unidade organizativa:

2.- SUBSISTEMA MBIENTAL/CONTEXTUAL funciéns directivas, de xestién pedagéxica e administracién. 1.3.- O centro

3.- SUBSISTEMA DE PLANIFICACION e a comunidade educativa. 2.1.- A estrutura do sistema escolar. 3.1.- Plan
do centro. 3.2.- O centro como unidade organizativa: funciéns directivas,
de xestion pedagdxica e administracion escolar: caracteristicas e nivieis.

4.- SUBSISTEMA ESTRUCTURAL. 4.1.- Organizacién do alumnado, profesorado, recursos, espazos, horarios

5.- SUBSISTEMA RELACIONAL. e actividades. 5.1.- A participacidén nos centros educativos. 5.2.- O clima
organizativo. 5.3.- A cultura organizativa. 5.4.- O conflicto nas
organizacions educativas.

6.- SUBSISTEMA DE DIRECCION E LIDERAZGO. 6.1.- A direccién nas organizaciéns educativas. 6.2.- Os proxectos de

7.- SUBSISTEMA DE CAMBIO / direccién. 6.3.- Da direccién ao liderazgo. 7.1.- Avaliacién de centros. 7.2.-

DESENVOLVEMENTO ORGANIZATIVO. Andlise de experiencias de organizacién. 7.3.- Referencia de modelos e
dos elementos estudiados, aplicados aos centros de Educacién Infantil.

8.- ORGANIZACION ESCOLAR DIFERENCIADA. 8.1.- Andlise de experiencias de organizacién. 8.2.- Referencia de modelos

9.- A ORGANIZACION ESCOLAR NO PRACTICUM. e de elementos estudiados nos centros de Educacién Infantil. 9.1.-
Aportacions da Organizacion Escolar ao Practicum.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Actividades introdutorias 2 12 14
Seminario 10 11 21
Seminario 8 88 96
Leccidn maxistral 20 20 40
Traballo tutelado 12 24 36
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 2 4

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Actividades introdutoriasEsta sesion servird para presentarlle aos estudantes a materia: competencias, contidos,
planificacién, metodoloxia, atencién personalizada, avaliacién e bibliografia.
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Seminario A través das titorias, o profesor facilitard e orientarad aos estudantes no seu proceso formativo,
podendo ser obxecto de atencidn calquera das facetas ou dimensiéns que inciden no mesmo
(aspectos académicos, actitudinais, persoais, sociais...). Computa na avaliacién continua.

Seminario A través dos seminarios abordaranse temas especificos, que permitan profundizar os contidos da
materia. E dicir, utilizaranse como complemento das clase tedricas. Computan na avaliacién
continua.

Leccién maxistral Presentacién estruturada dos temas, coa finalidade de facilitar informacién organizada, seguindo os

criterios adecuados a finalidade dos mesmos. Guidn facilitador e a correspondente exposicién
verbal, por parte do profesor, dos contidos da Organizacién Escolar.

Traballo tutelado Os estudantes, de forma individual ou en grupos, realizardn proxectos supervisados polo profesor.
Computan na avaliacién continua.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Seminario Titoria e seguimento dos traballos de aula que realicen os alumnos, co obxecto de orientar,
facilitar o proceso e atender e resolver as stas dubidas dos estudantes. Os medios telematicos
para la realizacién das tutorias son: email, videoconferencia, foros de Faitic.

Actividades Titoria e seguimento dos traballos de aula que realicen os alumnos, co obxecto de orientar,
introdutorias facilitar o proceso e atender e resolver as stas dubidas dos estudantes. Os medios telematicos
para la realizacién das tutorias son: email, videoconferencia, foros de Faitic.

Seminario Titoria e seguimento dos traballos de aula que realicen os alumnos, co obxecto de orientar,
facilitar o proceso e atender e resolver as suas dubidas dos estudantes. Os medios telematicos
para la realizacién das tutorias son: email, videoconferencia, foros de Faitic.

Avaliacion
Description Qualification  Training and
Learning Results
Actividades introdutorias  Reflexiéns sobre aspectos introductorios da materia 0
Seminario Elaborar diferentes propostas formativas 0
Traballo tutelado Teranse en conta 0s seguintes aspectos na avaliacién: 50 B2 c8 D2
-aspectos formais B3 Ci0 D3
-calidade dos traballos B4 C12
-exposicion oral e resposta as preguntas plantexadas. B5 C20
B7 C21
B10 (C26
B1l (29
C30
Resolucién de problemas  Respostar a cuestidns relacionadas cos resultados de 50 Bl c8 D1
e/ou exercicios aprendizaxe e cos contidos recollidos nos bloques B2 Cl0 D2
correspondentes B3 Cl12 D3
B4 C20
B5 (21
B6 C26
B7 C27
B9 C29
B10 C30
B1ll
B12

Other comments on the Evaluation

A nota final da materia ten dous compofientes: O traballo realizado polo alumnado durante o curso (Avaluacién Continua) A
proba escrita. Para superar a materia é necesario obter como minimo un 60% da nota do exame. No caso de non de no
superar a materia na la primeira convocatoria, a nota da avaliacién continua manterase para a segunda convocatoria. O
alumnado non asistente terd que demostrar as mesmas competencias que os asistentes. Para elo deberd realizar unha
proba correspondente aos traballos de aula e outra & proba escrita de resposta curta. Cada proba serd avaliada cun 50%.

-De non ter superada a materia na primeira convocatoria, as competencias non adquiridas seran avaliadas na convocatoria
de xullo.

-As datas oficiais dos exames pddense consultar na web da facultade na ligazén correspondente
http://fcced.uvigo.es/gl/docencia/exames.

Bibliografia. Fontes de informacion
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Basic Bibliography

Bolivar,A, Los centros educativos como organizaciones que aprenden, 2000,

Cantdén Mayo, |., Las organizaciones escolares: hacia nuevos modelos, 2000,

Cantdén Mayo |., Pino Juste M., Organizacion de centros educativos en la sociedad del conocimiento, 2014,
Cid Sabucedo, A, Los proyectos de direccién, 2000,

Gil, L., Guzman, M., Moreno E., Caminando hacia la escuela que queremos, 2013,

Gimeno Sacristdn, |., El sistema educativo. Una mirada critica, 2004,

Complementary Bibliography

Carda, R.M,, Larrosa, F., La organizacion del centro educativo: Manual para maestros, 2007,

Cid Sabucedo, A, El clima escolar, 2002,

Cid Sabucedo, A., Practicum I: Practicas de Observacion e de Investigacion, 1996,

Garcia Rodriguez, M2 L., Organizacion de la educacion infantil, 1996,

Goldschmied, E., Educar en la escuela infantil, 2002,

Gonzdalez Gonzdlez, M2 T. (Coord.), Organizacion y gestion de centros escolares, 2003,

Lorenzo Delgado, M., Organizacion de centros educativos. Modelos emergentes, 2011,

Lorenzo Delgado, M., Organizacién Escolar. La construccion de la escuela como organizacion, 1995,
Madrid, D., Mayorga, M2)., Organizacion del centro de Educacion Infantil, 2010,

Malaguzzi, Loris, La educacidn infantil en Reggio Emilia, 2001,

Zabalza Beraza, M. A., La calidad de la educacién infantil, 2005,

Documentos normativos, Leis e os seus desenvolvementos,

Recomendacidns

Other comments

Para o aproveitamento exitoso da materia RECOMENDASE:

A) Asistencia continua a sesiéns de teoria e practica. A asistencia a clase considérase fundamental para o seguimento da
materia por parte do alumnado e para a avaliacién do grao de desenvolvemento das capacidades e competencias.

B) As tarefas e actividades practicas poderan abranguer varias sesiéns de traballo e serd necesario rematar algunha fora do
horario de clase.

Tendo en conta que os contidos da materia son obxecto constante de opiniéns, comentarios, debates e decisiéns, dende os
ambitos politico, administrativo, econdmico e social; seria convinte para poder estar ao dia 4 lectura de paxinas web dos
diferentes centros educativos da Xunta de Galicia, do Ministerio e doutras Comunidades Auténomas, asi como revistas
especificas de educacion, organizacion, xestién, avaliacidon e calidade de instituciéons educativas.

Plan de Continxencias

Description
A docencia non presencial da actividad docente desarrollarse a través do Campus Remoto e a plataforma de teledocencia
Faitic.
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IDENTIFYING DATA
Practicas Externas
Subject Practicas Externas
Code P02M066V06301
Study Master Universitario
programme en Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacién
Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
12 Mandatory 1 2C
Teaching  Castelan
language Galego
Department Ecoloxia e bioloxia animal
Coordinator Garrido Gonzalez, Josefa
Lecturers  Garrido Gonzalez, Josefa

E-mail jgarrido@uvigo.es

Web http://http://mpe.uvigo.es/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=24&amp;ltemid=140&a
mp;lang=es

General As practicas externas estan orientadas a completar e reforzar as competencias asociadas ao titulo. Realizaranse

description nunha contorna laboral e profesional real relacionado con algin dos ambitos da Educacion.

Competencias

Code

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do

centro.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

B12 Participar na avaliacidn, investigacién e a innovacién dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as sUas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacién

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a slia formacion.

C28 Adquirir experiencia na planificacién, na docencia e na avaliacién das materias correspondentes 4 especializacion.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexion sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma 6ptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
Expected results from this subject Training and
Learning Results
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0 alumnado serd quen de planificar e avaliar materias correspondentes & especializacion. B3

B5
B6
B10
B12
B16
C28
C29
C30
C31
D1
D2
D3

Contidos

Topic

Desefio de materias da especialidade

Elaboraciéon de materiais e actividades

Aplicacién de técnicas e estratexias de

aprendizaxe en distintas etapas e cursos.

Analise da practica educativa

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Practicum, Practicas externas e clinicas 150 0 150
Informe de practicas, practicum e practicas 0 150 150

externas(Repetida non usar)
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Practicum, Practicas Realizacién de practicas coma docente nun centro de ensinanza secundaria.
externas e clinicas A titorizacidn serd levada a cabo por un docente do centro e un docente da universidade.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Practicum, Practicas externas e clinicas O alumnado terd dous titores ou titoras que o apoiaran nesta materia. Un titor/a
no centro de practicas e un titor/a na universidade que serd o seu titor/a de PAT

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Practicum, Practicas externas e Realizacién de practicas coma docente nun centro de 50 B3 (C28 D1
clinicas ensinanza secundaria. B5 (€29 D2
RESULTADOS DE APRENDIZAXE B6 C30 D3
-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias B10 C31
correspondentes & especializacién. B12
-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades B16
sociais, asi como demostrar un bo dominio da expresién oral e
escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe.
-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica
docente asi como propofier acciéns de mellora
Informe de practicas, practicum Elaboracién dunha memoria de practicas na que se explique o 50 B3 (C28 D1
e practicas externas(Repetida paso polo centro de practicas. B5 C30 D2
non usar) B6 C31 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAXE B10
-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias B12
correspondentes & especializacién. B16

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades
sociais, asi como demostrar un bo dominio da expresién oral e
escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe.
-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica
docente asi como propofer acciéns de mellora
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Other comments on the Evaluation

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

Feliz, T. y Ricoy, M.C., La formacidn inicial de los profesores de secundaria., Sanz y Torres., 2008

Gonzaélez, M. T., Escudero, J. M., Nieto, J. M. y Portela, A., Innovaciones en el gobierno y la gestién de los centros
escolares., Sintesis, 2011

Marco, B., Competencias Bdsicas: Hacia un nuevo paradigma educativo, Narcea, 2008

Perrenoud, Ph, Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de enseiiar, Grao, 2007

Perrenoud, Ph, Diez nuevas competencias para ensenar, Grad, 2004

Sierra, B. y Pérez Ferra, M, La comprension de la relacion de la teoria-practica: una clave epistemoldgica de la
didactica. Revista de Educacion, 2007

Latorre, A, La investigacidon-accion. Conocery cambiar la practica educativa, Grao, 2007

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Traballo Fin de Master/V02M066V06401

Subjects that it is recommended to have taken before

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/P02M066V03103

Innovacién Docente e Iniciacién & Investigacién Educativa na Educacién Fisica/P02M066V03216
A Did4ctica da Educacidn Fisica: Desefio e Desenvolvemento do Curriculo/P02M066V03214

A Didactica da Educacion Fisica: Elementos Curriculares/P02M066V03215

A Educacién Fisica na Educacién Secundaria/P02M066V03213

Orientacién e Funcién Titorial/P02M066V03101

Sistema Educativo e Educacién en Valores/P02M066V03104

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien: Realizacién de practicas externas dirixidas por unha persoa titora de educacién
secundaria.

* Metodoloxias docentes que se modifican: No caso de que non se poda asisitir presencialmente aos centros, establecerase
colaboracién coas persoas titoras a través de plataformas de videoconferencia, tanto para preparar materiais como para
contactar co alumnado.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias): Telemética, definida pola persoa titora

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir: Non procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Mantense a avaliacién prevista. No caso de que o alumnnado tefia dificultades para realizar as practicas debido & situacién

de emerxencia sanitaria, establecerdnse actividades alternativas, que se incluirdn na memoria de practicas seguindo o
seguinte cadro:
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Escenario A: 150 horas presenciais no centro+ Memoria de practicas - Avaliacidn:
50%Titor/a + 50% Titor/a universidade

Escenario B: 100 a 150 horas presenciais no centro+ Memoria de préacticas e 1 actividade
adicional - Avaliacién: 30%Titor/a + 70% Titor/a universidade

Escenario C: 75 a 99 horas presenciais no centro+ Memoria de practicas e 2 actividades
adicional - Avaliacion: 20%Titor/a + 80% Titor/a universidade
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IDENTIFYING DATA

Traballo Fin de Master

Subject Traballo Fin de
Master

Code P02M066V06401

Study Master

programme Universitario en

Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de Idiomas.
Especialidade
(Pontevedra):
Orientacién

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

6 Mandatory 1 2C

Teaching Castelan
language  Galego

Depa

rtment Ecoloxia e bioloxia animal

Coordinator Garrido Gonzalez, Josefa

Lecturers  Garrido Gonzdlez, Josefa

E-mail jgarrido@uvigo.es
Web http://mpe.uvigo.es
General Materia orientada & realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou desenvolvemento orixinal

description nalgunha das lifas do mddulo especifico do master, e estara relacionado con alglns dos multiples &mbitos do

mundo profesional propios do ambito do ensino secundario.

Com

petencias

Code

B6

Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B12 Participar na avaliacién, investigacién e a innovacién dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as stas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacién

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

C24 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no dmbito da especializacién cursada.

C26 Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacion e expor alternativas e
soluciéns.

C27 Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacién e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacion.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios

alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisions.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como demostrar un bo dominio da B12
expresion oral e escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe. B17

C24
C26
C27
C29
D1
D2

0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sta practica docente asi como propofier acciéns de mellora B6

B12
C26
C27
D1
D2
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Contidos

Topic

Elaboracién de un traballo de investigacién no
ambito da educacién secundaria

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Presentacion 1 0 1
Traballo tutelado 10 139 149

*The information

in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Presentacion

Realizarase por cada alumno ou alumna diante dun tribunal composto por 3 profesores do
itinerario/especialidade correspondente ou do mddulo comdn.
A sUa exposicién sera apoiada cos medios informaticos, audiovisuais, multimedia/et.

oportunos, cunha duracién entre 10 y 15 minutos e posteriormente o tribunal formulard ao alumno

as
cuestiéns que considere oportunas.

Traballo tutelado Realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou

desenrolo orixinal nalgunha das lifias desenvolvidas no médulo especifico do Mestrado, relacionado
con alglns dos multiples @mbitos do mundo profesional propios do &mbito do ensino secundario.

Encamifiarase ao desenvolvemento dunha actividade que contribla a acadar un conxunto de

competencias de caracter académico, profesionalizante e investigador que enriqueza globalmente
a sUa formacién inicial. Serd guiado por unha persoa docente da universidade. Este traballo estard

encadrado na etapa da educacién secundaria obrigatoria ou postobrigatoria.

0 traballo de fin de mestrado poderd estar ligado as actividades de aula, unidades didacticas ou

proxectos realizados polo alumnado na fase de practicas, incluindo sempre os aspectos de
investigacién educativa pertinentes a xuizo da persoa titora da universidade.

Atencion personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Traballo de investigacién no dmbito da educacidn secundaria tutelado por un docente da titulacién.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Presentacién  Serd realizada por cada alumno ou alumna diante dun tribunal. 30 C24 D1
A sUa exposicion sera apoiada cos medios informaticos, audiovisuais, C26 D2
multimedia/et. C29

oportunos, cunha duracién entre 8 y 10 minutos e posteriormente o tribunal
formulard ao alumno as
cuestidns que considere oportunas.

RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias correspondentes &
especializacion.

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como
demostrar un bo dominio da expresién oral e escrita, necesarios para
fomentar un bo clima de aprendizaxe.

-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica docente asi como
propofier accions de mellora
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Traballo Realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou 70 B6 C24 D1

tutelado desenrolo orixinal nalgunha das lifias desenvolvidas no médulo especifico do B12 C26 D2
Mestrado, relacionado B17 C27
con algins dos mdltiples @mbitos do mundo profesional propios do &mbito do C29

ensino secundario.

Encamifiarase ao desenvolvemento dunha actividade que contribla a acadar
un conxunto de competencias de caracter académico, profesionalizante e
investigador que enriqueza globalmente a sta formacién inicial. Sera guiado
por unha persoa docente da universidade. Este traballo estara

encadrado na etapa da educacién secundaria obrigatoria ou postobrigatoria.
O traballo de fin de mestrado poderd estar ligado as actividades de aula,
unidades didacticas ou proxectos realizados polo alumnado na fase de
practicas, incluindo sempre os aspectos de investigacion educativa
pertinentes a xuizo da persoa titora da universidade.

RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias correspondentes &
especializacion.

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como
demostrar un bo dominio da expresién oral e escrita, necesarios para
fomentar un bo clima de aprendizaxe.

-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica docente asi como
propofier accions de mellora

Other comments on the Evaluation

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Comisién para xulgar o Traballo Fin de Mestrado : elaboracién, presentacién e defensa do TFM: 100% da nota

Calidade do documento escrito

Pertinencia do contido exposto.

Calidade da presentacion oral.

Capacidade para a sla defensa.
Grao de resolucién manifestado.

e Adecuacidéns do recursos e medios empregados na presentacion, incluido o uso das TIC.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

APA, Manual de Publicaciones de la American Psychological Association, 32, Manual Moderno., 2010

Feliz, T., Ricoy, M. C. et al., The software for the content analysis: wrong, technical and artistic uses. Beyond
Text: Video and other Medium Use in Qualitative Research (pp. 103-120), 2012

Hernandez, R., Fernandez, C. &amp;amp;amp;amp;amp; Baptista, P., Metodologia de la investigacion, McGraw-Hill.,
2006

Flick, U., Introduccion a la investigacion cualitativa, Morata., 2004

Mcmillanm, J. y Shumacher, S., Investigacion educativa una introducciéon conceptual., Pearson., 2005

Ricoy, M.C., Consideraciones sobre la construccion de los instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion educativa., Guadalbullén, 2009

Recomendacions

Subjects that it is recommended to have taken before

Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/P02M066V06102
Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/P02M066V06106

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/P02M066V06103

Practicas Externas/P02M066V06301

Sistema Educativo e Educacion en Valores/P02M066V06104

Other comments
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E necesario superar tédalas materias da titulacion para poder presentarse ao TFM.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien: Elaboracién do traballo de investigacién no &mbito da educacién secundaria

* Metodoloxias docentes que se modifican: Promoverase o0 acceso & informacién para elaborar o traballo por medios dixitais.
* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias): Telemética, definida pola persoa titora

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir: Non procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Mantense a avaliacién prevista.
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