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Asignaturas

Curso 4

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

P02G050V01701 Ocio y turismo deportivo 1c 6

P02GO50V01702 Qestlon y organizacion de los 1c 6
sistemas deportivos Il

P02G050V01801 Actividades fisicas y de 2 6
aventura en el medio natural

P02G050V01905 Actividades fisicas de ocio 1c 6

P02G050V01906 Espec!allzauon en deportes 1c 6
colectivos

P02G050V01907 !Espegahzauon en deportes 1c 6
individuales

P02G050V01908 Ejercicio fisico para personas 1c 6
mayores
Marketing y direccién de

P02G050V01309 empresas deportivas lc 6

P02G050V01910 Programas de ejercicio fisico 1c 6
y bienestar

P02GO50V01911 PS|coIo.g|a del entrenamiento 1c 6
deportivo

P02G050Vv01981 Practicas externas: Practicum 2c 18

P02G050V01991 Trabajo de Fin de Grado ple 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ocio y turismo deportivo
Asignatura Ocio y turismo
deportivo
Cédigo P02G050V01701
Titulacion Grado en Ciencias
de la Actividad
Fisica y del
Deporte
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién  Gallego
Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Rial Ferndndez, Ramén Benigno
Profesorado  Rial Ferndndez, Ramoén Benigno
Varela Lorenzo, Radl

Correo-e rrial@uvigo.es

Web

Descripcion  Espafia estd entre los principales destinos turisticos mundiales. Ademas, el sector turistico es uno de los
general recursos econémicos mas importantes del pais. Aspectos como el desenvolvimiento econémico y tecnoldgico

de los Ultimos cincuenta afios, la mejora en la calidadd de vida y esperanza en paises desarrollados o el
aumento del tiempo libre, genero una cultura de ocio donde el turismo, junto con la actividad fisica y el
deporte, juegan un papel fundamental. Dentro del turismo, nos encontramos hoy en dia una tendencia
general a la busqueda de vacaciones activas o un entretenimiento programado para llenar el tiempo de ocio.
En este sentido, el ambito de la actividad fisica y el deporte, se convirtieron en un marco ideal para cubrir
esta demanda. Con esta materia, se pretende dar a conocer al alumnado otra posible area profesional dando
a conocer las bases que definen la estructura y funcionamiento del turismo en general, y las aportaciones
gue desde la actividad fisico-deportiva podemos ofrecer al mismo en particular.

Competencias

Cddigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacidon y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B22 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacion interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C21 Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y seleccionar el material y
equipamiento deportivo adecuado

C22 Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocimiento y comprension de los factores comportamentales y sociales que condicionan la B4
practica de la actividad fisica y el deporte.
Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos B6

psicolégicos y sociales del ser humano.

Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de laB12
Actividad Fisica y del Deporte.

Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13
Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades  B20
fisicas inadecuadas.
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Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizaciéon de programas de actividades B21
fisicodeportivas.

Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, B22
entidades e instalaciones deportivas.

Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipacién deportiva acomodada para B23
cada tipo de actividad.

Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional. B24

Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo. B25

Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. B26

Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y C21
seleccionar el material y equipacién deportiva adecuada

Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional C22
Conocimiento y comprension de la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el B2

deporte.

Contenidos

Tema

TEMA 1: Fundamentos teéricos del ocio y el - Interrelacién entre deporte y turismo

turismo deportivo - Aportaciones del deporte al turismo y viceversa

- Creatividad en la gestidn turistico-deportiva
- Deporte, turismo y medio ambiente
TEMA 2: Actividades de ocio y deporte en el - Actividades fisico-deportivas de bajo impacto econémico: turismo rural,
sector turistico actividades en espacios naturales y turismo, actividades de aventura y
turismo, actividades de nieve y turismo (perfil del turista o practicante,
gestién y organizacién, impacto ambiental)
- Actividades fisico-deportivas de alto impacto econémico: caza y turismo,
golf y turismo, actividades nduticas y turismo, eventos deportivos y
turismo (perfil del practicante, gestién y organizacion, impacto ambiental)

TEMA 3: La organizacién y direccion de - Ordenacién y reglamentacién turistica:
actividades de ocio y deporte en el sector .Decretos
turistico: turismo rural, turismo ndutico, turismo .Leyes
deportivo, turismo de aventura y turismo en .Subvenciones
complejos hoteleros - Guia para el desarrollo de un proyecto de actividades de ocio y deporte
en el sector turistico:
.Iniciacion
.Planificacién
.Ejecucién
.Seguemento y control
.Cierre

- Gestion de instalaciones deportivo-turisticas

- Gestién de eventos deportivos

- Creacion de empresas de servicios deportivos

- Creacion de departamentos de turismo deportivo en las agencias de viaje

- Etc.
TEMA 4: Animacién deportiva en el sector - Funciones
turistico - Herramientas

- Condiciones de trabajo
- Ocupaciones de trabajo

- Etc.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 17 4 21
Resolucién de problemas 6 23 29
Seminario 0 10 10
Trabajo tutelado 2 24 26
Practicas auténomas a través de TIC 18 34 52
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 1 2
Informe de practicas 2 1 3
Trabajo 7 0 7

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
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Leccién magistral

Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia, bases tedricas y/o directrices
de un trabajo, ejercicio o proyecto que va a realizar el estudiante.

Resolucién de

El alumnado, en base las premisas planteadas previamente por el profesor, busca soluciones, hace

problemas propuestas o resuelve ejercicios. Estas actividades se desarrollaran en el seminario 3 de
informatica.
Seminario Consultas que el alumnado mantiene con el profesor para asesoramiento/desarrollo de actividades

de la materia y del proceso de aprendizaje.

Trabajo tutelado

El alumno, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la materia
o investigaciones, memorias, resimenes de lecturas, etc. Generalmente se trata de una actividad
auténoma del/ de los estudiantes que incluye la busqueda y recogida de informacién, lectura y
manejo de bibliografia, redaccién...

Practicas auténomas a
través de TIC

Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicién de
habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la materia. Se desarrollan a través de las
TIC de manera auténoma.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido a tal fin durante
el curso académico. Para la consulta del horario de tutorias y lugar de las mismas se debera
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte.

Resolucién de
problemas

El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido a tal fin durante
el curso académico. Para la consulta del horario de tutorias y lugar de las mismas se debera
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte.

Practicas auténomas a
través de TIC

El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido a tal fin durante
el curso académico. Para la consulta del horario de tutorias y lugar de las mismas se debera
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte.

Trabajo tutelado

El alumno recibira atencién individualizada en el horario de tutorias establecido a tal fin durante
el curso académico. Para la consulta del horario de tutorias y lugar de las mismas se debera
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Resolucidn de Se realizard un exdmen tipo test para valorar el conocimiento de los contenidos 40 B2 C22
problemas y/otedricos de la materia por parte del alumnado. Esta prueba constara de 50 B4
ejercicios preguntas, donde por cada 3 respuestas incorrectas se descontard una que esté B6
bien contestada. Habra que llegar a una puntuacién minima de 5 puntos sobre 10. B13
B20
B21
B22
B23
B24
Informe de  El estudiante, de manera individual, tendra que elaborar una serie de documentos 10 B2 Cc21
practicas sobre la temdtica de la materia o investigaciones, memorias, resimenes de B4
lecturas, etc. a propuesta del profesor. Generalmente se trata de una actividad B6
auténoma del/de los estudiantes que incluye la bdsqueda y recogida de B12
informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccién... Deberan subir estos B20
documentos a FAITIC B21
B22
B23
B26
Trabajo Actividad de aplicacién de los conocimientos y situaciones concretas y de 50 B12 (21
adquisicién de habilidades bdsicas y procedimentales relacionadas con la materia. B13 (C22
Se desenvuelve a través de las TIC de manera auténoma tanto presencialmente B20
como fuera del aula. Los alumnos deberdn aportar la documentacién del trabajo B21
realizado. Los alumnos, en grupos de 4 como maximo, deberdn presentar un B22
trabajo final. Lass pautas y directrices de este trabajo seran facilitadas por los B23
profesores de la materia. Habra que llegar a una puntuaciéon minima de 5 puntos B24
sobre 10. B25
B26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Sera necesario asistir por lo menos al 80% de las practicas en las horas de aula (trabajo y practicas auténomas a través de
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las TIC) como requisito previo para poder superar la materia. Se registrara la participacién activa en estas sesiones practicas
mediante una planilla de control de asistencia.

La calificacién final de la materia resultard de la ponderacién de los 3 apartados de la evaluacién, y serd requisito
imprescindible para superar la materia tener aprobadas las tres partes (llegar a una puntuacién minima de 5 puntos sobre
un maximo de diez). El alumno que no supere alguno de los apartados de la evaluacién obtendra una calificacién final de
suspenso; en todo caso la nota de las partes que tenga superadas se le guardara en la convocatoria siguiente de julio.
De no tener superada la materia en la primera convocatoria, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la
convocatoria de julio.Los alumnos que no hayan cumplido el requisito de asistir por lo menos al 80% de asistencia a las
practicas de aula deberan presentar los trabajos tutelados y el proyecto final de la materia de manera individual en la
convocatoria de julio, asi como hacer el exdmen tedrico tipo test

Se recomienda la asistencia las clases tedricas.

Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web de la facultad en el

enlace http://fcced.uvigo.es/gl/docencia/exames

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Jiménez Martin,Pedro ., Deporte y turismo, Sintesis, 2011

VV.AA., 50 anos de turismo espafol, Centro de estudios Ramén Areces, 1999

Bibliografia Complementaria

Rebollo,S. y Latiesa,M., Salidas profesionales en el campo del turismo deportivo, Instituto Andaluz del Deporte, 2002
Del Alcdzar Martinez,B., Los canales de distribucién en el sector turistico, Esic, 2002

Rebollo,S., Curso sobre deporte,turismo y medio ambiente, Instituto Andaluz del Deporte, 2002
Soria,M.A. Y cafiellas,A., La animacion deportiva, Inde, 1991

VV.AA., Enciclopedia del turismo, Sintesis, 2002

Puertas,X. y Font,S., Juegos y actividades deportivas para la animacidn turistica, Sintesis, 2002
Reguero,M., Ecoturismo, Bosch, 1994

VV.AA., Deporte y naturaleza, Talasa, 2001

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1I/P02G050V01702
Marketing y direccién de empresas deportivas/P02G050V01909

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Actividades fisicas de ocio/P02G050V01905
Actividades fisicas y de aventura en el medio natural/P02G050vV01801

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Educacién: Aprendizaje y control motor en la educacién fisica y el deporte/P02G050V01102

Juego motor/P02G050V01105

Fundamentos de los deportes colectivos I/P02G050V01303

Fundamentos de los deportes colectivos II/P02G050V01403

Fundamentos de los deportes individuales/P02G050V01304

Actividad fisica y deporte adaptado/P02G050V01601

Actividad fisica y deporte recreativo/P02G050V01602

Didactica de los procesos de ensefianza-aprendizaje en la actividad fisica y el deporte 1/P02G050V01501
Didactica de los procesos de ensefianza-aprendizaje en la actividad fisica y el deporte 1I/P02G050V01603
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo I/P02G050V01502

Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo 1I/P02G050V01604

Valoracién y prescripcidn del ejercicio fisico para la salud/P02G050V01503
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Gestion y organizacion de los sistemas deportivos Il

Asignatura Gestion y
organizacién de

los sistemas

deportivos Il
Cadigo P02G050Vv01702
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Curso Cuatrimestre
6 4 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Lago Filgueira, José Angel

Profesorado  Lago Filgueira, José Angel

Correo-e jal@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias

Cadigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad

fisica y el deporte.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y

del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B14 Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes

manifestaciones.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B22 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, entidades e

instalaciones deportivas

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relaciéon interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-

deportiva recreativa

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1. Conocimiento y comprensién de los factores comportamentais y sociales que condicionan la B2

practica de la actividad fisica y el deporte. B4
B12
Bl4
B21
B22
B24
B25
2. Conocimiento y comprensidén de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el B14
deporte. B21
B22
B25
3. Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias deB12 C26
la Actividad Fisica y del Deporte B13
Bl4
B26
Contenidos
Tema
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1. Planificacién y organizacién en el deporte Los sistemas deportivos: privado y publico, organizacion.

Politicas deportivas, financiacion, subvenciones deportivas.

La contratacion y gestion pulblicay privada en el deporte.

Planificacidén y programacion y organizacion en el deporte. Los RR.HH. Los
proyectos deportivos.

2. Planificacién de los espacios deportivos Contextualizacién, familiarizacién con los conceptos fundamentales y su

planificacién.
La seguridad en las instalaciones deportivas. Accesibilidad.

3. Los espacios y equipamientos deportivos Concepto y tipos, normativa aplicable,censos, pavimentos,

mantenimiento.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 22.5 33.75 56.25
Trabajo tutelado 10 0 10
Resolucién de problemas de forma auténoma 26 39 65
Examen de preguntas objetivas 0.3 0 0.3
Examen de preguntas de desarrollo 1.5 7.5 9
Informe de practicas 9.5 0 9.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

2.-Sesién magistralExposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de
estudio, bases tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el
estudiante.

Trabajo tutelado

5.-TalleresActividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e
instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las
actividades individuales y/o grupales que desarrollan los estudiantes.

10.- Trabajos de aulaEl estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y
supervisién del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del
estudiante.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

6.-Resolucion de problemas y/o ejerciciosActividad en la que se formulan problema y/o ejercicios
relacionados con la asignatura. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas
mediante la ejercitacién de rutinas, la aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de
procedimientos de transformacién de la informacién disponible y la interpretacién de los resultados.
Se suele utilizar como complemento de la leccién magistral.

11.- Pricticas de laboratorioActividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas
y de adquisicién de habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de
estudio. Se desarrollan en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorios
cientifico-técnicos, de idiomas, etc).

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Resolucién de problemas  Se entiende por atencién personalizada el tiempo reservado por cada docente para atender y

de forma auténoma

resolver las dudas del alumnado. En estas actividades lo/la docente tiene como funcién
orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado.

Trabajo tutelado

Se entiende por atencién personalizada el tiempo reservado por cada docente para atender y
resolver las dudas del alumnado. En estas actividades lo/la docente tiene como funcién
orientar y guiar el proceso de aprendizaje del alumnado.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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Trabajo tutelado  Pruebas de resolucion que plantea el profesor para el aprendizaje de 10 B12 C26
contenidos. B13

Resolucién de Pruebas para la evaluacion que incluyen actividades, problemas o ejercicios 25 B2
problemas de practicos a resolver. Los alumnos deben dar respuesta a la actividad B4
forma auténoma  formulada, aplicando los conocimientos tedricos y practicos de la materia. B12

Examen de Prueba para evaluacién de las competencias adquiridas que constara 15 B12
preguntas objetivaspreguntas cerradas en la que los alumnos seleccionan una Unica respuesta B13
verdadera de entre varias opciones. B14

Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas 40 B12 C26

preguntas de abiertas sobre un tema. Los alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar B13

desarrollo y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en una respuesta B14
extensa. B21

Informe de Elaboracion de un documento por parte del alumno en el que se reflejan las 10 B2 C26
practicas caracteristicas del trabajo llevado a cabo. Los alumnos deben describir las B4
tareas y procedimientos desarrollados, mostrar los resultados obtenidos u B14
observaciones realizadas, asi como el andlisis y tratamiento de datos. B21
Disefo de construcciones que elabora el alumno sobre cuestiones B22
planteadas en el aula. B24

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La calificacién final de la materia resultard de la ponderacién de las tres pruebas de evaluacién, ( test, Resolucién de
problemas y/o ejercicios de forma auténoma y pruebas de respuesta larga, de desarrollo).Serd requisito imprescindible para
aprobar la materia tener superadas las tres partes.El alumno/a que no realice alguna de las tres pruebas de evaluacion
obtendra una calificacidn final de SUSPENSO. En julio y en el resto de las convocatorias extraordinarias se evaluara
Unicamente mediante uno examen tipo test (100%), o con pruebas de desarrollo combinado con test, siendo la puntuacién
de 50% cada una de las partes.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Mestre,].; Garcia,E., La gestion del deporte municipal, Primera edicion, INDE, 1997

Mestre,., La planificacion deportiva. Teoria y Practica, Segunda edicién, INDE, 1997

Mestre,].;Brotons,)., La gestion deportiva: clubes y federaciones, Primera edicién, INDE, 2002

www.csd.mec.es, Portal del Consejo Superior de Deportes (CSD),

Paris,F., La planificacion estratégica en las organizaciones deportivas, Primera edicién, Paidotribo, 1998
Paramio, J.L. y otros, Manual de Equipamientos e instalaciones deportivas, Primera edicidn, Sintesis, 2010
Bibliografia Complementaria
http://www.rbi.es/info-profesional/publicaciones-construccion/instalaciones-deportivas-xxi/, Instalaciones Deportivas XXII,
Editor IAaki Lasa,

www.femp.es, Portal de la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias, Area Temética de Deporte y Ocio,

Recomendaciones

Paxina 8 de 45



Asignaturas que contintan el temario

Gestién y organizacién de los sistemas deportivos I1I/P02G050V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Gestién y organizacién de los sistemas deportivos I/P02G050V01504

Paxina 9 de 45



DATOS IDENTIFICATIVOS

Actividades fisicas y de aventura en el medio natural

Asignatura Actividades
fisicas y de
aventura en el
medio natural

Cddigo P02G050V01801

Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Curso Cuatrimestre
6 4 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Prieto Lage, Ivan
Alonso Fernéndez, Diego

Profesorado  Alonso Fernandez, Diego
Gutierrez Santiago, Alfonso
Prieto Lage, Ivan

Correo-e diego_alonso@uvigo.es
ivanprieto@uvigo.es

Web http://http://fcced.uvigo.es/gl/

Descripcion

general

Competencias

Cddigo

B9 Conocimiento y comprensién de los fundamentos del ejercicio fisico, juego motor, danza, expresién corporal y

actividades en la naturaleza.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B15 Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
del deporte, con atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

B18 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, a los diferentes

campos de la actividad fisica y el deporte.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26  Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C1 Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

C22 Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional

C25 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas recreativas

C26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-

deportiva recreativa

C29 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades fisicas inadecuadas

en los practicantes de actividad fisico-deportiva recreativa

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado sera capaz de conocer y comprender los factores fisiolégicos y biomecdanicos que B18

condicionan la préctica de la actividad fisica y el deporte.

El alumnado sera capaz de conocer y aplicar el marco juridico del dmbito profesional de las B13 C22
actividades en medio natural

El alumnado sera capaz identificar y valorar los riesgos que puedan derivarse del uso de las C25
equipaciones e instalaciones deportivas de las actividades en medio natural C26
El alumnado serd capaz de conocer y comprender los fundamentos de las actividades en la B26 Cl
naturaleza

El alumnado sera capaz de identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de C26
actividades fisicas inadecuadas en el entorno natural C29
El alumnado sera capaz de disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje B15 C25

relativos a la actividad fisica y del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y

contextuales de las personas
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El alumnado sera capaz de seleccionar y saber utilizar el material y equipacion deportiva adecuadaB9 C26
para cada tipo de actividad en medio natural C29
El alumnado serd capaz de actuar dentro de los principios éticos necesarios para el correcto B24

ejercicio profesional.

El alumnado sera capaz de mostrar habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonaly B25

trabajo en equipo

El alumnado sera capaz de adaptarse la nuevas situaciones, la resolucién de problemas vy el B26

aprendizaje auténomo

Contenidos

Tema

1. Fundamentos tedricos de las actividades fisicas1.1. Fundamentos tedricos

en el medio natural: orientacién y bases 1.1.1. Concepto de Actividades Fisicas en el medio Natural
cartograficas, planificacién de itinerarios, 1.1.2. Generalidades

seguridad, y otros fundamentos tedricos 1.1.2.1. Que son las AFMN

relacionados. 1.1.2.2. Organizacién y regulacién de las AFMN
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2. Actividades fisico deportivas en el medio 2.1. Sendeirismo y montafismo
natural: actividades de permanencia, senderismo,2.1.1. Montafismo y trekking: concepto y lugar en la evolucién de los
deporte de orientacién, escalada y otros deportes deportes de montafia
de aventura. 2.1.2. Medio ambiente de montafia
2.1.3. Metereologia
2.1.4. Formacidn técnica
2.1.5. Preparacion y desarrollo de una actividad
2.1.6. Orientacién y cartografia
2.1.7. Técnicas de acampada y vivac
2.1.8. Seguridad
2.1.9. Desarrollo profesional

2.2. Orientacién

2.2.1. Introduccién a la orientacién: generalidades

2.2.2. Representacién grafica e interpretacion de dibujos o esquemas
2.2.3. Cartografia. introduccién a la interpretacién de mapas elaborados
(topograficos y/o de orientacidn).

2.2.4. Utilizacién del compas

2.2.5. Orientacién.

2.2.6. Aplicacién en el dmbito educativo

2.2.7. Organizacién de actividades de orientacién y seguridad.

2.3. Técnicas de aire libre

2.3.1. Actividades Fisicas en medio Natural. Generalidades
2.3.2. Ambitos de aplicacién de las actividades al aire libre
2.3.3. Aplicacién al dmbito escolar

2.3.4. AFMN. Entorno profesional

2.3.5. Organizacién de actividades y seguridad

2.4, Escalada y técnicas con cuerdas

2.4.1. Introduccién a la escalada: Generalidades (tipos)
2.4.2. Aspectos técnicos de la escalada

2.4.3. Cabuyeria.

2.4.4. Seguridad: normas basicas

2.4.5. Aplicacién en el dmbito escolar

2.5. Organizacion de actividades

2.5.1. Organizacién de un proyecto de actividades en medio natural
2.5.2. Organizacién de una ruta de sendeirismo. Seguridad

2.5.3. Organizacién de AFAMN en la educacién no formal

2.5.4. Organizacién de AFAMN en la educacién formal

2.6. Bicicleta de montafa

2.6.1. La bicicleta y el ciclismo

2.6.2. Conducir y circular en bicicleta. Normas de seguridad

2.6.3. Ajuste y mantenimiento de la bicicleta

2.6.4. Mecénica de la bicicleta

2.6.5. Rutas en bicicleta de montafia. Seguridad

2.6.6. Actividades recreativas en bicicleta de montafia. Organizacién y
seguridad

2.7. Otras actividades de aventura en el medio natural
2.7.1. Introduccién al tiro con arco

2.7.2. Introduccién al surf

2.7.3. Seguridad: normas basicas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 25 50 75
Trabajo tutelado 4 2 6
Resolucién de problemas de forma auténoma 4 4 8
Seminario 1 2 3
Estudio de casos 4 4 8
Aprendizaje-servicio 4 2 6
Leccién magistral 10 10 20
Examen de preguntas objetivas 1 8 9
Trabajo 1 9 10
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 4 5
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*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas de laboratorio El caracter de la materia hace necesario que el alumno/la asista, por lo menos, al 80% de las
practicas de laboratorio para poder puntuar las mismas.

Trabajo tutelado Registro y analisis por parejas de una ruta por Galicia. Exportacién de las rutas a wikiloc, anélisis
MIDE y valoracion de los requerimientos energéticos y condicionales. Elaboracién de un informe de
la ruta.

Resolucién de Realizacién y andlisis de rutas por el Campus de Pontevedra siguiendo un calendario continuo.

problemas de forma Elaboracion de un informe fisico-condicional de la ruta.

auténoma

Seminario Asistencia y participacion activa en los dos seminarios que se desarrollaran en la materia.

Estudio de casos Resolucién de estudios de caso en el aula/laboratorio bajo la direccién del profesor

Aprendizaje-servicio Desarrollar actividades de concienciacién medioambiental y modificacién de la realidad en el
contexto préximo.

Leccién magistral El caracter de la materia hace necesario combinar varios tipos de metodologias, dependiendo de la

naturaleza de los objetivos a alcanzar y los contenidos a tratar. Avogarase por una metodologia
activa, alternando exposiciones magistral y trabajo en pequefio grupo en las sesiones teéricas y
vivencia de las diferentes propuestas de tareas (del profesor y de los propios alumnos) en las
sesiones practicas.

Ademas, el alumno dispondra de un soporte virtual de apoyo a la docencia, a través de la
plataforma TEMA (http://www.uvigo.eres/faitic), con el que podra realizar un seguimento
parcialmente on-line de la materia.

- Organizacién de la docencia:

Las sesiones de caracter tedrico y practico se desarrollardn en horario y localizacién fijadas polo
centro.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Leccién magistral Resolucidn de dudas individuales en el aula de clase.
Practicas de laboratorio Resolucién de dudas individuales o en pequefios grupos en las instalaciones y en
el entorno de la Facultad
Trabajo tutelado Resolucién de dudas individuales o en pequefios grupos en el aula de clase o en
tutorfas.
Resolucién de problemas de forma Resolucién de dudas individuales en el propio medio natural donde se hagan
auténoma dichas practicas.
Seminario Resolucién de dudas individuales en el aula o tutorias.
Estudio de casos Resolucién de dudas individuales o en pequefios grupos en el aula de clase o en
tutorias.
Aprendizaje-servicio Resolucién de dudas individuales o en pequefios grupos en el aula de clase o en
tutorfas.
Pruebas Descripcion
Trabajo Resolucién de dudas individuales o en pequefios grupos en el aula de clase o en
tutorias.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practicas de laboratorio ES necesario asistir, por lo menos, al 80% de las practicas para 15 B9 Cl
poder puntuar esta parte de la evaluacién. Como son 12 practicas B13 C22
habra que asistir a un minimo de 10. B15 C25
B24 C26
B25 C29
B26
Seminario Asistencia y participacion activa. 5 B9 Cl
B15
B25
B26
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Aprendizaje-servicio Registros y analisis por parejas de una ruta por Galicia. 30 B15 Cl

Exportacion de las rutas wikiloc, analisis MIDE y valoracién de B24 C25
requerimientos energéticos y condicionales. Elaboracién del B25
informe de la ruta. Realizacién y andlisis de rutas por el Campus B26
de Pontevedra siguiendo un calendario continuo.
Examen de preguntas Hay que haber superado el examen tedrico para aprobar la 50 B9 Cl
objetivas materia. B13 C22
B15 C25
B24 C26
B25 C29
B26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todo el alumnado asista o no a las aulas, tiene derecho a ser avaliado (mediante examen o segundo establezca la guia
docente).

a) En la convocatoria del segundo semestre (mayo) el examen tendrd una valoracién del 50%, la metodologia "aprendizaje-
servicio" un 30%, los seminarios un 5% y la participacién activa en las sesiones practicas un 15% (deberan asistir como
minimo al 80% de las sesiones practicas). Los alumnos que no cumplan el 80% de asistencia practica, deberdn realizar un
examen practico y/o se incluird una pregunta/s extras de desarrollo en el examen tipo test. Es indispensable superar el
examen tedrico, el practico (si fuera el caso) y el trabajo de la materia con una calificacién minima de 5 puntos en cada uno
para aprobar la materia.

b) De no tener superada la materia en la primera convocatoria, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la
convocatoria de junio-julio. En esta convocatoria (junio-julio) y en la de fin de carrera (septiembre) el examen tendrd una
valoracion del 65% y la metodologia "aprendizaje-servicio" un 35%. Se guardaran las notas del examen y trabajo de la
convocatoria de mayo si fuera el caso.

¢) Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web de la facultad:
http://fcced.uvigo.eres/gl/docencia/exdmenes

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

BERNAL RUIZ, J., Organizacion de campamentos en la escuela, Wanceulen, 2002

COLORADO, J, Montaiismo y Trekking. Manual completo, Manuales Desnivel, 2010

EEAM, Escuela Espaiiola de alta montana. Certificado de iniciacién al montafismo, Barrabés editorial, 2001
Granero Gallegos, A.,Baena Extremera, A., Actividades fisicas en el medio natural: Teoria y practica para la
Educacién Fisica, Wanceulen, 2010

MILSON, F., El libro de la bicicleta de montaia: mantenimiento y reparaciéon, OMEGA, 2009

MURCIA, M., Prevencidn, seguridad y autorescate, Desnivel editorial, 2001

SANTOS PASTOR, M. L., Las actividades en el medio natural en la educacion fisica escolar, Wanceulen, 2002
VARIOS, Senalizaciéon de Senderos, FEDME, 2009

VIGO, M., Manual para dirigentes de campamentos organizados, Stadium, 2005

Bibliografia Complementaria

Rojas Pedregosa, P., La bicicleta y su desarrollo practico en Educaciéon Secundaria, Wanceulen, 2016

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Actividades fisicas de ocio

Asignatura Actividades

fisicas de ocio

Cédigo P02G050V01905
Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo lvan

Profesorado  Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web

Descripcion

genera

Competencias

Cddigo

B4

Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B9 Conocimiento y comprension de los fundamentos del ejercicio fisico, juego motor, danza, expresion corporal y
actividades en la naturaleza.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C24 Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[Japrendizaje relativos a la actividad fisico-
deportiva recreativa, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

C25 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas recreativas

C26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-
deportiva recreativa

C27 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de las actividades
fisico-deportivas recreativas para toda la poblacién

C28 Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, en las actividades
fisico-deportivas recreativas

C29 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades fisicas inadecuadas

en los practicantes de actividad fisico-deportiva recreativa

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocimiento y comprension de los factores comportamentales y sociales que condicionan la B4

practica de las las actividades fisicas de ocio.

Conoci

miento y comprensién de los efectos de la practica de las actividades fisicas de ocio sobre B6

los aspectos psicologicos y sociales del ser humano
Conocimiento y comprensidn de los fundamentos de las actividades fisicas de ocio. B4
Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al ambito de las actividades B12
fisicas de ocio.
Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo. B24
B25
Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. B26
Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional B13
Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional. B24
Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[Japrendizaje relativos a C24
las actividades fisicas de ocio, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las
personas
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Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas de C25
0Cio.

Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica C27
de actividades fisico-deportivas de ocio.

Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, en C28
las actividades fisicas de ocio.

Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades B9 C29
fisicas de ocio inadecuadas. B24

Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para C26

cada tipo de actividad actividades fisico-deportivas de ocio.

Contenidos

Tema

1. Fundamentos de las actividades de raquetay Material y Equipamento
pala El Padel como AF de Ocio

El Tenis de Mesa como AF de Ocio
El Tenis Playa como AF de Ocio
Buenas practicas

2. Bailes y danzas colectivas para la recreacién  Material y Equipamento
Bailes de salén para la recreacién
Danzas colectivas para la recreacién
Buenas practicas

3. Juegos tradicionales con material complejo Material y Equipamento
AF de Ocio con Bastones
AF de Ocio con Patins
AF de Ocio con Cometas
AF de Ocio con Bicicleta
AF de Ocio con Stand Up Paddle (SUP)
Buenas practicas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 22.5 33.75 56.25
Resolucién de problemas 15 22.5 37.5
Practicas de laboratorio 12 19.2 31.2
Portafolio/dossier 3 22.5 25.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Sesién magistral
Resolucién de Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma auténoma por parte del alumno relacionados con
problemas la materia.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas, y de adquisicién de
habilidades bésicas y procedimentais, relacionadas con la materia objeto de estudio.

Portafolio/dossier Anélisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
merar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,etc

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Leccién magistral Mediante las tuturias individuales o grupales en los horarios de atencién al alumno
Resolucién de problemas Mediante las tuturias individuales o grupales en los horarios de atencién al alumno
Portafolio/dossier Mediante las tuturias individuales o grupales en los horarios de atencién al alumno
Evaluacién
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de problemasEntrega de los comentarios a lecturas y videos en el plazo 25 B4 C25
acordado a través de la plataforma FAITIC. B24 C26
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Practicas de laboratorio Disefio, planificacion y ejecucién de una practica de AF de Ocio 50 B4 C24
para el grupo de la asignatura. B13
B24
B25
B26

Portafolio/dossier 25 B6 C24
Entrega del dossier comercial elaborado en grupo (2 personas) B12
en el plazo acordado a través de la plataforma FAITIC. B13

Otros comentarios sobre la Evaluacion
La calificacion final de la materia resultard de la ponderacién de las pruebas de evaluacién (resolucién de ejercicios,
portafolio/dossier y practicas de laboratorio). Sera requisito imprescindible para aprobar la materia :

a) Presentar dentro del plazo estipulado todas tareas a través de la plataforma FAITIC

b) Asistir al menos al 85% de las los grupos B.
B) Superar satisfactoriamente la practica de laboratorio.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Rifkin, J., La sociedad del coste marginal cero, Paidés, 2014

De la Plata, N. (coord), El Entorno juridico de las nuevas tendencias deportivas : deporte de aventura, animacion
deportiva y ocio activo, Dykinson, 2006

Wilhelm,S., Manual practico de Nordic Walking: introduccion sencilla en 7 pasos con la técnica, Tutor, 2009
Bibliografia Complementaria

https://www.decathlon.es, Portal de Decathlon-Espana,

Weiss, E., Mi bici y yo., Laorusse, 2016

Marcus, B., The art of Stand Up Paddling, Globe Pequot Press, 2012

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Actividades fisicas y de aventura en el medio natural/P02G050vV01801

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Marketing y direccién de empresas deportivas/P02G050V01909

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Actividad fisica y deporte recreativo/P02G050V01602

Paxina 17 de 45



DATOS IDENTIFICATIVOS
Especializacion en deportes colectivos
Asignatura Especializacién

en deportes

colectivos
Cadigo P02G050V01906
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego
Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Lago Pefas, Carlos
Profesorado  Lago Pefias, Carlos
Correo-e clagop@uvigo.es
Web

Descripcion

general

Competencias

Cddigo

Bl Conceptualizacién e identificacién del objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

B3 Conocimiento y compresidn de los factores fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprension de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B17 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26  Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C5 Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas de deporte y actividad fisica escolar

Cc8 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, durante el proceso del
entrenamiento deportivo

C9  Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica actividad fisico-
deportiva en la poblacién que realiza entrenamiento deportivo

Cl1 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de entrenamiento deportivo

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
- Ser capaz de controlar el rendimiento y estado de forma en estas especialidades. A3 Bl C1 D1

A4 Bl C5 D3
B2 C8 D4
B3 C9 D5
B4 Cl1 D9

B25
B26
- Ser capaz de disefiar herramientas para la deteccidn, y el desarrollo de talentos (planes de A4 B6 C5
formacién a medio y largo plazo) A5 B17 C9
C1ll
- Adquirir habilidades de direccién de personas Al Bl Cc4 D1

A3 B2 C5 D3

A4 B3 C9 D4

A5 B4 Cl1 D5
B6 D8
B25

Contenidos
Tema
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TEMA 1: OPTIMIZACION Y CONTROL DEL RENDIMIENTO
TECNICO, TACTICO Y ESTRATEGICO )
TEMA 2. OPTIMIZACION Y CONTROL DE LA CONDICION
FISICA

1.1. El entrenamiento deportivo en los deportes colectivos.

1.2. Estructura de los deportes colectivos y Factores de rendimiento diferenciales
1.3. El calendario de preparacién y las fases de la forma como condicionantes el
proceso de entrenamiento-competicién. Densidad competitiva en largos periodos

TEMA 3: GESTION DEL ESTADO DE FORMA EN DEPORTES 1.4. El entrenamiento-competicién como realidad sistémica. El entrenamiento

COLECTIVOS

TEMA 4: DETECCION Y SELECCION DE TALENTOS EN
DEPORTES COLECTIVOS

TEMA 5: DIRECCION DE EQUIPOS

integrado

2.1. Optimizacidn y control de las capacidades Técnico-coordinativas en los deportes
colectivos

2.2. La técnica deportiva en los deportes colectivos: variabilidad y adaptabilidad
2.3. Desarrollo del mapa técnico-coordinativo de los deportes colectivos

2.4. Entrenamiento y control de los contenidos técnicos en los deportes colectivos
2.5. Optimizacién y control de las capacidades Téctico-decisionales en los deportes
colectivos

2.6. La estrategia y téctica deportiva en los contextos de colaboracién-oposicién
2.7. Desarrollo del mapa tactico-decisional en los deportes colectivos

2.8. Entrenamiento y control de los contenidos tacticos en los deportes colectivos
2.9. Optimizacién y control de las capacidades Fisico-condicionales en los deportes
colectivos

2.10. Andlisis de la carga externa e interna

2.11. Desarrollo del mapa condicional en los deportes colectivos

2.12. Entrenamiento y control de los contenidos fisicos en los deportes colectivos:
fuerza, velocidad, resistencia y flexibilidad.

3.1. Disefio de la carga de entrenamiento: Modelos de planificacién en los deportes
colectivos.

3.2. Planificacién contemporéanea. Disefios con cargas concentradas.
Microestructuracién. Periodizacion tactica

3.3. El disefio del plan de entrenamiento-competicién en deportes de largo periodo
competitivo

4.1. Deteccidn y seleccidn de talentos en los deportes colectivos

4.2. El proceso de identificacién de talentos

Construccion del perfil de referencia para el alto rendimiento en los deportes
colectivos

4.3. Pruebas y medidas para la seleccién de talentos en los deportes colectivos
4.4, Desarrollo del talento: Las etapas de formacién en los deportes colectivos

4.5. Planificacién a largo plazo en los deportes colectivos. Las diferentes etapas de
formacién y especializacién

4.6. Establecimiento del curriculum en el area fisico o condicional, drea técnico o
coordinativa, rea tactico o decisional

5.1. Observacién y analisis de la competicién como medio para la direccién de
equipos

Valoracion del rendimiento en los deportes colectivos: andlisis de la competicion
5.2. El proceso de recogida de datos: la observacion. Los instrumentos de recogida y
analisis informatizados. Las labores de scouting

La modelizacién del proceso de entrenamiento: la accién

5.3. La direccion de equipos deportivos por parte del entrenador

- Concepto de direccion de equipos: Determinantes que configuran la direccién.
Modelos o estilos de direccién

- La direccion durante el entrenamiento. La direccién antes del partido. La direccion
durante lo partido. La atencién a la prensa

5.4. El entrenador como gestor de recursos humanos en los grupos deportivos.

- El entrenador como gestor de recursos humanos: la direccién de profesionales.
Modelos de liderazgo por parte del entrenador

- La cohesion grupal del equipo y la dindmica de grupo

- El equipo multidisciplinar de trabajo: el staff deportivo

PRACTICA 1: entrenamiento integrado como recurso metodoldgico en los deportes
colectivos

PRACTICA 2: entrenamiento técnico en los deportes colectivos: variabilidad y
adaptabilidad: metodologia analitica vs global

PRACTICA 3: entrenamiento tactico en los deportes colectivos: construccion del
modelo de juego |

PRACTICA 4: entrenamiento tactico en los deportes colectivos: construccién del
modelo de juego Il

PRACTICA 5: entrenamiento de las capacidades fisicas: resistencia

PRACTICA 6: entrenamiento de las capacidades fisicas: fuerza

PRACTICA 7: disefios de sesiones de entrenamiento: contenidos simuladores y
regenerativos

PRACTICA 8: observacion y analisis del rendimiento en los deportes colectivos
PRACTICA 9: pruebas y tests para la deteccién de talentos en los deportes colectivos
PRACTICA 10: etapas de formacién: ejemplo de secuenciacién de medios técnico-
tacticos

PRACTICA 11: etapas de formacién: ejemplo de secuenciacién de medios fisicos
PRACTICA 12: direccién de equipos: role playing

PRACTICA 13: gestién de recursos humanos: caso NASA
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 10 10 20
Estudio de casos 10 20 30
Practicas de laboratorio 30 17 47
Trabajo tutelado 0 8 8
Trabajo 0 41 41
Resolucién de problemas y/o ejercicios 3 1 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Clases tedricas impartidas por el docente

Estudio de casos En las clases se resolveran clases practicos *reales
Practicas de laboratorio Clases practicas impartidas por el docente

Trabajo tutelado Los estudiantes deberdn hacer trabajos tutelados

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Estudio de casos El docente atenderd a los estudiantes que lo requieran
Trabajo tutelado El docente atenderd a los estudiantes que lo requieran
Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicas de Se valorara la participacién activa en las clases 5 B17 C5
laboratorio B25 C8
B26 C9
Cl1
Trabajo El trabajo de aplicacién versara sobre la Planificacién del proceso de 35 Bl C5
entrenamiento-competicién en un deporte colectivo. Podra ser B3 Cc9
realizado por parejas, y podra seleccionarse de entre dos tematicas: B4 Cl1
- Propuesta de disefio de planificacion de una temporada en un deporte B6
colectivo
- Propuesta de secuenciacién de contenidos en planificacién a largo
plazo en las etapas de formacidn en un deporte colectivo
Fecha de entrega: dia del examen.
Su extension no podra superar las 100 paginas
Resolucién de El examen constara de preguntas cortas y de aplicacién 60 B3 C9
problemas y/o B4 C1l1
ejercicios B6
B17

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todo el alumnado asista 0 no a las aulas, tiene derecho a ser evaluado (mediante examen o segundo establezca la guia
docente).

a) En la convocatoria del primer cuatrimestre (enero-febrero) el examen tendrd una valoracién del 50%, el trabajo-proyecto
un 35% y la participacion activa en las sesiones practicas un 15% (deberdn asistir como minimo al 80% de las sesiones
practicas). Los alumnos que no cumplan el 80% de asistencia practica, deberan realizar un examen practico y/o se incluird
una pregunta/s extras de desarrollo en el examen de preguntas cortas y aplicacién. Es indispensable superar el examen
tedrico con una calificacién minima de 5 puntos para aprobar la materia.

b) De no tener superada la materia en la primera convocatoria, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la
convocatoria de junio-julio. En esta convocatoria (junio-julio) y en la de fin de carrera (septiembre) el examen tendra una
valoracién del 65% y el proyecto-trabajo un 35%. Se guardaran las notas del examen y trabajo de la convocatoria del primer
cuatrimestre mayo si fuera el caso.

¢) Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web de la facultad:
http://fcced.uvigo.es/gl/docencia/exames
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bompa, T., Entrenamiento de equipos deportivos., Paidotribo, 2009

Carling, C., Performance assessment for field sports: physiological, and match notational assessment in
practice, Routledge, 2009

Lago, C., La preparacion fisica en el futbol, Biblioteca Nueva, 2002

Martin, R. y Lago, C., Deportes de equipo. Comprender la complejidad para elevar el rendimiento., INDE, 2005
Bibliografia Complementaria

Bompa, T. O., Periodizacion del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2000

Campos, J., Cervera, V.R., Teoria y planificacion del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2001

Garcia, ). M., Alto rendimiento: La adaptacion y la excelencia deportiva, Gymnos, 1999

Hughes, M y. Franks, |.A., Notational analysis of sport: systems for better coaching and performance in sport,
Routledge, 2004

Manno, R., Fundamentos del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2005

Martin, D.; Carl, K.; Lehnertz, K., Manual de Metodologia del Entrenamiento Deportivo, Paidotribo, 2001
Matveiev, L., Teoria general del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2001

Platonov, V. N., Teoria general del entrenamiento deportivo olimpico, Paidotribo, 2001

Riera, J., Fundamentos del aprendizaje de la técnica y la tactica deportivas, INDE, 1989

Riera, J., Habilidades en el deporte, INDE, 2005

Thiess, G., Tschiene, P. y Nickel, H., Teoria y metodologia de la competicion deportiva, Paidotribo, 2004
Vasconcelos, A., Planificacion y organizacion del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2000

Verkhoshansky, Y., Teoria y metodologia del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2002

Viru, A. y Viru, M., Analisis y control del rendimiento deportivo, Paidotribo, 2003

Zhelyazkoz, T., Bases del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2001

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Fundamentos de los deportes colectivos I/P02G050V01303

Fundamentos de los deportes colectivos II/P02G050V01403

Metodologia y planificacion del entrenamiento deportivo I/P02G050V01502
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo II/P02G050V01604
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Especializacion en deportes individuales

Asignatura Especializacién

en deportes
individuales

Cadigo

P02G050V01907

Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 4 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Biologia funcional y ciencias de la salud
Diddcticas especiales

Coordinador/a Zarzosa Alonso, Fernando

Profesorado  Zarzosa Alonso, Fernando

Correo-e fzarzosa@uvigo.es

Web

Descripcion  Analisis del proceso de entrenamiento en el deportista desde la base hasta el alto rendimiento
general

Competencias

Cadigo

B3

Conocimiento y compresién de los factores fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B5 Conocimiento y comprension de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C7 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles

Cc8 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, durante el proceso del
entrenamiento deportivo

C9  Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica actividad fisico-
deportiva en la poblacién que realiza entrenamiento deportivo

Cl1l Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de entrenamiento deportivo

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Demostrar conocimiento y comprensidn de la especializacién en deportes individuales. B3 Cc7
Conocer y comprender la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte. B4 C8
Habitos de calidad y excelencia en el ejercicio profesional. B5 Cc9
B6 Cl1
B24
B25
B26
Contenidos
Tema
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1. Optimizacién y control del rendimiento técnico, 1.1 Fases de la formacién del deportista.

tactico y estratégico 1.2. La iniciacién deportiva.

2. Optimizacién y control de la condicidn fisica  1.3. Entrenamiento en etapas inferiores

3. Gestién del estado de forma en deportes 2.1. Fases del ciclo vital del deportista

individuales 2.2. Desarrollo de la élite en el deporte individual

4., Deteccidn, seleccidn y gestion de talentos en  3.1. Desarrollo del liderazgo del entrenador

deportes individuales 3.2. El entrenador en el deporte individual

5. Direccién deportiva en los deportes 4.1. Desarrollo y entrenamiento de las diferentes especialidades en
individuales natacién

4.2. Desarrollo y entrenamiento de otros deportes individuales ciclicos
4.4, Desarrollo y entrenamiento de la resistencia

4.4, Desarrollo y entrenamiento de la velocidad

6.2. Desarrollo y entrenamiento de la fuerza.

6.3. El entrenamiento de la fuerza en el deporte individual. Entrenamiento
de fuerza para prevencion de lesiones.

7. La flexibilidad como medio de prevencion de lesiones. Profilaxis en el
deporte individual: El calentamiento

8. Planificar en el deporte individual en funcién del nivel deportivo y del
nivel competitivo

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 29 90 119
Leccién magistral 11 20 31

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas de laboratorio Trabajo practico a desarrollar pista de atletismo (mddulo cubierto) gimnasio, piscina o pabellén.
Leccién magistral Realizacién en el aula o en las diferentes instalaciones con clases magistrales, intervenciones de los
grupos y debates sobre las diferentes tematicas a desarrollar en clase o temas de actualidad
vinculados a la asignatura. Las clases tedricas tendradn un componente participativo muy
importante con analisis de videos, documentacién y exposiciones individuales o en grupo.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Practicas de laboratorio Se valoraran todas las competencias especificadas en la evaluacién docente
Evaluacidn
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicas de La asistencia a las practicas que se realizardn en clase sera el 40% de la nota final 20 B5 Cc9
laboratorio  de la asignatura. En esta valoracién se tendra en cuenta no solamente la B6 C1l1
participacién del alumno en las clases practicas sino también todas las
preparaciones e intervenciones del alumno en los contenidos planteados en la
asignatura. Trabajos dirigidos individuales y grupales asi como la actividad
auténoma del alumno-a.
El alumno-a debe asistir a clase practica con la ropa y calzado adecuados. Se
permite la utilizacién de zapatillas de clavos en alguna practica de la asignatura en
relacién con las pruebas de velocidad.
Leccién En relacién con la docencia impartida en las clases tedricas estd previsto en la 80 B3 C7
magistral asignatura que se realice un control para valorar los aprendizajes de la asignatura. B4 C8
El valor de esta prueba representa el 60% de la nota final de la asignatura. Sin B24
embargo para superar la asignatura y la evaluacién final, se tendrd en cuenta la B25
participacién del alumno en los debates previstos, la asistencia a los analisis de los B26

diferentes videos relacionados con las clases asi como toda valoracion y
aportaciones del alumno sobre los documentos en relacién con la materia.
También forma parte de este apartado de evaluacién las exposiciones individuales
0 en grupo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para aprobar la materia en las siguientes convocatorias, se mantienen los mismos criterios que en la primera.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

American College of Sports Medicine, Manual ACSM para la valoracion y prescripcion del ejercicio, Paidotribo, 2005
Arufe, V.; Martinez-Patifio, M.). (eds), Tratado de Atletismo en el Siglo XXI, ACUGA, 2005

Badillo, J.; Serna, J.R., Bases de la programacion del entrenamiento de fuerza, Inde, 2002

Bravo Ducal, J., Atletismo Ill, RFEA, 2000

Bravo Ducal, J.; Lépez, Atletismo Il, RFEA, 1992

Bompa, T., Buzzichelli, C.A., Periodizacién del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2016

Fleck, S.J., Kraemer W.)., Designing Resistance Training Programs, Human Kinetics, 2004

Gil, F.; Marin J., Atletismo |, RFEA, 1998

Gonzalez JJ, Villegas J.A., Valoraciéon del deportista. Aspectos biomédicos y funcionales, FEMEDE, 1999

Issurin, V., Entrenamiento Deportivo: periodizacion en bloques, Paidotribo, 2012

McDougall D, Wenger HA, Green AJ., Evaluacion fisiolégica del deportista, Paidotribo, 2000

Platonov, V.N., Teoria general del entrenamiento deportivo olimpico, Paidotribo, 2001

Tous J., Nuevas tendencias en fuerza y musculacion, Ergo, 1999

Weineck, J., Entrenamiento total, Paidotribo, 2005

Bibliografia Complementaria

Delavier, F., Guia de los movimientos de Musculacién. Descripcion anatémica, Paidotribo, 2001

Haff, G.G., Triplett, N.T., Essentials of strength training and conditioning, Human Kinetics, 2016

Fleck, S.J., Kraemer W.)., Designing Resistance Training Programs, Human Kinetics, 2004

Garcia-Manso, J.M., Navarro, M., Ruiz, J.A., Bases tedricas del entrenamiento deportivo. Principios y aplicaciones,
Gymnos, 1996

Garcia-Manso, J.M., Navarro, M., Ruiz, J.A., Planificacidon del entrenamiento deportivo, Gymnos, 1996
Gonzélez-Badillo, J.J., Gorostiaga, E., Fundamentos del entrenamiento de la fuerza. Aplicacion al alto rendimiento
deportivo, Inde, 2002

Matveev, L.P., Teoria general del entrenamiento deportivo, Paidotribo, 2001

Naclerio, F., Entrenamiento deportivo. Fundamentos y aplicaciones en diferentes deportes, Panamericana, 2011
Navarro, F., La velocidad, Gymnos, 1998

Navarro, F., La resistencia, Gymnos, 1998

Wasserman K, Hansen JE, Sue DY, Casaburi R, Whipp BJ., Principles of exercise testing and interpretation, Lippincott
Williams &amp; Wilkins, 1999

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ejercicio fisico para personas mayores
Asignatura Ejercicio fisico

para personas

mayores
Cadigo P02G050Vv01908
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Didéacticas especiales

Coordinador/a Cancela Carral, José Maria
Varela Martinez, Silvia

Profesorado  Cancela Carral, José Maria
Varela Martinez, Silvia

Correo-e chemacc@uvigo.es
silviavm@uvigo.es
Web http://www.healthyfit.es

Descripcion  Evaluacién y prescripcion de ejercicio fisico en el colectivo de personas mayores
general

Competencias

Cddigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B5 Conocimiento y comprension de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B11 Conocimiento y comprension de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B16 Capacidad para promover y evaluar la formacién de hébitos perdurables y auténomos de practica de la actividad
fisica y del deporte.

B19 Capacidad para evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicio fisico orientado hacia la salud.

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Ser capaz de identificar los efectos que la practica del ejercicio fisico provoca en los aspectos B6
psicoldgicos y sociales en las personas mayores.

Ser capaz de identificar los efectos que la practica del ejercicio fisico provoca sobre la estructura y B5
funcién del cuerpo humano de las personas mayores.

Conocer y ser capaz de interpretar los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio B11l
profesional en el campo de las personas mayores.

Ser capaz de aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las B12
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de las personas mayores.

Ser capaz de identificar y desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13

Ser capaz de promover y evaluar la formacién de habitos *perdurables y auténomos de practica deB16
la actividad fisica y del deporte entre la poblacién de mayores.

Ser capaz de identificar y desarrollar habilidades de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal B13
y trabajo en equipo en el campo de las personas mayores. B25
Ser capaz de identificar y adaptar la nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el B26
aprendizaje auténomo.
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Ser capaz de evaluar la condicidn fisica y prescribir ejercicio fisico para las personas mayores B2
orientado hacia la salud. B19
Ser capaz de identificar los riesgos que se derivan para la salud de las personas mayores del B20
desarrollo de las actividades fisicas inadecuadas entre la poblacién que
realiza practica fisica orientada a la salud.
Ser capaz de planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisico- B5
deportivas orientada a la salud para personas mayores. B21
Ser capaz de seleccionar y saber utilizar el material y equipacién deportiva adecuada, para cada B5
tipo de actividad que practique la poblacién de personas mayores. B23
Contenidos
Tema
Tema |. Valoracién de la condicidn fisica y salud 1. Introduccién a la valoracién.
en las personas mayores. 2. Las Baterias de test.

3. Los Cuestionarios.

4. Otras herramientas de valoracion.
Tema Il. Los efectos del ejercicio fisico en las 1. Introduccién a los beneficios/perjuicios del ejercicio fisico en personas
personas mayores. mayores.

2. Efectos Fisicos.

3. Efectos Psiquicos.

4. Efectos Sociales.
Tema lIl. Prescripcion del ejercicio fisico y 1. Introduccién a las patologias mas comunes en personas mayores.
patologias en las personas mayores. 2. Prescripcion de ejercicio fisico en patologias degenerativas,

cardiovasculares y cerebrales.

3. Prescripcion de ejercicio fisico en patologias osteomusculares.

Tema IV. Programas especificos de ejercicio fisico 1. Introduccién al disefio de programas de ejercicio fisico para personas

para personas mayores: Pautas de Intervencién. mayores.
2. Modelos de programas:
2.1. Programas de ejercicio fisico en el agua.
2.2. Programas de ejercicio fisico en seco.

Tema V. El deporte de competicién en las 1. Introduccién a la competicién en personas mayores.

personas mayores. 2. Adaptaciones reglamentarias
3. Atletas "Master" vs Atletas "Mayores"

4. Los deportes individuales de competicién en personas mayores.
5. Los deportes colectivos de competicidn en personas mayores.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 22.5 45 67.5
Trabajo tutelado 0 12 12
Practicas de laboratorio 27 27 54
Seminario 0 2 2
Salidas de estudio 3 4.5 7.5
Examen de preguntas objetivas 1.5 0 1.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién oral con apoyo audiovisual de los contenidos de la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices del trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el/la estudiante.

Trabajo tutelado Desarrollo de un trabajo grupal en base a las directrices y tutorizacién de los profesores.

Practicas de laboratorio Ejecucién y analisis de diferentes manifestaciones de actividades fisicas vinculadas al temario de la

materia en la instalacién deportiva reservada para la misma.

Seminario Resolucidn de dudas, consultas sobre la materia y seguimiento de trabajos.

Salidas de estudio Se prevee la visita a diferentes centros en los cuales se observard y analizara un programa de

ejercicio fisico para personas mayores.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Desarrollo de un trabajo grupal en base a las directrices y tutorizacién de los profesores.

Evaluacion
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Descripcion Calificaciéon  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Se desarrollard en grupos trabajos tutelados en base a las directrices 60 B2
del profesor/es. B5
Dichos trabajos seran defendidos en clase. B6

Examen de preguntas Se desarrollard un examen: tipo Test o/y de preguntas cortas en 40 B5
objetivas base a los contenidos desarrollados en clase. B6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar la asignatura serd necesario alcanzar un minimo de 5 puntos en cada una de las dos pruebas de evaluacién.

El alumnado que no supere el 80% de asistencia a las clases practicas, deberd realizar una serie de ejercicios teérico-
practicos (a coordinar con el profesorado) vinculados a la tematica de dichas clases.

En caso de no tener superada la materia en la primera convocatoria, las competencias no adquiridas serdn evaluadas en la
convocatoria de julio.

Sélo se guardard la nota de la parte aprobada para la segunda convocatoria del mismo curso académico.
Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web de la facultad en el enlace:

http://fcced.uvigo.es/gl/docencia/exames

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

ACSM, Exercise and Physical Activity for Older Adults, 2009

ACSM, Position stand: the recommended quantity and quality of exercise for developing and maintaining
cardiorespiratory and muscular fitness, and flexibility in healthy adults, 1998

Bouchard C, Shephard R}, Stephens T, Sutton JR, y Mcpherson BD, Exercise, fitness &amp; health: A consensus of
current knowledge, Human Kinetics, 1990

Meléndez, A, Actividades fisicas para mayores. Las razones para hacer ejercicio., Gymnos, 2000

Spirduso, WW, Physical Dimensions of Aging, Human Kinetics, 1995

Bibliografia Complementaria

Elsawy B, Higgins KE, Physical activity guidelines for older adults, 2010

Rodriguez FA, Gusi N, Valenzuela A, Nacher S, Nogués J, y Marina M, Valoracién de la condicidn fisica saludable en
adultos (I): Antecedentes y protocolos de la bateria Afisal-Inefc, 1998

Rodriguez, F.A.,Valenzuela, A., Gusi,N.,Nacher, S.,yGallardo, |., Valoracion de la condicion fisica saludable en adultos:
Fiabilidad, aplicabilidad y valores normativos de la bateria Afisal-inefc, 1999

Rose, DJ., Equilibrio y movilidad con personas mayores, 22, Paidotribo, 2014

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Valoracién y prescripcién del ejercicio fisico para la salud/P02G050V01503
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Marketing y direccion de empresas deportivas
Asignatura Marketing y

direccién de

empresas
deportivas

Cadigo P02G050V01909

Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Didacticas especiales
Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan
Profesorado  Martinez Lemos, Rodolfo lvan
Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias

Cadigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B14 Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes
manifestaciones.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B22 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relaciéon interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus B14

diferentes manifestaciones.

Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la B4

practica de la actividad fisica y el deporte.

Capacidad para conocer y comprender los fundamentos del deporte y de la actividad fisica.

Capacidad para conocer y comprender los fundamentos del deporte y de la actividad fisica.

Conocimiento y comprension de la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el B2
deporte.

Aplicacion de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de [aB12
Actividad Fisica y del Deporte.

Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo. B25
Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. B26
Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13
Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional. B24
Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades B21

fisicodeportivas.

Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, B22
entidades e instalaciones deportivas.

Contenidos
Tema
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1.El Mercado Deportivo. Marketing Deportivo. 1.1. La economia en torno al deporte
1.2. La ciencia de la mercadotecnia
1.3. Mercadotecnia deportiva

2. La Empresa deportiva: caracteristicas y 2.1. La empresa deportiva y sus negocios
direccion. 2.2. El emprendemento en el sector deporte
3. Protocolo y comunicacién 3.1. La gestioén de marca

3.2. Comunicacién corporativa y *RSC

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 22.5 31.5 54
Resolucién de problemas 15 40.5 55.5
Estudio de casos 7 32.2 39.2
Examen de preguntas objetivas 0 1.5 1.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
problemas debe desarrollar el analisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.
Estudio de casos Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,etc.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Por medio de tutorias personalizadas o en grupo en el horario estipulado.

Resolucién de problemas Por medio de tutorias personalizadas o en grupo en el horario estipulado.

Estudio de casos Por medio de tutorias personalizadas o en grupo en el horario estipulado.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de 0

estudio, bases tedricas
y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante
Resolucién de El alumno realizard de manera individual ejercicios planteados en la clase. Los 20 B2
problemas completard de manera auténoma y los presentara por escrito en el plazo B12
acordado. B13
B21
B22
B24
B25
B26
Estudio de casos El estudiante completard estudios de casos planteados por el profesor y los 50 B2
presentard por escrito en el plazo acordado. B12
B13
B21
B22
B24
B25
B26
Examen de Constard de 20 preguntas cerradas en la que los alumnos seleccionan una 30 B2
preguntas Unica respuesta verdadera de entre 3 opciones. Férmula de correccién para B12
objetivas anular él efecto de él azar; [ **C = La - Y/(**k-1) ]. **C(*calificacion), B13
La(*aciertos), Y(errores), *K(nimero de *opciones de *respuesta). Por debajo B21
del 50% de las preguntas correctas la materia se considera no superada. B22
B24
B25
B26
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

A) Evaluacion para el alumnado que complete al menos el 85% de asistencia a los grupos B:
La calificacién final de la materia resultard de la ponderacién de las pruebas de evaluacién (resolucion de ejercicios, estudio
de casos y prueba tipo test). Serd requisito imprescindible para aprobar la materia :

a) Presentar dentro del plazo estipulado todas tareas a través de la plataforma FAITIC

b) Obtener en el examen una calificacién de 5 6 mas puntos.

B) Evaluacion para el alumnado que NO complete el 85% de asistencia a los grupos B y para aquellos que no
superen la materia en la primera convocatoria: La calificacién final serd el resultado de la prueba tipo test (100%), en
la cual deberd obtener una calificacién de 6 0 mas puntos para superar la materia.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Sénchez Martin,]., Business & Fitness. El negocio de los centros deportivos, 2011

Garcia Fdez. )., Emprendiendo en el sector deportivo, de la teoria a la pracdtica, Aranzadi, 2016

Palomar,A.; Cazorla,Luis; Dompablo;S.; Avezuela,). , Los fondos de inversion y la actividad deportiva , Aranzadi, 2015
Galvez,P.;Sanchez,A.J.;Baena,M.]. , Economia, gestion y deporte. Una vision global de la investigacion , Aranzai,
2016

Calzada,E. , Show me the money. Cémo conseguir dinero a través del marketing deportivo , Libros de cabecera,
2012

Sobrino,)., El deporte, sector de actividad econémica, Universidad Pontificia de Comillas, 2013

Bibliografia Complementaria

Desbordes, Ohl y Tribou, Estrategias de Marketing Deportivo, Editorial Paidotribo, 2001

Rubio, B., Apuestas deportivas online, Santillana Ediciones, 2013

Anderson, C., Charlas TED. La guia oficial TED para hablar en publico, Deusto, 2016

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Actividades fisicas de ocio/P02G050V01905
Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1I/P02G050V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1/P02G050V01504
Ocio y turismo deportivo/P02G050V01701
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Programas de ejercicio fisico y bienestar

Asignatura Programas de

ejercicio fisico y
bienestar

Cadigo

P02G050V01910

Titulac

ion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 4 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Diddcticas especiales

Coordinador/a Serrano Gémez, Virginia

Profesorado  Serrano Gémez, Virginia

Correo-e vserrano@uvigo.es

Web

http://http://fcced.uvigo.es/gl/

Descripcion

genera

Competencias

Cddigo

Bl Conceptualizacién e identificacién del objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B5 Conocimiento y comprension de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B14 Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes
manifestaciones.

B16 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad
fisica y del deporte.

B18 Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, a los diferentes
campos de la actividad fisica y el deporte.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C25 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas recreativas

C26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-
deportiva recreativa

C29 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades fisicas inadecuadas

en los practicantes de actividad fisico-deportiva recreativa

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
El alumnado tendra la capacidad de valorar distintas situaciones personales para planificar la B2 C25
practica de actividad fisica de forma individualizada. B5 C26
B6 C29
B13
B14
B16
B18
B26
El alumnado mostrard habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13
B24
El alumnado serd capaz de adaptarse la nuevas situaciones, la resolucién de problemas vy el B26 C25
aprendizaje
auténomo.
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El alumnado mostrara habilidad de liderazgo, capacidad de relacion interpersonal y trabajo en B12
equipo. B13

B24

B26
El alumnado comprenderd la literatura cientifica del &mbito del ejercicio fisico y el bienestar Bl

B2
El alumnado mostrard la capacidad de identificar los riesgos que se derivan para la salud del B26 C25
desarrollo de las actividades fisicas inadecuadas entre la poblacién que realiza practica fisica C26
orientada a la salud C29
Contenidos
Tema
1. Nuevas Tendencias del fitness, wellness & 1.1. Programas de ejercicio fisico y bienestar en los servicios deportivos

healthy

actuales.
1.2. Nuevas Tendencias de programas con orientacion fisico saludable.

2. El Entrenamiento personal. 2.1. La figura del entrenador personal.

2.2. Méarketing y comunicacion.
2.3. Aplicacion de los programas de ejercicio fisico y bienestar al
entrenamiento personal.

3. Fundamentos, estructura, disefio y control de 3.1. Segmentos poblaciones en los practicantes de servicios deportivos.
programas de ejercicio fisico y bienestar

*segUn el objetivo de las

personas usuarias

4. Equipaciones de fitnes

s, wellness & healthy  4.1. Las tendencias en la equipacién de los servicios deportivos y el fitness

4.2. Equipaciones.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 26 16 42
Resolucién de problemas 2 0 2
Presentacion 2 5 7
Trabajo tutelado 4 22 26
Leccién magistral 17 0 17
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 30 31

*Los datos que aparecen
alumnado

en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio

Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicién de
habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio. Segun los
contenidos se podran desarrollar en espacios especiales con equipamiento especializado

Resolucién de
problemas

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Presentacion

Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre
contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto...

Trabajo tutelado

El estudiante, en pequefio grupo, elabora un documento sobre la tematica de la materia acordada
previamente con el profesor/a.

Leccién magistral

El caracter de la materia hace necesario combinar varios tipos de metodologias, dependiendo de la
naturaleza de los objetivos a alcanzar y los contenidos a tratar. Se abogara por una metodologia
activa, alternando exposiciones magistrales y trabajo en pequefio grupo en las sesiones tedricas y
vivencia de las diferentes propuestas de tareas (del profesor y de los propios alumnos) en las
sesiones practicas.

Ademas, el alumno dispondra de un soporte virtual de apoyo a la docencia, a través de la
plataforma TEMA (http://www.uvigo.es/faitic), con el que podra realizar un seguimiento
parcialmente on-line de la materia.

- Organizacién de la docencia:

Las sesiones de caracter tedrico y practico se desarrollaradn en horario y localizacién fijadas por el
centro.

Atencion personalizad

Metodologias Descri

pcion
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Trabajo tutelado El alumno dispondra de un horario de tutorfas para consultas y resolver dudas relacionadas con la

materia.
Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicas de laboratorio Se valorard la asistencia, participacién activa y resolucién de 15 C25
actividades propuestas C26
C29
Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un 5 B6 C25
grupo de estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o B12 C26
de los B13 C29
resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... B24
B26
Trabajo tutelado El estudiante, en pequefio grupo, elabora un documento sobre la 20 B2 C25
tematica de la materia acordada previamente con el profesor/a. B5 C26
B12 C29
Resolucién de problemasEl examen tedrico podra constar de preguntas cortas y/o tipo test 60 B13 C25
y/o ejercicios de los diversos contenidos de la materia. B16 C26
B18 C29
B24
B26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todo el alumnado asista 0 no a las aulas, tiene derecho a ser evaluado (mediante examen o segln establezca la guia
docente).

a) En la 12 convocatoria el examen tendra una valoracion del 60%, el trabajo un 20%, exposiciones 5%, y las sesiones
practicas un 15% (Deberdn asistir como minimo al 80% de las sesiones practicas). Los alumnos que no cumplan el 80% de
asistencia practica, deberdn realizar un examen practico y/o se incluird una pregunta/s extras de desarrollo en el examen de
respuesta corta / test.

Es indispensable superar el examen tedrico con una calificacion minima de 5 puntos para aprobar la materia.

b) De no tener superada la materia en la primera convocatoria, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la 22
edicién. En esta 22 convocatoria el examen tendra una valoracién del 100%.

¢) Las fechas oficiales de los exdmenes se pueden consultar en la web de la facultad

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

American College of Sports Medicine, ACSM’s guidelines to exercise testing and prescription, Lippincott Williams &
Wilkins, 2009

Bouchard, C., Blair, S.N., Haskell, W., Physical activity and health, Human Kinetics, 2007

Buckley, J.P., Redgrave, A., Redgrave, S., Exercise physiology in special populations, Churchill Livingstone.-Dwyer, 2008
Coburn, J. W., Malek, M. H., Manual NSCA. Fundamentos del Entrenamiento Personal, Paidotribo, 2014

Dwyer, G.B., Davis, S.E., ACSM’s helth-related physical fitness assessment manual, Lippincott Williams & Wilkins,
2008

Earle, R., Fundamentos del entrenamiento personal., Paidotribo, 2008

Garcia-Garcia, 0. y Serrano Gdmez, V., Entrenamiento personal. Guia para el desarrollo profesional, Medica
Panamericana, 2017

Riva, L., Physical activity and health guidelines. Recommendations for various ages, fitness levels, and
conditions from 57 authoritative sources, Human Kinetics., 2010

Werner, W.K., Hoeger, S.A., Fitness and wellness., 8, Wadsworth, 2009

Bibliografia Complementaria

American College of Sports Medicine, Exercise management for persons with chronic diseases and disabilities,
Human Kinetics, 2003

Busquet, L, Las cadenas musculares (tomo 1), Paidotribo, 2000

Colado, JC, Acondicionamiento fisico en el medio acuatico, Paidotribo, 2004

Gomariz, J.R., Estiramientos de cadenas musuclares, La liebre de marzo, 2009

Isidro, F., Heredia, JR, Pinsach, P., Ramén-Costa, M., Manual del entrenador personal: del fitness al wellness,
Paidotribo, 2007

Ratames, N, Manual ACSM de Entrenamiento de la Fuerza y del Acondicionamiento Fisico, Paidotribo, 2015
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Souchard, P, RPG. Principios de la reeducacién postural global, Paidotribo, 2005

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Actividades de fitness/P02G050V01901

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Valoracién y prescripcién del ejercicio fisico para la salud/P02G050V01503

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Actividades de fitness/P02G050V01901
Valoracién y prescripcién del ejercicio fisico para la salud/P02G050V01503
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia del entrenamiento deportivo

Asignatura Psicologia del

entrenamiento
deportivo

Cadigo

P02G050V01911

Titulac

ion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 opP 4 1c

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Psicologia evolutiva y comunicacién

Coordinador/a Dosil Diaz, Joaquin

Profesorado  Dosil Diaz, Joaquin

Correo-e jdosil@uvigo.es

Web

Descripcion

genera

Competencias

Cddigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte.

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte.

B5 Conocimiento y comprension de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociales
del ser humano.

B7 Conocimiento y comprensién de los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y patrones de la
motricidad humana.

B8 Conocimiento y comprensién de la estructura, funcién y desarrollo de las diferentes manifestaciones de la motricidad
humana.

B15 Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

B17 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C2 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de actividad fisica y

deporte entre la poblacion escolar

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Identifi
diferen

car e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con B4 C2
tes capacidades e distintos ritmos de aprendizaxe. B5

B7

B15

B25

B26

Comprensién da psicoloxia especifica de cada modalidade deportiva, asi como tratar cos B2 C2
deportistas e adestradores. B4

B6
B7
B8
B15
B17
B25
B26
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Coflecemento das estratexias mais efectivas para traballar no ambito da psicoloxia do B2 C2
adestramento deportivo B4

Contenidos

Tema

1. La psicologia en el entrenamiento y en la
competicion.

. La importancia de la psicologia en el deporte.

. La importancia de la psicologia en el entrenamiento.
. La impotencia de la psicologia en la Competicién.

. La figura del psicélogo del deporte.

. Concepto de entrenamiento mental

. Niveles de asesoramiento mental

. Evaluacién y planificacién del entrenamiento mental
. Preparacién psicolégica de los entrenamientos

. Preparacién psicolégica de las competiciones

. Psicologia del atletismo

. Psicologia del tenis

. Psicologia del golf

. Psicologia del motociclismo

. Psicologia del automovilismo

. Psicologia del surf

. Psicologia del futbol

. Psicologia del baloncesto

. Psicologia del voleyball

. Tecnicas de intervencién psicoldgica

. Establecimiento de objetivos

. Relajacién

. Visualizacion

. Ténicas cognitivas

. Tecnicas de biofeedback y neurofeedback

. Técnicas de habilidades de comunicacion

. Enfoque educativo de la iniciacién deportiva

. Motivos para comenzar y abandonar un deporte

. Del tridngulo al pentdgono de la iniciacién deportiva
. Los componentes del pentdgono de la iniciacién deportiva

2. Evaluacion, Planificacion e Intervencion
Psicolégica

3. Programas de Entrenamiento Mental.

4. Preparacion psicoldgica de las competiciones.

5. Estrategias psicolégicas de intervencién.

6. Asesoramiento Psicoldgico a Entrenadores,
Padres, Directivos y Arbitros.

AP WNREREIYOUPRRWNRIWNRFRPOUR,WNRIUOUDWNRERRWNRE

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacién 2 0 2
Debate 16 30 46
Leccién magistral 28 28 56
Examen de preguntas objetivas 2 35 37
Observacion sistematica 2 0 2
Trabajo 2 5 7

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién Exposicién por parte del alumno de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas
y/o directoras de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar en grupos.

Debate Exposicién, por grupos, diante do grupo mediano, e despois por escrito ao profesor, dos resultados

da valoracién de tres alumnos/as de educacion infantil (3, 4 e 5 anos), utilizando probas adaptadas
a este alumnado co obxecto de detectar posibles causas das dificultades de aprendizaxe que poida
manifestar un alumno/a e actuar en consecuencia.

Leccién magistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directoras dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
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Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Presentacién Los alumnos tendran que presentar la planificacién psicolégica de una temporada, tanto de
forma individual como en equipos.

Pruebas Descripcion

Examen de preguntas Los alumnos tendran que realizar una prueba tipo test con 40 preguntas y tres alternativas

objetivas de respuesta.

Trabajo Los alumnos tendran que presentar un trabajo de entrenamiento mental en una modalidad

deportiva, presentando el proyecto al finalizar.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Examen de La evaluacidn final consistira en una prueba tipo test de 40 100
preguntas pregunta, con 3 alternativas de respuesta y solo una verdadera.
objetivas Cada dos respuestas incorrectas restaran una correcta.

B2
B4
B5
B6
B7
B8
B15
B17
B25
B26

C2

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En las sucesivas convocatorias se mantendran los mismos criterios para aprobar que en la primera.

Se debe ver la fecha de evaluacién en la web de la facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Dosil, J. (Ed), El psicélogo del deporte: asesoramiento e intervencidn., 2, Sintesis, 2002

Dosil, J. (Ed), The Sport Psychologist Handbook: a guide for sport-specific performance enhancement., 1, John

Wiley & Sons, 2006

Dosil, J., Psicologia de la actividad Fisica y del Deporte, 2, MCGraw-Hill, 2008

Bibliografia Complementaria

Buceta, J.M., Psicologia del entrenamiento deportivo, 1, Dykinson, 1998

Weinberg, R. y Gould, D., Fundamentos en Psicologia del Deporte, 3, Panamericana, 2009

Recomendaciones

Asignaturas que continian el temario

Especializacién en deportes colectivos/P02G050V01906
Especializacién en deportes individuales/P02G050vV01907

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente

Metodologia y planificacion del entrenamiento deportivo 1/P02G050V01502
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo I11/P02G050V01604

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Psicologia: Psicologia de la actividad fisica y el deporte/P02G050V01202
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas externas: Practicum

Asignatura Practicas

externas:
Practicum

Cadigo

P02G050V01981

Titulac

ion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

18 0B 4 2¢

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Inglés

Depart

amento Diddctica, organizacién escolar y métodos de investigacién

Coordinador/a Barcala Furelos, Roberto JesUs

Martinez Figueira, Maria Esther

Profesorado  Martinez Figueira, Maria Esther

Correo-e esthermf@uvigo.es

roberto.barcala@uvigo.es

Web

http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=179,0,0,1,0,0

Descripcion

genera

Competencias

Cddigo

B12

Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B14 Manejo de la informacidn cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes
manifestaciones.

B15 Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

B16 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad
fisica y del deporte.

B17 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

B18 Capacidad para aplicar los principios fisiol6gicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, a los diferentes
campos de la actividad fisica y el deporte.

B19 Capacidad para evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicio fisico orientado hacia la salud.

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B22 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad.

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Aplicar las TIC en Educacién Fisica B12
B13
Utilizacién de bibliografia y bases de datos B13
B14
B26
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Planificacion y disefio de actividades en diferentes contextos, situaciones y en diferentes tipos de B13

poblaciones.

B15
Bl6
B17
B18
B19
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26

Contenidos

Tema

Estudio y analisis de la institucion, programacién, Observacién, planificacién, intervencién y evaluacién de las practicas.

intervencién, y evaluacién del trabajo
desarrollado en el periodo de practicas en
empresas o instituciones, orientadas bien a la
docencia, a la gestién, al entrenamiento
deportivo, a la salud, o a la recreacién. Se
considera como un conjunto de actividades

orientadas la un aprendizaje basado en la accién

y en la experiencia y a la apropiacién e
integracién de destrezas y conocimientos. El
practicum debe realizarse en servicios o
entidades desde las que se desarrollan trabajos
relacionados con la actividad fisica y el deporte
en cualquiera de los &mbitos anteriormente
relacionados y que sean reconocidos cémo
centros colaboradores para la formacién en
practicas mediante los correspondientes
convenios. En este sentido, existe actualmente
un nimero importante de convenios con
diferentes entidades o instituciones que desde
distintos dmbitos trabajan en actividad fisica y
deporte y que garantiza que todos los alumnos
puedan desarrollar sus practicas de forma
adecuada.

Seguimiento y control tutelado del periodo de
practicas.

Estancia de practicas

Memoria del periodo de practicas.

Planificacién y temporalizacién de las practicas.
Intervencién o simulacion de intervencién en el centro de practicas.
Elaboracién de la memoria de practicas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 5 10 15

Leccién magistral 4 0 4

Seminario 5 50 55

Practicum 150 60 210

Trabajo tutelado 10 100 110

Informe de practicas externas. 2 50 52

Informe de practicas externas. 4 0 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.
Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
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Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten afondar o complementar
los contenidos de la materia. El tutor o tutora con su grupo de practicum organizaran las tareas de

practicas.

Practicum El estudiante desarrollara las actividades en un contexto relacionado con el ejercicio de una

profesién vinculada las ciencias de la actividad fisica y el deporte.

Trabajo tutelado El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la
materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias. Se trata de una actividad auténoma del estudiante que incluye la busqueda y

recogida de informacion, lectura y manejo de bibliografia vinculada al practicum

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Actividades introductorias Actividades dirigidas a todo el alumnado en las que se explica y matiza el como se van a

desarrollar las practicas

Leccién magistral Reuniones con el alumnado para hacer seguimiento del desarrollo de las practicas

Practicum Reuniones presonalizadas con el alumnado para hacer seguimiento del desarrollo de las
practicas

Trabajo tutelado Realizara trabajos solicitados tanto por el tutor del centro de practicas como por el tutor
académico, cuando estos lo consideren necesario en su formacién pratica

Seminario Organizacion de reuniones grupales de cara a la mejora de la formacion practica

Evaluacion

Descripcion

Calificacion

Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Informe de practicas Memoria de las practicas se desarrollara de acuerdo con lo establecido
externas. en el art. 14 del Real decreto 1707/2011, de 18 de Noviembre.
El alumnado debera entregar una memoria conforme al modelo oficial
indicado a principio de curso y publicado en la web de la Facultad.

50

Informe de practicas Informe motivado y detallado del tutor o tutora del centro de practicas,
externas. segun el modelo oficial publicado en la web de la Facultad.

50

B12
B13
Bl4
B15
B16
B17
B18
B19
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26
B12
B13
Bl4
B15
B16
B17
B18
B19
B20
B21
B22
B23
B24
B25
B26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. La tutora o tutor académico de la universidad evaluara las practicas desarrolladas por los estudiantes de conformidad con

los criterios y fuentes de informacién sefialados.

2. La tutora o tutor del centro escolar, como indica el art. 13 del Real Decreto 1707/2011, de 18 de Noviembre, por lo que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, realizara y remitira al tutor/a académico de la

Universidad la evaluacion final.
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3. Para superar la materia del Practicum el estudiante deberd alcanzar el aprobado en cada uno de los criterios de
evaluacién establecidos nos informes, tanto del tutor/la del centro de practicas como del tutor/a académico. Se mantendran
las competencias adquiridas en primera convocatoria hasta segunda convocatoria.

4. Para facilitar el proceso de evaluacién, antes del inicio de las practicas, el/la coordinador/la del Practicum le remitira al
centro escolar a hoja de evaluacién en la que se reflejen las diferentes competencias objeto de misma.

5. Conforme la normativa vigente, con independencia de ser estudiantes asistentes como no asistente, el alumnado
disfrutara de condiciones equivalentes de evaluacioén.

Particularmente, en cuanto a la Memoria de Practicas, sefialar:

1. La Memoria de las practicas se desarrollard segun lo establecido en el art. 14 del Real decreto 1707/2011, de 18
deNoviembre.

2. A través de la guia docente, asi como por otro tipo de orientaciones, la Comisién de Practicas establecerd anualmente las
recomendaciones precisas para una correcta elaboracién de la Memoria.

3. Para facilitar el proceso de evaluacion cada tutor o tutora contard con la correspondiente hoja de evaluacién.

4. Las fechas de entrega de la Memoria de Practicas de cada convocatoria figuran reflejadas en el calendario académico de
la Facultad, pudiendo consultarse en el apartado de organizacién académica de la web de la facultad:
http://fcced.uvigo.es/gl/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

VVAA, Memoria Verifica do Grao en CC. da Actividade Fisica e do Deporte,

VVAA, Documentos oficiais de practicum do Grao en CC. da Actividade Fisica e do Deporte da FECD,
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios
Tener en cuenta a normativa propia de Practicas Curriulares de la Universidad de Vigo y de la Facultad de Ciencias de la
Educacién y del Deporte.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Trabajo de Fin de Grado

Asignatura Trabajo de Fin de

Grado

Cadigo

P02G050V01991

Titulac

ion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 4 2¢

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Inglés

Depart

amento Diddctica, organizacién escolar y métodos de investigacion

Coordinador/a Barcala Furelos, Roberto JesUs

Profesorado  Martinez Figueira, Maria Esther

Correo-e roberto.barcala@uvigo.es

Web

Descripcion  El Trabajo Fin de Grado consiste en el desarrollo auténomo por parte del estudiante de un proyecto bajo
general la direccién de un profesor/a tutor/la, cuya realizacidn tiene la finalidad de favorecer que el estudiante

integre las ensefianzas recibidas durante los estudios y asegurar la adquisicién de las competencias propias
de la titulacién.

Competencias

Cddigo

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

B14 Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes
manifestaciones.

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisicodeportivas.

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad.

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

B26 Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

C1 Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

C2 Capacidad para promover y evaluar la formacién de hdbitos perdurables y auténomos de practica de actividad fisica y
deporte entre la poblacién escolar

C3 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, en la propuesta de
tareas en los procesos de enseflanza-aprendizaje a través de la actividad fisica y el deporte

Ca Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de los escolares debido a la practica de
actividades fisicas inadecuadas

C17 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisico-deportivas
orientada a la salud

C18 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado, para cada tipo de
actividad que practique la poblacién de adultos, mayores y discapacitados

C20 Capacidad para gestionar los servicios deportivos publicos y privados

C21 Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y seleccionar el material y
equipamiento deportivo adecuado

C22 Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional

C24 Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[Japrendizaje relativos a la actividad fisico-
deportiva recreativa, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

C26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-

deportiva recreativa

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
1. Conocimientos sobre los modos de presentacién del trabajo técnico-cientifico. B13 Cl
B21 C4
B23 C17
B25 C18
B26 C20
C24
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2. Conocimiento de los modos de insercién del Trabajo Fin de Grado en el ambito profesional. B14 Cl

B21 C2
C3
C4
C17
C20
C22
C26
3. Conocimiento de los modos de escritura relacionados con la realizacién, exhibicién y B23 Cl
presentacion de los proyectos técnicos-profesionales y su elaboracién. B25 C2
B26 C3
Cc4
C20
C21
C26
4. Capacidad para la busqueda, analisis e incorporacién de la informacién necesaria para la B23 Cl
elaboracién de un proyecto técnico-profesional B25 C2
B26 C17
C18
C20
C21
C22
C24
C26
Contenidos
Tema
Elaboracién de una planificacién adecuada a la  Planificacién y desarrollo de TFG.
realidad técnico-profesional de alguno de los
ambitos profesionales vinculados al Grado.
Presentacién e defensa del trabajo elaborado. Presentacién del TFG.
Defensa del TFG.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 0 125 125
Presentacién 0 16 16
Seminario 4 0 4
Leccién magistral 4 0 4
Trabajo 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

SOLICITUD DE PRESENTACION Y DEFENSA DEL TFG.

1. El alumno/la solicitara la presentacién y evaluacién del TFG con el visto bueno de su respectivo
tutor/a académico.

2. La solicitud de presentacién, dirigida a la Comisién de Coordinacion Académica, deberd ir
acompafada de la versién escrita y electrénica del TFG por cuadriplicado con el visto bueno del
tutor/a académico. Podrd acercarse la documentacion o material adicional que se estime oportuno
para que sea tomada en consideracién por el Tribunal evaluador. La FCED pondra al disponer del
alumnado unas orientaciones académicas y de estilo para la presentacion escrita de la memoria del
TFG.

3. A efectos de evaluacioén, el tutor/a académico emitird un informe en el que valorard (de 0 a 3
puntos) la labor realizada por la alumna/lo durante el periodo de elaboracién del TFG. Este informe
acompanfara la documentacién referida en el punto 2. Los criterios de evaluacién quedaran
recogidos en la guia docente de la materia.

4. En atencidn a las solicitudes presentadas, la Comisidn establecerd, de acuerdo con el Tribunal
*avaliador, y publicard la orden para la celebracion del acto de presentacion publica del TFG. Por lo
menos, se fijard una fecha en la convocatoria comun de junio y otra en la extraordinaria de julio.
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Presentacién ACTO DE PRESENTACION Y DEFENSA PUBLICA DEL TFG.
1.El acto de presentacién serd realizado por el alumno/la en sesién publica en la fecha y hora
asignada. De manera excepcional, la Comisién de Coordinacién Académica podra aprobar otra
modalidad, previa solicitud formal y motivada del alumno/la y siempre que sea posible.
2.El alumno/la expondra en un tiempo maximo de quince minutos un resumen del TFG y de los
principales resultados y conclusiones alcanzados. Posteriormente, sin superar los treinta minutos,
los miembros del Tribunal evaluador realizaran las observaciones y consideraciones oportunas.

Seminario El tutor podra establecer tutorias grupales para dar las indicacions generales para cada fase del
trabajo
Leccién magistral Existiran tutorias en pequefio grupo para exponer toda la reglamentacion relativa al TFG

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Trabajos asociados al desarrollo del trabajo fin de grado

Pruebas Descripcion
Trabajo Trabajos y proyectos que complementen la formacién para el desarrollo del trabajo fin de grado
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo 30 B13 C1
tutelado El profesor hara una evaluacién continua del trabajo del alumno. Antes de la fecha B14 C2
30 establecida para la presentacién y defensa del TFG, el tribunal de evaluacién B21 C3
tendra el B23 (4
informe de valoracién del director sobre el trabajo realizado por parte del estudiante B25 Cl7
con una valoracién parcial del incluso. B26  C20
C21
C24
C26
Trabajo  : ACTO DE PRESENTACION Y DEFENSA PUBLICA DEL TFG. 70 B13 C3
1. El acto de presentacién sera realizado por el alumno/la en sesién publica en la B21 C4
fecha y hora asignada. De manera excepcional, la Comisién de Coordinacién B23 C18
Académica podra aprobar otra modalidad, previa solicitud formal y motivada del B25 C20
alumno/la y siempre que sea posible. B26 C21
2. El alumno/la expondra en un tiempo méaximo de quince minutos un resumen del C22
TFG y de los principales resultados y conclusiones alcanzados. Posteriormente, sin C24
superar los treinta minutos, los miembros del Tribunal evaluador realizaran las C26

observaciones y consideraciones oportunas.

EVALUACION Y CALIFICACION DEL TFG.

1. Celebrado el acto de presentacién publica del TFG, el Tribunal evaluador
deliberara sobre la calificaciéon tomando en consideracién el informe emitido por el
tutor académico, la calidad del contenido del TFG, asi como la propia exposicién, en
particular, la claridad expositiva y la capacidad de debate y defensa argumental del
alumno/la.

2. La calificacién sera la suma ponderada de la calificacién del Tribunal (de 0 a 7
puntos) mas la valoracién del tutor (de 0 a 3 puntos). La valoracién del Tribunal sera
el promedio aritmético de las notas atribuidas por cada uno de sus miembros. En
este punto el Tribunal se regird por el dispuesto en las Normas de Gestién
Académica para las titulaciones de Grado regulados por el Real Decreto 1393/2007
vigentes en la Universidad de Vigo.

3. Las deliberaciones del Tribunal para calificar el TFG serdn la puerta cerrada. Una
vez finalizado el acto de defensa, el tribunal hard publica la calificacién.

4. Al final de la evaluacién y calificacién de la totalidad de los TFG del grado, el
Tribunal evaluador podrd conceder menciones de matricula de honra de
conformidad con la normativa.

5. En caso de que la calificacién del TFG no alcance la calificacién minima de
aprobado (5.0), el Tribunal deberd indicar aquellos aspectos susceptibles de
correccidn y mejora para conseguir dicha calificacién.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La calificacién sera la suma ponderada de la calificacién del Tribunal (70%) mas la valoracion del tutor/la (30%). La
valoracién del Tribunal serd el promedio aritmético de las notas atribuidas por cada uno de sus miembros.
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El TFG debe ser un trabajo personal en el que se construya un discurso propio. Cuando se utilicen ideas o palabras de otra
autoria

se acreditard explicitamente su origen.

Aquellos estudiantes que no superen el TFG en la evaluacién del segundo cuadrimestre podran presentarse a la segunda
convocatoria en el mes de julio.

Las fechas de entrega de la memoria y de la defensa del TFG seran publicadas con antelacién suficiente en la web de la
Facultad:http://fcced.uvigo.es/gl/

En el caso de obtener la calificacién de suspenso, bien sea en la primera o segunda convocatoria, el tribunal hara llegar
un informe con los consejos oportunos al estudiante y al/el tutor/la para el avance del trabajo y su posterior evaluacién.
Conforme la normativa vixente, con independencia de ser estudiantes asistente como no asistente, el alumnado disfrutara
de condiciones equivalentes de evaluacién

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Cordédn, J.A.; Lopez, J.; Vaquero, J., Manual de investigacion bibliografica y documental, Piramide, 2001

Gutiérrez Davila, Marcos, Metodologia de las Ciencias del Deporte, Sintesis, 2005

Regulamento de Traballo de Fin de Grao da Universidade de Vigo,

Normativa de Traballo de Fin de Grao da Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte.,

Bibliografia Complementaria

Jurado Rojas, Yolanda, Técnicas de investigacion documental: manual para la elaboracidn de tesis, monografias,
ensayos e informes académicos, Thompson, 2002

Recomendaciones

Otros comentarios
Tener en cuenta a normativa propia de TFG de la Universidad de Vigo y de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del
Deporte.
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