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Presentacion

No ano 1991 créase a Escola Universitaria de Enxefaria Técnica en Informatica de Xestidn da Universidade de Vigo no
Campus de Ourense xunto coa titulacion de Enxefaria Técnica en Informatica de Xestién, co fin de dar resposta
as necesidades de titulados en Informéatica que demandaba a sociedade galega. No ano 1999, tras a concesion a este Centro
do segundo ciclo da titulacién de Enxefieria en Informatica, cambia o seu nome polo de Escola Superior de Enxefieria
Informatica (ESEI).

Actualmente, o Centro oferta as seguintes titulaciéns:

e Grao en Enxefaria Informatica: Titulacién adaptada ao EEES que incorpora dous perfis profesionais diferenciados e
de elevado atractivo na contorna socioeconémica galego:

o especialidade Enxefiaria de Software
o especialidade Tecnoloxias da Informacién

e Master en Enxefaria Informaética: titulacion vinculada ao exercicio da profesién de Enxefieiro/a en Informatica, de 90
ECTS e un curso e medio adaptada ao EEES. Ten como obxectivo dotar ao titulado dunha profunda formacién en
temas de direccién e xestién da area de tecnoloxias da informacidn, asi como sélidos cofiecementos en tecnoloxias
especificas asociadas a diferentes perfis profesionais deste ambito. O titulado adquire competencias técnicas, de
comunicacion e liderado que lle capacitan para p6r en marcha o seu propio negocio ou para integrarse en postos
directivos da drea TIC en empresas e organizaciéns.

Toda a informacién relativa ao Centro e as suas titulaciéns atépase na paxina web esei.uvigo.es.

Organigrama

equipo directivo

¢ Director: Francisco Javier Rodriguez Martinez

o E o responsable do funcionamento da Escola, aplicar os acordos dos érganos colexiados,
executar o orzamento e representar ao Centro tanto dentro da Universidade como ante as
instituciéns e a sociedade en xeral.

o Email: direccion.esei [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 007
Subdirectora de Organizacion Académica: Rosalia Laza Fidalgo
o E a responsable da organizacion da docencia na escola: horarios, calendarios de exames,
control docente, control de titorias....
o Email: rlaza [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 013

e Subdirectora de Sistemas: M2 Encarnacion Gonzalez Rufino
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o E a responsable do funcionamento da infraestrutura da escola, especialmente os laboratorios
docentes.

o Email: nrufino [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 016

Subdirectora de Calidade: Eva Lorenzo Iglesias

o E a encargada de asegurar o cumprimento do Sistema de Garantia Interno de Calidade.

o Email: eva [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 019

e Secretario do Centro: Arturo Méndez Penin

o Encérgase de levantar acta dos drganos colexiados da Escola, asi como de dar fe dos acordos
gue neles se toman.

o Email: mrarthur [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 011

= Ademais do equipo directivo, hai varios profesores e profesoras que se encargan de coordinar cursos,
titulaciéns, programas de mobilidade, etc:

Coordinador do Master en Enxenaria Informatica: Xosé Antén Vila Sobrino
e Email: coordinador.mei.esei [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 011

Coordinadora do Grao en Enxefaria Informatica: Eva Lorenzo Iglesias

e Email: eva [at] uvigo.es
e Teléfono: 988 387 019

Coordinadora de primeiro de grao: M2 José Lado Tourifio
e Email: mrpepa [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 012

Coordinadora de segundo de grao: Encarnacién Gonzalez Rufino
e Email: nrufino [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 016

Coordinador de terceiro de grao: Miguel Diaz-Cacho Medina
e Email: mcacho [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 034

Coordinadora de cuarto de grao: Reyes Pavon Rial
e Email: pavon [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 013
Coordinador do itinerario de Enxefaria do Software: Miguel Reboiro Jato

e Email: mrjato [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 027

Coordinador do itinerario de Tecnoloxias da Informacién: Daniel Gonzalez Pena

e Email: dgpena [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 027
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= Coordinador de programas de mobilidade: Aima Gémez Rodriguez
e Email: alma [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 008

= Coordinadora de practicas en empresas: Enrique Barreiro Alonso
e Email: enrique [at] uvigo.es

e Teléfono: 34 647 343 415

secretaria de direccion

A Secretaria de Direccién da ESEI estd situada na planta baixa do Edificio Politécnico, e o horario de atencién ao publico é de

9:00 a 14:00.
¢ Francisca Merino Garrido
Cargo: Secretaria de Direccion

Teléfono: +34 988 387 002
email: sdireccion.esei [at] uvigo.es

Localizacion

Escola Superior de Enxeferfa Informatica.
Campus de Ourense - Universidad de Vigo
Edificio Politécnico. As Lagoas s/n

32004 - Ourense (Spain)

Teléfonos: +34 988 387000, +34 988 387002
Fax: +34 988 387001

Web: esei.uvigo.es

Normativa e lexislacion

Atdpase dispofiible na paxina web do Centro (esei.uvigo.es), apartado Normativas e Formularios

Servizos do centro

equipamento docente

14 laboratorios informaticos con 24 postos individuais e diferentes sistemas operativos

1 laboratorio de Tecnoloxia Electrénica

1 laboratorio de Arquitectura de Computadores

1 laboratorio de proxectos fin de carreira

6 aulas de teoria

6 seminarios para titorfas de grupo

valores engadidos

Clases en inglés en diversas materias.
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Profesor orientador en primeiro curso.

Correo electrdnico para os alumnos.

Directorio de almacenamiento para os alumnos, accesible dende Internet.

Plataforma de e-learning.

Aceso wireless a Internet dende todo o campus.

Biblioteca de campus con 120.000 volumenes.

Delegacién de Alumnos.

Locales de asociaciéns de alumnos.

Residencia universitaria.

Salén de Graos e Salén de Actos.

Cafeteria.

Master Universitario en Enxenaria Informatica

Materias

Curso 2

Codigo Nome Cuadrimestre Cr.totais

006M132V01301 Dwecooq Idas Tecnoloxias da 1c 6
Informacién

006M132V01302 Xestion Operativadas 6
Tecnoloxias da Informacién

006M132V01303 Integracién de Sistemas e 1c 6
Redes

006M132V01304 Agm|n|straC|on Avanzada de 1c 6
Sistemas
Calidade de Procesos de

006M132V01305 Desenvolvemento de 1c 6
Software
Calidade de Servizos de

006M132V01306 Tecnoloxias da Informacion lc 6

006M132V01307 Practicas Profesionais 1c 9

006M132V01308 Xestion da Configuracién do 1c 6
Software

006M132V01310 Slstemas. !Estratexmos de 1c 6
Informacién

006M132V01311 Enxenarlglde Sistemas de 1c 6
Informacidn

006M132V01408 Traballo de Fin de Master 1c 9
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccion das Tecnoloxias da Informacion

Materia Direccién das
Tecnoloxias da
Informacion

Cadigo 006M132V01301

Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria

Informatica

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c

Lingua de

imparticién

Departamento

Coordinador/a Vila Sobrino, Xosé Antdn

Profesorado  Vila Sobrino, Xosé Anton

Correo-e anton@uvigo.es

Web

Descricién
xeral

Competencias

Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Nova

Contidos

Tema

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Resultados de Formacién e Aprendizaxe

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Xestion Operativa das Tecnoloxias da Informacion

Materia Xestion Operativa

das Tecnoloxias
da Informacion

Cadigo 006M132V01302
Titulacién Master
Universitario en
Enxefarfa
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Departamento

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Profesorado  Estévez Martinez, Emilio

Pereira Fernandez, Amadino
Ribadas Pena, Francisco José
Rodriguez Martinez, Francisco Javier
Suarez Lorenzo, Fernando

Correo-e franjrm@uvigo.es

Web

Descricién Gobernanza de TI. Modelos e estadndares para a gobernanza de Tl. Métricas e auditorias. Mecanismos de toma

xeral

de decisions. Xestion do cambio. Xestidn de recursos humanos. Comunicacién en equipos e organizaciéns.

Empréganse recursos bibliograficos e de web en inglés.

Competencias

Cadigo

A2

CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta
area de estudo

A3 CB8 - Que os alumnos sexan capaces de integrar coflecementos e xestionar a complexidade e formular xuizos a partir
dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclta unha reflexién sobre as responsabilidades sociais e
éticas relacionadas coa utilizacién dos seus cofiecementos e xuizos

A4 CB9 - Que os estudantes poidan comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e as razéns que as sustentan a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades

B2 CG2: Capacidade para a direccién de obras e instalacions de sistemas informaticos, cumprindo a normativa vixente e
asegurando a calidade do servizo

B5 CG5: Capacidade para a elaboracién, planificacién estratéxica, direccién, coordinacién e xestién técnica e econémica
de proxectos en todos 0s ambitos da Enxefieria en Informatica seguindo criterios de calidade e medioambientais

B10 CG10: Capacidade para aplicar os principios da economia e da xestién de recursos humans e proxectos, asi como a
legislacién, regulacién e normalizacién da Informética

C6 CE6: Capacidade para asegurar, xestionar, auditar e certificar a calidade dos desenvolvementos, procesos, sistemas,
servizos, aplicaciéns e produtos informaticos.

C7 CE7: Capacidade para desefiar, desenvolver, xestionar e evaluar mecanismos de certificacién e garantia de
seguridade no tratamento e acceso & informacién nun sistema de procesamento local ou distribuido.

C16 CE16: Capacidade para formar parte do comité de direccién da empresa e asumir responsabilidades na implantacién
da estratexia da empresa a nivel informatico, definindo presupostos e xestionando medios materiais e humans.

C17 CE17: Capacidade para implantar estratexias de Tl alifiadas coa estratexia da organizacién e os clientes, con criterios
de eficiencia e calidade, respetando a regulacién, estdndares e modelos de boas practicas.

C18 CE18: Capacidade para implantar sistemas de xestidn de servicios de Tl enfocados 4 calidade e a eficiencia en costes
a través da aplicacidn de codigos de boas practicas profesionais.

D2 CT2: Capacidade para a direccién de equipos e organizacions

D3  CT3: Capacidade de liderazgo

D4  CT4: Capacidade de comunicar cofiecemento e conclusions a publicos especializados e non especializados, de
maneira oral e escrita.

D5  CT5: Capacidade de traballo en equipo

D8 CT8: Responsabilidade e compromiso ético no desempefo da actividade profesional

D10 CT10: Orientacién 4 calidade e 4 mellora continua

D12 CT12: Capacidade para resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos

ou multidisciplinares.

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Adquirir unha vision global e integradora dos elementos chave da gobernanza de TI. A2

Conecer e aplicar os estandares mais novos para a explotacion de departamentos de informatica e TIC (IT A2
Governance). A3

Ser capaz de despregar, configurar e xestionar soluciéns tecnologicas nas Pemes A2

Contidos
Tema
Gobernanza de Tl - Introducién & gobernanza de TI. Elementos chave.
- Mecanismos de Toma de Decisidns
- Xestién do cambio.
- Xestién de Recursos Humanos.
- Comunicacién en equipos e organizacions.
Modelos e estandares para a gobernanza de Tl - Estdndares ISO
- Xestién de servizos
- Procesos e servizos de Tl

- Métricas e auditorias
Xestion do cambio
Soluciéns e sistemas de informacién nas PEMES
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Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas en aulas informaticas 30 0 30
Leccidon maxistral 22.5 2.25 24.75
Traballo 0 95.25 95.25

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Practicas en aulas Realizaranse actividades practicas, sesiéns de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
informaticas problemas, etc. en grupos, baixo a direccién dun profesor. Poderanse incluir actividades previas e

posteriores s sesidns de laboratorio e seminario que axuden a conseguir os obxectivos propostos.
Fomentaranse especialmente as actividades encamifiadas ao desenvolvemento de proxectos,
supostos practicos, informes, etc.
Asi mesmo, poderanse organizar nestas sesions actividades de avaliacién.

Leccién maxistral Empregaranse distintas actividades na aula, dirixidas ao grupo completo ou a pequenos grupos.
Principalmente, realizaranse clases expositivas para o
desenvolvemento dos contidos fundamentais da materia e, para conseguir a participacién activa
dos
estudantes, levaran a cabo actividades breves individuais ou en grupo que permitan aplicar os
conceptos expostos e resolver problemas.
Nas actividades propostas potenciarase a adquisicién de coflecementos e a sta aplicaciéon no
ambito profesional e investigador da Informatica.
Asi mesmo, poderanse organizar nestas sesions actividades de avaliacion.

Atencion personalizada

Probas Descricion
Traballo
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Practicas en A avaliacién das actividades prdcticas propostas realizarase mediante a 30 A2 B2 Cé6 D2
aulas entrega por parte do alumnado dos informes e cuestionarios A3 B5 C7 D3
informaticas correspondentes a cada unha das actividades realizadas, conforme as A4 B10 Cl6 D4
respectivas indicaciéns. C17 D5
C18 D8
D10
Evalua os Resultados D12
R1R2 eR3
Leccién maxistral A avaliacién dos cofiecementos asociados & Sesién Maxistral e as 30 A2 B2 C6
Practicas de en aulas de Informatica avalianse conxuntamente. A3 B5 (7
A avaliacién ao alumno realizarase mediante exames. As probas que A4 B10 Cl6
conformen o exame poderan ser tipo test, cuestiéns, desenvolvemento C17
e/ou exercicios en funcién da parte do temario que se estea avaliando. C18
Evalua os Resultados
R1R2 eR3
Traballo Todos os alumnos deberdn realizar un traballo ou proxecto final da 40 A2 B2 C6 D2
materia. O proxecto realizarase de forma individual ou en grupo. A3 B5 C7 D3
A4 B10 Cl6 D4
Cl7 D5
Evalua os Resultados C18 D8
R1R2 eR3 D10
D12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

Para superar (e liberar) cada un dos mecanismos de avaliacién requirese alcanzar un 5 da puntuacién maxima prevista para
cada tipo de proba. Para superar a materia é preciso alcanzar os minimos anteriores en cada mecanismo de avaliacién e
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sumar na nota final un minimo de 5 puntos. Opcionalmente e con caracter *sustitutivo, a nota correspondente ao
mecanismo [JSesién maxistral[] poderd ser obtida por parte dos alumnos mediante unha *intensificacién do [Jtraballo ou
proxecto final[]. Esta opcién sé serd posible mediante consentimento expreso por parte do alumno e o profesor.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERA

ACLARACIONS ADICIONAIS SEGUNDA CONVOCATORIA (Extraordinaria de xullo) Na segunda "convocatoria" os alumnos s6
deberadn de someterse a avaliaciéon naquelas probas que non liberaran conforme aos minimos indicados no apartado
anterior, manténdoselle a nota que tiveran nos apartados liberados.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES

AVALIACION PARA NON ASISTENTES (Primeira convocatoria + Segunda convocatoria) No caso do alumnado non asistente o
esquema de avaliacién a aplicar serd o dun exame final sendo posible a substitucién da avaliacién de [Jsesién maxistral[]
pola intensificacién no [Jtraballo ou proxecto final[J.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente da convocatoria, en caso de non superar algunha parte da avaliacidn pero a puntuacién global fose
superior a 5 (sobre 10), a cualificacién en actas sera 4.

DATAS DE AVALIACION

O calendario de probas de avaliacion aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da ESEIl atépase publicado
na paxina web http://www.esei.uvigo.es/index.php?ide=29

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Hamel, G., y Prahalad, C. K., Compitiendo por el futuro. Estrategia crucia para crear los mercados del mafana,
Ariel,

Barceld, M., Hacia una economia del conocimiento, ESIC, 2001

Herrera, H., La gestion del conocimiento (talento), como herramienta para lograr el cambio organizacional, 2006
Sieber, S., Efectos de la adopcién de innovaciones en la organizacién de la empresa y en las practicas del
trabajo, PwC, 2007

Bibliografia Complementaria

Aramayo, A., Disefiando la estratégia empresarial, 2066

Arnott, |., Bernardos, A.M., Tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las practicas logisticas, CEDITEC,
2005

De Pablos, C., Lépez-Hermoso, J.J, y et., Direccion y gestion de los sistemas de informacion en la empresa, ESIC,
Gimeno, M., Las tecnologias de la informacion y comunicacion en la pyme y otros avatares,

Gbémez, C., Garcia, C., Balanced scorecard, un modelo innovador para la gestion estratégica, 2004

Recomendacidns

Outros comentarios
Emprégasen materiais en inglés como soporte os contidos da aula, ainda que a docencia impartese en galego e castelan.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Integracion de Sistemas e Redes
Materia Integracién de
Sistemas e Redes
Cadigo 006M132V01303
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Castelan

imparticion  Galego

Depart

amento

Coordinador/a Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramén

Profesorado  Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramén

Correo-e mcacho@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descricién Avaliacion de arquitecturas, topoloxias e estratexias de soluciéns de integracién telematicas e servizos en

xeral

redes compartidas. Criterios técnicos e estratexias de seleccién de redes de acceso. Monitorizacién e
optimizacion de sistemas, redes e servizos.

Pode ocorrer que se use a lingua inglesa nalgiin material que se utiliza na materia.

Competencias

Cddigo

A2

CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta
area de estudo

Bl CG1: Capacidade para proxectar, calcular e desefiar produtos, procesos e instalacions en todos os ambitos da
Enxefieria Informatica

B8 CG8: Capacidade para a aplicacion dos cofiecementos adquiridos e de resolver problemas en entornos novos ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos e multidisciplinares, sendo capaces de integrar estos
cofecementos

Cl CE1: Capacidade para a integracién de tecnoloxias, aplicaciéns, servizos e sistemas propios da Exefieria Informdtica,
con caracter xeralista, e en contextos mais amplos e multidisciplinares.

C5 CE5: Capacidade de comprender e saber aplicar o funcionamento e organizacién de Internet, as tecnoloxias e
protocolos de redes de nova xeracién, os modelos de componentes, software intermediario e servizos.

D2 CT2: Capacidade para a direccién de equipos e organizacidns

D3  CT3: Capacidade de liderazgo

D7  CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade

D8 CT8: Responsabilidade e compromiso ético no desempefo da actividade profesional

D10 CT10: Orientacién 4 calidade e 4 mellora continua

D11 CT11: Capacidade de aprendizaxe auténomo

D13 CT13: Capacidade para integrar cofecementos e enfrentarse 4 complexidade de formular xuicios a partires dunha

informacién incompleta.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de

Formacion e
Aprendizaxe

RA1: Ser capaz de administrar as necesidades e os recursos técnicos dun escenario TIC A2

Cl
D7
D8
D10

RA2: D

esefar e dirixir a execucion de estratexias de implantacién dunha contorna de servizos telematico Bl
Cl
C5
D2
D3
D7
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RA3: Ser capaz de executar politicas preventivas en base a resultados de monitorizacion. A2

RA4: Dispor dunha visiéon integrada dos sistemas e redes de datos dunha organizacién Cl

Contidos

Tema

1. Escalamiento de redes.

. Configuracion e resolucién de problemas DHCP e DNS
. Configuracién e resolucién de problemas STP
. Redes enrutadas complexas. OSPF e EIGRP

2. Conexion de Servizos e Integracion.

. Tecnoloxias WAN

. Tecnoloxia VPN

. Conexiéns Punto a punto
. Frame Relay

. Tunneling IPSEC

. Monitorizacién de rede

Ok, WNRFRIWN R

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Practicas de laboratorio 26 33.5 59.5
Leccién maxistral 17.5 0 17.5

Titoria en grupo 0 2.2 2.2

Estudo previo 0 10.3 10.3
Autoavaliacion 0 5 5

Exame de preguntas obxectivas 3 36 39

Practica de laboratorio 1.5 15 16.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Practicas de laboratorio Realizaranse sesidns de laboratorio guiadas que axuden ao alumno a conseguir os obxectivos

propostos.

Leccidn maxistral

Realizaranse clases expositivas para o desenvolvemento dos contidos fundamentais da materia e,
para conseguir a participacién activa dos estudantes, levaranse a acabo actividades individuais ou
en grupo que permitan aplicar os conceptos expostos e resolver problemas.

Titoria en grupo

Reuniéns de titorizacién e seguimento, que se poderan realizar de forma presencial ou online

Estudo previo

Actividades previas s sesions de laboratorio e de aula que axudaran ao alumno a realizar as
actividades practicas e o seguimento das clases expositivas.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Practicas de laboratorio Realizaranse sesidns de laboratorio guiadas que axuden ao alumno a conseguir os obxectivos

propostos.
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Autoavaliacion Ao finalizar cada capitulo, o alumno autoevaluara a comprension e 10 Cl D11
coflecemento dos conceptos tedricos dese capitulo. Resultados de C5 D13
Aprendizaxe: RA4
Exame de preguntas Ao finalizar cada médulo, o alumno realizard unha proba na que 50 Cl D13
obxectivas demostrara a comprensién e cofiecemento dos conceptos dese C5
mddulo. Resultados de aprendizaxe: RA4
Practica de laboratorioAvaliarase as habilidades practicas en cada mddulo. Comprensién 40 A2 Bl D2
practica dos conceptos estudados e a capacidade para aplicalos B8 D3
nunha contorna simulada. D7
Resultados de aprendizaxe: RAL, RA2, RA3 D8
D10
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Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE AVALIACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

Para aplicar as porcentaxes e obter a cualificacidn final é condicién imprescindible que se superen todas as probas cun
minimo esixido.

CRITERIOS DE AVALIACION PARA NON ASISTENTES

Empregarase o mesmo sistema de avaliacién que para os asistentes.

CRITERIOS DE AVALIACION PARA 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARREIRA
Empregarase 0 mesmo sistema de avaliacién que para a 12 edicién de actas
PROCESO DE CUALIFICACION DE ACTAS

Independentemente da convocatoria, na cualificacién en actas sumaranse os puntos obtidos en cada unha das partes
avaliadas. No caso de non obter unha puntuacién >5, conservaranse as cualificaciéns das partes superadas para a 22
convocatoria.

DATAS DE AVALIACION.

0 calendario de probas de avaliacién aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da *ESEI atépase publicado na paxina web
http://www.esei.uvigo.es/index.php?ide=29.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Ernesto Ariganello, REDES CISCO GUIA DE ESTUDIO PARA LA CERTIFICACION CCNA ROUTING Y SWITCHING, 4, RA-
MA, 2016

Bibliografia Complementaria

Cisco, http://www.netacad.com,

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Administracion Avanzada de Sistemas

Materia Administracion
Avanzada de
Sistemas
Cadigo 006M132V01304
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informética
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Castelan
imparticién
Departamento

Coordinador/a Méndez Reboredo, José Ramén

Profesorado  Méndez Reboredo, José Ramén

Correo-e moncho.mendez@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descricién Esta materia estd centrada na administracién de sistemas corporativos incluindo, entre outros, os seguintes

xeral

aspectos desta area:

+ Autenticacién corporativa.

+ Virtualizacion.

+ Clustering: Balanceo de carga e alta dispofibilidade.

+ Despregue de servizos de mensaxeria e videoconferencia.

+ Almacenamento masivo en rede.

+ Xestién dos gastos derivados dos sistemas informaticos corporativos.
+ Externalizacion de servizos.

Dada a actualidade das tematicas, pode ser necesario o0 uso de materiales escritos en Inglés e/ou
ferramentas con interfaz de usuario en Inglés.

Competencias

Cddigo

A2

CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta
area de estudo

A5 CB10 - Que os alumnos tefian as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que
serd en gran parte auto dirixido ou auténomo

Bl CG1: Capacidade para proxectar, calcular e desefiar produtos, procesos e instalacions en todos os ambitos da
Enxefieria Informatica

B2 CG2: Capacidade para a direccién de obras e instalacions de sistemas informaticos, cumprindo a normativa vixente e
asegurando a calidade do servizo

B8 CG8: Capacidade para a aplicacién dos cofiecementos adquiridos e de resolver problemas en entornos novos ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos e multidisciplinares, sendo capaces de integrar estos
cofiecementos

C1 CE1: Capacidade para a integracién de tecnoloxias, aplicacions, servizos e sistemas propios da Exefieria Informatica,
con caracter xeralista, e en contextos mdis amplos e multidisciplinares.

C4 CE4: Capacidade para modelar, desefiar, definir a arquitectura, implantar, xestionar, operar, administrar e manter
aplicaciéns, redes, sistemas, servizos e contidos informaticos.

Cc9 CE9: Capacidade para desefiar e avaliar sistemas operativos e servidores, e aplicaciéns e sistemas baseados en
computacion distribuida.

D1 CT1: Desenvolver un espiritu innovador e emprendedor

D4 CT4: Capacidade de comunicar cofiecemento e conclusidns a publicos especializados e non especializados, de
maneira oral e escrita.

D5 CT5: Capacidade de traballo en equipo

D6 CT6: Habilidades de relaciéns interpersonales

D7  CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade

D10 CT10: Orientacién & calidade e & mellora continua

D12 CT12: Capacidade para resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos
ou multidisciplinares.

D13 CT13: Capacidade para integrar cofilecementos e enfrentarse 4 complexidade de formular xuicios a partires dunha

informacion incompleta.

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

RA02: Ser capaz de configurar os sistemas para mellorar a flexibilidade, escalabilidade e dispofiibilidade A2

usando técnicas de virtualizacién e clustering. A5

RAO03: Cofiecer os conceptos asociados ao correo electrénico e filtrado, sendo capaz de desefiar, Bl
desplegar, integrar e manter servicios corporativos neste dmbito B2

RA04: Ser capaz de planificar, desefiar e desplegar servizos VolP en entornos corporativos. A2

RAOQ5: Coriecer as vantaxes do almacenamento masivo en rede e ser capaz de usalas de modo eficiente e A2
seguro. A5

RA06: Tomar decisiéns relativas ao modelo de servizos (corporativo ou externalizacién) A2

D10

Contidos
Tema
Introduccién - Centros de Proceso de datos e Organizacidin
- Necesidade dos servicios corporativos
- Implementacién de servicios corporativos no CPD
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Virtualizacion

- Conceptos de virtualizacion
- Independencia de hipervisor - Libvirt
- Hipervisores: Xen e KVM

Servizos de directorio

- Definicion e caracteristicas
- LDAP e arquitectura

- Esquemas (Object class)

- Formato LDIF

Almacenamento corporativo - Storage Area Networks

- Copias de seguridade

Clustering

- Introducién ao clustering

- Usos comuns do clustering: Alta Dipofibilidade, Balanceo de carga,
Computacién de Altas Prestaciéns

- Exemplo practico do uso de clustering na web

Correo electrdnico

- Organizacién do servicio de correo electrénico e productos
- MTA

- MDA

- SpamAssassin

Voz sobre IP

SIP
Implementacién de VolP (asterisk)

Xestion dos gastos

- Externalizacion
- VPS
- Cloud Computing

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 20.5 29.8 50.3
Practicas de laboratorio 10.5 0 10.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 16 55 71
QOutros 0 2.2 2.2
Probas de resposta curta 1 15 16

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidon maxistral

Empregaranse distintas actividades na aula, dirixidas ao grupo completo ou a pequenos grupos.
Principalmente, realizaranse clases expositivas para o desenvolvemento dos contidos fundamentais
da materia e para conseguir a participacién activa dos estudantes, levarase a cabo actividades
breves individuais ou en grupo que permitan aplicar os conceptos expostos e resolver problemas.
Nas actividades propostas potenciarase a adquisicién de cofiecementos e a sea aplicacién no
ambito profesional e investigador da Informatica.

Practicas de laboratorio

Realizaranse actividades practicas, sesiéns de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, baixo a direccién dun profesor. Poderanse incluir actividades previas e
posteriores s sesions de laboratorio e seminario que axuden a conseguir os obxetivos propostos.
Fomentaranse especialmente as actividades encamifiadas ao desenvolvemento de proxectos,
supostos practicos, informes, etc. Asimesmo, poderanse organizar nestas sesiéns actividades de
avaliacién.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Realizacién de actividades, traballos e estudio por parte do estudante, de maneira auténoma,
individualmente ou en grupo.

As actividades que o estudante desenvolverd de maneira non presencial estaran orientadas
principalmente 4 adquisicién de cofiecementos no ambito profesional e investigador da Informatica,
e ao desenvolvemento dos proxectos e traballos solicitados, ben individualmente ou en grupo.

Outros

Reunidns de titorizacion e seguimento, que se poderan realizar de forma presencial ou online.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Outros

Reuniéns de titorizacién e seguimento, que se poderan realizar de forma presencial ou online.

Resolucién de problemas Os problemas plantéxanse certo tempo antes de rematar a clase para que os alumnos

de forma auténoma

plantexen soluciéns (e se lles poida proporcionar apoio). A implementacién da solucién faise de
forma auténoma ata o seguinte dia de clase. Ao comenzar a seguiste clase, os alumnos todavia
tefien algln tempo para rematar a actividade e poder resolver dudas técnicas de Ultima hora.

Avaliacion
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Descricion Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Resolucién de Avaliarase a realizacién de actividades de forma auténoma no 50 A2 Bl Cl1 D1
problemas de forma laboratorio e non presencialmente. Resultados de aprendizaxe: A5 B2 C4 D4
auténoma RAO1, RAO2, RAO3, RA0O4, RAO5, RAOD6. B8 C9 D5
D6
D7

D10

D12

D13
Probas de resposta Exame. As datas de celebracién figuran no apartado de outros 50 A2 Bl Cl1 D4
curta comentarios e segunda convocatoria. Resultados de aprendizaxe: B2 C4 D7

RA01, RAO2, RAO3, RAO4, RAO5, RAODS. B8 C9 D12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE AVALIACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

Os alumnos que asistan reqularmente a clase, terdn notas pola "Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma
auténoma" que consistirdn en distintos exercicios practicos que se fardn de forma grupal ou individual durante o transcurso
da clase e de forma non presencial. Os alumnos que non superasen (ou realizaran) ata dous destes problemas, poden
opcionalmente recuperalos mediante unha proba practica especifica do exercicio ou exercicios a recuperar. Cando o nimero
de exercicios a recuperar supere os dous, debera facer a proba préctica para toda a materia.

A proba préctica realizarase na data oficial de exame xusto a continuacién do exame de Probas "de resposta curta" (teoria).
Para superar a materia, un alumno debera ter unha media maior ou igual a 5 puntos sobre 10 entre a proba de teoria
(Probas de resposta curta) e a correspondente avaliacidn practica ("Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma
auténoma" e/ou os resutados da proba practica)

CRITERIOS DE AVALIACION PARA NON ASISTENTES

A avaliacién para non asistentes sera equivalente & avaliacién para asistentes cando o alumno ausentouse & realizacion de
mais de dudas "Resoluciéns de problemas e/ou exercicios de forma auténoma". Por tanto, deberd realizar a proba de

teoria (Probas de resposta curta) e a correspondente avaliacién practica. A avaliacién préctica consistird nunha proba
individual para facer exercicios similares aos executados polos estudantes asistentes. As datas de celebracién figuran no
apartado de outros comentarios e segunda convocatoria. Resultados de aprendizaxe: RA01, RA02, RA03, RA04, RA05, RA06.
Para superar a materia, un alumno debera ter unha media maior ou igual a 5 puntos sobre 10 entre as ddas
probas.CRITERIOS DE AVALIACION PARA 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARREIRA

Empregarase o mesmo sistema de avaliacidn aplicado a primeira edicidén das actas conservando as notas das

Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou simuladas.

PROCESO DE CUALIFICACION DE ACTAS

A nota que figurard en actas serd o resultado da media entre a proba de resposta curta (teoria) e Resolucién de problemas
e/ou exercicios de forma auténoma ou proba practica sustituta (practica).

DATAS DE AVALIACION

O calendario de probas de avaliacién aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da ESEI atépase publicado na paxina web
http://www.esei.uvigo.es/index.php?ide=29.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Gerald Carter, LDAP System Administration, O'Reilly Media, 2003

Alan Laudicina, The Definitive Guide to Postfix, 1, Apress,

Christopher Poelker, Alex Nikitin, Storage Area Networks for Dummies, 2, John Wiley &amp; Sons Inc,

Stephen R Smoot, Nam K Tan, Private Cloud Computing: Consolidation, Virtualization, and Service-Oriented
Infrastructure, 1, Morgan Kaufmann,

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Integracién de Sistemas e Redes/006M132V01303

Outros comentarios
0 alumno debe ser capaz de empregar os instrumentos de Internet para a procura de informacién (buscadores, foros, etc).

Recoméndase ter habilidades mecanograficas para cursar esta e outras materias.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Calidade de Procesos de Desenvolvemento de Software

Materia Calidade de
Procesos de
Desenvolvemento
de Software

Cadigo 006M132V01305
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de
imparticién
Departamento

Coordinador/a Vila Sobrino, Xosé Antdn

Profesorado  Vila Sobrino, Xosé Anton

Correo-e anton@uvigo.es

Web

Descricién
xeral

Competencias

Cadigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Resultados de Formacién e Aprendizaxe

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Calidade de Servizos de Tecnoloxias da Informacion

Materia Calidade de
Servizos de
Tecnoloxias da
Informacion

Cadigo 006M132V01306
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informética
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de
imparticién
Departamento

Coordinador/a Vila Sobrino, Xosé Anton

Profesorado  Vila Sobrino, Xosé Anton

Correo-e anton@uvigo.es

Web

Descricién
xeral

Competencias

Cadigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Contidos

Tema

Planificacién

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descricion Cualificacion

Resultados de Formacién e Aprendizaxe

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas Profesionais

Materia Practicas
Profesionais
Cadigo 006M132V01307
Titulacién Master
Universitario en
Enxefarfa
Informética
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 OB 2 1c
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Departamento

Coordinador/a Barreiro Alonso, Enrique
Profesorado  Barreiro Alonso, Enrique
Vila Sobrino, Xosé Antén

Correo-e enrique@uvigo.es

Web http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=368

Descricién As practicas profesionais deberan proporcionar ao estudante a posibilidade de desenvolver modos de facer
xeral propios do ambito profesional. Para lograr este achegamento dos estudantes ao exercicio profesional, existira

un coordinador de practicas profesionais que xestionard os convenios con entidades externas a Universidade
e organizara os recursos formativos de profesionais e profesores que exerceradn os labores de titoria. O
Centro aprobara anualmente unha planificacién de actividades que garanta o logro das competencias que
conducen a unha formacién profesionalizante no ambito da Enxefiaria en Informatica.

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe

Contidos

Tema

As précticas profesionais deberdn proporcionar -
ao estudante a posibilidade de desenvolver
modos de facer propios do dmbito profesional.
Para lograr este achegamento dos estudantes ao
exercicio profesional, existird un coordinador de
practicas profesionais que xestionara os
convenios con entidades externas & Universidade
e organizara os recursos formativos de
profesionais e profesores que exerceran os
labores de *tutoria.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas externas 0 224 224
Outros 1 0 1

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Practicas externas 0 estudante realiza as actividades correspondentes & practica profesional, baixo a supervisién e
titorizacién dos profesionais que se lle asignaron.

Outros 0 profesor asignado como titor supervisa e realiza a avaliacién dos cofiecementos acadados polo
alumno.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion
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Outros Supervision do desenvolvemento das practicas profesionais.

Avaliacidn
Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
OutrosPara as practicas profesionais avaliaranse as tarefas realizadas baixo supervisién 100

dos/os titores/as asignados/as e as memorias de obxectivos e/ou resultados
presentadas polo estudante segundo a normativa que desenvolvera o Centro para
as practicas profesionais. Avalianse todas as competencias da materia.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Outros comentarios

Recoméndase haber superado todas as materias que conforman a titulacién.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Xestion da Configuracion do Software

Materia Xestién da
Configuracién do
Software
Cadigo 006M132V01308
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Casteldn
imparticion  Galego
Departamento

Coordinador/a Reboiro Jato, Miguel
Profesorado  Reboiro Jato, Miguel

Correo-e mrjato@uvigo.es

Web http://faitic.uvigo.es

Descricién Sistemas e metodoloxias para o control de versidns. Integracién e despregamento continuo. Xestion de
xeral dependencias, construcién e empaquetado automatico do software. Automatizacion e integracién de probas

no proceso de desenvolvemento. Xestion integrada de proxectos software.

Competencias

Cadigo

A2 CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta
area de estudo

A4 CB9 - Que os estudantes poidan comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e as razoéns que as sustentan a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades

A5 CB10 - Que os alumnos tefian as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que
sera en gran parte auto dirixido ou auténomo

Bl CG1: Capacidade para proxectar, calcular e desefar produtos, procesos e instalacions en todos os dmbitos da
Enxefieria Informatica

B9 CG9: Capacidade para comprender e aplicar a responsabilidade ética, a lexislacién e a deontoloxia profesional da
actividade da profesidén de Enxefieiro en Informatica

C1 CE1: Capacidade para a integracién de tecnoloxias, aplicacions, servizos e sistemas propios da Exefieria Informatica,
con caracter xeralista, e en contextos mdis amplos e multidisciplinares.

C2  CE2: Capacidade para a planificacién estratéxica, elaboracién, direccién, coordinacién, e xestién técnica e econémica
nos ambitos da Enxefieria Informatica relacionados, entre outros, con: sistemas, aplicaciéns, servizos, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

C4 CE4: Capacidade para modelar, desefiar, definir a arquitectura, implantar, xestionar, operar, administrar e manter
aplicaciéns, redes, sistemas, servizos e contidos informaticos.

D1 CT1: Desenvolver un espiritu innovador e emprendedor

D2 CT2: Capacidade para a direccién de equipos e organizacions

D3 CT3: Capacidade de liderazgo

D4 CT4: Capacidade de comunicar cofilecemento e conclusidns a publicos especializados e non especializados, de
maneira oral e escrita.

D5  CT5: Capacidade de traballo en equipo

D6  CT6: Habilidades de relaciéns interpersonales

D7  CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade

D10 CT10: Orientacién 4 calidade e 4 mellora continua

D11 CT11: Capacidade de aprendizaxe auténomo

D12 CT12: Capacidade para resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos
ou multidisciplinares.

D13 CT13: Capacidade para integrar cofiecementos e enfrentarse 4 complexidade de formular xuicios a partires dunha
informacion incompleta.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
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RAL: Saber empregar de forma eficaz e concorrente os sistemas para o control de versiéns do codigo A2
fonte. Bl

RA2: Ser capaz de configurar soluciéns de integracién e despregamento continuo co obxectivo de axilizar A2
a avaliacién do estado do desenvolvemento. A4

RA3: Cofiecer e saber aplicar as ferramentas de automatizacién da construcién do software, incluindoa A2
creacién da estrutura do proxecto, a recuperacién e xestién eficiente de dependencias, a compilacién do A4
cédigo e o empaquetado do artefacto final. A5

RA4: Cofiecer e saber aplicar as ferramentas de automatizacién dos diversos tipos de probas necesarias A2
para garantir a calidade das aplicaciéns. Ad
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RA5: Ser capaz de integrar as probas de software no proceso de desenvolvemento de aplicaciéns. A2

RA6: Cofiecer e saber aplicar as ferramentas de xestidn integrada de software como medio para o A2
seguimento de proxectos de desenvolvemento software e de comunicacién entre os participantes en A4
proxectos software. A5

Contidos

Tema

Introducién Introducién & xestién da configuracién do software.

Probas de software Intregracion dos distintos tipos de probas de software no ciclo de
desenvolvemento. Anélise do papel das probas de software na integracién
e despregue continuos.

Xestion de dependencias Estudo dos sistemas de xestidén de dependencias. Analise da importancia
dos sistemas de xestion de dependencias no desenvolvemento de
software.

Sistemas de control de versiéns Andlise de diferentes estratexias para o versionado de software. Estudo
dos sistemas de control de versiéns.

Integracién e despregue continuo Analise das implicaciéns que ten a integracién e despregue continuo no
ciclo de desenvolvemento de software. Definicién dun fluxo de integracién
e despregue continuo.

Xestion integrada de proxectos Avaliacién de sistemas de xestién integrada de proxectos como
ferramenta de interaccién co cliente.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 10 10 20
Practicas de laboratorio 14 14 28
Titoria en grupo 2.25 0 2.25
Presentacién 2 9 11
Traballo 9.75 39 48.75
Estudo de casos 10 30 40

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxia docente

Descricién

Leccién maxistral Exposicién dos contidos tedricos da materia. Co fin de facilitar a comprensién da materia e
aumentar o interese do alumno, incluiranse diversos exemplos e exercicios nos que se pode requirir
a participacién activa do alumno.

Practicas de laboratorio Realizacién de actividades de cardcter practico que incluirdn exercicios, investigaciéns, resolucién
de problemas e desenvolvemento de aplicacions relacionadas cos contidos da materia.

Titoria en grupo Reunidns de titorizacion e seguimento, que se poderan realizar de forma presencial ou online.

Presentacién Preparacion e presentacién en pequenos grupos ou de forma individual dun tema relacionado coa
materia. Na avaliacion do traballo terase en conta o contido do traballo, a presentacién oral do
mesmo € a

contextualizacién dentro da materia.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Practicas de laboratorio Atencién as preguntas e dubidas dos alumnos que poidan xurdir ao longo do traballo a realizar
nas clases.

Titoria en grupo O profesor resolvera as dubidas de caracter tedrico que poidan xurdir respeto ao proxecto
practico.

Probas Descricion

Traballo O profesor resolvera as dubidas de caracter practico que poidan xurdir respeto ao proxecto
practico.

Estudo de casos O profesor asesorard aos alumnos na identificacién de alternativas e resolverd as dibidas que

poidan xurdir respecto 4s mesmas. Ademais, asesorara aos alumnos na seleccién de
compofientes para o proxecto tedrico/practico.

Avaliacion
Descricién Cualificacion ~ Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Presentacién  Realizacién dun estudo para a identificacién de alternativas para as 20 A4 Cl D1
distintas ferramentas empregadas na xestién da configuracién de A5 C2 D4
software. C4 D11
D13
0 alumno deberd presentar e defender as conclusiéns do seu estudo.
Ademais, tamén se terd en conta a participacion activa dos alumnos na
defensa dos traballos e a capacidade dos alumnos para avaliar o traballo
dos compafieiros.
RESULTADOS DE APRENDIZAXE: RA3, RA4 e RAG.
Traballo Desenvolvemento dun proxecto no que se aplicarén os conceptos de 40 A2 Bl Cl1 D2
xestion de configuracién de software tratados na asignatura. B9 C2 D3
C4 D4
RESULTADOS DE APRENDIZAXE: RA1, RA3, RA4, RA5 e RAG. D5
D6
D7
D10
D12
D13
Estudo de casosTraballo no que os alumnos deberan desefiar unha proposta dun fluxo de 40 A2 Bl Cl1 D1
desenvolvemento que dé soporte a un proxecto con unhas caracteristicas A4 B9 C2 D2
determinadas (20% da nota). A5 C4 D4
D7
Ademais, deberan configurar un entorno de desenvolvemento baseado no D10
fluxo proposto (20% da nota). D11
D12
RESULTADOS DE APRENDIZAXE: RA2, RA3, RA4, RA5 e RAG. D13

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE AVALIACION PARA A 12 EDICION DAS ACTAS

Os criterios de avaliacién nesta asignatura son 0s mesmos para 0s alumnos asistentes como para os non asistentes, coa
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salvedade de que, no caso dos non asistentes, as "Presentaciéns/exposiciéns" faranse, unicamente, ante o profesorado da
materia, polo que non se terd en conta a participacién activa dos alumnos na defensa dos traballos e a capacidade dos
alumnos para avaliar o traballo dos compafieiros.

Cualificacion final = 0.2 * nota das "Presentacidns/exposiciéns" + 0.4 * nota do "Proxecto de desenvolvemento" + 0.4 *
nota do "Estudo de casos/andlise de situaciéns"

CRITERIOS DE AVALIACION PARA A 22 EDICION DAS ACTAS E FIN DE CARREIRA

Cualificacion final = 0.2 * nota das "Presentaciéns/exposiciéns" + 0.4 * nota do "Proxecto de desenvolvemento" + 0.4 *
nota do "Estudo de casos/andlise de situaciéns"

As "Presentaciéns/exposiciéns" faranse, unicamente, ante o profesorado da materia, polo que non se terd en conta a
participacién activa dos alumnos na defensa dos traballos e a capacidade dos alumnos para avaliar o traballo dos
compafeiros.

PROCESO DE CUALIFICACION DAS ACTAS

En calquera das convocatorias, o0 alumno debera superar cada unha das metodoloxias de avaliacién e das probas parciais
das que se compofien para superar a materia. Considerarase que unha metodoloxia de avaliacién estd superada cando se
obtefia unha puntuacién igual ou superior ao 50% da nota maxima da devandita metodoloxia. Ademais, considerarase que
unha proba esté superada cando se obtefia unha puntuacién igual ou superior ao 40% da nota maxima da devandita proba.
No caso de que un alumno non supere algunha das metodoloxias e/ou probas, asignarase un maximo de 4,9 puntos como
nota final da materia.

DATAS DE AVALIACION

O calendario de probas de avaliacién aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da ESEI atépase publicado na paxina web
http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=29.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Paul M. Duvall, Continuous integration : improving software quality and reducing risk, 12, Addison-Wesley, 2007
Bibliografia Complementaria

Gerard Meszaros, xUnit Test Patterns: Refactoring Test Code, 52, Addison-Wesley, 2007

Jez Humble y David Farley, Continuous delivery, 12, Addison-Wesley, 2012

Paul Swartout, Continuous delivery and DevOps - A Quickstart Guide : deliver quality software regulally and
painlessly by adopting CD and DevOps, 22, Packt Publishing Limited, 2014

Mike Cohn, Succeeding with agile : software development using Scrum, 12, Addison-Wesley, 2010

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Enxefaria de Sistemas de Informacién/006M132V01311

Paxina 25 de 39



DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistemas Estratéxicos de Informacion
Materia Sistemas
Estratéxicos de
Informacion

Cadigo 006M132V01310
Titulacién Méster
Universitario en
Enxefaria
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Inglés
Outros
Departamento

Coordinador/a Rodriguez Martinez, Francisco Javier
Pérez Cota, Manuel

Profesorado  Abreu, Antonio
Goncalves Moreira, Ramiro Manuel
Gonzalez Castro, Miguel Ramén
Pérez Cota, Manuel
Rodriguez Martinez, Francisco Javier

Correo-e mpcota@uvigo.es
franjrm@uvigo.es

Web
Descricién 0 departamento de Tl na organizacién. Investimento e financiamento. Direccién estratéxica en tecnoloxias da
xeral informacion. Organizaciéon da funcién informatica. Planificacion estratéxica do sistema de informacion.

Competencias

Cddigo

A3 CB8 - Que os alumnos sexan capaces de integrar coflecementos e xestionar a complexidade e formular xuizos a partir
dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclta unha reflexién sobre as responsabilidades sociais e
éticas relacionadas coa utilizacién dos seus cofiecementos e xuizos

A4 CB9 - Que os estudantes poidan comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e as razons que as sustentan a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades

B2 CG2: Capacidade para a direccion de obras e instalacions de sistemas informaticos, cumprindo a normativa vixente e
asegurando a calidade do servizo

B3 CG3: Capacidade para dirixir, planificar e supervisar equipos multidisciplinares

B5 CG5: Capacidade para a elaboracién, planificacién estratéxica, direccién, coordinacién e xestién técnica e econémica
de proxectos en todos 0s ambitos da Enxefieria en Informatica seguindo criterios de calidade e medioambientais

B6  CG6: Capacidade para a direccién xeral, direccién técnica e direccién de proxectos de investigacion,
desenvolvemento e innovacién, en empresas e centros tecnoléxicos, no dmbito da Enxeferia Informatica

B10 CG10: Capacidade para aplicar os principios da economia e da xestidén de recursos humans e proxectos, asi como a
legislacién, regulacién e normalizacién da Informatica

C2  CE2: Capacidade para a planificacién estratéxica, elaboracién, direccién, coordinacién, e xestién técnica e econémica
nos ambitos da Enxefieria Informatica relacionados, entre outros, con: sistemas, aplicaciéns, servizos, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

Cé CE6: Capacidade para asegurar, xestionar, auditar e certificar a calidade dos desenvolvementos, procesos, sistemas,
servizos, aplicacidns e produtos informaticos.

Cc8 CE8: Capacidade para analizar as necesidades de informacidn que se plantexan nun entorno e llevar a cabo en todas
as suas etapas o proceso de construccion dun sistema de informacion.

C16 CE16: Capacidade para formar parte do comité de direccién da empresa e asumir responsabilidades na implantacion
da estratexia da empresa a nivel informatico, definindo presupostos e xestionando medios materiais e humans.

C17 CE17: Capacidade para implantar estratexias de Tl alifadas coa estratexia da organizacién e os clientes, con criterios
de eficiencia e calidade, respetando a regulacién, estadndares e modelos de boas practicas.

C18 CE18: Capacidade para implantar sistemas de xestién de servicios de Tl enfocados 4 calidade e a eficiencia en costes
a través da aplicacién de cddigos de boas practicas profesionais.

D1  CT1: Desenvolver un espiritu innovador e emprendedor

D4  CT4: Capacidade de comunicar cofiecemento e conclusions a publicos especializados e non especializados, de
maneira oral e escrita.

D6 CT6: Habilidades de relaciéns interpersonales

D7  CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade
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D9 CT9: Respeto e promocién dos dereitos humans, os principios democraticos, os principios de igualdade entre homes e
mulleres, de solidaridade, de accesibilidade universal e desefio para todos.

D11 CT11: Capacidade de aprendizaxe auténomo

D13 CT13: Capacidade para integrar cofiecementos e enfrentarse 4 complexidade de formular xuicios a partires dunha

informacién incompleta.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

*RA1: Saber organizar un departamento de tecnoloxias da informacién nunha empresa B2

B3
B6
B10
C2
c8
Clo

*RA2: Calcular o rendemento econdmico e financeiro dos investimentos en tecnoloxias da informacion. B10

*RA3: Capacidade para aplicar criterios de decisién na seleccién de aplicaciéns corporativas e soluciéns A3

tecnoldxicas.

*RA4: Realizar un plan de sistemas de informacién alifiado coa estratexia e os obxectivos da empresa. A3

Contidos

Tema

TEMA 1 - DECISIONS DE INVESTIMENTO E
FINANCIAMENTO

Decisidns sobre a implantacién de tecnoloxias da informacién. Métodos de
valoracién e seleccidn de investimentos. Anélise de estados financeiros.

TEMA 2 - DIRECCION ESTRATEXICA

Introducién & andlise estratéxica. Analise da competencia. Anélise da
contorna. Andlise da estrutura da industria. Andlise de capacidades.
Anélise do ciclo de vida da competitividade. Posicionamento estratéxico. O
ambito da empresa.

TEMA 3 - SISTEMAS DE INFORM,ACIC')N NAS
ORGANIZACIONS. PLANIFICACION ESTRATEXICA
DO SISTEMA DE INFORMACION.

Sistemas de informacién nos negocios. Empresa e procesos de negocio.
Sistemas de informacidn, organizaciéns e estratexia.

TEMA 4 - IMPLANTACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION

0 plan de sistemas de informacién (plan director). Indicadores de xestién e
cadro de mando.

TEMA 5 -IORGANIZACIC')N DA FUNCION
INFORMATICA. O DEPARTAMENTO DE TI NA
ORGANIZACION, E A FUNCION INFORMATICA

Organizacién e direccién dos centros de informatica. Estruturas
organizativas. Funciéns. Delimitacién de responsabilidades.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 19.5 36 55.5
Seminario 28.5 36 64.5
Traballo 0 19 19
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Presentacién 0 10 10

Outras 0 1 1

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Empregaranse distintas actividades na aula, dirixidas ao grupo completo ou a pequenos grupos.
Principalmente, realizaranse clases expositivas para o desenvolvemento dos contidos fundamentais
da materia e, para conseguir a participacién activa dos estudantes, levaran a cabo actividades
breves individuais ou en grupo que permitan aplicar os conceptos expostos e resolver problemas.
Nas actividades propostas potenciarase
a adquisicion de cofiecementos e a sla aplicacion no dmbito profesional e investigador da
Informatica. Para iso complementaranse as clases con diferentes conferencias e seminarios a cargo
de profesionais de recofiecido prestixio no ambito dos sistemas de informacién.

Asi mesmo, poderanse organizar nestas sesions actividades de avaliacién.
Algunhas das clases maxistrais poderan impartirse en Inglés / Espafiol / Galego / Portugués,
dependendo do conferenciante do dia concreto.

Seminario Realizaranse actividades practicas, sesidns de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, titorias, etc, baixo a direccién dun profesor. Poderanse incluir actividades previas e
posteriores s sesidns de laboratorio e seminario que axuden a conseguir
0s obxectivos propostos.

Fomentaranse especialmente as actividades encamifiadas ao desenvolvemento de proxectos,
supostos practicos, informes, etc.
Asi mesmo, poderanse organizar nestas sesions actividades de avaliacion.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Titorfas no despacho do profesor (estimanse 2,25 horas por alumno, tal e como establece a memoria do
titulo). E recomendable acudir a estas titorfas cando aparezan dificultades na resolucién de traballos,
casos e problemas expostos, ou cando o tempo dedicado &s actividades non presenciais supere
sistematicamente o tempo fixado na planificacién.

Seminario Titorias no despacho do profesor (estimanse 2,25 horas por alumno, tal e como establece a memoria do
titulo). E recomendable acudir a estas titorias cando aparezan dificultades na resolucién de traballos,
casos e problemas expostos, ou cando o tempo dedicado &s actividades non presenciais supere
sistematicamente o tempo fixado na planificacién.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Traballo Realizacién de traballos ao longo do curso, relacionados coa materia 50 A3 B2 C2 D9
impartida, que polo xeral se proporan ao finalizar cada sesién. A4 B3 Ccé6 D11
*RA1, *RA2, *RA3, *RA4 B5 C8 D13
B6 C16
B10 C17
C18
PresentaciénPresentacién do contido da clase anterior para avaliar as 20 A3 B2 C2 D9
competencias adquiridas A4 B3 Ccé6 D11
RA1, RA2, RA3, RA4 B5 C8 D13
B6 C16
B10 C17
C18
Outras Asistencia e participacién na aula. Sera necesario asistir polo menos 30 A3 D1
ao 80% das clases. A4 D4
RA1, RA2, RA3, RA4 D6
D7

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

Para superar (e liberar) cada un dos mecanismos de avaliacion requirese alcanzar un 5 da puntuacién maxima prevista para
cada tipo de proba. Para superar a materia é preciso alcanzar os minimos anteriores en cada mecanismo de avaliacién e
sumar na nota final un minimo de 5 puntos.

Poderanse propor ao alumno mecanismos de avaliacién alternativos ou complementarios aos establecidos nesta guia.
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CRITERIOS DE EVALUACION PARA NON ASISTENTES

Os estudantes que por motivos documentalmente xustificados (laborais, imposibilidade demostrada de desprazamento
diario a Ourense, problemas de salde, dependencia, etc) non poidan realizar con normalidade as actividades do sistema de
avaliacién por defecto, poderan acollerse a un sistema de avaliacién para non asistentes, que consistird en: - Traballos e
proxectos: 30% - Exame: 70% Os estudantes que cumpran as condicidéns para a avaliacién de non asistentes deberano
solicitar ao profesorado responsable da materia ao comezo do cuadrimestre, achegando as evidencias documentais
necesarias, e en todo caso no momento en que se manifeste a situacién que faga necesario este sistema de avaliacion.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARREIRA

Independentemente do sistema de avaliacién utilizado no primeiro periodo, no segundo utilizarase o seguinte: - Traballos e
proxectos: 30% - Exame: 70%

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independientemente da convocatoria, en caso de non superar algunha parte da avaliacién pero a puntuacién global fose
superior a 5 (sobre 10), a cualificacién en actas serd 4.

DATAS DE AVALIACION

O calendario de probas de avaliacién aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da ESEI atépase publicado na paxina
web "http://www.esei.uvigo.es/index.php?ide=29"

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

K. Laudon &amp;amp;amp;amp; J. Laudon, Sistemas de Informacién Gerencial,

J. Harris, M. Lenox, The Strategist's Toolkit,

Bibliografia Complementaria

M2 Vicenta Pérez Silvestre, Finanzas,

M. Piattini, F. Hervada, Gobierno de las tecnologias y los sistemas de informacion,
J. Berk, P. DeMarzo, J. Hardford, Fundamentos de finanzas corporativas,

A.Gémez, C. Sudrez, Sistemas de informacion,

Recomendacidns

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Xestién Operativa das Tecnoloxias da Informacién/O06M132V01302
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enxefaria de Sistemas de Informacion
Materia Enxefaria de
Sistemas de
Informacion
Cadigo 006M132V01311
Titulacién Master
Universitario en
Enxefarfa
Informética
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OoP 2 1c
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Departamento

Coordinador/a Gonzalez Pefia, Daniel

Profesorado  Gonzalez Pefia, Daniel

Correo-e dgpena@uvigo.es

Web

Descricién Esta materia ten caracter de profundizacién na utilizacién das tecnoloxias necesarias para desenvolver

xeral

sistemas de informacién. Nesta materia tratarase sobre todo de cofiecer e aplicar en profundidade as
técnicas, contornas, plataformas e ferramentas de desenvolvemento necesarias para construir sistemas de
informacién no dambito empresarial.

Competencias

Cddigo

A2

CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta
area de estudo

A4 CB9 - Que os estudantes poidan comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e as razons que as sustentan a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades

A5 CB10 - Que os alumnos tefian as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que
sera en gran parte auto dirixido ou auténomo

Bl CG1: Capacidade para proxectar, calcular e desefiar produtos, procesos e instalacions en todos os dmbitos da
Enxefieria Informatica

B8 CG8: Capacidade para a aplicacién dos cofiecementos adquiridos e de resolver problemas en entornos novos ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos e multidisciplinares, sendo capaces de integrar estos
coflecementos

B9 CG9: Capacidade para comprender e aplicar a responsabilidade ética, a lexislacién e a deontoloxia profesional da
actividade da profesién de Enxefieiro en Informatica

C1 CE1: Capacidade para a integracion de tecnoloxias, aplicaciéns, servizos e sistemas propios da Exefieria Informatica,
con caracter xeralista, e en contextos mais amplos e multidisciplinares.

C4 CE4: Capacidade para modelar, desefiar, definir a arquitectura, implantar, xestionar, operar, administrar e manter
aplicaciéns, redes, sistemas, servizos e contidos informaticos.

Cc8 CE8: Capacidade para analizar as necesidades de informacién que se plantexan nun entorno e llevar a cabo en todas
as suas etapas o proceso de construccion dun sistema de informacion.

D5 CT5: Capacidade de traballo en equipo

D6 CT6: Habilidades de relacions interpersonales

D7 CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade

D8  CT8: Responsabilidade e compromiso ético no desempefio da actividade profesional

D9  CT9: Respeto e promocién dos dereitos humdns, os principios democraticos, os principios de igualdade entre homes e
mulleres, de solidaridade, de accesibilidade universal e desefio para todos.

D10 CT10: Orientacién 4 calidade e 4@ mellora continua

D12 CT12: Capacidade para resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos

ou multidisciplinares.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe
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RAL: Coriecer o contexto e as necesidades das aplicaciéns empresariais actuais. A2

RA2: Cofiecer as diferentes plataformas e estdndares tecnoldxicos para o desenvolvemento e aplicaciéons A2
empresariais A4

RA3: Ser capaz de estructurar en capas os diferentes compofientes software necesarios. A2

RA4: Ser capaz de configurar e despregar aplicaciéns nos principais servidores de aplicaciéons do mercado A2

Contidos
Tema
Arquitecturas de desenvolvemento empresarial Introducion a Java Enterprise Edition.
Modelos multicapa: interfaz de usuario, I6xica de Interfaz de usuario: Spring MVC, JavaServer Faces (JSF), Angular)S
negocio e acceso 4 informacién empresarial Léxica de Negocio: Enterprise JavaBeans
Acceso 4 Informacidn: Java Persistence API (JPA)
Servizos Web REST: JAX-RS
Servidores de aplicaciéns Servidores de aplicaciéns para Java EE

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 10.25 0 10.25
Practicas de laboratorio 13.75 0 13.75
Titoria en grupo 0 2.2 2.2
Resolucién de problemas 10.25 51.65 61.9
Proxecto 13.75 48.15 61.9

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Exposicién dos contidos tedricos da materia. Co fin de facilitar a comprensién da mesma e
aumentar o interese do alumno, incluiranse diversos exemplos e exercicios nos que se pode requirir
a participacién activa do alumno.
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Practicas de laboratorio Realizacién de problemas de caracter practico que inclien o emprego de ferramentas especificas e
a programacioén de software relacionado cos contidos da materia.

Titoria en grupo Resolucién de dibidas xerais e posta en comun de problemas especificos de caracter
tedrico/practico relacionados coa materia.

Atencion personalizada

Probas Descricion
Proxecto O profesor titorizard ao alumno no laboratorio para a realizacién dos proxectos que se avaliaran ao
final da materia, respondendo dubidas individualmente.
Resolucién de O profesor titorizard ao alumno no laboratorio para a realizacién dos proxectos que se avaliaran ao
problemas final da materia, respondendo ddbidas individualmente.
Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de

Formacion e
Aprendizaxe

Practicas de Asistencia regular ao laboratorio de practicas e participacién (formulacién 30 A2 Bl Cl D6
laboratorio de dubidas sobre o traballo, etc.). RESULTADOS DE APRENDIZAXE A4 B8 C4 D7
AVALIADOS: RA1, RA2, RA3, RA4 A5 B9 C8 D10
D12
Resolucién de Realizacién de exercicios entregables de desenvolvemento de software 35 A2 Bl Cl D5
problemas relacionado coas tecnoloxias e ferramentas vistas na materia. A4 B8 C4 D6
RESULTADOS DE APRENDIZAXE AVALIADOS: RAL, RA2, RA3, RA4 B9 C8 D7
D8
D9
D10
Proxecto Realizacién de proxectos entregables de desenvolvemento de software 35 A2 Bl Cl D5
relacionado cos contidos da materia. RESULTADOS DE APRENDIZAXE A4 B8 C4 D6
AVALIADOS: RA1, RA2, RA3, RA4 A5 B9 C8 D7
D8
D9
D10
D12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE AVALIACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

o Considéranse [Jasistentes[] aqueles alumnos que asistiron polo menos ao 25% das clases presenciais.

e Para superar a materia, a cualificacién final debe ser igualou superior a 5, debéndose obter como minimo un 3,5
(sobre 10) tanto na parte de exercicios, coma na de traballos e proxectos. A nota por participacion non esixe un
minimo.

Resumen ponderacion

Cualificacién final = 0,30 * participacién + 0,35 * proxectos + 0,35 * exercicios

CRITERIOS DE AVALIACION PARA NON ASISTENTES

Para superar a materia, a cualificacién final debe ser igual ou superior a 5, debéndose obter como minimo un 3,5 (sobre 10)
tanto na parte de exercicios, coma na de traballos e proxectos e na de traballo tedrico.

Metodoloxia/Proba 1 : Traballo tedrico

Descripcion : Realizacién de un traballo tedrico de ampliacién dos contidos da materia (reemplaza & nota de asistencia)
% Calificacion : 30%. (Para liberar esta parte debe obterse unha calificacién igual ou superior a 3,5 puntos sobre 10 ).
Competencias avaliadas : CB2,CB4,CB5,CG1,CG8,CG9,CE1,CE4,CE8,CT6,CT7,CT10,CT12

Resultados de aprendizaxe avaliados : RA1, RA2, RA3, RA4
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Metodoloxia/Proba 2 : Proxectos

Descripcion : Realizacidn de proxectos entregables de desenvolvemento de software relacionado cos contidos da materia.
% Calificacion : 35%. (Para liberar esta parte debe obterse unha calificacién igual ou superior a 3,5 puntos sobre 10 ).
Competencias avaliadas : CB2,CB4,CB5,CG1,CG8,CGY9,CE1,CE4,CE8,CT5,CT6,CT7,CT8,CT9,CT10,CT12

Resultados de aprendizaxe avaliados : RA1, RA2, RA3, RA4

Metodoloxia/Proba 3 : Resolucién de problemas e/ou exercicios

Descripcion : Realizacion de exercicios entregables de desenvolvemento de software relacionado coas tecnoloxias e
ferramentas vistas na materia.

% Calificacion : 35%. (Para liberar esta parte debe obterse unha calificacién igual ou superior a 3,5 puntos sobre 10 ).
Competencias avaliadas : CB2,CB4,CG1,CG8,CG9,CE1,CE4,CE8,CT5,CT6,CT7,CT8,CT9,CT10

Resultados de aprendizaxe avaliados : RA1, RA2, RA3, RA4

Resumen ponderacion

Cualificacion final = 0,30 * traballo tedrico + 0,35 * traballos e proxectos + 0,35 * exercicios

CRITERIOS DE AVALIACION PARA 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARRERA

Empregarase 0 mesmo esquema de avaliacién detallado na seccién [JCRITERIOS DE AVALIACION PARA NON ASISTENTES[]

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

Independentemente da convocatoria e do tipo de asistencia,no caso de non superar alguna parte da avaliacién, cando a
puntuacién total ponderada fose superior a 5 sobre 10, a calificacién en actas sera de 4,9.

DATAS DE AVALIACION

O calendario de probas de avaliacién aprobado oficialmente pola Xunta de Centro da ESEI atépase publicado na paxina web
http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=29

Bibliografia. Fontes de informacidn

Bibliografia Basica

Antonio Goncanves, Beginning Java EE 7, 1, Apress, 2013

Craig Walls, Spring in Action, Fourth Edition, Manning Pub., 2014

Bibliografia Complementaria

Mike Keith, Merrick Schincariol, Pro JPA 2 (Expert's Voice in Java), 2nd Edition, Apress, 2013
Adam Freeman, Pro Angular)S (Expert's Voice in Web Development), 1, Apress, 2014
GoPivotal, Inc., Spring Framework. http://www.springsource.org/spring-framework,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Traballo de Fin de Master

Materia Traballo de Fin de
Master
Cadigo 006M132V01408
Titulacién Master
Universitario en
Enxefaria
Informatica
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 OB 2 1c
Lingua de Casteldn
imparticion  Galego
Departamento

Coordinador/a Vila Sobrino, Xosé Antdn

Profesorado  Vila Sobrino, Xosé Antdn

Correo-e anton@uvigo.es

Web http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=368

Descricidn Segundo se indica na Resolucién de 8 de xufio de 2009, da Secretaria Xeral de Universidades (BOE de 4 de
xeral Agosto de 2009), o traballo fin de master comprende a realizacién, presentacion e defensa, unha vez obtidos

todos os créditos do plan de estudos, dun exercicio orixinal realizado individualmente ante un tribunal

universitario, consistente nun proxecto integral de Enxefiaria en Informdtica de natureza profesional no que

se sinteticen as competencias adquiridas nos ensinos.

Competencias

Cddigo

Al CB6 - Poseer e comprender cofiecementos que aporten unha base ou oportunidade de ser orixinais no
desenvolvemento e/ou aplicacién de ideas, a menudo nun contexto de investigacion

A2 CB7 - Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sla capacidade de resolucién de problemas
en contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta

area de estudo

A3 CB8 - Que os alumnos sexan capaces de integrar coflecementos e xestionar a complexidade e formular xuizos a partir

dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia unha reflexién sobre as responsabilidades sociais e
éticas relacionadas coa utilizacién dos seus cofiecementos e xuizos

A4 CB9 - Que os estudantes poidan comunicar as stas conclusions e os cofiecementos e as razéns que as sustentan a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades

A5 CB10 - Que os alumnos tefian as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que
serd en gran parte auto dirixido ou auténomo

Bl CGL1: Capacidade para proxectar, calcular e desefiar produtos, procesos e instalacions en todos os ambitos da
Enxefieria Informatica

B2 CG2: Capacidade para a direccidon de obras e instalacions de sistemas informaticos, cumprindo a normativa vixente e

asegurando a calidade do servizo

B3 CG3: Capacidade para dirixir, planificar e supervisar equipos multidisciplinares

B4  CG4: Capacidade para o modelado matematico, célculo e simulacidn en centros tecnoléxicos e de enxefieria de
empresa, particularmente en tarefas de investigacién, desenvolvemento e innovacién en todos os ambitos
relacionados coa Enxefieria en Informatica

B5  CG5: Capacidade para a elaboracién, planificacién estratéxica, direccién, coordinacion e xestion técnica e econdmica

de proxectos en todos 0s ambitos da Enxefieria en Informatica seguindo criterios de calidade e medioambientais

B6  CG6: Capacidade para a direccidn xeral, direccion técnica e direccién de proxectos de investigacion,
desenvolvemento e innovacidn, en empresas e centros tecnoldxicos, no ambito da Enxefieria Informatica

B7 CG7: Capacidade para a posta en marcha, direccién e xestién de procesos de fabricacién de equipos informaticos,
con garantia da seguridade para as persoas e bens, a calidade final dos produtos e a stia homologacién

B8 CG8: Capacidade para a aplicacién dos cofiecementos adquiridos e de resolver problemas en entornos novos ou
pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos e multidisciplinares, sendo capaces de integrar estos
coflecementos

B9 CG9: Capacidade para comprender e aplicar a responsabilidade ética, a lexislacién e a deontoloxia profesional da
actividade da profesién de Enxefieiro en Informatica

B10 CG10: Capacidade para aplicar os principios da economia e da xestién de recursos humans e proxectos, asi como a

legislacién, regulacién e normalizacién da Informatica

C1 CE1: Capacidade para a integracion de tecnoloxias, aplicaciéns, servizos e sistemas propios da Exefieria Informatica,

con caracter xeralista, e en contextos mais amplos e multidisciplinares.

C2  CE2: Capacidade para a planificacién estratéxica, elaboracién, direccién, coordinacién, e xestién técnica e econémica

nos ambitos da Enxefieria Informatica relacionados, entre outros, con: sistemas, aplicaciéns, servizos, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.
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C3 CE3: Capacidade para a direccidon de proxectos de investigacion, desenvolvemento e innovacién, en empresas e
centros tecnoléxicos, con garantia da seguridade para as persoas e bens, a calidade final de los produtos e a sua
homologacion.

C4 CE4: Capacidade para modelar, desefiar, definir a arquitectura, implantar, xestionar, operar, administrar e manter
aplicacions, redes, sistemas, servizos e contidos informaticos.

C5 CE5: Capacidade de comprender e saber aplicar o funcionamento e organizacién de Internet, as tecnoloxias e
protocolos de redes de nova xeracién, os modelos de componentes, software intermediario e servizos.

C6 CE6: Capacidade para asegurar, xestionar, auditar e certificar a calidade dos desenvolvementos, procesos, sistemas,
servizos, aplicaciéns e produtos informaticos.

C7 CE7: Capacidade para desefiar, desenvolver, xestionar e evaluar mecanismos de certificacién e garantia de
seguridade no tratamento e acceso a informacién nun sistema de procesamento local ou distribuido.

C8 CE8: Capacidade para analizar as necesidades de informacién que se plantexan nun entorno e llevar a cabo en todas
as suas etapas o proceso de construccion dun sistema de informacién.

Cc9 CE9: Capacidade para desefiar e avaliar sistemas operativos e servidores, e aplicacions e sistemas baseados en
computacion distribuida.

C10 CE10: Capacidade para comprender e poder aplicar cofilecementos avanzados de computacion de altas prestacions e
métodos numéricos ou computacionais a problemas de enxefieria.

Cl1 CE11: Capacidade de desefiar e desenvolver sistemas, aplicacidns e servizos informaticos en sistemas empotrados e
ubicuos.

C12 CE12: Capacidade para aplicar métodos matematicos, estadisticos e de intelixencia artificial para modelar, desefiar e
desenvolver aplicacidns, servizos, sistemas intelixentes e sistemas baseados no cofiecemento.

C13 CE13: Capacidade para empregar e desenvolver metodoloxias, métodos, técnicas, programas de uso especifico,
normas e estandares de computacién grafica.

Cl4 CE14: Capacidade para conceptualizar, desefiar, desenvolver e avaliar a interaccién persoa-ordenador de produtos,
sistemas, aplicacions e servizos informaticos.

C15 CE15: Capacidade para a creacién e explotacién de entornos virtuais, e para a creacidn, xestion e distribucién de
contidos multimedia.

C16 CE16: Capacidade para formar parte do comité de direccién da empresa e asumir responsabilidades na implantacién
da estratexia da empresa a nivel informatico, definindo presupostos e xestionando medios materiais e humans.

C17 CE17: Capacidade para implantar estratexias de Tl alifiadas coa estratexia da organizacién e os clientes, con criterios
de eficiencia e calidade, respetando a regulacién, estdndares e modelos de boas practicas.

C18 CE18: Capacidade para implantar sistemas de xestién de servicios de Tl enfocados & calidade e a eficiencia en costes
a través da aplicacién de codigos de boas practicas profesionais.

D1 CT1: Desenvolver un espiritu innovador e emprendedor

D2 CT2: Capacidade para a direccién de equipos e organizacions

D3  CT3: Capacidade de liderazgo

D4  CT4: Capacidade de comunicar cofiecemento e conclusions a publicos especializados e non especializados, de
maneira oral e escrita.

D5  CT5: Capacidade de traballo en equipo

D6 CT6: Habilidades de relaciéns interpersonales

D7  CT7: Capacidade de razoamento critico e creatividade

D8 CT8: Responsabilidade e compromiso ético no desempefo da actividade profesional

D9 CT9: Respeto e promocién dos dereitos humans, os principios democraticos, os principios de igualdade entre homes e
mulleres, de solidaridade, de accesibilidade universal e desefio para todos.

D10 CT10: Orientacién & calidade e & mellora continua

D11 CT11: Capacidade de aprendizaxe auténomo

D12 CT12: Capacidade para resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos
ou multidisciplinares.

D13 CT13: Capacidade para integrar coflecementos e enfrentarse 4 complexidade de formular xuicios a partires dunha

informacion incompleta.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe
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RAL - Procura, ordenacién e estruturaciéon de informacién sobre calquera tema Al
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RA2 - Elaboracién dunha memoria na que recollan: antecedentes, problematica ou estado da arte, Al
obxectivos, fases do proxecto, conclusiéns e lifas futuras. A2
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RA3 - Desefio de prototipos, programas de simulacion, etc, segundo unhas especificacions Al

Contidos

Tema

O Proxecto Fin de Méster debe verificar se o
estudante alcanza as competencias técnicas e
transversais indicadas na titulacién, mediante a
concepcion e desenvolvemento dunha aplicacién,
servizo ou sistema informatico de complexidade
suficiente, no que se integraran as perspectivas
hardware, software ou ambas, promovendo o
traballo en equipo en contornas préximas a
realidade da contorna socioeconémica.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Presentacion 1 0 1
Aprendizaxe baseado en proxectos 0 212.5 212.5
Outros 6 5.5 11.5
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxia docente
Descricién

Presentacién Presentacién do traballo realizado ante un tribunal segundo a normativa de realizacién de Traballos
de Fin de Master aprobada pola comisién académica.

Aprendizaxe baseado en O estudante recolle, analiza e sintetiza informacion; resolve problemas, executa procedementos;

proxectos desenvolve sistemas software e hardware; elabora a memoria e defende publicamente o PFM.

QOutros O director do proxecto selecciona e orienta os obxectivos do Proxecto Fin de Master (PFM),
supervisa e resolve dubidas. Realizaranse unha serie de actividades (entregas e reuniéns) que
permitan controlar o seguimento do traballo realizado polo estudante.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
Outros
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
PresentaciénA avaliacién da calidade do proxecto realizado xulgaraa un tribunal formado 100

principalmente por profesorado da Universidade, pertencentes aos
departamentos implicados na docencia do Master. Poderan formar parte do
mesmo profesionais alleos & Universidade que desenvolvan o seu traballo no
ambito da Enxefiaria en Informatica. Avalianse todas as competencias da
materia.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

As datas de presentacién de anteproxecto, documentacién e presentacién estardn publicadas na paxina web do centro.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Outros comentarios
Recoméndase ter superado todas as materias que conforman a titulacién.
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