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(*)Facultade de Ciencias da Educacion e Traballo Social

(*)Presentacion da Facultade
(*)

A Facultade de Educacion é a escola de escolas: unha institucién publica ao servizo de todas as persoas interesadas na
mellora continua da educacién e dos servizos sociais. Tratase dun centro universitario que se asenta sobre a historia dos
centros de formacién de mestres/as, educadores/as sociais e traballadores/as sociais, pero tamén sobre a historia do ensino
e dos servizos sociais.

E unha facultade, polo tanto, que tenta incorporar todos os medios técnicos posibles, pero sen renunciar a un pasado que se
construe sobre o esforzo colectivo dos profesionais e da cidadania.

Os cambios respecto ao presente son considerables. Pero hai algo que unha facultade de educacién debe contribuir a que se
mantefa: o espirito solidario dos vecifios/as e a percepcién da escola como propia, como asunto da comunidade.

Agardo que as persoas que elixen esta facultade para realizar os seus estudos tefian esa mentalidade de pertenza a un
grupo que construe o futuro colectivo da educacion e dos servizos sociais.

A oferta educativa para o préximo curso no Centro é:
Catro titulos de Grao:

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN EDUCACION SOCIAL
GRAO EN TRABALLO SOCIAL

Catro titulos de Master:

e Master en Dificultades de Aprendizaxe e procesos cognitivos
e Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos
e Master en Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Master en Profesorado de Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino dos Idiomas
(especialidades de Orientacién, Xeografia, Historia, Humanidades, Matematicas e Tecnoloxia) Por outra banda,
durante os Ultimos anos, a Facultade de Empresariais e Turismo, potenciou, de forma considerable a participacién
dos estudiantes en programas de movilidade.

Para obter madis informacidn visita a nosa paxina web

http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

(*)Equipo Decanal
(*)

O Equipo Decanal estd composta polos seguintes membros:

Decana:
D2 Maria del Mar Garcia Sefioran
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Vicedecanos/as:
D. Ramén Angel Fernédndez Sobrino

D2 Maria del Carmen Ricoy
D. Xosé Manuel Cid Fernandez
D.2 Maria del Pino Diaz Pereira

Secretario:
D. Antonio Gonzalez Fernandez

(*)Localizacion
(*)

(]

LOCALIZACION DA FACULTADE.
Direccion postal:
Facultade de Ciencias da Educacion

R/. Doctor Temes, s/n 32004 Ourense

A Facultade de Ciencias da Educacién atépase no denominado Edifico Facultades ou Edificio de Ferro, contando ademais con
outros espazos docentes situados nos pavilléns 1 e 2.

Directorio telefénico:
Conserxeria: 988 387 101
Secretaria alumnado Graos : 988-387-168, 98- 387-194, 988-36-890
Secretaria alumnado Mestrados: 988 368 893
Decanato: 988-387-159
Correo electronico:
Secretaria alumnado: secexbo@uvigo.es

Secretaria Decanato: sdexbo@uvigo.es

(*)Grao en Educacién Social

Subjects

Year 2nd

Code Name Quadmester Total Cr.

005G130V01301 Psychology: Social 1st 6
psychology
Sociology: Sociology of

005G130Vv01302 education 1st 6

005G130V01303 Diagnosis angl analysis of Ist 6
socio-educational needs

005G130V01304 Social gducation in the Ist 6
educational system

005G130Vv01305 Gender and social education 1st

005G130v01401 Adult Education 2nd
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Education for leisure and free

005G130v01402 . 2nd
time
005G130V01403 Learnlqg strategies in socio- 2nd
educational contexts
005G130V01404 Social $kllls in social ond
education
Socio-educational
005G130Vv01405 intervention for social 2nd

inclusion
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IDENTIFYING DATA
Psicoloxia: Psicoloxia social

Subject Psicoloxia:
Psicoloxia social

Code 005G130V01301

Study Grao en Educacion

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 2 1c

Teaching Castelan

language Galego

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa
Coordinator Barreiros de la Torre, Delmiro

Lecturers Barreiros de la Torre, Delmiro

E-mail dbarreiros@uvigo.es
Web
General A Psicoloxia Social constitle unha disciplina ponte entre a Psicoloxia Xeral e a Socioloxia que aborda procesos

description que tefien que ver coas relaciéns interpersoais, coa interaccién e influencia social a diferente nivel
(interindividual, grupal, organizacional, comunitario e social). Trata de articular o nivel individual e social ao
estudar fenémenos gque son simultdneamente psicoldxicos e sociais, tendo como referente a determinacién
mutua entre procesos mentais e sociedade: é o caracteristico do enfoque psicosocial.
A materia de Psicoloxia Social ofrece contribucions relevantes a nivel tedérico, metodoléxico, asi como practico
de cara ao curriculum formativo en Educacion Social, na medida en que trata temas que tefien que ver cos
procesos psicosociais basicos que subxacen ao comportamento social (as bases nas que se asenta ese
comportamento, a percepcién e cognicidn social, relaciéns sociais, comunicacién, comportamento prosocial e
agresivo, etc.), as actitudes, os grupos, e as organizacions.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacidn secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglins aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofiecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C5 Cofiecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencion socioeducativa e
incorporalos nos diferentes dmbitos de accién socioeducativa

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencién
(dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocion da asertividade...)

C9 Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar

C11 Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre

C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no &mbito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

C13 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién no dmbito cultural

C14 Desefiar, aplicar e avaliar programas de educacién permanente e de persoas adultas e ancias

C15 Desefiar, aplicar e avaliar programas para a insercién social e laboral

D1 Capacidade de andlise e sintese

D4 Utilizacién das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

D7 Dominio de metodoloxias e técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramento e orientacién

Resultados de aprendizaxe
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Expected results from this subject Training and Learning

Results
Que o alumnado sexa capaz de integrar criticamente os conceptos, marcos tedricos e metodoloxia A1 B4 Cl1 D1
psicosocial que estan na base dos procesosos de intervencién socioeducativa. A4 D4
A5
Que o alumnado sexa capaz de analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamentao Al B3 Cl D1
desenvolvemento dos procesos socioeducativos e de promover a mediacién na prevencién e A3 B4 G5
resolucion de conflictos Ad
A5
Que os estudantes cofiezan os fundamentos do disefio de recursos e estratexias para a Al B4 C5 D1
intervencién socioeducativa, asi como o desenvolvemento, xestién e avaliacién de proxectos e A2 B5 (9
servicios socioeducativos para diferentes contextos Ad Cl1
A5 Cl12
C13
Cla
C15
Que sexan capaces de comprender a traxectoria da educacién social e asumir e orientarse dacordoA4 B4 Cl D1
con valores de igualdade e cidadania democratica A5 D4
Que saiban potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando Al Bl C8 D7
programas e técnicas de intervencién (dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocién A2 B2
da asertividade...) A4 B4
A5 B6
Contidos
Topic
Introduccién Psicoloxia Social e Educacion Social. O enfoque psicosocial como ponte
entre o enfoque psicoldxico e o socioldxico.
Procesos psicosociais basicos Socializacién e aprendizaxe social. O cofiecemento social das persoas:

percepcién social, cognicién social e procesos de atribucion. Relaciéns
interpersonais e comunicacién: comunicacién verbal e non verbal. Niveis
de comunicacién.

Relaciéns interpersonais e procesos de atraccién: Afiliacién. Atraccién interpersoal. Comportamento altruista.

Relaciéns interpersonais e procesos de rechazo Estereotipos, prexuizos e discriminacién. Agresién.

Actitudes e influencia social Actitudes: estructura, formacién, medicién, cambio. Procesos de influencia
social: maioritaria e minoritaria .
Grupos e comportamento colectivo Introduccién & Psicoloxia Social dos grupos. Psicoloxia Social do

comportamento colectivo

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Actividades introdutorias 2 0 2
Leccién maxistral 20 38 58
Seminario 14 8 22
Traballo tutelado 0 30 30
Seminario 4 0 4
Presentacion 3 9 12
Informe de practicas, practicum e practicas externas 0 10 10
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
Cartafol/dossier 0 10 10

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Actividades introdutoriasActividadees encamifiadas a presentar a materia e o plan de traballo individual e en grupo.

Leccién maxistral Exposicién dos contidos tedricos da materia na aula por parte do profesor

Seminario Practicas guiadas nas que se aborda un tema monografico, que sirve para ampliacién dos contidos
tratados nas sesiéns maxistrais.

Traballo tutelado Traballos que fai 0 alumnado de maneira auténoma fora da aula, tras a conseguinte planificacién,
supervisién e seguimento por parte do profesor

Seminario Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento

de traballos e do proceso de aprendizaxe.
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Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pddese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado Tempo reservado polo docente para atender e resolver as dibidas do alumnado tanto en grupo na aula
como no despacho ou gabinete, atendendo 4s necesidades especificas de cada alumno/a. Ademais da
atencidn persoalizada na aula e no despacho tamén se manterd contacto persoalizado a través de
internet, tanto por correo electrénico como a través da plataforma TEMA de ensino virtual onde temos
carpetas grupais e individuais nas que facemos un seguimento do traballo realizado polo alumnado ao
longo do tempo.

Seminario Titorfa en grupo Tempo reservado polo docente para atender e resolver as dibidas do alumnado tanto
en grupo na aula como no despacho ou gabinete, atendendo &s necesidades especificas de cada
alumno/a. Ademais da atencién persoalizada na aula e no despacho tamén se manterd contacto
persoalizado a través de internet, tanto por correo electrénico como a través da plataforma TEMA de
ensino virtual onde temos carpetas grupais e individuais nas que facemos un seguimento do traballo
realizado polo alumnado ao longo do tempo.

Avaliacion

Description Qualification Training and
Learning
Results

Leccién Avaliacién da tematica tedrica exposta polo profesor na aula mediante probas 40 Al B1 C1 D1

maxistral que combinen preguntas de resposta curta con preguntas tipo test. Débese A4 B4 C5 D4
acadar un nivel medio como minimo para poder sumar a puntuacién dos outros
apartados e facer a media.

Seminario Avaliacién de actitividades practicas de caracter monografico de aula mediante 15 A2 B2 C1
informes/memorias individualizadas que impliquen a descripcion da actividade A3 B3 C5
realizada na aula e reflexién sobre a sda vinculacién coa materia e titulacién A5 B4 C8

B5 C9
B6 C11
C13

Traballo Avaliacién do traballo monografico relacionado coa materia que o/a estudante/a 30 A2 B4 C1 D1

tutelado realiza de maneira auténoma en grupo, de xeito cooperativo e baixo a A3 C5 D4
supervisién do profesor. Este traballo combinard unha parte individual e outra A5 C12
grupal. Ademdis da estructura e contido se avaliard a presentacién do traballo C13
ou proxecto. Cl4
O traballo inclte a procura e recollida de informacidn, lectura e manexo de C15
bibliografia, redaccién e presentacién, manexo das TIC e a Plataforma TEMA. A
presentacion final dos traballos faraa cada grupo diante de todos os demais
grupos en horario reservado para as Ultimas sesiéns maxistrais, cando esta
reunido o gran grupo, e farase avaliacién e coevaluaciéns desas presentaciéns.

Presentacién A avaliacién das exposiciéns simase aos traballos tutelados, dos que forma 15 A4 B4 D1
parte, e terase en conta a relevancia dos contidos tratados, a coherencia, D4
claridade e atractivo da exposicién D7

Other comments on the Evaluation

Avaliaciéon Alumnado Non Presencial que non poida seguir actividades de aula de xeito regular : criterios similares aos
da modalidade presencial coa salvedade de que como non participan nas actividades practicas de aula compensaran éstas
con un traballo adicional practico ademais do tedrico. A sla avaliacidn basearase en: examen que combina preguntas de
tipo test con preguntas curtas sobre material impreso vinculado con temario que se lle indicard oportunamente (50%
maéximo da calificacién), un traballo tedrico (25% maximo da calificacién), un traballo practico (25% maximo da calificacién),
ambos planificados previamente de acordo co profesor. Para facer a media dos traballos co exame habera que ter aprobado
éste.

0 alumnado de modalidade presencial que non alcance o 70% de asistencia nos controis que se fagan nas sesiéns tedrico-
practicas, enténdese que pasaria @8 modalidade de tipo non presencial.

Segunda Convocatoria (Xullo): se conservaran para a Convocatoria de Xullo as calificaciéns das competencias e probas
superadas en convocatorias previas, examinandose o alumnado s6 das competencias e probas non superadas
anteriormente.

Nota: data oficial de exame do 12 Periodo/Cuatrimestre (ver Taboleiro Titulacién ou web da Facultade para saber dia, hora e
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aula, e data revisién). http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php
Examen convocatoria de xullo: (ver Taboleiro Titulacién ou web da Facultade para saber dia, hora e aula, e data revision):

http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Baron, R.A. e Byrne, D., Psicologia Social, Pearson, 2005

Cuadrado, |., Fernandez,., Psicologia Social, Sanz y Torres, 2007

Sabucedo, .M., Morales, J.F., Psicologia Social, Panamericana, 2015

Gbémez, A., Gaviria, E., Fernandez, |., Psicologia Social, Sanz y Torres, 2006
Complementary Bibliography

Worchel, S., Cooper, J., Goethals, G.R., Olson, J.M., Psicologia Social, Thompson, 2003

Recomendaciéns
Subjects that continue the syllabus
Dindmica de grupos e intervencién psicosocial comunitaria/005G130V01905

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos/005G130V01403
Habilidades sociais en educacién social/005G130V01404

Avaliacién de programas socioeducativos/005G130vV01901

Subjects that it is recommended to have taken before
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento/005G130V01102

Other comments
Recoméndase entregar a ficha dentro das dlas primeiras semanas de clase asi como conectarse & plataforma TEMA -faitic-
onde o alumnado atopard material relacionado ca materia

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios (presencial, semi-presencial ou a distancia).

As metodoloxias previstas na guia foron desefiadas para facilitar unha transferencia fluida desde un escenario 100%
presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo non gue se desenvolvera a
actividade.

Nos grupos que requiran ser divididos por razéns de normativa sanitaria JCoVID[], un grupo estara presente na aula,
mentras que ou outro participara das mesmas actividades mediante conexién sincrénica non campus remoto.

No caso de que a situacién sanitaria obrigue a un novo confinamiento domiciliario, as metodoloxias previstas tamén se
mantefien, ainda que, neste caso a totalidade do alumnado seguird de forma sincrénica a actividade docente no aula virtual
do campus remoto.

* Metodoloxias docentes que se modifican

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios. Se ben, poderan impartirse presencialmente,
telematicamente o mediante ambos tipos.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

As titorfas e a atencién non presencial ao alumnado seguirdn a mesma organizaciéon temporal/horarios que os previstos para
0 escenario docente 100% presencial, ainda que, no caso de ser necesario por razéns sanitarias desenvolveranse nas salas
virtuales do profesorado do campus remoto e otras ferramentas (correo electrdnico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...)
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baixo a modalidade de concertacién previa.

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

Non existe modificacién algunha neste sentido.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

Todas as referencias estan non apartado: [IBibliografia. Fontes de informacién[]

* Qutras modificaciéns

Non procede

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non procede facer cambios na avaliacién. O Unico cambio previsible e que de non poder facer o examen de xeito presencial
serd realizado mediante ferramentas telematicas.
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IDENTIFYING DATA
Socioloxia: Socioloxia da educacion

Subject Socioloxia:
Socioloxia da
educacién

Code 005G130Vv01302

Study Grao en Educacién

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 2 1c

Teaching

language

Department Socioloxia, ciencia politica e da administracién e filosofia
Coordinator Gdémez Sudrez, Agueda
Lecturers  GOmez Sudrez, Agueda

E-mail agueda@uvigo.es
Web http://webs.uvigo.es/etnicsexualidad
General A realidade do dmbito profesional do Educador Social presenta nunha variedade de escenarios moi diversos

description onde desenvolve a sUa labor profesional, dando resposta 4s demandas de acceso a cultura, ao benestar e de
participacién na vida social de amplos colectivos de poboacidén. O seu traballo ten ddas vertentes moi
marcadas: a formativa e a asistencial e de atencidn as persoas. Con esta materia de [JSocioloxia da Educacién"
tratase de elaborar un modelo que dé coherencia tedrica, dende o que se poida plantexar a pluralidade de
situaciéns dos diversos contextos nos que se desenvolve o educador social na sUa practica profesional.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacidn secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglins aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofiecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

C1l Integrar criticamente os supostos tedricos, filosoéficos, histdricos, socioldxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencion socioeducativa

C7 Manexar con criterio métodos e estratexias de investigacién cuantitativas e cualitativas, e aplicalas as realidades
socioeducativas

C9 Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusion...)

C14 Desefiar, aplicar e avaliar programas de educacién permanente e de persoas adultas e ancias

C18 Ter capacidade para potenciar as relaciéns interpersoais, desenvolver habilidades de comunicacién interpersoal,
solidariedade e empatia

C19 Administrar, coordinar e supervisar entidades, equipamentos e grupos, en funcién de diferentes contextos e
necesidades

D1 Capacidade de andlise e sintese

D3 Comunicacién oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cédigos lingiisticos, en especial, as linguas
cooficiais na comunidade galega

D4 Utilizacién das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

D7 Dominio de metodoloxias e técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramento e orientacién

D8 Capacidade critica e autocritica

D10 Recofiecemento e respecto de a diversidade e multiculturalidade

D11 Habilidades interpersoais

D13 Autonomia na aprendizaxe
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D15 Creatividade

D19 Compromiso coa identidade, desenvolvemento e ética profesional

D20 Orientacién a calidade

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject

Training and Learning

Results
Cofecer os supostos socioldxicos que estan na base dos procesos de intervencién educativa Al B2 C1 D13
A2 B3
A3 B4
A4 B5
A5 B6
Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento de procesos Al B2 (7 D1
socioeducativos A2 B3 (9 D7
A3 B4 Cl10 D8
A4 B5 Cl4 D10
A5 B6 D15
D20
Favorecer os valores de igualdade e cidadania democratica Al B2 C18 D8
A2 B3 D10
A3 B4 D19
A4 B5
A5 B6
Cofiecer os métodos de investigacién cuantitativas e cualitativas e aplicalos 4 andlise da realidade A1 B2 C7 D1
social A2 B3 D3
A3 B4 D4
A4 B5 D7
A5 B6
Ter capacidade para potenciar as relaciéns interpersonales, desenvolver habilidades e Al B2 (9 D3
comunicacién interpersonal, solidarida e empatia A2 B3 Cl0 D8
A3 B4 Cl4 D10
A4 B5 Cl8 D11
A5 B6 Cl19 D19
Contidos
Topic

Tema I. Introduccion a Socioloxia da Educacion.

Tema 1.1.As orixes da socioloxia e a revolucion industrial.

Tema 1.2.Ciencia e socioloxia: a cientificidad das ciencias sociais.

Tema 1.3.A Socioloxia para comprender os procesos de educacion social.
Tema 1.4.Paradigmas socioldxicos dominantes.

Tema Il. Conceptos de Socioloxia da Educacién

Tema 2.1. O proceso de socializacién: axentes principais

Tema 2.2.Grupos pimarios e grupos secundarios (comunidade e
asociacion)

Tema 2.3.Roles e status

Tema 2.4.Teorias socioldicas do cambio social

Tema 2.5. A cultura como sistema de normas

Tema lll. Estructura social

Tema 3.1. A estratificacion e o debate sobre a desigualdad e social
Tema 3.2. Xénero, etnia e clase social

Tema 3.3. Clase social, habitus e infraclase

Tem 3.4. Movilidade social

Tema IV. Teorias clasicas de Socioloxia da
Educacion

Tema 4.1. Introduccién a tradicién teérica do pensamento clasico
Tema 4.2. Comte, Rousseau e Saint Simon
Tema 4.3. Durkheim, Weber e Marx.

Tema V. Teorias contemporaneas de Socioloxia
da Educacién

Tema 5.1. Teorias do Capital Human

Tema 5.2. Teorfas dos Cédigos LigUisticos: Berstein.

Tema 5.3. Teorias da Reproduccién Social: Pierre Bourdieu

Tema 5.4. Teorias Credencialistas

Tema 5.5. Teorias do Etiquetaxe.

Tema 5.6. Teorias da Correspondencia e Teorias microsocioléxicas.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Seminario 4 0 4
Traballo tutelado 14.5 58 72.5
Leccidon maxistral 22.5 0 22.5
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Exame de preguntas obxectivas 2 34 36
Traballo 2 13 15
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Seminario Directrices de elaboracion do traballo, supervisién e resolucién de dibidas. Seminarios.
Traballo tutelado Elaboracién e desenvolvemento de comentarios de texto. Traballos en aula.
Leccién maxistral Explicacion de contidos tedricos .

Atencion personalizada
Methodologies Description

Seminario Orientaciodn e titorizacién grupal do alumnado sobre os traballos grupas desenvolvidos

Traballo tutelado Orientacién e titorizaién do alumnado sobre os traballos individudis e grupais desenvolvidos

Tests Description

Traballo Orientacion e titorizacion dos traballos e proyectos desenvolvimos na aula e fora da aula, seguindo as

pautas sinaladas pola profesora

Avaliacion
Description Qualification Training and Learning
Results
Seminario Evaluacién continua do proceso de elaboracién e exposicién dos 10 Al B2 C1 D1
comentarios de texto referidos aos catro textos cientificos que se A2 B3 C7 D3
traballaran a lo longo do cuatrimestre A3 B4 (9 D4
A4 B5 Cl10 D7
A5 B6 Cl4 D8
C18 D10
C19 D11
D13
D15
D19
D20
Traballo tutelado 10 Al B2 C1 D1
Realizacién de diversas actividades na aula A2 B3 (7 D3
A3 B4 (9 D4
A4 B5 Cl10 D7
A5 B6 Cl4 D8
C18 D10
C19 D11
D13
D15
D19
D20
Exame de Proba escrita con preguntas abertas sobre os contidos das clases 40 Al B2 C1 D1
preguntas maxistrais e coa posibilidade de consultar o material e recursos da A2 B3 C7 D3
obxectivas materia. A3 B4 (9 D4
A4 B5 Cl10 D7
A5 B6 Cl4 D8
C18 D10
C19 D11
D13
D15
D19
D20
Traballo Memoria da elaboracién dun traballo final en relacién aos seis textos 40 Al B2 C1 D1
que se van a tratar durante o cuatrimestre. A2 B3 C7 D3
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Other comments on the Evaluation

-Para superar a materia como alumno presencial, debera superarse a calificaciéon promedio das diferentes probas de
avaliacién, as cales estan indicadas anteriormente neste apartado de Avaliacién .

-Avaliacién modalidade non presencial: AVALIACION MEDIANTE UN EXAMEN DE PREGUNTAS ABERTAS A
DESENVOLVER SOBRE O TEMARIO DA MATERIA. CON ELO, PODESE ALCANZAR A PUNTUACION MAXIMA.
-A web da materia é https://seix.uvigo.es/docnet-nuevo/docencia/professor/

- De non ter superada a materia, as competencias non adquiridas seran avaliadas na convocatoria de xullo e
poderd alcanzarse a puntuacién maxima. Se conservan as competencias superadas na convocatoria anterior.
0 examen realizarase na data oficial e a revision tamén realizarase na data oficial publicada na web da
Facultade

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

Macionis, John J. & Plummer, Ken, Sociologia, Prentice Hall.,

Giner, Salvador; Lamo de Espinosa, Emilio; Torres, Cristébal (eds.), Diccionario de sociologia, Alianza Editorial,
Alvira, F. Et. Al., El andlisis de la realidad social, Alianza,

Fernandez Enguita, M., Sociologia de la Educacion, Ariel Reforma,

Diaz, Capitolina;Dema Sandra (ed), Sociologia y Género, Tecnos, 2013

Recomendacions

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Xénero e educacidn social/005G130V01305

Subjects that it is recommended to have taken before
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural/005G130V01201

Other comments
Recomendo cursar en Terceiro Curso, a materia "Sociologia del Consumo e das Identidades culturais"

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

* Metodoloxias docentes que se modifican

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.
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* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

* Qutras modificaciéns

0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

[0 No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacion establecidos na guia docente ordinaria.
* Probas xa realizadas

Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien

Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalacidons e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

* Probas que se modifican

[Proba anterior] => [Proba noval

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

* Novas probas

Non se prevén novas probas de avaliacién.

* Informacién adicional

Non hai
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IDENTIFYING DATA
Diagndstico e analise de necesidades socioeducativas
Subject Diagndstico e

analise de

necesidades

socioeducativas

Code 005G130Vv01303

Study Grao en Educacién

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 1c

Teaching Galego

language

Department Diddctica, organizacién escolar e métodos de investigacién
Coordinator Castro Pais, Maria Dolores
Lecturers Castro Pais, Maria Dolores

E-mail maria.dolores.castro.pais@uvigo.es
Web
General 0 simple achegamento, con ansias de saber, & realidade socioeducativa, e non digamos xa a intervencién na

description mesma desde competencias relativas ao saber facer, require dun cofiecemento polo miido da devandita
realidade. Todo iso pasa por procesos fundamentados, sistematicos e minuciosos de diagndstico e andlises de
necesidades que respondan as preguntas craves da educacién: ;que necesita a persoa para optimizar o seu
desenvolvemento como tal? ;cofiecemos a sUa situacién espazotemporal?. A tales cuestiéns pretende dar
resposta esta materia dende un enfoque socioeducativo.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacidn secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en condiciéns de
desigualdade e crises en comunidades socioeducativas

C4 Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos socioeducativos

C5 Cofecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencion socioeducativa e
incorporalos nos diferentes ambitos de accién socioeducativa

C6 Comprender a traxectoria da educacién social e a configuracién do seu campo e identidade profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no &mbito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacion

D4 Utilizacién das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

D6 Resolucion de problemas e toma de decisiéns

D8 Capacidade critica e autocritica

D10 Recofiecemento e respecto de a diversidade e multiculturalidade

D11 Habilidades interpersoais

D16 Liderado

D19 Compromiso coa identidade, desenvolvemento e ética profesional
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D20 Orientacién & calidade

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Cofiecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencién Al B4 Cl D1
socioeducativa e incorporalos nos diferentes &mbitos de accién educativo-social A2 B6 C5 D2
A3 C6 D4
Ad D19
A5
Comprender a traxectoria da educacién social e a configuracién do seu campo e identidade Al C5 D1
profesional, a nivel comunitario, estatal, europeo e internacional A2 Cé D4
A3
Ad
A5
Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos Al B4 Cl1 D1
socioeducativos A2 B6 C2 D2
A3 C4 D4
Ad D6
A5 D8
D10
D11
D19
D20
Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no &mbitodo Al B2 C1 D2
desenvolvemento comunitario e cooperacion ao desenvolvemento A2 B4 C4 D4
A3 B5 C5 D6
Ad Cl12 D19
A5
Planificacién e organizacién Al B5 Cl2 D2
A2 D6
A3 D11
A4 D20
A5
Utilizacién do TIC no dmbito de estudo e contexto profesional Al B2 C4 D4
A2 B4 Cl2 D19
A3
A4
A5
Liderado Al Bl Cé6 D16
A2 B3
A3
A4
A5
Orientacién & calidade Al C5 D20
A2
A3
Ad
A5
Contidos
Topic
Tema 1.- Fundamentos conceptuais e Definicién.- Tipos de diagndstico.- Obxecto e finalidade do Diagndstico en
metodoléxicos do diagndstico nos dmbitos Educacién.- Distintos modelos de diagndstico.- Funciéns do diagnéstico en
educativos formais, informais e non formais. Educacién Social.
Tema 2.- Planificacién e desenvolvemento do Proceso diagndstico.- A relacién entre proceso e modelo.- Distintas fases
proceso diagnéstico. en funcién do modelo elixido
Tema 3. Variables e campos de exploracién Variables a considerar.- Campos de exploracién
Tema 4.- Técnicas, instrumentos e recursos para Técnicas, instrumentos e recursos do diagndstico educativo: aspectos
o diagnéstico educativo. xerais.- As técnicas, instrumentos e recursos de recollida de informacién
en cada un dos dmbitos e variables.
Tema 5.- A andlise de necesidades Aspectos xerais da andlise de necesidades.- Modelos de analises de
socioeducativas: Enfoques e xustificacién necesidades socioeducativas.
Tema 6.-Modelos de andlise de necesidades Principais modelos de andlise existentes.-O modelo ANISE

socioeducativas
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Tema 7.- Ferramentas para a anélise de Indicadores sociais.- Entrevista de grupo.- Inventario de recursos.-

necesidades Sondaxe de problemas.- Técnica do grupo nominal.- Técnica Delphi.-
Sistema de Ideas Crave.- Grupo de discusién.- Campo de forzas.- Matriz
decisional.

Tema 8.- Técnicas de emisién e comunicaciéon de Determinacién das fases de elaboracién dun informe diagndstico.-

resultados. Aspectos a contemplar nun informe.- A comunicacién de resultados.

Tema 9.- Normas éticas e deontoléxicas a As normas éticas.- Normas deontoléxicas da persoa profesional da

observar no diagnéstico e na analise de Educacién Social.- O ambito do diagndstico e a andlise de necesidades

necesidades. socioeducativas.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Actividades introdutorias 1 2 3
Leccién maxistral 12 24 36
Estudo de casos 7 15 22
Traballo tutelado 15 37 52
Presentacion 1 3 4
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 10 12
Resolucién de problemas e/ou exercicios 7 14 21

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Actividades introdutorias(*)Orientadas a la presentacién de la materia y de cada uno de los temas con indicacién de los
aspectos tematicos relevantes que requieren una atencién especial.

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante. Nesta materia
concreta aplicarase a estudos de caso e andlise de situaciéns relacionadas co diagndstico e analise
de necesidades socioeducativas.

Estudo de casos Analise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién. Realizarase xeralmente dentro das sesiéns maxistrais,
tratando asi de que se fagan mais participativas e propicien a realizacién de exercicios escritos que
se poidan recoller e avaliar.

Traballo tutelado 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da
materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclle a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia e redaccién de informe. Nesta
asignatura o principal traballo tutelado serd o dun proxecto de andlise de necesidades
socioeducativas.

Presentacién (*)Exposicion del trabajo tutelado.

Atencion personalizada

Methodologies Description

Estudo de casos Axuda na aula e fora da aula en entrevistas de titoria personalizada e con equipos de
traballo

Traballo tutelado Axuda fora da aula en entrevistas de titoria personalizada e/ou con equipos de
traballo

Tests Description

Exame de preguntas de Axuda na aula e fora da aula en entrevistas de titoria personalizada e con equipos de

desenvolvemento traballo para que aprendan a propofier unha proba tipo test do mesmo caracter que a

do exame da materia

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Estudo de casos Contan coa tutela do docente. Tratase de facer andlise dun feito, 5 B2 C1 D1
problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, B4 C2 D2
resolvelo, xerar hipétese, contrastar datos, reflexionar, completar B5 C4 D4
cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse no proceso. A proposta dos C5

casos para traballar con eles estd prevista na medida que se vaian
expondo nas sesiéns maxistrais os contidos da materia
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Traballo tutelado Traballos cuxo contido e prazo resulta dun acordo entre alumnado 40 B4 C1 D1

(normalmente en equipo) e profesor, que se realizan co asesoramento C2 D4
e apoio deste. Nesta materia consistirdn na realizacién dun proxecto de C4 D6
analise de necesidades socioeducativas dunha persoa, grupo de C5 D16
persoas ou unha organizacion. Incluiranse aqui os traballos e proxectos C12 D20
ponderados formalmente cun 5%
Presentacion (*)Puesta en comun de trabajos. 5
Exame de preguntas Proba sobre conceptos e procedementos metodoléxicos que inclie 20 Al1B4 C5 D1
de desenvolvemento items de evocacion, de recofiecemento, asi como tamén problemas e A2 B5 C6 D4
exercicios practicos sobre casos e situacions. A3 D11
A4 D20
A5
Resolucién de (*)La segunda parte de la prueba escrita incluird uno o varios 30 Al1B3 C2 D1
problemas efou supuesto/s practico/s cuya finalidad sera disefiar un proceso A2B4 C4 D2
exercicios diagnéstico Para sumar es necesario una calificacién minima de 1,5 A3B5 C5 D6
sobre 3 puntos en esta parte del examen. A4B6 C6 D8
A5 Cl2 D10
D19
D20

Other comments on the Evaluation

Proba-exame:

Como pode verse tratase dun sistema de avaliacién continua no que se fai unha proba-exame que terd un peso do 40% da
cualificacidn final. Respecto diso debe precisarse que constara de dous partes:
a) Proba obxectiva (30 items de 3 alternativas), puntuacién entre 1 e 10.

b) Proba de preguntas de resposta longa (a elixir 3 de 5 que se propofian), puntuacién entre 1 e 10.

A cualificacién da proba obxectiva farase mediante a aplicacién da férmula: P=NA - (NE:Na-1), onde: P = puntuacién; NA =
nimero de acertos; NE = niimero de erros; Na = nimero de alternativas.

A puntuacién da proba con preguntas de resposta longa farase conforme aos seguintes criterios: |) Estrutura correcta da
resposta; Il) Pertinencia e idoneidade de citas e datos; Ill) Precisién dos contidos expostos de modo que se indique
adquisicién, comprensidn, integracién e aplicacién dos cofiecementos da materia de forma critica; IV) Achegas propias e
orixinalidade; V) Evidencias en relacién co "saber facer" vinculado ao desefio, realizacién e elaboracién do informe
correspondente a un caso de diagndstico e/ou de andlise de necesidades no ambito da Educacién Social. Estes criterios
aplicaranse tamén, ainda que convenientemente adaptados, aos traballos tutelados, proxectos presentados e casos
estudados polo alumnado.

Para aprobar a materia esixese superar a proba-exame da mesma, é dicir, obter 5 puntos como minimo en cada unha dos
seus partes (proba obxectiva e de preguntas de resposta longa). A nota final conterd, ademais, as puntuaciéns
correspondentes ao resto das probas realizadas na proporcién correspondente a cada unha delas e a través das actividades
levadas a cabo en clase e de forma auténoma polo alumnado. A puntuacién final estara entre 1 e 10.

No caso das persoas que, por razdéns debidamente xustificadas, tefian mais dun 20% de ausencias a clase ou que, ainda con
porcentaxe inferior de ausencias, non entregasen nos dias e prazos oportunos os traballos que permitan avaliar o logro das
competencias propias da materia a partir da participacion activa na clase e traballo auténomo, deberan entregar todos os
traballos (incluidos os tutelados) o dia de realizacién de prébaa-exame. A cualificacién dos mesmos realizarase con idénticos
criterios aos utilizados nos casos de traballos entregados nos prazos correspondentes (andlogos, como se dixo, aos
aplicados na avaliacién dunha pregunta de resposta longa).

22 convocatoria (xullo):

Prébaa-exame de xullo constara de tres partes: a) Proba obxectiva de estrutura andloga & de xaneiro; b) Proba con
preguntas de resposta longa; ¢) Entrega dos traballos correspondentes & avaliacién de competencias non valorables a través
dunha proba escrita nun tempo determinado. As tres partes realizaranse o dia, hora e lugar sinalados na paxina web da
Facultade. A puntuacién do conxunto, sequindo os mesmos criterios de xaneiro, realizarase nunha escala de 1 a 10; agora
ben, para aprobar sera necesario obter un minimo de 5 puntos en cada unha das 3 partes.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

ANAYA, D., Diagndstico en Educacion. Diseio y uso de instrumentos, 1, Sanz y Torres, 2003
PEREZ-CAMPANERO, M2, P., Cémo detectar las necesidades de intervencion socioeducativa, 1, Narcea, 2000
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SOBRADO, L. e OCAMPOQ, C. |., Evaluacién Psicopedagodgica y Orientacion Educativa, 1, Estel,
GRANADQS, P. e MUDARRA, M. |., Diagndstico en Educacion Social, 1, Sanz y Torres, 2010
Complementary Bibliography

Aguilar, M2 J. y Ander-Eqg, E., Diagndstico Social, 1, Lumen, 1995

GUPTA, K., Guia practica para evaluar necesidades, 1, Centro de Estudios Ramén Areces, 2003
IGLESIAS, M2, ]., Diagndstico escolar. Teorias, ambitos y técnicas, 1, Pearson / Prentice-Hall, 2005
BUISAN, C. e MARIN, M. A., Como realizar un diagnéstico pedagdgico, 1, Oikos-Tau, 1987

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus

Intervencién socioeducativa para a inclusién social/005G130V01405
Iniciacién na practica profesional/005G130V01601
Investigacién-accién na practica socioeducativa/005G130V01903

Subjects that it is recommended to have taken before
Metodoloxia de investigacidn socioeducativa/005G130V01104

Other comments

A metodoloxia de ensino/aprendizaxe que se pretende aplicar ten como centro o alumnado e pon especial énfase na
autonomia, responsabilidade, interese e capacidade de traballo do mesmo para desenvolver, mediante os recursos que se
pon & sua disposicién -incluindose o TIC- unha autoaprendizaxe baseada no estudo e traballo auténomo asi como en equipo,
dentro e fora da aula.

Ademais da necesaria asistencia a clase, xa que doutro xeito non se poderan adquirir competencias que son centrais nesta
materia, recoméndase, utilizar as plataformas e contornas educativas virtuais como ferramentas de aprendizaxe, o cal,
ademais de posibilitar unha docencia complementaria virtual e de facilitar o seguimento, control e avaliacién en lifia da
aprendizaxe, proporciona unha ampla variedade de recursos como: bibliotecas virtuais, libros virtuais, materiais dixitais,
exercicios interactivos e teletutorias. Por tanto o seu interese aumenta dia a dia. Por iso é polo que durante o curso
aproveitaranse as posibilidades educativas do portal web de FaiTIC, entre outros,e, en particular, o Programa tema da
Universidade de Vigo co propdsito de que o alumnado dispofia dun espazo educativo como complemento virtual da docencia
presencial.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)
* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]
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* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacién adicional

Paxina 19 de 57



IDENTIFYING DATA

Educacion social no sistema educativo

Subject Educacién social no
sistema educativo
Code 005G130V01304
Study Grao en Educacién
programme Social
Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

6 Mandatory 2 1c

Teaching Galego
language

Department Andlise e intervencidn psicosocioeducativa

Coordinator Seoane Pérez, Emilia

Lecturers  Seoane Pérez, Emilia

E-mail emiliasp@uvigo.es
Web http://http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web
General Coa imparticién desta materia, que consta de 6 créditos ECTS de caracter obrigatorio, a impartir en 22 curso

description del Grado de Educacién Social, tratase de aproximar a figura do educador/a social aos centros de ensino como

un profesional que pretende dar resposta a diversas necesidades de intervencién socioeducativa formando
persoas e ciudadans dispostos a enfrontarse as realidades actuais. Unha realidade cada vez mais complexa,
gue plantexa novos problemas que precisan de profesionais que os entendan en profundidade e que, pola sta
formacién especifica, poidan axudar a previlos e buscar soluciéns en colaboracién con todos os membros da
Comunidade Educativa e fomentando canles de transmisién que perfeccionen a comunicacién conxunta entre
ol centro escolar e a familia co fin de conseguir unha educacién integral para o alumnado, sobre todo naqueles
€asos Nnos que as circunstancias poideran prexudicar de maneira contraproducente o progreso dos educandos.
A escola ten dificultades para facerse cargo das "disfuncionalidades" que nin a familia, nin os centros
educativos, nin a comunidade ou o entorno poden asumir ou cumprir.

Nesta lifia, nunha institucién escolar que debe atender mdltiples demandas, a figura mediadora do educador/a
social pode desempefar un importante e transcendental cometido, facilitando a integracién de distintos
entornos educativos, aproximando os seus respectivos proxectos formativos e as influencias pedagéxicas que
provefien de diferentes ambientes. Por outra parte, e ademais das tarefas de mediacién, o seu desempefio
profesional podera proxectarse en campos mais especificos, como son a educacién familiar, a atencién a
problemas de proteccién e conflito na infancia, a prevencién da violencia de xénero, a transicién da escola &
vida activa, a coordinacién dos temas transversais ou o fomento da asistencia & escola dos nenos e nenas mais
desfavorecidos, evitando un absentismo que conduce frecuentemente ao fracaso escolar e social.

Com

petencias

Code

A2

Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar instituciéns e recursos socioeducativos

C1l |Integrar criticamente os supostos tedricos, filosoéficos, histéricos, socioldxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estdn na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C3 Asumir e orientarse segundo valores de igualdade e de cidadania democratica, e capacitar para a prevencién e a
mediacién en casos de violencia nas suas diferentes manifestacions (simbdlica, de xénero, laboral, escolar, sexual,
étnica...)

C4 Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos socioeducativos

C7 Manexar con criterio métodos e estratexias de investigacién cuantitativas e cualitativas, e aplicalas as realidades
socioeducativas

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencioén
(dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocion da asertividade...)

C9 Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusién...)

C11 Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre
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C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no ambito do desenvolvemento
comunitario e cooperacion ao desenvolvemento

C20 Asesorar na elaboracién e aplicacién de plans, programas, proxectos e actividades socioeducativas

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacién

D3 Comunicacién oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cddigos linglisticos, en especial, as linguas
cooficiais na comunidade galega

D5 Xestion da informacion

D9 Capacidade para integrarse e comunicarse con expertos doutras areas e en distintos contextos

D16 Liderado

D18 Apertura & aprendizaxe ao longo de toda a vida

D20 Orientacién a calidade

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Asumir e orientarse segundo valores de igualdade e de cidadania democratica, e capacitar paraa A2 C3 D9

prevencién e a mediacién en casos de violencia nas sUas diferentes manifestaciéns (simbdlica, de
xénero, laboral, escolar, sexual, étnica...)
Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos A2 B4 C4 D1

socioeducativos D5
Manexar con criterio métodos e estratexias de investigacién cuantitativas e cualitativas , e A2 B6 (7 D2
aplicalas s realidades socioeducativas.

Potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando programas e A4 Bl C8 D9

técnicas de intervencién (dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocién da
asertividade...)

Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar A2 Bl (9 D5
Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades A4 B6 Cl10 D2
educativas especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e A5 C12
colectivos en risco de exclusion...)
Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre A2 B5 Cll1 D2
Asesorar na elaboracion e aplicacién de plans, programas, proxectos e actividades socioeducativasA5 B5 C20 D2
Capacidade de andlise e sintese A2 B4 C4 D1
Planificaciéon e organizacion A2 B6 C20 D2
Comunicacion oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cédigos lingiisticos, en A4 B2 D3
especial, as linguas cooficiais na comunidade galega
Xestion da informacion A4 B6 C7 D5
C1ll
Capacidade para integrarse e comunicarse con expertos doutras areas e en distintos contextos A4 B4 Cl D9
C3
Compromiso ético A2 Bl C3 D18
Liderazgo A2 C8 D16
Apertura & aprendizaxe ao longo de toda a vida A5 Bl Cl1 D18
Orientacién & calidade A5 Bl (9 D20
Contidos
Topic

1. O sistema educativo espafol: normatividade 1.1. Estrutura do sistema educativo espafiol.

educativa de dmbito estatal, autonédmico e local 1.2. A educacién social nos curriculos escolares. A sUa relacién coas
competencias basicas e o papel do educador/a social.

2. A figura do educador na formacién social 2.1. O caréacter social do fendmeno educacional.
2.2. A educacién social na adolescencia.

3. O/a educador/a social no sistema educativo ~ 3.1. Xustificaciéns e funciéns.
3.2. Experiencias da presenza de educadores/as sociais en centros
escolares de distintas CC.AA. e a nivel internacional
3.3. O caso particular de Extremadura.
3.4. As canles de comunicacién familia-escola e outras instituciéns
3.5. A intervencién do educador/a social noutros paises

4. A convivencia e os conflitos nos centros 4.1. Maltrato escolar entre iguais: acoso ou bullying. Indicadores, tipos de
escolares acoso, protocolo de actuacion.
4.2. Programas de convivencia, prevencién de conflitos e mediacion
escolar.

4.3. Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da
comunidade educativa.
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5. 0 absentismo escolar e as stas consecuencias 5.1. Marco lexislativo e complexidade conceptual.
5.2. Causas e medidas preventivas.
5.3. Protocolo de actuacién.

6. A problematica do fracaso escolar. 6.1. Concepto e causas do fracaso escolar.
6.2. Actuaciéns do educador/a ante o fracaso escolar dentro e féra da
escola.
7. Colaboracién da escola coas distintas redes e 7.1. Cooperacién da instiucion educativa coas diferentes areas (Educacion,
recursos socioculturais: cara a un sistema Benestar Social, Sanidade, Cultura, Igualdade, Seguridade, Menores,
educativo integrado. Familia, Xustiza,...) das administracidns local, autondmica e estatal.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 10 0 10
Traballo tutelado 8 40 48
Cartafol/dossier 4 20 24
Presentacion 20 35 55
Exame de preguntas obxectivas 3 10 13

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Exposicién por parte da profesora dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Traballo tutelado A/O estudante, de maneira individual, elabora un documento sobre a temética da materia ou

prepara seminarios, investigacions, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclie a procura e recollida
de informacion, lectura e manexo de bibliografia, redaccién... O alumnado mantera entrevistas coa
profesora da materia para asesoramento / desenvolvemento de actividades da materia e do
proceso de aprendizaxe.

Cartafol/dossier A/O estudante, de maneira individual, elabora un documento que recompile informacién sobre as
experiencias, temario da materia, asi como traballos e tarefas elaborados individualmente ou en
grupo durante o proceso de formacién. O cartafol serd ademais un instrumento de seguimento e
avaliacién continua do proceso educativo.

Presentacién Presentacién e exposicidn por parte do alumnado de traballos grupais tutelados pola profesora. O
alumnado mantera entrevistas coa profesora da materia para asesoramento/desenvolvemento de
actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado Atencién grupal e individual en aula e nas sesidns titoriais coa profesora no seu despacho.

Presentacién Atencion grupal e individual en aula e nas sesidns titoriais coa profesora no seu despacho.

Cartafol/dossier Atencién grupal e individual en aula e nas sesiéns titoriais coa profesora no seu despacho.

Avaliacion
Description Qualification  Training and
Learning Results
Traballo tutelado Cada alumna/o realizard un traballo individual de curso, en base aos 25 A2 B2 Cl1 D1
contidos da materia obxecto de estudo, tutelado pola profesora e coa A5 B4 C4 D2
posterior defensa e explicacién ante a profesora nas sesiéns titoriais. C7 D5
C9 D20
C1l1
C12
C20
Cartafol/dossier ~ Cada alumna/o, elabora un documento que recompile informacién sobre as 20 A2 B1 C1 D1
experiencias, temario da materia, asi como traballos e tarefas elaborados A5 B4 C3 D2
individualmente ou en grupo durante o proceso de formacién. O cartafol B5 C4 D3
serd ademais un instrumento de seguimento e avaliacién continua do B6 C7 D5
proceso educativo. C10 D18
D20
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Presentacién Cada grupo pequeno de alumnado (3 a 5 persoas), realizara unha 25 A4 B5Cl D1

presentacién/exposicién & clase a partires da realizacién dun traballo B6 C7 D2
grupal de curso, en base aos contidos da materia obxecto de estudo, Cc8 D3
tutelado pola profesora. C9 D5
C10 D9

C20 D16

D20
Exame de Probas para avaliacién de competencias adquiridas que inclien preguntas 30 A2 B1 C3 D1
preguntas pechadas con diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, A5 B4 C4 D2
obxectivas eleccion mdltiple, emparellamento de elementos...). O alumnado C7 D3
selecciona unha resposta entre un nimero limitado de posibilidades. C8 D5

D20

Other comments on the Evaluation

1. As cualificaciéns indicadas en termos porcentuais no cadro supra son as maximas que se poden acadar en cada un
dos apartados.

2. O sistema de avaliacién referenciado supra, esté dirixido ao alumnado de cardacter asistentel. E requisisto
imprescindible para ser considerado "alumno asistente", a asistencia e a participacién minima nun 80% das clases do
grupo-clase e a asistencia nun 80% s clases de grupo mediano(GM).

3. Para superar a materia, o alumnado asistente debera superar todas as probas referidas, obtendo unha cualificacién
minima do 50% en cada un dos aspectos avaliables.

4. Considerarase "alumnado non asistente" aquel que non cumpra o 80%da asitencia especificada no punto n® 1 ou
aquel que opte por esta modalidade, sempre e cando llo comunique & profesora na primeira quincena de imparticion
da materia.

5. O sistema de avaliaién para o alumnado non asistente consistird nun exame de preguntas obxectivas(cunha
valoracién maxima do 80%) e nun traballo individual tutelado (cunha valoracién méxima do 20%)pola profesora e
definido en base aos contidos e obxectivos da materia.

6. Para superar a materia, o alumnado non asistente deberd superar as ddas probas referidas, obtendo unha
cualificacién minima do 50% en cada unha delas.

7. EXAMES:As datas oficiais dos exames poden consultarse na web da facultade no espazo "datas exames "

- Segunda convocatoria (xullo): Se mantefien as competencias/probas superadas e sé se examinaran das non superadas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Carbonell Sebarroja, )., Pedagogias del siglo XXI, Octaedro, 2015

Cid, X.M. e out. (coord), Educacion Social e Escola. Unha andlise da ultima década (2006-2016), Nova Escola Galega-
Ceesg, 2018

Castro, M. et al. (coords.), Educacién Social e Escola., (2008), Nova Escola Galega / Colexio de Educadoras e Educa,
Complementary Bibliography

Castillo Carbonell, M.; Paredes Navarro, L. y Bou Blanco M., Educacion social y escuela: necesidades, contextos y
experiencias, Edit. UOC, 2016

De Oliveira, A. M. e Santos, M. A., Educacdo e tempo livre: o papel do animador sdcio-cultural em contexto escolar.
En, Cid, X. M. &amp; Peres, A. (eds.). Educacion social, animacion sociocultural y desarrollo comunitario. Vol.
I1., (2007),

Eduso.net, El educador y la educadora social en el estado espafol: una concrecion de su trabajo en centros
escolares. Eduso.net., (2004),

Galéan Carretero, D.,, [[Los educadores sociales en los centros de Educacion Secundaria de Extremadura[],, Revista
Interuniversitaria de Pedagogia Social,

Ortega, )., Pedagogia Social e Pedagogia Escolar: La Educacion Social en la escuela,, 2005, Revista de Educacién,
336,111[]127,,

Galan David e Castillo Miquel:, "El papel de los educadores sociales en los centros de secundaria: una propuesta
para el debate", Educacién Social, 38, pp. 121-133,

Parcerisa Aran, A.:, "Educacion social en y con la institucion escolar",, Revista Interuniversitaria de Pedagogia Social,
2008

Quintanal Diaz,)., Educacidn social en la escuela: un futuro por construir, Edit. CSS, 2018

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus

Educacién intercultural e para a paz/005G130V01907

Mediacién en conflitos e situaciéns de violencia/005G130V01502
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Other comments

Outros comentarios

Esta guia docente recolle as lifias de actuacién a desenvolver co alumnado da materia, entendida con certa flexibilidade,
podendo estar suxeita a algunha modificacién e reaxuste puntual.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolvera a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacions:

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos

contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacion establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
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das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.
Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido 8 modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.

Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Xénero e educacion social

Subject Xénero e educacién
social

Code 005G130V01305

Study Grao en Educacion

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Department Socioloxia, ciencia politica e da administracién e filosofia

Coordinator Armada Olleros, Maria del Carmen

Lecturers  Armada Olleros, Maria del Carmen

E-mail carmenarmada@uvigo.es

Web

http://http://webs.uvigo.es/pmayobre/

General Desde hai unhas décadas, nos paises democraticos, as nenas edlcanse desde a preescolar hasta a
description universidade en escolas chamadas coeducativas, querendo significar que as nenas e os nenos estdn na mesma

aula e reciben a mesma ensino. Con todo, nese tipo de escola, as nenas non efectlan aprendizaxes
significativas equivalentes aos seus compafeiros homes, porque a escola, a educacién formal e non formal,
segue a ser unha importante correa de transmisiéon da dominacién masculina, do privilexio epistémico
outorgado pola nosa tradicién & forma de conceptualizar o mundo os varéns. O resultado é que a educacién
non é neutral, exerce unha socializacién diferencial por sexos de acordo coa orde patriarcal e impdén o modo
masculino de estar e relacionarse co mundo. Por iso € necesaria unha intervencién educativa encamifiada &
consecucién da eliminacién dos obstaculos, visibles e invisibles, que impiden o desenvolvemento integral das
capacidades de mulleres e homes sen restriciéns de xénero e que permita educar para ser igualmente
diferentes

Competencias

Code

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglins aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocaciéon dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencién
(dindmica de grupos, motivacion, negociacién e promocién da asertividade...)

C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no ambito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacién

D3 Comunicacién oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cddigos linglisticos, en especial, as linguas
cooficiais na comunidade galega

D18 Apertura 4 aprendizaxe ao longo de toda a vida

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results

Sabe empregar os valores de igualdade e de cidadania democratica caracteristicos dunha cultura A2 B2 C8 D18

inclusiva A4 B6

Ten capacidade para o diagndstico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en A3 B3 Cl2 D1

condicions de desigualdade de xénero A4 B4
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E capaz de desefiar e aplicar programas e estratexias de intervencién para a prevencién de A2 B5 C8 D2

diferentes tipos de violencia, particularmente da violencia simbdlica, de xénero o sexual. A5 C12

Cofecer a estructura patriarcal da cultura occidental, deconstruir dita cultura dende a perspectiva A1 Bl D1

de xénero e ser capaz de promover e transmitir unha cultura e educaciién non androcéntrica. A4 B4 D2
D3

Contidos

Topic

1.- Bases conceptuais e histéricas da construcién 1.1. A construcién social de xénero como categoria analitica

social de xénero

1.2. Desigualdades sexuais e construcién das identidades de xénero

2.- Teorias feministas e educacion

2.1. Fundamentos filoséficos e educativos dos feminismos da
modernidade, potsmodernidade e queer

3.- A dominacién simbdlica como fonte de
violencia

3.1.- Lingua, diferenza sexual e xénero

3.2.- Familia, valores e igualdade entre mulleres e homes

3.3.- 0 androcentrismo na ciencia e o0s seus efectos na educacién
3.4.- Andlise dos materiais curriculares desde a perspectiva de xénero
3.5 Ainteraccién e a organizacion escolar

3.6.- Educacién, convivencia e afectividade

4.- A integracién do enfoque de xénero na
formulacién ou implementacién de politicas de
educacion

4.1.- Politicas de igualdade
4.2. Programas e experiencias para a igualdade
4.3. Funciéns e competencias da educacién social

5.- Guia practica para unha educacién
coeducativa

5.1. Andlise e presentacién de diversas guias coeducativas
5.2. Elaboracién dunha guia coeducativa para educacién social

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccién maxistral 20 0 20
Seminario 3 12 15
Traballo tutelado 0 50 50
Resolucién de problemas 8 20 28
Seminario 11 0 11
Exame de preguntas de desenvolvemento 3 23 26

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccidn maxistral

Presentacion dos contidos da materia.

Seminario

Actividades de exposicién e analisis sobre algin dos contidos da materia encamifiadas &

investigacion e o tratamento en profundidade sobre ditos contidos.

Traballo tutelado

Realizacién dun traballo de introducidn & investigacidn relacionado coa temdatica da materia.

Exposicién por parte do alumnado ante a docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre os

resultados do traballo.

Resolucién de
problemas

Entrevistas co alumnado mantén co profesorado para asesoramento/desenvolvemento das
actividades e problemas plantexados na materia e no proceso de aprendizaxe

Seminario

Exposicién e debate sobre un tema relacionado co programa da materia a partir da andlise previa

dalgin documento escrito ou audiovisual

Atencion personalizada

Methodologies Description

Seminario
exposicions tedricas

Os seminarios estds destinados a cofiecer cunha certa profundidade un tema concreto relacionado coas

Traballo tutelado Traballo de iniciacién & investigacion realizado en equipo e titorizado pola profesora sobre algunha
tematica relacionada co programa da materia que se expofiera na aula.

Avaliacion
Description Qualification  Training and Learning
Results
Leccién maxistralProba de resposta longa 50 Al Bl D1
A2 B4 D2
A3 D3
A4
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Traballo tutelado Elaboraciéon dun documento escrito sobre un tema relacionado 30 Al Bl C8 D1

coa materia, tamén se fard unha exposicién oral do mesmo. A2 B2 Cl2 D2
A3 B3 D3
A4 B4 D18
A5  B5
B6
Seminario O alumnado presenta os resultados obtidos sobre un tema de 20 Al Bl C8 D1
actualidade A2 B2 D2
A3 B3 D3
D18

Other comments on the Evaluation

Alumnado non presencial:

- 0 alumnado que non poda asistir a clase regularmente, non poida seguir a avaliacién continuada nin asistir & tutorizacién
dos traballos, realizard as seguintes probas: unha proba de contidos tedricos (60%), un traballo sobre un tema relacionado
cos contidos do programa (30%), o resumo dos libros: Educacion e xénero. O cofiecemento invisible e De mulleres, sobre
mulleres e Educacidn, apuntados na bibliografia basica (10%), sendo necesario obter,polo menos, o aprobado en cada unha
das probas para superar a materia.

Segunda convocatoria: O alumnado que supere algunhas das probas ou actividades, obxecto de avaliacién, conservaraselle
a cualificacién da parte aprobada hasta a convocatoria de Xullo. As probas non superadas seran avaliadas nesa
convocatoria.

Para aprobar a materia o alumnado presencial e o non presencial deberd ter un 50% en cada unha das probas obxecto de
avaliacién

Para a data do exame consultar a seguinte direccién web: http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Altable, Rosario,, Penélope o las trampas del amor, Mare Nostrum,, 1992

Blanco, Nieves (coord.), Educar en femenino y masculino, Akal, 2001

Bourdieu, Pierre, La dominacidon masculina, Anagrama, 2000

Jiménez, Carmen, Pérez, Gloria, Educaciéon y género. El conocimiento invisible, Tirant lo Blanch, 2008

Rodriguez, Carmen (comp.),, La ausencia de las mujeres en los contenidos escolares., Nifio y Davila, Nifio y Davila
Simén Rodriguez , Maria Elena, La igualdad también se aprende: cuestion de coeducacion., Narcea,, 2010.
Subirats, Marina y Brullet, Cristima,, Rosa y azul: la transmision de los géneros en la escuela mixta., Instituto de la
Mujer,, 1998

VV.AA,, La cultura de género en las organizaciones escolares, Octaedro, 2005

Complementary Bibliography

Herranz, Yolanda, lgualdad bajo sospecha, Narcea, 2006

Lomas , Carlos, Los chicos también lloran: identidades masculinas, igualdad entre los sexos y coeducacion,,
Paidés, 2004

Recomendacions

Other comments
Recoméndase facer os traballos da materia de forma gradual e consultar as dibidas aos docentes da materia

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacion extraordinaria que se activara no momento en que as administracions e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.
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=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien
traballo e presentacién

* Metodoloxias docentes que se modifican:
0 exame de preguntas de desenvolvemento sera sustituido por un traballo sobre os contidos da materia.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias).
As titotias levaranse a cabo do seguinte xeito, o alumnado porase dacordo coa profesora por medio dun correo electrénico

para fixar unha data e unha hora , e a tutoria levarase a cabp por teléfono, correo electrénico ou por videoconferencia

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir.
non hai modificaciéns

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe.
non hai nova bibliografia

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba traballo e presentacién: [Peso anterior 50%] [Peso Proposto 50%]

* Probas que se modifican: o exame de preguntas de desenvolvemento sera sustituido por un traballo.
[Proba anterior exame de preguntas de desenvolvemento 50 % => [Proba nova Traballo 50%]

* Novas probas .

* Informacion adicional
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IDENTIFYING DATA
Educacion de persoas adultas

Subject Educacién de
persoas adultas

Code 005G130Vv01401

Study Grao en Educacion

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 2C

Teaching Galego

language

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa
Coordinator Seoane Pérez, Emilia
Lecturers Seoane Pérez, Emilia

E-mail emiliasp@uvigo.es
Web http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/
General A Educacién de Persoas Adultas, recofiecida como un campo da Educacién Social, de cara a proporcionar unha

description formacion cientifica e experiencial nos seus estudos universitarios, ven avalado por unha longa traxectoria que
comeza a sUa andaina no Real Decreto 1420/1991 (RD 1420/1991, BOE 10-10-1991), momento no que a
Educacién Social acada o seu estatus universitario.
No Plan de Estudos da Universidade de Vigo, para o titulo de Grao en Educacién Social, a materia de Educacién
de Persoas Adultas, ten caracter obrigatorio, impartese no 22 cuadrimentre do 22 curso cunha carga lectiva de
6 créditos ECTS.
Esta materia, ten por obxecto o estudo e a analise histérico, conceptual, metodoléxico e legal da Educacién de
Persoas Adultas, coa finalidade de que o estudantado cofieza, comprenda e utilice correctamente os termos
relacionados coa Educacién de persoas adultas;comprenda os diferentes modelos de Educacién de persoas
adultas asi como que cofieza e identifique os ambitos de actuacién da educacion de persoas adultas,
analizando e comprendendo a sua relacién cos seus antecedentes histdricos,as situaciéns presentes e as
necesidades emerxentes tendo en conta os diferentes cambios educativos,econémicos, laborais, culturais,
sociais, ecoléxico-ambientais e politicos.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en condiciéns de
desigualdade e crises en comunidades socioeducativas

C4 Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos socioeducativos

C5 Cofecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencion socioeducativa e
incorporalos nos diferentes ambitos de accién socioeducativa

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencién
(dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocion da asertividade...)

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusién...)

C11 Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre

D1 Capacidade de andlise e sintese

D5 Xestion da informacion
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D6 Resolucion de problemas e toma de decisions
D11 Habilidades interpersoais

D12 Compromiso ético

D13 Autonomia na aprendizaxe

D14 Adaptacién a situaciéns novas

D15 Creatividade

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results
0 estudantado sera capaz de intervir como mediador social, cultural e educativo A3 B3 C2 D6
c4 D11
D12
D15
0 estudantado, serd capaz de transmitir, promover e desenvolver a cultura A4 Bl C1 D5
c4 D11
D12
D15
0 estudantado serd capaz de cofiecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos Al B4 C1 D12
C2 D13
C10
0 estudantado sera capaz de desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos A2 B5 (2 D12
socioeducativos C4 D15
C5
0 estudantado sera capaz de xestionar, dirixir, coordinar e organizar instituciéns e recursos A2 B6 C1 D12
socioeducativos C4 D15
C8
Cl1
0 estudantado sera capaz de integrar criticamente os supostos teéricos, filoséficos, histéricos, Al B4 C1 D1
socioldxicos, psicoléxicos, pedagéxicos, culturais, politicos, lexislativos que estan na base dos A2 D5
procesos de intervencién socioeducativa D12
D13
0 estudantado debe estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e A4 B3 C2 D1
resolucion de conflitos en condicidns de desigualdade e crises en comunidades socioeducativas D12
D15
0 estudantado serd capaz de xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e A2 B2 C5 D5
sociais A3 Cll D12
D15
0 estudantado serd capaz de analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o A4 B4 C4 D1
desenvolvemento dos procesos socioeducativos D5
D12
O estudantado debe ser capaz de cofiecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos eAl1 B5 C5 D1
estratexias para a intervencién socioeducativa e incorporalos nos diferentes ambitos de accién D5
socioeducativa D15
0 estudantado serd capaz de potenciar estruturas e procesos de participacioén e accién A2 B3 C8 D11
comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencién (dindmica de grupos, motivacion, A3 B6 D12
negociacién e promocién da asertividade...) D15
0 estudantado serd capaz de desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién A2 B3 Cl0 D6
especializada (menores, necesidades educativas especiais, centros de salde, condutas adictivas, A4 B5 Cll D12
instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de exclusién...) D13
D15
0 estudantado serd capaz de organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, deA2 B1 C5 D12
lecer e tempo libre A4 B3 Cl0 D14
B5 Cl1 D15
0 estudantado sera capaz de aplicar a capacidade de analise e sintese Al B4 C4 D1
D12
D15
0 estudantado serd capaz de manexar unha axeitada xestion da informacion A2 B4 C4 D5
B6 D12
D15
0 estudantado terd capacidade de resolucién de problemas e toma de decisiéns A3 B3 (2 D6
Cll1 D12
D13
0 estudantado serd capaz de actuar e intervir con habilidades interpersoais A4 B4 C5 D11
D12
D15
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0 estudantado sera capaz de actuar e intervir con compromiso ético A5 B2 C4 D12

B3 D14
D15
0 estudantado serd capaz de actuar e intervir con criterios de autonomia na aprendizaxe A5 Bl C1 D12
D13
0 estudantado serd capaz de adaptarse a situaciéns novas Al B2 Cl0 D1
A4 B4 Cl1 D12
D14
D15
0 estudantado demostrard posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte daAl B4 Cl D1
base da educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de A2 D12
texto avanzados, inclie tamén alguns aspectos que implican cofiecementos procedentes da
vangarda do seu campo de estudo.
0 estudantado serd capaz de actuar e intervir con creatividade A2 B5 C1 D12
A5 B6 C2 D13
D15
0 estudantado saberd aplicar os seus cofilecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma A2 B4 C4 D1
profesional e postan as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e D12
defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sua area de estudo. D14
D15
0 estudantado terd a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da A3 B4 C2 D5
sUa drea de estudo) para emitir xuizos que incltan unha reflexién sobre temas relevantes de Cc4 D6
indole social, cientifica ou ética. D12
D14
D15
0 estudantado sera capaz de poder transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un A4 B3 C8 D11
publico tanto especializado coma non especializado. B6 Cll1 D12
D14
0 estudantado sera capaz de desenvolver aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para A5 B4 C5 D5
emprender estudos posteriores cun alto grao de autonomia. B5 Cl10 D6
D12
D14
D15
Contidos
Topic
1-Aproximacién histdrica e conceptual & .Aproximacién histérica & educacién de persoas adultas
educacion de persoas adultas. .Marco conceptual da educacion de persoas adultas
2-Obxectivos e &mbitos da educacién de persoas .Obxectivos da educacién de persoas adultas.
adultas. .Ambitos da educacién de persoas adultas.
3-Adultez e aprendizaxe. .A adultez desde diferentes perspectivas e enfoques.

.A aprendizaxe na persoa adulta.
4-Politicas e medidas para o desenvolvemento da .Politicas para o desenvolvemento da educacién de persoas adultas en

educacion de persoas adultas en Europa. Europa.
.Medidas para o desenvolvemento da educacion de persoas adultas en
Europa.
5-A educacién de persoas adultas nos sistemas .Marco legal de referencia para a educacién de persoas adultas, nas
educactivos do Estado espafiol. diferentes comunidades do Estado espafiol
6-Lei 9/1992, do 24 de xullo, de educacién e .Obxectivos da Lei
promocién de adultos .Campos fundamentais de actuacién

.Programas de accién,...
7-Ofertas educativas actuais para/con persoas -
adultas.
8-Necesidades educativas emerxentes con -
persoas adultas.
9-Recursos e modalidades de educacién de .Recursos a ter en conta no marco da educacién de persoas adultas.
persoas adultas. .Modalidades de educacién de persoas adultas.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Traballo tutelado 10 35 45
Presentacion 20 40 60
Cartafol/dossier 4 20 24
Leccidon maxistral 8 0 8
Exame de preguntas obxectivas 3 10 13
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*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Traballo tutelado

A/O estudante, de maneira individual e en pequenos grupos, elabora un documento sobre a
tematica da materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de
lecturas, conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que
incle a procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccién... O
alumnado mantera entrevistas coa profesora da materia para asesoramento / desenvolvemento de
actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Presentacion

Presentacién e exposicidn por parte do alumnado de traballos grupais tutelados pola profesora. O
alumnado mantera entrevistas coa profesora da materia para asesoramento/desenvolvemento de
actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Cartafol/dossier

A/O estudante, de maneira individual, elabora un documento que recompile informacién sobre as
experiencias, temario da materia, asi como traballos e tarefas elaborados individualmente ou en
grupo durante o proceso de formacién. O cartafol serd ademais un instrumento de seguimento e
avaliacién continua do proceso educativo.

Leccién maxistral

Exposicidn por parte da profesora dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencidn personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Atencién grupal e individual en aula e nas sesidns titoriais coa profesora no seu despacho.

Presentacién Atencién grupal e individual en aula e nas sesidns titoriais coa profesora no seu despacho.

Cartafol/dossier Atencion grupal e individual en aula e nas sesidns titoriais coa profesora no seu despacho.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Traballo tutelado 25 Al B4 C4 D5
Cada alumna/o realizara un traballo individual de curso, en base aos A2 D12
contidos da materia obxecto de estudo, tutelado pola profesora e coa A3 D13
posterior defensa e explicacién ante a profesora nas sesidns titoriais. A4 D15
Presentacién Cada grupo pequeno de alumnado (3 a 5 persoas), realizard unha 25 Al B4 C8 D5
presentacién/exposicién a clase a partires da realizacién dun traballo grupal A2 D13
de curso, en base aos contidos da materia obxecto de estudo, tutelado pola A3 D15
profesora. A4
Cartafol/dossier ~ Cada alumna/o, elabora un documento que recompile informacién sobre as 20 Al B4 C1 D1
experiencias, temario da materia, asi como traballos e tarefas elaborados A3 C4 D5
individualmente ou en grupo durante o proceso de formacién. O cartafol D13
serd ademais un instrumento de seguimento e avaliacién continua do D15
proceso educativo.
Exame de Probas para avaliacién de competencias adquiridas que inclien preguntas 30 Al Cl1D1
preguntas pechadas con diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién A4 C5 D5
obxectivas multiple, emparellamento de elementos...). O alumnado selecciona unha

resposta entre un numero limitado de posibilidades.

Other comments on the Evaluation

1. As cualificaciéns indicadas en termos porcentuais no cadro supra son as maximas que se poden acadar en cada un

dos apartados.

2. O sistema de avaliacién referenciado supra, esté dirixido ao alumnado de caracter asistentel. E requisisto
imprescindible para ser considerado "alumno asistente", a asistencia e a participacion minima nun 80% das clases do
grupo-clase e a asistencia nun 80% as clases de grupo mediano(GM).

3. Para superar a materia, o alumnado asistente debera superar todas as probas referidas, obtendo unha cualificacién
minima do 50% en cada un dos aspectos avaliables.

4. Considerarase "alumnado non asistente" aquel que non cumpra o 80%da asitencia especificada no punto n® 1 ou
aquel que opte por esta modalidade, sempre e cando llo comunique & profesora na primeira quincena de imparticién

da materia.

5. O sistema de avaliaién para o alumnado non asistente consistird nun exame de preguntas obxectivas(cunha
valoracion maxima do 80%) e nun traballo individual tutelado (cunha valoracién méaxima do 20%)pola profesora e
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definido en base aos contidos e obxectivos da materia.

6. Para superar a materia, o alumnado non asistente deberd superar as ddas probas referidas, obtendo unha
cualificacién minima do 50% en cada unha delas.

7. EXAMES:As datas oficiais dos exames poden consultarse na web da facultade no espazo "datas exames "

- Segunda convocatoria (xullo): Se mantefien as competencias/probas superadas e s6 se examinaran das non superadas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Flecha, R.; Lépez, F. e Saco, R., Dos siglos de educacién de adultos, 12, El Roure, 1988

Garcia Carrasco, J. (coord.), Educacion de adultos, 1, Ariel, 1997

Garcia Molina, J. y Mari Ytarte,R (coord.), Pedagogia Social y mediacion educativa, 12, APESCAM, 2002

Requejo Osorio, A, Educacion permanente y educacion de adultos, 12, Ariel, 2003

Sanz Fernandez, F. (Direc.), La formacion en educacion de personas adultas, 13, MEC- UNED, 1995

Sanz Fernandez,F., La educacidon de personas adultas entre dos siglos: historia pasada y desafios de futuro, 1,
UNED, 2002

Complementary Bibliography

Recomendacidns

Subjects that continue the syllabus

Programas de animacién sociocultural/005G130V01503
Educacion e animacidén sociolaboral/005G130V01701

Subjects that it is recommended to have taken before

Educacién: Didactica: Desefio e programacién no ambito socioeducativo/005G130vV01202
Educacién: Educacién permanente/005G130V01203

Educacioén: Historia da educacion social/005G130V01204

Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento/005G130V01102

Other comments
Esta guia docente recolle as liflas de actuacién a desenvolver co alumnado da materia, entendida con certa flexibilidade,
podendo estar suxeita a algunha modificacién e reaxuste puntual

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolvera a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):
No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
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na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios teleméaticos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

QOutras modificacions:

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos

contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacion establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacién, asi como a sua
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalacidons e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.

Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Educacién para o lecer e o tempo libre

Subject Educacién para o
lecer e 0 tempo
libre

Code 005G130v01402

Study Grao en Educacion

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 2C

Teaching Castelan
language Galego

Department Andlise e intervencidn psicosocioeducativa

Coordinator Pérez Enriquez, Maria Esther

Lecturers Pérez Enriquez, Maria Esther

E-mail me_perez@uvigo.es
Web
General A educacion para o lecer e o tempo libre é un dos principais ambitos de intervencién da Educacién Social. Asi

description faise necesario unha materia obrigatoria como esta, onde se traballen os cofiecementos, habilidades e

aptitudes tedricas e practicas necesarias para o seu desenvolvemento profesional.

Competencias

Code

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglins aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofiecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencion
(dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocion da asertividade...)

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusion...)

C15 Desefiar, aplicar e avaliar programas para a insercién social e laboral

D1 Capacidade de andlise e sintese

D4 Utilizacién das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

D5 Xestion da informacion

D8 Capacidade critica e autocritica

D11 Habilidades interpersoais

D18 Apertura & aprendizaxe ao longo de toda a vida

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results
1. Conceptualizar e sentar as bases tedricas da educacién para o lecer e o tempo libre. Al Bl C1 D1
A2 B4 D4
A3 D5
Ad D8
A5 D11
D18
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2. Cofiecer e analizar as realidades e perspectivas actuais do lecer e do tempo libre Al Bl C1 D1

A2 B4 D4
A3 D5
A4 D8
A5 D11
D18
3. Sentar as bases tedricas da educacién do lecer e do tempo libre. Al Bl C1 D1
A2 B4 D4
A3 D5
A4 D8
A5 D11
D18
4. Traballar os aspectos metodoldxicos da intervencién educativa no lecer e no tempo libre. A2 Bl C8 D1

A3 B2 C10 D4
A4 B3 C15 D5

B4 D8
B5 D11
B6 D18
5. Cofiecer, analizar e investigar os ambitos, instituciéns e actividades educativas relacionadas coaA2 Bl C8 D1
educacion para o lecer e o tempo libre, en particular no contexto galego. A3 B2 Cl0 D4
A4 B3 Cl15 D5
A5 B4 D8
B5 D11
B6 D18
Contidos
Topic

1. Marco conceptual e bases tedricas da
educacion para o lecer e o tempo libre.

1.1. Clasificacién dos "tempos" das persoas.

1.2. Enmarque do lecer e do tempo libre: diferenciacion e
conceptualizacion.

1.3. Elementos identificativos do lecer e do tempo libre.

2. Realidades e perspectivas actuais do lecer e do2.1. Dimensidns do lecer e do tempo libre.

tempo libre

2.2. O lecer e o tempo libre como necesidades e dereitos sociais.
2.3. Tendencias actuais do lecer e do tempo libre.
2.4. Lecer, tempo libre e calidade de vida.

3. Cara a unha educacién do lecer e do tempo
libre.

3.1. Determinantes sociais e pedagdxicos que facilitan a aparicion da
educacion para o lecer e o tempo libre.

3.2. Concepto e obxecto da educacién do ocio.

3.3. Principios xerais e condicionantes.

4. Aspectos metodoléxicos da intervencién
educativa no lecer e no tempo libre.

4.1. Formas pedagdxicas de intervir no lecer e no tempo libre.

4.2. Principios de actuacién.

4.3. Organizacién e administracién de proxectos e servizos de lecer e
tempo libre.

5. Ambitos, instituciéns e actividades educativas
relacionadas coa educacion para o lecer e o
tempo libre, en particular no contexto galego.

5.1. Ambitos da educacién para o lecer e o tempo libre: especificos e non
especificos.

5.2. Marco legal das instituciéns de lecer e tempo libre.

5.3. Experiencias, programas, recursos e actividades da educacién para o
lecer e o tempo libre.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Actividades introdutorias 2 5 7

Leccidn maxistral 12 25 37
Traballo tutelado 6 4 10
Traballo tutelado 2 25 27
Presentacién 3 9 12
Obradoiro 18 22 40
Exame de preguntas obxectivas 2 15 17

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado (deteccién de
coflecementos previos, motivaciéns,...) e a presentar a materia.

Paxina 37 de 57



Leccién maxistral

Exposicién por parte do/a profesor/a dos contidos da materia "Educacién para o lecer e o tempo
libre"

Traballo tutelado

Formulacién e andlise, resolucién e debate dun problema ou exercicio relacionado coa tematica da
materia, que os/ as estudantes desenvolven na aula baixo as directrices e supervisién do/a
profesor/a. O seu desenvolvemento pode estar vinculado con actividades auténomas do alumnado.

Traballo tutelado

Os/as estudantes, en grupo, elaboran un documento e/ou investigacién sobre a teméatica da
materia. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que inclle a procura e
recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccién, etc.

Presentacion

Exposicién oral por parte do alumnado, ante a docente e o alumnado, dos resultados do traballo
tutelado (previa presentacion escrita).

Obradoiro

Actividades enfocadas & adquisicion de cofiecementos e habilidades manipulativas e instrumentais
sobre a educacidn para o ocio e o tempo libre, con asistencia especifica por parte do/a profesor/a
as actividades individuais e/ou de grupo que desenvolven os estudantes.

Atencion personalizada

Methodologies

Description

Actividades
introdutorias

- As actividades introductorias, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en pequeno
grupo, coa finalidade de atender as necesidades, dibidas e consultas do alumnado relacionadas coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos momentos que o/a
profesor/a ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electronico).

Traballo tutelado

- Os traballos de aula, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en pequeno grupo,
coa finalidade de atender as necesidades, dubidas e consultas do alumnado relacionadas coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos momentos que o/a
profesor/a ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electroénico).

Traballo tutelado

- Os traballos tutelados, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en pequeno grupo,
coa finalidade de atender as necesidades, dubidas e consultas do alumnado relacionadas coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos momentos que a
profesora ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrdnico). - Ademais, & elaboracién dos traballos tutelados e & sta exposicién dedicarénselle unhas
horas especificas de traballo na aula, sen que iso sexa impedimento para atender calquera dubida ou
cuestién no momento en que xurda, no despacho do/a profesor/a, no horario de titorias, ou a través
do correo electrénico.

Presentacion

- A presentacién/ exposicién dos traballos tutelados, reforzarase cunha atencién personalizada,
individual ou en pequeno grupo, coa finalidade de atender as necesidades, dibidas e consultas do
alumnado relacionadas coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de
aprendizaxe. Esta actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos
momentos que a profesora ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a
través do correo electrénico). - Ademais, & elaboracién dos traballos tutelados e & sla exposicidn
dedicaranselle unhas horas especificas de traballo na aula, sen que iso sexa impedimento para
atender calquera dubida ou cuestién no momento en que xurda, no despacho do/a profesor/a, no
horario de titorias, ou a través do correo electrénico.

Obradoiro

- A realizacién dos obradoiros, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en pequeno
grupo, coa finalidade de atender as necesidades, dibidas e consultas do alumnado relacionadas coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos momentos que o/a
profesor/a ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electronico).

Leccidon maxistral

- As sesidns maxistrais, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en pequeno grupo,
coa finalidade de atender as necesidades, dubidas e consultas do alumnado relacionadas coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos momentos que a
profesora ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electroénico).

Tests

Description
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Exame de - A preparacién da proba tipo test, reforzaranse cunha atencién personalizada, individual ou en

preguntas pequeno grupo, coa finalidade de atender as necesidades, dibidas e consultas do alumnado

obxectivas relacionadas coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de
aprendizaxe. Esta actividade desenvolverase de forma presencial (directamente na aula e/ou nos
momentos que o/a profesor/a ten asignados a titorias de despacho) ou de forma non presencial (a
través do correo electronico).

Avaliacion
Description Qualification  Training and
Learning Results
Traballo 20 Al B1 C1 D1
tutelado Os/as estudantes presentan o resultado obtido na elaboracién dun documento A2 B2 C10 D4
sobre a tematica da materia e/ou investigacién. A3 B4 C15 D5
Levarase a cabo en grupo, de forma escrita. A4 B5 D8
Ademais, conxuntamente con este documento, tamén se valorard o A5 B6 D11
seguimento da elaboracion do traballo. D18
Obradoiro Planificacién, elaboracién, posta en practica na aula e avaliacién dun 30 Al B1 C8 D1
obradoiro de educacién para o ocio e o tempo libre por parte do/a alumno/a, A2 B2 C10 D4
de xeito individual. Os/as alumnos/as deben describir as tarefas e A3 B3 C15 D5
procedementos desenvolvidos, mostrar os resultados obtidos ou observaciéns A4 B5 D8
realizadas, asi como a sUa valoracién persoal. Valorarase conxuntamente coa A5 B6 D11
sUa participacién nos mesmos e nas saidas de campo.
Exame de Realizarase unha proba tipo test para a avaliacién das competencias 50 Al B1 C1 D1
preguntas adquiridas que inclle preguntas pechadas con tres alternativas de resposta. A3 B4 D5
obxectivas Os/as alumnos/as seleccionaran unha resposta entre as posibilidades. As A4

respostas erradas puntuardn negativamente (2 mal restaran 1 ben).

Other comments on the Evaluation

Para superar a materia é necesario superar todas as probas de avaliacién. O alumnado non presencial:debera falar coa
profesora ao principio do curso, para acordar un plan de traballo especifico. Os criterios de avaliacién serdn os seguintes:
Proba tipo test: 70. Traballo titorado: 15%. Outros traballos practicos: 15%. Segunda convocatoria: ao alumnado que supere
algunhas das partes ou probas da materia, conservaranselle as cualificaciéns ata a convocatoria de xullo. As competencias
non adquiridas serdn avaliadadas na mesma convocatoria (xullo). As datas e horas oficiais dos exames, asi como as da sUa
revisién, poden consultarse na web da Facultade no espazo "Exames 2020-21" (véxase o0 seguinte

enlace): http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php/graoeducacionsociallateral/exames-educacion-socia
|-lateral

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Armengol, c., La intervencion en el tiempo libre de nifios y jovenes: panoramica de la diversidad. Educacion
Social. Revista de Intervencion Socioeducativa, (50), 45-67., 2012

Caride, J.A., Ocio e tempo libre, Xunta de Galicia. Conselleria de Educacién e Orden, 2000

Cuenca, M., El ocio como ambito de Educacién Social. Educacion Social: Revista de intervencién socioeducativa,
(47), 25-40, 2011

Lozano, J., Actividades de ocio y tiempo libre., Sintesis, 2016

Puig, ). y Trilla, J., La pedagogia del ocio, 12 reimp., Laertes, 2000

Trilla, )., Tres pedagogias del ocio y otra mas. Revista Educacién Social (11), 54-71, 1999

Complementary Bibliography

C.E.E.S.G., Funcidns das educadoras e educadores sociais. Animacion sociocultural e xestion cultural, C.E.E.S.G/
Deputacion da Corufia, 2018

Cuenca, M., Pedagogia del ocio: Modelos y propuestas, Universidad de Deusto, 2004

Franch, J. e Martinell, A., Animar un proyecto de educacion social. La intervencion en el tiempo libre, 12 ed., Paidés,
1994

Gorbefia, S. (ed.), Modelos de intervencion en ocio terapéutico, Universidad de Deusto, 2000

Otero, J. C. (Coord.), La pedagogia del ocio: nuevos desafios, Axac, 2009

Pérez-Rioja, J. A., Educacion para el ocio, Ediciones Palabra, 1992

Rebolledo Gutiérrez ). C. y Rohlfs Dominguez, P., Propuesta de intervencion en el ambito del ocio y tiempo libre de
usuarios/as de COCEMFE Caceres. Revista Espaiiola de Discapacidad, 2(l), 223-231,, 2014

Sarramona, J., Vazquez, G. y Colom, A.J., Educacion no formal, Ariel, 1998

S.I.P.S., Pedagogia Social. Revista Interuniversitaria. Monografico Tiempos educativos, tiempos de ocio (20),
2012

Trilla, J., La educacion fuera de la escuela. Ambitos no formales y educacion social, 12 ed., Ariel, 2003
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Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Programas de animacién sociocultural/005G130vV01503

Subjects that it is recommended to have taken before
Educacién: Educacién permanente/005G130V01203
Educacién: Historia da educacién social/005G130V01204
Educacién: Pedagoxia social/005G130V01205

Educacion: Teorias e instituciéns educativas/005G130V01103

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de antemdan (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien
As metodoloxias docentes seran as mesmas nos tres escenarios.

As metodoloxias previstas na guia foron desefiadas para facilitar unha transferencia fluida desde un escenario 100%
presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo non gque se desenvolvera a
actividade.

Nos grupos que requiran ser divididos por razéns de normativa sanitaria JCoVID[], un grupo estara presente na aula,
mentras que ou outro participara dds mesmas actividades mediante conexién sincrénica non campus remoto.

No caso de que a situacién sanitaria obrigue a un novo confinamiento domiciliario, as metodoloxias previstas tamén se
mantefien, ainda que, neste caso a totalidade do alumnado sequird de forma sincrénica a actividade docente no aula virtual
do campus remoto.

As actividades practicas (obradoiros) que requiren de materiais especificos para a avaliacién do [J[Desenvolvemento Motor(]
contemplardn adaptacions que faciliten a adquisicién das mesmas competencias con independencia do escenario no que se
leven a cabo. Neste sentido, adaptaranse para que sexan realizadas de maneira auténoma no domicilio do alumnado.

* Metodoloxias docentes que se modifican
As metodoloxias docentes seran as mesmas nos tres escenarios.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

As titorias e a atencidn non presencial ao alumnado seguirdn a mesma organizacién temporal/horarios que o0s previstos para
0 escenario docente 100% presencial, ainda que, no caso de ser necesario por razéns sanitarias desenvolveranse nas salas
virtuales do profesorado do campus remoto.

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir
Non existe modificacién algunha neste sentido.

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
Todas as referencias estan non apartado: []Bibliografia. Fontes de informacién[]

* Qutras modificaciéns
Non procede

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas
Non existe modificacién algunha neste sentido.
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* Probas pendentes que se mantefien
Proba Exame de preguntas obxectivas: [Peso anterior 50%] [Peso Proposto 40%]

* Probas que se modifican
Non procede

* Novas probas
Exercicios auténomos realizados no domicilio do alumnado (Peso Proposto 10%)

* Informacion adicional
Non procede
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IDENTIFYING DATA
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos

Subject Estratexias de
aprendizaxe en
contextos
socioeducativos
Code 005G130V01403
Study Grao en Educacion
programme Social
Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 2C

Teaching Casteladn

language Galego

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa
Coordinator Gonzalez Fernandez, Antonio

Lecturers  Gonzélez Fernandez, Antonio

E-mail aglez@uvigo.es
Web
General Nesta materia analiizanse distintos procesos psicoléxicos como atencién, percepcién, memoria, aprendizaxe,

description motivacién ou procesamiento da informacién. A sta andlise servird de base para a sUa posible aplicacién no
contexto social, tanto para entender a aprendizaxe social como para desefiar intervenciéns en distintos
contextos.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglins aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracidn e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofiecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en condiciéns de
desigualdade e crises en comunidades socioeducativas

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacién

D5 Xestion da informacion

D6 Resolucion de problemas e toma de decisions

D7 Dominio de metodoloxias e técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramento e orientacion

D9 Capacidade para integrarse e comunicarse con expertos doutras areas e en distintos contextos

D10 Recofiecemento e respecto de a diversidade e multiculturalidade

D11 Habilidades interpersoais

D13 Autonomia na aprendizaxe

D15 Creatividade

D16 Liderado

D17 Iniciativa e espirito emprendedor

Resultados de aprendizaxe
Expected results from this subject Training and Learning
Results
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Ser competente no coflecemento da relacién entre os procesos de atencién, percepciéon e memoriaAl B4 Cl1 D1

e 0s modelos de aprendizaxe.

Ser competente no cofiecemento dos modelos motivacionais, asi como na sula vinculacién cos Al B4 Cl1 D5

procesos de aprendizaxe social e educativo.

Ser competente no cofiecemento do paradigma do procesamento da informacién, asi como dasta A1 B4 Cl1 D5

influencia na aprendizaxe humana.

A2 D6

Ser competente no cofiecemento das teorias, modelos e formas de aprendizaxe aplicados en Al B4 C2 D1

contextos sociais e educativos.

A2 D2

Ser competente para realizar a andlise dos programas da realidade social e educativa de acordko A3 B4 Cl1 D2
cos conceptos aprendidos e facer propostas de mellora. c2 D7

Ser competente para innovar a practica socioeducativa, iniciada mediante a realizacién do desefio A3 Bl Cl D2
de novas capacidades ou reaxustando as anteriores as situaciéns individuais e/ou contextuais. A4 B3 C2 D6

B4 D7

B5 D9
D10
D11
D15
D16

Ser competente para colaborar con outros profesionais no desefio e implementacién dos A3 B2 C1 D1

programas sociais e educativos.

A4 B3 C2 D6
B4 D7
B5 D9

B6 D10

D11

D17

Ser competente no coflecemento e no uso dos recursos tecnoléxicos aplicados & elaboracion dos A3 B4 Cl1 D1
programas de intervencion social e de comunicacién. D2

D5
D6
D11
D13

Contidos

Topic

Atencioén, percepcién e memoria e os modelos de Os modelos atencionais: a atencidn selectiva e a atencién dividida.

aprendizaxe.

A organizacién perceptiva: a teoria Gestalt
A aprendizaxe construtivista.
Modelos de memoria. Memoria implicita e memoria explicita.

Os modelos motivacionais.

Motivacién, emocién e pensamento.

A teorfa da disonancia cognitiva.

A motivacién de logro.

A teoria da motivacion social.

A teoria da atribucién.

Outros modelos: metas, dutodeterminacion.

0 paradigma do procesamento da informacién.

Aspectos basicos
Estratexias
Metacognicién
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Teorias, modelos e formas de aprendizaxe A aprendizaxe funcional e ecoléxica de Ausubel.

aplicados en contextos sociais e educativos. A aprendizaxe andamiada de Bruner.
A aprendizaxe significativa de Ausubel.
A aprendizaxe social de Bandura.
A aprendizaxe e a interaccién socio- cultural segundo Vygotsky.
Modelos de aprendizaxe cooperativa (Slavin).

Elaboracién de programas e proxectos. Programas de intervencion social en persoas con discapacidade.
Programas de intervencion social en menores en conflito.
Programas de intervencién social en grupos sociais desfavorecidos e/ou en
risco de exclusién social.
Programas de mellora en persoas maiores con problemas de memoria
e/ou déficits cognitivos.

Cofiecemento e no uso dos recursos tecnoldxicos Fontes bibliograficas de informacién: biblioteca, hemeroteca, bases de

aplicados & elaboracion dos programas de datos (ERIC, ISOC, CURRENT CONTENTS).

intervencidn social e de comunicacién. Os recursos de internet: SITIOS WEBS. )
Emprego de medios audiovisuais na accién socioeducativa: AUDIO, VIDEO,
TV.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 18 10 28
Traballo tutelado 16 40 56
Presentacion 10 4 14
Exame de preguntas obxectivas 1 51 52

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Leccion maxistral Asistencia, participacion activa, compromiso e colaboracién intergrupos e intragrupos.
Traballo tutelado Traballos tutelados, traballos de aula e titorias de grupo. Avaliarase o nivel de construcién de

cofiecemento e a autonomia persoal. Tamén a capacidade de innovacién e investigacion.
Realizacién de traballos auténomos no ambito social con direccidén do docente en relacién a unha
tematica da area.

Presentacién Colaboracién. Coherencia nos contidos e innovacién da achega. Emprego de medios audiovisuais.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado Durante a sua elaboracién, levarase a cabo un seguimento individualizado a través de Faitic, do correo
electrénico, das titorias e nos Grupos Medios..

Presentacién Previamente 4s presentacién, farase un seguimento da elaboracién do Power Point (ou similar) a través
do correo electrénico, das titorias e nos Grupos Medios..

Avaliacion
Description Qualification Training and Learning
Results
Traballo tutelado Dous traballos grupais. Avaliarase nivel de profundizacién, 35 Al Bl Cl1 D1
calidade, coherencia e innovacién dos traballos presentados. A2 B2 C2 D2
Asuncién da responsabilidade das tarefas que requiren a execucién A3 B3 D5
do traballo en equipo. A4 B4 D6
A5 B5 D7
B6 D9
D10
D11
D13
D15
D16
D17
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Presentacién Presentacién e defensa dos traballos e proxectos realizados 15 Al Bl Cl1 D1
A2 B4 C2 D2

A3 B5 D5
Ad D6
A5 D7
D9
D10
D11
D13
D15
D16
D17
Exame de preguntas Preguntas con varias alternativas de resposta pechada. 50 Al Bl D1
obxectivas A2 B4 D5
A3 D7
Ad D13
A5

Other comments on the Evaluation

Para gue se contabilice na nota final a proba tipo test, a/o estudante deberd obter nela (polo menos) unha nota de 5 puntos
sobre 10. En caso de non superar o exame tipo test, na acta aparecera a nota obtida no exame.

Indicase, asi mesmo, que se conservaran as cualificaciéns das competencias superadas en xufio para a
seguinte convocatoria de xullo, na cal os alumnos e as alumnas se avaliaran sé das competencias/partes/probas non
superadas na convocatoria anterior.

As/os estudantes non asistentes deberan presentarse & proba de tipo test co mesmo temario e tipo de preguntas que os
asistentes (ata 50% da nota); tamén se lles podera entregar algin outro material (adicional ao do alumnado asistente) para
este exame final. Ademais, deberdn entregar algun(s) traballo(s) de investigacién tedrico-practico(s) sobre algunha das
tematicas da materia (ata 35% da nota). Este(s) traballo(s) debera(n) ser previamente consensuado(s) co docente da
materia polo menos 2 meses antes do exame coa finalidade de poder levar a cabo una titorizacién adecuada do(s)
mesmo(s) durante este periodo de 2 meses (polo menos, con 2 tutorias presenciais). A actividade de "Presentacion" sera
obrigatoria para o alumnado non asistente. Nela, a/o estudante non asistente presentard o(s) seu(s) traballo(s) e
relacionardo(s) con diferentes temas do temario (ata o 15% da nota).

As datas do exame final correspondente s convocatorias de maio-xufio e xullo poderanse consultar no taboleiro de
anuncios da Facultade de Ciencias da Educacién de Ourense e tamén na sta web.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Ballesteros, S., Psicologia general. Un enfoque cognitivo, Universitas, 2000

Banet, L.; Echeita, G.; Escofet, N.; Fernandez, C.; Guix, M. D.; Jiménez, J. R. et al.,, Motivacidn, tratamiento de la
diversidad y rendimiento académico. El aprendizaje cooperativo, Graé, 2003

Mestre, J. M., e Palmero, F., Procesos psicoldgicos basicos. Una guia académica para los estudios en
psicopedagogia, psicologia y pedagogia, Pirdmide, 2011

Puente Ferreras, A., Psicologia contemporanea basica y aplicada, Piramide, 2011

Complementary Bibliography

Recomendacidns
Subjects that continue the syllabus
Discapacidade e educacion social/005G130V01909

Plan de Continxencias

Description

ADAPTACION DAS METODOLOXIAS

Metodoloxias docentes que se mantefien.

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
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metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican.

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién: presencial e virtual, no caso dun escenario mixto; e exclusivamente virtual, no caso dun
escenario a distancia.

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias).

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesidns de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacidn realizarase unicamente polos medios teleméaticos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir.
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe.
A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacidns.

+ Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

+ No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

ADAPTACION DA AVALIACION
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien.

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, mantéfiense, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou a tipoloxia de probas de avaliacién tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacion.

Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Habilidades sociais en educacion social

Subject Habilidades sociais
en educacién
social

Code 005G130V01404

Study Grao en Educacién

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 2C

Teaching Castelan

language Galego

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa

Coordinator Rodriguez Castro, Yolanda

Lecturers Rodriguez Castro, Yolanda

E-mail yrcastro@uvigo.es

Web http://http://psicosexualidadourense.blogspot.com.es/

General Nesta materia abordaremos o estudo das habilidades sociais e traballarémolas como elementos crave no perfil
description profesional do/a Educador/a Social.

Competencias

Code

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacién secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C6 Comprender a traxectoria da educacién social e a configuracidon do seu campo e identidade profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencién
(dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocion da asertividade...)

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de salde, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusién...)

C11 Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre

C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no &mbito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacion

D8 Capacidade critica e autocritica

D12 Compromiso ético

D14 Adaptacién a situaciéns novas

D15 Creatividade

D17 Iniciativa e espirito emprendedor

D18 Apertura 4 aprendizaxe ao longo de toda a vida

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject

Training and Learning
Results
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Coiiecer o marco tedrico, conceptual e metodoléxico das Habilidades sociais.

Adquirir as habilidades profesionais do Educador/a Social de empatia, respecto e autenticidade.

Promover o traballo en equipos multidisciplinares e a resolucién de conflitos interpersoais.

A3 B2 C8 D2

A4 B3 Cl10 D12

A5 B5 Cl1 D14
B6 Cl2 D17

Contidos

Topic

BLOQUE 1: As habilidades sociais. Aspectos
conceptuais e metodoldxicos basicos.

Marco conceptual e tedrico das habilidades sociais.

Adestramento e tipos de habilidades sociais.
Avaliacién das habilidades sociais.

BLOQUE II: A comunicacion e as habilidades
sociais

Habilidades para a comunicacién interpersoal.

Adestramento en habilidades asertivas.

Habilidades para falar en publico e autorregulacién emocional.

BLOQUE llI: Habilidades sociais e practica
profesional do/a educador/a social.

Variables clave do profesional para a intervencién: Empatia, respecto e

autenticidade.

Habilidades sociais para as intervenciéns grupais

Habilidades para o traballo en equipo.
A resolucién de conflitos interpersoais.

A intelixencia emocional e as habilidades sociais.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Actividades introdutorias 2 2 4
Traballo tutelado 10 43 53
Presentacion 4 4 8
Seminario 27 0 27
Exame de preguntas obxectivas 2 43 45

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Actividades introdutoriasPresentacion por parte da docente o programa da materia. Avaliacién inicial de expectativas,
coflecementos e actitudes.

Traballo tutelado

Todo estudante, de maneira individual ou grupal de 2-4 membros- dependendo da modalidade de

asistencia-, debe elaborar un traballo de intervencién sobre un tema especifico da materia. Tamén
deben elaborar de forma individual un estado da cuestién (state of art) que inclle a eleccién da
tematica, a procura e recollida de informacion, a lectura e manexo de bibliografia, centrada en
artigos, para a elaboracién dun informe do traballo.
0 alumnado non asistente de forma optativa podera facer outros traballos.

Presentacion
sociais.

0 alumnado expondra o seu traballo de intervencién centrado nunha tematica das habilidades

Seminario

Como traballo de aula, no gran grupo o/a estudante participard en seminarios de formacién

especifica que lle permita profundar nos contidos da materia. Estes seminarios seran as sesiéns nas
que a docente expord os contidos sobre a materia obxecto de estudo, e traballarase nos grupos
medianos dende a practica.

Atencidn personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Os traballos tanto o individual como o grupal, explicaranse nos grupos medios e farese un seguimento.
Ademais todo o alumnado que o necesite, serd atendido no horario de titoria da docente para revisar os
seus traballos e resolver as dibidase (consultar horario de titoria na paxina web da Facultade). Tamén
se atenderd ao alumnado a través do correo electrdnico (yrcastro@uvigo.es; isorna.catoira@uvigo.es) ou
a través da plataforma Tema Faitic.
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Avaliacion

Description Qualification Training and
Learning Results
Traballo tutelado O alumnado realizara traballos obrigatorios: un traballo individual 40 Al B2 C8 D1
(state of art) e un traballo grupal que seran tutelados, nos grupos A2 B3 Cl10 D2
medios e nas titorias. O traballo grupal serdn expostos ao gran grupo A3 B4 Cl1 D8
nas Ultimas sesiéns de gran grupo. A4 B5 Cl2 D12
A5 B6 D14
D15
D17
Presentacién Valorarase a implementacién e exposicién da sua intervencién en 5 Bl D1
habilidades sociais. B2 D2
Para a avaliacién terase en conta as competencias de comunicacién D8
oral e o rigor & hora de implementar a intervencién disefiada polo D15
alumnado.
Seminario Valorarase a participacién e as tarefas levadas a cabo nos seminarios 5 Bl D1
B2 D2
D8
D15
Exame de Consistird nunha proba obxectiva de opcién multiple de resposta. 50 Al B1 C1 D1
preguntas (Cada duas preguntas fallidas no exame, restara unha correcta) A2 B4 C6 D2
obxectivas A3 C10 D8
Ad Cl12 D18
A5

Other comments on the Evaluation

Outros comentarios: Avaliacion de alumnos/as non asistentes: Terdn a consideracién de non asistentes, aqueles alumnos/as
que non conseguisen o 80% da asistencia as sesidns presenciais, ou ben aqueles que antes da primeira semana de
novembro non tivesen notificado & profesora ou ao profesor, a modalidade de asistencia elixida. Para a sUa avaliacion
teranse en conta os seguintes criterios, sendo obrigatorio para a superacién da materia, ter aprobado tanto a parte teérica
como a parte practica da materia.

1. Proba obxectiva: Ata 10 puntos, debendo o alumno/a conseguir un minimo de 5 puntos para superala materia (a nota
total supofierd o 60% da cualificaciéon da materia). (Cada duas preguntas fallidas no exame, restara unha correcta)

2. Traballo individual tutelado: Valorarase ata 2 puntos, sendo a nota minima para aprobar a actividade o 1. Unha
puntuacién por debaixo desta supofierd o suspenso na actividade e tamén na materia (a nota total supofierd o 20% da
cualificacion do alumno/a).

3. Revision tedrica: ata 1 punto pola realizacién dun traballo tedrico tutelado referido a unha temética relacionada co
temario tedrico-practico da materia centrado exclusivamente en artigos de revistas cientificas, sendo a nota minima para
aprobar a actividade 0 0.5 (a nota total supofierd o 10% da cualificacion do alumno/a).

4. Traballos voluntarios: ata 1 punto, que s6 se sumaran se o alumno/a obtén, polo menos as puntuaciéns minimas nas
actividades basicas de cualificacién (proba obxectiva, traballo individual e revisién teérica) (a nota total supora o 10% da
calificacion do alumno/a)

Datas importantes: Exposicion de traballos: a partir 17 abril
Entrega de traballos: a partir 10 maio

As datas oficiais de exames poden consultarse na web da Facultade de Ciencias da Educaciéon no espazo "datas
exames 2019-20" (http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php)

Para a convocatoria de xullo conservaranse as cualificacions das competencias conseguidas polo alumnado
nas probas superadas na convocatoria de xufo. E dicir, na convocatoria de xullo examinaranse sé das
competencias/partes/probas non superadas na convocatoria anterior.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Caballo, V., Manual de evaluacion y entrenamiento en habilidades sociales., Siglo XXI, 2007
Rodriguez-Castro, Y., Temario de la materia HHSS en Educacion Social, Fiatic/HHSS, 2019
Goleman, D., Inteligencia emocional, Kairds, 1996

CEP, Habilidades Sociales, CEP, editorial, 2008

Ballester, R. & Gil Llario, M2 D., Habilidades Sociales. Evaluacion y Tratamiento, Sintesis, 2009
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Complementary Bibliography

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Mediacidén en conflitos e situaciéns de violencia/005G130V01502

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Sexualidade e salide/005G130V01912

Subjects that it is recommended to have taken before
Intervencién socioeducativa nas condutas aditivas/005G130V01702

Other comments
Recoméndase seguir o curso tamén na plataforma de faitic.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien
Os traballos préacticos e as exposiciéns da parte tedrica

* Metodoloxias docentes que se modifican
O traballo grupal pode converterse en traballo individual.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

A atencién ao alumnado é a través do e-mail (yrcastro@uvigo.es), a través do despacho virtual de Campus remoto Uvigo
(Sala 2199, link: https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/544083541 contrasinal de acceso: 04ZdVxqd, e
tefien & sua disposicién o nimero de teléfono 988 387130.

Ademais, vanse activar os FOROS DE CONSULTA tematicos en Faitic.

* Modificaciéns (se proceden) dos contidos para impartir

Non procede

* Bibliograffa adicional para facilitar o auto-aprendizaxe

Non procede

* Qutras modificaciéns

Non procede

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas que se modifican

PROBA ANTERIOR:

Avaliacién da Parte teérica: AVALIACION FINAL por medio de Exame presencial (Peso anterior 50%): 5 puntos
Avaliacién da parte Practica (Peso anterior: 50%): 5 puntos

- Traballo grupal (Programa de HHSS): 2 puntos. O alumnado non presencial debe presentar este traballo.
- State to Art ou estado da cuestidn (individual): 2 puntos

- Traballos de aula: 1 punto.

PROBA NOVA:
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Avaliacién da Parte teérica: AVALIACION FINAL por medio de Exame ONLINE (Peso Proposto: 40%): 4 puntos

Avaliacién da parte Practica (Peso Proposto: 60%): 6 puntos.

- Traballo individual (Programa de HHSS centrado nunha area): 2 puntos.
- State to Art ou estado da cuestidn (individual): 2.5 puntos

- Traballos de aula: 1.5 punto.

* Novas probas
Non hai cambios

* Informacién adicional
Tanto a parte tedrica como a parte practica da materia tefien que estar aprobadas para superar a materia.
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IDENTIFYING DATA
Intervencidn socioeducativa para a inclusién social
Subject Intervencién

socioeducativa

para a inclusién

social

Code 005G130V01405

Study Grao en Educacion

programme Social

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 2 2C

Teaching Castelan

language Galego

Department Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacion
Coordinator Barreira Arias, Alberto José

Lecturers Barreira Arias, Alberto José

E-mail abarreira@uvigo.es
Web
General 0 ambito profesional do educador/a social é moi amplo, e entre a variade de dmbitos profesionais cobra un

description especial interese a poboacién en situacién de exclusidn social. Favorecer a insercién social de persoas e
colectivos desta poboacidn, atender as slas necesidades sociais, culturais, educativa, sanitarias e laborais e
previr esas situaciéons son alglns dos contidos da practica profesional do educador/a social.

Este profesional necesita dunhas bases tedricas e metodoldxicas que poidan ser alicerces da sUa intervencién,
asi mesmo necesita dunhas estratexias de intervencién de caracter sociopedagdxico que lle faciliten cofiecer a
achegarse aos colectivos e persoas desadaptadas.

Dende esta materia preténdese dar resposta a ambolos dous aspectos, dotando ao profesional da Educacién
Social das competencias e cofiecementos necesarios para o seu desenvolvemento, asi como das bases da
indagacién e o coflecemento auténomo, que seran fundamentais para a sla continua reciclaxe e adaptacién ao
cambiante medio onde terd que exercer a sla profesion.

Competencias

Code

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacidn secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclte
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracidn e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B1 Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Cofecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefiar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cl Integrar criticamente os supostos tedricos, filoséficos, histéricos, socioléxicos, psicoléxicos, pedagdxicos, culturais,
politicos, lexislativos que estan na base dos procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para o diagnostico e a mediacién na prevencién e resolucién de conflitos en condiciéns de
desigualdade e crises en comunidades socioeducativas

C3 Asumir e orientarse segundo valores de igualdade e de cidadania democratica, e capacitar para a prevencién e a
mediacion en casos de violencia nas suas diferentes manifestacions (simbdlica, de xénero, laboral, escolar, sexual,
étnica...)

C4 Analizar e diagnosticar a realidade complexa que fundamenta o desenvolvemento dos procesos socioeducativos

C5 Cofecer os fundamentos do desefio e uso dos medios, recursos e estratexias para a intervencion socioeducativa e
incorporalos nos diferentes ambitos de accién socioeducativa

C6 Comprender a traxectoria da educacién social e a configuracién do seu campo e identidade profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

C7 Manexar con criterio métodos e estratexias de investigacidon cuantitativas e cualitativas, e aplicalas as realidades
socioeducativas

C8 Potenciar estruturas e procesos de participacion e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de intervencion
(dindmica de grupos, motivacion, negociacion e promocion da asertividade...)
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C9 Desenvolver programas e proxectos no contexto familiar e escolar

C10 Desenvolver programas e proxectos no ambito da educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiais, centros de saude, condutas adictivas, instituciéns penitenciarias, e persoas e colectivos en risco de
exclusion...)

C11 Organizar e administrar proxectos e servizos culturais, ambientais, de lecer e tempo libre

C12 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no ambito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

C13 Desefiar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién no dmbito cultural

C14 Desefiar, aplicar e avaliar programas de educacién permanente e de persoas adultas e ancias

C15 Desefiar, aplicar e avaliar programas para a insercién social e laboral

C18 Ter capacidade para potenciar as relaciéns interpersoais, desenvolver habilidades de comunicacién interpersoal,
solidariedade e empatia

C19 Administrar, coordinar e supervisar entidades, equipamentos e grupos, en funcién de diferentes contextos e
necesidades

C20 Asesorar na elaboracién e aplicacién de plans, programas, proxectos e actividades socioeducativas

D1 Capacidade de andlise e sintese

D2 Planificacién e organizacién

D3 Comunicacién oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cddigos linglisticos, en especial, as linguas
cooficiais na comunidade galega

D4 Utilizacién das TIC no dmbito de estudo e contexto profesional

D5 Xestion da informacion

D6 Resolucion de problemas e toma de decisions

D7 Dominio de metodoloxias e técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramento e orientacion

D8 Capacidade critica e autocritica

D9 Capacidade para integrarse e comunicarse con expertos doutras areas e en distintos contextos

D10 Recofiecemento e respecto de a diversidade e multiculturalidade

D12 Compromiso ético

D15 Creatividade

D16 Liderado

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Cofiecer os ambitos xerais da intervencién socioeducativa e a sla relacién coa Educacién Sociale A1 B4 C5 D1
colectivos sensibles a ser intervidos. A2 B5 C6
Cofiecer as caracteristicas dos principais colectivos de desadaptacién social. A3 B4 C6 D5
D10
D12
Cofiecer os supostos pedagdxicos, psicoldxicos e socioldxicos que sexan alicerces dos procesos de A1 B4 Cl1 D1
intervencién socioeducativa en situaciéns de exclusién social. C5 D9
Cofiecer e comprender as bases legais, sociais e persoais da inadaptacién e exclusién social. Al Bl C1 D1
A4 B2 C5 D3
B4 C6 D9
Cofecer os fundamentos tedricos e metodoldxicos da intervencidn socioeducativa, os seus ambitosAl B2 Cl1 D1
de actuacidn, técnicas e recursos e servizos socioeducativos dispofiibles. A2 B3 (5 D6
A3 Ccé D7
Ad C20
A5
Planear procesos de intervencién en situacions de desadaptacién social, avaliando o dmbito sobre A2 B2 C4 D2
0 que se actua, priorizando as necesidades de accidn as que se pretende dar resposta, A3 B3 (7 D3
especificando o modelo tedrico de intervencidon no que se basea, 0s recursos necesarios para eloe A4 B5 C9 D4
a proposta metodoldxica coa que sera avaliada dita intervencion. A5 Cl0 D5
Cll1 D6
Cl12 D7
C13 D9
Cl4 D10
Cl15 D12
C18 D15
C20
Utilizar técnicas concretas de intervencidn socioeducativa e comunitaria que permitan detectar A2 B2 C2 D7
factores de desadaptacién e exclusién que dificultan a insercién social e laboral A3 B5 C4 D16
A5 B6 C7
C8
C19
Recofiecer a diversidade e a multiculturalidade como fonte de crecemento persoal e social. A3 Bl C3 D10
A4 B2 D12

Paxina 53 de 57



Recofiecer a importancia do compromiso ético e social nos procesos de intervencién educativana A3 Bl C3 D12
exclusién social

Manter unha actitude de autocritica aberta & innovacién Al Bl C3 D8
A2 C18 D12
A3
Ad
A5
Contidos
Topic
Tema 01.- O concepto de desadaptacién social. A 01.1.- A exclusién social: concepto, &mbetos e factores de risco.
sUa relacién con outros conceptos: 01.2.- A desadaptacién social: precisiéns conceptuais e marco tedrico.
marxinacién,anormalidade. Relatividade do 01.3.- Teorias da inadaptacién social.
termo: Os condicionantes sociais e 01.4.-0 marco normativo e administrativo da intervencién socioeducativa
culturais.Factores ambientais que inciden no na exclusién social (Bases legais que afectan a situaciéns de exclusién
fenémeno da desadaptacién social. social; medidas institucionais para dar resposta & desadaptacién social).
Tema 02.- Os principios da Intervencién
Educativa: desenvolvemento persoal, 02.1.- Principios e Fases do proceso de intervencién socioeducativa.

normalizacién, participacién, xestién auténoma. 02.2.- Problemas fundamentais de desadaptacién social e estrataxias de
intervencién. A intervencion educativa como estratexia fundamental.
Tema 03.- Ambetos e &reas de intervencién en  03.1.- A intervencién socioeducativa no 4mbeto da delincuencia e o
situaciéns de desadaptacion social. carcere.
03.2.- A intervencion socioeducativa no dmbeto das minorias étnicas.
03.3.- A intervencién socioeducativa no ambeto dos fluxos migratorios.
03.4.- A intervencion socioeducativa no ambeto da pobreza.
03.5.- A intervencion socioeducativa no ambeto hospitalario.
Tema 04.- Elaboracién e avaliacién de programas 04.1.- Avaliacién do contexto e de necesidades.
de intervencion socioeducativa en situaciéns de 04.2.- Desefio do programa.
exclusion social. 04.3.- Implementacién.
04.4.- Avaliacién do programa.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Traballo tutelado 21 21 42
Estudo de casos 8 48 56
Foros de discusion 0 5 5
Leccidn maxistral 14 31 45
Exame de preguntas obxectivas 2 0 2

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Traballo tutelado 0 estudante, de xeito individual ou en grupo, de forma auténoma ou supervisada polo profesor
desenvolve unha actividade na aula ou elabora un proxecto de intervencion socioeducativa sobre a
tematica da materia.

Estudo de casos Andlise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
hipéteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucidn.

Foros de discusién Actividade desenvolvida nun entorno virtual na que se debaten temas relacionados co &mbito da
materia
Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado O estudante, de xeito individual ou en grupo, de forma auténoma ou supervisada polo profesor
desenvolve unha actividade na aula ou elabora un proxecto de intervencion socioeducativa sobre a
tematica da materia.

Estudo de casos Andlise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Avaliacion
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Description Qualification  Training and
Learning Results

Traballo Tutelaranse as actividades de aula asi como a elaboracién dun proxecto de 50 Al B1 C1 D1
tutelado intervencién socioeducativa sobre a tematica da materia, que o alumnado A2 B2 C2 D3
realizard de forma auténoma, individual ou en grupo, e/ou baixo as A3 B3 C3 D4
directrices e supervision do profesor. A4 B4 C4 D5
A5 B5 C5 D6
B6 C6 D7
C7 D9
C8 D10
C9 D12
C10 D15
Cll D16
C12
C13
Cl4
C15
C18
C19
C20
Estudo de casosAnalise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, 10 Al B2 C2 D1
interpretalo, resolvelo, xerar hipdteses, contrastar datos, reflexionar, A2 B3 C4 D4
completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en procedementos A3 B4 C5 D5
alternativos de solucion. A4 C7 D6
A5 C18 D7
C20 D12
D16
Foros de Foro de discusidon nun entorno virtual no que se debate sobre algun tépico 10 Al B2 C6 D1
discusion relacionado coa materia A2 B4 C18 D3
A3 D4
Ad D5
A5 D9
Exame de Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclden preguntas 30 Al B2 C1 D1
preguntas pechadas con diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién A2 B4 D5
obxectivas multiple, emparellamento de elementos...). Os alumnos seleccionan unha A3 D6
resposta entre un nimero limitado de posibilidades. A4 D10
A5

Other comments on the Evaluation

Nota: As cualificaciéns do cadro precedente aparecen expresadas en porcentaxes
AVALIACION ALUMNADO PRESENCIAL

Para superar a materia sera necesario, acadar como minimo o 50% da puntuacién en cada un dos seguintes subapartados, é
decir:

1.-Traballos Tutelados:

-Actividades de Aula (necesario obter un minimo de 0,75, sendo o0 méximo 1,5)

-Elaboracién dun proxecto de intervencién socioeducativa (necesario obter un minimo de 1,75, sendo o maximo 3,5)
2.-Estudo de casos e/ou analise de intervencidns socioeducativas (necesario obter un minimo de 0,5, sendo 0 maximo 1)
3.-Test (modalidade A) (necesario obter un minimo de 1,5, sendo 0 maximo 3)

4.-Foro de discusién: (necesario obter un minimo de 0,5, sendo o0 maximo 1.

Son criterios sumativos entre si e nunca se poderad sumar se nalgin deles non se conquire o minimo establecido.
AVALIACION ALUMNADO NON PRESENCIAL:

A avaliacién deste alumnado farase de igual xeito que a do alumnado presencial, agds nas Actividades de aula, sendo
incrementada a puntuacién correspondente destas & do tipo Test. E decir, para superar a materia habera que acadar como
minimo o 50% da puntuacién nos seguintes subapartados:

1.-Traballos Tutelados:
-Elaboracién dun proxecto de intervencién socioeducativa (necesario obter un minimo de 1,75, sendo o0 maximo 3,5 )

2.-Estudo de casos e/ou analise de intervencions socioeducativas (necesario obter un minimo de 0,5, sendo 0 maximo 1)
3.-Test (modalidade B) (necesario obter un minimo de 2,25, sendo o maximo 4,5)
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4.- Foro de discusion: (necesario obter un minimo de 0,5, sendo o maximo 1).
Son criterios sumativos entre si e nunca se poderd sumar se nalgin deles non se conquire 0 minimo establecido.

IMPORTANTE:

-Todos os alumnos/as que non acaden unha asistencia aproximada a un 70%-80% das clases tedrico-practicas, pasaran
automaticamente 4 forma de avaliacién non presencial.

--A férmula a aplicar na proba tipo test serd: P=A-(E/n-1), onde P=puntuacién, A= acertos, E=erros, n=n? de alternativas de
resposta. Haberd 3 alternativas de resposta, sendo s6 unha delas a correcta.

-As actividades tedricas e practicas poderan ser realizadas polo alumnado asistencial individualmente ou en grupo (méximo
de 4-6). O alumnado non asistencial realizara as actividades de xeito individual.

SEGUNDA CONVOCATORIA (XULLO):

De non ter superada a materia, as competencias non adquiridas seran avaliadas na convocatoria de xullo. Conservaranse as
cualificaciéns das probas superadas en xufio, tendo que examinarse sé das partes non superadas.

DATAS DE AVALIACION, CURSO 2020-21

As datas oficiais dos exames poden consultarse na web da facultade de educacién no espazo "datas exames"
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VELAZ DE MEDRANO,C., Intervencién educativa y orientacién en problemas de inadaptacion y exclusién por
factores educativos y socioculturales, 2002,

Complementary Bibliography

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ao espazo no
que se desenvolvera a actividade. Nos grupos que requiran ser divididos por razéns de normativa sanitaria "COVID",un
grupo estara presente na aula,mentras que o outro participarad das mesmas actividades mediante conexion sincrénica no
campus remoto. No caso de que a situacién sanitaria obrigue a un novo confinamento domiciliario,as metodoloxias previstas
tamén se mantefien,ainda que,neste caso a totalidade do alumnado seguird de forma sincrénica a actividade docente na
aula virtual do campus remoto.

As actividades practicas que requiren de materiais especificos para a avaliacién do "Desenvolvemento Motor" contemplaran
adaptacions que faciliten a adquisicién das mesmas competencias con independencia do escenario no que se leven a
cabo.Neste senso,aquelas practicas de laboratorio que non poidan desenvolverse no laboratorio nin na aula de Educacién
Fisica,adaptaranse para que sexan realizadas de maneira auténoma no domicilio do alumnado
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* Metodoloxias docentes que se modifican

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacién previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente nas salas virtuais do profesorado do campus remoto.

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

* Qutras modificaciéns

[0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o0 uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

0 No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

* Probas pendentes que se mantefien

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

* Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

* Novas probas
Non se prevén novas probas de avaliacién.

* Informacién adicional
Non hai.
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