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Facultad de Educacion y Trabajo Social

Presentacion de la Facultad

La Facultad de Educacion es la escuela de escuelas: una institucion publica al servicio de todas las personas interesadas en
la mejora continua de la educacién y de los servicios sociales. Se trata de un centro universitario que se asienta sobre la
historia de los centros de formacién de maestros/las, educadores/las sociales y trabajadores/las sociales, pero también sobre
la historia de la ensefianza y de los servicios sociales.

ES una facultad, por lo tanto, que intenta incorporar todos los medios técnicos posibles, pero sin renunciar a un pasado que
se construye sobre el esfuerzo colectivo de los profesionales y de la ciudadania.

Los cambios respeto al presente son considerables. Pero hay algo que una facultad de educacién debe contribuir la que se
mantenga: el espiritu solidario de los vecinos/las y la percepcién de la escuela como propia, como asunto de la comunidad.

Espero que las personas que eligen esta facultad para realizar sus estudios tengan esa mentalidad de pertenencia a un
grupo que construye el futuro colectivo de la educacién y de los servicios sociales.

La oferta educativa para el préximo curso en el Centro es:
Cuatro titulos de Grado:

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN EDUCACION SOCIAL
GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Cuatro titulos de Master:

e Master en Dificultades de Aprendizaje y procesos cognitivos
e Master en Intervencién Multidisciplinar en la Diversidad en Contextos Educativos
e Master en Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Master en Profesorado de Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de los Idiomas
(especialidades de Orientacion, Geografia, Historia, Humanidades, Matematicas y Tecnologia) Por otra parte, durante
los Ultimos afios, la Facultad de Empresariales y Turismo, potencid, de forma considerable a participacién de los
*estudiantes en programas de *movilidade.

Para obtener mas informacidn visita nuestra pagina web

http://webs.uvigo.es/educacion-o/web/*index.*php

Equipo Decanal

0 Equipo Decanal estd composto polos seguintes membros:

Decana:
D2 Maria del Mar Garcia Sefioran
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Vicedecanos/as:
D. Ramén Angel Fernédndez Sobrino

D2 Maria del Carmen Ricoy
D. Xosé Manuel Cid Fernandez
D.2 Maria del Pino Diaz Pereira

Secretario:
D. Antonio Gonzalez Fernandez

Localizacion

(=]

LOCALIZACION DA FACULTADE.
Direccion postal:
Facultade de Ciencias da Educacion

R/. Doctor Temes, s/n 32004 Ourense

A Facultade de Ciencias da Educacién atépase no denominado Edifico Facultades ou Edificio de Ferro, contando ademais con
outros espazos docentes situados nos pavilléns 1 e 2.

Directorio telefonico:
Conserxeria: 988 387 101
Secretaria alumnado Graos : 988-387-168, 98- 387-194, 988-36-890
Secretaria alumnado Mestrados: 988 368 893
Decanato: 988-387-159
Correo electrénico:
Secretaria alumnado: secexbo@uvigo.es

Secretaria Decanato: sdexbo@uvigo.es

Grado en Educacidon Social

Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

005G130Vv01101 Filosofia: Filosofia social 1c 6

005G130V01102 Psicologia: Psicologia del 1c 6
desarrollo

005G130V01103 Educacion: Teorias e 1c 6
instituciones educativas
Metodologia de investigacién

005G130v01104 socioeducativa lc 6

005G130V01105 Recursos tecnologicos en 1c 6
educacion social

005G130V01201 Antropologia: Antropologia 2 6

social y cultural
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Educacion: Didactica: Disefio

005G130V01202 y programacion en el dmbito  2c
socioeducativo

005G130V01203 Educacién: Educacion 2
permanente

005G130V01204 Educac!c,m: Hlsltor|a de la 2
educacion social

005G130V01205 Educacién: Pedagogia social  2c
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Filosofia: Filosofia social

Asignatura Filosofia: Filosofia

social

Cédigo 005G130v01101

Titulacion Grado en
Educacion Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Gonzalez Arribas, Brais

Profesorado  Gonzélez Arribas, Brais

Correo-e brais.gonzalez.arribas@uvigo.es

Web

http://fcce.uvigo.es/es/docencia/profesorado/brais-gonzalez-arribas/

Descripcion  Esta materia es una introduccién al estudio del social desde un enfoque filoséfico, es decir, no sélo

genera

| explicativo y descriptivo sino, sobre todo, *autorreflexivo y critico, capaz de poner en tela de juicio a uno/una
incluso/la.

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes ambitos de accién socioeducativa

C10 Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusion[])

Cl1 Organizar y gestionar proyectos y servicios culturales, medioambientales, de ocio y tiempo libre

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D2 Planificacién y organizacion

D3 Comunicacién oral y escrita en la/s lengua/s materna/s con apertura a otros cédigos linglisticos, en especial, las
lenguas co-oficiales en la comunidad gallega

D12 Compromiso ético

D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
1. Capacidad para conocer los supuestos filoséficos, que estan en la base de los proceso de Al Bl C1 D1
intervencién socioeducativa A4 B4 D2
D3
D12
2 Capacidad para mediar en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de A2 B2 Cl10 D2
desigualdad en comunidades socioeducativas. A4 B3 D12
B4
B5
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3 Capacidad para favorecer los valores de igualdad y ciudadania democratica y capacitar parala A3 B5 Cl10 D2

prevencién y mediacién en casos de violencia en sus diversas manifestaciones (simbdlica, de D12
género, etc.).

4. Capacidad para potenciar las relaciones interpersonales, desarrollar habilidades de A2 B5 C5 D12
comunicacion interpersonal, solidaridad y empatia. A3 D18
5.- Capacidad para analizar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos A2 B4 Cl1 D2
socioeducativos. A3 D12
Contenidos

Tema

1. Introduccién a la Filosofia Social. 1.1. Definicién y contextualizacién de la Filosofia Social.

2. La modernidad. Luces y sombras 2.1. Luces y sombras de la modernidad: racionalismo, universalismo,
3. Ciudadania y Estado de Bienestar. progreso, secularizacion // Antropocentrismo, androcentrismo,

4. Ciudadania, conocimiento, poder y educacién. produtivismo, heterosexismo. Etnocentrismo.
3.1. La conceptualizacién y evaluacién del publico y del privado en el
Estado de Bienestar. La irrelevancia publica del doméstico. La justicia y el
cuidado.
4.1. Saber y poder.
4.2. La educacién social como instrumento de poder y estrategias para el
cambio: resistencia, disidencia, resiliencia, invencion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 20 0 20
Seminario 4 0 4
Actividades introductorias 2 0 2
Seminario 6 14 20
Presentacién 6 0 6
Resolucién de problemas 5 20 25
Trabajo tutelado 0 50 50
Examen de preguntas de desarrollo 2 21 23

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Presentacién de los contenidos de la materia.

Seminario Exposicién y debate sobre un tema relacionado con el programa de la materia a partir del analisis
previo de alguno documento escrito o grafico.

Actividades Introduccién a la materia y explicacién del tipo de actividades que se van a desarrollar durante el

introductorias cuatrimestre.

Seminario Entrevistas que el alumnado mantiene con el profesorado de la materia para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante lo/la docente y/o un grupo de estudiantes de un tema

sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se pode
llevar a cabo de manera individual o en grupo.

Resolucién de Entrevistas que el alumnado mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de

problemas actividades y problemas planteado en la materia y del proceso de aprendizaje

Trabajo tutelado Realizacién de un trabajo de introduccién a la investigacidn relacionado con la tematica de la
materia.

Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre
los resultados de un trabajo, ejercicio o proyecto.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El alumnado en grupos de trabajo habia acordado un tema con la profesora que desenrollard el largo del
cuatrimestre con la su correspondiente presentacién.

Seminario se realizaran seminarios sobre temas vinculados con la materia.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Presentacién Presentacién y debate de un tema de la materia a partir del 25 Al Bl Cl1 D1

analisis de un documento escrito o grafico. A2 B3 C5 D3
A3 B5
A4
Trabajo tutelado Evaluacion del proceso,resultados y presentacion de un trabajo de 35 Al Bl Cl1 D1
iniciacion a la investigacion. A2 B2 D2
A3 B3 D3
A4 B4 D18
B5
Examen de preguntasRealizaciéon de un examen en el que se plasme que se entendieron 40 Al Bl D1
de desarrollo los contenidos fundamentales de la materia. Asta 4 puntos. A2 B4 D2
A3 D3
A4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

JAlumnado no presencial: Realizacién de un trabajo : hasta 4 puntos.

Para hacer promedio es preciso obtener, por lo menos, 2 puntos.

Realizacién de un examen: hasta 6 puntos. Para hacer promedio es preciso obtener 3 puntos.

Para ambas modalidades de evaluacion, las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, no seran objeto de
evaluacién en la 22, considerandose, por lo tanto, como aprobadas en ese curso académico

Las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web de la facultad (http://fcce.uvigo.es/es/) en el espacio
fechas exdmenes.

a. En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza la Facultad de Educacién y Trabajo social, esta guia podra ser
adaptada para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa
PIUNE ( PAT)

b. Con la finalidad de favorecer la conciliacién de la vida laboral y la formacién académica, los contenidos, planificacion,
recursos metodoldgicos y sistema de evaluacién se adaptardn para alumnado del curso puente garantizando, en todo caso,
la consecucién de las competencias y resultados de aprendizaje establecidos en este documento. Se abrird una carpeta
especifica en la plataforma Moovi en la cual se informard de las tareas y pruebas de evaluacién que guiaran el desarrollo de
esta materia para alumnado del curso ponte o profesionales en ejercicio.

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Amoros Celia (ed.), Feminismo y Filosofia, Sintesis, 2000

Amorés, C., de Miguel, A., Teoria feminista: De la llustracion a la Globalizacion. De la llustracion al Segundo sexo.,
Minerva,, 2005.

Beltran, Elena y Maquieira, Virginia, Feminismos. Debates tedricos contemporaneos, Alianza,

Birulés, Fina, Filosofia y Género: identidades femeninas, Pamiela, 1992

Boladeras, Margarita y Campillo, Neus, Filosofia Social, Sintesis, 2001

Habermas, Jurgen, Teoria y Praxis: Estudios de Filosofia Social, Tecnos,

Habermas, J., Madrid,, La historia del pensamiento politico moderno., Ariel, 1996.

Habermas, J., El discurso filoséfico de la Modernidad, Taurus, 1989

Ibarra, P., Tejerina, B., (eds), Los movimientos sociales. Transformaciones politicas y cambio cultural., Trotta, 1998.
Infante Eduardo, No me tapes el sol, Ariel, 2021

Bibliografia Complementaria

Infante Eduardo, Filosofia en la calle, Ariel, 2020

Recomendaciones

Otros comentarios
Se recomienda hacer los trabajos de forma gradual y dirigirse al profesorado para cualquier duda de la materia.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (*ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Psicologia: Psicologia del desarrollo
Asignatura Psicologia:

Psicologia del

desarrollo

Cédigo 005G130Vv01102

Titulacion Grado en
Educacion Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Sueiro Dominguez, Encarnacién
Profesorado  Sueiro Dominguez, Encarnacién

Correo-e encarnacion.sueiro.dominguez@sergas.es

Web http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

Descripcion  La Psicologia del Desarrollo permite establecer los antecedentes evolutivos que son cruciales para
general comprender el estado actual y los previsibles cambios futuros de muchos comportamientos.

En definitiva, esta materia contribuye a fundamentar la formacién psicoldgica de los educadores sociales,
proporcionandoles las herramientas *disciplinares necesarias para enfrentarse a las situaciones educativas, y
comprender los cambios y el desarrollo psicoldgico de las personas con las que tienen que intervenir.

Competencias

Cadigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacién en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de
desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas

C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes ambitos de accién socioeducativa

C7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigacién cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades
socioeducativas

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

C10 Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusién[])

C11 Organizar y gestionar proyectos y servicios culturales, medioambientales, de ocio y tiempo libre

Cl4 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C15 Disefiar, aplicar y evaluar programas para la insercion social y laboral

C17 Dominar las metodologias de dinamizacién social y cultural

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D4 Utilizacién de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional

D7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

D8  Capacidad critica y autocritica

D9 Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos

D10 Reconocimiento y respecto a la diversidad y multiculturalidad

D11 Habilidades interpersonales

D12 Compromiso ético

D13 Autonomia en el aprendizaje

D14 Adaptacién a situaciones nuevas
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D15 Creatividad
D17 Iniciativa y espiritu emprendedor
D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocer las principales teorias y modelos del desarrollo. A2 Bl C1 D1
A4 B4 D8
Comprender el desarrollo psicoldgico y analizar que factores intervienen en la construccién del A2 B4 C1 D1
psiquismo. A3 C4 D13
A4 D18
Utilizar recursos e instrumentos proporcionados por las disciplinas psicoldgicas para la andlisis de A2 B2 C2 D4
datos y posterior intervencion. A3 B5 C4 D7
C5 D9
c7 D10
Cl7 D11
D12
D14
D15
D17
Disefar y desarrollar programas y proyectos nos distintos contextos socioeducativos A2 B3 (9 D7
fundamentados en la Psicologia de la Educacién A4 B5 Cl0 D12
B6 Cl1 D14
Cl4 D15
C15
Desarrollar una actitud de cooperacién, respeto, tolerancia y compromiso tanto en su trabajo comoA4 B1 C9 D8
alumno/la cémo en su trabajo profesional posterior. B6 Cl7 D9
D10
D12
Contenidos
Tema
Desarrollo de 0-6 afios Desarrollo fisico, psicoldgico y social.
Desarrollo de 6 a 12 afios Desarrollo fisico, psicoldgico y social.
Desarrollo de 12 a 19 afios Desarrollo fisico, psicolégico y social.
Desarrollo en la juventud Desarrollo fisico, psicolégico y social.
Desarrollo en la adultez Desarrollo fisico, psicolégico y social.
Desarrollo en la vejez Desarrollo fisico, psicolégico y social.

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 2 3
Trabajo tutelado 15 40 55
Portafolio/dossier 3 8 11
Resolucién de problemas y/o ejercicios 15 35 50
Presentacién 8 20 28
Autoevaluacion 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y trasmitir informacién al alumnado, sobre los
introductorias contenidos y el desarrollo de la asignatura.
Trabajo tutelado El alumnado, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la

materia o prepara seminarios, etc. Se llevaran a cabo metodologias de aprendizaje colaborativo
que comprende un grupo de procedimientos de ensefianza que parten de la organizacién de la
clase en pequefios grupos mixtos y heterogéneos donde el alumno/a trabaja de forma coordinada
entre si para desarrollar tareas académicas y ahondar en su propio aprendizaje.

Portafolio/dossier Recopilacién del trabajo realizado con el objetivo de demostrar sus esfuerzos, progresos y logros en
un area.

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Portafolio/dossier Explicacién de los objetivos que se pretenden y el seguimiento de su elaboracién.

Pruebas Descripcion

Resolucién de problemas y/o ejercicios Explicacion y aclaracién de dudas

Evaluacion
Descripcion Calificacién ~ Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Capacidad para la elaboracién de los documentos sobre la temdtica 30 A2 B2 C1 D1
de la materia o de las programaciones, etc. A3 B3 C5 D4
A4 B4 C9 D7
B5 C17 D8
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D18
Portafolio/dossier Capacidad para recopilar material concordante con esta materia. 10 A2 Bl C1 D4
A3 B2 C4 D7
A4 B4 C5 D8
C7 D9
D10
D11
D12
D13
D14
D15
D17
Resolucién de Control parcial a principios del mes de noviembre (30%) y control 30 A2 B1 C1 D1
problemas y/o ejercicios parcial a final de cuatrimestre (30%) correspondiendo con el A3 B4 C4 D7
examen oficial final. El alumnado que no superara el primer control C5 D13
se examinara de toda la materia en el examen final. Cc7
C17
Presentacién Capacidad para exponer el alumnado ante el docente y/o un grupo 20 A2 B1 C1 D1
de estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o de los A3 B2 C5 D4
resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a A4 B4 C7 D7
cabo de manera individual o en grupo. B5 C9 D8
B6 C10 D10
Cl1 D11
Cl4 D12
C15 D13
Cl7 D14
D15
D17
D18
Autoevaluacién Capacidad para evaluar su trabajo. 10 A2 B2 D1
A3 B3 D8

B5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumnado asistente que se presente a la convocatoria del primer periodo debera someterse a las diferentes formas de
evaluacién establecidas, en la fecha prevista. Para aprobar la materia ha de superar todas las evaluaciones previstas, para
el grupo grande y mediano.

El alumnado no asistente a las clases presenciales se tendrd que poner en contacto con la profesora antes del 1 de octubre
para acordar el sistema de tutorizacién de la materia y su evaluacién. Esta toma de contacto, asi como el seguimiento del
progreso de la materia podra ser presencial, telefénica o por e-mail. La ponderacién de la evaluacién de los alumnos no
asistentes sera igual a la de los alumnos asistentes.

Las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad non serdn objeto de evaluacién en la 22, considerandose, por lo
tanto, como aprobadas en ese curso académico.
En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza a la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podra ser
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adaptada para atender las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa
PIUNE (PAT)

Fechas limite de las diferentes evaluaciones: son las oficiales de los exdmenes que pueden consultarse en la web de la
Facultad (http://fcce.uvigo.es/es/) en el espacio "exdmenes"

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Palacios, J.; Marchesi, A. e Coll, C., Desarrollo psicolégico y educacion 1. Psicologia evolutiva, Alianza editorial, 2001
Papilia, D., Psicologia del desarrollo, McGraw-Hill, 2009

Santrock, Psicologia del desarrollo: el ciclo vital, McGraw-Hill, 2006

Bibliografia Complementaria

Berger, K.S. y Thompson, R.A, Psicologia del desarrollo: Infancia y Adolescencia., Editorial Médica Panamericana, 1997
Corral, A. Gutiérrez, F. y Herranz, P., Psicologia Evolutiva, UNED, 1997

Craig, G.J., Desarrollo Psicolégico, Prentice-hall Hispanoamericana, 1997

Garcia Madruga, J. A., Desarrollo y conocimiento., Siglo XXI de Espafia Editores, 1991

Papalia, D., Desarrollo humano, 13, McGraw-Hill Interamericana, 2016

Rice, F.P., Desarrollo Humano. Estudio del Ciclo Vital, Prentice-Hall, 1997

Recomendaciones

Otros comentarios

No se exigen prerrequisitos obligatorios para cursar la materia, si bien seria de grande ayuda tener conocimientos basicos
para el acceso a la informacién a través de las Tics, saber utilizar los recursos de la biblioteca, conocimientos bésicos de
informdtica y destrezas para el trabajo en grupo.

Se recomienda que el alumnado conozca desde lo principio la dindmica y el funcionamiento que se seguira en la materia
(asistencia, presentacion de trabajos, tutorizacién...) y que lo tenga presente durante su desarrollo.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Educacién: Teorias e instituciones educativas
Asignatura Educacién:
Teorias e
instituciones
educativas
Cédigo 005G130V01103
Titulacion Grado en
Educacién Social
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Andlisis e intervencién psicosocioeducativa
Coordinador/a Nogueiras Mascarefias, Luis Miguel
Profesorado  Nogueiras Mascarefias, Luis Miguel
Pérez Enriquez, Maria Esther

Correo-e miguel.mascarenhas@edu.xunta.es

Web http://fcce.uvigo.es/es/docencia/profesorado/luis-miguel-nogueiras-mascarenas/

Descripcion  Esta materia es clave dentro de la titulacién y debe servir para fundamentar los conocimientos en torno a la
general educacioén, movimientos e instituciones educativas, iniciando la formacién del pensamiento pedagdgico

tedrico-practico y de la evolucién histérica del sistema escolar hasta el actual universo educativo. Facilita, en
el marco del plan de estudios de esta titulacién y de las materias que lo configuran, una visién teérico-
aplicada que parte de la realidad socioeducativa que se desarrolla en el campo de la Educacién Social y
aportacién al estudiante de esta titulacién a las diferentes instituciones educativas que se enmarcan en un
amplio universo educativo, destacando como propios de estos estudios, sobre todo, las relacionadas con la
educacioén no formal.

Se relaciona especialmente esta materia, y resulta una base imprescindible por su acercamiento a las
instituciones objeto de estudio, con el Practicum | y con el Practicum Il (materias troncales), con la Educacién
Permanente (materia troncal), asi como con las materias de Educacién de Personas Adultas, con la Educacion
no formal y la Pedagogia del Ocio (ambas de cardcter obligatorio).

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicolégicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes &mbitos de accién socioeducativa

Cc8 Potenciar estructuras y procesos de participacién y acciéon comunitaria, aplicando programas y técnicas de
intervencién (dindmica de grupos, motivacion, negociacién y promocion de la asertividad...)

C13 Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién en el dmbito cultural

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D3  Comunicacion oral y escrita en la/s lengua/s materna/s con apertura a otros cddigos lingiisticos, en especial, las
lenguas co-oficiales en la comunidad gallega

D4 Utilizacién de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional

D7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

D11 Habilidades interpersonales

D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

Resultados de aprendizaje
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Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Poseer una actitud favorable al cambio e innovacién buscando respuestas profesionales a las
demandas sociales que plantean las teorias educativas actuales (postmodernas).

A2 Bl C1 D1
A3 B4 C8 D3

A4 Cl13 D4
A5 D7
D11
D18
Conocer las interrelaciones e implicaciones existentes entre los contextos educativos y los A2 Bl C1 D1
contextos sociales. A3 B4 D3
D18

Analizar, comentar e interpretar documentos (orales, escritos, icénicos...) de caracter
socioeducativo, tanto de forma individual como grupal.

Al Bl C1 D1

A3 D4

A4 D7
D11
D18

Comprender que la educacién es un proceso permanente y continuado que se desarrolla a través
de medios y procesos formales, no formales e informales.

Al Bl C1 D1
A3 B4 C8 D3

D4
D11
D18
Contenidos
Tema
1. INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA 1.1. Concepto de educacidn, notas caracteristicas, pilares, relaciones
EDUCACION educacién/socializacién.
1.2. La educacién no formal.
2. LAS TEORIAS CONTEMPORANEAS DE LA 2.1. Las primeras teorias de la modernidad pedagdgica.
EDUCACION 2.2. El pensamiento pedagégico de ). Dewey y la corriente educativa de la
Escuela Nueva.
2.3. Las teorifas antiautoritarias.
2.4. Las teorias de la desescolarizacion.
2.5. Las teorias marxistas.
2.6. Las teorias personalistas.
2.7. Las teorias de la postmodernidad y la educacién.
3. INSTITUCIONES Y AGENTES EDUCATIVOS. 3.1. Origen y evolucidn de las instituciones educativas.
3.2. Instituciones educativas formales.
3.3. Instituciones educativas no formales.
3.4. Otras instituciones educativas.
3.5. De la escuela como institucion educativa a la ciudad/sociedad
educadora.
4. CONFIGURACION Y EVOLUCION DEL SISTEMA  4.1. El sistema escolar en los siglos XIX y XX.
ESCOLAR 4.2. El sistema escolar en el siglo XXI.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 6 8
Leccién magistral 20 0 20
Seminario 10 15 25
Trabajo tutelado 6 50 56
Presentacién 5 14 19
Examen de preguntas objetivas 2 20 22

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Evaluacién de los conocimientos previos del alumnado asi como de sus inquietudes.

introductorias Presentacién general de la materia y su organizacién.
Orientaciones acerca de la bibliografia.
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Leccién magistral

Sintesis de los temas por parte del profesorado.

Presentacidn de materiales basicos para el trabajo de cada tema.

Establecimiento de las pautas para la preparacion general de la materia, el anélisis de las lecturas
obligatorias, la realizacién de trabajos y la exposicidon de trabajos.

Moderacién de debates en grupos.

Organizacién y revision de las actividades individuales y grupales realizadas en el aula.
Organizacion y revision de las exposiciones de los estudiantes delante de la clase.

Seminario

Trabajo en profundidad de un tema (monografico).

Ampliacién y relaciéon de los contenidos tratados en las sesiones magistrales.
Lectura y comentario de textos.

Visionado y comentario de material audiovisual.

Debates.

Trabajo tutelado

Los/las estudiantes desarrollaran durante el cuatrimestre en grupos de dos o tres alumnos/as un
trabajo en profundidad sobre un autor o corriente pedagdgica bajo las directrices y supervision de
los profesores de la materia. El trabajo debera ser expuesto en el aula de clase delante de los
companferos y compaferas.

Presentacion

Intervencién del alumnado basada en la exposicién verbal apoyada, si procede, con el empleo de
recursos didacticos o de los trabajos tutelados que completan algln contenido de la materia.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién
magistral

Tras la exposicidn de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
de aula se reforzaran con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicidn se le dedicaran unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesiéon magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencion personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacion, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.

Seminario

Tras la exposicién de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
de aula se reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacion del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicidn se le dedicardn unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesién magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencién personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacidn, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.

Actividades
introductorias

Tras la exposicién de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
de aula se reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicarén unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesién magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencién personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacién, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.

Presentacion

Tras la exposicién de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
de aula se reforzaran con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacion del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicardn unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesién magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencién personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacién, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.
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Trabajo tutelado Tras la exposicién de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
de aula se reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacion del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicarén unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesién magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencién personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacién, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.

Pruebas Descripcion

Examen de Tras la exposicién de los contenidos fundamentales de la materia, se dard respuesta a las dudas
preguntas surgidas y/o aclaraciones de forma individual. Las sesiones magistrales y la realizacién de los trabajos
objetivas de aula se reforzaran con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o

aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, en el desarrollo de los seminarios,
como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera individualizada. A la elaboracién
de los trabajos tutelados y a su exposicidn se le dedicardn unas horas especificas de tutorias grupales en
el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que
surja, en el despacho del profesor y en el horario de tutorias. En los Seminarios se profundizara en la
aplicacién de los contenidos presentados en la sesiéon magistral, con atencién personalizada segundo las
demandas. Para los Trabajos tutelados, atencién personalizada en pequefios grupos en relacién a la
busca de documentacidn, estructuracién del trabajo, resolucién de dudas, etc.

Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario Asistencia, participacidn y realizacién de las actividades propuestas por el 10 Al B1 C1 D3
profesorado. A2 B4 D4
A3 D11
Ad D18
A5
Trabajo tutelado Los/las estudiantes presentan el resultado a través de la elaboracién de un 30 Al Bl C1 D1
documento sobre la tematica concreta de la materia tratada o A3 B4 C5 D3
investigacion realizada. Se llevard a cabo en pequefio grupo, de forma D4
escrita. También se valorard la exposicion que haga el grupo del trabajo en D7
el aula de clase. D18
Presentacién Ademas, de la elaboracion del trabajo tutelado, se evaluara la presentacién 10 Al Bl C1 D1
gue se haga del mismo en el aula de clase al profesor o profesora y a los A3 D3
demds alumnos/las. Ad D4
A5 D7
D11
Examen de Se realiza una prueba tipo test de tres alternativas de respuesta de todos 50 Al Bl C1 D1
preguntas los contenidos abordados en la materia. Para la puntuacion final del A2 B4 C5 D4
objetivas examen se tendran en cuenta los aciertos y los errores (puntuando estos A3 c8 D7
negativamente: dos errores descuentan un acierto). A4 C13 D11
A5 D18

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Horario de tutorias:
Primer cuatrimestre: miércoles, de 17.00 a 21.00 horas
Segundo cuatrimestre: miércoles, de 16.00 a 20.00 horas.

Para superar la asignatura es necesario aprobar el examen final y obtener una calificacién minima en los distintos apartados
a evaluar (trabajos tutelados y practicas).

Segunda convocatoria

Las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, no seran objeto de evaluiacion en la 223,
considerandose por tanto, como aprobadas en ese curso académico.

En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza a la Facultad de Educacion e Traballo social, esta guia
podera ser adaptada para atender las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado
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adscrito al programa PIUNE (PAT)

(Con la finalidad de favorecer la conciliacion de la vida laboral y la formacién académica, los contenidos,
planificacidn, recursos metodoldgicos y sistema de evaluacion se adaptaran para el alumnado del curso
puente garantizando, en todo caso, la consecucion de las competencias y resultados de aprendizaje
establecidos en este documento. Se abrira una carpeta especifica en la plataforma Moovi en la cual se
informara de las tareas y pruebas de evaluacién que guiardn el desarrollo de esta materia para el alumnado
del curso puente o profesionales en ejercicio[.

Alumnado no presencial:

El alumnado no presencial debera hablar con el profesor al inicio del curso Seguln la normativa vigente, con independencia
de la asistencia o no a las clases, el alumnado disfrutarad de condiciones equivalentes de evaluacion.

Calendario de examenes: las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web oficial de la Facultad:
(http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php) no espacio 'Fechas exdmenes 2022-23".

Esta guia docente explicita las lineas de actuacién a desenvolver con el alumnado de la materia, entendida con cierta
flexibilidad; por tanto, puede estar sujeta a algunos reajustes puntuales.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

CARRENO, M. (COORD.), Teorias e instituciones contemporaneas de la educacién, Sintesis, 2002

COLOM,A., Teorias e instituciones contempordneas de la educacion, Ariel, 1997

TRILLA, J., La educacion fuera de la escuela. Ambitos no formales y educacién social, Ariel, 1996
DELORS,J., La educacién encierra un tesoro, Santillana UNESCO, 1996

Bibliografia Complementaria

NEGRIN,O. e VERGARA,,, Teorias e instituciones contempordaneas de la educacidn, Centro de Estudios Ramdn Areces,
2003

PALACIOS,)., La cuestion escolar, Laia, 1979

POZO ANDRES, M2 del Mar, Teorias e instituciones contemporaneas de la educacion, Biblioteca Nueva, 2005

Recomendaciones

Asignaturas que continudan el temario

Educacion: Educacién permanente/005G130V01203
Educacion: Historia de la educacion social/005G130V01204
Educacién: Pedagogia social/005G130vV01205

Otros comentarios

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sustentabilidad del entorno y de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sustentabilidad (ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Metodologia de investigacidn socioeducativa
Asignatura Metodologia de

investigacion

socioeducativa

Cédigo 005G130Vv01104

Titulacion Grado en
Educacién Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego
Departamento Didéactica, organizacién escolar y métodos de investigacién
Coordinador/a Sierra Martinez, Silvia
Profesorado  Castro Pais, Maria Dolores
Sierra Martinez, Silvia

Correo-e sierra@uvigo.es

Web http://fcce.uvigo.es/gl/estudos/grao-en-educacion-social/

Descripciéon  El disefio de esta asignatura estd pensado para que los futuros educadores sociales adquieran la capacidad
general de reflexionar criticamente sobre el hecho socioeducativo en general y sobre su propia practica en particular

desde un punto de vista cientifico; entendiendo, por tanto, que esta capacidad de reflexién es un instrumento
esencial para la mejora socioeducativa y su desarrollo profesional.

Los contenidos que se proponen articulan el didlogo epistemoldgico mediante tres bloques de temas: los
fundamentos de la investigacion socioeducativa, su disefio y desarrollo y, finalmente, la practica de la
investigacion a través de contenidos sobre la difusién e impacto en la mejora socioeducativa.

Las actividades estan pensadas como oportunidad para desarrollar las competencias a partir de la aplicacién
y la transferencia de los distintos saberes. Estan disefiadas para facilitar la integracién conceptual desde una
perspectiva critica, reflexiva y comprometida con el pleno desarrollo del educando.

Es importante también que los futuros educadores sociales comprendan que la investigacion se realiza en un
contexto socioeducativo concreto y que, por tanto, se hace necesario adquirir una serie de conocimientos y
conductas especificos, que tienen como referencia esencial principios éticos de la investigacién y del cédigo
deontoldgico de la profesion.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencidn socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacién en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de
desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas

C3 Asumir y orientarse de acuerdo con valores de igualdad y de ciudadania democrdatica, y capacitar para la prevencién
y la mediacién en casos de violencia en sus diferentes manifestaciones (simbdlica, de género, laboral, escolar, sexual,
étnica[])

C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes dmbitos de accién socioeducativa

Cé Comprender la trayectoria de la educacién social y la configuracién de su campo e identidad profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional
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Cc7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigacion cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades
socioeducativas

c8 Potenciar estructuras y procesos de participacién y accién comunitaria, aplicando programas y técnicas de
intervencién (dinamica de grupos, motivacién, negociacién y promocién de la asertividad...)

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

C12 Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién socioeducativa en el ambito del desarrollo
comunitario y cooperacion al desarrollo

C13 Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién en el &mbito cultural

Cl4 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C15 Disefiar, aplicar y evaluar programas para la insercién social y laboral

C19 Gestionar, coordinar y supervisar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo con diferentes contextos y
necesidades

C20 Asesorar en la elaboracion y aplicacion de planes, programas, proyectos y actividades socioeducativas

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D4 Utilizacién de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional

D5  Gestion de la informacién

D6  Resolucion de problemas y toma de decisiones

D7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

D8  Capacidad critica y autocritica

D16 Liderazgo

D20 Orientacién a la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocer los parametros metodoldgicos que se siguen para construir, analizar y/o transformarla Al Bl Cl D1

realidad social y educativa. C4 D4
C5 D5
C6 D8

D20
Conocer la naturaleza, paradigmas y ambitos de la investigacién e intervencién socioeducativa. Al B4 Cl1 D1
C3 D4
C5 D5
C6 D8

D20
Conocer los procesos y modelos metodoldgicos basicos de la investigacidn socioeducativa. Al B2 C1 D1
A2 B4 C3 D4
c4 D5
C5 D7
Cc7 D8

D20
Conocer las técnicas basicas -instrumentos, estrategias y recursos- de obtencién, recogida y/o Al C3 D1
registro de datos socioeducativos. C4 D4
C5 D5
C7 D6
D7
D8

D20
Conocer las técnicas bésicas de codificacién, gestidn y analisis de datos de los paquetes Al B4 C4 D1
estadisticos SPSSW y R para organizar, representar, describir, transformar, relacionar, estimary A4 c7 D4
contrastar datos socioeducativos. D5
D6
D7

D20
Ser capaz de analizar y evaluar la realidad socioeducativa: &mbito natural y geogréfico, poblacién A3 Bl C2 D1
y/o beneficiarios, recursos disponibles y potenciales, necesidades, demandas educativas y B2 C3 D4
posibilidades de transformacién. B3 C4 D5
B4 Cl2 D6
B5 Cl13 D7
Cl4 D8

Cl15 D16

C20 D20
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Ser capaz de identificar, seleccionar, formular y aplicar los elementos de disefio metodolédgicode A3 Bl C3 D1

la investigacidn e intervencién socioeducativa ajustados a una determinada situacién practica. Ad B2 C4 D4
A5 B3 (9 D5
B4 Cl2 D6
B5 Cl13 D7
B6 Cl4 D8
Cl15 D1l6
C19 D20
C20
Ser capaz de aplicar las técnicas basicas -instrumentos, estrategias y recursos- de obtencién, A3 B4 C4 D1
recogida y/o registro de datos socioeducativos. A4 c7 D4
D5
D7
D8
D20
Ser capaz de disefiar un proyecto de investigacion socioeducativa y de llevarlo a cabo recogiendo, A3 Bl C3 D1

analizando e interpretando los datos obtenidos.

A4 B2 Cl2 D4
A5 B3 C13 D5

B4 Cl4 D6
B5 Cl15 D7
B6 C19 D8
C20 D1l6
D20
Ser capaz de elaborar un informe de investigacidn socioeducativa en el que las tablas, graficosy A4 Bl Cl D1
estadisticas se obtengan empleando el paquete estadistico SPSS para Windows o Ry enel que, A5 B2 C3 D4
ademas, se haga una propuesta de programa de intervencién socioeducativa. B4 C4 D5
B6 C6 D6
C7 D7
C8 D8
Cl19 D1le
C20 D20
Contenidos
Tema

Tema 2. El proceso de investigacion
socioeducativo: ;Cémo investigar?

2.1. El proceso cuantitativo

2.2. El proceso cualitativo

2.3. Diferencias entre ambos enfoques de investigacion
2.4. Informe de investigacién

2.5. Etica y calidad: Consentimiento informado.

Tema 3. Modelos metodoldgicos de investigacién:

disefios cuantitativos. ;Cémo puedo actuar?

3.1. Disefios cuantitativos: caracteristicas generales

3.2. Formulacidn de hipétesis y determinacién de variables
3.3. Disefios experimentales

3.4. Disefios cuasi-experimentales

3.5. Disefios no experimentales

3.6 Definicién y seleccién de la muestra

Tema 4. Modelos metodolégicos de investigacién:

disefios cualitativos. ;Cémo puedo actuar?

4.1. Disefios cualitativos: caracteristicas generales
4.2. Disefios Etnograficos

4.3. Disefios Biografico-Narrativos

4.4. Disefios de Investigacidn-Accién

4.5. Definicién y seleccién de los participantes

Tema 5. Técnicas e instrumentos para la
investigacion cuantitativa: ;Cémo recoger
informacion?

5.1. Preguntas y respuestas: Cuestionarios

5.2. Test

5.3. Escalas de medida

5.4. Requisitos técnicos de los instrumentos: Fiabilidad y Validez

Tema 6. Escuchar, observar y comprender:
técnicas e instrumentos cualitativos. ;Cémo
recoger informacién?

6.1. Mirar para ver: Observacién (Participante)

6.2. Respuestas y preguntas: Entrevista (Cualitativa)

6.3. Historias de vida

6.4. Estrategias participativas para la escucha y transformacién
socioeducativa

Tema 7. El andlisis de los datos cuantitativos:
¢COémo saber si se han alcanzado los objetivos?

7.1. Andlisis estadistico

7.2. Aproximacién a la estadistica descriptiva

7.3. Aproximacién a la estadistica inferencial

7.4. Organizacién y representacion grafica de los datos

Tema 8. El andlisis de los datos cualitativos:
¢Cémo saber si se han alcanzado los objetivos?

8.1. Proceso de andlisis de datos cualitativos: Anélisis de contenido
8.2. Criterios de rigor cientifico para el analisis cualitativo de datos

Planificacion
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Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 1 2 3
Resolucién de problemas 4 25 29
Practicas de laboratorio 14 15 29
Leccién magistral 14 0 14
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 30 30
Trabajo tutelado 7 24 31
Aprendizaje colaborativo. 2 7 9
Examen de preguntas de desarrollo 1 0 1
Autoevaluacién 0 2 2
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 0 1

Presentacién 1 0 1
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Orientadas a la presentacion de la materia y de cada uno de los temas con indicacién de los
introductorias aspectos tematicos relevantes que requieren una atencién especial.

Resolucién de Planteamiento, analisis, resolucién y debate de problemas y ejercicios tedricos/practicos sobre
problemas aspectos del temario de especial relevancia y/o dificultad.

Practicas de laboratorio Aplicacién de los conocimientos y procedimientos adquiridos en la resolucién de casos, situaciones,
problemas y/o ejercicios practicos.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Resolucién de Ejercicios a realizar fuera del de aula bajo las directrices y la supervisién del docente.

problemas de forma

auténoma

Trabajo tutelado Diseno, desarrollo y presentacién de un trabajo de investigaciéon que implique una planificacion del
proceso y su ejecucion mediante la recogida, analisis e interpretacion de los datos.

Aprendizaje Trabajo en pequefios grupos, seleccionados de forma intencional, que permiten a los alumnos

colaborativo. trabajar juntos en la consecucién de metas comunes, beneficiosas para todos los participantes del
mismo.

Trabajo en pequefios grupos, donde los estudiantes con diferentes niveles de habilidad utilizan una
variedad de actividades de aprendizaje para mejorar su entendimiento sobre la materia.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas de laboratorio Aplicacién de los conocimientos y procedimientos adquiridos en la resolucién de casos,
situaciones, problemas y/o ejercicios practicos. El seguimiento de la practica sera individualizado,
aunque haya una puesta en comun al rematar a misma

Trabajo tutelado Trabajos realizados a través de la plataforma de elearning asignada a través MooVi en el que
habra una realimentacién constante por parte del profesorado.

Pruebas Descripcion

Presentacién Encuentros voluntarios presenciales o virtuales con el fin de plantear dudas que redundan en una

mejor comprensién de la materia y la consecucién de las competencias a evaluar en las practicas
y trabajos tutelados asi como en la exposicién de los mismos.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Resolucién de problemas Practicas individuales 20
Practicas de laboratorio Practicas grupales 20 Al B4 C1 D1
A2 C3 D4
A3 C4 D5
Ad Cc7 D6
A5 D7
D20

Paxina 19 de 52



Trabajo tutelado Practicas grupales 10 A3 Bl (1 D1

Cl19 D6
C20 D7
D8
D16
D20
Examen de preguntas de Examen final escrito: preguntas de comprensién y 20 Al Bl C1 D1
desarrollo relacién entre conceptos de la asignatura. B4 C3 D4
c4 D5
C5 D6
C6 D7
D20
Resolucién de problemas y/o Examen final escrito: supuestos en los que se presenta 20 A3 B4 C3 D1
ejercicios una situacién practica vinculada a diversos contenidos A5 C4 D5
tratados en la asignatura. c7 D6
D7
D20
Presentacién Participacion, actitud activa y puesta en comdn 10 A2 B4 C1 D4
A4 B5 C(C2
c4
C7

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la convocatoria ordinaria, para obtener la calificacién de aprobado, el alumno/a deberd alcanzar la puntuacién minima de
5 puntos totales, haber realizado en plazo todas las actividades asi como cumplir los siguientes requisitos:

- Alumnado asistente. El itinerario ordinario, es decir, la evaluacién continua, es posible para aquel alumnado que tenga,
como minimo, el 80% de la asistencia y una participacion activa en el aula. En este caso, para poder sumar todas las
puntuaciones, es imprescindible alcanzar una calificacién minima (2 sobre 4 puntos) en la parte tedrica de la materia
(prueba escrita), asi como una calificacién minima (3 sobre 6 puntos) en la parte practica de la misma (practicas evaluables
individuales y/o grupales). De alcanzarse las puntuaciones minimas exigidas, la calificacién global sobre 10 puntos sera la
suma de las notas parciales.

- Alumnado no asistente. El itinerario alternativo es para aquellas personas que, por razones debidamente justificadas,
tengan mas de un 20% de ausencias a clase o que, alin con un porcentaje inferior de ausencias, no entregasen
reiteradamente en tiempo y forma los trabajos que permitan evaluar el logro de las competencias propias de la materia. El
alumnado que se encuentre en esta situacion serd calificado con las notas de las partes tedricas y practicas. Su puntuacién
final serd como maximo de 10 puntos. El examen serd el mismo y en las mismas condiciones que el alumnado asistente. Se
deberan realizar las practicas evaluables de forma individual y la entrega de los mismas sera el dia oficial de realizacién de
la prueba de examen. La cualificacién de los trabajos se realizard con idénticos criterios a los utilizados con el alumnado
asistente.

En caso de no tener superada la materia, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la convocatoria de julio. Aquel
alumnado (asistente o no asistente) que suspenda, no alcance el minimo exigido o no tenga puntuacién, tendra una
convocatoria extraordinaria en la cual se podran recuperar los apartados pendientes (prueba escrita y/o trabajos) en las
mismas condiciones de cualificacion y la misma proporcionalidad que en la convocatoria ordinaria. Aquel alumnado que no
supere la asignatura en la convocatoria ordinaria, estarad exento en convocatorias sucesivas de evaluar las partes superadas.
Los materiales obligatorios para preparar la asignatura, especialmente la prueba escrita, son los documentos
correspondientes a cada tema (documento [JTema_X[]) junto con los aprendizajes de las sesiones tedrico-practicas.

A efectos evaluativos, un mismo trabajo no puede ser utilizado para otras materias y si este no cumple los aspectos
formales exigidos (en especial, citacién incorrecta de autorias o plagio) sera rechazado. Todos los trabajos entregados
mediante la plataforma MooVi serdn analizados mediante el sistema anti-plagio de la UVigo.

Las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién, en el espacio
[fechas examenes[]: http://fcce.uvigo.es/gl/docencia/exames/

En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza a la Facultad de Educacién y Trabajo social, esta guia podra ser
adaptada para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa
PIUNE (PAT).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Ballesteros Veldzquez, B., Investigacion social desde la practica educativa, 1, UNED, 2019

Bisquerra Alzina, R., Metodologia de la investigacion educativa, 6, La Muralla, 2019

Herndndez-Sampieri, R. & Mendoza, C, Metodologia de la investigacion: las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta,
1, McGraw-Hill, 2018
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Hernandez-Sampieri, R., Fernandez-Collado, C. y Baptista Lucio, P., Metodologia de la investigacion, 5, McGraw-Hill,
2014

Bibliografia Complementaria

Ballesteros Veldzquez, B., Taller de investigacidn cualitativa, 1, UNED, 2014

Bautista, N. P., Proceso de la investigacion cualitativa: epistemologia, metodologia y aplicaciones, 1, Manual
Moderno, 2011

Berenguera, A., Fernandez de Sanmamed, M. J., Pons, M., Pujol, E., Rodriguez, D. y Saura, S., Escuchar, observar y
comprender. Recuperando la narrativa en las Ciencias de la Salud. Aportaciones de la investigacion cualitativa,
1, IDIAP, 2014

Bernal, C., Metodologia de la investigacion. Administracion, economia, humanidades y ciencias sociales, 1,
Pearson, 2010

Buendia Eisman, L., Colds Bravo, P. y Herndndez Pina, F., Métodos de Investigacidon en Psicopedagogia, 1, McGraw-Hill,
1998

Corbetta, P, Metodologia y Técnicas de Investigacion Social (ed. rev.)., 1, McGraw-Hill, 2007

Perellé, S., Metodologia de la investigacion social, 1, Dykinson, 2009

Morifia Diez, A., Investigar con Historias de vida Metodologia biografico-narrativa., 1, Narcea, 2016

McMillan, J. y Schumacher, S., Investigacion educativa. Una introduccion conceptual., 5, Pearson, 2005

Navarro, E., Jiménez, E., Rappoport, S. y Thoilliez, B., Fundamentos de la investigacién y la innovacion educativa, 1,
UNIR, 2017

Sandin, M. P., Investigacion cualitativa en educacién: fundamentos y tradiciones, 1, McGraw-Hill, 2003

Recomendaciones

Asignaturas que continuan el temario

Diagnéstico y analisis de necesidades socioeducativas/005G130V01303
Investigacién-accién en la practica socioeducativa/005G130vV01903

Otros comentarios
El alumnado no asistente debe comunicar al docente, durante el primer mes de clase, su intencién de optar por el itinerario
alternativo y concertar una tutoria personalizada.

La comunicacién entre los estudiantes y las docentes se realizard mediante los foros habilitados para dudas académicas. Las
cuestiones personales seran tratadas Unicamente mediante el correo electrdnico institucional. No se responderd a
direcciones de correo personales.

Las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién, en el espacio
Ofechas exdmenes[]: http://fcce.uvigo.es/gl/docencia/exames/

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia

con los principios de sostenibilidad (ODS).

Esta materia forma parte del Proyecto de innovacién docente de la Facultad de Educacién y Trabajo Social.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Recursos tecnolégicos en educacidn social
Asignatura Recursos

tecnoldgicos en

educacién social

Cédigo 005G130V01105

Titulacion Grado en
Educacién Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Diddctica, organizacién escolar y métodos de investigacion
Coordinador/a Ricoy Lorenzo, Maria Carmen
Profesorado  Ricoy Lorenzo, Maria Carmen

Correo-e cricoy@uvigo.es

Web http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/

Descripcién  La formacién del-a educador/a social esta orientada a la educacién no formal e informal en contextos
general diversos. De modo orientativo, los campos de trabajo se focalizan en las areas socioeducativa, sociocultural,

orientacién social, orientacién sociolaboral, discapacidades, personas adultas, mayores, interculturalidad,
proteccién y promocién de la mujer, familia, menores, etc. La educacién social tiene por objeto el desarrollo
psicosocioeducativo de la ciudadania con el fin de alcanzar, completar y ampliar su educacién formal,
necesidades y expectativas que presentan potenciando el desarrollo holistico a lo largo de la vida.

A la practica educativa del-a educador/a social le corresponde organizar, analizar, diagnosticar, disefiar,
elaborar, planificar, desarrollar, asesorar y evaluar proyectos educativos. Ademas, debe colaborar con otros
agentes socioeducativos, culturales y laborales, con los responsables de instituciones y responsables de la
politica en la orientacién de dinamicas que proporcionen oportunidades de desarrollo a la ciudadania, asf
como implicarse en acciones de mediacién y resolucién de conflictos.

La materia de «Recursos Tecnoldgicos en Educacién Social» del Grado en E. Social se situa en el drea de
conocimiento de Didactica y Organizacién Escolar y abarca contenidos de caracter tedrico y sobretodo de tipo
practico. La contribucién tedrico-practica de esta materia posibilita la adquisicion de competencias de diversa
indole para alcanzar una adecuada formacién disciplinar y profesional.

Esta materia se adecUa al perfil disciplinar y profesional de la titulaciéon de Educacién Social porque la
integracion curricular y contextualizada de las tecnologias de la informacién y comunicacién ofrece un
potencial enriquecedor imprescindible en la formacién de su alumnado. Las competencias de formacién
disciplinar y profesional del estudiantado estan dirigidas a adquirir capacidades que posibiliten el uso y la
aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién a nivel didactico, organizativo, comunicativo,
como materia objeto de estudio en si incluso, de administraciéon de la gestién, de ocio como recurso de ocio,
etc.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencidn socioeducativa
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C2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacién en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de
desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas

C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes ambitos de accién socioeducativa

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

Cl2 Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién socioeducativa en el &mbito del desarrollo
comunitario y cooperacion al desarrollo

Cl4 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C19 Gestionar, coordinar y supervisar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo con diferentes contextos y
necesidades

D5  Gestién de la informacién

D11 Habilidades interpersonales

D16 Liderazgo

D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

D19 Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Identificar las caracteristicas y funciones de los recursos didacticos y digitales. A2 Bl Cl D5
Familiarizarse con la legislacién de los marcos reguladores de la tecnologia digital. A3 Bl Cl1 D5
Descubrir el papel de los medios de comunicacién de la red en el proceso de ensefianza- A4 B2 C5 D11
aprendizaje.
Adquirir bases tedricas para el empleo de habilidades y destrezas que posibiliten el manejo de los A5 Bl Cl1 D5
medios tecnoldgicos/digitales de formacidn disciplinar y profesional.
Abordar la produccién de materiales tecnolégicos o adaptarlos desde alternativas creativas e A3 B5 Cl2 D19
innovadoras. Cl4
Trabajar con los medios tecnolégicos y digitales en su dimensién comunicativa, didactica, lddica, Al B2 C9 D18
de organizacién y gestion. B4
Disponer de ética profesional para el uso de los medios digitales y en el desarrollo de practicas de A4 B4 Cl2 D16
caracter didactico, organizativo, lidico, de administracién y gestiéon en el campo de la E. Social. A5 B5 D19
B6
Disponer de una actitud positiva y contar con ética profesional para la integracién apropiada de losA3 B3 C2 D11
medios tecnoldgicos en el contexto socioeducativo de la profesion en la faceta: académica, de C4 D16
gestioén, direccién y coordinacion. Cl19 D19
Contenidos
Tema
CONTENIDOS TEORICOS VINCULADOS CON LOS  SINTESIS DE LOS EPIGRAFES
PRACTICOS
1. Bases conceptuales del dmbito disciplinar. 1.1. Aproximacion conceptual a los términos de recursos didacticos,
nuevas tecnologias, TIC, etc.
1.2. Funciones y clasificacién de los recursos didacticos y de las TIC.
2. Los medios tecnoldgicos y digitales, y su 2.1. Integracion de las TIC en los ambitos de trabajo del educador/la social.
potencial socioeducativo: Las TIC y su potencial 2.2. Posibilidades organizativas, administrativas, etc.
contextual. 2.3. Potencial didactico de las TIC.
3. Los sistemas multimedia y su aplicacién en la 3.1. Concepto y caracteristicas de un entorno multimedia.
educacién no formal. 3.2. Posibilidades didacticas del multimedia.
4. Las redes telematicas en la educacion. 4.1. Los medios de comunicacién de la red: su uso como recursos de
ensefianza-aprendizaje.
4.2. Internet y los servicios que ofrece su uso en el campo de la E. Social.
5. Alfabetizacién audiovisual. 5.1. La imagen y el sonido: sus componentes.
5.2. Lectura de imagenes.
5.3. El video como instrumento de trabajo.
6. El paso de los medios tradicionales a los 6.1. En los medios de imagen fija.
nuevos medios y su potencial educativo. 6.2. En los medios de comunicacién social.
CONTENIDOS PRACTICOS VINCULADOS CON LOS BREVE DESCRIPCION
TEORICOS
1. Empleo de programas del paquete de Microsoft- En aplicaciones organizativo-administrativas.
Office y/o de software libre. - Para aplicaciones diddcticas, presentaciones y/o de tipo ludico.
2. Internet como recurso socioeducativo. - Empleo de los medios de comunicacién de la red.

- Uso de los principales servicios de internet aplicados al campo de la
educacioén social.
- Trabajo con paginas web.
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3. Producciones informéticas/digitales - A partir de programas de tratamiento de textos, de documentales y de

susceptibles de uso soc

ioeducativo. recursos de la web elaboracién y desarrollo de creaciones en soporte
digital de materiales o recursos socioeducativos.
- Elaboracién de productos multimedia aplicados el campo de la E. Social.

4. Imagen fija y en mov

imiento. - Andlisis de documentos digitales con imagen fija y en movimiento.
- Seleccioén, adaptacién, creacién y aplicacién de la imagen a las
presentaciones y proyecciones formativo-comunicativas y/o ludicas.

5. Evaluacion de softwa
socioeducativo.

re susceptible de uso - Seleccioén, descripcién, andlisis y valoracién del contenido de algln
recurso digital.
- Identificacidn, analisis y propuesta para la implementacién de algin
videojuego susceptible de uso socioeducativo.

6. Observacion de expe

riencias innovadoras - Observacion directa de alguna experiencia innovadora con tecnologia

sobre el empleo de nuevos medios en el campo punta, a ser posible en contexto natural o via internet (apoyandose en la

profesional.

etnografia virtual) para realizar un analisis y valoracién de la misma.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Presentacion 4 8 12

Leccién magistral 12.5 19 31.5

Trabajo tutelado 0 4 4
Aprendizaje colaborativo. 4 8 12

Foros de discusién 0 1 1

Practicas de laboratorio 30 37.5 67.5

Trabajo 1 15 16

Examen de preguntas objetivas 1 5 6

*Los datos que aparece
alumnado

n en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

Metodologias

Descripcion

Presentacion

Intervencién del alumnado hecha a partir de la realizacién de los ejercicios resueltos o de estudios
de caso asociados con el contenido de la sesiéon magistral, basada en la exposicién verbal y
apoyada en el empleo de recursos didacticos, a través de la que también se interactuard y debatird
con el grupo aula de un modo ordenado: proponiendo cuestiones, haciendo aclaraciones o
desarrollando actividades de forma dinédmica.

Leccién magistral

Exposicién oral por la profesora apoyada en recursos didacticos, medios audiovisuales y TIC, con la
incorporacién de la estrategia de la interrogacién didactica dirigida a los estudiantes, la puesta en
marcha de actividades y la exposicién de trabajos con la finalidad de facilitar el aprendizaje y el
desarrollo competencial.

Trabajo tutelado

Una vez concretado el ndcleo del trabajo en grupo, el alumnado discutird y formulard sus dudas a
la docente para desarrollarlo profundizando en algin aspecto de la materia y finalmente lo
presentard al grupo aula.

Aprendizaje
colaborativo.

Para el trabajo se partird de la organizacién de la clase en pequefios grupos mixtos y heterogéneos
donde el alumnado trabaje de forma coordinada para desarrollar tareas académicas y profundizara
en el

aprendizaje.

Foros de discusion

Actividades desarrrolladas en el entorno virtual para debatir temas de actualidad relacionados
dentro del marco de la materia con el dmbito académico e/o profesional.

Practicas de laboratorio

Esta metodologia le posibilita al alumnado el aprendizaje a través de la realizacién de actividades
de caracter practico en el laboratorio, indagando en el funcionamiento técnico de los aparatos y el
desarrollo de habilidades y capacidades informaticas/digitales y de tipo didactico para abordar el
disefio, desarrollo de proyectos, analisis de experiencias socioeducativas, blisqueda, tratamiento y
valoracién de la informacién, etc. Este sentido practico va combinado y alterna en las diversas
practicas el empleo de estrategias de gamificacién, colaborativas, entre otras.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas de
laboratorio

Se atenderd de forma personalizada y en grupo medio al alumnado dentro del aula principalmente
y, excepcionalmente, a través de otros medios, ayudandole a superar las dificultades que se le
presenten en el desarrollo del trabajo, asi como orientandole oportunamente. Ademas, se motivara
0 apoyara al alumnado para combinar y alternar en las diversas practicas el empleo de estrategias
de gamificacion, colaborativas, entre otras.

Trabajo tutelado

El profesorado prestara atencién individual y grupal al alumnado para la realizacién de los trabajos
que requieren asesoramiento directo, realizando su seguimiento.
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Aprendizaje

colaborativo.

Se propiciard una organizacién del trabajo en pequefios grupos mixtos y heterogéneos donde el
alumnado trabaje de forma coordinada para desarrollar tareas académicas y profundizar en el
aprendizaje. Para ello, se motivard o apoyard al alumnado para combinar y alternar en las diversas

practicas el empleo de las estrategias colaborativas, entre otras.

Foros de discusién

Las actividades desarrolladas en el foro serdan promovidas principalmente por la docente en el

entorno virtual para debatir temas de actualidad relacionados dentro del marco de la materia con

el ambito académico e/o profesional.

Pruebas Descripcion

Trabajo Se atenderd al alumnado en pequefios grupos dentro del aula y a través de otros medios digitales
ayudandole en su desarrollo, asi como fuera del aula orientandole oportunamente.

Evaluacion

Descripcién

Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Presentacion

Exposicién por parte del alumnado, en pequefos grupos, de un trabajo sobre un
tema de la materia concretado al inicio con la profesora. Su desarrollo estard
dirigido, fundamentalmente, a ampliar los contenidos de tipo tedrico de la
materia enlazdndolos oportunamente con los practicos. En su realizacién y
presentacion participara el grupo de trabajo y para su exposicién se apoyaran
en medios tecnolégicos o digitales con estrategias de tipo activo.

Para su calificacién se tendrd en cuenta la pertinencia de la estructura del
trabajo, calidad del contenido expuesto, asi como el interés provocado en el
debate tanto por cada miembro del grupo como en su conjunto, y las posibles
respuestas a las cuestions planteadas a raiz de la exposicién. Hasta 1 puntos
(PT).

10 A2 B4 C2 D11
A3 C19 D16

D18

D19

Aprendizaje
colaborativo.

El alumnado desarrollara en grupo diferentes ejercicios, problematicas o
estudios de caso para profundizar o ampliar los contenidos tedricos de la
materia.

La entrega es requisito hacerla en formato digital y dentro del plazo que se
sefiale.

Para la calificacién se tendra en cuenta la fundamentacién en la que se apoya el
desarrollo, la capacidad critica, empleo de estrategias colaborativas y la
proyeccion practica mostrada

desde el oportuno razonamiento. Hasta 0,5 puntos (PT).

5 A3B2C5 D5
A4 B3 C9 DIl1
B4 C12 D18
Cl4

Practicas de
laboratorio

El alumnado desarrollara el grueso de las respectivas practica de laboratorio
ante la presencia de la-el docente en el aula, implicdndose oportunamente en la
marcha de la clase. Este seguimiento se hard con técnicas basadas en la
observacidn directa, focalizdndoa en el proceso de elaboracién de las practicas
dentro del aula. En esta observacién realizada de manera sistemaética, se tendra
en cuenta el desarrollo del proceso de aprendizaje y la adquisicién de
competencias por el alumnado atendiendo a su progreso, calidad técnico-
didactica de las practicas realizadas, seguimiento de las pautas sefaladas por el
profesorado combinadas oportunamente con la iniciativa propia, creatividad y
responsabilidad asumida, con la adecuacién de los resultados alcanzados.

Es requisito hacer la entrega en formato digital y dentro del plazo sefialado en
su momento por el profesorado. Hasta 6 puntos (asociados con la parte practica
de la materia).

El alumnado disefara técnica y didacticamente, desde la parte practica, bajo el
asesoramiento del profesorado, un eporfolio para recoger y presentar la
totalidad del trabajo desarrollado en las practicas de laboratorio, aportando las
evidencias y los productos obtenidos a lo largo del curso.

Para su calificacién se tendra en cuenta la coherencia y claridad de la
estructura, asi como la calidad técnico-didactica mostrada y capacidad de
compromiso. Hasta 0,25 puntos (asociados con la parte practica de la materia).

El alumnado desarrollard en formato digital un informe/diario de practicas, bajo
las indicaciones de la-el docente que seran detalladas oportunamente. Su
desarrollo se hard a lo largo del cuatrimestre y serd revisado regularmente. El
desarrollo y la entrega serad hecha en formato digital, y si fuera necesario
también impreso, en la Gltima semana del cuatrimestre.

En su calificacidon se considera el grado de correspondencia con las pautas
facilitadas para la elaboracién, coherencia y adecuacién de la estructura,
calidad del contenido y extensidn, asi como el reflejo de la actitud y ética
manifestada. Hasta 0,75 puntos (asociados con la parte practica de la materia).

70 A1B2Cl D5
A2 B5C5 D11
A3 B6 C9 D16
A4 Cl2 D18
A5 C14 D19
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Examen de El alumnado realizara una prueba para evaluar las competencias adquiridas, 15 B6 C5 D5
preguntas que incluirdn preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta
objetivas (verdadero/falso, eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...) a la que

reponderan los-as estudiantes. Hasta 1,5 puntos (PT).

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar la materia todo el alumnado tendra que aprobar independientemente la parte TEORICA (con un minimo de 1,5
puntos) y la PRACTICA DE LABORATORIO (con un minimo de 3,5 puntos). En el reparto corresponden hasta 7 puntos a las
practicas de laboratorio y hasta 3 aparte tedrica de la materia. Los estudiantes que participen en la marcha de la clase
tedrica y de las practicas, o en alguna de ellas, contaran con una evaluacién diversificada y continua de caracter formativo
en ambas o en la parte que elijan. En el caso de superar solo una parte de la materia (tedrica o practica) se conservara su
calificacion dentro del mismo curso académico, aunque en 12 convocatoria en el acta académica se puntuara con la
calificacidn resultante de su media aritmética.

Para ser calificados/las a través de la evaluacion continua se requiere la asistencia del alumnado, al menos, al 80% de las
sesiones tedrico-practicas. Otras situaciones excepcionales que pudieran requerir un trato especifico se analizarén en su
momento.

El estudiantado que acuda a la clase, pero que no cumplan con las exigencias y calidad requeridas para superar los
extremos ya descritos para la evaluacién continua o que por decisién propia se presente al examen oficial de 12 o0 22
concocatoria (se sobreentendera que renuncian a la calificacién de la evaluacidn continua) o aquellos que no sean asistentes
podran obtener hasta un maximo de 3 puntos en el examen tedrico y deberdn alcanzar un minimo de 1,5 puntos para
computdrselos con el examen que tienen que hacer sobre las practicas de laboratorio, en el que también deberan disponer
de un minimo de 3,5 puntos sobre 7 para realizar la referida suma. En el caso de superar una parte de la materia (teérica o
practica) se conservara su calificacion dentro del mismo curso académico, pero en el Acta Académica figurard como no
superada y se colocard la media aritmética resultante de las puntuaciones obtenidas. De no tener superada la materia, las
competencias no adquiridas seran evaluadas en la convocatoria siguiente.

Las fechas de realizacién del examen final-oficial que desarrollard obligatoriamente el alumnado que no superase la materia
por evaluacién continua, y su revision seran las que figuran en el calendario de exdmenes de la Facultad, a consultar en la
Web de la Facultad (http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-o/web/) en el espacio de fechas de exdmenes. La fecha de
revisién se le comunicaria al alumnado en el momento de sacar el listado de calificaciones. El lugar de publicacién de las
calificaciones serd en la Plataforma utilizada en la materia y/o en el tablero de anuncios del despacho de la-el docente
responsable o en cualquiera otro espacio digital comunicado con antelacién.

- Las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, no seran objeto de evaluacién en la 22, considerandose, por lo
tanto, como aprobadas en ese curso académico.

- Las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web de la facultad en el espacio Exdmenes:
http://fcce.uvigo.es/es/docencia/examenes/

OTRAS OBSERVACIONES:

En coherencia con el cardacter inclusivo que caracteriza la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podra ser
adaptada para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscripto al programa
PIUNE (PAT).

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacién que se llevaran a cabo con el alumnado de la materia, concibiéndose con
cierta flexibilidad; en consecuencia, puede requerir alguna rectificacién promovida por el grupo de destinatarios real o por la
relevancia de situaciones sobrevenidas. Asimismo, se le aportard al alumnado a informacién complementaria o pautas
concretas que sean necesarias en cada momento del proceso formativo.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Mominé, ). & Sigalés, C. (Coords.), El impacto de las TIC en la educacién. Mas alla de las promesas., UOC Ediciones.,
2017

Morrén-Marchena, J. A. & Torres-Barzabal, : (Coords.), Investigacion e innovacion en educacion social, Octaedro, 2021
Profanter. A. & Sevillano, M. L. (Eds.), Theory and best practice models in educational institutions in spain ande
italy, Cambridge scholars publishing, 2017

Vazquez, E. & Sevillano, M. L. (Coords.),, Dispositivos digitales moviles en educacién: El aprendizaje ubicuo, Narcea,
2015

Williamson, B., Big data en educacidn. El futuro digital del aprendizaje, la politica y la practica., Morata, 2018
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Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Educacion: Didactica: Disefio y programacion en el ambito socioeducativo/005G130V01202

Otros comentarios

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, en esta materia se promoveran practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en
coherencia con los principios de sostenibilidad (ODS).

Es recomendable estar familiarizado o familiarizarse con la utilizacién y manejo minimo de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacién, con los recursos tecnoldgicos y digitales de la Universidad/campus en general, de la biblioteca, con los
personales y del entorno.

Orientaciones para alcanzar, si fuera el caso, las referidas recomendaciones: participar en el curso de formacién ofrecido por
el servicio de la biblioteca de la Universidad, desarrollar sesiones indagativas con las nuevas tecnologias a nivel personal (a
través de ensayo y error), con la ayuda de compafieros/las del mismo curso y titulacién o de otros cursos y carreras afines,
de personas préximas o de la-lo docente.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Antropologia: Antropologia social y cultural

Asignatura Antropologia:

Antropologia
social y cultural

Cédigo 005G130Vv01201

Titulacion Grado en
Educacion Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Andlisis e intervencién psicosocioeducativa

Coordinador/a Brafia Rey, Fatima

Profesorado  Brafia Rey, Fatima

Correo-e fatimab@uvigo.es

Web

http://fcce.uvigo.es/es/docencia/profesorado/fatima-brana-rey/

Descripcion  La materia estd *concebida como una introduccién a la Antropologia social y cultural. Su objetivo

genera

| fundamental es proporcionar los instrumentos de andlisis bdsicos sobre aquellos hechos socioculturales que
se encuentran en la base de las competencias que se deberdn alcanzar para el desarrollo de la profesion de
educador/a social.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicolégicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

c7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigacién cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades
socioeducativas

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

C10 Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusion(])

C14 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C18 Tener capacidad para potenciar las relaciones interpersonales, desarrollar habilidades de comunicacién interpersonal,
solidaridad y empatia

C19 Gestionar, coordinar y supervisar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo con diferentes contextos y
necesidades

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D3 Comunicacién oral y escrita en la/s lengua/s materna/s con apertura a otros cédigos linglisticos, en especial, las
lenguas co-oficiales en la comunidad gallega

D4 Utilizacién de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional

D7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacion

D8  Capacidad critica y autocritica

D10 Reconocimiento y respecto a la diversidad y multiculturalidad

D11 Habilidades interpersonales

D13 Autonomia en el aprendizaje

D15 Creatividad

D19 Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional

D20 Orientacién a la calidad
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conoce de la Antropologia social y cultural, asi como de sus orientaciones tedricas en el contexto Al C1 D1
cultural actual. A2 D7
D10
Conoce la naturaleza y caracteristicas de la cultura humana. A4 Bl C1 D1
A5 Cl19 D8
D10
Conoce los modos de transmisién de los elementos de la cultura humana. A3 B4 C7 D1
Cl10 D4
C18 D7
D10
D11
Comprende las variadas estrategias de adaptacién y econémicas que aparecen en los diferentes Al B4 C7 D1
contextos socioculturales. A2 Cl19 D3
D10
Comprende las variadas estrategias de adapacién a los distintos sistemas de familia y parentesco A2 Bl Cl D1
que aparecen en los diferentes contextos socioculturales. A3 B4 (9 D3
A4 Cl4 D10
D19
Capaz de comprender las variadas estrategias de adaptacién a los distintos sistemas politicos y de A1 B4 Cl1 D10
ejercicio del poder que aparecen en los diferentes contextos socioculturales. Ad Cc9 D11
A5 Ci10 D13
C19 D20
Capaz de comprender las variadas estrategias de adaptacion a los distintos sistemas religiososy Al Bl Cl1 D1
de pensamiento que aparecen en los diferentes contextos socioculturales. A3 B4 C10 D10
A5 C19 D13
Capaz de analizar y comprender la diversidad de poblaciones y grupos portadores de tradiciones Al Bl C7 D1
culturales diferentes. A2 B4 D8
D10
D19
Reconoce las transformaciones y cambios que vienen afectando al sistema de cultura de Galicia. Al Bl C7 D7
A4 B4 Cl4 D11
A5 C18 D15
C19
Investiga e interpreta los elementos del sistema de cultura de Galicia. A3 Bl (9 D1
Ad Cl4 D3
Cl18 D4
D7
D11
D15
D20
Contenidos
Tema

1. La Antropologia social y cultural: campo de
estudio y orientaciones tedricas.

1.a.- Concepto y campo de estudio de la Antropologia sociocultural.

1.b.- Metodologia de investigacién en Antropologia sociocultural.

2. Naturaleza y caracteristicas de la cultura.

2.a.- Concepto, trazos y niveles de cultura.

2.b.- Conceptos afines a la cultura de relevancia antropolégica.

3. Cultura y enculturacién: la transmisién y
asimilacién de las tradiciones culturales.

3.1.- Concepto, modos y limites de la enculturacién.

3.2.- Mecanismos, agentes, medios y resultados de la enculturacién o
socializacién del individuo.

4. Estudio del sistema sociocultural humano:
analisis de la estructura econdmica, social,
politica, ideoldgica (religién y pensamiento) del
sistema sociocultural humano.

4.1.- La estructura econdmica del sistema sociocultural: los modos de
produccidn, distribucién y consumo de bienes.

4.2.- La estructura social del sistema sociocultural: matrimonio, familia,
parentesco y filiacion.

4.3.- La estructura politica del sistema sociocultural: sistemas politicos no
centralizados y sistemas politicos centralizados.

4.4.- La estructura ideoldgica del sistema sociocultural: magia, religién y
los sistemas de creencias.

5. Antropologia y comparacion: culturas, etnias,
grupos étnicos y culturales.

5.1.-Etnias, minorias étnicas y culturales.

5.2.- Multiculturalismo, integracién e identidad étnica.
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6. Grupos étnicos y culturales en el Estado
espafiol.

6.1.- La experiencia intercultural en Espafia: inmigrantes y refugiados.
6.2.- Minorias y grupos marginados: gitanos, pobres y otros grupos de

marginados en el Estado espafiol.

7.- El sistema de cultura de la sociedad gallega.

7.1.- Los elementos del sistema de cultura de Galicia.
7.2.- Las unidades de organizacién social de la sociedad gallega.

7.3- Cultura e identidad del pueblo gallego.

8. Transformacién y cambio del sistema de
cultura tradicional de Galicia.

8.1.- La transformacion de los elementos del sistema de cultura tradicional

de Galicia

8.2. Los cambios en las unidades de organizacién social y en el modo de

vida doméstico del pueblo gallego.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 10 26 36
Seminario 8 24 32
Leccién magistral 23 15 38
Examen de preguntas objetivas 1 30 31
Resolucién de problemas y/o ejercicios 3 10 13

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado El alumnado desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervsion del
profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del alumnado.
Seminario Los seminarios versaran sobre actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico que

permita profundizar o complementar los contenidos de la materia. Siempre que se considere
necesario se empleardn como complemento de las clases teéricas.

Leccién magistral Por parte del profesor de la materia sera presentada en sesiones magistrales las bases tedricas y
las directrices de estudio del programa de Antropologia social y cultural, asi como las directrices a
seguir en los trabajos de investigacién en Antropologia sociocultural.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El alumnado dispondra de uno horario semanal de tutorias del profesorado en el que consultara de forma
personal 0 en grupos dudas sobre la materia. Los trabajos del aula suponen una oportunidad para revisar
la comprensidon de los contenidos de la materia por parte del alumnado.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Trabajo tutelado Se realizara un seguimiento de ejercicios propuestos en el aula 40 Al Bl C1 D1
en los que se aplicaran los conocimientos tedricos y practicos A2 B4 (7 D3
de la materia. A3 Cc9 D4
Podra ser un trabajo general que incluya los seminarios. A4 Ci0 D7
A5 Cl4 D8
C18 D10
C19 D11
D13
D15
D19
D20
Examen de preguntas Examen de preguntas tipo test. 40 Al C1 D1
objetivas A2 c7 D7
A3 D8
Ad D10
A5 D13
D15
D19
D20
Resolucién de El alumbrando realizara diversos ejercicios que demuestren la 20 Al Bl C1 D1
problemas y/o ejercicios adquisicién de conocimientos y la reflexién critica sobre ellos. A2 c7 D3
Los ejercicios pueden tener una estructura diversa, desde D10
pruebas de preguntas objetivas hasta exposiciones orales. D19
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

OBTENCION DE LA NOTA FINAL DEL ALUMNADO

La nota final se obtiene de la suma de las metodologias descritas para la evaluacién siempre que se apruebe el examen y el
trabajo. Si no se aprueba examen y trabajo de aula no se sumaran las calificaciones de cada evaluacién y se suspendera la
materia. Aprobando examen y trabajo serd necesaria una nota minima de 5 para aprobar la materia.

El alumnado no presencial tendra el mismo tipo de metodologias de evaluacion.

SEGUNDA CONVOCATORIA

Las partes de la materia superadas en la primera convocatoria, no seran objeto de evaluacién en la 22, considerandose, por
lo tanto, como aprobadas en ese curso académico. Mas para aprobar la materia se debera aprobar cada prueba descrita en
esta gufa de forma independiente, no sumando las notas si no habfa estado aprobada.

Las fechas de los exdmenes se podra consultar en el siguiente enlace: http://fcce.uvigo.es/gl/docencia/exdmenes/

En el caso de deteccidn de plagio o posibles comportamientos anémalos o deshonestos, en alguna
prueba/trabajo/test/examen/actividad la puntuacién final de la materia serd Suspenso (0) y el hecho serd comunicado al
Decanato del Centro para que adopte las medidas oportunas.

Ante cualquiera contradiccién que se habia podido dar entre las distintas versiones de la gufa, a causa de algun error en la
traduccion, la versidn que prevalecerd serd la versién en la lengua gallega.

En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza la Facultad de Educacién y Trabajo social, esta guia podra ser
adaptada para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa
PIUNE (PAT)

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Méndez, L., Siete claves para una introducion a la Antropologia, 12, Sintesis, 2019
KOTTAK, C.P., Antropologia cultural, 142, Mac Graw Gill., 2011

Ramirez Goicoechea, E., Etnicidad, identidad e interculturalidad, 12, Ramén Areces, 2011
Diaz de Rada, A., Cultura, antropologia y otras tonterias, 12, Trotta, 2010

Bibliografia Complementaria

VELASCO, H.; DIAS DE RADA, A., La légica de la investigacién etnografica, 12, Trotta, 1997
Marifio Ferro, X. R., Antropoloxia de Galicia, 12, Xerais, 2000

Berdichewsky, B., Antropologia Social: Introduccion, 12, Lom, 2002

Velasco, H., Lecturas de antropologia para educadores. El ambito de la antropologia de la educacion y de la
etnografia escolar, 12, Trotta, 1993

Méndez, L., Antropologia feminista, 12, Sintesis, 2008

Gondar, M., A morte, 12, Museo do Pobo Galego, 1987

Lagunas, D., El quehacer del antropélogo, 12, Bellaterra, 2018

Recomendaciones

Otros comentarios

La presente guia es orientativa pudiendo adaptarse nos sus apartados a la marcha de las aulas durante el transcurso del
curso.

La bibliografia completa, las instrucciones para la realizacién de las pruebas de evaluacién, asi como la distribucién de
trabajos se indicara a través de la plataforma Moovi. Por lo que el alumnado debe responsabilizarse de estar al dia en los
contenidos de estas plataformas.

Se advierte al alumnado que no se guardard ninguna nota para el curso siguiente.

-SEGUNDA CONVOCATORIA
En la convocatoria de julio serdn evaluadas sélo aquellas pruebas y competencias que no se habian superado en la
convocatoria anterior.

Paxina 31 de 52



Se recomienda al alumnado que tenga presentes en todo momento las normas APA pues la omisién de citas y referencias
bibliograficas en los ejercicios y trabajo serad considerada plagio y por tanto se evaluara la prueba con una nota de 0.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo la
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educacion: Diddactica: Diseiio y programacion en el ambito socioeducativo

Asignatura Educacion:

Didéactica: Disefo
y programacion
en el dmbito
socioeducativo

Cédigo 005G130Vv01202

Titulacion Grado en
Educacién Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Didactica, organizacidn escolar y métodos de investigacion

Coordinador/a Fernandez Rodicio, Clara Isabel

Profesorado  Fernandez Rodicio, Clara Isabel

Correo-e cirodicio@uvigo.es

Web

http://fcce.uvigo.es/es/docencia/profesorado/clara-isabel-fernandez-rodicio/

Descripcién  De modo orientativo, los campos de trabajo del Educador/a Social se focalizan en las areas socioeducativa,
general sociocultural, orientacién social, orientacién sociolaboral, discapacidades, persoas adultas, maiores,

interculturalidade, proteccién e promocién da mujer, familia, menores, etc. A la educacién social tiene por
objecto el desarrollo psicosocioeducativo de los ciudadanos con fin de lograr, completar y ampliar su
educacién formal, necesidades y expectativas que presentan potenciando el desarrollo holistico a lo largo de
la vida.

La practica educativa del educador/a social le corresponde organizar, analizar, diagnosticar, disefiar,
elaborar, planificar, desarrollar, asesorar y evaluar proyectos educativos. Ademas, debe colaborar con otros
agentes socioeducativos, culturales y laborales, con los responsables de instituciones y politicos en la
orientacién de dindmicas que proporcionen oportunidades de desarrollo a la ciudadania, asi como
embarcarse en acciones de mediacién y resolucién de conflictos.

La materia de «Didactica: Desefio e programas no dmbito Socioeducativo» del Grado en E. Social se inserta
en el drea de conocimiento de Didactica y Organizacién Escolar y abarca contenidos de caracter teérico y
practico. A la contribucién tedrico-practica de esta materia posibilita la adquisicién de competencias
transversales o genéricas y especificas de formacidén disciplinaria y profesional.

Esta materia se adecUa al perfil disciplinario y profesional de la titulaciéon de Educacién Social porque
posibilita el desarrollo de competencias de disefio e implementacién de proyectos socioeducativos, a la
integracién de estrategias y recursos innovadores.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencidn socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacion en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de

desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas
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C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

Cé Comprender la trayectoria de la educacién social y la configuracién de su campo e identidad profesional, a nivel
comunitario, estatal, europeo e internacional

C7 Manejar con criterio métodos y estrategias de investigacién cuantitativas y cualitativas, y aplicarlas a las realidades
socioeducativas

Cl4 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C17 Dominar las metodologias de dinamizacidn social y cultural

C18 Tener capacidad para potenciar las relaciones interpersonales, desarrollar habilidades de comunicacién interpersonal,
solidaridad y empatia

D5  Gestién de la informacién

D12 Compromiso ético

D13 Autonomia en el aprendizaje

D17 Iniciativa y espiritu emprendedor

D20 Orientacién a la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
1. Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la Al Bl C1 D5

intervencidn socio-educativa e incorporarlos en los diferentes ambitos de la accién socioeducativa. A2 B4 C4 D13
A3 B5 C6 D20

A4 B6 C7
A5 C14
C17
2. Llevar a cabo programas y proyectos en el contexto de intervencién con menores Al Bl (2 D5

A2 B2 C4 D12
A3 B3 (7 D17
A4 B4 Cl4 D20

A5 B5 C17
B6 C18
3. Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién socioeducativa en el ambito A1 Bl Cl1 D5
del desarrollo comunitario y cooperacion al desarrollo. A2 B2 (2 D12

A3 B3 C4 D13
A4 B4 Co6 D17
A5 B5 C7 D20

B6 Cl4
C17
C18
4. Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién en el &mbito cultural. Al Bl C1 D5

A2 B2 C2 D12
A3 B3 C4 D13
A4 B4 Co6 D17
A5 B5 (7 D20

B6 Cl4
C17
C18
5. Dominar las metodologias de dinamizacién social y cultural. Al B3 C1 D5

A2 B4 C2 D12
A3 B5 C4 D13
A4 B6 C7 D20

A5 Cl4
C17
6. Asesorar en la elaboracién y aplicacién de planes, programas, proyectos y actividades socio- Al Bl C1 D5
educativas. A2 B2 C2 D12

A3 B3 C4 D13
A4 B4 Co6 D17
A5 B5 (7 D20

B6 Cl4
C17
C18
Contenidos
Tema
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1. Didactica y educacién social 1.1. Una didactica especifica para la educacién social.
1.2. Caracteristicas de la intervencién en educacion social.
1.3. Los procesos de ensefianza aprendizaje.
1.4. El curriculo.
1.5. Investigacién, innovacion y cambio en educacién social.
2. Intervencién diddactica en Educacion social. 2.1. El proyecto de la institucidn, instrumento béasico para la gestién
socioeducativa.
2.2. Proceso para elaborar o revisar un proyecto institucional.
2.3. Los proyectos socioeducativos: planificar la intervencién a corto plazo.
3. Tareas de intervencién y organizacién de 3.1. El andlisis de necesidades, punto de partida.
procesos de actuacién en Educacién social. 3.2. Instrumentos para el analisis de necesidades.
3.3. De las conclusiones del analisis de necesidades al disefio de un
modelo de formacion.
3.4. Las intenciones educativas. Metodologia y organizacion didactica.
3.5. Los recursos.
3.6. Estrategias metodoldgicas.
3.7. La evaluacion.
3.8. Del disefio a la intervencién activa.
4. Analisis de los medios didacticos propios de la 4.1. Metodologia especifica de la educacién social.
educacioén social. 4.2. Las nuevas estrategias didacticas en la educacién no formal: cine-
forum, libro-forum, disco-forum, talleres, etc.
4.3. Otros recursos didacticos de la educacién no formal.
4.4. Los medios de comunicacién en la educacion social: cine,
teatro,titeres, libro, internet, prensa, radio, etc.
4.5. Los juegos populares y tradicionales.
4.6. Las ludotecas.
5. Evaluacién de los procesos de intervencién en 5.1. Procedimientos, técnicas e instrumentos.
la educacién social. 5.2. Algunas técnicas e instrumentos de evaluacién.
5.3. Algunos criterios de seleccién de técnicas e instrumentos para la
evaluacién de la intervencién socioeducativa.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Presentacion 2 0 2

Actividades introductorias 1 10 11
Aprendizaje basado en proyectos 10 25 35
Resolucién de problemas 10 22 32
Foros de discusién 0 8 8

Leccién magistral 20 0 20
Estudio de casos 2 40 42

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Presentacién 1.Presentacion del proyecto elaborado por los propios alumnos en formato video.

2.Exposicion por parte de personas expertas en el &mbito de la educacién social, procedentes de
instituciones gallegas.

Actividades Observacion por parte del docente del contenido de la materia y de las actividades a realizar

introductorias durante el curso.

Aprendizaje basado en Los alumnos elaborardn un proyecto institucional, para ello la docente proporcionara la informacién

proyectos necesaria (documentacidn, visionado de peliculas, exposicion de experto).

Resolucién de Elaboracion de una unidad didactica y otras actividades relacionadas con el estilo de aprendizaje.

problemas

Foros de discusion Actividades desarrolladas en un entorno virtual en la que se debaten temas relacionados con el
ambito académico y/o profesional.

Leccién magistral Informacién previa dada por el profesor con los esquemas correspondientes de los diferentes

contenidos basicos que debe contemplar el disefio, proyecto o plan de intervencién social.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Presentacién La docente proporcionard la informacién precisa para que los alumnos lleven a cabo el
desarrollo de las actividades. En MOOVI estaran las actividades detalladas, ribrica de
evaluacién y cronograma de entrega de todas las actividades de la materia. A través de los

foros de MOQVI se enviaran los avisos el alumnado.

Actividades introductorias En MOOQVI se facilitara las explicaciones oportunas para realizar las actividades propuestas

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Actividades introductorias Recesién de artigos relacionados ca materia. 10 Al Bl C6 D20
A5
Aprendizaje basado en  Valoracidn de las propuestas de trabajo planteadas. Trabajo se 30 Al B4 C1 D5
proyectos realiza en grupo y su puntuacién es de 3 puntos. Deberd tener A2 B5 C2 D13
1.5 puntos para considerarse apto. A3 B6 C4
A4 C7
A5 Cl4
Resolucién de problemas Valoracién de las actividades realizadas en clase, asi como el 20 Al B4 C(C2 D5
nivel de participacién en los debates. A2 B5 C4
A3 B6 C7
A4 Cl4
A5 C17
Foros de discusion Tema de interés para la asignatura 10 Al
A4
A5
Estudio de casos Supuestos practicos relativos al PEC y todo lo relativo a los 30 A4 B5 Cl17 D13
diferentes apartados de la programacion. A5 B6 C18 D17

Otros comentarios sobre la Evaluacion

ALUMNADO ASITENTE ( asistencia del 80% equilibrada en los diferentes tipos de sesiones).

- La fecha tope para la entrega de las diferentes actividades serd comunicada oportunamente por el profesor en MOOVI. -
Para el alumnado presencial: el desarrollo del trabajo con todas las metodologias sefialadas es obligatorio, asi como acudir
la clase regularmente (por lo menos al 80% de las sesiones). El no cumplimiento de estos extremos conlleva no ser
calificado a través de la evaluacién continua. - Aquellos estudiantes que no acudan la clase con regularidad, se consideran
alumnos no presenciales y deberan realizar los trabajos y proyecto de forma individual, ademas de la lectura de un libro
(presentacién de resumen). - El alumnado asistente debera cubrir una FICHA EN FAITIC con los datos personales y
académicos e incluir FOTO. Deberd abrir una cuenta de correo en Office 365 (Ver web)- El alumnado no asistente debera
concretar con la profesora la fecha de entrega de las actividades.- Las fechas de realizacién del examen oficial y revisiones
seran las que figuran en el calendario de exdmenes de la Facultad EN EL ESPACIO "FECHAS DE
EXAMEN". http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php- El lugar de publicacién de las calificaciones y de
la revision serd en la plataforma MOOVI.- Para superar la materia deberd tener aprobado el examen y alcanzar la evaluacién
positiva del 40% de las actividades (Aprendizaje basado en proyectos y Resolucién de problemas). El lugar de publicacién
de las calificaciones y de la revisién serd en la plataforma MOOVI. - Los alumnos que no superen la materia en junio, se les

mantiene la nota de las competencias superadas para la convocatoria de julio.

"Las partes de la materia superadas en 12 oportunidad, no seran objeto de evaluacion en la 22, considerandose, por tanto,

como aprobadas en ese curso académico".

En concordancia con el caracter inclusivo de la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podrd ser adaptada para
atender las necesidades especificas de apoyo educativo que presenten los estudiantes adscritos al programa PIUNE (PAT).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Baferes, D. (et al.) (2008), El juego como estrategia didactica., Editorial Garo,

Castillo, S. y Cabrerizo, J. (2011), La practica de la evaluacion en la intervencidon socioeducativa. Materiales e

instrumentos. Vademécum del educador social., Uned. Pearson.,

Castillo, S. y Cabrerizo, J. (2011), Evaluacidon de la intervencidn socioeducativa. Agentes, ambitos y proyectos.,

Uned. Pearson.,

Lirio Castro, J. (2005), La metodologia en educacion social. Recorrido por diferentes ambitos profesionales.,

Editorial Dykinson,

Moral Santaell, C. y Pérez Garcia, M.P. (Coords.), Diddctica. Teoria y practica de la ensefanza., Editorial Piramide,

Parcerisa, A. (1999), Didactica en la educacidn social. Ensefiar y aprender fuera de la escuela., Editorial Gard,
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Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Educacion de personas adultas/005G130V01401

Educacién para el ocio y el tiempo libre/005G130V01402

Estrategias de aprendizaje en contextos socioeducativos/005G130V01403
Intervencién socioeducativa para la inclusién social/005G130V01405

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Educacion: Educacién permanente/005G130V01203
Educacion: Historia de la educacion social/005G130V01204
Educacién: Pedagogia social/005G130vV01205

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Educacién: Teorias e instituciones educativas/005G130V01103
Psicologia: Psicologia del desarrollo/005G130V01102
Recursos tecnolédgicos en educacién social/005G130vV01105

Otros comentarios

Esta asignatura forma parte de una Facultad comprometida con la sostenibilidad del medio ambiente y de las personas. En
linea con esta filosofia, esta asignatura promoverd practicas educativas basadas en materiales de bajo impacto ambiental

coherentes con los principios de sostenibilidad (ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educacién: Educacion permanente

Asignatura Educacién:

Educacién
permanente
Cédigo 005G130Vv01203
Titulacion Grado en
Educacién Social
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Analisis e intervencién psicosocioeducativa

Coordinador/a Diéguez Garcia, Nuria

Profesorado  Diéguez Garcia, Nuria

Ferreiro Gonzalez, Maria Isabel

Correo-e nudieguez@uvigo.es

Web

http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php/grao-educacion-social/titorias?ficha_pr
ofesor=216

Descripciéon  El enfoque conceptual de la materia Educacién Permanente presenta los diversos factores que condicionan

genera

| los procesos de ensefianza-aprendizaje en el mundo, concretamente en Galicia y en Espafia, en el marco de
la Unién Europea.

La nueva concepcién de ciudadania necesita de la Educacién Permanente para el desarrollo de una formacién
personal y profesional de los y las ciudadanos/as que responda a las nuevas perspectivas sociales que
demanda tanto la sociedad del conocimiento como la democracia participativa, asi como las particularidades
del mercado laboral. Asi, la Educacién Permanente potencia las capacidades de la ciudadania para acceder a
la formacién y a la autoformacién necesarias para la consecucion de los saberes potenciales y de las
habilidades necesarias para participar, vivir y convivir en libertad, justicia, paz y democracia.

Con esta materia se pretende que el alumnado alcance una aproximacion cientifica e interdisciplinar a la
Educacién Permanente, ademas de fomentar su capacidad critica, reflexiva y participativa. Por lo tanto, la
materia ofrece una experiencia formativa que favorece la integracién de este ambito educativo en el
desempefio de la practica profesional de los futuros/as educadores/as sociales.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C4 Analizar y diagnosticar la realidad compleja que fundamenta el desarrollo de los procesos socioeducativos

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

C10 Desarrollar programas y proyectos en el ambito de la educacién especializada (menores, necesidades educativas
especiales, centros de salud, conductas aditivas, instituciones penitenciarias, y personas y colectivos en riesgo de
exclusion(])

Cl4 Disefiar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D4 Utilizacién de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional

D5  Gestién de la informacién

D8  Capacidad critica y autocritica
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D11 Habilidades interpersonales

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1-Comprender el origen de los procesos histéricos de consolidacién de la Educacién Permanente. Al Bl C4 D1

A3 B4 D8

2-Conocer los conceptos tedricos de la intervencién socioeducativa y de sus dmbitos de actuacion A1 Bl C4 D1

nen la Educacion Permanente.

A3 B3 C9 D5

B4 C10 D11
B5 Cl4
B6
3-Conocer las caracteristicas fundamentales de los &mbitos sociales, laborales y de ocio de la Al B3 C4 D1
Educacion Permamente. A2 B4 D8
Ad
A5

4-Conocer y ser capaz de poner en practica programas de acciéon comunitaria en el marcodela Al B3 C4 D1

Educacién Permamente.

A3 B5 Cl10
Cl4
5-Disefiar e implementar proyectos de Educacién Permanente en los diferentes contextos: A2 B3 C4 D1
personal, social y profesional. B4 C9 D11
B5 C10
Cl4
6-Comprender, respetar y valorar la diversidad en todas sus manifestaciones. B2 D1
B5 D8
B6 D11
8- Utilizar las nuevas tecnologias y comprender su finalidad formativa. A5 Bl D4
B2 D5

9-Desarrollar el dominio linglistico que posibilite y favorezca el trabajo en entornos multiculturalesAl Bl C9 D8

y plurilingdisticos.

A2 B3 Cl10 D11
A4 B4 Cl4

Contenidos

Tema

1. La educacion en la sociedad actual. Andlisis delEducacién permanente y procesos educativos: la educacién formal, no

proceso educativo en una en cambio.

formal e informal.

Formacién permanente a través da lectura.
Educacién Permanente: su dimensién social y humanistica.

Educacién Permanente y Educacién Social.

2. Educacion Permanente y la sociedad del
conocimiento y la globalizacién.

La informacién como poder en los procesos de participacion.

La educacién permanente en Europa y en el mundo: nuevos
escenarios,necesidades y respuestas.

La Educacién Permanente desde un contexto globalizado.

3. Educacién Permanente y educacién de
personas adultas.

Educacién Permanente y educacién de personas adultas: un proyecto de
intervencién socioeducativa.

Desarrollo comunitario y educacién permanente. La necesidad de formar
para la ciudadania.

Educacién Permanente y democracia participativa.

4. Estrategias de intervencién socioeducativa en
educacién permanente.

Proyectos de intervencién pedagdgica y desarrollo comunitario en
Educacién Permanente a lo largo de toda la vida.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 5 0 5
Seminario 14 3 17
Trabajo tutelado 5 45 50
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Seminario 4 17 21

Presentacién 5 10 15
Leccién magistral 11 0 11
Examen de preguntas objetivas 1 30 31

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Esta materia forma parte del Proyecto de innovacién docente de la Facultad de Educacién y Trabajo
social. Se utilizard una metodologia de aprendizaje colaborativo que comprende un grupo de
procedimientos de ensefianza que parten de la organizacién de la clase en pequefios grupos mixtos
y heterogéneos donde el alumno trabaja de forma coordinada entre si para desarrollar tareas
académicas y ahondar en su propio aprendizaje.

Organizacién de trabajos en pequefios grupos con el fin de profundizar en aspectos particulares de
las dreas tematicas expositivas.

Aplicacion practica y funcional de los contenidos.

Seminario Formacién complementaria a los trabajos especificos de aula y los trabajos tutelados.

Trabajo tutelado Trabajos organizados en grupo medio, con el fin de elaborar practicas de aproximacion a larealidad
de diferentes dreas de la educacién permanente: innovacién e investigacion.

Seminario Supervisién en grupo, mediante fichas estructuradas de seguimiento.

Presentacién Exposicién- presentacién de los trabajos de aula y de los trabajos tutelados en gran grupo,
mediante el uso de recursos actuales tecnolégicos.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor/a de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Supervisién continua de los trabajos en grupo medio, mediante ficha estructurada de seguimiento.

Trabajo tutelado Supervisidn de los trabajos aplicados de grupo, relacionados con la tematica general, mediante ficha
estructurada de seguimiento.

Presentacién Ayuda en el proceso de elaboracién de las presentaciones- exposiciones, mediante criterios de expresion
gréfica, claridad, coherencia y sintesis.

Evaluacion
Descripcién Calificacién ~ Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado El alumnado realiza ejercicios o proyectos en el aula bajo las 20 B4 C4 D1
directrices y la supervisién del/a docente. Su desarrollo puede estar B5 Cl4 D4
vinculado a actividades auténomas del alumnado. D8
D11
Trabajo tutelado Son trabajos en grupos pequefios, con una supervisién constante por 30 Al Bl C4 D1
parte del/a docente. A2 B2 (9
A3 B3 Cl0
A4 B4 Cl4
A5 B5
B6
Presentacién Los trabajos realizados en pequefios grupos se expondran y debatirdn 10 Bl D4
delante de la clase, valordndose el dominio del tema, la claridad y la B4 D5
capacidad de respuesta a las preguntas del/a docente y de los/as D8
companieros/as. D11
Examen de Prueba de preguntas cerradas sobre los contenidos de la materia. 40 Al Bl C4 D1
preguntas objetivas A2 B2 C9 D8
A3 B3 Cl0
A4 B4 Cl4
A5 B5
B6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La evaluacién sera continua. Para superar la materia serd necesario alcanzar al menos 0 50% de todos los apartados de la
evaluacién. De no superar la materia, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la convocatoria de julio. Tendra la
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consideracion de asistente el alumnado que asista al menos al 80% de la materia.

Evaluacién de alumnado no asistente. Para estudiantes no asistentes, tendran que substituir los trabajos de aula y
grupo mediano por un trabajo tedrico-practico (50%), al que se sumara la prueba- examen (50%), non obstante, para
superar la materia, es necesario, asi mismo, obtener, por lo menos, 0 40% en ambos apartados (trabajo y examen. Las
partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, non serdn objeto de evaluacién en la 22, considerandose, por lo tanto,
como aprobadas en ese curso académico.

Las fechas de los exdmenes serdn las indicadas y aprobadas oficialmente:
http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-o/web/index.php

En coherencia con el cardcter inclusivo que caracteriza la Facultad de Educacién y Trabajo social, esta guia se adaptard para
atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa PIUNE (PAT).

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

ECCA, Radio ECCA, http://online.radioecca.org/banco/buscar.php?clav, 2016

MEC, Recursos de Educaciéon Permanente, http://www.mecd.gob.es/dms-static/9b18b5d4-671b-46, 2016

Ojea, M., De la integracién educativa a la inclusion. Teoria y practica., Andavira, 2003

Requejo, A., Educacién permanente y educacion social, Ariel, 2003

Séez, J., y Molina, J. G., Pedagogia Social. Pensar la Educaciéon Social como profesion, Aguilar, 2006
Bibliografia Complementaria

Asociacion Estatal de Educacion Social, Documentos profesionalizadores., ASEDES, 2007

INTEFF, Formacion en red, http://educalab.es/intef/formacion/formacion-en-re, 2016

MEC, Aulas Mentor, http://www.mentor.educacion.es/, 2016

Séez, ]., La profesionalizacion de los educadores sociales: en busca de la competencia educativa cualificada.,
Dykinson, 2003

Xunta de Galicia, Educacion de adultos/as e emprego, http://emprego.ceei.xunta.gal/rede-de-centros, 2016
Xunta de Galicia, Programa de educacion permanente, http://www.edu.xunta.gal/portal/planproxecta/progr, 2016

Recomendaciones

Otros comentarios

Resulta aconsejable que el alumnado conozca la manera de trabajar con un procesador de textos, e igualmente que sepa
como hacer uso de los recursos disponibles en la red como fuentes de informacién pero nunca como fuentes para la
realizacién mimética de trabajos.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sustentabilidad del entorno y de las personas. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con principios de sustentabilidad (ODS).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educacion: Historia de la educacién social
Asignatura Educacién:
Historia de la
educacién social
Cédigo 005G130V01204
Titulacion Grado en
Educacién Social
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Analisis e intervencién psicosocioeducativa

Coordinador/a Seoane Pérez, Emilia

Profesorado  Seoane Pérez, Emilia

Correo-e emiliasp@uvigo.es

Web

http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/

Descripciéon  La Historia de la Educacién Social tiene por objeto a andlisis histérico de los diversos dmbitos de la

genera

| intervencién socioeducativa. Esto permite conocer y comprender el origen y la evolucién de las realidades
sociales y de los fendmenos socioeducativos en su relacién con el contexto en el que se producen, lo que le
proporcionard al alumnado de esta titulaciéon una conciencia critica que los capacitara para intervenir en su
estruturacioén. La mirada histérica proporciona la comprensién genealédgica de la realidad educativa como
construccién social y histérica y, por lo tanto, del pasado, del presente y del futuro como construcciones
sociales.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B2 Generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativos y sociales

B3 Intervenir como mediador social, cultural y educativo

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

B5 Disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos socioeducativos

B6 Gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos socioeducativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencidn socioeducativa

C5 Conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursos y estrategias para la intervencién socioeducativa e
incorporarlos en los diferentes ambitos de accién socioeducativa

Cc8 Potenciar estructuras y procesos de participacién y acciéon comunitaria, aplicando programas y técnicas de
intervencién (dindmica de grupos, motivacién, negociacién y promocién de la asertividad...)

C9 Desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar

C11 Organizar y gestionar proyectos y servicios culturales, medioambientales, de ocio y tiempo libre

C1l2 Disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencién socioeducativa en el ambito del desarrollo
comunitario y cooperacion al desarrollo

C13 Disedar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencion en el dmbito cultural

Cl4 Disefar, aplicar y evaluar programas de educacién permanente y de personas adultas y mayores

C15 Disefar, aplicar y evaluar programas para la insercién social y laboral

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D4 Utilizacién de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional

D7 Dominio de metodologias y técnicas educativas, dinamizadoras de asesoramiento y orientacién

Resultados de aprendizaje
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Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El estudiantado sera capaz de integrar criticamente los supuestos tedéricos, filoséficos, histéricos, Al B4 Cl D1
socioldgicos, psicoldgicos, pedagdgicos, culturales, politicos, legislativos que estdn en la base de A2 D4
los procesos de intervencidn socioeducativa
El estudiantado serd capaz de utilizar la capacidad de andlisis y sintesis A3 B4 C1 D1
A4 C5
C8
El estudiantado sera capaz de conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos. A5 B3 Cl D4
B4
El estudiantado sera capaz de transmitir, promover y desarrollar la cultura A3 Bl C8 D4
A4 B2 (11
El estudiantado sera capaz de generar redes sociales, contextos, procesos y recursos educativosy A3 B2 Cl D4
sociales A4 C8 D7
El estudiantado serd capaz de intervenir como mediador social, cultural y educativo A3 Bl (8 D1
A4 B2 Cl11 D4
A5 B3 D7
B5
B6
El estudiantado sera capaz de disefiar, implementar y evaluar programas y proyectos A3 B3 (5 D7
socioeducativos A4 B4 C8
B5 Cl1
C13
El estudiantado sera capaz de gestionar, dirigir, coordinar y organizar instituciones y recursos A2 B3 (5 D4
socioeducativos A3 B4 (8 D7
B6 Cl13
El estudiantado sera capaz de realizar una idénea utilizacién de las TIC en el &mbito de estudioy A2 B2 Cl D1
contexto profesional A3 B3 (5 D4
A4 B6 D7
El estudiantado sera capaz de alcanzar el dominio de metodologias y técnicas educativas, A2 Bl C1 D4
dinamizadoras de asesoramiento y orientacién A3 B3 G5 D7
A4 B4 Cl1
El estudiantado sera capaz de conocer los fundamentos del disefio y uso de los medios, recursosy A2 B4 C5 D4
estrategias para la intervencién socioeducativa e incorporarlos en los diferentes &mbitos de accion A3 B5 C8 D7
socioeducativa A4 Cl2
El estudiantado sera capaz de potenciar estructuras y procesos de participacién y accién A2 B2 (8 D1
comunitaria, aplicando programas y técnicas de intervencién (dindmica de grupos, motivacion, A3 B4 C(Cl1 D4
negociacién y promocion de la asertividad...) A4 B5 Cl2 D7
El estudiantado sera capaz de desarrollar programas y proyectos en el contexto familiar y escolar A2 B2 C5 D4
A3 B3 (9
A4 B5
B6
El estudiantado sera capaz de organizar y administrar proyectos y servicios culturales, A2 Bl C1 D1
ambientales, de ocio y tiempo libre A3 B2 (11 D4
A4 B3 (13 D7
B4 Cl4
B5
B6
El estudiantado sera capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencion A2 B2 Cl D1
socioeducativa en el dmbito del desarrollo comunitario y cooperacion al desarrollo A3 B3 (5 D4
A4 B4 C8 D7
B5 Cl12
El estudiantado sera capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas y estrategias de intervencion A2 B2 Cl D4
en el ambito cultural A3 B3 (5 D7
A4 B4 C8
C13
El estudiantado sera capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas de educacién permanentey deA2 B2 Cl D4
personas adultas y ancianas A3 B3 (5 D7
A4 B5 Cl4
El estudiantado sera capaz de disefiar, aplicar y evaluar programas para la insercién social y A5 B2 Cl D4
laboral B3 G5
B5 C15
El estudiantado sabra aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional yA2 B4 Cl D1
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de C5 D4

argumentos y la resolucién de problemas dentro de su rea de estudio.
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El estudiantado demostrara poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte A1 B4 Cl D1
de la base de la educacién secundaria general y suele encontrarse la un nivel que, a pesar de se A2 D4
apoyar en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

El estudiantado tendra la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro A3 B4 C5 D1
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de D4
indole social, cientifica o ética. D7
El estudiantado sera capaz de poder transmitir informacion, ideas, problemas y solucién a un A4 B3 C8 D4
publico tanto especializado como no especializado. B6 Cl1

El estudiantado sera capaz de desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para A5 B4 G5 D4
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. B5

Contenidos

Tema

1. Introduccién a la historia de la educacién 1. Precisiones conceptuales y metodoldgicas. Presentacién de contenidos,
social. metodologia, modelo evaluativo y actividades de la materia.

2. El proceso de construccién del concepto actual 2. La conquista del estatuto actual de infancia. La moderna percepcién
de infancia, adolescencia y juventud. social del nifio. La educacién en las politicas sociales de la modernidad.
3. Las politicas sociales de la modernidad. 3. El nuevo concepto de pobreza. Programas e instituciones para la

educacion e integracion social de la infancia marginada. De la politica
social de Luis Vives a la politica social ilustrada.

4. Las politicas sociales contemporaneas: del 4. La accién socioeducativa del estado liberal. Problemdtica e intervencién

estado liberal a los nuevos estados del bienestar. socioeducativa en el campo de la delincuencia, el abandono y el trabajo
infantil y juvenil. De la beneficencia a los mecanismos modernos de
previsién y asistencia social. El movimiento de proteccién a la infancia y la
creacién de los tribunales especificos para menores

5 . Precedentes de la animacién socio-cultural y 5. Colonias escolares de vacaciones, campamentos juveniles, escuelas de

del desarrollo comunitario. verano, asociacionismo juvenil.
6.Aproximacion histérica a la educacién 6. Inicios y desarrollo de la educacién de personas adultas.La educacién de
permanente y de personas adultas. adultos en los siglos XIX y XX. Iniciativas e instituciones de educacién de

adultos: Escuelas de adultos, Bibliotecas Populares, Extension
Universitaria, Universidades Populares, Misiones Pedagdgicas, Campafas
de Alfabetizacion y Capacitacién Profesional
7.Proceso de profesionalizacion del/a educador/a 7. Iniciativas, practicas e instituciones en el dmbito de la educacién social.
social. Sectores emergentes para la educacién social.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 10 35 45
Presentacién 20 40 60
Portafolio/dossier 4 17 21
Leccién magistral 8 0 8
Examen de preguntas objetivas 3 13 16

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado El/La estudiante, de manera individual y en pequefios grupos, elabora un documento sobre la
tematica de la materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de
lecturas, conferencias, etc. Xeralmente se trata de una actividad auténoma del/s estudiante/s que
incluye la blsqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccién... El
alumnado mantendra entrevistas con la profesora de la materia para el asesoramiento y desarrollo
de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Presentacién Presentacién y exposicién por parte del alumnado de trabajos grupales tutelados por la profesora.
El alumnado mantendra entrevistas con la profesora de la materia para asesoramento/ desarrollo
de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Se utilizard una metodologia de aprendizaje colaborativo que comprende un grupo de
procedimientos de ensefianza que parten de la organizacién de la clase en pequefios grupos mixtos
y heterogéneos donde el alumno trabaja de forma coordinada entre si para desarrollar tareas
académicas y ahondar en su propio aprendizaje.

Portafolio/dossier El/ La estudiante, de manera individual, elabora un documento que recopile informacién sobre las
experiencias, el temario de la materia asi como trabajos y tareas elaborados individual o en grupo
durante lo proceso de formacién. El dossier sera ademds un instrumento de seguimiento y
evaluacién continua del proceso educativo.
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Leccién magistral Exposicidn por parte de la profesora de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Presentacién Atencién individual y grupal en aula y en las sesiones tutoriales con la profesora en su despacho.

Leccién magistral Atenciéon grupal e individual en aula.

Trabajo tutelado Atencién individual y grupal en aula y en las sesiones tutoriales con la profesora en su despacho.

Portafolio/dossier Atencion individual y grupal en aula y en las sesiones tutoriales con la profesora en su despacho.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Cada alumna/lo realizara un trabajo individual de curso, en base a los 25 Al B3 C1 D1
contenidos de la materia objeto de estudio, tutelado por la profesora y con A2 B4 C5 D4
la posterior defensa y explicacién ante la profesora en las sesiones A3 B5 C8 D7
titoriais. A4
A5
Presentacién Cada grupo pequerio de alumnado (3 a 5 personas), realizard una 25 Al B4 C1 D1
presentacion a la clase a partir de la realizacién de un trabajo grupal de A2 C5 D4
curso, en base a los contenidos de la materia objeto de estudio, tutelado A3 C8
por la profesora. A4 C13
Portafolio/dossier Cada alumna/lo elaborard un documento que recopile informacién sobre 20 Al B3 C1 D1
las experiencias, el temario de la materia, tareas y trabajos realizados A3 B4 D4
durante el proceso de formacién. El dossier serd ademas un instrumento A5
de seguimiento y evaluacidn continua del proceso educativo.
Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 30 Al B3 C5 D1
preguntas objetivas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta A2 B4 C8 D7
(verdadero/falso, eleccién multiple, emparellamento de elementos...). El A5 B6 Cl4
alumnado selecciona una respuesta entre un nimero limitado de
posibilidades.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Las calificaciones indicadas en tener porcentuales en el cuadro supra son las maximas que se pueden conseguir en
cada uno de los apartados.

2. El sistema de evaluacién referenciado supra, esta dirigido al alumnado de caracter asistente. Es requisisto
imprescindible para ser considerado "alumno asistente", la asistencia y la participacién minima en un 80% de las
clases del grupo-clase y la asistencia en un 80% a las clases de grupo mediano (GM).

3. Para superar la materia, el alumnado asistente debera superar todas las pruebas referidas, obteniendo una
calificaciéon minima del 50% en cada uno de los aspectos evaluables.

4, Se considerara "alumnado no asistente" aquel que no cumpla el 80% de la asitencia especificada en el punto n? 1
0 aquel que opte por esta modalidad, siempre y cuando se lo comunique a la profesora en la primera quincena de
imparticién de la materia.

5. El sistema de evaluacion para el alumnado no asistente consistird en un examen sobre la totalidad del temario de la
materia, de preguntas objetivas (con una valoracién del 60%) y en un trabajo individual tutelado por la profesora y
definido en base a los contenidos y objetivos de la materia (con una valoracién del 40%, del que el 20% se
correspondera con la elaboracién y entrega del incluso y el 20% restante se corresponderd con la defensa y
presentacion oral a la profesora).

6. Para superar la materia, el alumnado no asistente debera superar las dos pruebas referidas, obteniendo una
calificacién minima del 50% en cada una de ellas.

7. EXAMENES: Las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web de la Facultad en el espacio "fechas
examenes"

8. Segunda oportunidad (julio): Las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, no serdn objeto de evaluacién
en la 22, considerandose, por lo tanto, como aprobadas en ese curso académico.

9. En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza a la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podra
ser adaptada para atender las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al
programa PIUNE (PAT).
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Garcia Carrasco, J (coord.), Educacion de adultos, 12, Ariel, 1997

Garcia Molina, J. y Mari Ytarte,R, Pedagogia Social y mediacion educativa, 12, APESCAM, 2002
Gonzalez Pérez,T. (ed.), Entre el olvido y la memoria. Educacién, mitos y realidades, 12, Tirant humanidades, 2018
Flecha, R.; Lépez, F. e Saco, R., Dos siglos de educacion de adultos, 12, Roure, 1988

Ortega Esteban, J. (coord.), Educacion Social Especializada, 12, Ariel, 1999

Petrus, A; Romans, M.; Trilla, J,., De profesion educador (a) social., Paidds Ibérica, 2004

Tiana, A. y otros, Historia de la Educacion Social, 12, UNED, 2014

Tiana A. y Sanz, F., Génesis y situacion de la educacion social en Europa., 62, UNED, 2010
Trilla, J. (coord.), Animacion sociocultral.Teorias, programas y ambitos, 12, Ariel, 1997
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario

Educacion de personas adultas/005G130V01401

Educacidn social en el sistema educativo/005G130V01304

Género y educacién social/005G130V01305

Intervencién socioeducativa para la inclusién social/005G130V01405

Iniciacién en la practica profesional/005G130vV01601

Intervencién Socioeducativa en la Infancia y Adolescencia en Situacién de Riesgo Social/005G130V01501
Programas de animacién sociocultural/005G130V01503

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Educacién: Educacién permanente/005G130V01203
Educacion: Pedagogia social/005G130V01205

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Educacion: Teorias e instituciones educativas/005G130vV01103

Otros comentarios
Esta guia docente recoge las lineas de actuacién a desarrollar con el alumnado de la materia, entendida con cierta
flexibilidad, pudiendo estar sujeta la alguna modificacién y reajuste puntual.

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo la
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (ODS)
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educa

cion: Pedagogia social

Asignatura Educacién:

Pedagogia social

Cédigo 005G130V01205

Titulacion Grado en
Educacién Social

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Andlisis e intervencién psicosocioeducativa

Coordinador/a Brea Castro, Millan

Profesorado  Brea Castro, Millan

Correo-e millan@uvigo.es

Web

http://fcce.uvigo.es/es/docencia/profesorado/millan-brea-castro/

Descripcién  Consideramos esta materia como imprescindible en el plan de estudios del Grado de Educacién Social. La
general Pedagogia Social en el marco del plan de estudios de esta titulacién aportacion a los estudiantes al

conocimiento de la realidad educativa y de los procesos de intervencién socioeducativa. En este sentido,
proporciona elementos para comprender la interrelacién entre los diferentes campos de intervencién en la
realidad social y las implicaciones educativas de la problematica social. La materia [JEducacién. Pedagogia
Social" figura como materia *troncal en el nuevo Plan de estudios de la titulaciéon de Grado en Educacién
Social de la Universidad de Vigo. La incorporacion de la perspectiva pedagdgica a la accién social y la accién-
intervencién socioeducativa de los educadores sociales comienza a generalizarse ya a partir de la Ultima
década del siglo pasado como consecuencia de la extensidn cualitativa de los fendmenos educativos. En este
sentido, la educacién deja de ser competencia exclusiva del sistema escolar formal para situarse en la
perspectiva de la sociedad educadora (Husén,1982), *donde alcanzan gran relevancia y notoriedad otros
sistemas educativos (no formal e informal) que *irrumpen con gran fuerza en el sistema educativo formal, lo
refuerzan y complementan (Coombs y Ahmed, 1974).

Su objetivo es la promocién del desarrollo humano y de la calidad de vida de los nifios y nifias, jévenes y de
otros colectivos en situacién de riesgo o problematica social;

posibilitando su integracién (o reinsercién) plena en la sociedad. Asi pues, la materia [JEducacién. Pedagogia
Social" se adecua por completo al perfil profesional y académico de la titulacién; pretendiendo no solo
introducir los conceptos basicos de la materia sino acercar al alumnado a los principales ambitos de
intervencién socioeducativa.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Transmitir, promover y desarrollar la cultura

B4 Conocer, analizar e investigar los contextos sociales y educativos

C1 Integrar criticamente los supuestos tedricos, filoséficos, histéricos, sociolégicos, psicolégicos, pedagdgicos, culturales,
politicos, legislativos que estan en la base de los procesos de intervencién socioeducativa

C2 Estar capacitado/a para el diagnostico y la mediacién en la prevencién y resolucién de conflictos en condiciones de
desigualdad y crisis en comunidades socioeducativas

C3 Asumir y orientarse de acuerdo con valores de igualdad y de ciudadania democratica, y capacitar para la prevencién
y la mediacién en casos de violencia en sus diferentes manifestaciones (simbdlica, de género, laboral, escolar, sexual,
étnica[])

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D4 Utilizacion de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional

D6 Resolucién de problemas y toma de decisiones

D8  Capacidad critica y autocritica

D10 Reconocimiento y respecto a la diversidad y multiculturalidad

D11 Habilidades interpersonales

D18 Apertura hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida

D20 Orientacién a la calidad
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Relacionar los conocimientos pedagédgico-sociales procedentes de diversas fuentes, entre si, y con A2 Bl C2 D1

la practica socioeducativa. A3 B4 D4
Ad D6
D8
D18
Conocer, a nivel basico, los distintos dmbitos de intervencién pedagdgico-social, asi como las Al Bl Cl1 D1
distintas instituciones implicadas en cada ambito. A2 B4 D4
D8
D10
Desarrollar nuevas actitudes y valores (solidaridad, empatia, respeto...), encaminados a una A2 Bl C3 D6
intervencién pedagdgico-social comprometida con los grupos sociales en situaciéon de marginacion D8
y con la realidad sociocultural gallega. D11
D18
D20
Desarrollar habilidades de comunicacién interpersonal y potenciar el trabajo en equipo. A3 Bl C2 D6
C3 D8
D11
D18
D20
Interrelacionar la formacién con la profesionalizacién, teniendo siempre en cuenta los principios Al Bl Cl1 D6
éticos que caracterizan el cédigo deontolégico del educador social A2 C2 D8
A3 D10
D11
Contenidos
Tema
Tema 1. Educacién Social y Pedagogia Social. 1.1. Educacién: concepto y tipos.
Conceptos basicos. 1.2. Socializacion.

1.3. Pedagogia social.

1.4. Educacién social.
Tema 2. La Pedagogia Social como referente 2.1. Construccion histérica
cientifico de la Educacion Social. 2.2. Construcciién cientifica
Tema 3. La contribucién de autores y corrientes 3.1. Paradigma tecnoldgico.
contemporaneas a la configuracién de la realidad 3.2. Paradigma hermenéutico.
educativo-social. 3.3. Paradigma critico.
Tema 4. Ambitos de intervencién socioeducativa. 4.1. Ambitos especificos.

4.2. Ambitos no especificos.

Tema 7. Experiencias socioeducativas en los 7.1. Educacién especializada: centros de menores, carceles, centros de

diferentes dmbitos de actuacién de la Pedagogia desintoxicacién,...

Social. 7.2. Educacién de adultos: ayuntamientos, asociaciones, escuelas...
7.3. Animacién sociocultural: ayuntamientos, asociaciones, escuelas de
tiempo libre,...

7.4. Educacién y animacién sociolaboral

Tema 5. Politicas culturales y sociales de las 5.1. Administracién estatal.

administraciones publicas. 5.2. Administracién autondmica.

5.3. Administracién provincial.
5.4. Administracién local.
5.5. Ciudad educadora.

Tema 6. Formacién y profesionalizacién del 6.1. Caracteristicas de la formacién del/a educador/a social.
educador/a social. 6.2. Funciones y capacidades del/a educador/a social.
6.3. Problemas de la profesién de educador/a social.
Tema 8. Realidad y perspectivas de la 8.1. La Sociedad Iberoamericana de Pedagogia Social (SIPS): congresos,
investigacion en Pedagogia Social. seminarios, publicaciones.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 0 2
Salidas de estudio 6 8 14
Presentacién 2 6 8
Talleres 8 22 30
Seminario 6 8 14
Aprendizaje-servicio 10 25 35
Foros de discusion 0 6 6
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Leccién magistral 9 15 24

Examen de preguntas objetivas 2 15 17

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado (deteccién de
introductorias conocimientos previos, motivaciones...), asi como a presentar la materia.
Salidas de estudio Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y de adquisicion de

habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio. Se
desarrollan en espacios no académicos exteriores.

Entre ellas se pueden citar practicas de campo, visitas a eventos, centros de investigacion,
empresas, instituciones, etc., de interés académico-profesional para lo/a alumno/la.

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de los resultados
del trabajo tutelado. Se llevard a cabo en grupo.
Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e

instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte de la profesora a
las actividades individuales y/o de grupo que desarrollan los estudiantes. Se utilizard una
metodologia de aprendizaje colaborativo que comprende un grupo de procedimientos de
ensefianza que parten de la organizacién de la clase en pequefios grupos mixtos y heterogéneos
donde el alumno trabaja de forma coordinada entre si para desarrollar tareas académicas y
ahondar en su propio aprendizaje.

Seminario Entrevistas que el alumnado mantiene con el profesor de la materia para asesoramiento, desarrollo
de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Aprendizaje-servicio disefio, execucién y evaluacion de actividades en Asociacién Universitaria, con el objetivo de
conocer y asimilar competencias profesionales en un entorno préactico vencellado a la educacién

social

Foros de discusién debates en entornos virtuais, empleando herramientas como Discord o Twitch, para facilitar el
conocimiento de estrategias de intervencién con juventud, y motivar una participacién mucho mas
activa

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor/a de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral - Las sesiones magistrales, la realizacién de los trabajos de aula y la realizacién de los talleres, se
reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacion del tema, trabajo a desarrollar, o la
realizacion de los talleres, como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera
individualizada. - A la elaboracién de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicardn unas
horas especificas de tutorias grupales en el aula, sin que eso sea impedimento para atender
cualquier duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho del profesor y en el horario
de tutorias.

Presentacioén - Las sesiones magistrales, la realizacién de los trabajos de aula y la realizacién de los talleres, se
reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, trabajo a desarrollar, o la
realizacion de los talleres, como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera
individualizada. - A la elaboracién de los trabajos tutelados y a su exposicion se le dedicaran unas
horas especificas de tutorias grupales en el aula, sin que eso sea impedimento para atender
cualquier duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho del profesor y en el horario
de tutorias.

Talleres - Las sesiones magistrales, la realizacion de los trabajos de aula y la realizacion de los talleres, se
reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, trabajo a desarrollar, o la
realizacion de los talleres, como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera
individualizada. - A la elaboracién de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicardn unas
horas especificas de tutorias grupales en el aula, sin que eso sea impedimento para atender
cualquier duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho del profesor y en el horario
de tutorias.
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Aprendizaje-servicio el Aprendizaje Servicio se reforzara con una atencién personalizada para resolver las dudas de los
estudiantes y/o aclaraciones, tanto en el aula, como en el trabajo a desarrollar, la realizacién de
los *obradoiros, como en el despacho del profesor, en el horario de *titorias, de manera
individualizada. - A La elaboracién de las propuestas practicas se le dedicaran unas horas
especificas de *titorias *grupais en el aula, sin que eso sea impedimento para atender cualquier
duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho del profesor y en el horario de
*titorias.

Foros de discusiéon Los debates en entornos virtuales se reforzaran con una atencién personalizada para resolver las
dudas de los estudiantes y/o aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema,
trabajo a desarrollar, o la realizacién de los *obradoiros, como en el despacho del profesor, en el
horario de *titorias, de manera individualizada. - A La elaboracién de los trabajos tutelados y a su
exposicion se le dedicardn unas horas especificas de *titorias *grupais en el aula, sin que eso sea
impedimento para atender cualquier duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho
del profesor y en el horario de *titorias.

Pruebas Descripcion

Examen de preguntas - Las sesiones magistrales, la realizacién de los trabajos de aula y la realizacién de los talleres, se

objetivas reforzardn con una atencién personalizada para resolver las dudas de los estudiantes y/o
aclaraciones, tanto en el aula, durante la presentacién del tema, trabajo a desarrollar, o la
realizacidén de los talleres, como en el despacho del profesor, en el horario de tutorias, de manera
individualizada. - A la elaboracién de los trabajos tutelados y a su exposicién se le dedicardn unas
horas especificas de tutorias grupales en el aula, sin que eso sea impedimento para atender
cualquier duda o cuestién en el momento en que surja, en el despacho del profesor y en el horario
de tutorias.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Talleres Elaboracién de un documento (memoria) por parte del/a alumno/la en el 20 Al Bl C1 D1
que se reflejan las caracteristicas del trabajo llevado a cabo. Los/las A2 C2 D4
alumnos/las deben describir las tareas y procedimientos desarrollados, A3 C3 D6
mostrar los resultados obtenidos u observaciones realizadas, asi como A4 D8
su valoracién personal. Se valorarad conjuntamente con su participacién D10
nos mismos y en las salidas de campo. D11
D18
D20
Aprendizaje-servicio Disefio, ejecucién y evaluacién de actividades en Asociacién 30 Al Bl C2 D1
Universitaria, donde el alumnado debe participar, crear, proponer A2 B4 C3 D4
actividades para desarrollar, donde asuman competencias de su futura A4 D6
profesién D8
D10
D11
D18
Foros de discusién Se hardn debates sobre cuestiones profesionales de actualidad en 10 Al Cl1 D1
entornos virtuales. Se valorard la participacién, argumentacién y A4 D4
exposicién de motivos durante cada foro D8
D10
D11
D18
Examen de preguntas Se realizard una prueba para la evaluacién de las competencias 40 Al Bl C1 D1
objetivas adquiridas que incluye preguntas cerradas con cuatro alternativas de A2 B4 C2 D4
respuesta. Los/las alumnos/las seleccionardn una respuesta entre las A3 C3 D6
posibilidades. Las respuestas erradas puntuaran negativamente (2 mal A4 D8
restaran 1 bien). D10
D11
D18
D20

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Horario de tutorias:
Primer cuatrimestre: miércoles, 15.30 a 19.30 horas.

Segundo cuatrimestre; miércoles, de 15.30 a 16.30 y de 18.00 a 20.00 horas; jueves, de 19.00 a 20.00 horas.
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Evaluacién alumnado asistente: para aprobar la materia es necesario tener superarado el examen final del
cuatrimestre.

De no haber superado la materia, las competencias no adquiridas seran evaluadas en la convocatoria de julio.

Evaluacién del alumnado no asistente: deberd hablar con el profesor al principio do curso, para acordar un plan de
trabajo especifico. Segun la normativa vigente, e con independencia da su asistencia o no las clases, el alumnado gozara de
condiciones equivalentes de evaluacién.

Las partes de la materia superadas en la 12 oportunidad, no serdn objeto de evaluacién en la 22, considerandose, por lo
tanto, como aprobadas en se curso académico.

Calendario de examenes: las fechas oficiales de los exdmenes pueden consultarse en la web oficial de la Facultad:
(http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php) en el espacio "Fechas exames 2021-22".

En coherencia con el caracter inclusivo que caracteriza a la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podra ser
adaptada para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presente el alumnado adscrito al programa
PIUNE (PAT).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

BREA, M; FERNANDEZ, L. e FERNANDEZ, |, Educacién Social: A guia definitiva, 12, Creando Educacién Social, 2020
PETRUS, A., Pedagogia Social, 1997, Ariel,

RIERA, ., Concepto, formacion y profesionalizacion de: el educador social, el trabajador social y el pedagogo
social., 1998, Nau Llibres.,

ROMANS, M; PETRUS, A. e TRILLA, J., De profesion: educador/a social., 2000, Paidds,

SAEZ CARRERAS, J., Pedagogia Social y Educacién Social, 2007, Pearson educacion,

Bibliografia Complementaria

Asher, ., Por trece razones, Nube de Tinta, 2017

AJUNTAMENT DE BARCELONA, La ciudad educadora, 1990,

ASOCIACION ESTATAL DE EDUCACION SOCIAL - ASEDES, Documentos profesionalizadores da Educacién Social,
Colexio de Educadoras e Educadores Sociais de Gali, 2008
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Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Diagndstico y andlisis de necesidades socioeducativas/005G130V01303
Educacién de personas adultas/005G130V01401

Educacion para el ocio y el tiempo libre/005G130V01402

Educacion social en el sistema educativo/005G130V01304

Habilidades sociales en educacién social/005G130V01404

Intervencién socioeducativa para la inclusién social/005G130V01405

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Educacién: Educacién permanente/005G130V01203
Educacion: Historia de la educacién social/005G130V01204

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
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Educacion: Teorias e instituciones educativas/005G130V01103

Otros comentarios

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con las sostenibilidad del entorno y de las personas.. Atendiendo a
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (ODS).
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