UniversidagaVigo

ocente 2020/ 2021

Guiad

Facultad de Derecho

Presentacion

Bienvenidos/as a la Facultad de Derecho de la Universidad de Vigo, un centro de educacién superior donde cerca de
cincuenta profesionales y quinientos estudiantes se dedican dia a dia a la docencia, a la investigacidén y al estudio en el
ambito juridico.

Personal docente y investigador y de administracién y servicios y alumnado altamente cualificado, trabajo en grupos
reducidos, atencién personalizada, apoyo de nuevas tecnologias, variada oferta académica, formacién juridica
tedrica y practica, exhaustiva y de calidad en todas las ramas de Derecho, excelentes perspectivas profesionales para
nuestros titulados/as, compromiso con la igualdad de género como uno de sus valores centrales, investigacion y
transferencia de resultados bajo criterios dptimos de excelencia, ubicacién en un cdmodo campus urbano perfectamente
integrado en la ciudad de Ourense y vocacién de servicio a la sociedad que justifica nuestra existencia, son algunas de
nuestras sefias de identidad.

Las titulaciones juridicas del Grado en Derecho [Jcon las menciones en Derecho judicial y Derecho de la UE y desarrollo
sostenible-, el Programa conjunto ADE-Derecho y el Master universitario en Abogacia impartido en colaboracién con el llustre
Colegio de Abogados de Ourense constituyen los pilares centrales de nuestra oferta formativa. Proporcionan a los
titulados/as las competencias y habilidades necesarias para el acceso al empleo publico en las distintas administraciones, al
empleo privado en puestos con formacién juridica altamente cualificados y al ejercicio de profesiones juridicas y para
comportarse de manera ética y con responsabilidad social como profesionales del Derecho.

Informacion general

DATOS DEL CENTRO

Facultad de Derecho, Edificio Juridico Empresarial
Campus Universitario Las Lagunas s/n

32004 - Ourense

Ourense

Espana

sdefdo@uvigo.es

TIf.: +34 988 368 700 - +34 988 368 900
Fax: +34 988 368 923

Web http://derecho.uvigo.es/

Grado en Derecho

Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
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Informatica: Nuevas

003G081v01101 tecnologias aplicadas al 1c
derecho

003G081Vv01102 Derecho: Teoria del derecho 1c

003G081V01103 Derecho: Derecho 1c
constitucional |

003G081v01104 Derecho: Derecho romano 1c
Economia: Principios de

003G081V01201 economia 2¢

003G081V01202 Empresa: Fundamentos de
contabilidad y finanzas
Derecho: Introduccién al

003G081v01203 derecho civil y derecho de la 2c
persona

003G081V01204 Derecho: Derecho 2
constitucional Il

003G081Vv01205 Historia: Historia del derecho 2c
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Informatica: Nuevas tecnologias aplicadas al derecho

Asignatura Informatica:
Nuevas
tecnologias
aplicadas al
derecho
Cédigo 003G081Vv01101
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Borrajo Diz, Maria Lourdes

Profesorado  Borrajo Diz, Maria Lourdes

Celard Pérez, Pedro

Correo-e Iborrajo@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Proporcionar a las/os juristas herramientas y conocimientos apropiados para saber resolver, en la practica

genera

| profesional, los problemas relacionados con el uso de las nuevas tecnologias. Las competencias bdsicas
adquiridas les seran de gran utilidad a las/os alumnas/os, tanto para sus estudios universitarios, como para
su futuro ejercicio profesional.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

C22 CE28 - Dominar las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho.

C23 CE29 - Ser capaz de manejar fuentes juridicas informatizadas.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,

respetando la diversidad y multiculturalidad.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Conocer y comprender los principios y conceptos bdsicos de Informética y su relacién con el Al C22 D4
Derecho A3
Ad
A5
Desarrollar habilidades y destrezas para la bisqueda y tratamiento de la informacién juridica A2 C22
Ad C23
A5
Manejar herramientas informaticas apropiadas para el desarrollo profesional en el &mbito juridico A2 C22 D1
Ad D3
A5
Desarrollar la capacidad para trabajar, colaborar y cooperar en entornos digitales A2 C22 D1
Ad D3
A5 D4
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Contenidos

Tema

CONTENIDOS TEORICOS

Relacién entre informética y Derecho.

1.1 Introduccion.

1.2. Informatica juridica.

1.3. Derecho informético.
1.4. Informatica forense.

Componentes de un sistema informatico.

2.1. Definicién y elementos de un sistema informatico.
2.2. Estructura de los ordenadores.

Aplicaciones informaticas. Uso de software.

3.1. Introduccion.

3.2. Aplicaciones de usuario.

3.3. Programas especificos para abogados.
3.3.1. Bases de datos juridicas.

3.3.2. Gestién de despachos de abogados.

Nuevas tecnologias de Informacién y
comunicacién.

4.1. Redes de Ordenadores.
4.2. Internet.

La Seguridad en los Ordenadores (Fundamentos
Basicos).

5.1. Conceptos bdésicos de seguridad informatica.
5.2. Configuracién segura de un ordenador.
5.3. Seguridad en la Red.

CONTENIDOS PRACTICOS

Herramientas para la blsqueda de informacién
juridica

Bases de datos juridicas
Otras fuentes de informacion juridica

Aplicaciones informaticas especificas para el
ejercicio profesional en el &mbito del Derecho

Procesador de textos
Hoja de calculo

Servicios proporcionados por las redes de
ordenadores

Herramientas de ofimatica en linea
Herramientas colaborativas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Seminario 20 20 40
Presentacién 2 2 4
Resolucién de problemas 13 24.5 37.5
Leccién magistral 11 25 36
Examen de preguntas objetivas 4.5 18 22.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario

Seminarios especificos para la configuracion y el uso de servicios proporcionados por las redes

Presentacion

Presentacién de actividades realizadas en grupos que requieren la participacion activa y la

colaboracion entre los estudiantes

Resolucién de
problemas

Realizacién de ejercicios practicos en el aula de informatica

Leccién magistral

Exposicién de contenidos conceptuales. Cada unidad tematica y herramienta informatica empleada

en la parte practica sera presentada por el profesorado, con base en la bibliografia asignada u otra

pertinente

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucion de

Las tutorias se realizaran, preferentemente, por medios telematicos: correo electrénico o a través

problemas del despacho persoal del profesorado en el campus remoto de la universidad, dentro del horario
de tutorias del profesorado (publicado en la pagina web del centro). Serad necesario contactar
previamente con el profesorado por correo electrénico para fijar la hora de la tutoria.
Evaluacion

Descripcion

Calificacion Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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Examen de preguntas Se realizaran cuestionarios online presenciales. 50 A5 C22 D1
objetivas Cc23 D4

Resultado de aprendizaje:

- Conocer y comprender los principios y conceptos basicos

de Informatica y su relacién con el Derecho

- Desarrollar habilidades y destrezas para la busqueda y

tratamiento de la informacion juridica

- Manejar herramientas informaticas apropiadas para el

desarrollo profesional en el &mbito juridico

Resolucién de problemas La evaluacién de las pruebas se realizard empleando 50 Al C22 D1
y/o ejercicios rubricas. A2 Cc23 D3
A3 D4

Resultado de aprendizaje: A4

- Manejar herramientas informaticas apropiadas para el A5

desarrollo profesional en el &mbito juridico
- Desarrollar la capacidad para trabajar, colaborar y cooperar
en entornos digitales

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Observaciones generales Se recuerda a todo el alumnado la prohibicién del uso de dispositivos méviles u ordenadores
portatiles en ejercicios, practicas y pruebas, en cumplimiento del articulo 13.2.d) del Estatuto del Estudiante Universitario,
relativo a los deberes del estudiantado universitario, que establece el deber de "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién
en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacidn, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de
la universidad."

El alumno podra elegir el sistema de evaluacidn que le serd aplicado en la asignatura. Para eso debe optar, en los primeros
15 dias del cuatrimestre, entre evaluacién continua o evaluacién final (un Unico examen al final del cuatrimestre). Para tal
fin, se habilitard un contrato que deberd ser firmado por todo aquel alumno que desee seguir un método de evaluacién
continua. Si algln alumno no firma este contrato se entiende que opta por la evaluacién final (un Gnico examen al final del
cuatrimestre).

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2020-21.

Criterios generales de evaluacion La materia se divide en dos partes: contenidos tedricos (20%) y contenidos practicos
(80%).

Los contenidos tedricos se evaluardn mediante pruebas de respuesta corta (10%) y examen de preguntas objetivas (10%).
La parte de contenidos practicos se divide en cuatro bloques:1. Bases de datos juridicas (15%) que se evaluarad mediante
examen/es de preguntas objetivas.2. Procesador de textos avanzado (15%) se realizaran pruebas practicas que se evaluaran
mediante rdbricas.3. Hoja de célculo (15%) que se evaluard mediante examen/es de preguntas objetivas.4. Redes (35%) se
realizardn pruebas practicas que se evaluaran mediante rubricas.

La nota final se obtendra aplicando la siguiente férmula para el célculo de la media ponderada Nota teoria x 20% + nota
bases de datos juridicas x 15% + nota procesador de textos avanzado x 15% + nota hoja de célculo x 15% + nota redes x
35%

Sera necesario, para poder aplicar esta férmula y calcular la nota final, obtener una calificacién minima de 4 en cada una de
los bloques en los que se divide la materia.

Para superar la asignatura el alumno debe obtener, como nota final, una calificacién igual o superior a 5. Si en alguno de los
blogues el alumno obtiene una nota inferior a 4, aunque la nota media pudiese ser igual o superior a 5, la asignatura estara
suspensa Yy la calificacién final que figurard en acta serd Suspenso (4).

Criterios de evaluacidn para asistentes 12 edicién de actasTodos los alumnos que hayan firmado el contrato serdn
evaluados de manera continua mediante la realizacién de pruebas y actividades, desarrolladas a lo largo del cuatrimestre,
aplicando los criterios generales de evaluacion, descritos en el apartado anterior._Criterios de evaluacidon para no
asistentes 12 edicién de actasTodos los alumnos que no hayan firmado el contrato seran evaluados con un examen final
Unico (100% de la nota) que englobara todo el visto a lo largo del cuatrimestre, aplicando los criterios generales de
evaluacién descritos anteriormente.

Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de evaluacién para asistentes.Resultados de aprendizaje evaluados:
los mismos que en el sistema de evaluacidn para asistentes._Criterios de evaluacién para 22 edicidn de actas y fin de
carreraEn la segunda oportunidad (Julio) y en la convocatoria de fin de carrera los estudiantes seran evaluados con un
examen final Unico (100% de la nota) que englobara todo el visto a lo largo del cuatrimestre, aplicando los criterios
generales de evaluacion descritos anteriormente.

Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de evaluacion para asistentes.Resultados de aprendizaje evaluados:
los mismos que en el sistema de evaluacién para asistentes.

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
Davara Rodriguez Miguel Angel, Manual de Derecho Informatico, 2008,
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Norton Peter, Introduccion a la computacion, 2006,

Bibliografia Complementaria

Beekman George, Introduccidn a la informatica., 2005,

Artemi Rallo Lombarte (Coordinadores), Ricard Martinez Martinez, Derecho y Redes Sociales, 2010,

Garcia Mexia, Pablo, Derechos y libertades, Internet y tics, 2014,

Ana I. Herrdn (coord.), Aitziber Emaldi Cirién (coord.), Marta Enciso (coord.), Derecho y nuevas tecnologias, 2012,
Guillén Catalan, Raquel (coord.) Plaza Penadés, Javier (dir.) Vazquez de Castro, Eduardo (coord.), Derecho y nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion, 2014,

Recomendaciones

Otros comentarios
1. Como soporte a la docencia, se utilizaran plataformas de aprendizaje virtual.
2. Es conveniente que el alumno active la cuenta de correo electrénico que le proporciona la Universidad de Vigo.

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen
Todas

* Metodologias docentes que se modifican
Ninguna

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

Las tutorias se realizarén preferentemente, por medios telematicos: correo electrénico o a través del despacho personal del
profesorado en el campus remoto de la universidad, dentro del horario de tutorias del profesorado (publicado en la pagina
web del centro). Serd necesario contactar previamente con el profesorado por correo electrénico para fijar la hora de la
revision.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No se modifican los contenidos

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
Se facilitara al alumnado, a través de documentos on-line o enlaces web, a través de la plataforma Faitic, toda la bibliografia
adicional

* Otras modificaciones
No procede

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

Tanto en el caso de la docencia mixta como de la docencia no presencial, la evaluacién se realizara a través de medios
telematicos, aplicando los mismos criterios de evaluacién descritos en la guia docente para la docencia presencial.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Teoria del derecho

Asignatura Derecho: Teorfa

del derecho

Cédigo 003G081V01102

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a Alvarez Gonzalez, Susana

Profesorado  Alvarez Gonzalez, Susana

Bonorino Ramirez, Pablo Raul
Feijoo Miranda, Jose

Correo-e sualvago@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia de formacién basica del Grado en Derecho (9ECTS). Esta materia supone un acercamiento del

genera

| alumnado al fenémeno xuridico desde un marco de reflexién mas abstracto y filoséfico que las asignaturas
propias de la dogmatica xuridica

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C7 CE7 - Reconstruir y evaluar argumentaciones juridicas complejas.

c8 CE8 - Conocer desde la Teoria del Derecho las principales instituciones juridicas, las funciones del Derecho, las
caracteristicas de un ordenamiento juridico: unidad, coherencia, integridad; los principios y valores constitucionales
con la finalidad de poder aplicar estos conocimientos en la resolucién pacifica de los problemas de una sociedad
actual, utilizando la interpretacion y argumentacién juridicas como consecuencia de un pensamiento critico, légico y
creativo.

C33 CEA41 - Saber interpretar y aplicar las normas que regulan los derechos fundamentales asi como sus garantias.

C34 CEA42 - Saber interpretar y aplicar la nueva normatividad generada por dichas transformaciones.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje
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El objetivo basico de esta materia es formar a los estudiantes en el conocimiento y aplicacion del Al Bl C7 D1

Derecho como sistema de resolucién pacifica de los A2 B2 C8 D2
conflictos sociales desde un marco de referencia mas abstracto que el de las materias propiasde A3 B3 (33 D3
la dogmatica juridica, con un acercamiento de los juristas A4 B4 C34 D4
al concepto y a las funciones del Derecho, al estudio del Ordenamiento juridico y de la teoria de la A5 D5

norma juridica, de las principales instituciones
juridicas, de los principios y valores reconocidos en la Constitucion y de las relaciones del Derecho
con otros érdenes normativos.

Contenidos

Tema

I. EI Derecho como forma de organizacién social y

como sistema normativo TEMA 1. El concepto de Derecho. Positivismo e lusnaturalismo. El Derecho
como sistema normativo. Validez, eficacia y justicia del Derecho.
TEMA 2. El Derecho como forma de organizacién social. El control social y
el Derecho. Derecho y cambio social. Las funciones sociales del Derecho.
TEMA 3. El Derecho y otros érdenes normativos. El Derecho y los usos
sociales. El Derecho y la moral. Distinciones y conexiones. Etica publica y
ética privada. El Derecho como realizacién de la moralidad: moral
legalizada.
TEMA 4. Derecho y fuerza. Derecho y poder politico. Aproximacién
histérica. Aproximacién sistematica. El punto de vista externo. El punto de
vista interno: el Derecho como organizacién del poder. El Estado de
Derecho y sus tipos.

II. La ciencia del Derecho TEMA 5. El conocimiento cientifico sobre el Derecho. La dogmatica juridica.
Ciencia del Derecho, Filosofia del Derecho y Sociologia del Derecho.
Derecho y cultura popular.

Ill. Teoria del Derecho: la norma juridica y el TEMA 6. La norma como proposicion prescritiva. Principales dimensiones
sistema juridico. de la norma juridica. Clasificacién de las normas juridicas. Principis y
reglas.

TEMA 7. El ordenamiento juridico como sistema. La unidad del
Ordenamiento juridico. La unidad. La coherencia y el problema de las
antinomias. La plenitud de ordenamiento juridico y las lagunas.

TEMA 8. La produccién normativa. El Derecho Legal y el Derecho judicial.
Otras formas de produccidn normativa: especial referencia a las fuentes
del Derecho de la Unién Europea.

IV. Interpretacién y aplicacién del Derecho. TEMA 9. Interpretacién y aplicacién del Derecho. Criterios de
interpretacion. La argumentacion juridica.
V. Conceptos juridicos fundamentales TEMA 10. La relacién juridica Derecho subjetivo y deber juridico.

Responsabilidad. llicito y delito. La sancién y sus tipos.

VI. Los problemas del Derecho justo y la eficacia TEMA 11. Justicia y Derecho. Teorias de la Justicia.lusnaturalismo y

del Derecho. positivismo juridico.
TEMA 12. Legitimidad del Poder y justicia del Derecho. La justicia formal:
la seguridad juridica. La justicia material: libertad, igualdad y solidaridad.
Los derechos fundamentales, los valores y los principios como desarrollo
de la idea de justicia.Perspectiva de genero y derecho.
TEMA 13. La Obediencia al Derecho. Obligacién moral y obligacién juridica.
Obediencia y resistencia al Derecho. La desobediencia civil y la objecién
de conciencia.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 22 44 66
Debate 1 0.5 1.5
Leccién magistral 49 92 141
Practica de laboratorio 3 10 13
Observacion sistematica 1 0 1
Examen de preguntas objetivas 2.5 0 2.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Resolucién de Analisis de contenidos especificos. Resolucidn de casos practicos
problemas
Debate Intervenciones, debates y actividades en grupo sobre los diferentes contenidos de la materia
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Leccién magistral Exposicidon de contenidos esenciales de la materia

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas Resolucidn de casos practicos de los temas forman parte de los contenidos de la materia. La
tutorizacién académica se podra realizar por medios telematicos (correo electrénico,
videoconferencia, foros de FAITIC, ...) previo contacto con el profesorado.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practica de Pruebas de caracter periddico destinadas a valorar la correcta comprensién y 30 Al B1 C7 D1
laboratorio aplicacién de los contenidos de la materia, el andlisis y el razonamiento A2 B2 C8 D2
criticos. A3 B3 C33 D3
Para superar la materia serd necesario alcanzar en las pruebas una nota A4 B4 C34 D4
media de 5 puntos en esta parte de la materia. D5
La evaluacién de esta parte de la materia esta dirigida a la adquisicién del
resultado de aprendizaje que figura en el apartado segundo de la guia
docente.
Observacion Evaluacién periddica de las intervenciones y capacidad de exposicion, 10 A3 B3 C7
sistematica debate, comprensién y razonamiento critico en el aula. La evaluacién de esta A4 B4 C33
parte de la materia esta dirigida a la adquisicién del resultado de aprendizaje
que figura en el apartado segundo de la guia docente.
Examen de Pruebas objetivas dirigidas a recodar los contenidos previos adquiridos. 60 Al B1 C7 D1
preguntas Puede consitir en la realizacién de una pregunta larga, de varias preguntas A4 B2 C8 D2
objetivas coratas o/y de una prueba tipo test. Para superar la materia serd necesario A5 B3 C33 D3
alcanzar un minimo de 5 puntos en esta parte. Con esta metodologia se B4 C34 D4
evalla el resultado de aprendizaje que figura en el apartado segundo de la D5

guia docente.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES EN LA 12 EDICION DE ACTAS. Parte teérica y parte practica: para superar
la materia de Teoria del Derecho serd necesario aprobar tanto la parte teérica como la parte practica. As probas estan
especificadas nos apartados anteriores, asi como las competencias que deben adquirir los estudiantes y los resultados de
aprendizaje.

Requisitos para mantenerse en la evaluacién continua:

a) Parte tedrica: superar cada una de las pruebas objetivas de avaluacién
b) Parte practica:

-Que la media das prueba realizadas sea de 5 puntos.

-Asistencia al 80% de las clases.

2.CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES EN LA 12 EDICION DE ACTAS. Evaluacién de competencias para los
alumnos/as que non se sometan a la evaluacién continua: prueba tedrica y proba practica consistente en un exame final de
la materia que abarca contidos tedrico-practicos. Las competencias que deben adquirir los estudantes y los resultados de
aprendizaxe son las descritas en el primer apartado. Para superarl a materia de Teoria do Dereito serd necesario aprobar
tanto la parte tedérica como la parte practica.

3. CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERA. La adquisién de competencias en la segunda
oportunidad se evaluard a través de una prueba objetiva consistente en un examen final de cada una de las partes en las
que se divide la materia. En las pruebas sefialadas se evaluaran las competencias no adquiridas previamente asi como los
resultados de aprendizaje vinculados a las mismas.

Las fechas y dias de las pruebas de la 12 oportunidad, 22 oportunidad y de fin de carrera seran los fijados por la Xunta de
Facultad de Derecho para el curso 2020/2021 y publicados en el tablén oficial de anuncios del Centro.

Fuentes de informacién
Bibliografia Bdsica
Bibliografia Complementaria
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Peces-Barba Martinez, Gregorio, Curso de Teoria del Derecho, Marcial Pons,

Pérez Lufo, Antonio Enrique y otros,, Teoria del Derecho, Tecnos,

Bobbio, Norberto, Teoria General del Derecho, Debate,

Bonorino Ramirez, Pablo Rall, Introduccién & teoria do dereito, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Vigo,
Casanovas, P. y Moreso, J. J.,, El ambito de lo juridico, Critica,

Kelsen, Hans, Teoria Pura del Derecho. Introduccion a los problemas de la Ciencia juridica, Trotta,
Hart, H.L.A.,, El Concepto de Derecho, Abeledo Perrot,,

Ross, Alf,, Sobre el derecho y la justicia, Eudeba,

Dworkin, Ronald,, Los derechos en serio, Ariel,

Prieto Sanchis, Luis y otros, Lecciones de Teoria del Derecho, Mac Graw Hill,,

De Lucas, Javier y otros, Introduccion a la teoria del Derecho, Tirant lo Blanc,

Atienza, Manuel, El sentido del Derecho, Ariel,

Alchourrén, C. y Bulygin, E.,, Analisis légico y Derecho, CEC,

Nino, Carlos Santiago,, Introduccién al analisis del derecho,, Depalma,

Garzén Valdés, Ernesto, Derecho, ética y politica,, CEC,

Kennedy, Duncan, Izquierda y derecho. Ensayos de teoria juridica critica., Buenos Aires: Siglo XXI.,
Mari, Enrique E. y otros, Materiales para una teoria critica del derecho., Buenos Aires: Abeledo-Perrot.,
Entelman, Ricardo, Pierre Legendre y otros, El discurso juridico. Perspectiva psicoanalitica y otros abordajes
epistemoldgicos., Buenos Aires: Hachette.,

Correas, Oscar (ed.), El otro Kelsen,, México:UNAM,

Calvo Gonzalez, José, El escudo de Perseo. La cultura literaria del Derecho, Granada: Comares,
Dworkin, R., Justicia para los erizos, Bs. As.FCE,

Dworkin, R., Una cuestién de principios, Bs. As. Siglo XXI,

McKinnon, C., Feminismo inmodificado, Bs. As. Siglo XXI,

GRAEBER, DAVID, La utopia de las normas, Ariel,

Bonorino, P., Argumentacion, derecho y justicia, Eolas,

Lumia, G, Principios de teoria e ideologia del derecho, Debate,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Argumentacion e interpretacién juridica/003G081V01921

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho: Derecho constitucional 11/003G081V01204

Derecho de la Unién Europea/003G081V01304

Derecho internacional publico/003G081V01303

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen
Se mantienen para la modalidad virtual todas las metodologias previstas en la guia docente.

En el supuesto de que la docencia tenga que ser impartida virtualmente por las circunstancias sefialadas previamente, la
modalidad de docencia serd sincrénica, tanto en la parte tedrica como en la parte practica, mediante la utilizacién del
campus remoto o campus integra de la Universidad de Vigo que se combinara con el uso de la plataforma TEMA o moodle
para el contacto con el alumnado y para subir material.

* Metodoloxias docentes que se modifican:
No procede

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)
Utilizacién del correo electrénico institucional y de los despachos virtuales del profesorado
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* Modificaciones (si proceder) de los contenidos a impartir:
No procede

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:
No procede.

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION===

En el caso de que la evaluacién final no pueda realizarse presencialmente se mantienen todos los criterios de evaluacién
previstos en la guia docente.

De mantenerse la situacién excepcional en la segunda oportunidad, la adquisicién de competencias se evaluara a través de
una prueba objetiva, consistente en un examen final de cada una de las partes de la materia -teoria y practica- Para esta
prueba se utilizardn las herramientas que indiquen los érganos competentes de la Universidad. En dichas pruebas se
evaluaran las competencias no adquiridas previamente asi como el resultado de aprendizaje vinculado a las mismas.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho constitucional |

Asignatura Derecho: Derecho
constitucional |

Cédigo 003G081V01103

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Derecho puUblico

Coordinador/a Gonzdlez-Ares Fernandez, José Agustin
Profesorado  Gonzélez-Ares Fernéndez, José Agustin

Correo-e ares@uvigo.es

Web

Descripcién  El Derecho Constitucional | (uno de los dos bloques en los que se estructura la docencia de Derecho
general Constitucional) se centra basicamente en el estudio de los siguientes puntos: teoria de la Constitucién;

constitucionalismo histérico espafiol; principios ordenadores del sistema constitucional; fuentes del Derecho;
descentralizacién territorial del poder y estructura, composicién y funcionamiento de los érganos
constitucionales (Corona, Cortes Generales, poder ejecutivo y poder judicial).

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C30 CE38 - Conocer la teoria constitucional y las normas constitucionales que fundamentan la organizacién del Estado
Espafiol, en especial la creacién normativa y los diferentes érganos del Estado asi como su composicién,
funcionamiento y funciones.

C31 CE39 - Saber interpretar y aplicar las normas constitucionales.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado debera alcanzar una visién y comprensién del significado y elementos de una A2 Bl (30 D1

Constitucién, en particular de la de 1978, sus principios y valores estructurales basicos y la A3 B2 (31 D4

organizacién del sistema de poderes, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los A5 B3 D5

principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho en la Constitucién B4

de 1978.

Contenidos

Tema

1. Origenes y evolucién del constitucionalismoy Origenes del constitucionalismo.

modelos de Estado constitucional. Concepto de El Estado constitucional.

Constitucion. Transformaciones del constitucionalismo.
Concepto de Constitucion.
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2. Historia del Constitucionalismo espafol. La
Constitucién espafiola de 1978: caracteristicas.

Origen del constitucionalismo en Espafa.

Las Constituciones espafolas del siglo XIX.

Caracteristicas del constitucionalismo en la historia espafiola.
La Transicién politica espafiola.

Caracteristicas Constitucién de 1978.

3. Principios estructurales basicos, principios del
ordenamiento juridico y valores de la
Constitucién de 1978.

Constitucién y ordenamiento juridico.

Principios estructurales basicos de la Constitucion de 1978.

Valores basicos de la Constitucién de 1978.

Principios de la estructura del ordenamiento juridico establecidos en la
Constitucién de 1978.

4. El sistema constitucional de produccién de
Derecho. Principios articuladores.

La creacion del Derecho en la Constitucién de 1978.
Principios articuladores del ordenamiento juridico.

5. Fuentes del Derecho. Analisis de sus formas,
efectos y relaciones.

Las fuentes del Derecho en la Constitucién de 1978. Tipologia. Definicién.
Efectos.

6. Sistema democratico.

Democracia directa. Democracia representativa. Representacién. Partidos
politicos. Régimen electoral.

7. Los poderes del Estado. Organizacién y
divisién de los poderes del Estado: principios de
su actuacién, composicién, funciones,
procedimiento.

Jefatura del Estado. Cortes Generales.
Gobierno y Administracién. Poder Judicial.

8. Organizacion territorial del Estado.

Principios generales de la organizacion territorial del Estado. Estado
Autondmico. Estatutos de Autonomia. Comunidades Auténomas. Especial
referencia a la Comunidad Auténoma de Galicia.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 49.75 49.75 99.5
Estudio de casos 22.5 22.5 45
Autoevaluacién 3 1.5 4.5
Trabajo 0.3 0.7 1
Examen de preguntas de desarrollo 2 73 75

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio.

Estudio de casos Lectura y andlisis de documentos juridicos o un hecho, problema o casos practicos reales con la
finalidad de que el alumno complete conocimientos, reflexiones sobre el particular e interprete y
genere las hipétesis que considere oportunas. El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el
aula bajo las directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con
actividades auténomas del estudiante. Se podran incluir pruebas tipo test para comprobar estos

objetivos.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Estudio de casos Actividad académica desarrollada por el profesorado, indidividual o en grupos pequefios, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién el proceso de aprendizaje.
Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que
el profesor tiene asignados a tutorias de despacho).

Pruebas Descripcion

Trabajo Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con la elaboracién de trabajos
sobre temas de la materia propuestos por el profesorado.

Evaluacion

Descripcién

Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Paxina 13 de 47



Estudio de casos Se evaluara la resolucién de casos relacionados con la asignatura y las 10 A2 C30 D1
practicas. Se evaluaran los diversos ejercicios o proyectos en el aula bajo las A3 C31 D4
directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con D5
actividades auténomas del estudiante. Se utilizaran en su caso para medir el
grado de conocimiento de las materias, para lo que se podran utilizar pruebas
de preguntas corta y tipo test, el resultado de los debates y exposiciones.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprension del significado y elementos de una Constitucion, en particular de
la de 1978, sus principios y valores estructurales basicos y la organizacion del
sistema de poderes, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los
principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho
en la Constitucién de 1978.

Autoevaluacién Pruebas objetivas encaminadas a que los estudiantes puedan asumiry ser 10 A5 B1 C30 D1
conscientes de sus puntos fuertes y débiles en su propio proceso de B2 C31 D4
aprendizaje. B3 D5

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprension del significado y elementos de una Constitucién, en particular de
la de 1978, sus principios y valores estructurales bdsicos y la organizacién del
sistema de poderes, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los
principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho
en la Constitucién de 1978.

Trabajo Se evaluara la presentacion por escrito y defensa oral de trabajos realizados 10 A2 B3 C30 D1
sobre temas de la materia propuestos por el profesorado. A3 B4 C31 D4
A5 D5

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprensién del significado y elementos de una Constitucion, en particular de
la de 1978, sus principios y valores estructurales basicos y la organizacién del
sistema de poderes, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los
principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho
en la Constitucién de 1978.

Examen de Evaluacién del resultado final de aprendizaje mediante el desarrollo de 70 A5 B1 C30 D1
preguntas de pregunta/s sobre materia de la asignatura. B2 C31 D4
desarrollo B3 D5

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprensién del significado y elementos de una Constitucidén, en particular de
la de 1978, sus principios y valores estructurales basicos y la organizacién del
sistema de poderes, sus relaciones entre estos y los ciudadanos, asi como los
principios basicos del ordenamiento juridico y el sistema de fuentes de Derecho
en la Constitucién de 1978.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Segun el articulo 13. 2 d) del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, los/as estudiantes deberan "abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las
pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad".

En relacion con la materia, siempre sera condicion imprescindible para contabilizar la evaluacién continua
obtener un minimo de 5 sobre 10 en la prueba de desarrollo de respuesta/s larga/s.

PRIMERA CONVOCATORIA:

Al comienzo del curso el/la alumno/a debera manifestar su intencién de acogerse al sistema de evaluacién continua. A tal
efecto el/la alumno/a deberd hacerlo constar en la ficha de la asignatura en un determinado plazo.

La evaluacién continua supone un 30% sobre el total de la calificacién final y el examen supondra el 70% restante.
Este consistird en una prueba de desarrollo de pregunta/s sobre el contenido de la materia.

Aquellos/as alumnos/as que, por circunstancias excepcionales personales o profesionales, no puedan participar de
manera presencial en alguna/s de la/s sesidn/es practicas en el desarrollo del curso podran, a juicio del profesor, presentar
un trabajo acorde a la/s practica/s correspondientes.

Aquellos/as alumnos/as que no sigan durante el curso el sistema de evaluacién continua o que no lo hayan superado
tendrén derecho a un examen final que implicard por una parte el desarrollo por escrito de pregunta/s larga/s del programa
y supondrd el 70% de calificacidn final (deberdn obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10) asi como
la realizacién de un supuesto practico que supondrd el 30% de la calificacién restante, en los que se evaluaradn las mismas
competencias que en el sistema de evaluacién para asistentes y se aplicaran, igualmente, los mismos resultados de
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aprendizaje que en el sistema de evaluacién para asistentes.
EN LA SEGUNDA CONVOCATORIA:

a) A los/as alumnos/as que habiendo superado la evaluacién continua no hayan alcanzado un cinco en el examen de
preguntas de

desarrollo en la primera convocatoria se les conservara la nota de esta y se les realizard un examen similar al de la primera
convocatoria.

b) Los/as alumnos/as que no sigan en el desarrollo del curso la evaluacién continua o que no la hayan superado tendran
derecho a un examen final que constara de dos partes: una tedrica de preguntas de desarrollo sobre el contenido del
programa que supondra el 70% de la nota (deberan obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10) y una
pregunta practica que supondrd el 30% restante, en los que se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de
evaluacién para asistentes y se aplicaran, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de
evaluacién para asistentes.

NOTA: En caso de haber superado la evaluacién continua pero no haber aprobado la materia, se conservara si se
comunica al profesor la nota de evaluacién continua para el siguiente curso.

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA:

La evaluacién constard de pregunta/s de respuesta larga y el desarrollo de un caso practico. La/s pregunta/s de

respuesta larga valdrdn un 70% de la nota final (deberdn obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10);
el desarrollo de un caso practico valdra el 30% de la nota final. Se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de
evaluacién para asistentes y se aplicaradn, igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de
evaluacién para asistentes.

En el examen de Fin de Carrera no se tendra en cuenta la nota de evaluaciéon continua que el alumnado, en su caso,
hubiese obtenido en el curso académico anterior.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Xunta de Facultad para el curso 2020-2021.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

AGUDO ZAMORA, M. y otros, Manual de Derecho Constitucional, 92 ed.,

BALAGUER CALLEJON. F. (coord.), Manual de Derecho Constitucional. Vol. I. Constitucién y fuentes del Derecho,
Derecho Constitucional, Estado autonomico, 122 ed.,

GONZALEZ-ARES, J. A., Las Constituciones de la Espafia contemporanea. Del Estatuto de Bayona a las Leyes
Fundamentales del franquismo,

GONZALEZ-ARES, J. A., Leyes constitucionales espafiolas (1808-1978), 22 ed.,

Bibliografia Complementaria

ALVAREZ CONDE, E., Curso de Derecho Constitucional. Vol. Il. Los érganos constitucionales. El Estado
autondémico, 62 ed.,

BERGARECHE GROS, A., El Concepto de Constitucion interna en la Restauracion espaiiola,

BLANCO VALDES, R. L., Introduccién a la Constituciéon de 1978, 112 ed.,

CARRO FERNANDEZ-VALMAYOR, |J. L. (dir.), Comentarios al Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de
Galicia,

GARCIA GESTOSO, N., Soberania y Unién Europea (Algunas cuestiones criticas desde la Teoria de la
Constitucion),

GARRIDO FALLA, F. (dir.), Comentarios a la Constitucidn, 32 ed. (amp.),

LOPEZ GUERRA, L. y otros, Derecho Constitucional. Vol. Il. Los poderes del Estado. La organizacién territorial del
Estado, 112 ed.,

MOLAS, |., Derecho Constitucional, 42 ed.,

MORTATI, C., La Constitucion en sentido material,

MOSCA, G., Derecho Constitucional,

MUNOZ MACHADO, S., Derecho publico de las Comunidades Auténomas, 22 ed.,

PEREZ CALVO, A., El Estado constitucional espaiiol, 22 ed., 12 imp.,

RODRIGUEZ-ZAPATA, J., Teoria y practica del Derecho Constitucional espafiol, 42 ed.,

SCHMITT, C., La defensa de la Constitucidn, 22 ed.,

VILLANUEVA TURNES, A. (coord.), 40 afios de Monarquia parlamentaria,

Revistas, Revista de Derecho Politico, Revista de Estudios Politicos, Revista Espaiiola de Derecho
Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional,
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Bases de datos:, Aranzadi, Eur-Lex, lber-Lex, Tirant on line, Calex,
Paxinas web:, www.cepc.es, www.boe.es, www.congreso.es, www.senado.es, www.poderjudicial.es,
www.tribunalconstitucional.es, www.defensordelpueblo.es, www.xunta.es, www.aelpa.org,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Derecho: Derecho constitucional 1/003G081V01204

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho: Derecho romano/003G081V01104
Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS

Metodologias docentes que se mantienen:

1.- Leccién magistral

Exposicidn por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio.

2.- Estudio de casos

Lectura y andlisis de documentos juridicos o un hecho, problema o casos practicos reales con la finalidad de que el alumno
complete conocimientos, reflexiones sobre el particular e interprete y genere las hipétesis que considere oportunas. El
estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del profesor. Puede estar vinculado
su desarrollo con actividades auténomas del estudiante. Se podran incluir pruebas tipo test para comprobar estos objetivos.
Metodologias docentes que se modifican:

Tanto las lecciones magistrales como los Estudios de casos se adaptaran la situacién de no presencialidad utilizando las
herramientas de teledocencia proporcionadas por la Universidad de Vigo.

Para ello podrén utilizarse las aulas virtuales proporcionadas por la Universidad de Vigo y las herramientas de intercambio
existentes en FAITIC.

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

A través del campus remoto en el despacho virtual asignado al profesor, en los horarios previstos, y proporcionado la clave
de acceso a los/as alumnos/as. Excepcionalmente a través del correo electrénico u otro método, videoconferencias, etc.
Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:

Aparte de los temas, resimenes y documentos complementarios de los mismos que se subiran la FAITIC y los titulos
facilitados en la guia docente, se comunicaran otros recursos idéneos que proporcione la Universidad de Vigo como el
acceso a distintas publicaciones que la Universidad proporcione y a las que se pueda acceder de hecho sin coste cuyas
instrucciones para su acceso se facilitardn en su momento a través de FAITIC.

En principio se recomiendan los siguientes manuales o manuales:
https://editorial.tirant.com/es/libro/compendio-de-derechoconstitucional-espanol-3-edicion-2018-agustin-ruiz-robledo9788491
696766

-https://editorial.tirant.com/es/libro/lecciones-de-derecho-constitucionalde-espana-y-de-la union-europea-volumen-i-diego-
lopez-garrido9788491697657

-Loépez Guerra, L.; Espin, E.; y otros: Derecho Constitucional Vol. II: Los poderes del Estado. La organizacién territorial del
Estado, 112 ed., 2018
-https://www.casadellibro.com/libro-derecho-constitucional-volumen-i-11-edicion-2018/9788491907329/7363670
-https://www.dykinson.com/libros/comentario-la-la-constitucion-espanola-libro-homenaje-a-luis-lopez-guerra/9788491905073
Se reforzard la informacién sobre enlaces para el aprendizaje y otros documentos.

ADAPTACION DE LA EVALUACION

Pruebas ya realizadas:

Sin modificaciones.

Pruebas pendientes que se mantienen:

Las pruebas seran las mismas y se mantendra el mismo porcentaje sobre la nota final.

Paxina 16 de 47



Cambio de la modalidad: prueba tipo test sobre el contenido del programa.

Siempre serd condicién imprescindible para contabilizar la evaluacién continua obtener un minimo de 5 sobre 10 en la
prueba tipo test.

Evaluacién continua: modalidad de las pruebas sin modificaciones salvo circunstancias excepcionales.

Si una parte de la evaluacién continua se hizo presencial y otra parte virtual, el porcentaje del 30 % se ponderaria en
funcién de la nota de las presenciales y de las no presenciales.

Pruebas que se modifican:

Primera convocatoria:

El examen tedrico consistird en una prueba de preguntas sobre el contenido de la materia tipo test, realizada a través de las
plataformas que la Universidad de Vigo habilite al efecto.

Segunda convocatoria:

De producirse en la misma situacién que la primera convocatoria se aplicaradn las mismas modalidades de pruebas y
porcentajes y minimo exigido en la primera convocatoria tanto para el examen tedrico cémo para la evaluacién continua
cuya nota se conservara.

En el caso de cambio de las circunstancias, que permitan su realizacién presencial, el examen se realizara conforme a lo
previsto a todos los efectos en la guia docente normal.

Convocatoria fin de carrera:

La evaluacién consistira en una prueba de preguntas sobre el contenido de la materia tipo test, realizada a través de las
plataformas que la Universidad de Vigo habilite al efecto (70 % de la nota final) y de un desarrollo de un caso practico (30%
de la nota final).

Alumnado que no se acogid o que no superd la evaluacién continua:

Primera y segunda convocatoria:

Quienes no sigan durante lo curso el sistema de evaluacién continua, o que no lo superaran, tendrdn derecho a un examen
final, igual y con las mismas normas que el hecho por sus compafieros, ya sea en la primera o segunda convocatoria.
Informacién adicional:

Quienes tengan problemas para conectarse virtualmente a través de las plataformas virtuales que establezca la Universidad
de Vigo deberan comunicarlo al profesorado lo antes posible, remitiendo un correo electrénico con todos sus datos para
cursarlo al servicio correspondiente de la Universidad para que le den una solucién.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho romano

Asignatura Derecho:

Derecho romano

Cédigo 003G081V01104

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a Suarez Blazquez, Guillermo

Profesorado  Sudrez Blazquez, Guillermo

Correo-e gsuarez@uvigo.es

Web

Descripcién  En esta asignatura se pretende la adquisicién de la base necesaria e imprescindible para abordar el estudio

genera

| de todas las demas ramas e instituciones del Derecho, sean
de derecho publico o de derecho privado, de derecho procesal, civil, laboral o comunitario e internacional.

Competencias

Cadigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C13 CE17 - Conocer el ordenamiento juridico romano, que es la base de todos los ordenamientos juridicos europeos

C14 CE18 - Ser capaz de resolver cualquier problema juridico, tedrico o practico, de Derecho privado.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocer y saber analizar desde un punto de vista tedrico y practico las fuentes e instituciones del A1 Bl C13 D1

Derecho romano. Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico. A2 B2 Cl4 D4
A3 B3 D5
A4 B4
A5

Contenidos

Tema
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. Introduccién histérica al Derecho Romano

TEMA 1. Evolucién histérica del Derecho romano. 1. Periodificacién
histérica. 2. Derecho romano arcaico. 3. La Republica. 4. El principado. 5.
El dominado. 6. Justiniano. TEMA 2. Fuentes del Derecho romano. 1. El
Derecho romano primitivo: la ley de las Xl tablas. 2. El Derecho en la
época republicana: ius civile, ius gentium y ius honorarium. 3. El Derecho
clasico durante el principado: la jurisprudencia. 4. El Derecho romano
postclasico: Derecho vulgar. 5. El Corpus luris Civilis de Justiniano.

El proceso romano
Derechos reales

TEMA 1. La persona como sujeto de Derecho. 1. Concepto romano de
persona. 2. Nacimiento y extincién de la persona fisica. 3. Prueba del
nacimiento y de la muerte. 4. Capacidad juridica de obrar. 5. Causas
modificativas de la capacidad de obrar. TEMA 2. Los estatus de la persona
fisica (1) 1. Status libertatis: libres y esclavos. 2. Situacién juridica y social
del esclavo. 3. Causas de la esclavitud. 4. Modos de extincién de la
esclavitud. Manumisiones. TEMA 3. Los estatus de la persona fisica (2)
1.Status civitatis: Cives romani, latini, peregrini. 2. Adquisicién y pérdida
de la ciudadania. 3. Status familiae: el Paterfamilias y los sometidos a su
poder (patria potestas, manus, mancipium). 4. La capitis deminutio. TEMA
4. Introduccién al estudio del proceso romano. 1. De la justicia privada a la
administracién publica de la justicia. 2. Conceptos previos: proceso y
relacién procesal, jurisdiccion, accién y Derecho subjetivo. 3. Distintos
tipos de procesos ordinarios civiles. 4. La administracién de la justicia en
Roma. TEMA 5. El procedimiento de las legis actiones. 1. Nociones
generales. 2. Clases: Legis actio sacramento, Legis actio per iudicis
arbitrive postulationem, Legis actio per condictionem, Legis actio per
manus iniectionem, Legis actio per pignoris capionem. 3. Valoracién de
conjunto. TEMA 6. El procedimiento formulario: nociones introductorias. 1.
Origen y caracteristicas del procedimiento formulario. 2. La organizacién
judicial: magistrados, la competencia y los demas limites de la iurisdictio.
Jueces. 3. Clases de acciones. 4. Capacidad y legitimacion procesal. 5. La
representacion procesal. 6. Partes auxiliares y pluralidad de partes. TEMA
7. La fase in iure. 1. Actos preparatorios. Editio actionis, In ius vocatio,
Vadimonium. 2. La causae cognitio del magistrado y su contenido. 3.
Posibles causas de paralizacién del proceso. 4. Autorizacién de la férmula.
TEMA 8. La férmula y la litis contestatio. 1. Estructura y contenido de la
férmula: partes ordinarias y extraordinarias. 2. Férmulas civiles y
pretorias. 3. La litis contestatio y sus efectos. TEMA 9. La fase apud
iudicem y la ejecucién de la sentencia. 1. Desarrollo y practica de las
pruebas. 2. La sentencia: presupuestos y requisitos; clases, efectos y
remedios contra la sentencia. 3. Ejecucién de la sentencia: Actio iudicati,
ejecucién patrimonial, privilegios en la ejecucién. TEMA 10. Delimitaciones
conceptuales. 1. Las cosas y su clasificacién. 2. Terminologia y tipos de
propiedad romana: Dominium, In bonis habere, propiedad peregrina,
propiedad provincial. 3. Limitaciones legales de la propiedad romana. 4. La
antitesis entre derechos reales y de obligacién. TEMA 11. Adquisicion de la
propiedad. 1. Clasificacién de los modos de adquirir la propiedad. 2. Modos
originarios: ocupacién, adquisicién del tesoro, accesion, especificacién,
confussio y commixtio, adquisicién de frutos, adiudicatio, litis aestimatio.
3. Modos derivativos: Mancipatio, in iure cessio, traditio, usucapio y logi
temporis praescriptio. La usucapién justinianea. TEMA 12. Proteccién
procesal del propietario. 1. Accién reivindicatoria. 2. Accién publiciana. 3.
Proteccién de la propiedad provincial y peregrina. 4. Otros recursos
procesales. TEMA 13. La posesién. 1. Fundamento de la proteccién
posesoria. 2. Terminologia y evolucidn histérica. 3. La posesion pretoria y
los interdictos posesorios. 4. La posesion civil: adquisicién y pérdida de la
posesion. 5. Desarrollo ulterior de la doctrina de la posesién: la quasi-
possessio. TEMA 14. Las servidumbres. 1. Origen y evolucién histérica. 2.
Principios generales. 3. Tipos de servidumbres. 4. Constitucién y extincién.
5. Defensa procesal. TEMA 15. El usufructo. 1. Concepto y origen histérico.
2. Contenido: significado del binomio uti-frui. 3. Responsabilidad del
usufructuario: la caucién usufructuaria. 4. Sujeto y objeto del usufructo. 5.
Constitucion y extincién. 6. Defensa procesal. 7. El cuasi-usufructo. 8. El
derecho de uso y habitacién. 9. Operae servorum.
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Obligaciones y contratos TEMA 1. La obligatio. 1. Concepto y evolucion histérica de la obligatio. 2.
La prestacion: clases y caracteres. 3. Clases de obligaciones. 4. Lugar y
tiempo del cumplimiento de las obligaciones: la mora. 5. Obligatio y actio:
las llamadas obligaciones naturales. 6. Fuentes de las obligaciones: época
clasica, sistematizacion postclasica. TEMA 2. Transmisién y extincién de
las obligaciones. 1. Transmision de las obligaciones. 2. Extincién de las
obligaciones. TEMA 3. Los contratos. 1. Nociones generales. 2. Distintas
clases de contratos. 3. El principio de la vinculacién exclusiva de los
sujetos contratantes: estipulaciones a favor y a cargo de terceros. TEMA 4.
Contratos reales. 1. Mutuo: concepto y elementos. Efectos: usurae,
acciones, el Senadoconsulto Macedoniano, foenus nauticum. 2. Comodato:
concepto, régimen juridico. 3. Depdsito: depositio ordinario, figuras
especiales de depdsito. TEMA 5. Contrato formales. 1. Contratos verbales:
sponsio y stipulatio. Estructura de la stipulatio. Cancelacién: la acceptilatio
y la stipulatio aquiliana. 2. Contratos literales. TEMA 6. Contratos
consensuales. La compraventa. 1. Origenes. 2. Concepto y elementos: el
consentimiento, la merx, el Pretium. 3. Obligaciones del comprador y del
vendedor. 4. Acciones. 5. La eviccién. 6. La garantia por vicios ocultos. 7.
Pactos afiadidos a la compraventa. TEMA 7. Contratos consensuales. La
sociedad y el mandato. 1. El contrato de sociedad. 2. El contrato de
mandato. TEMA 8. Contratos consensuales. El arrendamiento. 1. Concepto
y clases. 2. Arrendamiento de cosa. 3. Arrendamiento de obra: la lex
Rhodia y las modalidades del seguro de riesgo. 4. La locatio-conductio y
las relaciones de trabajo. 5. La responsabilidad de los navieros y
hosteleros. TEMA 9. Delitos privados. 1. Delictum y poena: caracteristicas
de las acciones penales. 2. Delitos de hurto: concepto y clases. 3. Delitos
de dafio: la actio Legis Aquiliae, extensiones pretorias. 4. Delitos de
lesiones: la actio iniuriarum. 5. Delitos varios en Derecho pretorio:
acciones delictuales in factum, delitos de metus, rescisién de negocios
realizados por intimidacion, accién de dolo.

IV. Derecho de familia TEMA 1. La familia. 2. La familia en la concepcidn de los juristas romanos.
3. Constitucidon de la familia. 4. Filiacién, parentela y afinidad. 5. Régimen
econdmico de la familia: los peculios. 6. Disolucién del vinculo familiar.
TEMA 2. Matrimonium. 1. Caracteristicas del matrimonio romano. 2.
Matrimonium cum manu y matrimonium sine manu. 3. El matrimonio
clasico

V. Derecho de sucesiones TEMA 1. Nociones basicas introductorias. TEMA 2. Delacién de la herencia.
TEMA 3. Adquisicién y aceptacién de la herencia. TEMA 4. Efectos de la
adquisicién hereditaria. TEMA 5. Sucesidn legitima ab intestato. TEMA 6.
Sucesidn testamentaria. TEMA 7. Contenido del testamento (1): institucién
del heredero. TEMA 8. Contenido del testamento (2): legados y
fideicomiso. TEMA 9. Sucesidn legitima contra el testamento.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 16 32 48
Presentacion 5 5.5 10.5
Leccién magistral 33.5 58 91.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Resolucién de casos practicos

problemas

Presentacién Exposicidn de trabajos por el alumno

Leccién magistral Exposicién oral por parte del profesorado del contenido de la materia, complementada con el uso,

en su caso, de medios audiovisuales dirigida a los estudiantes con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral Exposicién oral complementada con el uso, en su caso, de medios audiovisuales dirigida a los
estudiantes con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje

Resolucién de problemas Resolucién de casos practicos
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Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Resolucién de Resultados de aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de 25 Al Bl C13
problemas vista tedrico y practico las fuentes e instituciones del Derecho romano. A2 B2 Cl4
Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico. A3 B4
Ad
A5
Presentacién Resultados de aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de 15 Al Bl Cl3 D1
vista tedrico y practico las fuentes e instituciones del Derecho romano. A2 B2 Cl4 D4
Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico. A3 B3 D5
A4 B4
A5
Leccién magistral Examen final sobre el contenido de la materia. 60 Al Bl C13
Resultados de aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de A2 B2 Cl4
vista tedrico y practico las fuentes e instituciones del Derecho romano. A3 B4
Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico. A4
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS: Es obligatorio obtener 2 puntos en el examen escrito
de primera convocatoria (20%) para la suma de las calificaciones de los Casos Practicos de Evaluacién continua y de los
ejercicios de Presentaciones /exposiciones (80%).Competencias que se evallan: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5, CG1, CG2, CG4,
CE13, CE14, CT1, CT4, CT5. Resultados de Aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de vista tedrico y practico
las fuentes e instituciones del Derecho Romano. Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS: Un Gnico examen escrito que da derecho a acceder
al 100% da nota. Competencias que se evaltan: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5, CG1, CG2, CG4, CE13, CE14, CT1, CT4, CT5.
Resultados de Aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de vista tedrico y practico las fuentes e instituciones
del Derecho Romano. Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico.

CRITERIOS DE AVALIACION PARA 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARREIRA: Un Unico examen escrito que da derecho a
acceder al 100% da nota. Competencias que se evallan: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5, CG1, CG2, CG4, CE13, CE14, CT1, CT4,
CT5. Resultados de Aprendizaje: Conocer y saber analizar desde un punto de vista teérico y practico las fuentes e
instituciones del Derecho Romano. Manejar toda la terminologia y el vocabulario juridico.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2020-21.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

J. Daza Martinez- L. Rodriguez Ennes, Instituciones de Derecho privado romano, 42 (Revisada y ampliada) Universidad
Complutense (Madrid, 2001), TIRANT LO BLANCH, 2009

Daza Martinez, Jesus, Iniciacién al Estudio Historico del Derecho Romano, 32 Universidad Complutense (Madrid, 1997),
Closas Orcoyen, 1997

Antonio Fernandez de Bujan, Derecho Privado Romano, 4 edicion, IUSTEL, 2016

Antonio Fernadndez de Bujan, Derecho Publico Romano, VIGESIMA EDICION, THOMSON REUTERS, 2017

Federico Fernandez de Bujan, Fundamentos Cldsicos de la Democracia y la Admnistracion, Segunda Edicion,
Ediciones Académicas, 2015

Antonio Ferndndez de Bujan, Juan Miguel Alburquerque, Manual de Casos Practicos de Derecho Romano, Primera
Edicién, Dykinson, 2018

Manuel J. Garcia Garrido, Federico fernandez de Bujan, Derecho privado Romano, 172 Edicién, Ediciones Académicas,
2015

Eduardo Volterra, Instituciones de Derecho Privado Romano (Traduccion, ). Daza Martinez), 22 ed., Editorial Civitas,
1988

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Sistemas juridicos contemporaneos: Derecho continental y derecho anglosajéon/003G081V01922

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
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Sistemas juridicos contemporaneos: Derecho continental y derecho anglosajéon/003G081V01922

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Historia: Historia del derecho/003G081V01205

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

- Realizacion de Casos Practicos de Evaluacién continua.

* Metodologias docentes que se modifican

- Las clases presenciales se sustituyen por webconferencias (FAITIC y CAMPUS REMOTO)
- Foros de Debate de la materia para el alumnado (FAITIC)

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

- Tutorias online: mediante correo electrénico (gsuarez@uvigo.es) y despacho virtual a través del Campus Remoto de la
Uvigo

- Llamadas al Télefono Institucional UVIGO: 988368858

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje

- Manual "Derecho Privado Romano", Manuel Garcia Garrido.

- Lecciones y practicas de toda la materia y el Programa seran subidas a la "Seccién Documentos" de FAITIC.

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

CRITERIOS DE EVALUACION ONLINE, PRIMERA EDICION DE ACTAS:

Casos Précticos de Evaluacién continua, (100 % Valor):

- Casos Practicos de Evaluacién continua de Historia y Fuentes; Derecho de Personas y Derecho de Familia.
- Casos Practicos de Evaluacion continua de Derecho Procesal y Derechos Reales.

- Casos Practicos de Evaluacion continua de Derecho de Obligaciones, Contratos y Sucesiones.

CRITERIOS DE EVALUACION ONLINE, SEGUNDA EDICION DE ACTAS E FIN DE CARRERA:

- Caso Practico de Evaluacidén Final de toda la materia, (100 % Valor)
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* Pruebas que se modifican

Examen escrito final (100%, Valor) => por Caso Practico Final (100% Valor)

* Informacidn adicional:

Los Casos Practicos de Evaluacién continua seran subidos a la Seccién Documentos de FAITIC para que todos los alumnos
puedan acceder a ellos. Los Casos Practicos de Evaluacidn continua constaradn de varias preguntas y cuestiones sobre

materias del programa, que el alumno debera resolver, responder por escrito y enviar en las fechas indicadas online a:
gsuarez@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Economia: Principios de economia

Asignatura Economia:

Principios de
economia
Cédigo 003G081Vv01201
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Economia aplicada

Coordinador/a Pintos Clapés, Juan

Profesorado  Pintos Clapés, Juan

Swagemakers , Paul

Correo-e jpc@uyvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién - La materia se adecua al perfil profesional y académico al contribuir a la formacién béasica del alumno en el

genera

| campo de la Economia, presente en numerosos aspectos en el &mbito del Derecho. Por lo tanto, debido a su
cardcter basico, se proyecta en mdltiples campos profesionales del Derecho, mas no cabe duda de que
tendrd mas repercusiéon en aquellos campos mas préximos a la Economia tales como abogacia especializada
en el ambito mercantil, financiero o laboral, registradores de la propiedad, notarios, funcionarios del
Ministerio de Economia y Hacienda, etc.

- La materia tiene 6 créditos ECTS y posee caracter obligatorio. Se cursa en 12 de Derecho, en el 22
cuatrimestre. Inicia el alumno en los aspectos econémicos, ya tengan estos naturaleza microeconémica o
macroecondmica. Tiene claramente una relacién de complementariedad con otras materias de este Grado,
como por ejemplo: Contabilidad, Derecho Mercantil, Derecho financiero y Tributario y Derecho Laboral.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

C1l1 CE13 - Conocer los principios de funcionamiento que rigen en una economia de mercado, comprender el
comportamiento de los distintos agentes econdmicos y conocer los principales problemas econdémicos.

C12 CE14 - Ser capaz de utilizar los principios y conceptos econdmicos como herramienta para argumentar
econémicamente, identificar los problemas econémicos y abordar su solucién a través de las politicas adecuadas a
cada situacién.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo

cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocimiento de los principios econémicos, de los mecanismos de toma de decisién econdmica porA2 Cl1 D1
parte de los distintos agentes y de su interaccién en el mercado. A3 C12 D3

A4
Contenidos
Tema
Mddulo A: Introduccién 1. Principios de economia

2. Pensar como un economista

Médulo B: Oferta y demanda I: Cémo funcionan 3. Oferta y demanda: las fuerzas del mercado
los mercados 4. Elasticidad y sus aplicaciones
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Mddulo C: Oferta y demanda Il: Mercados y 5. Los consumidores, los productores y la eficiencia del mercado

bienestar 6. Aplicacion: Los costes de tributacion

7. Fallos de mercado y la intervencion del Estado
Médulo D: Los datos macroeconémicos y la 8. La medicién de la renta de un pais: el PIB
economia a largo plazo 9. La medicién del coste de la vida: el IPC

10. La produccién y el crecimiento econémico

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 31.84 80 111.84
Resolucién de problemas 18.16 15 33.16
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2.67 0 2.67
Examen de preguntas objetivas 2.33 0 2.33

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales con la introduccién de algunas
preguntas dirigidas al estudiante, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el
aprendizaje.

Resolucién de Metodologia que le permite al alumnado aprender de forma efectiva a través de la realizacién de

problemas actividades de caracter practico tales como ejercicios y supuestos mediante el uso de lo aprendido
en las lecciones magistrales. Los objetivos de esta técnica son: alcanzar una mayor competencia de
los contenidos aprendidos en la teoria e ilustrar sus potenciales aplicaciones.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de En las clases de resolucion de problemas, que se celebrardn en los grupos GM, el alumno contara
problemas con un boletin de ejercicios al inicio de la sesién para su posterior resolucién en el aula. Hacia el

final de la clase, los estudiantes resolveran los ejercicios en la pizarra con la ayuda del profesor.
El estudiante podrd comentar al profesor cualquier duda que le surja mientras realiza dichos

ejercicios.
Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de  Prueba escrita en la que el alumno debera solucionar una serie de problemas 50 A2 C(Cl1 D1
problemas y/o y/o ejercicios en un tiempo establecido por el profesor. De este modo, el A3 Cl2 D3
ejercicios alumno deberd aplicar los conocimientos adquiridos. Se pondra especial A4
atencién en el resultado de aprendizaje: Conocimiento de los principios
econdmicos, de los mecanismos de toma de decisién econdmica por parte de
los distintos agentes y su interaccién en el mercado.
Examen de Pruebas para la evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen 50 C1l1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, C12
objetivas eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan

una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.

Se pondré especial atencién en el resultado de aprendizaje: Conocimiento de
los principios econémicos, de los mecanismos de toma de decisién econémica
por parte de los distintos agentes y su interaccién en el mercado.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para la edicién de junio habra dos formas de evaluacion:

Opcidn A: El estudiante puede acogerse al sistema de evaluacién continua que se acaba de exponer. Se entendera que el
alumno se acoge a este sistema de evaluacion continua cuando se presente a un conjunto de pruebas que
suponga el 50% o mas de la nota final. Se anunciard un cronograma a comienzo de curso donde aparezcan las fechas
de todas las pruebas de evaluacién continua.

Los alumnos que se acojan al sistema de evaluacién continua tendran la obligacién de colocar una fotografia tipo carné en
Faitic antes de la primera prueba de evaluacién y de acceder regularmente a la plataforma de teledocencia, para estar asi al
corriente de las novedades que se produzcan.
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Opcidn B: El estudiante que no se acoja el sistema de evaluacién continua sera evaluado mediante la realizacién de un
examen final de caracter escrito en la fecha oficialmente establecida con las siguientes ponderaciones: prueba de preguntas
objetivas (50%) y prueba de resolucién de ejercicios (50%).

Para la opcién B de la edicién de junio, tanto las competencias evaluadas coma los resultados del aprendizaje seran los
mismos que para la opcién A de la edicién de junio.

Para la edicién de julio habrd nuevamente dos formas de evaluacién:

Opcidn A: Los estudiantes que se habian acogido al sistema de evaluacién continua podran conservar las notas de los dos
tipos de pruebas realizadas. Ademas, podran subir nota en las siguientes partes: Prueba de preguntas objetivas (50%) y
Prueba de resolucién de ejercicios (50%).

Opcién B: Los alumnos que no se habfan acogido al sistema de evaluacién continua tendran derecho a un examen final que
abarcara una prueba de preguntas objetivas (50%) y una prueba de resoluciéon de ejercicios (50%).

Para la edicién de julio, tanto las competencias evaluadas como los resultados del aprendizaje seran los mismos que para la
edicién de junio.
Convocatoria Fin de carrera:

El alumno que opte por examinarse en fin de carrera serd evaluado Gnicamente con un examen tedrico-practico que valdra
el 100% de la nota.

Para los alumnos de fin de carrera, tanto las competencias evaluadas como los resultados del aprendizaje serén los mismos
que para la edicién de junio.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes ediciones son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de la Facultad de Derecho para el curso 2020-21. En caso de conflicto o
disparidad entre las fechas de los exdmenes, prevaleceran las sefialadas en la pagina web de la Facultad de Derecho.

Es necesario traer el DNI o documento andlogo cuando tenga lugar a realizacién de los exdmenes. El incumplimiento de este
requisito puede tener como consecuencia que el alumno no realice el examen en cuestién.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Mankiw, N. G., Taylor, M. P., Economia, Ediciones Paraninfo, 2017

Bibliografia Complementaria

Bernanke, B. S. e Frank, R. H., Principios de Economia, 32 edicién, McGraw-Hill, 2007

Krugman, P., R. Wells y M. Olney, Fundamentos de Economia, 32 edicién, Editorial Reverté, 2015

Samuelson, P. A. e Nordhaus, W. D., Economia, 192 edicién, McGraw-Hill, 2010

Acemoglu, D., Laibson, D., List, J. A., Economia. Un primer curso inspirado en el mundo real, Antoni Bosch, 2017
Mankiw, N. G., Principios de Economia, 62 edicién, Cengage Learning, 2012

Recomendaciones

Otros comentarios

-Con caracter general, serd necesario el uso de calculadora en las clases y en los exdmenes.

- Por razones pedagdgicas es altamente recomendable la asistencia regular a clase (tanto a las clases tedricas como
practicas). En este sentido, se recomienda al alumno el sistema de evaluacién continua. Sin duda, la asistencia regular a las
clases hara que la dificultad de superar la materia sea notablemente mas baja.

-Es muy recomendable el trabajo en grupo. En particular, a la hora de realizar los ejercicios de la materia puede ser
fructifero intercambiar ideas sobre las dificultades encontradas; esta estrategia permitird profundizar en los conocimientos
de la materia.

Plan de Contingencias

Descripcion
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=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Se mantendran todas a través de las aulas del Campus Remoto y de Faitic.
* Metodologias docentes que se modifican

Ninguna

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)

Correo electrénico o Campus Remoto

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

Ninguna

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje

Ninguna

* Otras modificaciones

No

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

La evaluacién se mantendra sin cambios si bien las pruebas se podran realizar de modo no presencial a través del Campus
Remoto, Faitic y el correo electrénico.

* Pruebas ya realizadas

Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas pendientes que se mantienen
Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]

* Pruebas que se modifican
[Prueba anterior] => [Prueba nueva]
* Nuevas pruebas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Empresa: Fundamentos de contabilidad y finanzas
Asignatura Empresa:

Fundamentos de

contabilidad y

finanzas

Cédigo 003G081V01202

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Economfia financiera y contabilidad
Coordinador/a Garcia Llorens, Luis Vicente
Profesorado  Garcia Llorens, Luis Vicente

Correo-e llorens@uvigo.es

Web http://llorens@uvigo.es

Descripcion  La materia Fundamentos de Contabilidad y Finanzas introduce al alumnado en el ambito financiero de la
general empresa, incorporandolo no solo en el conocimento de la normativa propia de la contabilidad asociada al

Derecho mercantil, tanto en el dmbito nacional como europeo o internacional, si no también en la posibilidad
de saber, desde otra perspectiva mas técnica o econdmica, como elaborar e interpretar la informacién
financeira publicada por las empresas.

Aspectos que seran de gran utilidad para el futuro profesional del Derecho cuando se encuentre con
cuestiones relativas a la evaluacién de las empresas mediante las cuentas contables.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C47 CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Alcanzar un conocimiento basico de las herramientas de registro contable Al B2 C47 D1
A2 B4
A3
A4
A5
Alcanzar una comprensién de la legislacion contable y de la informacidn financiera publicada por A3 c47 D1
las empresas. A4
A5
Contenidos
Tema
Tema 1. Conceptos de contabilidade 1.1. La informacién contable

1.2. Las normas contables
1.3. La ecuacidén basica de la contabilidade
1.4. Introduccién a los estados financieros
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Tema 2. El proceso contable de registro 3.1. La cuenta
3.2. El proceso de registro
3.3. El balance de comprobacion
Tema 3. Los ajustes de las cuentas. 3.1. El periodo.
3.2. Los asientos de ajuste basicos.
3.3. El balance de comprobacién y los estados financieros basicos.
3.4 Ajustes de periodificacién en el Plan general de Contabilidad.
Tema 4. Cierre del ciclo contable 4.1. Uso de la hoja de trabajo.
4.2. Cierre de libros.
4.3. Resumen del ciclo contable.
4.4. El balance de situacién.
4.5, El cierre de cuentas en el Plan General de Contabilidade.
Tema 5: Mercaderias y existencias industriales  5.1. Transacciones con mercaderias segln el inventario permanente.
5.2. Transacciones con mercaderias segin
el inventario periddico.
5.3. Transacciones con existencias industriales.
Tema 6. Deudores y acreedores por operaciones 6.1.Clientes y deudores.
comerciales 6.2. Proveedores y acreedores.
6.3. Normas de valoracién de derechos de cobro y obligaciones de pago
por operaciones comerciales.
6.4. Efectos comerciales
Tema 7. Operaciones financieras 7.1. Capitalizacién simple
7.2. Descuento simple
7.3. Capitalizacién compuesta
7.4. Rentas constantes

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 30 0 30
Seminario 2 0 2
Leccién magistral 47 0 47
Resolucién de problemas de forma auténoma 20 0 20
Trabajo tutelado 46 0 46
Examen de preguntas objetivas 5 0 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos Estudio y analisis econdémico financiera de una empresa cotizada a partir de sus cuentas anuales.

Seminario Ademas de las tutorias personalizadas, se resolveran las dudas generales que puedan aportan
beneficio al conocimiento del grupo.

Leccién magistral Explicacién en el aula de los contenidos tedrico-practicos que pudieran suponer dificultad para el
alumno.

Resolucién de El estudiante debera intentar resolver de forma auténoma los ejercicios y problemas planteados en

problemas de forma clase.

auténoma

Trabajo tutelado Resolucién de ejercicios bajo la supervisién del profesor en los que poner en practica los diferentes

contenidos de la materia.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos Para la realizacién del trabajo en el que se plantea la resolucién de un caso, se atenderadn de forma
personalizada las dudas que le puedan surgir al estudiante.

Seminario Se atenderdn personal e individulamente las dudas planteadas por cada estudiante

Trabajo tutelado Se atenderdn personal e individulamente las dudas planteadas por cada estudiante en el desarrollo de
los trabajos realizados en el aula

Evaluacion

Descripcion Calificaciébn  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Resolucién de Realizacién de un/os casos practicos de forma individual. Resultados 30 Al B2 C47 D1
problemas de forma de aprendizaje: Alcanzar un conocimiento basico de las herramientas A3 B4
auténoma de registro contable, comprensién de la legislacion contable y de la

informacion financiera publicada

por las empresas.

Examen de Examen final tipo test. 70 Al B2 C47 D1
preguntas objetivas Resultados de aprendizaje: alcanzar un conocimiento bdsico de las A2 B4
herramientas de registro contable, comprensién de la legislacién A3
contable y de la informacidn financiera publicada A4
por las empresas. A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES. 12 EDICION DE ACTAS

Los alumnos que sigan la evauiacién continua deberan realizar obligatoriamente las siguientes pruebas:

1.- Enlos GM un supuesto de contabilizacién de las operaciones de una empresa, obteniendo el Balance final y la Cuenta de
PyG. Dicho supuesto serd valorado en as diferentes sesiones del GM, segln el seguimiento continuado valorando el avance
en la contabilizacién de las diferentes operaciones, y podra realizarse de forma individual o en grupo. Al final deberd
entregarse el Libro Diario, asi como la cuenta de PyG, y Balance de Situacién. Se valorara la opcién de realizar la actividad
de forma manual o mediante un programa informatico. La valoracién del citado supuesto serd como maximo del 30% de la
nota final.

2.- Examen final de la materia, que consistird en 20 cuestiones tipo test, y que tendrd una valoracién maxima del 70% de la
nota final.

El alumno deberd alcanzar una comprensién de la legislaciéon contable y de la informacién financiera publicada por las
empresas asi como un conocimiento de las técnicas de registro contable.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES. 12 EDICION DE ACTAS

Si el alumno no sigue la evaluacién continua serd cualificado con la nota que sacase en el examen. Es necesario sacar un 5
sobre 10 puntos para superar la materia.

El alumno deberd alcanzar una comprensién de la legislaciéon contable y de la informacién financiera publicada por las
empresas asi como un conocimiento de las técnicas de registro contable.

Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de evaluacién para asistentes.
Resultados de aprendizaje evaluados: los mismos que en el sistema de evaluacién para asistentes.

CRITERIOS DE EVALUACION. 22 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERA

Los estudiantes de evaluacién continua que se presentan en julio se valoraran segln los mismos criterios que en la 12
edicion de actas.

Los alumnos de fin de carrera se examinaran de la totalidad de la materia. Es necesario sacar un 5 sobre 10 puntos para
superar la materia

El alumno deberd alcanzar una comprensién de la legislaciéon contable y de la informacién financiera publicada por las
empresas asi como un conocimiento de las técnicas de registro contable.

Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de evaluacion para asistentes.
Resultados de aprendizaje evaluados: los mismos que en el sistema de evaluacién para asistentes.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Xunta de Centro para el curso 2020-2021.

En caso de conflicto ou disparidad entre las fechas de los exdmenes prevaleceran las sefialadas en la pdgina web de la
Facultad.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Mufioz Orcera y Maquez Vigil, Contabilidad financiera para futuros juristas, Universidad de Comillas,
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Wanden.Berghe Lozano, J.L., Baiién, C., Befitran, E., Garcia, M., Gonzélvez, J., Rodriguez, L., Ruiz M, Contabilidad
Financiera, 12 Edicion,

Socias Salva, A., Herranz Bascones, R., Pons Florit, D., Horrach Roselld, P., Jover Arbona, G., Llul, Contabilidad Financiera.
El modelo contable basico. Teoria y supuestos, 12 Edicién,

Omefaca Garcia, ), Contabilidad General, Deusto,

BOE numero 160 de 5/7/2007, LEY 16/2007, de 4 de julio,

BOE nim 278, de 20 de novimbre de 2007, Real Decreto, 1514/2007,

Marin Herndndez Salvador (coord), Contabilidad Practica para todos, pirdmide,

Recomendaciones

Otros comentarios
Materia que complementa Y que permite entender determinados conceptos de Derecho Mercantil y de Derecho Financiero y
Tributario

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen

Estudio de casos, Resolucién de problemas y trabajo tutelado. La metodologia es la misma, entregando los enunciados a los
alumnos/as bien presencialmente bien por e-mail o en el Foro de FAITIC, y entregando a los alumnos/as los supuestos
resueltos bien presencialmente o mediante envio al e-mail.

* Metodologias docentes que se modifican

Leccion magistral y seminario. En caso necesario ambas las dos metodologias, se impartiran a través de FAITIC, subiendo los
diferentes temas y creando los Foros correspondientes a cada parte de la materia para solventar las dudas oportunas.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (titorfas)
Correo electrdnico y foros especificos de FAITIC
* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

No procede. Los contenidos son los mismos tanto en la modalidad presencial, como en caso de aplicacién del plan de
contingencias.

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje

La misma que en la actividad presencial

* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas ya realizadas

Los criterios de evaluacién permanecen inalterables, en los porcentajes. En caso de aplicar el plan de contingencias, o caso

practico se enviara via email, y el examen se realizard a través de FAITIC, con los mismos criterios de valoracién que si fuese
un examen presencial
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Resolucién caso practico: Peso anterior 30%; Peso Propuesto 30%
Examen: Peso anterior: 70%; Peso propuesto: 70%

* Pruebas pendientes que se mantienen
No procede

* Pruebas que se modifican

No procede

* Nuevas pruebas

No procede

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Introduccion al derecho civil y derecho de la persona

Asignatura Derecho:

Introduccién al
derecho civil y
derecho de la

persona
Cédigo 003G081Vv01203
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a Alvarez Pérez, Zoraida

Profesorado  Alvarez Pérez, Zoraida

Meleiro Vézquez, Miguel

Correo-e zalvarez@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia en la que se abordan las siguientes cuestiones de Derecho civil: concepto, persona fisica y juridica,

genera

| cosas, derechos subjetivos y representacion.

Competencias

Cadigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho civil, abordando su solucién mediante la busqueda,
interpretacién y aplicacion de la normativa civil aplicable al supuesto concreto

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Se trata de una materia formacién basica que acerca al concepto de derecho civil, la persona fisicaA2 Bl C40 D1

y la persona juridica, las cosas y el patrimonio asi como de los derechos subjetivos. A3 B4 D2

Permite conocer instituciones juridicas esenciales en el derecho civil. A4 D3
D4
D5

Contenidos

Tema

Tema I: El Derecho civil: concepto, caracteres,

formacion histérica, contenido.

Tema |
forales
de Gali

I: La codificacién. Los Derechos civiles
y autondmicos. Referencia al Derecho civil
cia.

Tema |

IIl: La persona: concepto y clases.

Capacidad juridica y capacidad de obrar.
Derechos de la personalidad.
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Tema IV: La persona fisica: comienzo y fin de la
personalidad. La mayor y la menor edad. La
emancipacion.

Tema V: La incapacitacion: causas y efectos. La
prodigalidad.

Tema VI: La nacionalidad: concepto, adquisicion,
consolidacién, pérdida y recuperacién. Doble
nacionalidad. La vecindad civil: concepto y
régimen juridico.

Tema VII: El domicilio: concepto y clases. El
desaparecido. La ausencia legal. La declaracién
de fallecimiento.

Tema VIII: El Registro Civil: concepto. Hechos
inscribibles. Organizacién del Registro. Asientos
registrales. La calificacién. Publicidad del
Registro.

Tema IX: La persona juridica: concepto y clases.
Adquisicién de la personalidad. Capacidad.
Representacién, domicilio y nacionalidad.
Extincion.

Tema X: Las cosas: concepto y clasificacion. El
patrimonio.

Tema XI: El derecho subjetivo: concepto. El
ejercicio del derecho y sus limites: la buena fe, el
abuso del derecho y la doctrina de los propios
actos. Limites temporales: la prescripcién y la
caducidad.

Tema XII: Hechos, actos y negocios juridicos. La
representacion.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Leccién magistral 35 45.5 80.5
Estudio de casos 19.5 0 19.5
Examen de preguntas objetivas 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesorado de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Estudio de casos Analisis de un hecho, problema o caso real, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, y
generar hipotesis. Posteriormente, serd objeto de exposicién y debate por parte del alumnado.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Se atenderd al alumnado de forma personalizada en las concretas cuestiones que puedan plantear,
haciendo extensivas las explicaciones al resto del alumnado presente en el aula. La actividad
académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefios grupos, tiene como finalidad
atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con
la materia, proporciondndoles orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta
actividad podra desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el
profesorado tenga asignadas tutorias en el despacho) o de forma no presencial (correo electrénico y
campus virtual). No se debe confundir atencidn personalizada con tutoria académica (Plan de Accién

Tutorial).

Estudio de casos Se atenderd al alumnado de forma personalizada en las concretas cuestiones que puedan plantear,
haciendo extensivas las explicaciones al resto del alumnado presente en el aula. La actividad
académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefios grupos, tiene como finalidad
atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con
la materia, proporcionandoles orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta
actividad podra desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los momentos que el
profesorado tenga asignadas tutorias en el despacho) o de forma no presencial (correo electrénico y
campus virtual). No se debe confundir atencién personalizada con tutoria académica (Plan de Accién

Tutorial).
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Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Estudio de casos Andlisis de un hecho, problema o caso real, con la finalidad de conocerlo, 20 A2 Bl D1
interpretarlo, resolverlo, y generar hipétesis. Posteriormente, serd objeto A3 B4 D3
de exposicién y debate por parte del alumnado. A4 D4
D5

Resultados de aprendizaje:

Se trata de una materia formacién basica que acerca al concepto de
derecho civil, la persona fisica y la persona juridica, las cosas y el
patrimonio asf

como de los derechos subjetivos. Permite conocer instituciones juridicas
esenciales en el derecho civil.

Examen de EXAMEN DE PREGUNTAS OBJETIVAS.- 80 A2 Bl C40 D1
preguntas B4 D2
objetivas Preguntas de respuesta breve sobre aspectos fundamentales de la D3
materia de la asignatura, y acerca de relaciones entre las distintos D4
conocimientos adquiridos. D5

Resultados de aprendizaje:

Se trata de una materia formacién basica que acerca al concepto de
derecho civil, la persona fisica y la persona juridica, las cosas y el
patrimonio asf

como de los derechos subjetivos. Permite conocer instituciones juridicas
esenciales en el derecho civil.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para los alumnos asistentes a la primera evaluacién de las actas.-

Todo el alumnado ha de hacer un Examen Final en el que se le formularan, en relacién con los contenidos de la materia,
preguntas de respuesta corta. La calificacién de las respuestas cortas supondrd un 80% de la calificacién del examen. El
alumnado que se acoja a la evaluacién continua serd evaluado y calificado de las practicas realizadas en las clases
practicas, la asistencia y la elaboracién de casos, asi como la participaciéon en la resolucién de los casos en el aula que seran
el objeto de esa evaluacién. El/la alumno/a podra renunciar a la evaluacién continua y a su calificacién y acudir a la parte
practica del examen, en igualdad de condiciones que el alumnado que no se haya acogido a la evaluacién continua. El
alumnado que no se acoja a la evaluacién continua tendra que resolver ademas del examen final (en las mismas condiciones
que el alumnado de evaluacién continua) un supuesto practico sobre la materia, que sera objeto de evaluacién pudiendo
obtener una calificacién de hasta el 20% restante. El alumnado no asistente a la primera edicién de las actas.- El alumnado
no asistente al examen final no tendra calificacién en esta primera edicién de las actas (salvo que expresen lo contrario),
conservandoseles la calificacién de las practicas para la segunda edicién de las actas del curso en vigor.

El alumnado asistente a la segunda edicién de las actas.-

En la segunda edicién, el alumnado que se acoja a la evaluacién continua ha de realizar una prueba de respuesta corta,
manteniéndose la calificacién de la practica efectuada durante el cuatrimestre. El alumnado que no se acoja a la evaluacién
continua sera evaluado y calificado de la misma manera que queda expresada para la primera edicién de las actas

El examen de fin de carrera.-
Se llevard a cabo de la misma manera que el del alumnado que no se acoja a la evaluacién continua.
Los exdmenes se celebrardn segun el calendario aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2020/2021.

Comdn a la evaluacién: El/La alumno/a deberd obtener como minimo 3 puntos respecto de la parte teoria para poder
adicionar la nota obtenida en la parte practica.

La bibliografia indicada tendra un caracter meramente complementario de las explicaciones docentes.

Las metodologias de evaluacién indicadas permiten alcanzar las competencias y resultados de aprendizaje de la materia.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

ALBALADEJO, M., Derecho Civil, t. I, Ultima edicién,
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DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho Civil, vol. I, Ultima edicién,
LASARTE, C., Principios de Derecho Civil, t. I, Ultima edicién,

O'CALLAGHAN MUNOZ, Compendio de Derecho Civil, t. I, Ultima edicion,
Cadigo Civil, Ultima edicion,

Ley de Derecho Civil de Galicia 2/2006,

Recomendaciones

Asignaturas que continuan el temario

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301
Derecho civil Il. Derechos reales/003G081vV01404
Derecho civil lll. Familia y sucesiones/003G081V01501

Otros comentarios
Esta materia serd impartida en el PCEO Grado en Administracién y Direccién de empresas, compartiendo guia docente de la
materia.

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen.

Leccién magistral y clases practicas a través de medios virtuales (Aulas Virtuales-Campus remoto), plataforma Faitic y resto
mecanismos y medios virtuales de la UVigo.

* Metodologias docentes que se modifican.

Suspensién de la actividad que requiera de presencialidad del alumnado.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

Atencién al alumnado a través de las herramientas virtuales a disposicién de la Uvigo.

Se actuard individualizadamente respecto del alumnado que informe al personal docente de circunstancias especificas tales
como falta de conexidn, carencia de aparatos, etc.

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje:

Recurso a fuentes de informacidn digitales, bases de datos, libros digitales.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
* Pruebas ya realizadas
Pruebas practicas (resolucién de casos): Cémputo proporcional (docencia presencial y no presencial).

* Pruebas pendientes que se mantienen:

Pruebas practicas (resolucién de casos): Cémputo proporcional (docencia presencial y no presencial)

* Pruebas que se modifican: Se suspenden las que requieran presencialidad del alumnado.

* Nuevas pruebas: Realizacién de ejercicios a través de medios virtuales (campus remoto, faitic, correo electrénico)

* Informacién adicional:

De concurrir circunstancias extraordinarias que afecten a la docencia, se buscard adaptar la metodologia docente a los
criterios de aprendizaje y de evaluacion previstos para la docencia ordinaria. Se primara la atencién personalizada del
alumnado.

===ATENCION AL ALUMNADO===

Se atenderd de forma personalizada al alumnado a través de sesiones de tutoria a realizar por medios telematicos (correo
electrénico, foros, faitic), bajo la modalidad de concertacién previa.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho constitucional Il

Asignatura Derecho:

Derecho
constitucional Il
Cédigo 003G081V01204
Titulacion Grado en
Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Gonzalez-Ares Ferndndez, José Agustin

Profesorado  Gonzdlez-Ares Fernandez, José Agustin

Mosquera Casero, Jose

Correo-e ares@uvigo.es

Web

Descripcién  El alumnado deberd alcanzar una visién comprensiva de los derechos fundamentales y las libertades publicas

genera

| recogidas en la Constitucién espafiola, de los procedimientos que los protegen y de los medios institucionales
y juridicos para su salvaguardia, asi como para la defensa de la Constitucién en general.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C32 CEA40 - Conocer los Derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién espafiola asi como los sistemas de
garantias de esos derechos y las normas aplicables.

C33 CEA41 - Saber interpretar y aplicar las normas que regulan los derechos fundamentales asi como sus garantias.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El alumnado debera alcanzar una visién y comprension del conjunto de los derechos A2 Bl (32 D1

fundamentales y las libertades reconocidas en la Constitucién espafiola, de los procedimientos queA3 B2 (C33 D4

los garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su salvaguardia. A5 B3 D5
B4

Contenidos

Tema

1. Derechos fundamentales. Origen y evolucién  Los derechos y libertades fundamentales.

Origen de los derechos fundamentales.
Significado y evolucién.
Derechos fundamentales y Estado Constitucional.
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2. El sistema de derechos fundamentales en la  Regulacién en la Constitucion.
Constitucién espaiiola de 1978 Significado y valor.
Articulo 10 CE.
Concepto.
Tipologia.
Contenido.
Limites.
Interpretacién.
Garantia.
3. El significado del Capitulo 12 del Titulo | de la Capitulo 12 del Titulo | de la CE.
CE de 1978 Presupuestos previos ejercicio pleno de derechos.
Minoria de edad.
Espafioles y extranjeros.
Asilo y extradiccion.
4. Los derechos de la Seccién 12 del Capitulo 22 Igualdad.
del Titulo | de la CE de 1978 Derechos de la Seccién 12 del Capitulo 22 del Titulo I:
Importancia.
Caracter.
Los distintos derechos.
Sus garantias.
5. Los derechos de la Seccién 22 del Capitulo 22 Importancia.
del Titulo | de la CE de 1978 Cardacter.
Los distintos derechos.
Sus garantias.
6. Los principios rectores de la politica social y ~ Naturaleza y significado.

econémica Tipologia.

Alcance.
7. Las garantias de las libertades y de los Sistema de garantias.
derechos fundamentales Niveles de proteccion.

Garantias objetivas.
Garantias subjetivas.
8. Justicia constitucional: Caracteres y Caracteres y significado general del control de la constitucionalidad.
significados generales de la justicia constitucional
9. Jurisprudencia constitucional e interpretacién Tribunal Constitucional e interpretacién de la Constitucién.
de la Constitucién Especial referencia a la interpretaciéon constitucional de los derechos
fundamentales.
10. Suspensidén de los derechos fundamentales  Suspensién individual y suspensién general.
El estado de excepcidn.
Consideracién constitucional y juridica.

11. El Tribunal Constitucional: composicién, Composicién Tribunal Constitucional.
competencias y procedimientos Competencias.
Enumeracién de procedimientos.
12. Tribunal Constitucional, derechos El Tribunal Constitucional y la proteccién de los derechos fundamentales.
fundamentales, poderes del Estado y Especial referencia al recurso de amparo.
organizacién territorial El Tribunal Constitucional y la divisién de poderes.

El Tribunal Constitucional y la organizacién territorial del Estado.
Otros aspectos y funciones del Tribunal Constitucional.
13. Reforma constitucional La reforma en la Constitucién de 1978.
Funciones.
Procedimientos.
Reforma y derechos fundamentales.
14. Constitucién. Derecho Constitucional y unidad Constitucién.
econdmica. Unién Europea y Derecho Derecho Constitucional, Unién Europea y unidad econémica.
internacional DDFF y Convenios Internacionales de Derechos Humanos.
El CEDH y el TEDH.
El TJUE y la CDFUE.
Otros organismos internacionales protectores de derechos humanos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 34 63 97
Estudio de casos 14.5 28.5 43
Examen de preguntas de desarrollo 2 0 2
Autoevaluacién 2 2 4
Trabajo 2 2 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicién por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio.

Estudio de casos

Lectura y andlisis de documentos juridicos o un hecho, problema o casos practicos reales con la
finalidad de que el alumno complete conocimientos, reflexiones sobre lo particular e interprete y
genere las hipétesis que considere oportunas. El estudiante desarrollara ejercicios o proyectos en el
aula bajo las directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con
actividades auténomas del estudiante. Se podran incluir pruebas objetivas de preguntas cortas o
tipo test para comprobar estos objetivos y que los/as estudiantes sepan autoevaluarse, y también
exposiciones y debates por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de una
tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto..., ya sea
de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos

Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en grupos pequefios, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho).

Pruebas Descripcion

Trabajo Trabajo Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene
como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con la elaboracion de
trabajos sobre temas de la materia propuestos por el profesorado.

Evaluacion

Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Descripcién

Estudio de casos

10 A2

A3

C32 D4
C33 D5

Se evaluara la resolucién de casos relacionados con la materia y las
practicas. Se evaluaran los diversos ejercicios o proyectos en el aula bajo las
directrices y supervision del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo
con actividades auténomas del estudiante. Se utilizaran en su caso para
medir el grado de conocimiento

de las materias.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprensién del conjunto de los derechos fundamentales y las libertades
reconocidas en la Constitucidon espafiola, de los procedimientos que los
garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su
salvaguardia.

Examen de
preguntas de
desarrollo

70 A5 B1 C32 D1
B2 C33 D4

D5

Evaluacién del resultado final de aprendizaje mediante el desarrollo de
pregunta/s sobre los contenidos de la materia.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprension del conjunto de los derechos fundamentales y las libertades
reconocidas en la Constitucién espafiola, de los procedimientos que los
garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su
salvaguardia.

Autoevaluacion

10 A5 B1 C32 D1

B3 C33

Evaluacién del resultado de aprendizaje mediante el desarrollo de pruebas
objetivas, cortas o tipo test, sobre los contenidos de la materia
autocorregidos por sus compaferos con la finalidad de ser capaces de
desarrollar criterios para su evaluacién.

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprensién del conjunto de los derechos fundamentales y las libertades
reconocidas en la Constitucién espafiola, de los procedimientos que los
garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su
salvaguardia.
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Trabajo Se evaluara la presentacion por escrito y defensa oral de trabajos realizados 10 A2 B4 C32 D1

sobre temas de la materia propuestos por el profesorado. A3 C33 D4
A5 D5

Resultado de aprendizaje: El alumnado deberd alcanzar una visién y
comprensién del conjunto de los derechos fundamentales y las libertades
reconocidas en la Constitucién espafiola, de los procedimientos que los
garantizan, asi como de los medios institucionales y juridicos para su
salvaguardia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Segun el articulo 13. 2 d) del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del

Estudiante Universitario, los/as estudiantes deberdn "abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos
fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad".

En relacion con la materia, siempre sera condicion imprescindible para contabilizar la evaluacion continua
obtener un minimo de 5 sobre 10 en la prueba de desarrollo de respuesta/s larga/s.PRIMERA
CONVOCATORIA:AI comienzo del curso el/la alumno/a debera manifestar su intencién de acogerse al sistema
de evaluacidn continua. A tal efecto el/la alumno/a debera hacerlo constar en la ficha de la asignatura en un
determinado plazo.

La evaluacion continua supone un 30% sobre el total de la calificaciéon final y el examen supondra el 70%
restante. Este consistira en una prueba de desarrollo de pregunta/s sobre el contenido de la
materia.Aquellos/as alumnos/as que, por circunstancias excepcionales personales o profesionales, no puedan
participar de manera presencial en alguna/s de la/s sesidn/es practicas en el desarrollo del curso podran, a
juicio del profesor, presentar un trabajo acorde a la/s practica/s correspondientes.Aquellos/as alumnos/as que
no sigan durante el curso el sistema de evaluacién continua o que no lo hayan superado tendran derecho a un
examen final que implicara por una parte el desarrollo por escrito de pregunta/s larga/s del programa

y supondra el 70% de calificacion final (deberan obtener en esta parte al menos un minimo de 5 puntos sobre
10) asi como la realizacion de un supuesto practico que supondra el 30% de la calificacion restante, en los que
se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de evaluacion para asistentes y se aplicaran,
igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién para asistentes.

EN LA SEGUNDA CONVOCATORIA:a) A los/as alumnos/as que habiendo superado la evaluaciéon continua no
hayan alcanzado un cinco en el examen de preguntas de desarrollo en la primera convocatoria se les
conservara la nota de esta y se les realizara un examen similar al de la primera convocatoria.b) Los/as
alumnos/as que no sigan en el desarrollo del curso la evaluacién continua o que no la hayan superado tendran
derecho a un examen final que constara de dos partes: una tedrica de preguntas de desarrollo sobre el
contenido del programa que supondra el 70% de la nota (deberan obtener en esta parte al menos un minimo
de 5 puntos sobre 10) y una pregunta practica que supondra el 30 % restante, en los que se evaluaran las
mismas competencias que en el sistema de evaluacion para asistentes y se aplicaran, igualmente, los mismos
resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacién para asistentes.

NOTA: En caso de haber superado la evaluacion continua pero no haber aprobado la materia, se conservara si
se comunica al profesor la nota de evaluacion continua para el siguiente curso.

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA:La evaluacidn constara de pregunta/s de respuesta larga y el desarrollo de
un caso practico. La/s pregunta/s de respuesta larga valdran un 70% de la nota final (deberan obtener en esta
parte al menos un minimo de 5 puntos sobre 10); el desarrollo de un caso practico valdra el 30% de la nota
final. Se evaluaran las mismas competencias que en el sistema de evaluacién para asistentes y se aplicaran,
igualmente, los mismos resultados de aprendizaje que en el sistema de evaluacidn para asistentes.

En el examen de Fin de Carrera no se tendra en cuenta la nota de evaluacién continua que el alumnado, en su
caso, hubiese obtenido en el curso académico anterior.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacion aprobado por la Xunta de Facultad para el curso 2020-2021.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

GONZALEZ-ARES, J. A., Leyes constitucionales espafolas (1808-1978), 22 ed.,

LOPEZ GUERRA, L. y otros, Derecho Constitucional. Vol. I. El ordenamiento constitucional. Derechos y deberes de
los ciudadanos, 112 ed.,

VILLANUEVA TURNES, A. (coord.), Derechos fundamentales: aspectos basicos y actuales,

Bibliografia Complementaria

AGUDO ZAMORA, M. y otros, Manual de Derecho Constitucional, 92 ed.,

BALAGUER CALLEJON, F. y otros, Manual de Derecho Constitucional. Vol. Il. Derechos y libertades fundamentales,
132 ed.,

DE VEGA, P., La reforma constitucional y el problema del poder constituyente,

DIEZ-PICAZO GIMENEZ, L. M., Sistemas de derechos fundamentales, 42 ed.,
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GONZALEZ-ARES, J. A., Las Constituciones de la Espafia contemporanea. Del Estatuto de Bayona a las Leyes
Fundamentales del franquismo,

KELSEN, H., (Quién debe ser el defensor de la Constitucion?,

PEREZ ROYO, ., Curso de Derecho Constitucional, 162 ed.,

RODRIGUEZ ZAPATA, |., Teoria y practica del Derecho Constitucional espafiol, 42 ed.,

SCHMITT, C., La defensa de la Constitucion, 22 ed.,

Revistas, Revista de Derecho Politico, Revista de Estudios Politicos, Revista Espaiiola de Derecho
Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional,

Bases de datos:, Aranzadi, Eur-Lex, Iber-Lex, Tirant on line, Calex,

Paxinas web:, www.cepc.es, www.boe.es, www.congreso.es, www.senado.es, www.poderjudicial.es,
www.tribunalconstitucional.es, www.defensordelpueblo.es, www.xunta.es, www.aelpa.org,

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Derecho administrativo 1/003G081V01401

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Historia: Historia del derecho/003G081V01205

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho: Derecho constitucional I/003G081vV01103

Derecho: Derecho romano/003G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacion extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS

Metodologias docentes que se mantienen:

1.- Leccién magistral

Exposicién por parte del docente de los contenidos referentes a la materia objeto de estudio.

2.- Estudio de casos

Lectura y analisis de documentos juridicos o un hecho, problema o casos practicos reales con la finalidad de que el alumno
complete conocimientos, reflexiones sobre el particular e interprete y genere las hipétesis que considere oportunas. El
estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisiéon del profesor. Puede estar vinculado
su desarrollo con actividades auténomas del estudiante. Se podrén incluir pruebas tipo test para comprobar estos objetivos.
Metodologias docentes que se modifican:

Tanto las lecciones magistrales como los Estudios de caso se adaptaran la situacion de no presencialidad utilizando las
herramientas de teledocencia proporcionadas por la Universidad de Vigo.

Para ello podran utilizarse las aulas virtuales proporcionadas por la Universidad de Vigo y las herramientas de intercambio
existentes en FAITIC.

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

A través del campus remoto en el despacho virtual asignado al profesor, en los horarios previstos, y proporcionado la clave
de acceso a los/as alumnos/as. Excepcionalmente a través del correo electrénico u otro método, videoconferencias, etc.
Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:

Aparte de los temas, resimenes y documentos complementarios de los mismos que se subiran la FAITIC y los titulos
facilitados en la guia docente, se comunicaran otros recursos idéneos que proporcione la Universidad de Vigo como el
acceso a distintas publicaciones que la Universidad proporcione y a las que se pueda acceder de hecho sin coste cuyas
instrucciones para su acceso se facilitaran en su momento a través de FAITIC.

En principio se recomiendan los siguientes manuales o manuales:
https://editorial.tirant.com/es/libro/compendio-de-derechoconstitucional-espanol-3-edicion-2018-agustin-ruiz-robledo9788491
696766

-https://editorial.tirant.com/es/libro/lecciones-de-derecho-constitucionalde-espana-y-de-la union-europea-volumen-i-diego-
lopez-garrido9788491697657
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-L6épez Guerra, L.; Espin, E.; y otros: Derecho Constitucional Vol. II: Los poderes del Estado. La organizacién territorial del
Estado, 112 ed., 2018
-https://www.casadellibro.com/libro-derecho-constitucional-volumen-i-11-edicion-2018/9788491907329/7363670
-https://www.dykinson.com/libros/comentario-la-la-constitucion-espanola-libro-homenaje-a-luis-lopez-guerra/9788491905073
Se reforzard la informacién sobre enlaces para el aprendizaje y otros documentos.

ADAPTACION DE LA EVALUACION

Pruebas ya realizadas:

Sin modificaciones.

Pruebas pendientes que se mantienen:

Las pruebas seradn las mismas y se mantendra el mismo porcentaje sobre la nota final.

Cambio de la modalidad: prueba tipo test sobre el contenido del programa.

Siempre serd condicién imprescindible para contabilizar la evaluacién continua obtener un minimo de 5 sobre 10 en la
prueba tipo test.

Evaluacién continua: modalidad de las pruebas sin modificaciones salvo circunstancias excepcionales.

Si una parte de la evaluacién continua se hizo presencial y otra parte virtual, el porcentaje del 30 % se ponderaria en
funcién de la nota de las presenciales y de las no presenciales.

Pruebas que se modifican:

Primera convocatoria:

El examen tedrico consistird en una prueba de preguntas sobre el contenido de la materia tipo test, realizada a través de las
plataformas que la Universidad de Vigo habilite al efecto.

Segunda convocatoria:

De producirse en la misma situacién que la primera convocatoria se aplicaran las mismas modalidades de pruebas y
porcentajes y minimo exigido en la primera convocatoria tanto para el examen tedrico cdmo para la evaluacién continua
Cuya nota se conservara.

En el caso de cambio de las circunstancias, que permitan su realizacién presencial, el examen se realizarad conforme a lo
previsto a todos los efectos en la guia docente normal.

Convocatoria fin de carrera:

La evaluacién consistird en una prueba de preguntas sobre el contenido de la materia tipo test, realizada a través de las
plataformas que la Universidad de Vigo habilite al efecto (70 % de la nota final) y de un desarrollo de un caso practico (30%
de la nota final).

Alumnado que no se acogid o que no superd la evaluacién continua:

Primera y segunda convocatoria:

Quienes no sigan durante lo curso el sistema de evaluacién continua, o que no lo superaran, tendran derecho a un examen
final, igual y con las mismas normas que el hecho por sus compafieros, ya sea en la primera o segunda convocatoria.
Informacidn adicional:

Quienes tengan problemas para conectarse virtualmente a través de las plataformas virtuales que establezca la Universidad
de Vigo deberdn comunicarlo al profesorado lo antes posible, remitiendo un correo electrénico con todos sus datos para
cursarlo al servicio correspondiente de la Universidad para que le den una solucién.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Historia: Historia del derecho
Asignatura Historia: Historia

del derecho

Cédigo 003G081V01205

Titulacion Grado en
Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Derecho publico
Coordinador/a Martinez Tadboas, Maria Teresa
Profesorado  Martinez Tadboas, Maria Teresa

Correo-e teresam@uvigo.es

Web

Descripcién  Esta materia, de formacién bésica, permitird al alumno entender la evolucién de nuestro ordenamiento
general juridico, asi como obtener una mejor comprensién de la realidad juridica actual. Esta materia tiene como

objetivo el estudio de la evolucién del Derecho espafiol a través de las distintas etapas histérico-juridicas,
desde lo Derecho *prerromano hasta el *Constitucionalismo y la *Codificacién.

Competencias

Cddigo

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

C24 CE30 - Conocer la historia del Derecho espafiol en su conjunto, a través de las distintas etapas histéricas,
especialmente las Fuentes y las instituciones politico-administrativas de cada época y comprender la evolucion de
nuestro Derecho hasta la actualidad.

C25 CE31 - Ser capaz de manejar, dominar e interpretar las principales fuentes del Derecho histérico espafiol.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

El objetivo de esta materia es lograr que el alumno /la obtenga un conocimiento de la Historia del Bl C24 D1
Derecho espafiol y de las instituciones *politico-administrativas desde la antigliedad hasta el B2 C25 D3
Derecho actual. D4

D5
Contenidos
Tema
Tema 1. INTRODUCCION. CUESTIONES Historia e Historia del Derecho.
PRELIMINARES. Objeto de la Historia de la Derecho

*Historiografia Juridica Espafiola.
Escuela Histdrica del Derecho.

Tema 2. E| DERECHO PRERROMANO. Los pueblos de la peninsula antes de la romanizacion: distribucién
geografica. Caracteristicas del Derecho prerromano. Los vinculos de
sumision personal: Clientela y "Devotio "lbérica". Sistemas de organizacién
social, la estructura matriarcal y patriarcal. Colonias fenicias griegas y
cartaginesas.

Tema 3. E| DERECHO EN LA HISPANIA ROMANA. Proceso de conquista y dominacién. Latinidad ciudadania. Concesiones
particulares y colectivas de ciudadania y latinidad. Ordenacién provincial y
municipal en Hispania. Las Leyes de Colonias y Municipios.
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Tema 4. EI DERECHO EN La ESPANA VISIGODA.

Los nuevos habitantes de la peninsula y la poblacién hispanorromana.
Fusién étnica e integracion social y religiosa.

Examen particular de las fuentes legales visigodas, siglos V al VII.

La Administracién Central visigoda: Oficio Palatino y Aula Regia.
Asambleas politicas y eclesiasticas: El Senado visigodo y los Concilios de
Toledo.

Tema 5. DERECHO MUSULMAN.

La constitucién del Al-Andalus.

Fuentes del Derecho musulman.

Administracién Central. Administracién Territorial y Local. Organizacién
judicial.

Tema 6. DERECHO ALTOMEDIEVAL.

Reconquista y repoblacién.
Régimen sefiorial.
Fontes del Derecho en la Espafa altomedieval.

Tema 7. DERECHO BAJO MEDIEVAL E
INTEGRACION NORMATIVA.

Formacién y recepcién del "lus Commune". Derecho romano justinianeo,
canénico y feudal.

El nuevo orden juridico: la Escuela de Bolonia. Los Glosadores, y
Comentaristas. La difusién del Derecho Comun.

Tema 8. FORMACION DE LOS SISTEMAS
NORMATIVOS MEDIEVALES DE LOS DISTINTOS
REINOS HISPANICOS.

Castilla: Unificacién Juridica bajo la obra legislativa de Alfonso X, el Sabio.
Fuentes.

El Ordenamiento de Alcal3.

Economia y Comercio en la Baja Edad Media.

El Derecho de los territorios de Aragén, Navarra, Catalufia, Mallorca y
Valencia.

Tema 9. Las CORTES.

Origen de las Cortes. Transformacién de una curia en érgano
parlamentario. La férmula "Quod omnes tangit". Naturaleza y
Competencias de las Cortes. Constitucién y funcionamiento de las Cortes.
La Diputacién de Cortes.

Tema 10. La MONARQUIA EN La EDAD MODERNA.

Tendencia a la unificacién juridica. Decretos de Nueva Planta
Reformismo Borbdnico.

Tema 11. EI PROCESO RECOPILADOR DE La EDAD Recopilaciones castellanas:

MODERNA.

El Ordenamiento de Montalvo.

Libro de las Bulas y Pragmaticas de Juan Ramirez,
La Nueva Recopilacién.

Las Leyes de Toro

La Novisima Recopilacion.

Tema 12. La CRISIS DEL ANTIGUO REGIMEN. El

ESTADO LIBERAL. El CONSTITUCIONALISMO Y LA

CODIFICACION EN ESPANA.

Constitucionalismo y Codificacion.
Las Constituciones espafiolas.

La Codificaciéon del Derecho Penal.

La Codificacidon del Derecho Mercantil.

La Codificacién del Derecho Civil.

Las Leyes de Enjuiciamiento Civil y Criminal.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Resolucién de problemas 13 18 31
Leccién magistral 36 36 72
Estudio de casos 1 9 10
Examen de preguntas de desarrollo 2 31 33
Trabajo 1 3 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucion de
problemas

Anélisis de un hecho, problema o caso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y

entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Leccién magistral

Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
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Leccién magistral Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a *tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrénico o del campus virtual).No se debe confundir atencién personalizada con *tutoria
académica (en el Plan de Accién *Titorial), ya que esta hace referencia a la necesidad de asignar la
cada alumno un tutor desde lo primer curso de la carrera hasta que finaliza los estudios universitarios,
con el objetivo de ofrecer un soporte permanente y formal en aquellos momentos en los que deba
tomar decisiones.

Resolucidn de Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como

problemas finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a *tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrénico o del campus virtual).No se debe confundir atencién personalizada con *tutoria
académica (en el Plan de Accién *Titorial), ya que esta hace referencia a la necesidad de asignar la
cada alumno un tutor desde lo primer curso de la carrera hasta que finaliza los estudios universitarios,
con el objetivo de ofrecer un soporte permanente y formal en aquellos momentos en los que deba
tomar decisiones.

Pruebas Descripcion

Trabajo Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como
finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en los
momentos que el profesor tiene asignados a *tutorias de despacho) o de forma no presencial (a través
del correo electrdnico o del campus virtual).No se debe confundir atencién personalizada con *tutoria
académica (en el Plan de Accién *Titorial)

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de  Pruebas en las que se presentan situaciones o problematicas ya dadas o que 20 C25 D1
Casos pueden darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el andlisis de los D3
antecedentes, condiciones de la situacién etc. D4
D5
Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno /la
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol y de las instituciones
*politico-administrativas desde la antigliedad hasta el Derecho actual.
Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. El alumnado debe 70 Bl C24
preguntas de desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que posee sobre la B2
desarrollo  materia. La respuesta debe ser extensa. La prueba se realizara al final del
cuatrimestre, en la fecha aprobada por la Xunta de Facultad del Centro. Para
aprobar, es necesario obtener en esta, la nota minima de un 3,5 sobre 7. Una vez
obtenida se podran acumular a ella, las restantes calificaciones de las demas
metodologias.
Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno /la
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol y de las instituciones
*politico-administrativas desde la antigliedad hasta el Derecho actual.
Trabajo En esta prueba se solicitara la realizacién de un Trabajo en equipo, y su exposicidn 10 C25 D3
publica, de un tema concreto asignado por el profesor, (asi como la previa entrega D4
del incluso por escrito). Se evaluara el contenido y la exposicién oral ante lo resto D5

de los compafieros.

Resultados de aprendizaje: El objetivo de esta materia es lograr que el alumno /la
obtenga un conocimiento de la Historia del Derecho espafiol y de las instituciones
*politico-administrativas desde la antigliedad hasta el Derecho actual.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Las calificaciones obtenidas en el estudio de casos/analisis de situaciones y en los trabajos y proyectos se mantendran
solamente en las pruebas de la evaluacién de las convocatorias de junio/julio del incluso curso académico.

Evaluacién no continua: Los alumnos/las que no hicieran ninguna de dichas pruebas (estudio de casos y/o trabajos y
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proyectos) durante el curso, por no asistir nunca y no seguir con la evaluacién continua. O aquellos que hubieran renunciado
expresamente a la evaluacién continua en el plazo de un mes desde el inicio del segundo cuatrimestre, tendran las
siguientes opciones:

A) En las pruebas de evaluacién de mayo junio/ julio, podran realizar junto con el examen de respuesta extensa (70% de la
nota), un estudio de casos, para poder optar al 90% de la de la *calificacién total.

B) Podran suplir la realizaciéon de la prueba correspondiente a trabajos y proyectos (10% de la nota), respondiendo
oralmente durante un tiempo maximo de 20 minutos a las preguntas formuladas por el profesor sobre la materia objeto de
los trabajos solicitados en la evaluacién continua. De este modo, podran conseguir el 100% de la calificacién final. Esta
opcion se realizara a continuacién del examen final y prueba A).

Los alumnos que elijan la convocatoria fin de carrera seran evaluados por el sistema de calificacidén anterior, y aunque no se
les conserva la nota de evaluacién continua, por ser una convocatoria de siguientes afios académicos, tendran la
oportunidad de poder realizar junto al examen final, la opcién A) y/o B) antes mencionadas para obtener el 100% de la
calificacién.

En las pruebas anteriores se podran adquirir las mismas competencias y resultados de aprendizaje sefialados en los cuadros
"competencias evaluadas" y "Descripcién".

El examen de esta materia, se realizard en la fecha, hora y lugar aprobados en la Junta de Facultad a las que se dard
publicidad mediante su publicacién en la pagina web del Centro, y en el cronograma que se facilitara a través de Faitic.

Los alumnos Erasmus ajenos que cursen esta materia serdn evaluados mediante uno examen test, (70% de la calificacién),
las practicas (20%), y el trabajo (10%).

Asimismo, el alumnado con necesidades especiales podra tener una evaluacién especifica, de conformidad con el dispuesto
en la normativa y Protocolo de Discapacidad de la UVigo.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Escudero Lépez, J. A, Curso de Historia del Derecho. Fuentes e instituciones politico- administrativas,, 42, 2012
Tomas y Valiente, F, Manual de Historia del Derecho espaiol, 42, 2009

Santos Coronas, Manual de Historia del Derecho, 1999

Alvarado Planas, J, y otros, Lecciones de Historia del Derecho y de las Instituciones, 12, 2002

Pérez- Prendes Mufioz-Arraco, J. M.,, Historia del Derecho Espaiol, 1999

Garcia-Gallo, A., Manual de Historia del Derecho Espafol, 1987

Bibliografia Complementaria

Lépez Nevot, ] A., Manual de Historia del Derecho, 2018

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho: Derecho constitucional [/003G081vV01103

Derecho: Derecho romano/003G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID- 19, la Universidad establece una
planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o0 no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===

En el caso de no ser posible a modalidad de ensefianza presencial se podria establecer un plan de continxencia
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manteniendo los, contenidos, evaluacién y titorias con la excepcién de que estas se desarrollaran total o parcialmente
mediante las herramientas telematicas proporcionadas por la Universidad de Vigo (aulas y despachos virtuales con
concertacién de citas previas, a través del campus remoto, correo electrénico y Faitic).

En este caso el examen de preguntas de desarrollo que figura en el apartado 7 relativo a Evaluacién que literalmente dice
"Examen de preguntas de desarrollo que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. El alumnado debe desarrollar,
relacionar, organizar y presentar los conocimientos que posee sobre la materia. La respuesta debe ser extensa. La prueba se
realizara al final del cuadrimestre, en la fecha aprobada por la Junta de Facultad del Centro. Para aprobar, es necesario
obtener en esta, la nota minima de un 3,5 sobre 7. Una vez obtenida se podran acumular la ella, las restantes calificaciones
de las demds metodologias.

Sera substituida por una prueba objetiva tipo test a través de la plataforma faitic, calificada del mismo modo, y decir, al 70%
de la calificacién total. Siendo necesario igualmente obtener en esta prueba, la nota minima de un 3,5 sobre 7. Una vez
obtenida se podran acumular la ella, las restantes calificaciones de las demdas metodologias.
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