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Presentacion

Bienvenidos/as a la Facultad de Derecho de la Universidad de Vigo, un centro de educacién superior donde cerca de
cincuenta profesionales y quinientos estudiantes se dedican dia a dia a la docencia, a la investigacién y al estudio en el
ambito juridico.

Personal docente y investigador y de administracién y servicios y alumnado altamente cualificado, trabajo en grupos
reducidos, atencién personalizada, apoyo de nuevas tecnologias, variada oferta académica, formacién juridica
tedrica y practica, exhaustiva y de calidad en todas las ramas de Derecho, excelentes perspectivas profesionales para
nuestros titulados/as, compromiso con la igualdad de género como uno de sus valores centrales, investigacion y
transferencia de resultados bajo criterios dptimos de excelencia, ubicacién en un cdmodo campus urbano perfectamente
integrado en la ciudad de Ourense y vocacién de servicio a la sociedad que justifica nuestra existencia, son algunas de
nuestras sefias de identidad.

Las titulaciones juridicas del Grado en Derecho [Jcon las menciones en Derecho judicial y Derecho de la UE y desarrollo
sostenible-, el Programa conjunto ADE-Derecho y el Master universitario en Abogacia impartido en colaboracién con el llustre
Colegio de Abogados de Ourense constituyen los pilares centrales de nuestra oferta formativa. Proporcionan a los
titulados/as las competencias y habilidades necesarias para el acceso al empleo publico en las distintas administraciones, al
empleo privado en puestos con formacién juridica altamente cualificados y al ejercicio de profesiones juridicas y para
comportarse de manera ética y con responsabilidad social como profesionales del Derecho.

PCEO Grado en Administracién y Direccién de Empresas/Grado en
Derecho

Asignaturas

Curso 3
Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
003G730V01311 Derecho mercantil | 1c 9
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003G730Vv01312 Derecho administrativo Il 1c

003G730Vv01313 Derecho de la Unién Europea 1c 6
003G730Vv01314 Econometria 1c 6
003G730V01315 Direccién de recursos 1c 9

humanos

003G730Vv01321 Derecho penal Il 2C 6
003G730V01322 gfgSf:r?oﬁlna”Ciero y 2 9
003G730v01323 Derecho procesal penal 2c 6
003G730v01324 Direccién comercial | ple 6
003G730V01325 Decisiones de inversién 2c 6
003G730V01326 Politicas econémicas 2¢ 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho mercantil |

Asignatura Derecho

mercantil |

Cadigo

003G730V01311

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

9 0B 3 1c

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Depart

amento Derecho privado

Coordinador/a de los Rios Sédnchez, Juan Manuel

Profesorado  de los Rios Sdnchez, Juan Manuel

Menor Conde, Sara

Correo-e jmrios@uvigo.es

Web

Descripcion  DERECHO MERCANTIL | es una asignatura que se imparte en el primer cuatrimestre del tercer curso del Grado

genera

| en Derecho. En ella se examinan desde una perspectiva juridica diversos aspectos del fendmeno empresarial:
la figura del empresario en el mercado, su estatuto juridico, sus formas de organizacién y el régimen de sus
colaboradores. Asimismo se abordan la llamada propiedad industrial y otros aspectos tan relevantes como la
regulacién de la competencia y la de las situaciones de crisis que la empresa puede atravesar.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C3 CE3 - Conocer el concepto y fuentes del Derecho Mercantil, asi como el régimen juridico del empresario individual y
las sociedades mercantiles

C4 CE4 - Saber interpretar y aplicar las normas mercantiles relativas al empresario individual y social

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocer el estatuto juridico del empresario, la regulacién de la competencia y de la propiedad A2 Bl C3 D3

industrial, las principales caracteristicas de las sociedades de capital y un esquema bésico del A3 B2 C4 D5
proceso concursal y aplicar dichos conocimientos en el trafico mercantil A4 B4
A5
Contenidos
Tema
1. CONCEPTO Y FUENTES DEL DERECHO 1.1. Origen y evolucién histérica del Derecho mercantil.
MERCANTIL 1.2. Concepto y elementos del Derecho mercantil.

1.3. Fuentes del Derecho mercantil.

2. ESTATUTO JURIDICO DEL EMPRESARIO 2.1. Conceptos fundamentales: empresa, establecimiento. empresario.

2.2. La representacién mercantil
2.3. El estatuto juridico del empresario.
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3. DERECHO DE SOCIEDADES 3.1. Consideraciones generales y tipologia.
3.2. Sociedades personalistas.
3.3. Sociedades de capital.
3.4. Uniones de empresas y otras formas societarias.
4. PROPIEDAD INDUSTRIAL 4.1. Proteccidn juridica de las invenciones.
4.2. Proteccién del disefio industrial.
4.3. Proteccion de los signos distintivos.
5. REGULACION DE LA COMPETENCIA 5.1. Régimen juridico de la publicidad.
5.2. La defensa de la competencia .
5.3. La competencia desleal.
6. DERECHO CONCURSAL 6.1. El "preconcurso" de acreedores.
6.2. Declaracién del concurso.
6.3. Administracién concursal.
6.4. Masas concursales.
6.5. Solucién del concurso.
6.6. Calificacién y conclusién del concurso.
6.7. El mecanismo de segunda oportunidad.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 49 111 160
Resolucién de problemas 20 43 63
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, sus bases
tedricas y, en ocasiones, las directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto que desarrolle el
estudiante.

Resolucién de Actividad en la que se plantean y resuelven dudas, y se formulan problemas y/o ejercicios

problemas relacionados con la materia. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas

mediante la ejercitacién de rutinas, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de Se atenderan las dudas y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas
problemas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de

aprendizaje, tanto de forma presencial (en el aula y en las tutorias), como de forma no
presencial (a través del correo-e y/o del campus virtual).

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Prueba que consiste en la explicacién de puntos concretos de los contenidos 70 A3 Bl C3
preguntas de la asignatura. Evalla el grado de conocimiento adquirido respecto a los A4 B2 C4
objetivas temas indicados en el apartado "resultados del aprendizaje" desde una A5 B4
perspectiva principalmente tedrica. La prueba incluye el desarrollo por escrito
de los elementos concretamente requeridos.
Resolucién de  Prueba que consiste en la resolucidén de uno o varios ejercicios practicos en la 30 A2 B4 C4 D3
problemas y/o  que el enfogque principal se pone en la aplicacién de los contenidos de la A3 D5
ejercicios asignatura. Evalla el grado de conocimiento adquirido respecto a los temas A5

indicados en el apartado "resultados del aprendizaje" desde un punto de vista
principalmente practico.
La prueba incluye la exposicidn y, en su caso, el debate sobre los argumentos
y conclusiones alcanzados en el ejercicio, que seran tenidos en cuenta para la
nota global de la misma.

Otros comentarios sobre la Evaluacion
SISTEMAS DE EVALUACION
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Los estudiantes podran optar por un sistema de evaluacién continua o por un sistema de evaluacién no continua. Los que se
acojan al primero tendran la consideracion de "asistentes"; los que elijan el segundo, la de "no asistentes". La opcién por un
sistema u otro es libre. Quienes deseen seguir el de evaluacién continua deberdn manifestarlo durante las dos primeras
semanas de clase, apuntandose en una lista y entregando la ficha en papel. Podra renunciarse a la opcién en cualquier
momento.

12 EDICION DE LAS ACTASA) ASISTENTES. Durante el periodo de clases, deberdn entregar puntualmente los ejercicios
practicos que se exijan. De la calificacidén del conjunto de los mismos resultara el treinta por ciento de la nota final. El
setenta por ciento restante se obtendra de un examen teérico formado por una serie de preguntas directas sobre el
contenido de la asignatura.B) NO ASISTENTES. La nota se obtendra en un solo examen, compuesto por dos partes. La
primera constara de una serie de preguntas de caracter teérico y computard un setenta por ciento de la calificacién. La
segunda planteara uno o varios supuestos practicos y computara el treinta por ciento restante. Las competencias evaluadas
son las mismas que en el sistema de evaluacidén para asistentes. Los resultados de aprendizaje evaluados son también los
mismos que en el sistema de evaluacién para asistentes.

22 EDICION DE LAS ACTASA) ASISTENTES. Se guardara la nota obtenida por evaluacién continua, asi como su peso en la
calificacion final. El setenta por ciento restante se obtendra de un examen formado por una serie de preguntas sobre el
contenido de la asignatura.

B) NO ASISTENTES. Deberan realizar un examen compuesto por una parte tedrica y otra practica. La primera consistira en
una serie de preguntas directas sobre el contenido de la asignatura y computara el setenta por ciento de la nota final. La
segunda, en uno o varios ejercicios practicos y contara el treinta por ciento restante. Las competencias evaluadas son las
mismas que en el sistema de evaluacién para asistentes. Los resultados de aprendizaje son también los mismos que en el
sistema de evaluacién para asistentes.

FIN DE CARRERATODOS los estudiantes deberan realizar un solo examen de estructura idéntica a la prevista en los
apartados anteriores para los NO ASISTENTES. Las competencias evaluadas son las mismas que en el sistema de evaluacién
para asistentes. Los resultados del aprendizaje son también los mismos que en el sistema de evaluacién para asistentes.

FECHAS DE LAS PRUEBAS DE EVALUACIONLas fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes
convocatorias son las especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para
el curso 2019/2020.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

José Maria de la Cuesta Rute (dir.), Derecho Mercantil | y II, Ultima edicién, Huygens,
Fernando Sénchez Calero, Instituciones de Derecho Mercantil, Ultima edicién,
Francisco Vicent Chulia, Introduccion al Derecho Mercantil, Ultima edicién,

Alberto Bercovitz Rodriguez-Cano, Apuntes de Derecho Mercantil, Ultima edicién,
Manuel Botana Agra y otros, Lecciones de Derecho Mercantil I, (ltima edicion,
Guillermo Jiménez Sanchez (Coord.), Lecciones de Derecho Mercantil, Ultima edicién,
Aranzadi West Law,

tirantonline,

Codigo de comercio y leyes complementarias, Gltima edicion,

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho de defensa de la competencia/003G081V01923
Derecho mercantil europeo/O03G081V01911

Derecho mercantil 1//003G081vV01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho: Derecho romano/003G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Historia: Historia del derecho/O03G081V01205

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301

Derecho civil Il. Derechos reales/003G081vV01404
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho administrativo Il

Asignatura Derecho

administrativo Il

Cadigo

003G730V01312

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 1c

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Derecho publico

Coordinador/a Garcia Gago, José Javier

Profesorado  Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Conde Fernandez, Francisco
Crespo Pérez, Manuel Antonio
Garcia Gago, José Javier

Correo-e jjaviergarciag@yahoo.es

Web

Descripcion  Parte especial de Derecho Administrativo (expropiacidn forzosa, responsabilidad patrimonial, propiedades
general especiales, empleo publico...)

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C16 CE20 - Ser capaces de entender correctamente los documentos que integran con caracter general un expediente
administrativo y de actuar conforme a Derecho en un procedimiento, tanto desde de la posicién de la Administracién
como desde la de las personas y empresas interesadas

C17 CE21 - Conocer de forma sistematica a nivel introductorio o de detalle algunos contenidos propios de la parte especial
del Derecho Administrativo, manejando fuentes positivas, jurisprudenciales y doctrinales.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Alcanzar una visién y comprensién del conjunto de los mecanismos e instituciones de la parte Al B3 Cl6 D1
especial del Derecho Administrativo, manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia A2 B4 (17 D3
objeto de estudio y resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio. A3 D5
Ad
A5
Contenidos

Paxina 6 de 34



Tema

1. La defensa del administrado frente a la Planteamiento general y remisién.
actividad administrativa: la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

2. El patrimonio de las Administraciones Publicas. .

3. Expropiacién forzosa y sistema de .
responsabilidad patrimonial de la Administracién

4. Empleo publico: introduccién al régimen del
personal al servicio de la Administracion.

5. Las formas de la actividad administrativa.
Sanciones administrativas.

6. Otros elementos de Derecho Administrativo 6.1 Introduccion al Derecho Administrativo medioambiental.

especial.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos 22.5 38.25 60.75
Leccién magistral 30 30 60

Examen de preguntas de desarrollo 1 28.25 29.25

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos

(Grupos Ay B) Se estudiardn casos y se formulardn cuestiones que los estudiantes deberan
contestar; en ocasiones deberdn traer las respuestas como resultado de trabajo auténomo fuera de
aula, y en ocasiones se buscardn las respuestas en el aula.

Leccién magistral

(Grupos A) El profesor expondra los contenidos de la materia objeto de estudio, planteando sobre la
marcha preguntas y pruebas objetivas para resolver oralmente, invitando a las/los estudiantes e
invitdndoles a participar.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Se resolveran a los alumnos todas las cuestiones que planteen sobre los contenidos y desarrollo de
la asignatura. Ello tendrd lugar de forma individualizada en el horario de tutorias del profesor, o al
término de cada clase, y de forma colectiva cuando la duda se plantee en clase a propdsito de los
temas que se estén tratando en ese momento.

Estudio de cas

0s

Se resolveran a los alumnos todas las cuestiones que planteen sobre los contenidos y desarrollo de
la asignatura. Ello tendra lugar de forma individualizada en el horario de tutorias del profesor, o al
término de cada clase, y de forma colectiva cuando la duda se plantee en clase a propdsito de los
temas que se estén tratando en ese momento.

Pruebas

Descripcion

Examen de preguntas

de desarrollo

Se resolverdn a los alumnos todas las cuestiones que planteen sobre los contenidos y desarrollo de
la asignatura. Ello tendrd lugar de forma individualizada en el horario de tutorias del profesor, o al
término de cada clase, y de forma colectiva cuando la duda se plantee en clase a propdsito de los
temas que se estén tratando en ese momento.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de (EVALUACION CONTINUA) Se analizaran casos y formularan cuestiones tanto en 50 Al B3 Cl16 D1
€asos los grupos A como en los Grupos B (con mas insistencia en estos Ultimos), o, si A2 B4 Cl17 D3
el estudiante lo solicita, incluso por medio de trabajos o lecturas a través de A3 D5
trabajo auténomo tutelado si el estudiante lo solicita. Se valorard la A4
participacién del estudiante, su interés y el esfuerzo por llevar la asignatura al A5
dia.

Resultados de aprendizaje: Alcanzar una visién y comprensién del conjunto de
los mecanismos e instituciones de la parte especial del Derecho Administrativo,
manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objeto de estudio y
resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.
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Examen de  (EXAMEN FINAL) Los estudiantes, en las fechas oficiales a tal efecto fijadas por 50 Al B3 C17 D1

preguntas de la Facultad de Derecho, tendra que responder varias preguntas escritas cortas A2 B4 D3
desarrollo (de corte tedrico y/o practico), pudiendo utilizar textos legales. A3 D5
A4
Resultados de aprendizaje: Alcanzar una visién y comprension del conjunto de A5

los mecanismos e instituciones de la parte especial del Derecho Administrativo,
manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objeto de estudio y
resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. EVALUACION CONTINUA El 50% de la calificacién deriva de una prueba final y el 50% restante deriva de la evaluacién
continua al largo del cuatrimestre, con los siguientes mecanismos correctores en funcién del resultado del examen (prueba)
final: - de 0,0 a 3,4 puntos en el examen final: 50% examen y 50% evaluacién continua, pero la valoracién de esta no podra
ser superior a la obtenida en el examen. - de 3,5 a 6,9 puntos en el examen final: 50% examen y 50% evaluacién continua. -
de 7,0 a 10 puntos en el examen final: 50% examen y 50% evaluacién continua, pero la valoracién de esta no podréa ser
inferior a la obtenida en el examen. - La evaluacion continua deriva de una valoracién de conjunto del trabajo desarrollado
por la/el estudiante al largo del curso. - La presencia fisica de un estudiante en clase no es mérito alguno. El mero hecho de
asistir la clase no es una actividad que refleje ninguna actitud ni aptitud del alumno ni favorable ni desfavorable en tener
académicos o intelectuales, ni aporta absolutamente ningln dato relevante que sirva para evaluar ni competencias ni
habilidades ni el conocimiento y madurez alcanzado respeto de los contenidos de la materia -que es del que se trata, en
definitiva-. - Se valorara positivamente la disposicién voluntaria de los alumnos para efectuar lecturas, trabajos
complementarios tutorizados por el profesor y la participacion en actividades académicas presenciales complementarias. - El
profesor también podra exigir a los estudiantes que presenten anticipadamente por escrito casos practicos que van a ser
posteriormente resueltos en las clases. - Para poder acceder a la evaluacion continua serd requisito necesario que la/el
estudiante incorpore su fotografia a la ficha correspondiente en la plataforma FAITIC y que, en la misma plataforma,
manifieste por escrito su voluntad de participar en la evaluacién continua antes de que termine el mes de septiembre. - La
calificacién de los alumnos que (por circunstancias personales, laborales o académicas) no participen en la evaluacién
continua, derivara en un 100% del examen final. 2. EXAMEN EXAMEN- PRIMERA OPCION - El examen consistird en un nimero
limitado de cuestiones de respuesta escrita y corta. Se podran utilizar textos legales de acuerdo con las instrucciones que
facilite el profesor. Queda prohibido el uso de cualquier tipo de dispositivo eléctrico o electrénico durante el examen.
EXAMEN: SEGUNDA OPCION: JULIO Exactamente igual que en la primera opcién. EXAMEN: FIN DE CARRERA La evaluacién de
fin de carrera dependera en un 100% de la nota del examen (que sera del mismo tipo que el estandarizado en 12 opcion y
julio) OTROS ASPECTOS - En los exdmenes se evaluardn todas las competencias previstas en la guia docente. - Las fechas y
horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de pruebas de
evaluacién aprobado por la Junta de Facultad ART. 13.2.d del ESTATUTO DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO: El art. 13.2.d del
Estatuto del Estudiante Universitario (aprobado por R.D. 1791/2010, de 30 de diciembre) establece como deber de todos los
estudiantes: "Abstenerse de la utilizacién o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en
los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad". Si el profesor constatara en cualquier momento a
infraccion de tal deber (copiar en un examen; plagiar todo el parte de un trabajo de libros, revistas, paginas web etc.;
presentar como propios trabajos total o parcialmente ajenos; etc.), el alumno suspendera ese curso a materia con un 0, y el
profesor pondra por escrito y a través de registro oficial los hechos en conocimiento del Decanato de la Facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

MARTIN REBOLLO, L., Leyes Administrativas, Ultima,

PARADA VAZQUEZ, R., Derecho Administrativo, Ultima,

GARCIA DE ENTERRIA, E. /FERNANDEZ RODRIGUEZ, T.R., Curso de Derecho Administrativo I, Ultima,
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
Asignaturas que continuan el temario
Jurisdicciones contencioso-administrativa y social/003G081V01604

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho administrativo 1/003G081V01401

Otros comentarios
Se recomienda "llevar la asignatura al dia", y esforzarse a diario, cuando las clases terminen en comprender y asimilar los
contenidos explicados en clase, con el auxilio de los textos legales y un manual,
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho de la Unién Europea

Asignatura Derecho de la

Unién Europea

Cadigo

003G730v01313

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Sanchez Ramos, Maria Belén

Profesorado  Sanchez Ramos, Maria Belén

Correo-e bsanchez@uvigo.es

Web

Descripciéon  El estudio de esta materia permitird al estudiante conocer mejor su condicién de ciudadano europeo y, sobre

genera

| todo, ampliard su comprensién de la dimensién juridica de la Unién Europea. Esto Gltimo le permitira
constatar la importancia que puede alcanzar el derecho en los procesos de integracion.

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C37 CE45 - Conocer la estructura organizativa e institucional de la UE, asi como el Ordenamiento juridico comunitario y
sus fuentes e incidencia en el ordenamiento nacional asi como sus relaciones con el ordenamiento juridico
internacional.

C38 CEA46 - Ser capaz de manejar e interpretar el ordenamiento juridico comunitario.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

El objetivo de esta materia es que el alumno conozca mejor su condicién de ciudadano europeo,y A1 Bl C37 D1

sobre todo, ampliar su comprensién de la dimensién juridica de la Unién Europa A2 B2 (38 D3
A3 B3 D4
A4 B4 D5
A5
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Contenidos

Tema

Tema 1. Origen y evolucién histérica de la Unién
Europea

1. Antecedentes histéricos de la UE

2. El proceso de profundizacién de la UE: la revision de los Tratados
comunitarios

3. La adhesién de nuevos Estados

Tema 2. La especificidad del fenémeno
comunitario frente al ordenamiento internacional

. Configuracién juridica: la UE como Organizacién Internacional
. Valores, objetivos y principios

Tema 3. La especificidad del Derecho de la Unién
Europea frente al derecho interno (I)

. La integracién europea en el marco de las formas de Estado
. El "Derecho originario" de la UE y el concepto de Constitucion

Tema 4. La especificidad del Derecho de la Unién
Europea frente al derecho interno (Il)

1
2
3. El sistema de competencias
1
2
1

. Bases constitucionales de la pertenencia a la Unién Europea
2. La pertenencia a la UE y sus consecuencias sobre el sistema
constitucional de fuentes del Derecho
3. La pertenencia a la Unién Europea y sus consecuencias sobre la
organizacion territorial del Estado espafiol

Tema 5. Sistema institucional de la UE (l)

1. Consideraciones generales: principios y medios
. El Consejo Europeo
. El Consejo

Tema 6. Sistema institucional de la UE (Il)

. El Parlamento Europeo
. La Comisién
. Otras instituciones y érganos

Tema 7. Ordenamiento juridico de la UE (l)

. El Derecho originario
. El Derecho derivado
. El proceso de formacién del Derecho derivado

Tema 8. Ordenamiento juridico de la UE (Il)

RIWNRPIWNRIWN

. Las relaciones entre lo Derecho de la UE y los Derechos internos de los
Estados miembros

2. Los principios de efecto directo, primacia y responsabilidad del Estado
3. Desarrollo y ejecuciéon del Derecho de la UE

Tema 9. Sistema judicial de la UE

1. El Tribunal de Justicia de la UE: organizacién y funcionamiento
2. Sistema de recursos ante lo TJUE
3. La cuestién perjudicial: cooperacion entre lo TJUE y el juez nacional

Tema 10. La Aplicacién del derecho de la Unién
Europea (I):Derechos humanos y ciudadania
europea

1. El proceso de incorporacién de los Derechos en el Derecho de la UE
2.La Carta de Derechos Fundamentales de la Unién Europea
3. La ciudadania europea

Tema 11. La aplicacién del derecho de la Unién
Europea (ll): Las libertades fundamentales del
mercado interior

. El proceso de integraciéon econémica
. La libre circulacién de mercancias y capitales
. La libre circulacién de personas y servicios

Tema 12. La Aplicacion del derecho de la Unién
Europea (ll):Las politicas de la UE

. Las politicas comunes de la Unién

. Las politicas compartidas de la Unién

. Las politicas en las que la Unién dispone de competencias de
ooperacion, apoyo, complemento o ayuda

Tema 13. Accién Exterior de la UE: Politica
exterior y de seguridad comun

. La personalidad internacional de la UE
. Las competencias internacionales de la UE
. La Politica exterior y de seguridad comin

Tema 14. Espacio de libertad, seguridad y
justicia: tutéla judicial y procesal en la Unién
Europea

. Proceso de constitucién del Espacio de libertad, seguridad y justicia
. Control de fronteras, asirlo e inmigracion

. Cooperacién judicial civil y penitenciaria

. Cooperacidn policial en materia penitenciaria

A WNRFRFWNRO WNRFRIWNRE

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 19.5 22.5 42
Estudio de casos 19.5 22.5 42
Leccién magistral 33 62 95
Examen de preguntas de desarrollo 3 0 3

Resolucién de problemas y/o ejercicios 0 10 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

Los trabajos del aula se centraran en la realizacién de diversas actividades donde el principal

protagonista es el alumno. Las actividades consisten basicamente, en la resolucién de casos
practicos asi como la exposicién de trabajos en el aula

Estudio de casos

La actividad consiste, bdsicamente en la resolucién de casos practicos y su exposién en el aula
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Leccién magistral En las sesiones magistrales se presentard y se explicard al alumno los aspectos principales de la
disciplina

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral En la sesién magistral se explicaran las cuestiones fundamentales de la materia. Cualquier duda puede
ser consultada tanto en el aula como en los horarios de tutoria.

Trabajo tutelado

Estudio de casos EN los estudios de caso el alumno aplicara los conocimientos adquiridos en la sesién magistral

Evaluacion
Descripcién Calificacion  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de Los conocimientos adquiridos en la sesién magistral seran evaluados 80 Al Bl C37 D1
preguntas de mediante una prueba escrita en la que se expondran cuestiones de A2 B2 (C38 D3
desarrollo desarrollo. A3 B3 D4
Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes A4 B4 D5
convocatorias son las especificadas en el calendario de pruebas de A5
evaluacién aprobado por la Xunta de Facultad para el Curso 2019-20
Resultado de aprendizaje: El objetivo de esta materia es que el alumno
conozca mejor su condicién de ciudadano europeo, y sobre todo, ampliar
su comprensién de la dimensién juridica de la Unién Europa.
Resolucién de El trabajo del aula se valorara en atencién a dos criterios: por una parte, 20 A2 B4 D1
problemas y/o los casos practicos y trabajos que sean objeto de exposicion en el aula, A3 D3
ejercicios asi como, por parte, mediante los trabajos o casos practicos que deberan A5 D4

ser entregados al profesor. D5
Resultado de aprendizaje: El objetivo de esta materia es que el alumno

conozca mejor su condicién de ciudadano europeo, y sobre todo, ampliar

su comprension de la dimensién juridica de la Unién Europa

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La imparticidn y evaluacidn de esta materia es responsabilidad de dos areas de conocimiento el drea de
Derecho Constitucional y el drea de Derecho Internacional Publico:

-El area de Derecho;Internacional impartira las lecciones 1-2; 5-8 y 13. Estas lecciones se impartirdn en la primera
mitad del primer cuatrimestre.

-El area de Derecho Constitucional impartira el resto del temario:lecciones 3-4; 9-12y 14. Estas lecciones se
impartiran en la segunda mitad del primero cuatrimestre

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 12 EDICION ACTAS

En cuanto a la evaluacién, cada una de las areas de conocimiento que participan en la materia tiene un peso
proporcional a su carga docente: Derecho Internacional 50% y Derecho Constitucional 50%. Cada area, a la hora
de determinar su nota, lo hard siguiendo los criterios establecidos en la metodologia, es decir, 80% examen final y 20% de
estudios de caso

En relacién a la prueba o examen final escrito, esta prueba constara de dos partes, una por cada Area de
conocimiento. Cada parte se hara en hojas independientes, para que cada profesor pueda corregir su parte. Para superar
la materia es necesario obtener un minimo del 50% en cada parte, es decir, 2,5puntos.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES 12 EDICION ACTAS

Los alumnos que no se sometan a la evaluacidn continua, la prueba a realizar constara de dos partes: la realizacién
de una prueba escrita con cuestiones de desarrollo -que se valorard con un maximo de 4 puntos por cada area de
conocimiento- asi como la resolucién de un caso practico -que se valorard con un maximo de 1 punto por cada area de
conocimiento-, examen que, en todo caso, representara el 100% de la calificacién final.En todo caso, se evaluaran las
mismas competencias que en la evaluacién continda. Tanto el examen final como el caso practico constaran de dos
partes, una por cada Area de conocimiento. Cada parte se hara en hojas independientes, para que cada profesor pueda
corregir su parte. Para superar la materia es necesario obtener un minimo del 50% en cada parte, es decir,
2,5puntos. En todo caso, se evaluardn las mismas competencias y resultados de aprendizaje que en el sistema
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de evaluacion para asistentes.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERA

1.Los alumnos que siguieran el sistema de evaluacion continua y se sometan a la segunda oportunidad de examen
,solo tendran que realizar la parte tedrica, que consistird en preguntas de desarrollo, puesto que conservaran la calificacion
obtenida en los trabajos en el aula. Se aplicarédn los mismos criterios de evaluacién que para asistentes a las 12 edicién de
Actas.

2. Los alumnos que no se hubiesen seguido el sistema de evaluacién continua, los criterios de evaluacién son los
que constan en el apartado de criterios de evaluacién para no asistentes 12 edicion de Actas.

3.El examen correspondiente a la convocatoria "Fin de carrera", los criterios de evaluacién son los que constan en el
apartado de criterios de evaluacién para no asistentes 12 edicién de Actas. En este caso, tanto en el examen de preguntas
de desarrolllo como en el examen practico se evaluaran las mismas competencias que en la evaluacién continta.

Las fechas de examen serd las aprobadas en Junta de Facultad para el curso 2019-2020

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Mangas Martin, A y Liidn Nogueras, D.J, Instituciones y Derecho de la Unién Europea, Ultima Edicidn,

Sobrino Heredia, .M, Textos para el estudio del Derecho Internacional Publico, Derecho de la Unién Europea y el
Derecho Internacional de los espacios, 2016,

Bibliografia Complementaria

Alcaide Fernandez, J; Casado Raigén, R, Curso de Derecho de la Union Europea, Ultima Edicién,

Diez de Velasco, M (Coordinado por JM Sobrino), Las Organizaciones Internacionales, Ultima Edicién,

Sanchez, Victor, M (dir), Derecho de la Unién Europea, Ultima Edicién,

Sanchez Ramos, B (dir), La Union Europea como actor global. Algunas cuestiones analizadas desde el Tratado de
Lisboa, 2013,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Unién Europea, constituciéon y medio ambiente/003G081V01913

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho internacional publico/003G081V01303

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho: Derecho constitucional 1/003G081V01103
Derecho: Derecho constitucional 11/003G081V01204
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Econometria
Asignatura Econometria
Cédigo 003G730V01314

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Economia aplicada
Coordinador/a Pintos Clapés, Juan
Profesorado  Pintos Clapés, Juan
Correo-e jpc@uvigo.es

Paxina 13 de 34



DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccion de recursos humanos

Asignatura Direccién de
recursos
humanos

Cddigo 003G730V01315

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 3 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Organizacién de empresas y marketing

Coordinador/a Diéguez Castrillén, Maria Isabel

Profesorado  Diéguez Castrillén, Maria Isabel
Gueimonde Canto, Ana Isabel

Correo-e idieguez@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho penal Il
Asignatura Derecho penal Il
Cédigo 003G730V01321
Titulacion PCEO Grado en
Administracién y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién  Gallego
Departamento Derecho publico
Coordinador/a Garcia Sobrado, José Manuel
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcién  Estudio de la parte especial del Derecho Penal
general

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C45 CE53 - Conocer las distintas figuras delictivas (delitos y faltas) contenidas en el Cédigo Penal y en las leyes penales
especiales, su ambito de aplicacién y los criterios de interpretacion legal, jurisprudencial y doctrinal.

C46 CE54 - Ser capaz de identificar problemas de Derecho penal y de aportar soluciones juridicamente admisibles a los
supuestos practicos, manejando adecuadamente las fuentes, los principios y valores constitucionales, y la
argumentacion juridica.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocer, comprender, interpretar y analizar criticamente los distintos delitos y faltas A2 Bl (45 D1

comprendidos en el Cédigo Penal y en las Leyes penales especiales. A3 B2 (46 D5

Aplicar correctamente los elementos de la teorfa juridica del delito a las concretas figuras A5 B3

delictivas y faltas. B4

Conocer y comprender los problemas sobre los concursos de leyes y de delitos.
Resolver supuestos practicos en materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones
doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucién.

Contenidos

Tema

Leccidn 1. Delitos contra la vida humana I. Homicidio y sus formas. 1. Homicidio. 2. Asesinato. 3. Induccién y auxilio
independiente. al suicidio. Homicidio-suicidio. La eutanasia.

Leccidn 2. Delitos contra la vida humana I. Aborto. Il. Lesiones al feto. lll. Delitos relativos a la manipulacién
dependiente o en formacién. genética.

Leccién 3. Delitos contra la salud y la integridad . Lesiones.

personal.

Leccidn 4. Delitos contra la libertad. I. Detenciones ilegales y secuestros. Il. Amenazas. lll. Coacciones.
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Leccidn 5. Delitos contra la integridad moral y la I. De las torturas y otros delitos contra la integridad moral. Il. De la trata

trata de seres humanos de seres humanos.
Leccién 6. Delitos contra la libertad e indemnidad I. Agresiones sexuales. Il. Abusos sexuales. lll. Abusos y agresiones
sexuales. sexuales a menores de dieciséis anos. IV. Acoso sexual. V. Delitos de

exhibicionismo y provocacién sexual. VI. Delitos relativos a la prostitucién
y a la explotacién sexual y corrupcién de menores. VII. Disposiciones

comunes.

Leccién 7. Omision del deber de socorro. I. Omisién del deber de socorro.

Leccidn 8. Delitos contra la intimidad, el derecho I. Descubrimiento y revelacién de secretos. Il. Allanamiento de morada,

a la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio de personas juridicas y establecimientos abiertos al publico.

domicilio.

Leccidn 9. Delitos contra el honor. I. Calumnia. Il. Injuria. lll. Disposiciones generales.

Leccidn 10. Delitos contra las relaciones I. Matrimonios ilegales. Il. Suposicién de parto y alteracién de la

familiares. paternidad, estado o condicién del menor. IIl. Delitos contra los derechos y
deberes familiares. 1. Quebrantamiento de los deberes de custodia e
induccién de menores al abandono de domicilio. 2. Sustraccién de
menores. 3. Abandono de familia, menores o personas con discapacidad
necesitadas de especial proteccion.

Leccidn 11. Delitos contra el patrimonio y el I. Hurtos. Il. Robos. lll. Extorsién. IV. Robo y hurto de uso de vehiculos. V.

orden socioecondmico. Usurpacién. VI. Disposiciones comunes.

Leccién 12. Delitos contra el patrimonio y el I. Defraudaciones. 1. Estafas. 2. Administracién desleal. 3. Apropiacién

orden socioecondmico (continuacion) indebida. 4. Defraudaciones de fluido eléctrico y andlogas. Il. Dafos. Il
Receptacion y blanqueo de capitales.

Leccidn 13. Delitos contra los derechos de los I. Delitos contra los derechos de los ciudadanos extranjeros.

ciudadanos extranjeros.

Leccién 14. Delitos relativos a la ordenacién del I. Delitos sobre la ordenacién del territorio y el urbanismo. Il. Delitos sobre

territorio y el urbanismo, a la proteccién del el patrimonio histdrico. lll. Delitos contra los recursos naturales y el medio

patrimonio histérico y al medio ambiente. ambiente. IV. Delitos relativos a la proteccién de la flora, fauna y animales
domésticos. V. Disposiciones comunes.

Leccidn 15. Delitos contra la seguridad colectiva. I. Delitos contra la salud publica. Il. Delitos contra la seguridad vial.

Leccidn 16. Falsedades. . Falsificacién de moneda y efectos timbrados. Il. Falsedades
documentales. 1. Falsificaciéon de documentos publicos, oficiales y
mercantiles y de los despachos transmitidos por los servicios de
telecomunicacioén. 2. Falsificacién de documentos privados. 3. Falsificacién
de certificados. 4. Falsificacién de tarjetas de crédito y débito y cheques
de viaje. lll. Disposicién general. IV. Usurpacién del estado civil. V.
Usurpacién de funciones publicas e intrusismo.

Leccidn 17. Delitos contra la Administracién I. Prevaricacién de los funcionarios publicos y otros comportamientos

Publica. injustos. Il. Cohecho. Ill. Trafico de influencias. IV. Malversacién. V. Otros
delitos contra la Administracién publica.

Leccidn 18. Delitos contra la Administracién de  I. Prevaricacidn. Il. Omisién de los deberes de impedir delitos o de

Justicia. promover su persecucion. lll. Encubrimiento. IV. Realizacién arbitraria del
propio derecho. V. Acusacidn y denuncia falsas y simulacién de delitos. VI.
Falso testimonio. VII. Obstruccién a la justicia y deslealtad profesional. VIII.
Quebrantamiento de condena. IX. Delitos contra la Administracién de
Justicia de la Corte Penal Internacional.

Leccidn 19. Delitos contra el orden publico. I. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios publicos,
resistencia y desobediencia. Il. Desérdenes publicos. lll. Tenencia, trafico y
depdsito de armas, municiones o explosivos. IV. Organizaciones y grupos
criminales. V. Organizaciones y grupos terroristas y delitos de terrorismo.
1. Organizaciones y grupos terroristas. 2. Delitos de terrorismo.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 15 27 42
Leccién magistral 33.5 69.5 103
Examen de preguntas objetivas 5 0 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Actividad en la que se formulan casos practicos y/o problemas y/o ejercicios relacionados con la

problemas materia. El/la alumno/adebe dessarrollar las soluciones adecuadas trata de emplearse como
complemento de la leccién magistral.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio
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Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral Se atenderd en el horario habitual de tutorias de los profesores y profesoras de la materia
publicado en el centro.

Resolucién de problemas Se atendera en el horario habitual de tutorias de los profesores y profesoras de la materia
publicado en el centro.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de

Formaciény
Aprendizaje

Resolucién deSISTEMA DE EVALUACION CONTINUA 20 A2 B1 C45 D1
problemas  El sistema de evaluacién continua consistird en la asistencia a clase y en un A3 B2 C46 D5

examen final. A5 B3

Se valorara positivamente asistir a las clases practicas a lo largo del curso, con 2 B4

puntos que se otorgaran en la calificacién final a quienes asistan al menos al 80%

de las clases practicas. En caso de que por alguna razén el alumno no pueda asistir

al 80%, no podré acogerse al sistema de evaluacién continua, debiendo someterse

a un Unico examen final.

Mediante esta metodologia se evallan los siguientes resultados da aprendizaje:

conocer el significado y la funcién del Derecho penal, utilizar los diferentes

métodos de interpretacién juridica aplicados al Derecho penal, conocer,

comprender, interpretar y analizar adecuadamente las categorfas y conceptos de la

Teoria general del delito, conocer y comprender los problemas sobre los concursos

de leyes y de delitos, resolver supuestos practicos en materia penal, manejando

adecuadamente las aportaciones doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar

juridicamente la solucién.
Examen de Para aquellos que se someten a una evaluacién continua, el examen final se 80 A2 B1 C45 D1
preguntas  puntuard con un maximo de 8 puntos. A3 B3 C46 D5
objetivas El examen final incluird la totalidad del temario y constara de dos partes, una B4

tedrica y otra practica, que se puntuaran de 0 a 4 puntos cada una de ellas. La
parte tedrica consistird en pruebas de tipo test, para cuya calificacién las
respuestas correctas suman lo mismo que restan las incorrectas, no puntuadndose
las dejadas en blanco. La parte practica consistird en resolver uno o méas casos
practicos. La calificacién final del examen serd la suma de las calificaciones
obtenidas en cada una de las partes.

El examen final se llevara a cabo en la fecha oficial de la convocatoria ordinaria
para la primera oportunidad, de acuerdo con el calendario oficial aprobado por la
Junta de Facultad para el afio académico 2019-2020.

Para aprobar la asignatura a través del sistema de evaluacién continua es
necesario obtener un minimo de 5 puntos en la suma de las puntuaciones indicadas
en cada parte (asistencia a las clases practicas + parte tedrica del examen + parte
practica del examen).

A través de estas pruebas se evallan los siguientes resultados de aprendizaje:
saber el significado y la funcién del derecho penal, a saber las fuentes del derecho
penal, utilizar diferentes métodos de interpretacién juridica aplicados a la ley penal,
conocer, comprender, interpretar y analizar correctamente las categorias y
conceptos de la teoria general del delito, conocer y comprender los problemas en
los concursos de leyes y de delitos, resolver casos practicos en materia penal,
manejar adecuadamente las aportaciones doctrinales y jurisprudenciales para
fundamentar juridicamente la solucién.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

OTROS COMENTARIOS Y EVALUACION DE JULIO

1. CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 1.2 EDICION DE ACTAS

a) SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA Se describe en los apartados anteriores.

b) SISTEMA DE EXAMEN FINAL Para quien no opte por el sistema de evaluacion continua, la evaluacion de la materia
consistird en un Unico examen final, en la fecha fijada en el calendario oficial aprobado por la Junta de Facultad para el curso
2019-2020. Dicho examen, que comprenderd la totalidad del temario y constituye el 100% de la calificacién de la materia,
constara de dos partes, una tedrica y otra practica, que se calificardn de 0 a 5 puntos cada una de ellas. La parte tedrica
consistird en pruebas tipo test, para cuya calificacion las respuestas correctas suman lo mismo que restan las incorrectas,
no puntuando las dejadas en blanco. La parte practica consistird en la resolucién de uno o varios casos practicos. La
calificacidn final del examen serd la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las partes. Para superar la materia
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es necesario obtener un minimo de 5 puntos en la suma de la calificacién de ambas partes.

Los resultados de aprendizaje en la evaluacién para no asistentes en la primera opcién son los siguientes: Conocer,
comprender, interpretar y analizar criticamente los distintos delitos y faltas comprendidos en el Cédigo Penal y en las Leyes
penales especiales. Aplicar correctamente los elementos de la teoria juridica del delito a las concretas figuras

delictivas. Conocer y comprender los problemas sobre los concursos de leyes y de delitos. Resolver supuestos practicos en
materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar juridicamente
la solucién.

Las competencias evaluadas son las siguientes: CB2; CB3; CB5; CG1; CG2; CG3; CG4; CE45; CE46; CT1; CT5

2. CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 2.2 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERALa evaluacion de la
materia consistird en un Unico examen final, en la fecha fijada en el calendario oficial aprobado por la Junta de Facultad para
el curso 2019-2020. Dicho examen, que comprendera la totalidad del temario y constituye el 100% de la calificacién de la
materia, constard de dos partes, una tedrica y otra practica, que se calificardn de 0 a 5 puntos cada una de ellas. La parte
tedrica consistird en pruebas tipo test, para cuya calificacion las respuestas correctas suman lo mismo que restan las
incorrectas, no puntuando las dejadas en blanco. La parte practica consistird en la resolucién de uno o varios casos
practicos. La calificacién final del examen serd la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las partes. Para
superar la materia es necesario obtener un minimo de 5 puntos en la suma de la calificaciéon de ambas partes.

Los resultados de aprendizaje en la evaluacién para no asistentes en la segunda opcién y fin de carrera son los

siguientes: Conocer, comprender, interpretar y analizar criticamente los distintos delitos y faltas comprendidos en el Cédigo
Penal y en las Leyes penales especiales. Aplicar correctamente los elementos de la teoria juridica del delito a las concretas
figuras delictivas. Conocer y comprender los problemas sobre los concursos de leyes y de delitos. Resolver supuestos
practicos en materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar
juridicamente la solucion.

Las competencias evaluadas son las siguientes: CB2; CB3; CB5; CG1; CG2; CG3; CG4; CE45; CE46; CT1; CT5

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

MUNOZ CONDE, Francisco,, Derecho penal, parte especial, 212 ed, Tirant lo Blanch,, 2017

SILVA SANCHEZ, Jesus Maria (Dir)/RAGUES | VALLES (Coord.), Lecciones de Derecho penal: Parte Especial, 62 ed.,
Atelier, 2019

Bibliografia Complementaria

GONZALEZ CUSSAC, José Luis (Coord.)/VIVES ANTON, Tomas S./ MARTINEZ-BUJAN PEREZ, Carlos/ORTS BERENGU, Derecho
penal. Parte Especial, 52 ed., Tirant lo Blanch,, 2016

QUERALT JIMENEZ, Joan Josep, Derecho penal espafiol. Parte especial,, 72 ed., Tirant lo Blanch, 2015

GOMEZ RIVERO, M2 del Carmen (Dir.),, Nociones fundamentales de Derecho Penal. Parte Especial. Volumen I., 32
ed., Tecnos, 2018

GOMEZ RIVERO, M2 del Carmen (Dir.),, Nociones fundamentales de Derecho Penal. Parte Especial. Volumen II,, 22
ed, Tecnos,, 2015.

BOIX REIG, Javier (Dir.), Derecho Penal. Parte Especial. Volumen 1La proteccion penal de los intereses juridicos
personales(Adaptado a la reforma de 2015 del Cédigo Penal), 22 ed., lustel, 2016

CORCOY BIDASOLO, Mirentxu (Coord.),, Manual de Derecho Penal. Parte Especial. Doctrina y jurisprudencia con
casos solucionados. Tomo 1, Tirant lo Blanch, 2015.

SERRANO GOMEZ, Alfonso/SERRANO MAILLO, Alfonso/SERRANO TARRAGA, M2 Dolores/VAZQUEZ GONZALEZ, Carlos, Curso
de Derecho Penal. Parte Especial, 52 ed., Dykinson,, 2019

ROMEO CASABONA, Carlos M2/SOLA RECHE, Esteban/BOLDOVA PASAMAR, Miguel Angel (Coords.), Derecho Penal. Parte
Especial. (Conforme a las Leyes Organicas 1y 2/2015, de 30 de marzo), Comares, 2016

MORILLAS CUEVA, Lorenzo (Coord.),, Sistema de Derecho penal. Parte Especial,, 22 ed., Dykinson, 2016

MENDOZA CALDERON, Silvia/GOMEZ RIVERO, M2 Carmen, Casos practicos de Derecho Penal. Parte Especial, 32 ed,
Tirant lo Blanch,, 2015.

QUINTERO OLIVARES, Gonzalo (Dir.),, Comentarios a la Parte Especial del Derecho Penal, 102 ed, Aranzadi, 2016
RODRIGUEZ RAMOS, Luis (Dir.), Cédigo Penal. Concordado y comentado con Jurisprudencia y Leyes penales
especiales y complementarias,, 52 ed., La Ley, 2015

GOMEZ TOMILLO, Manuel (Dir.),, Comentarios practicos al Cédigo Penal. Tomo I. Parte General.Articulos 1-137,
Aranzadi, 2015

GOMEZ TOMILLO, Manuel (Dir.),, Comentarios practicos al Cédigo Penal. Tomo IV. Delitos contra el medio
ambiente, el patrimonio histdrico, la ordenacion del territorio y contra la seguridad colectiva. Articulos
319-385 ter, Aranzadi, 2015

GOMEZ TOMILLO, Manuel (Dir.),, Comentarios practicos al Cédigo Penal. Tomo lil. Delitos contra el patrimonio y
socioecondémicos. Articulos 234-318 bis, Aranzadi,, 2015

GOMEZ TOMILLO, Manuel (Dir.), Comentarios practicos al Cédigo Penal. Tomo V. Delitos de falsedades, contra la
Administracion Publica y contra la Administracion de Justicia. Articulos 386-471 bis, Aranzadi, 2015
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GOMEZ TOMILLO, Manuel/JAVATO MARTIN, Antonio M2 (Dirs.), Comentarios practicos al Cédigo Penal. Tomo VI. Delitos
contra la Constitucion, el orden publico. Delitos de traicion y contra la paz o la independencia del Estado y
relativos a la defensa nacional. D, Aranzadi,, 2015

TERRADILLOS BASOCO, Juan Maria (Coord.),, Lecciones y materiales para el estudio del Derecho Penal. Tomo Il (2
volimenes). Derecho Penal. Parte Especial, 22 ed., lustel, 2016

TERRADILLOS BASOCO, Juan Maria (Coord.),, Lecciones y materiales para el estudio del Derecho Penal. Tomo IV:
Derecho penal. Parte Especial (Derecho Penal Econédmico), 22 ed., lustel, 2016

VVAA, Memento Practico Penal 2017, Francis Lefevbre, 2016

LAMARCA PEREZ, Carmen (Coord.), Delitos. La parte especial del Derecho penal, 4, Dykinson, 2019

AGUDO FERNANDEZ, Enrique/JAEN VALLEJO, Manuel/PERRINO PEREZ, Angel Luis, Derecho penal aplicado. Parte
Especial. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico, Dykinson, 2018

AGUDO FERNANDEZ, Enrique/JAEN VALLEJO, Manuel/PERRINO PEREZ, Angel Luis, Derecho penal aplicado. Parte
Especial. Delitos contra intereses colectivos o difusos, Dykinson, 2019

VENTURA PUSCHEL, Arturo (Coord.)/ALVAREZ GARCIA, Francisco Javier (Dir.), Tratado de Derecho penal espafol. Parte
especial, Tirant lo Blanch, 2019

SANCHEZ-OSTIZ GUTIERREZ, Pablo/INIGO CORROZA, Elena/PEREIRA GARMEDIA, Mario M., Crimina 3.0, Eunsa, 2018

ROIG TORRES, Margarita, Ultimas reformas legales en los delitos de violencia de género. Perspectiva comparada,
Tirant lo Blanch, 2018

ESQUINAS VALVERDE, Patricia (Coord.)/MARIN DE ESPINOSA CEBALLOS, Elena (Dir.), Lecciones de Derecho Penal. Parte
especial, Tirant lo Blanch, 2018

ZARATE CONDE, Antonio (Coord.), Derecho penal. Parte especial. Obra adaptada al temario de oposicion para el
acceso a la carrera judicial y fiscal, 2, Editorial Universitaria Ramoén Areces, 2018

RUBIO LARA, Pedro Angel, Manual teérico de Derecho penal Il. Parte especial de Derecho penal, Tirant lo Blanch,
2017

Recomendaciones

Asignaturas que continuan el temario
Criminologia y derecho penitenciario/003G081V01925
Derecho penal y procesal de menores/003G081V01924

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho penal 1/003G081V01302

Otros comentarios
Es imprescindible acudir al aula con el texto del Cédigo Penal vigente.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho financiero y tributario |

Asignatura Derecho

financieroy
tributario |

Cadigo

003G730V01322

Titulacion PCEO Grado en

Administracién y
Direccion de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 3 2¢C

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Derecho publico especial

Coordinador/a Fernadndez Lépez, Roberto Ignacio

Profesorado  Ferndndez Lépez, Roberto Ignacio

Siota Alvarez, Ménica

Correo-e rfernandez@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C18 CE24 - Conocer el modelo de distribucion del poder financiero en Espafia, asi como los ingresos publicos (en especial,
los tributos: sus elementos esenciales y los procedimientos de aplicacién) y las normas que rigen el gasto publico.

C19 CE25 - Saber interpretar y aplicar las normas del ordenamiento juridico financiero.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocer, interpretar y aplicar las normas reguladoras del poder financiero en Espafia, asi como las A1 Bl C18 D1

gue atafien a los ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico. A2 B2 C19 D3
A3 B3 D4
A4 B4 D5
A5
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Contenidos

Tema

PRIMERA PARTE: INTRODUCCION AL ESTUDIO
DEL DERECHO FINANCIERO.

1.- El Derecho Financiero. Concepto y contenido.

2.- Las fuentes del ordenamiento financiero.

3.- Los principios constitucionales de justicia en el ordenamiento
financiero.

4.- El poder financiero en Espafia.

5.- La aplicacién e interpretacion de las normas financieras.

6.- El objeto de la actividad financiera. Aspectos juridicos.

7.- La Deuda PuUblica.

SEGUNDA PARTE: DERECHO PRESUPUESTARIO.

8.- El Derecho Presupuestario. Concepto. Los principios presupuestarios.
9.- Contenido y efectos juridicos del Presupuesto.

10.- Fases del ciclo presupuestario. Elaboracién, aprobacién y ejecucién
del Presupuesto.

11.- El control del Presupuesto.

TERCERA PARTE: DERECHO TRIBUTARIO. PARTE
GENERAL.

12.- Los principios constitucionales en materia tributaria.

13.- La obligacién tributaria. El tributo.

14.- Clases de tributos.

15.- El hecho imponible.

16.- Las obligaciones subsidiarias y accesorias.

17.- Sujetos de la obligacidn tributaria.

18.- La capacidad en el ambito tributario.

19.- La cuantificacion de la obligacién tributaria.

20.- Regimenes de determinacion de bases imponibles. Cuota y deuda
tributaria.

21.-Extincién de la obligacién tributaria.

22.- La aplicacién de los tributos. La obligacién de proporcionar
informacién a la Administracién Tributaria.

23.- La asistencia e informacidén a los obligados tributarios. Normas
comunes sobre actuaciones y procedimientos tributarios.

24.- El procedimiento de gestidn.

25.- La Inspeccién de los tributos.

26.- La recaudacion. El periodo ejecutivo.

27.-Infracciones y sanciones tributarias. El procedimiento sancionador.
28.- La revisién de actos administrativos tributarios.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 43.1 96.3 139.4
Seminario 25.2 56.2 81.4
Examen de preguntas de desarrollo 1 0 1
Examen de preguntas objetivas 2 0 2
Observacion sistematica 1.2 0 1.2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesorado de los contenidos estructurales y esenciales de la materia.

Seminario Analisis de contenidos especificos. Resolucidn de supuestos practicos. Exposicion oral por el
alumnado y/o presentacion escrita sobre un tema propuesto por el profesorado.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Se atenderan y resolveran dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios
que se hayan propuesto para adquirir las competencias previstas en el apartado correspondiente de

esta gufa docente.

Seminario Se atenderdn y resolveran dudas del alumnado respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios
que se hayan propuesto para adquirir las competencias previstas en el apartado correspondiente de

esta gufa docente.

Evaluacion

Descripcion

Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje

Paxina 21 de 34



Examen de Prueba final que consta de dos partes: una practica escrita (en la que la/el 70 Al Bl C18 D1

preguntas de alumna/o tendrd que demostrar la adquisicién de las competencias A2 B2 C19 D5
desarrollo esenciales de la materia) y una tedrica oral (en la que se formularan distintas A4 B3
preguntas sobre el temario de la materia). A5 B4

Para las/os alumnas/os que se sometan al sistema de evaluacién continua,
esta prueba representard el 70% de su nota final.

Para las/os alumnas/os que NO se sometan a evaluacion continua, su
calificacién estard integrada por el 70% de la calificacién obtenida en el
examen tedrico oral y el 30% de la calificacion obtenida en el examen
practico escrito.

Resultado de aprendizaje: Conocer, interpretar y aplicar las normas
reguladoras del poder financiero en Espafia, asi como las que atafien a los
ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico.

Examen de En los Seminarios se realizardn pruebas de respuesta corta exclusivamente a 20 Al Bl C18
preguntas las/os alumnas/os que se sometan al sistema de evaluacién continua. La nota A2 B2 C19
objetivas media de los distintos exdamenes de preguntas objetivas constituird el 20% A4 B4

de la nota final de dichas/os alumnas/os.

Resultado de aprendizaje: Conocer, interpretar y aplicar las normas
reguladoras del poder financiero en Espafa, asi como las que atafien a los
ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico.

Observacion El profesorado, a través de diferentes actividades que proponga al alumnado 10 Al Bl C18 D1

sistematica que se someta a evaluacién continua (casos practicos, exposicion oral de un A2 B2 C19 D3
tema, presentacion escrita de un trabajo, tarea colaborativa en el aula, etc.), A3 B3 D4
valorard la participacion activa y la calidad de las intervenciones de éste A4 B4 D5
tanto en las clases magistrales como, sobre todo, en los seminarios. A5

La participacién activa y de calidad del alumnado sometido a evaluacién
continua supondrd el 10% de su nota final.

Resultado de aprendizaje: Conocer, interpretar y aplicar las normas
reguladoras del poder financiero en Espafia, asi como las que atafien a los
ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El temario que figura en el apartado de contenidos constituye una versién resumida de las lecciones que seran objeto de
examen. Oportunamente, a comienzo del cuatrimestre académico, se le proporcionara al alumnado un temario mas
detallado con los epigrafes que conforman cada leccién.

CRITERIOS DE EVALUACION: 12 EDICION DE ACTAS.-

1.- Al inicio del cuatrimestre, la/el alumna/o deberd manifestar su intencién de acogerse al sistema de evaluacién continua.
A tal fin, los profesores de la materia le proporcionaran un documento que la/el alumna/o debera cubrir y firmar en un
determinado plazo. Este documento serd vinculante, de modo que las/los alumnas/os que lo firmen NO podran, con
posterioridad y durante ese curso académico, cambiar de sistema de evaluacion.

2.- La/el alumna/o que se acoja al sistema de evaluacién continua, suscribiendo el documento sefialado en el punto anterior,
serd evaluado conforme a los criterios que se han indicado mas arriba: prueba final (70%), pruebas de respuesta corta
(20%) y participacion activa y de calidad (10%).

En la prueba final, el examen de teoria y oral supondra el 80% de la calificacién y el practico, por escrito, supondra un 20%.
En todo caso, la/el alumna/o deberd alcanzar una nota minima de 4 sobre 10 en la prueba final para que se le tengan en
cuenta las calificaciones obtenidas mediante el sistema de evaluacién continua. De no alcanzar esa nota minima, la
calificacion que se reflejara en el acta sera la correspondiente a la de la evaluacién continua obtenida a lo largo del curso -
pruebas de respuesta corta (20%) y participacién activa y de calidad (10%)-.

La mencionada prueba final se realizara en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto
por la Junta de Facultad para el curso 2019-2020.

3.- Las/os alumnas/os que NO se sometan a evaluacién continua realizardn una Unica prueba final en la que se evaluaran
todas las competencias de la materia y que constara de dos partes: un examen teérico y oral, que supondra el 70% de su
calificacién final; y un examen préctico y escrito (que sera diferente al que realice el alumnado sometido a evaluacién
continua), el cual supondra el 30% de su nota final.

La citada prueba final se realizard en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a tal efecto por la
Junta de Facultad para el curso 2019-2020.

4.- Los resultados de aprendizaje tanto para el alumnado que se someta a evaluacién continua como para el que opte por el
sistema de prueba final Unica serdn los mismos: conocer, interpretar y aplicar las normas reguladoras del poder financiero
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en Espafa, asi como las que atafien a los ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico.

CRITERIOS DE EVALUACION: 22 EDICION DE ACTAS.-

1.- En el examen de junio/julio sélo se realizard una prueba final, que constara de dos partes: una practica escrita (en la que
se resolveran uno o varios casos practicos) y una tedrica oral (en la que se formularan distintas preguntas sobre el temario
de la materia). La citada prueba final se realizard en la fecha, lugar y hora especificados en el calendario oficial aprobado a
tal efecto por la Junta de Facultad para el curso 2019-2020.

2.- Las/os alumnas/os que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua conservarén la nota que han obtenido en el
curso y que representara el 30% de su calificacion total (20% de pruebas de respuesta corta y 10% de participacién activa y
de calidad). El 70% de la nota restante provendra de la mencionada prueba final. En dicha prueba final, el examen de teoria
y oral supondra el 80% de la nota y el practico, por escrito, supondrd un 20%. En todo caso, la/el alumna/o debera alcanzar
una nota minima de 4 sobre 10 en esa prueba final para que se le tengan en cuenta las calificaciones obtenidas mediante el
sistema de evaluacién continua. De no alcanzar dicha nota minima, la calificacién que se reflejara en el acta sera la
correspondiente a la de la evaluacién continua obtenida a lo largo del curso.

Para las/os alumnas/os que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua y que no hayan superado la prueba final,
ni en la primera ni en la segunda oportunidad de examen, la nota obtenida a través de dicho sistema se les podra conservar
en el curso académico siguiente.

3.- Para las/os alumnas/os que NO se sometan a evaluacidén continua su calificacién estara integrada por el 70% de la
calificacion obtenida en el examen tedrico oral y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico escrito. En ambas
pruebas se evaluaran todas las competencias de la materia. La prueba practica escrita sera diferente a la que realice el
alumnado sometido a evaluacién continua.

4.- Los resultados de aprendizaje tanto para el alumnado que se someta a evaluacién continua como para el que opte por el
sistema de prueba final Unica serdn los mismos: conocer, interpretar y aplicar las normas reguladoras del poder financiero
en Espafia, asi como las que atafien a los ingresos, con especial referencia al tributo, y al gasto publico.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LAS/OS ALUMNAS/OS QUE CONCURRAN A LA CONVOCATORIA DE FIN DE
CARRERA.-

El examen de la convocatoria de Fin de Carrera serd una prueba escrita con dos partes, tedrica y practica, cuya calificacion
conformara el 100% de la nota final y evaluara todas las competencias de la materia. Dicha nota estard integrada por el
70% de la calificacion obtenida en el examen tedrico y el 30% de la calificacién obtenida en el examen practico. En el
examen de Fin de Carrera no se tendrd en cuenta la nota de evaluacién continua que el alumnado, en su caso, hubiese
obtenido en el curso académico anterior. El examen de Fin de Carrera se realizara en la fecha, lugar y hora especificados en
el calendario oficial aprobado a tal efecto por la Junta de Facultad para el curso académico 2019-2020.

ADVERTENCIA ESPECIFICA PARA LAS/OS ALUMNAS/OS QUE SOLICITEN SER EXAMINADOS POR TRIBUNAL (SOLO
PARA ALUMNADO QUE SE ENCUENTRE EN 42 MATRICULA Y SIGUIENTES).-

El examen constara de dos partes (practica y tedrica) y sera exclusivamente escrito.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

FERREIRO LAPATZA, ].J., Instituciones de Derecho Financiero y Tributario, Primera y Segunda Parte, Ultima edicién,
Marcial Pons,

PEREZ ROYO, F., Derecho financiero y tributario. Parte General, 292 edicién, Civitas, 2019

MARTIN QUERALT, J.; LOZANO SERRANO, C.; TEJERIZO LOPEZ, ).M.; y CASADO OLLERO, G., Curso de Derecho financiero y
tributario, 302 edicién, Tecnos, 2019

SIMON ACOSTA, E. y otros, Cédigo Tributario, 262 edicién, Aranzadi, 2019

MERINO JARA, I. (Dir.), Derecho financiero y tributario. Parte General. Lecciones adaptadas al EEES, 82 edicién,
Tecnos, 2019

Bibliografia Complementaria

PITA GRANDAL, A.M2, (Coordinadora), Textos y casos practicos de Derecho Financiero y Tributario, 22 edicién, Térculo
Ediciéns, 2001

CALVO ORTEGA, R. (Dir.), Comentarios a la Ley General Tributaria, 22 edicién, Civitas-Thomson Reuters, 2009

PITA GRANDAL, A. M., La prueba en el procedimiento de gestidn tributaria, 12 edicién, Marcial Pons, 1998

FERNANDEZ LOPEZ, R. I., La comprobacién de hechos por la Inspeccidn de los tributos, 12 edicién, Marcial Pons, 1998
RUIZ HIDALGO, C., La responsabilidad tributaria en el alzamiento de bienes, 12 edicién, Marcial Pons, 2009

ANEIROS PEREIRA, J., Las sanciones tributarias, 12 edicion, Marcial Pons, 2005

MULEIRO PARADA, L. M., La determinacion objetiva: IRPF e IVA, 12 edicién, Marcial Pons, 2009
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SIOTA ALVAREZ, M., Analogia e interpretacion en el Derecho tributario, 12 edicién, Marcial Pons, 2010

RAMOS PRIETO, J., Erosién de la base imponible y traslado de beneficios: estudios sobre el Plan BEPS de la OCDE,
12 edicién, Aranzadi, 2016

CUBERO TRUYO, A. (Dir.), Estudios sobre el Decreto-Ley como fuente del Derecho Financiero y Tributario, 12
edicién, Aranzadi, 2016

FERNANDEZ LOPEZ, R. ., La imprescriptibilidad de las deudas tributarias y la seguridad juridica, 12 edicién, Marcial
Pons, 2016

PITA GRANDAL, A. M. (Dir.), Estudios sobre la financiacion de los puertos, 12 edicién, Marcial Pons, 2017

SESMA SANCHEZ, B., La nulidad de las liquidaciones tributarias, 12 edicién, Aranzadi, 2017

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Derecho mercantil 1/003G081V01502

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Derecho: Derecho constitucional I/003G081vV01103

Derecho: Derecho constitucional 11/003G081V01204

Derecho: Introduccién al derecho civil y derecho de la persona/003G081V01203
Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Derecho administrativo 1/003G081V01401

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho procesal penal

Asignatura Derecho procesal

penal

Cadigo

003G730V01323

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 3 2¢

Lengua Castellano
Imparticion  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Fernandez Fustes, Maria Dolores

Profesorado  Fernandez Fustes, Maria Dolores

Correo-e dfustes@uvigo.es

Web

Descripcion  En la materia Derecho Procesal Penal se estudian las instituciones basicas del proceso penal, como

genera

| instrumento tendente a la investigacién y enjuiciamiento de las conductas delictivas, asi como el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

Competencias

Cadigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C28 CE34 - Conocer las instituciones basicas del proceso penal y el funcionamiento practico del mismo en sus diversas
modalidades procedimentales.

C29 CE35 - Ser capaz de identificar los problemas juridicos-procesales de caracter penal y abordar su solucién mediante la
interpretacion y aplicacién critica de la normativa procesal penal.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacion del tiempo ante situaciones de presién

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocer las instituciones basicas del proceso penal, y familiarizarse con el funcionamiento practicoA2 Bl (C28 D1

del mismo en sus diversas modalidades procedimentales. A3 B2 (29 D3
A4 B3 D4
A5 B4 D5

Contenidos

Tema
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PARTE PRIMERA: CONCEPTOS GENERALES Y
PRESUPUESTOS PROCESALES

Leccién 1. EL PROCESO PENAL
1. Evolucién histérica. 2. Los sistemas procesales penales. 3. Fuentes. 4.
Las diversas funciones del proceso penal.

Leccién 2. ESTRUCTURA Y PRINCIPIOS INFORMADORES

1. Estructura del proceso de declaracién. 2. Principios informadores: Juez
legal. Contradiccidn. Igualdad. Legalidad y oportunidad. Principio
acusatorio. Principio de proporcionalidad. Principios de oralidad,
inmediacion y publicidad.

Leccién 3. LA COMPETENCIA

1. Presupuestos procesales relativos al 6rgano jurisdiccional. Jurisdiccion.
2. Competencia objetiva. 3. Competencia funcional. 4. Competencia
territorial. 5. La conexién.

Leccién 4. LAS PARTES Y EL OBJETO EN EL PROCESO PENAL

1. Concepto y clasificacion de las partes. 2. Partes acusadoras. 3. Partes
acusadas. 4. Las partes civiles en el proceso penal. 5. El objeto del proceso
penal.
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PARTE SEGUNDA: DESARROLLO DEL PROCESO
PENAL

Leccién 5. FORMAS DE INCOACION
1. La denuncia. 2. El atestado. 3. La querella. 4. Formas especiales de
incoacion.

Leccién 6. LA FASE DE INSTRUCCION

1. La Investigacién preliminar. 2. La instruccién judicial: concepto y clases.
Reglas generales sobre el procedimiento. 3. Formulacion de la imputacién
por el Juez: concepto y significado. Formas de realizar la imputacién en los
distintos procesos ordinarios.

Leccién 7. DILIGENCIAS DE INVESTIGACION

1. Concepto y diferenciacidn con los actos de prueba. 2. Diligencias para la
identificacién del delincuente y de sus circunstancias personales. 3.
Diligencias sobre el cuerpo del delito. 4. Inspeccién ocular. 5.
Reconstruccion de los hechos. 6. Declaracién del imputado. 7.
Declaraciones testificales. 8. Dictdmenes periciales. 9. Otras diligencias de
investigacion.

Leccién 8. DILIGENCIAS DE ANTICIPACION Y ASEGURAMIENTO DE LA
PRUEBA

1. Prueba anticipada y prueba preconstituida. Diligencias para la obtencion
y aseguramiento de fuentes de prueba. 2. La entrada y registro
domiciliario. 3. Intervencién de comunicaciones personales. 4.
Inspecciones e intervenciones corporales. 5. Pruebas alcoholométricas.

Leccién 9. LAS MEDIDAS CAUTELARES Y DE PROTECCION

1. Concepto, caracteristicas y presupuestos. 2. Medidas cautelares
personales: La Detencién. Control judicial de las detenciones ilegales: el
procedimiento de habeas corpus. La prisidén preventiva. La libertad
provisional. 3. Medidas cautelares limitativas de derechos. 4. Medidas de
proteccion: orden de alejamiento. Orden de proteccién. 5. Medidas
cautelares reales.

Leccién 10. LA FASE INTERMEDIA

1. La denominada [Jfase intermedia": funcién. 2. Desarrollo de la fase
intermedia en los distintos procesos ordinarios. 3. El sobreseimiento. 4. La
apertura del juicio oral. 5. Los escritos de calificaciones provisionales. 6. La
conformidad.

Leccién 11. EL JUICIO ORAL

1. Actos previos al juicio. 2. Las "cuestiones previas". 3. Practica de la
prueba. 4. Las calificaciones definitivas. 5. La "tesis" de desvinculacién del
6rgano jurisdiccional (articulo 733 LECrim). 6. Informes y Ultima palabra. 7.
La suspension del juicio oral.

Leccién 12. LA SENTENCIA PENAL
1. Estructura y forma. 2. Requisitos. 3. La valoracién de la prueba:
presuncién de inocencia y principio in dubio pro reo.

Leccién 13. EFECTOS DEL PROCESO

1. Efectos juridicos: la "cosa juzgada": concepto y fundamento.
Presupuestos y limites. Tratamiento procesal. 2. Impugnacién de la cosa
juzgada: El proceso de revision. El recurso de anulacién.

PARTE TERCERA: TIPOLOGIA DE PROCESOS
PENALES

Leccién 14. PROCESOS ORDINARIOS
1. El proceso por delitos graves. 2. El proceso abreviado. 3. El
procedimiento para el juicio por delitos leves.

Leccién 15. PROCESOS PENALES ESPECIALES Y CON ESPECIALIDADES
1. El proceso ante el jurado. 2. El enjuiciamiento rdpido. 3. El proceso de
menores. 4. Otros procesos especiales.

Paxina 27 de 34



PARTE CUARTA: EL SISTEMA DE RECURSOS

Lecciéon 16. CONSIDERACIONES GENERALES. LOS RECURSOS
INTERLOCUTORIOS

1. El derecho al recurso en el proceso penal. 2. Clases de recursos. 3.
Efectos. 4. Recurso de reforma. 5. Recurso de suplica. 6. Recurso de queja:
modalidades de la queja.

Leccién 17. EL RECURSO DE APELACION
1. Concepto, naturaleza, competencia y legitimacion. 2. El recurso de
apelacidn contra autos. 3. El recurso de apelacién contra sentencias.

Leccién 18. EL RECURSO DE CASACION
1. Concepto, naturaleza, competencia y legitimacion. 2. Resoluciones
contra las que procede. 3. Motivos de casacién. 4. Procedimiento.

PARTE QUINTA: LA EJECUCION PENAL

Leccién 19. LA EJECUCION DE PENAS

1. La ejecucidn penal. 2 Ejecucién de penas privativas de libertad.
Suspension de la ejecucién. Libertad condicional. 3. Las medidas de
seguridad privativas de libertad. 4. Penas privativas de derechos y penas
accesorias. 5. Medidas de seguridad no privativas de libertad. 6. Penas de
contenido patrimonial. 7. Ejecucién de la condena por responsabilidad
civil.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 31.5 61 92.5
Seminario 15.7 33.5 49.2
Examen de preguntas objetivas 2.8 0 2.8
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 0 2
Examen de preguntas de desarrollo 2 0 2
Trabajo 1.5 0 1.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio. El trabajo en
la leccion magistral DEBERA ser complementado por la/el estudiante con trabajo auténomo.
Ademads, se valorard especialmente la participacién activa y fundamentada de la/el estudiante en

las clases magistrales.

Seminario Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

El trabajo en el seminario DEBERA ser complementado por la/el estudiante con trabajo auténomo.
Ademas, se valorara especialmente la participacién activa y fundamentada de la/el estudiante en

los seminarios.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccion magistral En el horario de tutorias fijado por el docente y publicado oportunamente por el centro, los estudiantes,
individualmente o en grupos muy reducidos, podran consultar con el docente las dudas y cuestiones
que se les susciten en relacién con los contenidos tedricos de la materia o con los ejercicios y casos

practicos propuestos.

Seminario En el horario de tutorias fijado por el docente y publicado oportunamente por el centro, los estudiantes,
individualmente o en grupos muy reducidos, podran consultar con el docente las dudas y cuestiones
que se les susciten en relacién con los contenidos tedricos de la materia o con los ejercicios y casos

practicos propuestos.

Evaluacion

Descripcién

Calificacion Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Examen de Durante el cuatrimestre se realizaran dos pruebas tipo test, en la fecha 20 A2 B3 C28 D4

preguntas indicada por la profesora. La nota media de ambas pruebas constituira el B4 C29 D5
objetivas 20% de la nota final. Estas pruebas no liberan materia de cara al examen
final.

Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso
penal y familiarizarse con el funcionamiento practico del mismo en sus
diversas modalidades procedimentales.

Resolucién de En la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes se realizard una 20 A2 B3 C28 D1
problemas y/o  prueba de caracter practico consistente en el estudio de un caso. La nota de A3 B4 C29 D4
ejercicios esta prueba constituird el 20% de la calificacidn final. D5

Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso
penal y familiarizarse con el funcionamiento practico del mismo en sus
diversas modalidades procedimentales.

Examen de En la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes se realizara un 50 A2 Bl C28 D1
preguntas de examen escrito, que comprende toda la materia. A4 B2 C29 D4
desarrollo Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso A5 B3 D5
penal y familiarizarse con el funcionamiento practico del mismo en sus B4
diversas modalidades procedimentales.
Trabajo Los estudiantes realizardn un trabajo en grupo, que se asignara al principio 10 A2 B4 C28 D3
del cuatrimestre. Dicho trabajo sera expuesto y debatido en las clases C29 D4

practicas. Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del
proceso penal y familiarizarse con el funcionamiento practico del mismo en
sus diversas modalidades procedimentales.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Primera oportunidad (mayo/junio):
La/el estudiante debe elegir entre un sistema de evaluacién continua o la realizacién de un examen final.

a) Evaluacion continua:

El sistema de evaluacidon continua consistira en:

a) Dos pruebas tedricas tipo test, que se realizaran en las fechas indicadas al inicio del cuatrimestre. La nota media
obtenida en estas pruebas representard el 20% de la calificacién final. Para poder ser evaluado por el sistema de evaluacion
continua es necesario haber obtenido un 4 sobre 10 de media en ambas pruebas.

b) La realizacién de un trabajo en grupo, que sera expuesto y debatido durante las clases practicas. La nota obtenida en
el mismo representara el 10% de la calificacién final.

Asimismo, en la evaluacién continua se valorara positivamente la participacién activa y fundamentada en las clases, en los
foros de discusion de la materia y en otras actividades organizadas por las docentes responsables de la materia.

La evaluacién se completara con el examen final. Este examen representa el 70% de la calificacién final. El examen
constara de dos partes:

e Una prueba tedrica sobre toda la materia, que representard el 50% de la calificacién final.

e Una prueba practica escrita consistente en el estudio de un caso. Esta prueba representara el 20% de la calificacién
final.

La/el estudiante tendrd que aprobar la prueba tedrica y la parte practica del examen final, para poder sumar la
calificacion obtenida en evaluacién continua.

La fecha y el horario de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019/2020.

b) Examen final:

o La/el estudiante, que no se someta al sistema de evaluacién continua o que quede excluido del mismo, realizard un
examen final. Este examen representa el 100% de la calificacién de la materia.

e El examen constard de dos partes:

o Una prueba tedrica escrita sobre toda la materia, que representara el 80% de la calificacion final.
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= Competencias que se evaltdan: CB2, CB4, CB5, CG1, CG2, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

o Una prueba practica escrita consistente en el estudio de un caso. Esta prueba representara el 20% de la
calificacion final.

= Competencias que se evaltdan: CB2, CB3, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

e Para superar el examen y tener la condicién de aprobado, la/el estudiante tendrad que superar la prueba tedrica y
la prueba practica. Es decir, en la prueba practica tendré que obtener al menos un 1 sobre 2 y en la parte tedrica
un 4 sobre 8.

¢ Lafechay el horario de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacidn aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019/2020.

2. Segunda oportunidad (julio):

o Consistird para todas/os las/os estudiantes en un examen final. Este examen representa el 100% de la calificacién
de la materia.

e El examen constard de dos partes:
o Una prueba tedrica escrita sobre toda la materia, que representara el 80% de la calificacion final.

= Competencias que se evalldan: CB2, CB4, CB5, CG1, CG2, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

o Una prueba practica escrita consistente en el estudio de un caso. Esta prueba representara el 20% de la
calificacion final.

= Competencias que se evalldan: CB2, CB3, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

e Para superar el examen y tener la condicién de aprobado, la/el estudiante tendrd que superar cada una de sus
partes, la prueba practica y la prueba tedrica. Es decir, en la prueba practica tendré que obtener al menos un 1
sobre 2 y en la prueba tedrica un 4 sobre 8.

e Lafechay el horario de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019/2020.

3. Convocatoria "fin de carrera":

Para las/los estudiantes que se matriculen en la convocatoria fin de carrera, el examen escrito representa el 100% de la
calificacién de la materia.
e El examen constard de dos partes:
o Una prueba tedrica escrita sobre toda la materia, que representara el 80% de la calificacion final.

= Competencias que se evaltdan: CB2, CB4, CB5, CG1, CG2, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

o Una prueba practica escrita consistente en el estudio de un caso. Esta prueba representara el 20% de la
calificacién final.
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= Competencias que se evalldan: CB2, CB3, CG3, CG4, CE28, CE29, CT1, CT4 y CT5.

= Resultado de aprendizaje: Conocer las instituciones basicas del proceso penal y familiarizarse con el
funcionamiento practico del mismo en sus diversas modalidades procedimentales.

e Para superar el examen y tener la condicién de aprobado, la/el estudiante tendrd que superar cada una de sus
partes, la prueba practica y la prueba tedrica. Es decir, en la prueba practica tendrd que obtener al menos un 1
sobre 2 y en la parte tedrica un 4 sobre 8.

o Lafechay el horario de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019/2020.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

MORENO CATENA, V., CORTES DOMINGUEZ, V, Derecho procesal penal, ultima edicién,

MONTERO AROCA, |., GOMEZ COLOMER, J. L., MONTON REDONDO, A., BARONA VILAR, S., Derecho Jurisdiccional III.
Proceso Penal, Ultima edicién,

DE LA OLIVA SANTOS, A., ARAGONES MARTINEZ, S., HINOJOSA SEGOVIA, R MUERZA ESPARZA, |., TOME GARCIA,, Derecho
procesal penal, Ultima edicion,

GIMENO SENDRA, V., Manual de Derecho procesal penal, Ultima edicién,

ASENCIO MELLADQ, J. M., Derecho procesal penal, Ultima edicién,

RAMOS MENDEZ, F., Enjuiciamiento criminal. Duodécima lectura constitucional, (ltima edicién,

Bibliografia Complementaria

MORENO CATENA, V., El proceso penal : doctrina, jurisprudencia y formularios, Ultima ediciién,

GIMENO SENDRA, V., Los Procesos penales : comentarios a la ley de enjuiciamiento criminal, con formularios y
jurisprudencia, Ultima ediciién,

Aranzadi Westlaw,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho penal 1/003G081V01302

Derecho penal 1//003G081V01402

Sistema judicial espafiol y proceso civil/003G081vV01403
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccion comercial |

Asignatura Direccién
comercial |

Cddigo 003G730v01324

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y

Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 2¢C
Lengua
Imparticién

Departamento Organizacién de empresas y marketing

Coordinador/a Rodriguez Comesafia, Lorenzo

Profesorado  Rodriguez Comesafia, Lorenzo

Correo-e loroco@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Decisiones de inversion

Asignatura Decisiones de
inversion

Cddigo 003G730V01325

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Docampo Parente, Jerénimo

Profesorado  Docampo Parente, Jerédnimo

Correo-e jdocampo@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Politicas econémicas

Asignatura Politicas
econdémicas

Cddigo 003G730V01326

Titulacion PCEO Grado en
Administracién y

Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 3 2¢C
Lengua
Imparticién

Departamento Economia aplicada

Coordinador/a Molina Abraldes, Antonio

Profesorado  Molina Abraldes, Antonio

Correo-e molina@uvigo.es
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