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Presentacion

Bienvenidos/as a la Facultad de Derecho de la Universidad de Vigo, un centro de educacién superior donde cerca de
cincuenta profesionales y quinientos estudiantes se dedican dia a dia a la docencia, a la investigacién y al estudio en el
ambito juridico.

Personal docente y investigador y de administracién y servicios y alumnado altamente cualificado, trabajo en grupos
reducidos, atencién personalizada, apoyo de nuevas tecnologias, variada oferta académica, formacién juridica
tedrica y practica, exhaustiva y de calidad en todas las ramas de Derecho, excelentes perspectivas profesionales para
nuestros titulados/as, compromiso con la igualdad de género como uno de sus valores centrales, investigacion y
transferencia de resultados bajo criterios dptimos de excelencia, ubicacién en un cdmodo campus urbano perfectamente
integrado en la ciudad de Ourense y vocacién de servicio a la sociedad que justifica nuestra existencia, son algunas de
nuestras sefias de identidad.

Las titulaciones juridicas del Grado en Derecho [Jcon las menciones en Derecho judicial y Derecho de la UE y desarrollo
sostenible-, el Programa conjunto ADE-Derecho y el Master universitario en Abogacia impartido en colaboracién con el llustre
Colegio de Abogados de Ourense constituyen los pilares centrales de nuestra oferta formativa. Proporcionan a los
titulados/as las competencias y habilidades necesarias para el acceso al empleo publico en las distintas administraciones, al
empleo privado en puestos con formacién juridica altamente cualificados y al ejercicio de profesiones juridicas y para
comportarse de manera ética y con responsabilidad social como profesionales del Derecho.

PCEO Grado en Administracién y Direccién de Empresas/Grado en
Derecho

Asignaturas

Curso 2
Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
003G730v01211 Derecho internacional publico 1c 9
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003G730Vv01212 Derecho penal | 1c

003G730V01213 Derecho civil I. Obligaciones y 1c
contratos

003G730V01214 Empresa: Contabilidad 1c
financiera |

003G730Vv01215 Direccién de operaciones 1c
Sistema judicial espafiol y

003G730Vv01221 proceso civil 2C

003G730Vv01222 Derecho administrativo | 2C

003G730V01223 Derecho civil Il. Derechos 2
reales

003G730V01224 Macroeconomia 2¢

003G730Vv01225 Contabilidad financiera Il 2C
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho internacional publico

Asignatura Derecho

internacional
publico

Cadigo

003G730V01211

Titulac

ion PCEO Grado en
Administracién y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

9 0B 2 1c

Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Sanchez Ramos, Maria Belén

Profesorado  Sanchez Ramos, Maria Belén

Correo-e bsanchez@uvigo.es

Web

Descripcion  Esta materia prentende acercar al alumno un conocimiento de la dimensién juridica de la Sociedad

genera

| Internacional y de la funcién del Derecho Internacional Publico como sistema regulador de las relaciones en la
orden internacional. Con esa finalidad, el Programa se divide en tres grandes partes: el ordenamiento juridico
internacional; los sujetos del Derecho Internacional Publico y la aplicacién del Derecho Internacional Piblico

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C35 CE43 - Conocer el ordenamiento juridico internacional, identificar sus problemas de aplicacién y saber abordar su
solucién.

C36 CE44 - Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico-internacional.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje
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Esta materia pretende posibilitar la ensefianza sistematica del Ordenamiento juridico que estd Al Bl (35 D1

destinado a regular la Sociedad/Comunidad internacional,facilitando la comprensién entre los A2 B2 (36 D2
alumnos de los problemas basicos que rodean al mismo. A3 B3 D3
Desde una perspectiva juridico-formal, el Derecho internacional se presenta al alumno en su A4 B4 D4
dimensidn positiva, ofreciendo el mayor nimero posible de referencias a la normativa en vigor. A5 D5

Esta perspectiva se completa con una aproximacion histérico-socioldgica, exponiendo al alumno
las realidades subyacentes a las normas y el medio concreto en que éstas estd llamadas a regir,
puesto que para una ensefianza eficaz de la materia es fundamental una exposicién de los
acontecimientos histéricos y de los acontecimientos socioldgicos .Asimismo, ambos enfoques se
acompafan de una aproximacion axioldgica al Derecho internacional, con la finalidad de procurar
una constante valoracion de la norma con el ideal de Justicia. Desde luego, la dimensién finalista
de la actividad docente conduce a que la ensefianza no se reduzca a una descripcion del
ordenamiento juridico internacional, sino que debe hacerse reflexionar al alumno sobre el conjunto
de valores que inspiran y a los que aspira este ordenamiento. De esta forma, al ensefiar y difundir
el Derecho internacional se pretende contribuir, en buena medida, a hacer progresar a la Sociedad
internacional y a los sujetos que la componen

en la via de la paz. Teniendo en cuenta el contenido esencial de esta disciplina cientifica, su
docencia se plantea desde una visidn realista pero con el firme propésito de hacer participe al
alumno de los valores que inspiran el ordenamiento juridico internacional, apuntando, cuando sea
posible, sugerencias para la mejora de las normas que lo integran e insistiendo, sobre todo, en su
cumplimiento. En este contexto se sitla una de las funciones mas importantes de la docencia del
Derecho internacional publico: demostrar y convencer a los estudiantes de que ésta es una
disciplina cada vez mas relevante en la formacion de todo jurista y que tomen conciencia de la
perspectiva internacional, que les confiere el conocimiento del Ordenamiento juridico
internacional, como un elemento imprescindible del mundo interdependiente.

La funcién docente universitaria, en la que se combina una funcién informativa y otra formativa,
debe servir para formar juristas que puedan encontrar salidas profesionales vinculadas con sus
estudios pero, sobre todo, también debe servir para formar y potenciar las capacidades
intelectuales de los estudiantes para que puedan y sepan afrontar de forma critica los valores y las
actitudes sociales que se desarrollan en las sociedades nacionales e internacionales de las que
ellos forman parte.

Contenidos
Tema
I. El Ordenamiento Juridico-Internacional
Leccidon 1 .- La Sociedad Internacional y su 1. La Sociedad Internacional
ordenamiento juridico La) Evolucién histdrica
B) Caracteres bésicos
2.El Derecho Internacional como ordenamiento juridico de la Sociedad
Internacional
La) Concepto de Derecho Internacional Publico
B) Caracteres del Derecho Internacional Publico
C) Funciones del Derecho Internacional Plblico
Leccidn 2.- La formacién del Derecho 1. La creacidén y el desarrollo progresivo del Derecho Internacional Publico
internacional publico 2. Los Tratados Internacionales

La) El procedimiento de celebracion de los Tratados

B) La aplicacién de los Tratados

3. La costumbre y los principios generales

4. Los actos unilaterales de los Estados y de las Organizaciones
Internacionales

5. La recepcion de las normas internacionales en los ordenamientos

internos
II. Los sujetos del Derecho Internacional Publico
A) EI ESTADO
Leccidn 3.- El Estado como sujeto primario del 1. Los elementos constitutivos del Estado
Derecho Internacional Publico 2. El reconocimiento de Estados y el reconocimiento de gobiernos

3.Las inmunidades del Estado
4.La sucesién de Estados
Leccidn 4.- El territorio del Estado 1.Concepto y naturaleza del territorio
2.Modos de adquision del territorio
3.La delimitacién del territorio
La) Las fronteras
B) Relaciones de vecindario y cooperacién transfronteriza
4. Las modificaciones en el gjercicio de la competencia territorial del
Estado
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Leccidn 5.- La competencia territorial del Estado
sobre ciertos espacios maritimos

1.La evolucién del Derecho Mar: factores e intereses

2.Los espacios maritimos sujetos a la soberania de los Estados

3.Los espacios maritimos sujetos a ciertas competencias funcionales de
los Estados

4.Los espacios maritimos no sujetos a las competencias de los Estados y
ciertas situaciones especiales

Leccién 6.- Las competencias estatales sobre los
espacios supraterrestres

1.El espacio aéreo
2.Los espacios supraterrestres no sujetos a las competencias territoriales
de los Estados: El espacio ultraterrestre

Leccidn 7.- Otros espacios de interés
internacional

1.Los cursos de agua internacionales

2.Los canales internacionales

3.Los espacios polares

4.Espacios y recursos naturales: el medio ambiente y su proteccién
internacional

Leccidn 8.-La poblacién del Estado

1.La nacionalidad: competencias del Estado sobre sus sUbditos en el
extranjero

2.La condicién juridica del extranjero

3.Regimenes calificados de extranjeria

Leccidn 9.- Los 6rganos del Estado en las
Relaciones Internacionales

1.Los 6rganos centrales
2.La representacion diplomatica
3.Las oficinas consulares

B) LAS ORGANIZACIONS INTERNACIONALES

Leccidn 10.- Aspectos generales de las
Organizaciones Internacionales

1.Antecedentes y evolucién histérica
2.Concepto

3.Estructura y formacién de la voluntad
4.Personalidad juridica internacional
5.Clases

Leccién 11.-La Organizacién de las Naciones
Unidas

1.Antecedentes y evolucién histdrica
2.Propésitos y principios

3.Los miembros

4 La estructura institucional

5.Las principales funciones

C) LA PERSONA HUMANA

Leccién 12.- La persona humana ante lo Derecho
Internacional Publico

1.La subjetividad internacional del individuo

2.La capacidad de actuar del individuo ante érganos internacionales
3.La responsabilidad internacional del individuo

4.La proteccién de los Derechos Humanos

I.LA APLICACION DEL DERECHO INTERNACIONAL

PUBLICO

Leccidn 13.-La responsabilidad internacional

1.Codificacién y desarrollo progresivo del derecho sobre la responsabilidad
internacional

2.La responsabilidad internacional por hechos internacionalmente ilicitos
3.La responsabilidad internacional por las consecuencias de actos no
prohibidos por el Derecho internacional publico

Leccidn 14.- Los procedimientos para asegurar la
aplicacién de las normas internacionales

1.La proteccién diplomatica
2.Las medidas de autotutela
3.Los procedimientos institucionalizados

Leccién 15.- Los procedimientos pacificos de
solucién de las controversias internacionales

1.Las controversias internacionales
2.Los procedimientos no jurisdiccionales de solucién de controversias
3.Los procedimientos jurisdiccionales de solucién de controversias

Leccidon 16.-El control del uso de la fuerza

1.La prohibicién de la amenaza o del uso de la fuerza
2.La reglamentacién de los conflictos armados
3.El Derecho Internacional Humanitario

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 23 39.8 62.8
Estudio de casos 23 39.8 62.8
Leccién magistral 51.5 80.7 132.2
Examen de preguntas de desarrollo 3 0 3
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 26 27

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Trabajo tutelado Los trabajos de aula se dividiran en diversas actividades en las que el alumno adquiere un
protagonismo fundamental. Estas actividades se centraran, basicamente, en la realizacién de
practicas y exposicidén de trabajos en las que el alumno debe saber manejar los principales
instrumentos juridicos internacionales.

Estudio de casos Los estudios de caso se dividiran en diversas actividades en las que el alumno adquiere un
protagonismo fundamental. Estas actividades se centrardn, basicamente, en la realizacién de
practicas y exposicién de trabajos en los que el alumno debe saber manejar los principales
instrumentos juridicos internacionales

Leccién magistral En las sesiones magistrales se presentara al alumno los conceptos fundamentales de la materia

Atencion personalizada
Metodologias Descripcién

Leccién magistral En la sesién magistral se explicaran los aspectos fundamentales de la materia. Cualquier duda o
cuestion podra plantearse tanto en dichas clases, en las clases practicas o en el horario de tutorias que
se publicard al iniciar el curso

Trabajo tutelado

Estudio de casos El alumno aplicard los conocimientos adquiridos en la sesién magistral.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Examen de Los conocimientos adquiridos en la sesién magistral seran evaluados mediante 80 A2 B4 C35 D1
preguntas de una prueba escrita que consistird en el desarrollo de cuatro preguntas. Esta A3 C36 D5
desarrollo prueba escrita se valorard hasta un méximo de 8 puntos. No se alcanzara el A5

aprobado si alguna pregunta es calificada con un 0.

Aquellos alumnos que opten por el sistema de evaluacién continda, deben tener

una nota minima en esta prueba de un 3,5 y ninguna pregunta calificada con un

0 para que se sume la nota de los trabajos en el aula.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes

convocatorias son las especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién

aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019-2020

Resultados de aprendizaje: Esta materia pretende posibilitar la ensefianza

sistematica del Ordenamiento juridico que esta destinado a regular la

Sociedad/Comunidad internacional,facilitando la comprensién entre los alumnos

de los problemas bdésicos que rodean al mismo.
Resolucién de El trabajo de aula se valorard en atencién a dos criterios: por una parte, los 20 Al Bl C35 D1
problemas y/o casos practicos y trabajos que sean objeto de exposicién en el aula, asi como, A2 B2 C36 D2
ejercicios por otra parte, mediante los casos practicos que deberdn ser entregados al A3 B3 D3

profesor (dos durante el cuatrimestre). La nota méaxima que se podra obtener es A4 B4 D4

de dos puntos, repartidos de la siguiente manera: un punto maximo por la D5

resolucidn y exposicién de trabajos en aula y 0,5 puntos maximo cada uno de los
trabajos que deberdn ser entregados al profesor en el plazo establecido.

Resultados de aprendizaje: Esta materia pretende posibilitar la ensefianza
sistemaética del Ordenamiento juridico que esta destinado a regular la
Sociedad/Comunidad internacional,facilitando la comprensién entre los alumnos
de los problemas bdasicos que rodean al mismo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS

El primer dia de clase, se les entregara una ficha de opcion de evaluacidn,, que deberan entregar al profesor, en el plazo
de una semana, y en la que deben optar entre el sistema de evaluacién continua o el sistema de evaluacion final.Si optan
por la evaluacién continda, en la primera oportunidad de examen, no podran acudir a la modalidad de evaluacién final. En
esta modalidad, el alumno sélo tendra que realizar un examen escrito que consistira en el desarrollo de cuatro preguntas,
que se evaluard tal y como se establece en el epigrafe "pruebas" de esta guia docente.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA NON ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS
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Aquellos alumnos que no se sometan a la evaluacién continla , la prueba a realizar ,modalidad evaluacion final,constard
de dos partes: la realizacién de una prueba escrita con cuestiones de desarrollo asi como la resolucién de un caso practico.
La prueba escrita se calificard sobre un maximo de 8 puntos y la resolucién del caso practico sobre un maximo de dos. La
nota de la resolucion del caso practico sélo se su sumard a la de la prueba escrita siempre y cuando la calificacién obtenida
en ésta sea igual o superior al 3,5 y ninguna pregunta calificada con un 0. En todo caso, las competencias y resultados de
aprendizaje evaluados seran los mismos que en el sistema de evaluacion para asistentes

CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARRERA

1.Los alumnos que, optando por el sistema de evaluacién contintia no superen la materia en la primera oportunidad, se
les conservara la nota que obtuvieran en la evaluacién continua cuando se presenten a la segunda oportunidad (examen de
junio y en su caso, siguiente curso académico), teniendo que realizar exclusivamente la parte tedrica del examen que
consistird, al igual que en la primera oportunidad, en preguntas de desarrollo sobre epigrafes del programa

2. Aquellos alumnos que no sigan el sistema de evaluacion continta, el sistema evaluacion serd el que establece en los
criterios de Evaluacién para no asistentes 12 edicién de Actas.

3. El examen correspondiente a la Convocatoria Fin de carrera se desarrollard igual que lo de la modalidad evaluacién final
(criterios de evaluacién para no asistentes, 12 edicién de Actas).

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes materias seran las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el Curso 2019-2020.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Diez de Velasco, M, Instituciones de Derecho Internacional Publico, Ultima edicién,

Diez de Velasco, M, Las Organizaciones Internacionales, Ultima edicidn,

Sobrino Heredia, M, Textos para el estudio del Derecho Internacional Publico, del Derecho de la Unién Europea y
el Derecho Internacional de los espacios, 2016,

Bibliografia Complementaria

Carrillo Salcedo, J.A, El Derecho Internacional en perspectiva histérica, 1991,

Pastor Ridruejo, J.A, Curso de Derecho Internacional Piblico y Organizaciones Internacionales, Ultima edicion,
Andrés Saenz de Santa Maria, P, Sistema de Derecho Internacional Publico, Ultima edicién,

Remiro Brotons y otros, Derecho Internacional. Curso General, 2010,

Sanchez, V.M, Derecho Internacional Publico, Ultima Edicion,

Jiménez Piernas, C, Introduccién al Derecho Internacional Publico. Practica de Espafia y de la Unién Europea,
Ultima edicion,

Casanovas,0; Rodrigo,A, Compendio de Derecho Internacional Publico, Ultima edicién,

Casado Raigon, R, Derecho Internacional. Parte General, Ultima edicién,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Unién Europea, constitucién y medio ambiente/003G081V01913

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Derecho de la Unién Europea/003G081V01304

Otros comentarios
Para la preparacion de esta materia se recomienda el manual del Prof. Diez de Velasco y la Recopilacién de Textos del Prof.
Sobrino Heredia
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho penal |

Asignatura Derecho penal |

Cadigo

003G730V01212

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccion de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 1c

Lengua #EnglishFriendly

Imparticién  Castellano

Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Rodriguez Vazquez, Virgilio

Profesorado  Arias Carral, Manuel

Rodriguez Vézquez, Virgilio

Correo-e virxilio@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia en la que se estudian conceptos generales del Derecho penal, con especial atencién en la teoria del

genera

| delito y en la teoria de la pena. Materia del programa English Friendly. Los/ las estudiantes internacionales
podran solicitar al profesorado: a) materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en
inglés, b) atender las tutorias en inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C43 CE51 - Conocer el concepto de Derecho penal, los criterios de aplicacién temporal y espacial de las normas penales,
la Teoria General del delito y las consecuencias juridicas del delito.

C44 CE52 - Saber interpretar y aplicar las normas de Derecho penal prestando especial atencién a su desarrollo por la
doctrina penal espafiola y comparada.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocer el significado y la funcién del Derecho penal Bl (43
Conocer las fuentes del Derecho penal A3 C43 D5
A5 C44
Utilizar los diferentes métodos de interpretacion juridica aplicados al Derecho penal A3 B4 C44 D5
Conocer, comprender, interpretar y analizar adecuadamente las categorias y conceptos de la A3 Bl (43 D1
Teoria General del Delito B2 D5
B3
Conocer, comprender, interpretar y analizar adecuadamente la Teoria de la Pena A3 Bl (43
A5 B3 C44
Conocer y comprender los problemas sobre los concursos de leyes y de delitos A3 B3 (43 D1
B4 C44
Resolver supuestos practicos en materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones A2 B2 (43 D5
doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucién A3 B3
A5 B4
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Contenidos

Tema

INTRODUCCION

Leccién 1. Derecho penal. Denominacién. Derecho penal objetivo.
Concepto formal de Derecho penal. Concepto material de Derecho Penal.
Autonomia o accesoriedad del Derecho penal. Parte general y Parte
especial del Derecho penal.

Leccién 2. El ius puniendi o potestad punitiva (el denominado Derecho
penal subjetivo)

Leccién 3. Ciencia juridico penal, ciencias penales y relaciones del Derecho
penal con otras ramas del Derecho.

Leccidn 4. Evolucién de la Ciencia penal y del Derecho penal.

Leccién 5. Fuentes del Derecho penal. El principio de legalidad penal. La
ley penal. Otras fuentes del Derecho penal.

Leccidn 6. Interpretacion de la ley penal.

Leccién 7. Ambito temporal de la ley penal.

Leccién 8. Ambito espacial de la ley penal.

El DELITO

Leccién 9. Concepto de delito. La estructura del concepto de delito: su
evolucién. Concepto legal de delito en el Derecho espafiol.

Leccidn 10. La accién o conducta como fundamento del delito.

Leccidn 11. Ausencia de accién: causas y supuestos. Las actuaciones de
las personas juridicas.

El DELITO COMISIVO

Leccidn 12. El tipo de injusto. Clases de delitos (tipos).

Leccién 13. La antijuridicidad. El bien juridico.

Leccion 14. Parte objetiva del tipo de injusto. Elementos objetivos del tipo.
Tipos abiertos y elementos especiales de la antijuridicidad. Elementos
esenciales y accidentales del tipo.

Leccion 15. Parte objetiva del tipo en delitos de resultado: causalidad e
imputacién objetiva.

Leccion 16. Parte subjetiva del tipo. Introduccion. Elementos subjetivos
(especificos) del tipo o del injusto. El dolo.

Leccion 17. Exclusiéon del dolo: el error de tipo. Error de prohibicién. Error
directo e inverso (de tipo o de prohibicién). Error sobre causas de
justificacion. Error sobre causas de atipicidad penal. Error sobre los tipos
abiertos.

Leccién 18. La imprudencia. El delito imprudente.

Leccion 19. Principio de responsabilidad subjetiva y combinaciones de dolo
e imprudencia (el dolo y el dolo).

Leccion 20. Parte negativa del tipo: causas de atipicidad.

Leccion 21. Parte negativa del tipo: causas de justificacion.

Leccion 22. Legitima defensa.

Leccidn 23. Estado de necesidad y estado de necesidad defensivo.
Leccidn 24. Caso fortuito. Riesgo permitido. Inexigibilidad juridica general.
Leccidn 25. El cumplimiento de un deber y el ejercicio legitimo de un
derecho, oficio o cargo. La cuestién de la obediencia debida. El
consentimiento.

Leccidn 26. La culpabilidad. La imputabilidad. La ley de responsabilidad
penitenciaria del menor de edad. La actio libera in causa.

Leccidn 27. La conciencia de la antijuridicidad. El error de prohibicién
(remisidn). El error sobre las causas de inculpabilidad. La inexigibilidad
subjetiva. El miedo insuperable. Distintas clases de emociones, afectos o
estados

personales y su relevancia. El conflicto.

Leccidn 28. La punibilidad. Condiciones objetivas de punibilidad. Causas
personales de exclusién de la punibilidad y de excusas absolutorias o
causas de supresion o condonacién de la punibilidad.

El DELITO OMISIVO

Leccién 29. La omisién. Clases: tipos de omisién pura y tipos de comisién
por omisién. El tipo de omisidn pura. El tipo de comisién por omisién.
Peculiaridades de los delitos omisivos.

FORMAS DE APARICION DEL DELITO

Leccién 30. Las etapas en la realizacién del delito.

Leccién 31. La codelincuencia: la autoria. Conceptos de autor. Distincion
entre autoria y participacién en el sistema de la autoria restrictiva:
consecuencias y criterios. Las formas de la autoria. La regulacién de la
autoria en el Cédigo penal.

Leccién 32. La codelincuencia: la participacién. Las formas de
participacién en el Cédigo penal.

Leccién 33. Unidad y pluralidad de delitos. El concurso de leyes: reglas. El
concurso de delitos. Delito permanente y delito de habito. Delito
continuado.
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CIRCUNSTANCIAS MODIFICATIVAS GENERICAS Leccion 34. Circunstancias genéricas. Teoria del delito o de la
determinacién de la pena. Diversos sistemas legislativos. Clasificaciones
sistematica.

Leccion 35. Circunstancias atenuantes. Las eximentes incompletas.

LAS CONSECUENCIAS JURIDICAS DEL DELITO Leccién 36. El sistema de sanciones en el Derecho penal espafiol. La pena
privativa de libertad. Formas sustitutivas de la ejecucién de las penas
privativas de libertad.

Leccién 37. Penas privativas de derechos. La pena de multa. Disposiciones
comunes sobre las penas, sus clases y efectos.

Leccién 38. Aplicacién y determinacién de las penas.

Leccién 39. Las medidas de seguridad. Las consecuencias accesorias.
Leccién 40. Extincién de la responsabilidad criminal.

Leccién 41. La responsabilidad civil derivada de delitos y faltas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 51.5 99.5 151
Resolucién de problemas 25 44 69
Practica de laboratorio 2 0 2
Examen de preguntas objetivas 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
Resolucién de Actividad en la que se formulan casos practicos y/o problemas y/o ejercicios relacionados con la
problemas materia. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas. Suele emplearse como complemento

de la leccién magistral.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral El alumnado sera atendido nos horarios de tutorias que seran publicados en la web de la
Facultad de Derecho.

Resolucién de problemas El alumnado sera atendido nos horarios de tutorias que serdn publicados en la web de la
Facultad de Derecho.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practica de El sistema de evaluacién continua consistird en la asistencia a clase y en un 20 A2 Bl C43 D1
laboratorio examen final. A3 B2 C44 D5
Se valorara positivamente la asistencia a las clases practicas a lo largo del curso, A5 B3
otorgdndose 2 puntos en la calificacidn final a quien asista como minimo al 80% de B4

las clases practicas. En caso de que por cualquiera causa el/la alumno/a no pueda
asistir al 80%, no podra acogerse al sistema de evaluacién continua, debiendo
someterse a un Unico examen final. Mediante las practicas de laboratorio se
evallan los siguientes resultados del aprendizaje: resolver supuestos practicos en
materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones doctrinales y
jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucién.
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Examen de Para quien se someta a la evaluacién continua, el examen final se puntuara sobre 80 A2 B1 C43 D1

preguntas  un maximo de 8 puntos. A3 B2 C44 D5
objetivas El examen final comprenderd la totalidad del temario y constara de dos partes, una A5 B3
tedrica y otra practica, que se calificaran de 0 a 4 puntos cada una de ellas. La B4

parte tedrica consistirad en pruebas tipo test, para cuya calificacién las respuestas
correctas suman lo mismo que restan las incorrectas, no puntuando las dejadas en
blanco. La parte practica consistird en la resolucién de uno o varios casos practicos.
La calificacién final del examen serd la suma de las calificaciones obtenidas en cada
una de las partes.

El examen final se celebrara en la fecha oficial de la convocatoria comin para la
primera oportunidad, atendiendo al calendario oficial aprobado por la Junta de
Facultad para el curso 2019-2020.

Para superar la materia conforme al sistema de evaluacién continua es necesario
obtener un minimo de 5 puntos en la suma de las puntuacions antes indicadas en
cada parte (asistencias a las clases practicas + parte teérica del examen + parte
practica del examen).

Mediante estas pruebas se evaltan los siguientes resultados del aprendizaje:
conocer el significado y la funcién del Derecho penal, conocer las fuentes del
Derecho penal, utilizar los diferentes métodos de interpretacion juridica aplicados al
Derecho penal, conocer, comprender, interpretar y analizar adecuadamente las
categorias y conceptos de la Teoria general del delito, conocer y comprender los
problemas sobre los concursos de leyes y delitos, resolver supuestos practicos en
materia penal, manejando adecuadamente las aportaciéns doctrinales y
jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucion.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTE 1.° EDICION DE ACTAS

a) SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Se describe en los apartados anteriores.

b) SISTEMA DE EXAMEN FINAL

Para quien no opte por el sistema de evaluacién continua, la evaluacién de la materia consistird en uno Unico examen final,
en la fecha fijada en el calendario oficial aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019-2020.

Dicho examen, que comprenderd la totalidad del temario y constituye el 100% de la calificacién de la materia, constara de
dos partes, una tedrica y otra practica, que se calificaran de 0 a 5 puntos cada una de ellas. La parte tedrica consistira en
pruebas tipo test, para cuya calificacién las respuestas correctas suman lo mismo que restan las incorrectas, no puntuando
las dejadas en blanco. La parte practica consistird en la resolucién de uno o varios casos practicos. La calificacién final del
examen serd la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las partes. Para superar la materia es necesario obtener
un minimo de 5 puntos en la suma de la calificacién de ambas partes.

Las competencias que se evallan y los resultados de aprendizaje para alumnado no asistente a la clase coinciden con los
establecidos para el lalumnado asistente, destacando las siguientes competencias: CB2, CB3, CG1, CG2, CG3, CG4, CE43,
CE44, CT1, CT5, y los siguientes resultados de aprendizaje: conocer el significado y la funcién del Derecho penal; conocer las
fuentes del Derecho penal; utilizar los diferentes métodos de interpretacion juridica aplicados al Derecho penal; conocer,
comprender, interpretar y analizar adecuadamente las categorias y conceptos de la Teoria General del Delito; conocer,
comprender, interpretar y analizar adecuadamente la Teoria de la Pena; conocer y comprender los problemas sobre los
concursos de leyes y de delitos: resolver supuestos practicos en materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones
doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucién.

2. CRITERIOS DE EVALUACION PARA ASISTENTE 2.° EDICION DE ACTAS Y FIN DE CARREIRA

La evaluacién de la materia consistird en uno Unico examen final, en la fecha fijada en el calendario oficial aprobado por la
Junta de Facultad para el curso 2019-2020.

Dicho examen, que comprenderd la totalidad del temario y constituye el 100% de la calificacién de la materia, constara de
dos partes, una tedrica y otra practica, que se calificaran de 0 a 5 puntos cada una de ellas. La parte tedrica consistira en
pruebas tipo test, para cuya calificacién las respuestas correctas suman lo mismo que restan las incorrectas, no puntuando
las dejadas en blanco. La parte practica consistird en la resolucién de uno o varios casos practicos. La calificacién final del
examen sera la suma de las calificaciones obtenidas en cada una de las partes. Para superar la materia es necesario obtener
un minimo de 5 puntos en la suma de la calificacién de ambas partes.

Las competencias que se evallan y los resultados de aprendizaje para alumnado no asistente a la clase coinciden con los
establecidos para el lalumnado asistente, destacando las siguientes competencias: CB2, CB3, CG1, CG2, CG3, CG4, CE43,
CE44, CT1, CT5, y los siguientes resultados de aprendizaje: conocer el significado y la funcién del Derecho penal; conocer las
fuentes del Derecho penal; utilizar los diferentes métodos de interpretacion juridica aplicados al Derecho penal; conocer,
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comprender, interpretar y analizar adecuadamente las categorias y conceptos de la Teoria General del Delito; conocer,
comprender, interpretar y analizar adecuadamente la Teoria de la Pena; conocer y comprender los problemas sobre los
concursos de leyes y de delitos: resolver supuestos practicos en materia penal, manejando adecuadamente las aportaciones
doctrinales y jurisprudenciales para fundamentar juridicamente la solucién.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

DIAZ Y GARCIA CONLLEDO (dir.)/TRAPERO BARREALES/DURAN SECO/ESCOBAR VELEZ, Casos practicos de Derecho
Penal. 1, Introduccion y consecuencias juridicas del delito, 1.2, EOLAS, 2012

LUZON PENA, Diego-Manuel, Lecciones de Derecho penal. Parte general, 3.2, Tirant lo Blanch, 2016

LUZON PENA, Diego-Manuel (dir.), Derecho Penal en Casos Parte General -Estudio Analitico-practico-, 1.2, Tirant lo
Blanch, 2018

LUZON PENA, (dir.), DIAZ Y GARCIA CONLLEDO, (coord.), DE VICENTE REMESAL, PAREDES CASTANON. OLAIZOLA, Cédigo
Penal, 5.2, Reus, 2017

MIR PUIG, Santiago (a cargo de Victor Gdbmez Martin), Derecho penal. Parte general, 10.2, Reppertor, 2015

MUNOZ CONDE, Francisco/GARCIA ARAN, Mercedes, Derecho penal. Parte general, 9.2, Tirant lo Blanch, 2015

CARD, Richard/MOLLOQY, Jill, Card, Cross &amp; Jones Criminal Law, 22.2, Oxford, 2016

CRAWLEY, Elaine/SPARKS, Richard, Age of Imprisonment: Work, Life and Death Among Older Men in British
Prisons, 1.2, Routledge, 2013

DZUR, Albert/LOADER, lan/SPARKS, Richard, Democratic Theory and Mass Incarceration, 1.2, Oxford, 2016

GARLAND, David/SPARKS, Richard, Criminology and Social Theory, 1.2, Oxford, 2000

HERRING, Jonathan, Criminal Law Text, Cases, and Materials, 8.2, Oxford, 2018

HOPE, Tim/SPARKS, Richard, Crime, Risk and Insecurity, 1.2, Routledge, 2000

HORDER, Jeremy, Ashworth's Principles of Criminal Law, 9.2, Oxford, 2019

LOADER, Ian/SPARKS, Richard, Public Criminology, 1.8, Routledge, 2011

NEWBURN, Tim/ SPARKS, Richard, Criminal Justice and Political Culture: National and International dimensions of
crime control, 1.2, Routledge, 2004

ORMEDORD, David/LAIRD, Karl, Smith, Hogan, &amp; Ormerod's Criminal Law, 15.2, Oxford, 2018

SPARKS, Richard/BOTTOMS, Anthony/HAY, Will, Prisons and the Problem of Order, 1.2, Clarendon, 1996

Bibliografia Complementaria

ALVAREZ GARCIA, Javier/GONZALEZ CUSSAC, José Luis (dir.), Comentarios a la reforma penal de 2010, 1.2, Tirant lo
Blanch, 2010

BERDUGO GOMEZ DE LA TORRE, Ignacio, Lecciones y materiales para el estudio del Derecho penal. Tomo |,
Introduccion al Derecho penal, 2.2, lustel, 2015

BUSTOS RAMIREZ, Juan/HORMAZABAL MALAREE, Hernén, Lecciones de Derecho penal. Parte general, 1.2 ed.
Reimpresion, Trotta, 2006

CEREZO MIR, José, Curso de Derecho penal espafnol. Parte general, Tomo lll. Teoria juridica del delito/2, 1.2,
Tecnos, 2001

CEREZO MIR, José, Curso de Derecho penal espaiol. Parte general, Tomo Il. Teoria juridica del delito/1, 6.2,
Tecnos, 1998

CEREZO MIR, José, Curso de Derecho penal espafol. Parte general, Tomo I. Introduccion, 6.2, Tecnos, 2004

COBO DEL ROSAL, Manuel/VIVES ANTON, Tomas, Derecho penal. Parte general, 5.2, Tirant lo Blanch, 1999

COBO DEL ROSAL, Manuel/QUINTANAR DIEZ, Manuel, Instituciones de Derecho penal espafol, Parte general, 2.2 ed.
Reimpresién, CESEJ, 2008

COBO DEL ROSAL, Manuel; PERIS RIERA, Jaime Miguel; QUINTANAR DIEZ, Manuel; SANCHEZ DOMINGO, M2 Belén, Sinopsis
de Derecho penal. Parte general libro de estudio, 1.2, Dykinson S.L., 2011

CUELLO CONTRERAS, Joaquin, El Derecho penal espaiol. Parte general. Nociones introductorias. Tomo |, 3.2,
Dykinson S.L., 2002

CUELLO CONTRERAS, Joaquin, El Derecho penal espaiiol. Parte general. Volumen Il. Teoria de delito, 1.2, Dykinson
S.L., 2009

CUELLO CONTRERAS, Joaquin/MAPELLI CAFFARENA, Borja, Curso de Derecho penal. Parte general, 3.2, Tecnos, 2015
CUERDA ARNAU, Maria Luisa, Derecho Penal Parte General Casos practicos, 1.2, Tirant lo Blanch, 2004

DEMETRIO CRESPO, Eduardo (coord.), Lecciones y materiales para el estudio del Derecho penal, Tomo II: Teoria del
delito, 2.2, lustel, 2015

DEMETRIO CRESPO, Eduardo, Prevencion general e individualizacién judicial de la pena, 2.2, Editorial B de f, 2016
DE VICENTE MARTINEZ, Rosario, Vademécum de Derecho penal, 4.2, Tirant lo Blanch, 2016

DIEZ RIPOLLES, José Luis, Derecho penal espafol, Parte General, en esquemas, 4.2, Tirant lo Blanch, 2016
GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio, Introduccién al Derecho penal, 5.2, Centro de Estudios Ramén Areces, 2012

GIL GIL, Alicia/LACRUZ LOPEZ, Juan Manuel/MELENDO PARDOS, Mariano/NUNEZ FERNANDEZ, José, Curso de Derecho
penal, Parte General, 2.2, Dykinson S.L., 2015

GOMEZ RIVERO, Carmen (dir.)/MARTINEZ GONZALEZ, Isabel/NUNEZ CASTANO, Elena, Nociones fundamentales de
Derecho penal, Parte general, 3.2, Tecnos, 2015

GONZALEZ CUSSAC, José Luis, Esquemas: Derecho Penal. Parte General, 5.2, Tirant lo Blanch, 2015
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GRACIA MARTIN, Luis (coord.)/BOLDOVA PASAMAR, Miguel Angel/ALASTUEY DOBON, Carmen, Lecciones de
consecuencias juridicas del delito: el sistema de penas, medidas de seguridad. consecuencias accesorias y
responsabilidad civil derivadas del delito, 5.2, Tirant lo Blanch, 2015

JESCHECK, Hans-Heinrich/WEIGEND, Thomas, Tratado de Derecho penal. Parte general. Traduccién de la 5.2 edicion
alemana por OLMEDO CARDENETE, 5.2, Comares, 2002

LANDECHO VELASCO, Carlos Maria/MOLINA BLAZQUEZ, Concepcién, Derecho penal espafol. Parte general, 10.2,
Tecnos, 2017

LASCURAIN SANCHEZ, Juan Antonio (coord.), Introduccién al Derecho penal, 2.2, Civitas Thomson Reuters, 2015

LUZON CUESTA, José Maria, Compendio de Derecho penal Parte General, 23.2, Dykinson S.L., 2016

MAPELLI CAFFARENA, Borja, Las consecuencias juridicas del delito, 5.2, Civitas Thomson Reuters, 2011

MAQUEDA ABREU, Maria Luisa/LAURENZO COPELLO, Patricia, El Derecho penal en casos. Parte general. Teoria y
practica, 5.2, Tirant lo Blanch, 2017

MARTINEZ ESCAMILLA, Margarita/MARTIN LORENZO, Maria/VALLE MARISCAL DE GANTE, Maria, Derecho penal.
Introduccidn. Teoria Juridica del Delito. Materiales para su docencia y aprendizaje, 1.2, Universidad Complutense
de Madrid, 2012

OBREGON GARCIA, Antonio, Derecho penal. Parte general : elementos basicos de teoria del delito, 2.2, Tecnos,
2015

ORTIZ DE URBINA GIMENO, ifiigo (coord.), Memento Reforma penal: L.0. 5/2010, 1.2, Francis Lefebvre, 2010

ORTS BERENGUER, Enrique/GONZALEZ CUSSAC, José Luis, Compendio de Derecho penal. Parte General, 7.2, Tirant lo
Blanch, 2017

POLAINO NAVARRETE, Miguel, Lecciones de Derecho penal parte general. Tomo |, 3.2, Tecnos, 2017

POLAINO NAVARRETE, Miguel, Lecciones de Derecho penal parte general. Tomo Il, 2.2, Tecnos, 2016

QUINTERO OLIVARES, Gonzalo (con colaboracién de F. MORALES PRATS), Parte General del Derecho Penal, 5.2, Aranzadi,
2015

QUINTERO OLIVARES, Gonzalo (dir.), La reforma penal de 2010: analisis y comentarios, 1.2, Aranzadi, 2010
QUINTERO OLIVARES, Gonzalo et al. (dir.), Esquemas de Teoria juridica del delito y de la pena, 3.2, Tirant lo Blanch,
2010

RIOS, Julidn/PASCUAL, Esther/ETXEBARRIA, Xabier, Manual sobre las consecuencias juridicas del delito. Su
determinacion y aplicacion, 1.2, Universidad Pontificia Comillas, 2016

ROCA AGAPITO, Luis, Las consecuencias juridicas del delito, 1.2, Tirant lo Blanch, 2017

RODRIGUEZ RAMOS, Luis, Compendio de Derecho penal, 2.2, Dykinson S.L., 2010

RODRIGUEZ VAZQUEZ, Virgilio, Responsabilidad penal en el ejercicio de actividades médico-sanitarias, 1.2, Marcial
Pons, 2012

ROXIN, Claus (traduccién de la 22 ed. alemana y notas por Diego-Manuel Luzén Pefia, Miguel Diaz y Gar, Derecho penal.
Parte general. T.l, Fundamentos. La estructura de la teoria del delito, 1.2, Civitas Thomson Reuters, 2008

ROXIN, Claus (Traduccién y notas de Diego-Manuel Luzén Pefia (Director), José Manuel Paredes Castafidén, Derecho penal,
Parte General, tomo Il, Especiales formas de aparicion del delito, 1.2, Civitas, 2014

RUBIO LARA, Pedro Angel, Teoria de la pena y consecuencias juridicas del delito, 1.2, Tirant lo Blanch, 2017

RUBIO LARA, Pedro Angel, Manual Tedrico-Practico de la Toeria Juridica del delito (adaptado a las reformas de
2015), 1.2, Tirant lo Blanch, 2017

SANCHEZ MELGAR, Julidn (coord.), Cédigo Penal. Comentarios y Jurisprudencia, 4.2, Sepin, 2016

SANCHEZ-0STIZ, Pablo/iNIGO CORROZA, Marfa Elena, Delictum 2.0. Materiales para clases practicas de introduccién
a la teoria general del delito, 3.2, Aranzadi, 2015

SANCHEZ-0OSTIZ GUTIERREZ, Pablo, Casos que hicieron doctrina en Derecho penal, 2.2, La Ley, 2011

VARELA CASTRO, Luciano/BARREIRO PRADO, Xosé Xoan, Diccionario xuridico galego, 1.2, Ed. Xerais/Xunta de Galicia,
2011

ZARTAE CONDE, Antonio/GONZALEZ CAMPO, Eleuterio, Derecho penal. Parte General, 1.2, La Ley, 2015

ZUGALDIA ESPINAR, José Miguel (dir.)/PEREZ ALONSO, Esteban Juan (coord.)/et al., Fundamentos de Derecho penal
(Parte General), 4.2, Tirant lo Blanch, 2010

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho penal 1/003G081V01402

Criminologia y derecho penitenciario/003G081vV01925
Derecho penal y procesal de menores/003G081V01924

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho: Derecho constitucional 1/003G081V01103

Derecho: Derecho romano/003G081V01104

Derecho: Teoria del derecho/003G081V01102

Informatica: Nuevas tecnologias aplicadas al derecho/003G081V01101

Otros comentarios
La asistencia a clase no es obligatoria pero, en todo caso, si es recomendable.
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Se aconseja un estudio constante desde el comienzo hasta el final del primer periodo del curso académico.
Es imprescindible asistir al aula con el Cédigo Penal vigente.
Es necesario estudiar la materia a través de manuales y del Cédigo Penal vigente.

El manual de referencia es el siguiente: LUZON PENA, Diego-Manuel, Lecciones de Derecho penal. Parte general, 3.2 ed.,
Valencia, Tirant lo Blanch, 2016.

Las précticas se haran siguiendo el libro: LUZON PENA, Diego-Manuel (dir.), Derecho Penal en Casos, Parte General -Estudio
Analitico-practico- , Valencia, Tirant lo Blanch, 2018.

Es necesario completar el estudio a través de la jurisprudencia. Por lo tanto, serd necesario el adecuado manejo de las Bases
de Datos juridicas (electrénicas).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho civil I. Obligaciones y contratos

Asignatura Derecho civil I.

Obligaciones y

contratos
Cédigo 003G730v01213
Titulacion PCEO Grado en
Administracién y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Derecho privado

Coordinador/a de Franco Paz, Fernando

Profesorado  de Franco Paz, Fernando

Meleiro Vézquez, Miguel

Correo-e ffranco@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia que trata de elementos esenciales del Derecho Civil patrimonial, a saber: la obligacién y los

genera

| contratos. Se dedica una especial atencién a la responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C39 CEA47 - Conocer las normas civiles relativas al Derecho de Obligaciones, a la Teoria General de la Contratacién y a los
Contratos en particular, con referencia a la responsabilidad civil contractual y extracontactual

C40 CEA48 - Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho civil, abordando su solucién mediante la bisqueda,
interpretacién y aplicacién de la normativa civil aplicable al supuesto concreto

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Trata los elementos esenciales del Derecho Civil patrimonial, a saber, la obligacién y los contratos. A2 Bl C39 D1

Se dedica una especial atencién a la responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual. A3 B4 C40 D2
Ad D3
D4
D5
Contenidos
Tema
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Tema I: El Derecho Civil Patrimonial. La
obligacién. Fuentes.

Tema II: Estructura de la relacion obligatoria.
Clases de obligaciones.

Tema lll: La modificacién y la transmisién de las
obligaciones. La extincion de las obligaciones: el
articulo 1156 del Cédigo civil. El cumplimiento de
las obligaciones.

Tema IV: El incumplimiento de las obligaciones:
causas. La proteccién del crédito.

Tema V: El contrato: concepto y requisitos. La
formacién del contrato. Las condiciones
generales de la contratacion.

Tema VI: El precontrato.

Tema VII: Interpretacién e integracion del
contrato. La eficacia y la ineficacia del contrato.
Tema VIII: La compraventa en el Cédigo civil y en
leyes especiales. La permuta. La donacién.
Tema IX: Los arrendamientos urbanos y los
rusticos. El contrato de obra. El contrato de
Servicios.

Tema X: El mandato. La sociedad. El préstamo. El
depésito.

Tema XI: Los contratos aleatorios. La fianza. La
transaccion y el arbitraje.

Tema XII: Las obligaciones extracontractuales.
Los cuasi contratos y el enriquecimiento sin
causa. La responsabilidad civil extracontractual.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 35 45.5 80.5
Estudio de casos 19.5 0 19.5
Examen de preguntas objetivas 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Estudio de casos Anélisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién. Posteriormente, serd objeto de exposicién y

debate por los alumnos

Atencion personalizada

Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Estudio de Estudio de casos/analisis de situaciones Analisis de un hecho, problema o 20 A2 Bl C39 D1
Casos suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar A3 B4 C40 D2
hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, A4 D3
diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién. D4
Posteriormente, sera objeto de exposicién y debate por los alumnos. D5
Resultado de aprendizaje: Trata los elementos esenciales del Derecho Civil
patrimonial, a saber, la obligacién y los contratos. Se dedica una especial
atencion a la responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual.
Examen de Respuestas consistentes en una o varias palabras, o una o dos frases. 80 A2 Bl C39 D1
preguntas A3 B4 C40 D2
objetivas Resultado de aprendizaje: Trata los elementos esenciales del Derecho Civil A4 D3
patrimonial, a saber, la obligacién y los contratos. Se dedica una especial D4
atencion a la responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual. D5
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para los alumnos asistentes a la primera evaluacidén de las actas.-

Todos los alumnos han de hacer un examen final en el que se le formulardn, en relacién con los contenidos de la materia,
preguntas de respuesta corta. La calificacion de las respuestas cortas supondra un 80% de la calificacién del examen.

Los alumnos que se acojan a la evaluacidén continua, serdn evaluados y calificados de las practicas realizadas en las
clases practicas. La asistencia y la elaboracién de casos, asi como la participacién en la resolucién de los casos en el aula
seran el objeto de esa evaluacién.

Los alumnos podran renunciar a la evaluacion continua y a su calificacién y acudir aparte practica del examen, en
igualdad de condiciones con los que no se acogieron a la evaluacién continua.

El alumno gue no se acoja a la evaluacién continua tendra que resolver ademas del examen final (en iguales
condiciones que los alumnos de evaluacidn continua) un supuesto practico sobre la materia, que sera objeto de evaluacién
pudiendo obtener una calificacién de hasta el 20% restante.

Los alumnos no asistentes a la primera edicién de las actas.-

Los alumnos no asistentes al examen final no tendran calificacién en esta primera edicién de las actas (salvo que expresen
el contrario), conservandoseles la calificacién de las practicas para la segunda edicién de las actas.

Los alumnos asistentes a la seqgunda edicién de las actas.-

En la segunda edicién, el alumno que se acoja a la evaluacién continua ha de realizar una prueba de respuesta corta,
manteniéndose la calificacién de la practica efectuada durante el cuatrimestre. El alumno que no se acoja a la evaluacién
continua sera evaluado y calificado de la misma manera que queda expresada para la primera edicién de las actas.

El examen de fin de carrera llevara a cabo de la misma manera que lo del alumno que no se acoja a la evaluacion
continua.

Los exdmenes se celebrardn segun el calendario aprobado por la Xunta de Facultad para el curso 2019-2020

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Albaladejo, Derecho de Obligaciones, tomo I, vols. 1 y II, Ultima edicién,

Bercovitz Rodriguez-Cano y otros, Manual de Derecho Civil. Obligaciones y Contratos, 2 vols., Ultima edicién,
Diez-Picazo y Gullén, Instituciones de Derecho Civil, vol. I, Ultima edicién,

0’Callaghan Mufioz, Compendio de Derecho Civil, tomo Il, vols. 1 y II, Ultima edicidn,

Lacruz Berdejo, Elementos de Derecho Civil, tomo ll, vols. |, 1l y IlI, Ultima edicién,

Lasarte Alvarez, Principios de Derecho Civil, tomos Il y Ill, Ultima edicién,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Derecho civil Il. Derechos reales/003G081V01404
Derecho civil lll. Familia y sucesiones/003G081V01501
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Empresa: Contabilidad financiera |

Asignatura Empresa:
Contabilidad
financiera |

Cddigo 003G730V01214

Titulacion PCEO Grado en
Administracién y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 2 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Gallego Rodriguez, Maria Elena

Profesorado  Gallego Rodriguez, Maria Elena
Rivero Fernandez, M2 Dolores

Correo-e egallego@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccion de operaciones

Asignatura Direccién de
operaciones

Cddigo 003G730V01215

Titulacion PCEO Grado en
Administracién y
Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione

Curso

Cuatrimestre

9 0B

1c

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego
Inglés

Departamento Organizacién de empresas y marketing

Coordinador/a Rodriguez Lépez, Nuria

Profesorado  Lampon Caride, Jesls Fernando
Rodriguez Lépez, Nuria

Correo-e nrl@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistema judicial espanol y proceso civil

Asignatura Sistema judicial

espafiol y proceso

civil
Cadigo 003G730Vv01221
Titulacion PCEO Grado en

Administracion y
Direccion de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Iglesias Canle, Ines Celia

Profesorado Iglesias Canle, Ines Celia

Correo-e ines@uvigo.es

Web

Descripcién  La materia Sistema Judicial Espafiol y Proceso Civil se estructura en dos partes. En la primera parte, a la que

genera

| se dedicara 1/3 de la carga lectiva, se estudia, basicamente, el concepto y garantias de la jurisdiccion, la
organizacién de los 6rganos jurisdiccionales, el personal de los érganos jurisdiccionales y el colaborador, asi
como los principios rectores del proceso. La segunda parte, que ocupara los 2/3 de la carga lectiva, se dedica
al estudio del proceso civil: sujetos y objeto del proceso; desarrollo del proceso en sus distintas modalidades;
la prueba en el proceso civil; las medidas cautelares; los recursos y la ejecucion forzosa.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€como no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C26 CE32 - Conocer el organigrama jurisdiccional espafiol y de la U.E., la organizacién y funciones del personal
jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de Justicia, asi como las instituciones basicas del proceso
civil y sus modalidades procedimentales.

C27 CE33 - Ser capaz de identificar los problemas juridicos-procesales de caracter civil y abordar su solucién mediante la
interpretacién y aplicacién critica de la normativa procesal civil.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacion y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocer el organigrama jurisdiccional espafiol y de la U.E.; de la organizacién y funciones del Bl
personal jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de Justicia; y de las B2
instituciones basicas del proceso civil y de sus modalidades procedimentales. B3
B4
Familiarizarse con el funcionamiento practico del proceso civil en sus diversas modalidades A2 C26 D1
procedimentales. A3 C27 D3
Ad D4
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Contenidos

Tema

.- La jurisdiccién y los érganos jurisdiccionales.

Tema 1.- La Jurisdiccién cdmo funcién y como poder del Estado: 1.- El
conflicto y sus medios de solucién. 2.- Funciones especificas de la
Jurisdiccién. Extensién y Limites de la Jurisdiccién.- 3.- El Poder Judicial y
los otros Poderes del Estado.Tema 2.- Garantias de la Jurisdiccién: 1.- La
independencia del Poder Judicial. 2.- La exclusividad de la Jurisdiccién. 3.-
El principio de unidad jurisdiccional. 4.- La responsabilidad del Estado por
el funcionamiento de la Justicia.Tema 3.- Organizacién de la Jurisdiccion
comun. Tribunales especiales constitucionales: 1.- Ordenes
jurisdiccionales. 2.- Los érganos jurisdiccionales ordinarios y sus
competencias. 3.- El Tribunal Constitucional. 4.- La Jurisdiccion militar. 5.-
El Tribunal de Cuentas. 6.-Tribunales supranacionales.

II.- Los Jueces y Magistrados.

El Ministerio Fiscal. Abogados y Procuradores. La
Oficina Judicial. Organos colaboradores con el
sistema judicial.

Tema 4.- Personal jurisdiccional: 1.- Clases y categorias. 2.- Estatuto los
jueces y magistrados. 3.- Organos de gobierno del Poder Judicial.Tema 5.-
La oficina judicial: 1.- La oficina judicial. 2.- Los Secretarios Judiciales. 3.-
Cuerpo de funcionarios de la Administracién de Justicia. 4.-Otros
profesionales que cooperan con la Administracién de Justicia.- 5. La Policia
Judicial. Tema 6.- Personal colaborador: 1.- El Ministerio Fiscal. 2.-
Abogados y Procuradores

Ill.- Derecho a la tutela judicial efectiva.

Tema 7.- La persona ante la Administracion de Justicia: 1.- Derecho a la
tutela judicial efectiva. 2.- Derecho a un proceso con todas las garantias.
3.- Derecho a la asistencia juridica gratuita.

IV- El proceso y sus principios rectores. Actos
procesales y actos de comunicacion.

Tema 8.- Concepto y principios informadores del proceso. Los
presupuestos procesales: 1.- Concepto, naturaleza, contenido y funcién del
proceso. 2.- Los principios informadores del proceso y del procedimiento.
3.- Los presupuestos procesales: relativos al érgano judicial, relativos a las
partes y relativos al objeto del proceso. 4.-Estructura basica del proceso.
5.- Efectos del proceso.

Tema 9.- Los actos procesales. Actos de comunicacién y auxilio judicial:

1.- Los actos procesales: concepto y clases; lugar, tiempo y forma de los
actos procesales 2.- Actos de comunicacién. 3.- Actos de auxilio judicial

V. El proceso civil: conceptos generales y
presupuestos procesales.

Tema 10.- El proceso civil y el Derecho procesal civil: 1.- Concepto,
funcién y naturaleza del proceso civil. 2.- Fuentes. 3.- Principios y
estructura basica del proceso civil.

Tema 11.- Sujetos del proceso civil (1). Organo jurisdiccional: 1.- Orden
jurisdiccional civil: érganos jurisdiccionales y competencia. 2.- La
competencia objetiva, funcional y territorial. 5.- Tratamiento procesal de la
competencia.

Tema 12.- Sujetos (Il). Las partes: 1.- Capacidad para ser parte. 2.-
Capacidad procesal 3.- Legitimacion. 4.- Postulacién. 6. Pluralidad de
partes: litisconsorcio e intervencién procesal.

Tema 13.- El objeto del proceso: 1.- Elementos que identifican al objeto
del proceso. 3.- Pluralidad de objetos: Acumulacién de acciones y de
procesos.
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VI. Proceso civil: Actos previos. Demanda y
contestacion a la demanda. Audiencia previa.

Juicio. Medios de prueba. Sentencia. Terminacion

anticipada del proceso. Efectos del proceso. Los

costes del proceso. La asistencia juridica gratuita.

Tema 14.- Actos previos al proceso civil. La demanda: 1.- Actos previos al
proceso civil. 2.- La demanda y su contenido. 3.- Documentos que deben
presentarse con la demanda. 4.- Efectos de la interposicion de la
demanda.

Tema 15.- Posiciones del demandado frente a la demanda: 1.-
Contestacién a la demanda. Excepciones. 2.- La reconvencién. 3.- La
ausencia del demandado en el proceso: la rebeldia. Caracteristicas y
efectos.

Tema 16.- La audiencia previa al juicio: 1.- La audiencia previa. 2.-
Proposicion y admision de la prueba. Sefialamiento del juicio. 3.- Hechos
nuevos o de nueva noticia. El escrito de ampliacion.

Tema 17.- La prueba. 1.- Concepto. 2.- Fuentes y medios de prueba. 3.-
Objeto de la prueba. 4.- Carga de la prueba. 5.- llicitud de la prueba. 6.- La
valoracién de la prueba. 7.- Procedimiento probatorio.

Tema 18.- Los medios de prueba: 1.- La prueba documental. 2.-
Reproduccion de la palabra, el sonido y la imagen. 3.- El interrogatorio de
las partes. 4.- La prueba de testigos. 5.- La prueba de informes. 6.-
Dictamen de peritos. 7.- La prueba de reconocimiento judicial. 8.- Las
presunciones: concepto y clases.

Tema 19.- El juicio o vista. La sentencia. La cosa juzgada. 1.- Desarrollo
del juicio o vista. 2.- Conclusiones e informes. 3. Diligencias finales. 4. La
sentencia. 5.- La cosa juzgada formal y material. 6.- Rescisidn de
sentencias firmes. El proceso de revisidn. La [Jaudiencia al rebelde].
Tema 20.- Terminacién anticipada del proceso. 1.- Renuncia. 2.-
Allanamiento. 3.- Desistimiento. 4.- Transaccidn. 5.- Satisfaccién
extraprocesal. 6.- Caducidad en la instancia. 7.- Sobreseimiento

Tema 21.- Las costas procesales. 1.- Las costas procesales: criterio de la
LEC respecto al pago de las costas. 2.- Excepciones y limitaciones a la
condena de costas. 3. La tasacién de costas. 4.- La tasa judicial. 5. La
asistencia juridica gratuita.

VII. Los recursos

Tema 22.- Recursos. Los recursos contra resoluciones interlocutorias. El
recurso de apelacién: 1.- Concepto y fundamento de los recursos. 2.-
Clases. 3.- Presupuestos. 4.- Recursos contra resoluciones
interlocutorias.5.- Recurso de apelacién. 6.- La ejecucién provisional.Tema
23.- El recurso extraordinario por infraccién procesal. Recurso de casacion:
1.- Recurso extraordinario por infraccién procesal. 2.- El recurso en interés
de ley. 3.- El recurso de casacion

VIIl. Las medidas cautelares.

Tema 24.- Las medidas cautelares: 1.- Concepto y caracteristicas. 2.-
Competencia. 3.- Presupuestos. 4.- Medidas cautelares especificas. 5.-
Procedimiento de adopcién y oposicién. 6.- Caucién sustitutoria. 7.-
Modificacién y alzamiento

IX. Ejecucion.
La jurisdiccién voluntaria.
La cooperacién judicial interna e internacional.

Tema 25.- El proceso de ejecucién: 1.- Titulos ejecutivos: concepto y
clases. 2.- Reconocimiento de titulos extranjeros. 3.- Partes en la
ejecucion. 4.- Tribunal competente. 5.- La demanda ejecutiva y
documentos que deben acompafarla. El despacho de ejecucién. 6.-
Oposicién en la ejecucién.Tema 26.- Tipos de ejecucién: 1.- Ejecucién
dineraria. Requerimiento de pago. 2.- El embargo. 3.- Localizacién de los
bienes de el ejecutado. 4.- La terceria de dominio. 5.- Realizacién de los
bienes embargados: el procedimiento de apremio. 6.- Particularidades de
la ejecucidn de bienes hipotecados y

pignorados. 7.- La ejecucién dineraria. 8. La jurisdiccién voluntaria. 9. La
cooperacion judicial interna e internacional.

X. Modalidades procedimentales: procesos
ordinarios, sumarios y especiales.

Tema 27.- Procesos declarativos ordinarios 1.- Juicio ordinario. 2.- Juicio
verbal.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 40 85 125
Estudio previo 0 32.8 32.8
Estudio de casos 36 24.2 60.2
Estudio de casos 2 0 2
Examen de preguntas de desarrollo 3 0 3
Examen de preguntas objetivas 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias
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Descripcion

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Estudio previo

BUsqueda y lectura de forma auténoma por parte del alumnado de la documentacién recomendada
por el profesor que les facilite el seguimiento posterior de las sesiones magistrales

Estudio de casos

En el horario de tutorias fijado por el profesor/a y publicado oportunamente por el centro, los
alumnos/as, individualmente o en grupos muy reducidos, podran consultar con el profesor/a las
dudas y cuestiones que se les susciten en relacién con los contenidos tedricos de la materia o con

los
ejercicios y casos practicos propuestos

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccion magistral La atencidn personalizada a los alumnos se prestara por los docentes en los horarios de tutorias fijados

por el centro.

Estudio previo

La atencién personalizada a los alumnos se prestard por los docentes en los horarios de tutorias fijados

por el centro.

Evaluacidon

Descripcién Calificacién Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Estudio de En la fecha indicada por el profesor se realizard una prueba de caracter practico 25 A2 Bl D1
casos consistente en el estudio de un caso. Esta prueba versara sobre la parte de A3 D3

Proceso Civil. Ad D4

Dentro de este apartado se evaluard también el trabajo de los alumnos relativo D5

a "Trabajo en grupo, exposicién y debate" desarrollado previamente durante las

clases practicas. Todo ello en conjunto se correspondera con un 25 % de la

calificacion.

Resultado de aprendizaje que se evalla: Familiarizarse con el funcionamiento

practico del proceso civil en sus diversas modalidades procedimentales.
Examen de En la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes, se realizard un examen 50 B3
preguntas de  tedrico oral, que comprende toda la materia. Ello excepto en la convocatoria de B4
desarrollo fin de carrera, donde el examen tedrico serd también escrito.

Resultado de aprendizaje que se evalla: Conocer el organigrama jurisdiccional

espafiol y de la U.E.; de la organizacién y funciones del personal jurisdiccional y

del personal al servicio de la Administracién de Justicia; y de las instituciones

bésicas del proceso civil y de sus modalidades procedimentales.
Examen de A lo largo del cuatrimestre se realizaran en las fechas indicadas dos pruebas de 25 A2 D1
preguntas preguntas objetivas (1 de la parte de sistema judicial espafol y otra de la parte A3 D3
objetivas de proceso civil). Estas pruebas no liberan materia con vistas al examen final. A4 D4

Resultado de aprendizaje que se evalla: conocer el organigrama jurisdiccional D5
espafiol e de la U.E.; organizacién y funciones del personal jurisdiccional y al

servicio de la Administracion de Justicia y las instituciones basicas del proceso

civil e sus modalidades procedimentales.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Primera edicién de actas: El estudiante debe elegir entre un sistema de evaluacién continua o la realizacién de un examen
final. a) Criterios de evaluacién para asistentes: Evaluaciéon continua: El estudiante que se someta a evaluacién continua
realizarad durante el cuatrimestre dos pruebas tedricas escritas, cuya nota media constituird el 25% de la calificacién final, y
una prueba practica escrita que constituird también el 25% de la calificacién final. La evaluacion se completara con el
examen final que serd escrito y se realizard en la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes. Este examen representa
el 50% de la nota final, pero tiene que ser superado con un 5 sobre 10 para que se sume a la nota media obtenida en la
evaluacién continua. b) Criterios de evaluacién para no asistentes: Examen final: El estudiante que no se someta 0 no
supere la evaluacidn continua realizard un examen final que representa el 100% de la calificacién de la materia. El examen
constara de dos partes: una tedrica escrita y una practica escrita. Para superar el examen y tener la condicién de aprobado
se exige superar cada una de las partes, la parte tedrica y la parte practica. Una vez superadas, la nota global resultara de
la suma de ambas. Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de evaluacién para asistentes. Resultados de
aprendizaje evaluados: los mismos que el sistema de evaluacion para asistentes. 2. Criterios de evaluacién para segunda
edicién de actas y fin de carrera: Consistira para todos los alumnos en un examen final Unico que representa el 100% de la
calificacion de la materia, dado que no se tendra en cuenta la evaluacion continua. El examen constara de dos partes: una
tedrica escrita y otra practica escrita. Para superar el examen y tener la condicién de aprobado se exige superar cada una
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de sus partes, la parte practica y la tedrica. Una vez superadas cada una de ellas, la nota resultard de la suma de ambas.
Competencias evaluadas: las mismas que en el sistema de avaluacion para asistentes. Resultados de aprendizaje evaluados:
los mismos que el sistema de evaluacién para asistentes Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las distintas
convocatorias (12 edicién de actas, 22 edicién de actas y Fin de Carrera) seran las especificadas en el calendario de pruebas
de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el curso 2019/2020.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Introduccion al Derecho Procesal, 82, Tirant lo Blanch, 2017
MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Derecho procesal civil. Parte General, 82, Tirant lo Blanch, 2017
MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Derecho Procesal Civil. Parte Especial, 82, Tirant lo Blanch, 2017
MONTERO AROCA, J.; GOMEZ COLOMER, J. L.; MONTON REDONDO, A.; BARONA VILAR, S.,, Derecho Jurisdiccional II.
Proceso Civil, 24, Tirant lo Blanch, 2017

GIMENO SENDRA, V., Introduccion al Derecho Procesal, Castillo de Luna. Ediciones juridicas, 2015

GIMENO SENDRA, V., Derecho Procesal Civil. I. El proceso de declaracién. Parte general, Castillo de Luna. Ediciones
juridicas, 2017

GIMENO SENDRA, V., Derecho Procesal Civil. Il. Los procesos especiales, Castillo de Luna. Ediciones juridicas, 2017
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Derecho administrativo |
Asignatura Derecho
administrativo |
Cadigo 003G730V01222
Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Derecho publico

Coordinador/a Bustillo Bolado, Roberto Orlando

Profesorado  Bustillo Bolado, Roberto Orlando
Crespo Pérez, Manuel Antonio

Correo-e rbustillo@uvigo.es

Web

Descripcion  Los objetivos que persigue la ensefianza de esta materia son el examen y andlisis del Ordenamiento juridico-
general administrativo, asi como las distintas modalidades de Administraciones publicas y los ***intrumentos

juridicos de su actividad (con particular atencién a la teoria del acto administrativo y del procedimiento, por
una parte, y a los contratos de las Administraciones, por otra).

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C15 CE19 - Conocer de forma sistematica contenidos propios de la parte general del Derecho Administrativo manejando
fuentes positivas, jurisprudenciales y doctrinales.

C16 CE20 - Ser capaces de entender correctamente los documentos que integran con caracter general un expediente
administrativo y de actuar conforme a Derecho en un procedimiento, tanto desde de la posicién de la Administracién
como desde la de las personas y empresas interesadas

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Alcanzar una visién y comprensién del conjunto de los mecanismos e instituciones de la parte Al B3 C15 D1

general del Derecho Administrativo, manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objetoA3 B4 C16 D3

de estudio y resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio. Ad D5

Contenidos

Tema

Tema 1- El Derecho Administrativo y la
Administracién publica: concepto y caracteres;
fuentes, en particular el Reglamento.

Tema 2- Los sujetos: Las Administraciones
publicas y su organizacion. El administrado
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Tema 3- Fundamentos de la actividad
administrativa: el principio de legalidad de la
Administracion

Tema 4- Los actos administrativos: clases,
elementos, eficacia, validez. El silencio
administrativo

Tema 5- El procedimiento administrativo

Tema 6- Los recursos administrativos .
Tema 7- Coaccién administrativa. En particular, la.
ejecucion de los actos administrativos

Tema 8- Contratos del sector publico

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 38 76 114
Leccién magistral 40.5 48.6 89.1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 20.9 21.9

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Seminario Se desarrollaran (en los Grupos B), a titulo de ejemplo, actividades del tipo de las siguientes, con la
finalidad de repasar o profundizar en los contenidos abordados en las sesiones magistrales:

* Resolucion de supuestos practicos.
* Analisis de contenidos especificos (por ejemplo, sentencias sobre contenidos del temario).
* Puestas en comun y resolucion de dudas.

El trabajo en seminarios DEBERA ser complementado por la/por el estudiante con trabajo
auténomo, y PODRA voluntariamente ser complementado con tutorias individualizadas en los dias y
horas fijados por la Facultad de Derecho.

Leccién magistral El profesor expondrd los contenidos de la materia objeto de estudio, exponiendo sobre la marcha
preguntas a los alumnos e invitandoles a participar resolviendo cuestiones y casos.

El trabajo en sesion magistral DEBERA ser complementado por la/por el estudiante con trabajo
auténomo, y PODRA voluntariamente ser complementado con tutorias individualizadas en los dias y
horas fijados por la Facultad de Derecho.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Leccion magistral Se atenderd a los alumnos en horario de tutorias y al término de cada sesién en
aula.
Seminario Se atenderd a los alumnos en horario de tutorias y al término de cada sesién en
aula.
Pruebas Descripcion
Resolucién de problemas y/o Se atenderd a los alumnos en horario de tutorias y al término de cada sesién en
ejercicios aula.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario Se evaluara la capacidad de las/os estudiantes para resolver casos practicos, 40 Al B3 C15 D1
debatir, exponer y, en general, su participacién activa. La mera asistencia no se A3 B4 Cl16 D3
valora. A4 D5

Resultado de aprendizaje: Alcanzar una vision y comprensién del conjunto de los
mecanismos e instituciones de la parte general del Derecho Administrativo,
manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objeto de estudio y
resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.
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Leccién Se evaluara la capacidad de las/de los estudiantes para responder oralmente 10 Al B3 C15 D1
magistral PREGUNTAS Y PRUEBAS OBJETIVAS orales que el profesor vaya suscitando a lo A3 B4 Cl6 D3
largo de su exposicidn. La mera asistencia no se valora. A4 D5
Resultado de aprendizaje: Alcanzar una vision y comprension del conjunto de los
mecanismos e instituciones de la parte general del Derecho Administrativo,
manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objeto de estudio y
resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Resolucién de El estudiante tendra que responder varias preguntas (de corte tedrico y/o 50 Al B3 D1
problemas y/o practico), pudiendo utilizar textos legales. A3 B4 D3
ejercicios Resultado de aprendizaje: Alcanzar una visién y comprensién del conjunto de los A4 D5

mecanismos e instituciones de la parte general del Derecho Administrativo,
manejar con soltura el sistema de fuentes de la materia objeto de estudio y
resolver problemas juridicos relacionados con la materia objeto de estudio.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. EVALUACION CONTINUAEI 50% de la calificacién deriva de una prueba final y el 50% restante deriva de la evaluacién
continua a lo largo del cuatrimestre, con los siguientes mecanismos correctores en funcién del resultado del examen
(prueba) final:

- de 0,0 a 3,4 puntos en el examen final: el 100% de la calificacién final sera la nota del examen.

- de 3,5 a 6,9 puntos en el examen final: la calificacién serd la media entre el examen y la evaluacién continua.

- de 7,0 a 10 puntos en el examen final: la calificacién serd la media entre el examen y la evaluacién continua siempre que
tal media sirva para que el estudiante mejore la calificacién del examen, de no ser asi (y en beneficio del estudiante) se
computara solo la nota del examen.

La evaluacién continua deriva de una valoracién de conjunto del trabajo desarrollado por la/el estudiante a lo largo del
curso. A titulo orientativo, se valorard en un 10% el trabajo en los grupos A, y en un 40% del trabajo en los grupos B
[incluyendo aqui, de acuerdo con los contenidos de la memoria, resolucién de casos practicos (30%) + exposicién y debate
(10%)1.

La presencia fisica de un estudiante en clase no es mérito alguno. El mero hecho de asistir la clase no es una actividad que
refleje ninguna actitud ni aptitud del alumno ni favorable ni desfavorable en términos académicos o intelectuales, ni aporta
absolutamente ningln dato relevante que sirva para evaluar ni competencias ni habilidades ni el conocimiento y madurez
alcanzado respeto de los contenidos de la materia -que es del que se trata, en definitiva-. En consecuencia, asistir la clase
por si solo NO SE VALORA. Lo que si se valora en la evaluacion continua es la asistencia activa (asistencia + participacién).

Se valorara positivamente la disposicion voluntaria de los alumnos para efectuar lecturas o trabajos complementarios
tutorizados por el profesor, asi como la participacién voluntaria en actividades académicas presenciales complementarias.
Para poder acceder a la evaluacién continua serd requisito necesario que la/el estudiante incorpore su fotografia a la ficha
correspondiente en la plataforma TEMA y SOLICITARLO EXPRESAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA FAITIC EN EL MES DE
SEMTIEMBRE.

La calificacién de los alumnos gue (por circunstancias personales, laborales o académicas) no participen en la evaluacién
continua, derivard en un 100% del examen final.

2. EXAMENESQueda prohibido el uso de cualquier tipo de dispositivo eléctrico o electrénico durante el
examen; el incumplimiento por parte de un/una estudiante de esta regla supondra el suspenso con un una
calificacion de "0" puntos, sin perjuicio de las posibles medidas disciplinarias que resulten pertinentes.-
Primera opcion - mayoEl examen sera oral, y el estudiante podra durante el mismo consultar textos legales de
acuerdo con las instrucciones facilitadas por el profesor.

A los efectos de poder calcular el tiempo medio de duracién de cada examen y, con ello, poder garantizar a los
alumnos que sus examenes tenga lugar el dia de la convocatoria oficial, los estudiantes que deseen asistir al
examen oral deberan previamente manifestar tal voluntad a través de la plataforma TEMA.

Los alumnos que lo soliciten graciablemente con la suficiente antelacion, siempre que el profesorado tenga
disponibilidad, podran realizar un examen oral en una fecha u hora distinta (pero préxima) a la de la
convocatoria oficial de examen. Tal fecha sera previamente fijada por el profesor y sera la misma para todos
los solicitantes. La solicitud debera ser por escrito e incluir renuncia expresa al derecho a presentarse al
examen en la fecha fijada oficialmente.

- Segunda opciodn - julio.El examen consistira en un nimero limitado de cuestiones de respuesta escrita y
corta. Se podran utilizar textos legales de acuerdo con las instrucciones que facilite el profesor.

- Fin de carrerala evaluacion de fin de carrera dependera en un 100% de la nota del examen (que sera del
mismo tipo que el utilizado en la convocatoria de julio).

- Otros aspectos- En los examenes de la materia se evaluaran todas las competencias previstas en las guia
docente.
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- Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las diferentes convocatorias son las especificadas en el
calendario de pruebas de evaluacion aprobado por la Xunta de Facultad

ART. 13.2.d del ESTATUTO DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO: El art. 13.2.d del Estatuto del Estudiante
Universitario (aprobado por R.D. 1791/2010, de 30 de diciembre) establece como deber de todos los
estudiantes: "Abstenerse de la utilizacion o cooperacién en procedimientos fraudulentos en las pruebas de
evaluacion, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la universidad". Si el profesor
constatara en cualquier momento la infraccion de tal deber (copiar en un examen; plagiar todo el parte de un
trabajo de libros, revistas, paginas web etc.; presentar como propios trabajos total o parcialmente ajenos;
etc.), el alumno suspendera ese curso a materia con un 0, sin perjuicio de las posibles medidas disciplinarias
que resulten pertinentes.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Parada Vazquez, R., Derecho Administrativo 1 y I, Ultima edicién, Open Ediciones Universitarias, -

Martin Rebollo, L., Leyes Administrativas, Ultima edicién, Aranzadi, -

Martin Rebollo, L, Manual de las Leyes Administrativas, Ultima edicién, Aranzadi, -

Gamero Casado, E. (Dir.), Tratado de procedimiento administrativo comtin y régimen juridico de las
Administraciones Publicas (2 vols.), Ultima edicién, Tirant lo Blanch, -

Ferndndez Farreres, G., Sistema de Derecho Administrativo, Ultima edicién, Aranzadi,

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios
Se recomienda llevar la materia "al dia" y dedicar al estudio en casa o en la Biblioteca por lo menos tanto tiempo semanal
como horas se tengan de clase.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho civil Il. Derechos reales

Asignatura Derecho civil 1l.

Derechos reales

Cadigo

003G730V01223

Titulacion PCEO Grado en

Administracion y

Direccién de
Empresas/Grado
en Derecho
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Derecho privado

Coordinador/a de Franco Paz, Fernando

Profesorado  de Franco Paz, Fernando

Correo-e ffranco@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia de cardcter obligatorio que trata del concepto de derecho real, su adquisicién y extincién, derecho

genera

| real de propiedad y de los derechos reales limitados, junto con la posesién y la publicidad registral. Permite
conocer instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil.

Competencias

Cadigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas juridicos de Derecho civil, abordando su solucién mediante la busqueda,
interpretacién y aplicacion de la normativa civil aplicable al supuesto concreto

C41 CEA49 - Conocer las normas civiles relativas a los Derechos Reales en cuanto a su adquisicién, extincién y pérdida, con
un especifico estudio del derecho real de propiedad y de los derechos reales limitados, junto con los modos de
publicidad de dichos Derechos reales.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D2 Uso de lenguas extranjeras en las actividades de las diferentes asignaturas.

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y

relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Materia que trata del concepto de derecho real, su adquisicién y extincién, del derecho real de A2 Bl C40 D1

propiedad y de los derechos reales limitados, junto con la posesién y la publicidad registral. A3 B4 (41 D2

Permite conocer instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil. A4 D3
D4
D5

Contenidos

Tema
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(*)Tema I: Os dereitos reais.

(*)1. Os dereitos reais.

1.1. Concepto e caracteres.

1.2. Clasificacién dos dereitos reais.

2. Distincidn entre os dereitos reais e de crédito.
3. Estructura dos dereitos reais.

3.1. Suxetos.

3.2. Obxeto.

3.3. Contido.

Tema |: Los derechos reales.

1. Los derechos reales

1.1. Concepto y caracteres.

1.2. Clasificacion de los derechos reales.

2. Distincién entre los derechos reales y de crédito.
3. Estructura de los derechos reales.

3.1. Los sujetos.

3.2. Objeto.

3.3. Contenido.

Tema II: La adquisicién y extincién de los
derechos reales.

1. La adquisicién: art. 609 del Cédigo Civil.
2. Adquisicién originaria y derivativa.

2.1. Adquisicion originaria.

2.2. Adquisicién derivativa.

3. La adquisicién o transmisién derivativa
3.1. El sistema del titulo y el modo.

3.1.1. El titulo

3.1.2. El modo o tradicién.

3.1.2.1. Concepto.

3.1.2.2. Clases.

4. La extincién: causas.

Tema Ill: La propiedad.

1. Evolucidn histérica y concepto actual.

2. El contenido de la propiedad.

2.1. El poder o facultad de exclusién.

2.2. La facultad de goce

2.3. Limites y limitaciones al poder de goce.
2.4. Las relaciones de vecindad.

2.5. La medianeria.

2.6. La facultad de disposicién.

2.7. Las prohibiciones de disponer.

3.Las propiedades especiales.

Tema IV: La copropiedad. La propiedad
horizontal.

I. La copropiedad.

1. Comunidad y copropiedad.

2. Las comunidades [Jromana[] y Jgermanicafl.

3. La copropiedad por cuotas. Régimen juridico.
3.1. Facultades y deberes de los comuneros en relacién con la cosa
comun.

3.2. Enajenacioén o disposicién de la cuota privativa.
4. La division de la cosa comun.

4.1. La accién de la division.

4.2. El pacto de indivision.

4.3. Procedimientos para la divisién de la cosa.

4.4. Efectos de la division.

Il. La propiedad horizontal.

1. Regulacién legal.

2. Constitucioén. El titulo constitutivo. Los Estatutosl y los reglamentos de
régimen interior.

. Elementos comunes y privativos.

. La cuota de participacién.

. Derechos y obligaciones de los propietarios.

. Régimen de administracién y representacién. Organos.

. Extincién

Tema V: La proteccién de la propiedad.

. La accién reinvindicatoria.

. Referencia a la accién publiciana.

. La accién negatoria.

. La accién de cerramiento de fincas.

. La accién de deslinde y amojonamiento.

U, WNRIYNOUIRA W
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Tema VI: La posesion.

. Concepto.

. Clases.

. Sujetos de la posesidn.

. El objeto de la posesidn.

. Adquisicién de la posesion.

. La pérdida de la posesion.

. Los efectos de la posesion.

. La liquidacién del estado posesorio.
10. La adquisicién a non dominio.

11. La proteccion de la posesion.

OCoNOUTE, WN -

. La continuacién de la posesidn: las presunciones posesorias.

Tema VII: La ocupacién. La accesién. La
usucapién.

I. La ocupacioén.

. Concepto y requisitos.

. Bienes excluidos del ambito de la ocupacién.
. El hallazgo.

. El tesoro oculto.

. Animales escapados.

U WN =

. La accesion.

. Accesion de inmueble a inmueble.
. Accesion de mueble a inmueble.

. Accesion invertida.

. Accesion de mueble a mueble.

A WN =

ll. La usucapién.
Ideas generales.
Clases de usucapién: ordinaria y extraordinaria.
Sujeto y objeto.
Requisitos de la posesion.
Requisitos especiales de la usucapién ordinaria.

Renuncia de la usucapion.

Tema VIII. El usufructo.

Concepto.

Constitucion.

Elementos objetivos y subjetivos.

Contenido.
4.1. Obligaciones y derechos del usufructuario.
4.2. Obligaciones y derechos del nudo propietario.
5. Extincién.
6. Los derechos de uso y habitacion.

1.
2.
3.
4,
5.
6. Los plazos posesorios.
7.
1.
2.
3.
4,

Tema IX. Otros derechos reales de goce.

I. Las servidumbres.

. Concepto. Las servidumbres prediales y personales.
. Clasificacion.

. Constitucién.

. Contenido.

A WN =

II. El derecho de superficie.

1. Concepto y caracteres.

2. Regulacién y clases.

3. Los derechos de vuelo y subsuelo.

Tema X. Los derechos reales de garantia: la
prenda.

. Las garantias reales.
1.1. Concepto.
1.2. Caracteres.

Il. La prenda.

2.1. Concepto y caracteres.
2.2. Contenido.

2.3. Extincién.

Tema XI: La hipoteca.

. Concepto.

. Caracteres.

. Constitucion.
. Contenido.

Tema XlI: Los derechos reales de adquisicion
preferente.

. I[deas generales.

. El tanteo y retracto.

. El retracto legal.

. El retracto convencional.
. El derecho de opcién.

U WNRIP~APWNDPRE
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Tema XIII: EI Derecho Inmobiliario Registral. . El Registro de la Propiedad.

. Sistema de folio real y libros registrales.

. La finca registral.

. Los principios registrales. Especial referencia a la fe pubica registra.
. Procedimiento registral.

. Los asientos registrales.

SoOuUlh WN K

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 35 45.5 80.5
Estudio de casos 19.5 0 19.5
Examen de preguntas objetivas 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Estudio de casos Anélisis de un hecho, problema o caso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Atencion personalizada

Evaluacidon
Descripcion Calificacién Resultados de Formacién y
Aprendizaje
Estudio de casos Prueba en la que se presenta una situacioén o problematica 20 A2 Bl C40 D1
ya dada o que A3 B4 C41 D2
puede darse, partiendo de los diferentes factores A4 D3
involucrados, el analisis de los D4
antecedentes, condiciones, de la situacién, etc. Dicta
situacién o problematica
serd objeto de exposicidon y debate por parte de los
alumnos.
Resultados de aprendizaje: Asignatura que trata del
concepto de derecho
real, su adquisicion y extincién, del derecho real de
propiedad
y de los derechos reales limitados, junto con la posesién y
la publicidad
registral. Permite conocer
instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil.
Examen de preguntas Respuestas consistentes en una o varias palabras, o una o 80 A2 Bl C40 D1
objetivas dos frases. B4 C41 D2
D3
Resultados de aprendizaje: Asignatura que trata del D4
concepto de derecho D5
real, su adquisicion y extincion, del derecho real de
propiedad
y de los derechos reales limitados, junto con la posesién y
la publicidad

registral. Permite conocer
instituciones juridicas esenciales en el Derecho civil

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. CRITERIOS DE EVALUACION PARA NO ASISTENTES 12 EDICION DE ACTAS: El alumno que no se acoja a la evaluacién

continua ha de hacer un examen final en el que se le formulardn, en relacién con los contenidos de la asignatura, preguntas
de respuesta corta, y tendrd que resolver un supuesto practico sobre la materia. La calificacién de las respuestas cortas
supondra un 80% de la calificaciéon del examen, y la resolucién del caso practico, el 20% restante.

El alumno que no supere el 40% de la parte tedrica no podra superar la asignatura.
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El alumno deberd haber presentado como minimo el 70% de la asistencia para ser evaluada en la practica.

2. CRITERIOS DE EVALUACION PARA 22 EDICION: En la segunda edicién, el alumno que se acoja a la evaluacién continua ha
de realizar una prueba de respuesta corta, manteniéndose la calificacién de la practica efectuada durante el cuatrimestre. El
alumno que no se acoja a la evaluacidn continua sera evaluado y calificado de la misma manera que en el parrafo anterior.

3. CRITERIOS DE EVALUACION PARA FIN DE CARRERA: El examen de fin de carrera se llevaré a cabo de la misma manera
que lo del alumno que no se acoja a la evaluacién continua.

Los examenes se celebraran segun el calendario aprobado por la Junta de Facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

0" CALLAGHAN, X., Compendio de Derecho Civil, tomo llI, lltima edicién,

ALBALADEJO, M., Derecho Civil, tomo Ill, (ltima edicién,

BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, B., Derechos Reales y Derecho Inmobiliario Registral, (ltima edicién,
LASARTE, C., Principios de Derecho Civil, tomos IV y V, (ltima edicidn,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Derecho civil lll. Familia y sucesiones/003G081V01501

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Derecho civil I. Obligaciones y contratos/003G081V01301

Otros comentarios
El alumnado debera disponer y llevar a clase una edicion del Cédigo Civil actualizado tanto para las clases teéricas como
para las practicas
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Macroeconomia
Asignatura Macroeconomia
Codigo 003G730V01224

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Fundamentos del andlisis econdmico e historia e instituciones econdmicas
Coordinador/a Vézquez Barquero, José Angel
Profesorado  Pereira Lorenzo, Nemesio
Vazquez Barquero, José Angel
Correo-e jvazquez@uvigo.es
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Contabilidad financiera Il

Asignatura Contabilidad
financiera Il

Cddigo 003G730V01225

Titulacion PCEO Grado en
Administracion y
Direccién de

Empresas/Grado
en Derecho

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Gallego Rodriguez, Maria Elena

Profesorado  Gallego Rodriguez, Maria Elena

Correo-e egallego@uvigo.es
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