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Escuela Universitaria de Enfermeria Povisa

ORGANIZACION

La Escuela Universitaria de Enfermeria de Povisa, adscrita a la Universidad de Vigo, nacié oficialmente en el afio 1991, bajo
el patronazgo del Hospital Povisa con la idea de desarrollar una funcién docente que consideraba adecuada y beneficiosa
para un centro de sus caracteristicas, formando profesionales de Enfermeria que cuando terminaran sus estudios, pudieran
pasar a formar parte de la Divisién de Enfermeria del Hospital, extendiendo en la actualidad dicha filosofia a todos los
estamentos sanitarios tanto espafioles como extranjeros.

La filosofia del Centro Estudios Povisa es formar profesionales capaces de ejercer las funciones especificas de cada una de
las titulaciones que imparte, asi como fomentar el trabajo mediante la colaboracién con otros profesionales de la salud y
llegar a conseguir objetivos comunes.

Y para llegar a esta meta, la formacién del alumnado se apoya en tres pilares fundamentales: El desarrollo de clases tedrico-
practicas enfocadas a la resolucién de problemas, impartidas por especialistas en cada una de las materias, el fomento de la
aplicacién practica de los conceptos tedricos, mediante la evaluacién continuada del alumno por medio de tutorias, lo que
tiene especial interés sobre todo en los créditos practicos clinicos, evaluacidn que se realiza en colaboracién con los
profesionales de las diferentes unidades en donde el alumno realiza estos créditos.

ORGANOS DE GOBIERNO

Director: MANUEL TORRES VIZCAYA

Subdirectora: MARIA GIRALDEZ MIRANDA

Secretaria: MARIA MUINOS ALVAREZ

Delegado U. VIGO : RAUL IGLESIAS BLANCO

ESTRUCTURAS

INFRAESTRUCTURAS: Ubicada en la calle Romil 75 / 77 de la ciudad de Vigo, la escuela cuenta con una superficie
aproximada a los 2.500 m2, distribuidos en cuatro plantas que componen la estructura del Centro. La entrada a la Escuela
cuenta con una rampa especialmente para acceso a discapacitados.

Las aulas destinadas a docencia son las siguientes :

AULA 11 ] 12 CURSO

AULA 21 ] 2° CURSO

AULA 23 ] 32 CURSO

AULA 1 ] 42 CURSO

AULA S1, S2, 54, S5Y S7 [] todos los cursos.

EQUIPO DIRECTIVO

Director: MANUEL TORRES VIZCAYA

Subdirectora: E. MARIA GIRALDEZ MIRANDA
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Secretario: ALICIA MUINOS ALVAREZ

Delegado da Universidade de Vigo: RAUL IGLESIAS BLANCO

LOS DOCENTES

http://cepovisa.com/escuela-universitaria/docencia/profesorado/

INGRESO Y ADMISION

Enfermeria es una profesidn regulada, es decir aquella cuya actividad profesional estd subordinada a disposiciones legales y
a la posesién de una determinada cualificacién profesional, por lo que el Grado en Enfermeria capacita para el ejercicio de la
profesion de Enfermeria, basado en la ORDEN CIN/2134/2008, de 3 de julio, que establece los requisitos para la verificacién
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Enfermeria.

El Titulo se ha planificado una formacién total de 240 créditos ECTS, dividida en ocho cuatrimestres, con una duracién de
cuatro afios lectivos y con un tipo de ensefianza de cardcter presencial.

NUumero de plazas maximas de nuevo ingreso ofertadas en el primer curso de implantacién por modalidad de ensefianza: 70
plazas.

No se establecen pruebas adicionales para el acceso al titulo de Grado en Enfermeria, ateniéndose Unicamente a lo
establecido por la CIUG y por la normativa vigente de Universidad de Vigo.

Se recomienda una actitud de ayuda a las personas y una vision integral capaz de relacionar y relacionarse con todas las
dimensiones del ser humano. Ademds, deberia demostrar una adecuada disposicién para el trabajo en equipo, el estudio
continuado, reflexivo y critico, la capacidad de adaptacién continua al cambio y el manejo de situaciones con gran carga
fisica y emocional. Igualmente se requiere responsabilidad, equilibrio, madurez personal y buena salud.

METODOLOGIA DOCENTE
La metodologia docente a nivel general varia segln el tipo de materia a impartir, las mas utilizadas son:

Clase expositivas.

Sesiones en sala de demostraciones.

Talleres.

Estudios de casos, analisis diagndsticos, aprendizaje basado en problemas.

Trabajos individuales y grupales relacionados con los contenidos de la materia.

Resolucién de problemas.

Manejo de la tecnologia de la informacién y la comunicacién.

Tanto el tipo de metodologia como el sistema de evaluacién de todas las materias estan perfectamente disefiados en la
Guias Docnet y dichas guias se renuevan curso a curso.

APOYO Y SEGUIMIENTO

El estudiante matriculado cuenta con un sistema de apoyo y seguimiento, primeramente a través de la Universidad de
Vigo y mediante el Plan de Accién Tutorial (PATEUE) del Centro.

Esta titulacidn posibilita el acceso al segundo y tercer grado de desarrollo académico (Master y Doctorado) y a las
especialidades especificas de la titulacién definidas por el Ministerio de Sanidad.

Grado en Enfermeria

Asignaturas

Curso 2
Cddigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
V53G140V01201 Introduccién a la enfermeria 1c 6

clinica
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V53G140V01202 Etica y legislacién 1c 6
V53G140V01203 Farmacologia y dietética 1c 9
V53G140V01204 Enfermeria clinica | 1c 9
V53G140V01205 Enfermeria clinica Il 2c 6
V53G140V01206 Enfermeria comunitaria I ple 9
V53G140v01207 Gestion de enfermeria 2c 6
V53G140v01208 Practicas clinicas | 2c 9
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Introduccidn a la enfermeria clinica
Asignatura Introduccién a la
enfermeria
clinica
Cadigo V53G140V01201
Titulacion Grado en
Enfermeria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 2 1c
Lengua Castellano

Imparticién  Inglés

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Girdldez Miranda, Esperanza Maria

Profesorado  Alvarez Fernandez, Félix

Girdldez Miranda, Esperanza Maria

Correo-e mgiraldez@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  Materia destinada la adquisicién de las competencias tedrico-practicas en relacién con los cuidados y
general procedimientos de Enfermeria.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencién sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos
cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontoldgicas aplicables.

B2 Saber planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos, orientados a los
resultados en salud, evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los
procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

B3 Saber aplicar los fundamentos y principios técnicos y metodolégicos de la enfermeria.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B16 Ser capaz de utilizar los sistemas de informacidn sanitaria.

B17 Realizar cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que supone la cooperacién
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

C2 Conocer el uso y la indicacién de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

Cc9 Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de
salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.

C13 Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte vital basico y avanzado.

C28 Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases.

C29 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Saber las principales causas del enfermar humano (etiologfa) y los mecanismos por los que estos A5 B3 Cc9 D1
acttan de forma nociva (patogenia). C13
C28
Ser capaz de identificar los principales sintomas que se asocian a la enfermedad y los signos que B3 Cc9 D1
se detectan al realizar la exploracidn fisica de él paciente (semiologia). C13
C28
C29
Ser capaz de aplicar las principales técnicas diagndsticas y las normas de actuacién de enfermeria A2 Bl Cc9 D1
en cada una de ellas. B2 Cl3 D2
B3 C28 D3
B6 C29
B17
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Ser capaz de utilizar adecuadamente los productos sanitarios. B6 C2 D2

Ser capaz de identificar las enfermedades producidas por agentes fisicos. Bl Cc9 D1
B3 C28 D2
B6 C29 D3

B16
Contenidos
Tema
1. Fisiopatologia, clasificacién y cuidados de 1.1. Fisiopatologia de la lesién tisular.
Enfermeria en pacientes con heridas y lesiones  1.2. Clasificacion de las heridas:
bésicas de la piel y aparato locomotor. 1.2.1. Pola forma y mecanismos de produccién: laceraciones, incisiones,

abrasiones, contusiones, quemaduras, scalp, heridas perforantes, etc.
1.3. Lesiones béasicas del aparato locomotor: contusién, esgquince,
fracturas, luxacién, contractura, etc.
1.4. Ulceras vasculares y diabéticas
1.5. Lesiones de la piel
1.6. Cuidados de enfermeria en las heridas:
1.6.1 Cuidados de enfermeria en heridas quirdrgicas, traumaticas y por
autolisis.
1.6.2. Cuidados de enfermeria en las Ulceras vasculares y diabéticas.
1.6.3. Cuidados de enfermeria en las lesiones de la piel
1.7. Fisiopatologia y Mecanismos de cicatrizacién de las heridas.
2. Procedimientos de enfermeria y protocolos 2.1. Sondaje vesical: material, técnicas, procedimientos, patologias
bésicos de cuidados aplicados a pacientes con:  relacionadas.
2.2. Sondaje enteral. Gastrostomias
2.3. Drenajes: clasificacién y cuidados.
2.4. Curas: procedimientos, material, cuidados, complicaciones.
2.5. Punciones:
Puncién venosa (con aguja, vacio y palomilla)
Puncién capilar
Puncién arterial
Hemocultivos
2.6. Accesos vasculares:
Canalizacién venosa periférica. Dispositivos de seguridad.
Prevencidn de flebitis
2.7 Recogida de muestras
2.8. Electrocardiografia basica
2.9. Vendaxes: técnicas, tipos de ventas, cuidados, complicaciones.
2.10. Oxigenoterapia. Aspiracidon de secreciones
2.10. Administracién de enemas
2.11. Instrumental quirdrgico
2.12. Ostomias digestivas
3. Cuidados basicos de enfermeria en terapéutica 3.1. Soporte vital basico: PCR, RCP, SVB
emergente. 3.2. Carro de paro: distribucién medicacién y material, revisién, normas
mantenimiento.
3.3. Shock: tipos y cuidados de enfermeria.
3.3. Primeros auxilios: técnicas basicas de inmovilizacién en fracturas y
luxaciones, asfixia por cuerpos extrafios, maniobra de Hemlich , etc.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 2 4
Leccién magistral 48 56 104
Talleres 6 24 30
Examen de preguntas objetivas 2 10 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
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Talleres Actividades enfocadas a la adquisicion de conocimientos y habilidades manipulativas e
instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las
actividades individuales y/o en grupo que desarrollan los estudiantes.

- Primeros auxiliios.

- Vendajes

- Soporte Vital Basico.

- Oxigenoterapia

- Accesos vasculares

- Cuidados enfermeria accesos enterales
- Instrumental bésico

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades manipulativas e instrumentales
sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las actividades individuales
y/o grupales que desarrollan los estudiantes

Evaluacién
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades 30 A5 Bl (C2 D1
manipulativas e instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia B3 C13 D2
especifica por parte del profesor a las actividades individuales y/o en grupo B6 D3
que desarrollan los estudiantes.
- Primeros auxiliios.
- Vendages
- Soporte Vital Basico.
- Oxigenoterapia
- Accesos vasculares
- Instrumental basico
- Coidados enfermaria accesos enterales
Examen de  Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 70 A2 Bl (C2 D1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, A5 B2 (C9 D3
objetivas eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan B3 (13
una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades. B6 (28
B17 (29

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El primer dia de clase los docentes exponen la planificacion de la asignatura y los horarios de tutoria, e informan sobre las
opciones de evaluacién (CONTINUA O GLOBAL), para que opten por la que mas se ajuste a sus necesidades.

Se presupone la evaluacién global, su rechazo y opcién de evaluacién final, serd comunicada formalmente segun la
metodologia establecida para ello y publicada en la web.

Evaluacion Continua (EC):

El 10 % de faltas de asistencia no justificadas implica la pérdida del derecho a la EC, consideréandose faltas justificadas: la
realizacion de exdmenes, la presencia en 6rganos colegiados, el ingreso hospitalario y la enfermedad o baja médica
(adjuntando justificante pertinente).

La calificacion de la EC se obtendrd mediante la suma de las pruebas desarrolladas en el aula: Talleres (30%), Parcial | (35
%) en horario de docencia en la fecha establecida (se difundird con antelacién a través de Moovi) y Parcial Il (35%) en la
fecha establecida para la prueba final establecida por el centro y publicada en la web) En ambos casos son pruebas de
preguntas cortas y tipo test con 4 opciones de respuesta Unica, cada error resta 0.25 de las correctas.

El estudiantado que siga evaluacién continua, se vera liberado de los contenidos ya valorados en el primer parcial, teniendo
en cuenta que se deberd obtener una nota minima de 5.0 sobre 10, en cada prueba (inclusive el examen). En caso de no
alcanzarse dicha calificacién, en las pruebas previas al examen, el estudiante perderd la EC y pasard a realizar la prueba de
evaluacién final para aprobar la asignatura.

Aquellos estudiantes que no puedan sequir la EC y/o hayan renunciado a esta, serdn evaluados mediante evaluacién
global.

Evaluacién global:
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Se realizard un examen global que supone el 100 % de calificacién de la materia.

Examen tipo test y pregunta corta, con 4 opciones de respuesta. Cada respuesta errénea, resta 0.25 del valor de las
correctas.

Para superar la materia se deberd alcanzar una nota minima de 5/10.
El examen se realizard en la fecha establecida en el calendario oficial y publicada en la web, en las AULAS 21y 23.
22 OPORTUNIDAD:

El no superar la asignatura en cualquiera de las dos modalidades en 12 oportunidad, implica que en la 22 oportunidad se
optard por evaluacién global.

Compromiso ético:

Se espera que el estudiantado presente un comportamiento ético adecuado. En caso de detectar un comportamiento no
ético (copia, plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, etc.), se considerara que el alumno no retne los
requisitos necesarios para superar la materia. En ese caso, la calificacién final en primera convocatoria serad de suspenso
(0,0). No se permitira la utilizacién de ningln dispositivo electrénico durante las pruebas de evaluacién salvo autorizacién
expresa.

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Alfaro-LeFevre,, Pensamiento critico, razonamiento clinico y juicio clinico en enfermeria, 72, ELSEVIER, 2021

Rifa , Olivé, Lamoglia, Lenguaje NIC para el aprendizaje tedrico-practico en enfermeria, 22, ELSEVIER, 2020
Gloria Bulechek Howard Butcher Joanne M. Dochterman Cheryl Wagner, Clasificaciéon de Intervenciones de Enfermeria
(NIC), 78, ELSEVIER, 2019

Perry, A.G; Potter, P, Guia Mosby de Técnicas y Procedimientos Basicos, 82, ELSEVIER, 2016

Bibliografia Complementaria

NANDA INTERNACIONAL, Diagnésticos Enfermeiros: definicidns e clasificacion., 32 Edicién, ELSEVIER, 2016
BRUNNER/SUDARTH, ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA, 122 Edici6n, Lippincott, 2017

https://femora.sergas.es/,

Meridean Maas; Marion Johnson; S. Moorhead, Clasificacion de Resultados de Enfermeria (NOC), 62, ELSEVIER, 2019
Alfaro-LeFevre, Pensamiento critico, razonamiento clinico y juicio clinico en enfermeria, 72, ELSEVIER, 2021

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Enfermeria clinica 11l/V53G140V01301

Préacticas clinicas 11/V53G140V01303

Practicas clinicas 11l/V53G140V01306

Enfermeria de urgencias y cuidados criticos/V53G140V01414

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Enfermeria clinica 1/V53G140V01204

Enfermeria clinica 11/V53G140V01205

Farmacologia y dietética/V53G140V01203

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140V01101

Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105

Fundamentos de enfermeria/V53G140V01107

Psicologia: Psicologia/V53G140V01102
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Etica y legislacién

Asignatura Eticay

legislacion

Cédigo V53G140V01202

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Fernandez Ferro, Martin

Profesorado  Fernandez Ferro, Martin

Torres Vizcaya, Manuel

Correo-e martinfdezferro@yahoo.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  La Enfermeria es una disciplina dedicada al trato y cuidado directo con las personas, en

genera

| ocasiones bajo circunstancias de gran complejidad vinculadas a la relacién entre el
profesional sanitario, el paciente y su familia. Aqui la ética juega un papel importante en
proporcionar a los profesionales los conocimientos y herramientas que han de guiar todas
las actuaciones asistenciales, desde los valores y principios bioéticos y morales inherentes
a la dignidad del ser humano y en concordancia con el avance cientifico y tecnolégico.
Todo este actuar debe de tener su correspondencia en la legislacién, como garante de
unos valores que protegerd, convirtiéndolos en bien juridico y reconociéndolos como
norma legal.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl

Ser capaz, en el dmbito de la enfermeria, de prestar una atencidn sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos
cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontoldgicas aplicables.

B4

Ser capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.

B7

Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

B8

Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y consentimiento informado en la toma de
decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su proceso de salud-enfermedad.

B12

Aplicar el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud
en un contexto mundial en transformacion.

B15

Ser capaz de trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

B18

Aplicar estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencién de sintomas, dirigidas al paciente y familia, en
la aplicacién de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la situacién de pacientes en situaciones de enfermedad
avanzada y/o terminal.

Cl1

Establecer una relacién empética y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la situacién de la persona,
problema de salud y etapa de desarrollo.

Cl12

Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con pacientes, familias y grupos sociales,
asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses.

C48

Conocer la legislacién aplicable y el cédigo ético y deontolégico de la enfermeria espafiola, inspirado en el cédigo
europeo de ética y deontologia de enfermeria.
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C49 Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de
decision del paciente y familia.

C50 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y
valores.

C52 Conocer los cuidados paliativos y control del dolor para prestar cuidados que alivien la situacién de los enfermos
avanzados y terminales

D1  Capacidad de anélisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones.

D5  Trabajo en equipo, multidisciplinar y multilinge.

D6 Habilidades en las relaciones interpersonales.

D7 Razonamiento critico.

D8  Aprendizaje autbnomo.

D9  Adaptacién a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Identificar las fuentes de informacién de interés en Etica, Legislacién y gestién de su contenido. Al C48 D3
C49 D11
C50
C52
Desarrollo de la capacidad de aprendizaje auténomo. A5 C48 D8
C49 D9
C50
Desarrollo de la capacidad de razonamiento critico. A2 D7
A3 D9
D11
Capacidad de compartir la responsabilidad del cuidado y la atencién de la salud a otros B15 D5
profesionales. B18 D6
Conoce y aplica los principios de igualdad y derecho a la salud de todas las personas. B4 Cl1 D6
B7 C12
B8 C48
B18 C49
C50
Conoce el marco legislativo espafiol y comunitario en el campo de la salud, asi como los cédigos Bl Cl1 D3
deontoldgicos B7 C12
correspondientes. B8 C48
B12 C49
B18 C50
C52
Conoce y respeta el marco de derechos del paciente y de responsabilidades del profesional Bl C12
sanitario. B7 C48
B8 C49
B18 C50
C52
Conocimiento y capacidad para planificar proyectos y recursos humanos y materiales. A4 D1
D2
D5
D6
Discriminacion entre los conceptos de control, garantia y mejora de la calidad. B8 Cl1 D1
D3
D11
Resolucién de problemas y toma de decisiones. A4 D4
Contenidos
Tema
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1.- Origen y Fundamentacion
de la Bioética

1.1 Introduccién e historia de la Bioética

1.2 La bioética como puente entre el mundo de la
ciencia y el mundo de los valores

1.3 Alcance de la bioética: modelos explicativos sobre

la conducta humana

1.4 Bioética principialista y bioética consecuencialista
1.5 El valor absoluto de la persona humana

2.- Métodos de deliberacién y
andlisis ético en la practica
clinica

2.1Metodologia para la resolucién de problemas

bidticos.

2.2 Toma de decisiones en la practica clinica.
2.3 Peculiaridades de la asistencia médica en casos

de urgencia.

2.4 Anélisis de los Problemas Eticos.

2.5 Consentimiento informado.

3.-Bioética en la practica clinica
multidisciplinar

3.1 Modelos de relacién clinica a lo largo de la historia
3.2 La comunicacién entre el profesional sanitario, el

paciente y la familia
3.3 Autonomia del paciente

3.4 Intimidad, confidencialidad y secreto profesional.
3.5 Objecidn de conciencia sanitaria

3.6 Buena Préctica Clinica (BPC)

4.- Comités de Bioética

4.1 Comités de investigacién clinica y asistencial

4.2 Comité Nacional de Bioética.

4.3 Cédigo deontoldgico de enfermeria.

5.-Bioética al inicio de la vida

5.2 En busca de la Fertilidad (TRA)
5.3 Andlisis genético de los embriones (PGH)

5.4 Maternidad Subrogada

5.5 Interrupcién voluntaria del embarazo

6. -Bioética al final de la vida

6.1 La Bioética ante la disposicion de la propia vida.
6.2 Cuidados paliativos y cuidados terminales

6.3 Eutanasia.

6.4.Sedacién paliativa y diferencias con eutanasia.
6.5.Limitacion del Esfuerzo terapéutico.
6.6.Trasplantes y donacién de érganos.

7.- Ecologia y bioética global

7.1.Ecologia, bioética y salud: ONE HEALTH

8.-Introduccion: de la Filosofia a
la Etica y el Derecho

8.1 Introduccidn de la filosofia, a la ética y el derecho.
8.2 El Derecho a la Salud en el marco legal de
Espafa y sus Comunidades Auténomas

8.3 Ordenamiento juridico en Espafia de la salud y la

sanidad

8.4 Sistema Nacional de Salud: estructura,
organizacion y medidas de coordinacién y cohesién

9.- Conocimiento del marco
legal y administrativo vigente
para desarrollar las funciones
propias del profesional de
enfermeria

9.1. La evolucién de la relacion médico-paciente hasta
la actualidad: autonomia, calidad asistencial y

seguridad del paciente

9.2 Ley General de Sanidad 14/1986.

9.3 Deberes y derechos del personal sanitario

9.4 Funciones de los Diplomados y/o Graduados de
Enfermeria en el ordenamiento juridico espafiol
9.5.El acto médico como contrato de medios.

9.6 Medicina defensiva. Origen y causas

10.-Legislacién general y
especifica con repercusion en
la asistencia sanitaria

10.1 Derecho sanitario internacional y europeo

10.2 Normativa nacional relacionada con la salud y la sanidad, con

especial atencién a la Ley 41/2002
10.3 Comentarios a la normativa propia de la
Comunidad Auténoma de Galicia (ley 8/2008, ley

8/2021 Galicia)
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11. 4.-Regulacién juridica de los
derechos de los pacientes y
estudio de su jurisprudencia
derivada en el dmbito sanitario
(aspectos generales)

11.1 Derechos y deberes de los pacientes

11.2 Regulacién juridica en la practica asistencial (l):
La Historia Clinica, Consentimiento informado. El
menor como paciente (ley 41/2002).

11.3 Regulacién juridica en la practica asistencial (l1):
Secreto profesional y derecho a la intimidad

11.4 Regulacién juridica en la practica asistencial (llI):
Manipulacién genética, investigacién biomédica,
reproduccion asistida y trasplantes (ley 14/2007, ley
14/2006, ley 30/1979, Real decreto 1723/2012) .

11.5 Regulacién juridica en la practica asistencial (IV):
Instrucciones previas, eutanasia, enfermos
terminales, y aborto. La objecién de conciencia. (ley
41/2002, Ley 3/2021, ley 5/2015 26 de junio, Ley
1/2023)

12.-Responsabilidad de las
actuaciones sanitarias

12.1.Nociones de Derecho Procesal
12.2.Responsabilidad Civil. Seguros de
responsabilidad profesional

12.3.Responsabilidad Penal. Delitos tipificados en el
Cédigo Penal.

12.4.Responsabilidad de las instituciones sanitarias

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 32 40 72
Estudio de casos 16 16 32
Actividades introductorias 2 2 4
Seminario 12 20 32
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Estudio de casos Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.
Seminario Actividad enfocada al trabajo sobre un tema especifico, que permite ahondar o complementar los

contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de Prueba en la que se presenta una situacion o problematica ya dada o que 20 Al Cl1 D1
casos puede darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis de A3
los antecedentes, condiciones, de la situacién, etc. A4
A5
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Seminario Actividad enfocada al trabajo sobre un tema especifico, que permite ahondar 20 Al Bl C52 D1

0 complementar los contenidos de la materia. Se pueden emplear como A2 B4 D2
complemento de las clases tedricas. A3 B8 D3
A4 D4
A5 D5
D6
D7
D8
D9
D11
Examen de El alumnado realizard un examen tipo test o preguntas cortas, sobre el 60 A2 Bl D1
preguntas contenido de la materia, en el que se incluyen preguntas con diferentes A3 D2
objetivas alternativas de respuesta, siendo sélo una la correcta. Las preguntas en D3
blanco, no restan puntuacion. D4
La calificacion para ser apto en este apartado, serd de 5 o0 mas puntos sobre D5
10. D6
PARCIAL | (30%) y PARCIAL Il (30%) D7
D8

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El primer dia de clase los docentes exponen la planificacién de la asignatura y los horarios de tutoria, e informan sobre las
opciones de evaluacién (CONTINUA O GLOBAL), para que opten por la que mas se ajuste a sus necesidades.

Su eleccién serd comunicada al centro, seguin la metodologia establecida para ello y publicada en la web.
Evaluacion Continua (EC):

El 10 % de faltas de asistencia no justificadas implica la pérdida del derecho a la EC, considerandose faltas justificadas: la
realizacién de exdmenes, la presencia en érganos colegiados, el ingreso hospitalario y la enfermedad o baja médica
(adjuntando justificante pertinente).

La calificacion de la EC se obtendrad mediante la suma de las pruebas desarrolladas en el aula: estudio de casos (20%),
seminario (20%) y el 60 % restante mediante dos exdmenes de preguntas objetivas.

La realizacién del seminario es obligatoria.

PARCIAL | (30%), en horario lectivo, en la fecha publicada en moovi, Parcial Il (30%), esta fecha coincide con la establecida
para la evaluacién global , pero el estudiantado que siga evaluacién continua, se verd liberado de los contenidos ya
evaluados, teniendo en cuenta que se deberd obtener una nota minima de 5.0 sobre 10, en cada prueba (inclusive el
examen). En caso de no alcanzarse dicha calificacién, en las pruebas previas al examen, el estudiante perderd la ECy
pasard a realizar la prueba de evaluacidn final para aprobar la asignatura.

Aquellos estudiantes que no puedan seguir la EC y/o hayan renunciado a esta, seran evaluados mediante una prueba final
gue supondra el 100% de la calificacién de la asignatura.

Evaluacién global:

Se realizara un examen global que supone el 80 % de calificacién de la materia, dado que el 20 % del seminario es
obligatorio. Sera tipo test con 4 opciones de respuesta; cada respuesta errdnea restard 0.25 del total de las respuestas
correctas.

Para superar la materia se deberd alcanzar una nota minima de 5/10.
El examen se realizara en la fecha establecida en el calendario oficial y publicada en la web, en las AULAS 21 y 23.
22 OPORTUNIDAD:

El no superar la asignatura en cualquiera de las dos modalidades en 12 oportunidad, implica que en la 22 oportunidad se
optara por evaluacién global.

Compromiso ético:

Se espera que el estudiantado presente un comportamiento ético adecuado. En caso de detectar un comportamiento no
ético (copia, plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, etc.), se considerara que el alumno no relne los
requisitos necesarios para superar la materia. En ese caso, la calificacién final en primera convocatoria serd de suspenso
(0,0). No se permitira la utilizacién de ningun dispositivo electrénico durante las pruebas de evaluacién salvo autorizacién
expresa.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Rensselaer Potter V., Bioética un puente para el futuro., Loyola, 1971.

Gracia Diego, Fundamentos de bioética, Edeuma, 1989.

Alonso T, y cols., Bioética Aplicada,, Instituto Borja de Bioética, 2011.

Beachamp T, y Childress |, Principios de Etica Medica, Editorial Masson, Masson, 1999

Hans, Jonas., El principio de responsabilidad, Editorial Circulo de lectores,, 1994

Bibliografia Complementaria

Cuadernos de Bioética; Revista cuatrimestral Asociacién espafiola de Bioética y Etica Médica, ISBN: 1132-1989,
Cortina, Adela, Etica Minima, 3, Tecnos, 1989

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Fundamentos de enfermeria/V53G140V01107
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Farmacologia y dietética

Asignatura Farmacologia y

dietética

Cédigo V53G140V01203

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 2 1c

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Gayoso Rey, Ménica

Profesorado  Bouza Testa, Pablo

de Miguel Bouzas, José Carlos
Gayoso Rey, Ménica

Correo-e Monica.gayoso.rey@sergas.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  La Farmacologia como disciplina cientifica es el conocimiento del farmaco, del destino que sufre en el

genera

| organismo y de su mecanismo de accién, en el que se basan sus propiedades terapéuticas y reacciones
adversas.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B9 Fomentar estilos de vida saludables y el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y
terapéuticas.

B10 Proteger la salud y el bienestar de las personas, familias o grupos atendidos, garantizando su seguridad.

C3 Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacién, uso e indicacién, y los mecanismos de
acciéon de los mismos.

C4 Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de
su administracién y consumo.

C5 Conocer y valorar las necesidades nutricionales de las personas sanas y con problemas de salud a lo largo del ciclo
vital, para promover y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable.

C6 Identificar los nutrientes y los alimentos en que se encuentran.

C7 Identificar los problemas nutricionales de mayor prevalencia y seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.

C8 Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacién de los cuidados de salud.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D3  Capacidad de gestion de la informacion.

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones.

D7 Razonamiento critico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Ser capaz de diferenciar los diferentes grupos de medicamentos, los principios de su A3 C3 D3

autorizacion,uso e indicaciones, asi como los fundamentos farmacodindmicos y farmacocinéticos C4 D4

implicados. C8

Ser capaz de evaluar los beneficios esperados y los riesgos asociados a la administracion de A3 B10 C3

medicamentos, tanto desde el punto de vista poblacional como del paciente individual.

Ser capaz de aplicar los principios que rigen el uso racional y eficiente de la farmacoterapia. C3 D1

D7

Saber realizar pautas e indicaciones saludables en la poblacién sana en las distintas etapas de la B9 c8 D3

vida, en funcién de edad y sexo. B10

Saber identificar las situaciones de riesgo nutricional. Saber realizar intervenciones nutricionales y C5 D1

establecer pautas y recomendaciones en la prevencion o tratamiento de la enfermedad. C6 D4
C7

Contenidos

Tema
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1.- Conceptos de farmacologia y farmacos, Farmacologia: concepto y objetivos.

principios y mecanismos generales de accién de Division de la Farmacologia.

los farmacos. Utilizacién de medicamentos Concepto,medicamento y droga.
Nomenclatura y categoria de los medicamentos. Guias de medicamentos.
Ficha técnica. Medicamento genérico y biosimilar. Adherencia al
tratamiento y conciliacién.
Real Decreto 1302/2018, de 22 de octubre, por el que se modifica el Real
Decreto 954/2015, de 23 de octubre, por el que se regula la indicacion,
uso y autorizacion de dispensaciéon de medicamentos y productos
sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros.

2. Formas de dosificacién. Estabilidad de los Posologia, dosificacién,caducidad y conservacién de los medicamentos.

medicamentos

3. Farmacocinética de los medicamentos: Absorcién,distribucién, metabolismo y eliminacién.

Absorcién, distribucién, metabolismo,

eliminacién,

implicaciones clinicas.

4. Farmacodinamia de los medicamentos. Concepto general de accién y efecto farmacoldgico.
El receptor farmacoldgico.Afinidad y actividad intrinseca. FaArmacos
agonistas y antagonistas.
Potencia y eficacia de los farmacos.

5. Fundamento de la posologia y del régimen Vias de administracién de los medicamentos.

posoldgico. Estudio de sus caracteristicas.
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6. Farmacoterapia en funcién de los problemas  Farmacologia de las enfermedades infecciosas:
mas frecuente. principios generales, seleccidn y asociaciones de antibidticos.
Antibiéticos betalactamicos.
Antibidticos aminoglucdsidos. Glucopéptidos. Oxazolidinonas.
Estreptograminas.
Macroélidos y lincosamidas.
Tetraciclinas. Cloranfenicol. Otros antibiéticos.
Quinolonas. Sulfamidas. Trimetoprima. Cotrimoxazol. Nitrofurantoina.
Farmacologia de las infecciones por micobacterias.
Farmacos antifiingicos.
Farmacos antiviricos.
Farmacos antisépticos.
Farmacos antiparasitarios: Protozoos, Helmintos y Artrépodos.
Quimioterapia antineoplasica.
Farmacologia de la inmunidad. Vacunas y sueros. Inmunosupresores.
Inmunomoduladores e inmunoestimulantes.
Farmacos anestésicos generales.
Anestésicos locales.
Farmacos antipsicdticos neurolépticos. FArmacos antidepresivos y
antimaniacos.
Ansioliticos. Sedantes. Farmacos hipnoticos.
Farmacos antiepilépticos y antiparkinsonianos.
Farmacos analgésicos opiaceos.
Psicoestimulantes. Psicomiméticos. Adiccidén a farmacos y otras
sustancias.
Farmacos analgésicos antipiréticos antiinflamatorios no esteroideos
(AINEs). Antiartriticos.
Medicamentos del Sistema Nervioso Auténomo. Simpaticomiméticos y
simpaticoliticos.
Parasimpaticomiméticos y parasimpaticoliticos. Blogueantes
neuromusculares.
Autacoides y sus antagonistas.
Glucésidos cardiacos. Antiarritmicos.
Antianginosos y antihipertensivos.
Broncodilatadores, antitusigenos mucoliticos y expectorantes. Otros
farmacos utilizados en enfermedades respiratorias.
Antidcidos, antieméticos y eméticos.
Laxantes y antidiarreicos.
Farmacologia de la coagulacién sanguinea.
Farmacos antianémicos.
Corticoides.
Farmacologia del tiroides.
Farmacologia del pancreas endocrino.
Andrégenos.
Estrégenos y progestagenos. Anticonceptivos hormonales.
Farmacos hipolipemiantes.
Farmacos uricosuricos y antigotosos.
Vitaminas. Papel fisioldgico y utilizacion terapéutica. Coenzimas.
7. Informacién y efectos adversos de los Fuentes de informacién de medicamento.
medicamentos. Tipos de reacciones adversas a medicamentos.
Sistemas de notificacién.
Prevencién de errores de medicacidn. Farmacovigilancia.
8. Nutricidn y dietética: Desarrollo histérico de la Introduccién a la historia de la nutricién.
nutricién y la dietética, el concepto de nutrientes Evolucién de la nutricion.
y energia. Descripcion de los funadamentos nutricionales.
9. Factores que determinan las necesidades Determinantes de los requerimientos energéticos.
energéticas, necesidades y recomendaciones Ecuaciones predictivas del gasto energético.
nutricionales.
10.Estudio de los alimentos como fuente de Requerimientos energéticos en situacién de ayuno.
energia y nutrientes. Requerimientos energéticos en situacién de agresién aguda.
11.Modificaciones que sufren los alimentos con  Metabolismo de los macronutrientes.
los procesados.
12.Estudio de la alimentacién de las personas Nutricién en la infancia, adolescencia y senectud.
sanas y en los distintos momentos del ciclo vital.
13.Estudio de la valoracion del estado nutricional Valoracién nutricional.
de los individuos. Regulacién del balance energético y de la composicién corporal.
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14. Dietoterapia en funcién de las patologias mas Dietoterapia de las enfermedades renales.

frecuentes.

Nutricién e inmunidad.

Cuidados nutricionales en las alteraciones metabolicas.
Cuidados nutricionales en las intolerancias alimentarias.
Nutricién y alcohol

Ingreso hospitalario y dietética

Nutricién artificial

Requerimientos en situaciones patoldgicas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 2 0 2
Leccién magistral 69 130 199
Seminario 2 0 2
Resolucién de problemas 2 5 7
Estudio de casos 2 3 5
Examen de preguntas objetivas 1 4 5
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 4 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
presentar la materia.

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Seminario

Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten profundizar o
complementar los contenidos de la materia. Se pueden emplear cémo complemento de las clases
tedricas.

Resolucién de
problemas

Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar cémo complemento de
la leccién magistral.

Estudio de casos

Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario

Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Resolucién de
problemas

Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno
debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacidn de rutinas, la
aplicacion de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacion de la
informacion disponible y la interpretacidn de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Estudio de casos

Anélisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Evaluacidon
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 66 C3
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta C4
objetivas (verdadero/falso, elecciéon multiple, emparejamiento de elementos...). Los

alumnos seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de
posibilidades.
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Resolucién de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 34 A3 B9 C5

problemas y/o preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben B10 C6

ejercicios responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que Cc7
tienen sobre la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacion continua:

Constara de los siguientes ejercicios: un examen parcial | que serd un 33% de la nota final, otro examen parcial Il que sera
un 33% de la nota final y resoluciéon de problemas/ejercicios que contara un 34% de la nota final. Se indicaran las fechas
de evaluacién en Moovi.

Evaluacion global:

El 100% de la nota dependera del examen global. Dividido en farmacologia 67% y dietética 33%. La nota de la asignatura
serd Unica y global.

22 oportunidad
Serd exclusivamente mediante evaluacién global.

Los examenes globales de 12 y 22 oportunidad se realizardn en las aulas 21 y 23 del segundo piso y las fechas se publicaran
en la web de la escuela. La duracién serd aproximadamente de 2h.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Jesus Florez, Farmacologia Humana, Quinta, Elsevier Masson, 2008

Silvia Castells Molina, Farmacologia en enfermeria, Tercera, Elsevier, 2012

J.M. Mosquera, Farmacologia Clinica para enfermeria, Cuarta, McGraw-Hill Interamericana, 2001

Bibliografia Complementaria

www.cofpo.org, Canal Sanitario,

Maria José Cao Torija, Nutricion y Dietética, Primera, Elsevier Masson, 1995
https://www.aemps.gob.es/cima/fichasTecnicas, Centro Informacion de Medicamentos (CIMA) de la AEMPS,
Randa Hilal-Dandan; Laurence L. Brunton, Goodman & Gilman. Manual de farmacologia y terapéutica, Segunda,
McGRAW-HILL INTERAMERICANA, 2015

Angel Gil Hernandez, Tratado de Nutricién Tomo 3 - Nutricién Humana en el estado de la salud, Primera, Accién
Médica, 2005

Lange, Farmacologia basica y clinica, Quince, McGraw Hill Education Inc, 2020

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Practicas clinicas 1/V53G140v01208
Préacticas clinicas 11/V53G140V01303
Practicas clinicas 11l/V53G140V01306
Practicas clinicas IV/V53G140V01405
Practicas clinicas V/V53G140V01406

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Enfermeria clinica 1/V53G140V01204
Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140V01101
Bioguimica: Bioquimica/V53G140V01103

Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermeria clinica |

Asignatura Enfermeria

clinica |

Cédigo V53G140V01204

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Amil Morla, Ane

Profesorado  Amil Morla, Ane

Garcia Vega, Francisco Javier
Magdalena Lopez, Carlos Jose

Correo-e aneamil@yahoo.es

Web

Descripcion
general

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B2 Saber planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos, orientados a los
resultados en salud, evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los
procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

B7 Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

C28 Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases.

C29 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.

C30 Analizar los datos recogidos en la valoracién, priorizar los problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan
de cuidados y realizar su evaluacion.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D7 Razonamiento critico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Ser capaz de diferenciar los mecanismos y/o problemas derivados de las patologias mds comunes A3 B13 C28 D1

de los diferentes aparatos y sistemas del organismo B14 C30 D3
humano, su tratamiento médico y quirdrgico. D7
Ser capaz de planificar procedimientos e intervenciones precisas para proporcionar una idénea A2 B2 C29 D1
atencién de enfermeria a los individuos con problemas B4 C30 D1
médicos y quirdrgicos B7 D2
B13 D3
B16 D3
D7
Contenidos
Tema
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TEMA 1: INTRQDUCCION A La ENFERMERIA
MEDICO QUIRURGICA.

1. GENERALIDADES:

1.1. Nomenclatura de los actos quirlrgicos.

1.2. Diéresis, hemostasia,tomia, paracentesis, lisis.

1.3. Principales acciones sobre los érganos: extirpacion, ostomia,
anastomosis, pexia, plastia.

1.4. Sintesis.

2. INTERVENCION QUIRURGICA:

2.1. Cirugia segundo su localizacién: internas, externas.

2.2.Cirugias segundo su complejidad: mayor y menor.

2.3. Cirugias segundo su propdsito: curativas, reparadoras, paliativas y
plastica-estética.

2.4. Cirugias segun dias de estancia: CMA y convencional.

2.5. Cirugias segun situacién: programadas y cirugias de urgencia.

3. ANESTESIA: TIPOS Y PREPARACION PACIENTE:
3.1. Anestesia. Concepto y tipos de anestesia.
3.1.1. Anestesia general.

3.1.2. Anestesia local/ regional.

3.1.3. Raquianestesia.

3.1.4. Epidural.

4, COMPLICACIONES POST QUIRURGICAS:

4.1. Shock: tipos de shock.

4.1.1. Shock y anestesia.

4.2. Hemorragia.

4.3. Complicaciones respiratorias.

4.4, Trastornos de conciencia.

4.5. Complicaciones vasculares.

4.6. Otras complicaciones:

4.6.1. Dolor.

4.6.2. Inflamacién y reaccién general secundaria.
4.6.3. Heridas e infeccién. Infecciones quirdrgicas.

5. PATOLOGIA QUIRURGICA:

5.1.Patologia inducida por téxicos.
5.2.Patologia tumoral y cirugia oncolégica.
5.3.Respuesta inmune. Trasplante. Sida

6.- PATOLOGIA PARED ABDOMINAL:
6.1 Recordatorio Anatomofisioldgico.
6.2 Hernias Inguinocrurais.

6.3 Hernias Linea Alba.

6.4 Hernias poco frecuentes.

TEMA 2: PACIENTE CON ALTERACIONES
TEGUMENTARIAS.

2.1 Alteraciones de la piel:

2.1.1 Foliculitis.

2.1.2 Abscesos.

2.1.3 Quemaduras.

2.1.4 Lesiones.

2.2 Alteraciones del tejido graso: celulitis.

TEMA 3: PACIENTE CON PROBLEMAS DE
INTERCAMBIO GASEOQSO.

3.1 Ventilacién y difusion.

3.2 Oxigenoterapia.

3.3 Insuficiencia Respiratoria

3.4 Ventilacién mecanica.

3.5 Patologias relacionadas con el intercambio gaseoso:
3.5.1 Asma.

3.5.2 EPOC.

3.5.3 Infecciones (Bronquitis, Neumonia, absceso).
3.5.4 Tumores pulmonares. Insuficiencia Respiratoria.

TEMA 4 : PACIENTE CON PROBLEMAS EN LAS

4.1 Cardiopatias, Valvulopatias, Pericardiopatias, Insuficiencia Cardiaca.

FUNCIONES: CARDIOVASCULAR, CIRCULATORIAY 4.2 Cardiopatia isquémica.

HEMATOLOGICA.

4.3 Endocarditis

4.4 Fundamentos del Electrocardiograma (ECG).
4.5 Trastornos del ritmo.

4.6 Hipertension arterial.

4.7 Anemias.

4.8 Leucemias.

4.9 Poliglobulia.
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TEMA 5: ATENCION DE ENFERMERIA EN El 5.1. VALORACION Y CUIDADOS DE ENFERMERIA EN EI PACIENTE

PERIOPERATORIO.

PREOPERATORIO:

5.1.1 Contextualizacion.

5.1.2 Competencias de Enfermeria.
5.1.3 Cuidados especificos.

5.1.4 Protocolos de actuacion.
5.1.5 Casos clinicos.

5.2. VALORACION Y CUIDADOS DE ENFERMERIA DEL PACIENTE EN El
INTRAOPERATORIO:

5.2.1 Contextualizacion.

5.2.2 Competencias de Enfermeria.

5.2.3 Cuidados especificos.

5.2.4 Protocolos de actuacion.

5.2.5 Casos clinicos.

5.3. VALORACION Y CUIDADOS DE ENFERMERIA EN El PACIENTE
POSTOPERATORIO:

5.3.1 Contextualizacion.

5.3.2 Competencias de Enfermeria.

5.3.3 Cuidados especificos.

5.3.4 Protocolos de actuacion.

5.3.5 Casos clinicos.

TEMA 6: ATENCION DE ENFERMERIA EN EI SHOCK,3.1 Shock: Proceso enfermero al paciente en estado de shock.
HEMORRAGIA, DOLOR Y HERIDAS E INFECCION 3.2 Hemorragia. Tratamiento con sangre y hemoderivados.

3.3 Dolor. Proceso enfermero al paciente con dolor.
3.4 Heridas e infeccién. Cuidados de enfermeria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 4 0 4
Leccién magistral 70 100 170
Estudio de casos 11 37 48
Examen de preguntas objetivas 2 0 2
Examen de preguntas objetivas 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
presentar la materia.

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesorado de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Estudio de casos

Analisis de casos, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Estudio de casos Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en
procedimientos alternativos de solucién.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de casos RESOLUCION CASO CLINICO 20 A2 D3
Prueba en la que se presenta una situacion o problematica ya dada o que A3

puede darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis
de los antecedentes, condiciones, de la situacién, etc.
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Examen de EXAMEN PARCIAL OCTUBRE 2023 40 C28

preguntas Prueba para evaluacién de las competencias adquiridas hasta el momento C29

objetivas que incluye 45 preguntas tipo test con 4 opciones de respuesta + 3 C30
preguntas de reserva.

Examen de EXAMEN FINAL ENERO 2024 40 C28

preguntas Prueba para evaluacion de las competencias adquiridas que incluye 45 C29

objetivas preguntas tipo test con 4 opciones de respuesta + 3 preguntas de reserva. C30

Otros comentarios sobre la Evaluacion

EVALUACION CONTINUA:
Los alumnos que opten por la evaluacién continua, serdn evaluados de la siguiente manera:

- RESOLUCION DE ESTUDIO DE CASOS (20%): Los alumnos resolveran un caso practico de manera individual y por escrito en
horario lectivo sobre contenidos impartidos hasta el momento. La fecha sera publicada en Moovi y serd anunciada por la
coordinadora de la materia en el aula con antelacion.

-EXAMEN PARCIAL DE OCTUBRE (40%): Los alumnos realizardn un examen parcial de los contenidos impartidos hasta el
momento. La fecha serd el 24 de octubre de 2023 en horario lectivo. El examen constard de 45 preguntas tipo test(+ 3
preguntas de reserva) con 4 opciones de respuesta y una sola valida. No serd obligatorio responder a todas las preguntas.
Aquellas que estén correctas computaran 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en blanco no
computaran. Los alumnos que obtengan una puntuacién igual o superior al 50%,eliminardn materia y no tendran que
examinarse de esta parte en el examen de enero.

-EXAMEN FINAL DE ENERO (40%):El examen constara de 45 preguntas tipo test (+ 3 preguntas de reserva) con 4 opciones
de respuesta y una sola vdlida. No sera obligatorio responder a todas las preguntas. Aquellas que estén correctas
computardn 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en blanco no computaran. Serd necesario obtener
una nota igual o superior al 40% para poder hacer media con la nota obtenida en la resolucién de casos (caso practico) y el
examen parcial de octubre.

*Aquellos alumnos que no eliminen materia en el parcial de octubre, en enero realizardn el mismo examen (con el mismo
nUmero de preguntas) que los alumnos que realicen evaluacidn global. En este caso, la resolucién del caso practico,
computard un 20% de de la calificacién y el examen un 80%.

EVALUACION GLOBAL:

Aquellos alumnos que opten por la evaluaciéon global o que pierdan el derecho a la evaluacién continua, realizaran el
examen en la fecha oficial establecida por el centro (100% de la nota). El examen constara de 75 preguntas tipo test (+ 3
preguntas de reserva) con 4 opciones de respuesta y una séla opcién valida. No serd obligatorio responder a todas las
preguntas. Aguellas que estén correctas computardn 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en blanco
no computaran.

22 OPORTUNIDAD:

EL 100 % de la calificacién sera la obtenida en el examen, de similares caracteristicas al global.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

MORILLO RODRIGUEZ J.;FERNANDEZ AYUSO,D, ENFERMERIA CLINICA I, MSD, 2016

HARRISON, MANUAL DE MEDICINA, MC Graw Hill, 2016

Bibliografia Complementaria

PAMELA L.SWEARINGEN, MANUAL DE ENFERMERIA MEDICO QUIRURGICA:INTERVENCIONES ENFERMERAS Y
TRATAMIENTOS INTERDISCIPLINARIOS,, 8, Elsevier-Mosby,, 2016

Hospital 12 de octubre, MANUAL DE DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICA MEDICA, MSD, 2017

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Enfermeria clinica 11/V53G140vV01205
Enfermeria clinica 11l/V53G140V01301

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Farmacologia y dietética/V53G140V01203
Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140v01101
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermeria clinica Il

Asignatura Enfermeria

clinica Il

Cédigo V53G140V01205

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Maldonado Arroyo, Alfonso Eduardo

Profesorado  Fernandez Ferro, Martin

Fernédndez Sanroman, Jacinto
Maldonado Arroyo, Alfonso Eduardo

Correo-e emaldonado@cepovisa.com

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  Materia destinada al conocimiento de lanas patologias tanto médicas cdmo quirdrgicas, asi como los distintos

genera

| cuidados que él profesional de Enfermeria desempenfia.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B7 Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

C28 Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases.

C29 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.

C30 Analizar los datos recogidos en la valoracién, priorizar los problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el plan
de cuidados y realizar su evaluacion.

C32 Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir los problemas derivados de las desviaciones de salud.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones.

D7 Razonamiento critico.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Ser capaz de disefiar cuidados en las principales enfermedades relacionadas con el aparato C28 D1
digestivo, locomotor, érganos de los sentidos, sistema nervioso e inmunitario. C29 D3
D4
Ser capaz de planificar y prestar cuidados en las principales enfermedades sistémicas. A3 B7 (28 D1
C29 D3
C30 D4
Ser capaz de prestar asistencia centrada en él paciente, utilizando los diagnésticos de enfermeria A3  B7 (C28 D1
y las actividades derivadas de ellos, en las patologias estudiadas. C29 D3
C30 D4
C32 D7
Contenidos
Tema
1.- PACIENTE CON PATOLOGIA DEL TEJIDO 1.1. Trastornos conectivos Autoinmunes: LES, Espondilitis, Sindrome de
CONECTIVO. Sjogren, Artritis reumatoide, etc.

1.2. Artrosis primarias y secundarias.

1.3. Enfermedades endocrino metabdlicas asociadas a patologias
reumaticas: gota,amiloidosis,hemofilia, etc.

1.4. Alteraciones dseas: Osteoporosis, osteomalacias, enfermedad de
Paget

1.5. Otras patologias reumaticas: Trastornos extra - articular, lumbalgias,
fibromialgias.

1.6. Cuidados de enfermeria.
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2.- PACIENTE CON PROBLEMAS DE La FUNCION 2.1 Fracturas. Osteosintesis.
MUSCULO ESQUELETICA. 2.2 Artroplastias: Cadera, rodilla
2.3 Artrodesis
2.4 Patologia del hombro
2.5 Patologia de la mano
2.6. Cuidados de enfermeria en los diferentes procesos quirlrgicos
aplicados en traumatologia: artroplastias, osteosintesis, artrodesis, etc.
3.-PACIENTE CON DISFUNCION NEUROLOXICA. 3.1 Conceptos basicos y métodos diagnésticos: Conceptos basicos y
Neuroimagen.
3.2 Principales sindromes neuroléxicos: Sindrome Miopatico, Sindrome
Hipertensién Intracraneal, Sindrome Doloroso, Sindrome Meningeo,
Sindrome Piramidal y Extrapiramidal.
3.3 Migrafna y Cefaleas primarias3.
4 Accidentes cerebrovasculares: Ictus Isquémico e Ictus Hemorragico.
Cuidados de Enfermeria.
3.5 Epilepsia. Cuidados de Enfermeria.
3.6 Infecciones del SNC: Meningitis y Encefalitis.
3.7 Enfermedades desmielinizantes: Esclerosis Mdltiple. Cuidados de
Enfermeria.
3.8 Enfermedades degenerativas del SNC; Enfermedad de Parkinson,
Esclerosis Lateral Amiotrdfica(LA ERES), Coreas (Enfermedad de
Huntington). Cuidados de Enfermeria.
3.9 Enfermedades de la Médula Espina: Mielopatfa transversa.
3.10 Neuropatias periféricas: Sindrome de Guillen Barré.SEMINARIO;
Enfermedad de Alzheimer y cuidados de enfermeria
4.- PACIENTE CON ALTERACIONES DE LA VISION. 4.1.- Afectacién Visual y ceguera: Ceguera y Baja visién. Habilitacion
Visual. Rehabilitacién.
4.2.-Trastornos de la Refraccion; Ametropias. Ambliopia.
4.3.-Enfermedades Inflamatorias: Conjuntivitis. Uveitis.
4.4.-Cataratas. El Glaucoma. Traumatismo oculares de ojo abierto y
cerrado. Cuerpos Extrafios. Cuidados de Enfermeria.
5.-PACIENTE CON ALTERACIONES DE La 5.1.-Introduccion, definiciones y exploracién auditiva: fisica y funcional.
AUDICION 5.2.-Audiometrias
5.3.-Alteraciones del Oido Externo: Patologia del pabellén Auricular. Otitis
Externa. Tapén de Cerumen. Cuerpos Extrafios. Administracién de gotas

oticas.

5.4.-Alteraciones del Oido Medio: Otosclerosis. Otitis Promedio Agudo y
Crénico.

5.5.-Alteraciones del oido Interno: Presbiacusia. Enfermedad de Meniere.
Trauma
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6.- PACIENTE CON PROBLEMAS DIGESTIVOS. 6.1 Valoracion del paciente con Enfermedades del Aparato Digestivo.
6.1.1 Anamnesis. Exploracidn fisica e Inspeccién
6.1.2 Auscultacion, Palpacion, Percusion.
6.1.3 Pruebas Diagnosticas Complementarias: Laboratorio, Radiologia,
Endoscopias, Ecografias, TAC, RMN, etc.
6.2 Patologia del Eséfago.
6.2.1 Pruebas diagnésticas.
6.2.2 Reflujo Gastroesofagico, Hernia de Hiato y Paraesofagicas, Achalasia.
6.2.3 Tumores del Eséfago.
6.2.4 Diagnéstico de Enfermeria.
Objetivos.6.3 Patologia del Estdmago y Duodeno. 6.3.1 Ulcus
Gastroduodenal.
6.3.2 Tumores del Estémago
6.3.3 Cuidados de Enfermeria en Pacientes Gastrectomizados.
6.4 Patologia del Intestino Delgado
6.4.1 Enfermedad de Crohn.
6.4.2 Tumores del Intestino Delgado
6.5 Patologia del Intestino Grueso.
6.5.1 Cancer de Colon y Recto
6.5.2 Patologia Benigna del Recto y el afio: Hemorroides, Fistulas y Fisuras
6.5.3 Incontinencia Fecal
6.5.4 Estrefiimiento
6.5.5 Colitis Ulcerosa
6.5.6 Diagnostico de Enfermeria y Cuidados en pacientes con Patologia
Colorrectal
6.6 Ostomias: Gastrostomias, lleostomias, Colostomias
6.7 Patologia del Higado y Vias Biliares
6.7.1 Tumores Hepaticos Primarios y Secundarios.
6.7.2 Enfermedades Infecciosas del Higado: Hepatitis
6.7.3 Hepatopatias y Cirrosis Hepaticas
6.7.4 Enfermedades Infiltrativas, Metabdlicas y Hereditarias del Higado
6.7.5 Patologia Benigna de las Vias Biliares: Colelitiasis, Colecistitis Aguda
y Coledocolitiasis
6.7.6 Neoplasias de las Vias Biliare
6.8 Patologia del Pancreas
6.8.1 Pancreatitis Aguda
6.8.2 Pancreatitis Crénica
6.83 Tumores Pancredticos
7.- Patologia Pared Abdominal
7.1 Recuerdo AnatomoFisiologico
7.2 Hernias InguinoCrurales
7.3 Hernias Linea Alba
7.4 Hernias Poco Frecuentes
7.5 Eventracion Postoperatoria y Cierres Dificiles

7.- PACIENTE CON PATOLOGIA ARTERIAL 7.1 Cuidados de enfermeria en la patologia arterial periférica crénica.
PERIFERICA 7.2 Cuidados de enfermeria en la isquemia aguda periférica: embolismos,
trombosis.
7.3 Cuidados de enfermeria en cirugia vascular periférica: aneurismas, by
pass, ...

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 46 48 94
Actividades introductorias 3 3 6
Estudio de casos 6 24 30
Examen de preguntas objetivas 2 8 10
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.
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Estudio de casos Analisis de casos, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Atencidn personalizada

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de Analisis de casos, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, 20 A3 B7 C29 D1
casos interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, C30 D3
completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos C32 D4
alternativos de solucion. D7
Examen de Parcial I: Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 40 B7 C28 D1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, C29 D3
objetivas elecciéon mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan C30 D4
una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades. C32 D7
Examen de Parcial II: Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 40 B7 C28 D1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, C29 D3
objetivas eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan C30 D4
una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades. C32 D7

Otros comentarios sobre la Evaluacion

EVALUACION CONTINUA (EC):
Los alumnos que opten por la evaluacién continua, seradn evaluados del siguiente modo:

- RESOLUCION DE ESTUDIO DE CASOS (20%): Los alumnos desarrollardn un caso basado en un tema , de manera individual
y por escrito en horario lectivo sobre los contenidos impartidos hasta el momento. La fecha serd publicada en Moovi y
anunciada por el coordinador de la materia en el aula con antelacién.

- EXAMEN PARCIAL DE MARZO (40%): Los alumnos realizardn un examen parcial de los contenidos impartidos hasta el
momento. La fecha serd a finales del mes de marzo de 2024, en horario lectivo y sera publicada con antelacién en Moovi y
anunciada por el coordinador de la materia en el aula con antelacion.

Constard de 50 preguntas tipo test con 4 opciones de respuesta y una sola valida. No sera obligatorio responder a todas las
preguntas. Aguellas que estén correctas computardn 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en blanco
no computaran.

El estudiantado que obtenga una puntuacién igual o superior al 50%, eliminard materia y no tendrd que examinarse de esta
parte en el examen final de mayo.

-EXAMEN FINAL DE MAYO (40%): El examen constara de 50 preguntas tipo test, con 4 opciones de respuesta y una sola
vélida. No sera obligatorio responder a todas las preguntas.

Aquellas que sean correctas computaran 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en blanco no
computaran.

Serd necesario obtener una nota igual o superior al 50% para poder hacer media con la nota obtenida en el desarrollo del
casos y el examen parcial de marzo.

Aquellos alumnos que no eliminen materia en el parcial de marzo, realizardn el mismo examen (con el mismo nimero de
preguntas 80) que los alumnos que realicen evaluacién global. El estudio de casos, computard un 20% de la calificacién y el
examen un 80%.

EVALUACION GLOBAL:

El estudiantado que opte por evaluacion global o que pierda el derecho a la evaluacion continua, realizara el examen en la
fecha oficial establecida por el centro (100% de la nota).

Constard de 80 preguntas tipo test con 4 opciones de respuesta y una sola opcién vélida. No sera obligatorio responder a
todas las preguntas. Aquellas que estén correctas computardn 1 punto, las erréneas restaran 0.25 puntos y las que estén en
blanco no computaran.

22 OPORTUNIDAD:
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EL 100 % de la calificacién sera la obtenida en el examen, de similares caracteristicas al de la Evaluacién global.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Brunner y Suddarth, Enfermeria médico quirdrgica, 122 edicion, Lippincott, 2017

Rosa Sufier, Tratado de Enfermeria Neurolégica: La persona, la enfermedad y los cuidados, 32 edicién, Elsevier,
2013

Bibliografia Complementaria

Pamela Lynn, ENFERMERIA CLINICA DE TAYLOR. MANUAL DE COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTOS., 22 edicin,
Lippincott, 2016

Harrison, Principios de medicina interna, 192 edicién, Mc Graw Hill, 2015

Julian Garcia-Feijoo, Manual de Oftalmologia, 12 edicién revisada, Elsevier, 2012

Jonas Johnson., Otolaryngology (Bailey s Head and Neck Surgery), 52 edicién, Hardback, 2013

Elizabeth Jamieson, Procedimientos de Enfermeria Clinica: Guia para la practica basada en la experiencia., 52
edicién, Elsevier, 2008

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Enfermeria clinica 11l/V53G140V01301
Practicas clinicas I11l/V53G140V01306
Practicas clinicas IV/V53G140V01405
Practicas clinicas V/V53G140V01406

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Practicas clinicas 1/V53G140V01208

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140v01101

Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105

Enfermeria clinica 1/V53G140V01204

Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermeria comunitaria Il

Asignatura Enfermeria

comunitaria Il

Cédigo V53G140V01206

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién  Inglés

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Girdldez Miranda, Esperanza Maria

Profesorado  Giraldez Miranda, Esperanza Maria

Muifios Alvarez, Alicia
Rey Grandal, Maria

Correo-e mgiraldez@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  Dar a conocer a los estudiantes el modelo profesional de la Enfermeria Comunitaria, a través de sus modelos

genera

| tedricos y metodoldxicos, sus roles y funciones y su papel dentro de los Equipos Multidisciplinares de
Atencién a la Comunidad, habida cuenta la participacion comunitaria en el abordaje de los cuidados de la
salud, de las personas, las familias y las comunidades.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cadigo

A3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

B2 Saber planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos, orientados a los
resultados en salud, evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los
procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

C20 Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a desarrollar para proporcionar
un cuidado integral de enfermeria al individuo, la familia y la comunidad.

C23 Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad.

C24 Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.

C25 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para identificar los problemas de salud mas relevantes
en una comunidad.

C26 Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de
salud.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacion y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D5  Trabajo en equipo, multidisciplinar y multilingte.

D6  Habilidades en las relaciones interpersonales.

D7 Razonamiento critico.

D8  Aprendizaje auténomo.

D9  Adaptacién a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Ser capaz de identificar lanas necesidades de salud de las poblaciones y grupos de interés en A3 B6 C20 D1
salud publica. C23 D2
C24 D3
C25 D5
C26 D6
D7
D8
D9
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Ser capaz de realizar encuestas epidemioldgicas y resolver estudios epidemioldgicos de brotes de A3 C23 D1
enfermedades o situaciones desfavorables Ad C24 D2
en relaciéon con la salud C25 D3
D5
D7
D8
Saber aplicar intervenciones de formacién para lana salud para contribuir a resolver problemas de A4 B2 (C23 D2
salud colectivos B6 C24 D3
C25 D6
C26 D9
Contenidos
Tema

Epidemiologia y prevencién de las enfermedades Programa de actividades preventivas y promocién de la salud (PAAPS) -

cronicas.

Estrategias de prevencién:

Recomendaciones sobre estilos de vida

A diabetes

Recomendacidn y prevencion del cancer

Recomendaciones preventivas cardioldgicas

Prevencién enfermedades infecciosas

Prevencidn trastornos de salud mental

Actividades preventivas en: mayores , mujer e infancia / adolescencia
Epidemiologia y prevencién de accidentes

Principios generales de Atencién Primaria,
Organizacién y funcionamiento de los Servicios
de Atencién Primaria de Salud.

Promocién de la Salud

Enfermeria Familiar, Comunitaria y de Salud Publica. Generalidades
Politicas de salud. Marco normativo. Sistema sanitario espafiol.
Atencidén Primaria. Equipo interdisciplinar. Cartera de servicios.
Coordinacién interniveles. Sistemas de informacién. Centro de salud.
Atencién domiciliaria / enfermera gestora de casos.

Promocion de la salud: nifio sano, adolescente Edad adulta (violencia de
género, atencién a la familia) y anciano.

Paciente crénico

Salud bucodental

Atencion a la dependencia

Atencidn sociosanitaria

Nutricién comunitaria

Cooperacién no gubernamental

Enfermeria militar y penitenciaria

Enfermeria escolar

Salud laboral

Conceptos generales y bases de la formacién e
informacion para la salud (EPS).

Enfoques y modelos de EPS

Planificacién de programas y/el actividades de EPS. Métodos y medios de
EPS.

EPS en grupos, dindmica de grupos.

EPS en personas / pacientes

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 54 41 95
Estudio de casos 4 6 10
Trabajo tutelado 8 36 44
Actividades introductorias 3 3 6

Talleres 4 15 19
Instruccién programada 4 12 16
Metodologias basadas en investigacion 0 25 25
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Estudio de casos

Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién
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Trabajo tutelado El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboraciéon de un documento sobre la tematica
de la materia, consistente en un proyecto de educacién para la salud en el &mbito comunitario.
Se realizara en grupo, bajo tutorizacién de la profesora responsable.

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia
Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos procedimentales, habilidades

manipulativas e instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte

del profesor a las actividades individuales y/o grupales que desarrollan los estudiantes.
Instruccién programada Consiste en la presentacién de una materia dividida en varias unidades didacticas, de menor

tamafio, con cuestiones al finalizar cada unidad didactica con el fin de afianzar los conocimientos

adquiridos.
Metodologias basadas Mejora el procesamiento de la informacién en dominios especificos recurriendo a actividades de
en investigacion investigacion cientifica. CURSO UVIGO: INFORMATE COA BIBLIO

Atencion personalizada
Metodologias Descripcién

Estudio de casos Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse
en procedimientos alternativos de solucidn, expuestos en las clases magistrales.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas
y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Trabajo tutelado El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un documento sobre la tematica de la
materia, consistente en un proyecto de educacién para la salud en el dmbito comunitario. Se realizara
en grupo, bajo tutorizacién de la profesora responsable.

Talleres Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos procedimentales, habilidades manipulativas e
instrumentales sobre una tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las
actividades individuales y/o grupales que desarrollan los estudiantes.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un 35 A3 B2 C23 D1
documento sobre la temética de la materia, consistente en un proyecto A4 C24 D2
de educacién para la salud en el &mbito comunitario. C25 D3
Se realizara en grupo, bajo tutorizacién de la profesora responsable. D5
D6
D9
Instruccién Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos 15 A3 B2 C20 D1
programada procedimentales, habilidades manipulativas e instrumentales sobre una A4 B6 C23 D2
tematica concreta, con asistencia especifica por parte del profesor a las C24 D3
actividades individuales y/o grupales que desarrollan los estudiantes. C25 D7
C26 D8
D9
Metodologias Mejora el procesamiento de la informacién en dominios especificos 10 A3 B6 C25 D1
basadas en recurriendo a actividades de investigacion cientifica. CURSO UVIGO: D2
investigacion INFORMATE CON La BIBLIO D3
D7
D8
D9
Examen de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 40 B2 C20 D7
preguntas objetivas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta. B6 C23 D8
Los alumnos seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de C24
posibilidades. C25
Incluyen casos practicos. C26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El primer dia de clase los docentes exponen la planificacién de la asignatura y los horarios de tutoria, e informan sobre las
opciones de evaluacién (CONTINUA O GLOBAL), para que opten por la que mas se ajuste a sus necesidades.

Se presupone la evaluacién global, su rechazo y opcién de evaluacién final, serd comunicada formalmente segun la
metodologia establecida para ello y publicada en la web.

Evaluacion Continua (EC):
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El 10 % de faltas de asistencia no justificadas implica la pérdida del derecho a la EC, considerandose faltas justificadas: la
realizacién de exdmenes, la presencia en 6rganos colegiados, el ingreso hospitalario y la enfermedad o baja médica
(adjuntando justificante pertinente).

La calificacién de la EC se obtendréd mediante la suma de las pruebas desarrolladas en el aula: TRABAJO TUTELADO (35%),
INSTRUCCION PROGRAMADA (15%), METODOLOGIAS BASADAS EN INVESTIGACION (10 %) y EXAMEN (40%).

Preguntas tipo test con 4 opciones de respuesta Unica, cada error resta 0.25 de las correctas.

Se deberd alcanzar una nota minima de 4/10 en cada metodologia para computar la evaluacién continua, excepto en el
examen que sera de un 5/10. En caso de no alcanzarse dichas calificaciones el estudiante perderd la EC.

Aquellos estudiantes que no sigan o hayan perdido la EC, serdn calificados mediante evaluacién global.
Evaluacién global:
Se realizara un examen global que supone el 100 % de calificacién de la materia.

Examen tipo test de 100 preguntas, con 4 opciones de respuesta. Cada respuesta errénea, resta 0.25 del valor de las
correctas.

Para superar la materia se deberd alcanzar una nota minima de 5/10.
El examen se realizara en la fecha establecida en el calendario oficial y publicada en la web, en las AULAS 21y 23.
22 OPORTUNIDAD:

El no superar la asignatura en cualquiera de las dos modalidades en 12 oportunidad, implica que en la 22 oportunidad, se
optard por evaluacién global.

Compromiso ético:

Se espera que el estudiantado presente un comportamiento ético adecuado. En caso de detectar un comportamiento no
ético (copia, plagio, utilizacion de aparatos electrénicos no autorizados, etc.), se considerara que el alumno no retine los
requisitos necesarios para superar la materia. En ese caso, la calificacién final en primera convocatoria serd de suspenso
(0,0). No se permitira la utilizaciéon de ningun dispositivo electrénico durante las pruebas de evaluacién salvo autorizacion
expresa.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Piedrola y otros, Medicina Preventiva y Salud Publica, 122, ELSEVIER, 2015

https://www.sergas.es /salud ptblica,

Bibliografia Complementaria

Enrigue Ramos Calero, Enfermeria Comunitaria: Métodos y técnicas, 12, DIFUSION AVANCES DE ENFERMERIA, 2000
L. Mazarrasa Alvear, Salud Publica y Enfermeria Comunitaria, 22, McGraw - Hill, 2003

http://www.who.int/es/,

M.B. Sanchez Gomez, ). Gdmez Salgado, G. Duarte Climents,, Enfermeria Comunitaria, 12, FUDEN, 2007
http://www.msssi.gob.es/,

http://enfermeriacomunitaria.org/web/,

SEMFyC, https://www.semfyc.es/wp-content/uploads/2016/07/01-recomendaciones.pdf,
https://www.aepap.org/grupos/grupo-de-patologia-infecciosa/informacion-para-familias,

Lizarraga, S. y Ayarra, M., http://www.aepap.org/apapcyl/entrevista_motivacional.pdf,
http://www.elsevier.es/es-revista-atencion-primaria-27-sumario-vol-48-num-s1-50212656716X70102,
http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosAcc.asp?pagina=pr_desa Innovacion5,
https://www.aepap.org/biblioteca/programa-de-salud-infantil,

Arribas Chata et al., Herramientas y técnicas sanitarias, 32 Edicion., 2015

www.seoeme.es/,

www.sennutricion.org,

Maria Begofia Sdnchez Gémez, Juan Gémez Salgado y Gonzalo Duarte Climents, Atencion al individuo y la familia, 12, FUDEN,
2009

http://enfermeriacomunitaria.org/web/,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Enfermeria en salud mental/V53G140V01305

Enfermeria geriatrica y cuidados paliativos/V53G140V01304
Enfermeria materno-infantil/V53G140v01302
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Practicas clinicas I1/V53G140V01303
Practicas clinicas I11/V53G140V01306

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Enfermeria comunitaria I/V53G140V01104
Estadistica: Estadistica/V53G140V01106
Psicologia: Psicologia/V53G140V01102
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Gestion de enfermeria

Asignatura Gestion de

enfermeria

Cédigo V53G140V01207

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Serra Martinez, Cristina

Profesorado  Groba Pérez, Fernando

Serra Martinez, Cristina

Correo-e cserra@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcion

general de diversa complejidad relacionadas con el binomio Salud-Enfermedad, o Vida-Muerte.
La Gestidn en Enfermeria es la herramienta principal para desarrollarlos cuidados de Enfermeria, tanto a
nivel individual como colectivo, sobre la base de la Valoracién, Diagnéstico, Planificacién, Ejecucién y

Evaluacién.

La Enfermeria es una disciplina dedicada al trato directo con las personas, en ocasiones bajo circunstancias

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cadigo

B12

Aplicar el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud

en un contexto mundial en transformacion.

B13 Aplicar los principios de financiacién sanitaria y sociosanitaria y utilizar adecuadamente los recursos disponibles.

B15 Ser capaz de trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

C45 Conocer el Sistema Sanitario Espafiol.

C46 Identificar las caracteristicas de la funcién directiva de los servicios de enfermeria y la gestién de cuidados.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones.

D5  Trabajo en equipo, multidisciplinar y multilingue.

D6 Habilidades en las relaciones interpersonales.

D10 Motivacién por la calidad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Ser capaz de aplicar la Politica de calidad asistencial y la evaluacién de la calidad de los servicios B13 C46 D4
de enfermeria. B15 D5
D6
D10
D11
Realizar una Gestion por Procesos Sanitarios: conocer, comprender y manejar los diferentes B12 C45 D4
Sistemas de ajustes de Riesgos, las herramientas especificas para la gestion de los Procesos B13 C46 D5
Sanitarios: IC, GRDs, IR-GRDs, ACGs, CASEMIX,... B15 D6
D10
D11
Conocer, comprender y manejar los principales indicadores de Gestién Sanitaria, Recurso [JCama D1
Hospitalaria[] y sus disefios de cuadro de mando integral. D2
D3
Contenidos
Tema
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Proceso administrativo en los servicios de salud. 1. Concepto de direccidn.

2. Elementos de la direccién:

a) Motivacion

) Comunicacién.

) Toma de decisiones.

) Liderazgo: estilos de direccién.

) Negociacién.

3. Concepto de planificacién. Problema de salud. Risco. Necesidad de
salud.

4, Tipos y niveles de planificacién. Proceso de planificacion: analisis y
diagnéstico da situacion, establecimiento das prioridades, determinacion
das alternativas, elaboracién de objetivos y planteamiento del plan.
5. Ciclo Administrativo. Funciones da Administracion.

b
c
d
e

Andlisis de los &mbitos sanitarios.

. El sector de la Sanidad y la Economia.

. La oferta de servicios sanitarios.

. Andlisis del coste de la unidad de Enfermeria
. Fundamentos de la Gestién Financiera

Politicas sanitarias:

. Central y autondémica

. Politicas sanitarias mas significativas a nivel mundial.

. Concepto de organizacién. Las organizaciones sanitarias.

. Principios de la organizacién.

. Proceso de organizacién:

) Estructuracién: definicién, tipos, organigramas.

) Sistematizacién: normas, protocolo, politica y estandares de enfermeria.
) Instalacion: recursos humanos, recursos materiales.

Gestién de servicios de enfermeria:
caracteristicas y procesos.

. Hacia una gestién de Enfermeria Innovadora.

. Sistemas de Informacién y su aplicacién en los cuidados enfermeros.
. Organizacién de las unidades de Enfermeria.

. El proceso de cambio en la organizacion.

. Gestién por procesos de enfermeria.

. Comunicacién en la organizacién.

. Fundamento de Direccién de RRHH. Descripcién de puestos de trabajo.
Gestién por competencias.

8. Fundamento de logistica y Compras. Introduccién a la gestién de
compras y aprovisionamientos.

9. Fundamento de Marketing. Marketing presente y futuro. Marketing
estratégico.

~NOUDRWNREOTCTO U WNR|IARWNER

Concepto de calidad y seguridad.

1. Historia de la Calidad. Fundamentos de Gestion de la Calidad.

2. La mejora continua. Herramientas para el analisis y la solucién de
problemas.

3. El proceso de cambio en la organizacién y la gestién del riesgo.

Evaluacién de la calidad de los servicios de
Enfermeria

Politica de calidad asistencial y evaluacién de la calidad de los servicios de
enfermeria

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Trabajo tutelado 18 6 24
Leccién magistral 54 46 100
Actividades introductorias 2 2 4
Aprendizaje basado en proyectos 6 6 12
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado

El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del

profesor. Puede estar vinculado su desarrollos con actividades auténomas del estudiante.

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
presentar la asignatura.
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Aprendizaje basado en Entrega de informes o trabajos de investigacion relacionados con la asignatura propuestos por el
proyectos profesorado durante las clases que seran de caracter opcional.
Desarrollo de un caso practico, creatividad y resolucién de problemas con un grupo nominal,
analisis causa-raiz mediante un supuesto practico, empleo de herramientas para analisis (DAFO,
Ishikawa...) y otras dindmica de trabajo en grupo y coordinacién (rompecabezas, el intérprete del
grupo, etc)

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado Los trabajos realizados durante las dindmicas impartidas en las clases teéricas tienen por
finalidad mejorar la capacidad de adquisicién y desarrollo de los conocimientos
fundamentales de gestidén que permitan comprender y desarrollar los conocimientos
especializados de la Gestién Sanitaria. Para ello, el/la estudiante dispone de una atencién
personalizada que fomente su desarrollo personal ligado al tema especifico escogido por él,
dentro de las directrices designadas por el/la docente.

Aprendizaje basado en Se propondran distintas dinamicas de trabajo.
proyectos
Pruebas Descripcion
Examen de preguntas Las indicaciones del examen seran facilitadas en clase y especificadas en la portada del
objetivas mismo.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Trabajo tutelado El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un 20 B13 C45 D1
documento sobre la temética de la materia. Se trata de la realizacién de un B15 C46 D2
trabajo de manera grupal con contenidos transversales de la asignatura. D3
Consistirad en un trabajo final de la asignatura donde se reflejara un caso D4
practico para la puesta en marcha de una clinica o similar. Se dispondran de D5
horas tuteladas durante la asignatura para la resolucién de las partes. D6
D10
D11
Aprendizaje Entrega de informes o trabajos de relacionados con la asignatura propuestos 20 B15
basado en por el profesorado durante las clases para la evaluacién continua. Se
proyectos realizardn hasta un maximo de seis dindmicas o talleres en total que tendran
modalidad en grupo o de forma individual dependiendo del enfoque de la
actividad.
DINAMICA 1 Organizaciones sanitarias
DINAMICA 2 Seminario hospital
DINAMICA 3 Gestién financiera
DINAMICA 4 "El lider"
DINAMICA 5 "Marketing[]
DINAMICA 6 "Gestion de la calidad y seguridad del paciente"
Examen de Requisito de ponderaciéon minima para computar con el resto de trabajos, 60 B13 C45 D1
preguntas 4/10. B15 C46 D2
objetivas Consta de 40 preguntas tipo test, con 4 opciones de respuesta y una sola D3
correcta. D4
Las respuestas incorrectas, penalizan con -0.33 puntos. D5
Examen parcial | (30%) y examen parcial Il (30%). D6
D10
D11

Otros comentarios sobre la Evaluacion

EVALUACION CONTINUA:
Para mantener esta opcidn, es imprescindible la asistencia a clase sin poder superarse el 10% de faltas no justificadas.

Se evaluara mediante actividades/trabajos de clase (40%), examen parcial | (30%) cuya fecha se publicara a través de
Moovi y examen parcial Il (30%) segun calendario oficial publicado en la web.

La nota minima para superar ambos exdmenes sera de 4/10 para optar a sumar las notas relativas de las actividades.

Los examenes son tipo test con cuatro opciones de respuesta (sélo 1 correcta) y con descuento de -0.33 puntos por cada
pregunta mal contestada. Las preguntas no contestadas no suman ni restan sobre la puntuacidn final.
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En caso de no superar con al menos un 4/10 ambos examenes (parcial y parcial Il ) no se aprobard la primera convocatoria y
el estudiantado tendrd la posibilidad de realizar el examen de 22 oportunidad en julio.

EVALUACION GLOBAL:

Los alumnos que pierdan o renuncien a la evaluacién continua tendran la opcién de presentarse al examen final que tendra
una ponderacién del 100%. Se realizara en la fecha establecida por el centro y publicad en la web.

No existiran otras opciones de aumento de nota mediante trabajos/dindmicas. Dicho examen tendra la misma modalidad
tipo test que la anteriormente mencionada y evaluara la totalidad de los contenidos impartidos en la asignatura.

22 OPORTUNIDAD:

No se conservaran as notas de las actividades presentadas en la modalidad de evaluacién continua. Por tanto el examen de
22 oportunidad tendrd un valor do 100% de la calificacién.

TUTORIAS:

Los alumnos tienen a su disposicién un horario semanal para la resolucién de dudas y/o tutorias con caracter presencial que
sera todos los jueves a las 19:05h, cuya solicitud tendra que hacerse con antelacién al profesor docente del temario de
interés.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

CABQ, J. et al., [IDireccion de Empresas (MBA) Integral: Publica y Privada[l., Centro de Estudios Financieros., 2010
CENTRO DE INICIATIVAS PROFESIONALES [J CIP, [Fundamentos de Calidad[]., 2012

Bibliografia Complementaria

AMAT 0., [[Contabilidad y finanzas para no financieros[], DEUSTO Barcelona, 2008

MORALES, J.A. y PUIG, M., La planificacién didactica en el Espacio Europeo de Educacién Superior, 2011

UDIMA, [IDiseio de Programas Formativos[].,

MUNIZ, R., [[Marketing en el siglo XXI[., 2010

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario
Préacticas clinicas I11/V53G140V01306
Practicas clinicas IV/V53G140V01405
Practicas clinicas V/V53G140V01406

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Estadistica: Estadistica/V53G140V01106
Fundamentos de enfermeria/V53G140vV01107
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas clinicas |

Asignatura Practicas clinicas

Cédigo V53G140V01208

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Martinez Pérez, Estefania

Profesorado  Giradldez Miranda, Esperanza Maria

Maldonado Arroyo, Alfonso Eduardo
Martineg Pérez, Estefania
Muifios Alvarez, Alicia

Correo-e emartinez@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  El estudiante adquirird conocimientos y destrezas en los cuidados de enfermeria basicos, asi como en las

genera

| *relacions personales.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

A5

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencidn sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos
cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontoldgicas aplicables.

B3 Saber aplicar los fundamentos y principios técnicos y metodoldgicos de la enfermeria.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B13 Aplicar los principios de financiacién sanitaria y sociosanitaria y utilizar adecuadamente los recursos disponibles.

Cll Establecer una relacién empdtica y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la situacién de la persona,
problema de salud y etapa de desarrollo.

C12 Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con pacientes, familias y grupos sociales,
asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses.

C18 Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

C22 Promover la participacion de las personas, familia y grupos en su proceso de salud-enfermedad.

C29 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los problemas de salud.

C31 Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacién terapéutica con los
enfermos y familiares.

C33 Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.

C49 Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y capacidad de
decisién del paciente y familia.

C50 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y
valores.

D6  Habilidades en las relaciones interpersonales.

D7 Razonamiento critico.

D8  Aprendizaje auténomo.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Ser capaz de participar en los cuidados que tengan como finalidad garantizar el mayor grado de A5 Bl C18 D6
independancia de las personas en sus necesidades basicas y especificas, en la Atencién B3 Cc29 D7
especializada y en el ambito Sociosanitario. B6 C31 D8
B13 C50
Ser capaz de prestar cuidados al paciente, estableciendo con él/ella y su familia, una actitud C1l1
empdtica, que garantice la confidencialidad, privacidad y dignidad. C12
C22
C33
C49
Ser capaz de prestar cuidados al paciente, estableciendo con él/ella y su familia, una actitud D6
empatica, y que garantice la confidencialidad, privacidad y dignidad.
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Contenidos

Tema

Rotatorio de préacticas preprofesionales que Realizacién de las actividades referidas los periodos de précticas clinicas
permiten la aplicacién y adquisicién de en los correspondientes servicios asistenciales.

competencias y de los conocimientos tedricos y

metodoldgicos de la Enfermeria a la practica Cuidados de la alteracion de las necesidades basicas.

clinica, en centros asistenciales y sociosanitarios.
Técnicas y procedimientos basicos de enfermeria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 4 0 4
Actividades introductorias 1 0 1
Practicum, Practicas externas y clinicas 210 7 217
Simulacién 2 0 2
Portafolio/dossier 0 0.5 0.5
Informe de practicas, practicum y practicas externas 0 0.5 0.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten afondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.
Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el desarrollo de las practicas.

introductorias

Practicum, Practicas Rotatorio de practicas preprofesionales que permiten la aplicacién de los conocimientos tedricos y

externas y clinicas metodoldgicos de la Enfermaria a la practica clinica, en centros asistenciales y sociosanitarios.

Simulacién Pruebas para la evaluacién que incluyen actividades practicas a resolver. El estudiantado debe dar
respuesta la actividad planteada aplicando los conocimientos tedrico-practicos de la asignatura y
las competencias adquiridas durante el desarrollo de la asignatura.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Portafolio/dossier Ayudar y guiar al estudiante en la elaboracién de una carpeta en el que refleje las caracteristicas de la
empresa, institucion sanitaria o sociosanitaria donde realiz6 las practicas, y describir las tareas y
funciones desarrolladas durante lo proceso de formacién practica.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Practicum, Practicas Rotatorio de practicas preprofesionales que permiten la aplicacién de 65 A5 B1 Cl1 D6
externas y clinicas  los conocimientos tedricos y metodoldgicos de la Enfermaria a la B3 Cl2 D7
practica clinica, en centros centros asistenciales y sociosanitarios. B6 C18 D8
B13 C22
C29
C31
C33
C49
C50
Simulacién Pruebas para la evaluacion que incluyen actividades practicas a 25 A5 B1 Cl1 D6
resolver. El estudiantado debe dar respuesta la actividad planteada B3 Cl2 D7
aplicando los conocimientos tedrico-practicos de la asignatura y las B6 C18
competencias adquiridas durante el desarrollo de la asignatura. B13 C22
C29
C31
C33
C49
C50
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Portafolio/dossier El estudiante presentard al finalizar el periodo correspondiente el 10 D6
portafolios, en el que se incluye el cumplimiento de objetivos, relacién D7
con el equipo profesional, con paciente y familia, asi como una D8
valoracién global de su estancia.

Reflejara su percepcion sobre el grado de dificultad de las
intervenciones realizadas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Las practicas clinicas | estdn vinculados a dos periodos, en hospitalizacién y centro sociosanitario. el primero de 3 semanas
con asistencia a un seminario previo (obligatorio) y el 22 de 4 semanas.

Es necesario alcanzar una cualificacién minima de cuatro puntos sobre diez en cada uno de los periodos de practicas, asi
como en la simulacién, para poder optar al aprobado. En caso contrario de no alcanzar esa nota, se reprogramara la
rotacién/actividad suspensa.

En caso de no entregar el portafolios y la memoria de practicas, segln la normativa establecida (uno por periodo),
repercutird negativamente en la nota, restandose un 5% de la cualificacién del periodo correspondiente.

Las faltas de asistencia no justificadas supondran el suspenso y la interrupcién inmediata del periodo, mientras que si son
faltas justificadas se permitirdn un maximo de 3 en la primera rotacién y 4 en la segunda, que seran de recuperacién
obligatoria en el periodo establecido para tal fin por el responsable de la materia.

La ausencia de mas de 4 dias, aun siendo faltas justificadas, supondra la recuperaciéon completa del periodo en cuestién.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

SARAH RENTON / CLAIRE MCGUINNESS/ EVELYN STRACHAN, Procedimientos de Enfermeria Clinica, 9788491139058, 62
EDICION, Elsevier, 2021

Bibliografia Complementaria

A. G. PERRY, Guia Mosby de habilidades y procedimientos de enfermeria, 9788491134152, 92 EDICION, Elsevier,
2019

SHEILA A. SORRENTINO, Manual Mosby de cuidados basicos de enfermeria, 9788491135722, 62 EDICION, Elsevier,
2020

EVANGELINA PERES DE LA PLAZA / ANA M2 FERNANDEZ ESPINOSA, Técnicas Basicas de Enfermeria, 9788448609610,
Mcgraw-Hil, 2017

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Practicas clinicas 11/V53G140V01303
Practicas clinicas I11/V53G140V01306
Préacticas clinicas IV/V53G140vV01405
Practicas clinicas V/V53G140V01406

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Enfermeria clinica 1/V53G140V01204

Farmacologia y dietética/V53G140vV01203

Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140v01101
Enfermeria comunitaria 1/V53G140vV01104

Fundamentos de enfermeria/V53G140V01107

Psicologia: Psicologia/V53G140V01102

Otros comentarios
Consultar normativa de asistencia a practicas clinicas en la pagina web de la Escuela de Enfermeria (www.cepovisa.com)
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