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Asignaturas

Curso 1l

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

Educacién: Fundamentos
V51G120V01101 didacticos y organizativos de 1c 6
la ensefanza

Educacion:Teoria e historia

V51G120v01102 - 1c 6
de la educacion

V51G120V01103 Psicologia: Psicologia cilel 1c 6
desarrollo de 6 a 12 afos

V51G120V01104 Soaologlq: Sociedad, cultura 1c 6
y pensamiento

V51G120V01105 Sociologia: Sociologia de la 1c 6

educacion

Educacién: Disefio y
V51G120v01201 desarrollo del curriculo de la  2c 6
educacion primaria

Educacién: Nuevas

V51G120v01202 tecnologias aplicadas a la 2C 6
educacion primaria
V51G120v01203 Historia: Historia del presente 2c 6

Psicologia: Prevencion y
tratamiento de las
dificultades de aprendizaje y
los trastornos del desarrollo

V51G120V01204 2c 6

Psicologia: Psicologia de la
V51G120V01205 educacion: Procesos de 2C 6
aprendizaje escolar
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educacién: Fundamentos didacticos y organizativos de la enseiianza

Asignatura Educacién:

Fundamentos
didacticos y
organizativos de
la ensefianza

Cédigo V51G120V01101

Titulacion Grado en
Educacion
Primaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Blanco Navarro, Marta

Profesorado  Blanco Navarro, Marta

Correo-e marta.blanconavarro@ceu.es

Web

http://www.escuelamagisterioceuvigo.es

Descripcion  Esta materia forma parte del médulo temético "Procesos y Contextos Educativos", de caracter basico.

genera

| Pretende que los alumnos/as puedan aproximarse a la realidad educativa, de manera que vayan adquiriendo
las competencias demandadas por los empleadores en el siglo XXI. También, aquellas que favorecen la
implicacién responsable e innovadora en la educacién, tanto en centros escolares como en otras posibles
realidades educativas.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de
evaluacién y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

B6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempeniar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionadndose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales pulblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

B12 Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros educativos

Cl Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar

C5 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias

C8 Conocer los fundamentos de la Educacién Primaria

C9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan
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C10 Conocer la evolucién histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa

C12 Abordary resolver problemas de disciplina

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria

C18 Participar en la definicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestién
de calidad

C21 Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacién familiar en el periodo 6-12

C22 Relacionar la educacién con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad

C26 Conocer el curriculo escolar de estas ciencias

C27 Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias a la vida cotidiana

C35 Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos

C62 Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia

C63 Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje mediante el
dominio de las técnicas y estrategias necesarias

C64 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro

C66 Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién que se puedan establecer en un centro

C69 Estas competencias, junto con las propias del resto de materias, quedaran reflejadas en el Trabajo fin de Grado que
compendia la formacién adquirida a lo largo de todas las enseflanzas descritas

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2  Capacidad de organizacién y planificacion

D3 Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D6  Capacidad de gestién de la informacion

D7 Resolucién de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D11 Trabajo en un contexto internacional

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D18 Creatividad

D19 Liderazgo

D21 Iniciativa y espiritu emprendedor

D22 Motivacion por la calidad

D23 Sensibilidad por temas medioambientales

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocer las principales disposiciones legislativas educativas a nivel estatal y autonémico. Tener A2 Bl C8 D1
capacidad para identificarlas, manejarlas y gestionarlas, de forma que se adquiera una dindmica A5 Cc9 D2
suficiente para transferir el conocimiento de su manejo, ante los cambios de las mismas. C26 D6

C35 D7
D8
D16
D18
D21

Tomar conciencia de la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de Al Bl C27 D1
ensefianza-aprendizaje, en las etapas obligatorias del sistema educativo. A4 B9 D2

B11l D6

B12 D7
D8
D9
D13
D17
D18
D21
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Conocer los principales documentos institucionales de Centro, y la importancia del Proyecto A5 B6 C8 D1
Educativo (PEC) como eje vertebrador de todas las acciones que se deben llevar a cabo en el B8 Cc9 D2
mismo. B9 C13 D3
B10 C18 D7
B12 C21 D8
C22 D9

C64 D15

C66 D17

Valorar la importancia de la estabilidad y regularidad del contexto escolar, los horarios y los B11l D2
estados de animo del profesorado como factores que contribuyen al progreso armoénico e integral B12 D7
de los nifios y las nifias. D8

Tener una imagen realista de si mismo, actuar conforme a las propias conviciones, asumir B12 D1
responsabilidades, tomar decisiones y relativizar las posibles frustraciones. D2

Conocer, analizar y asimilar la existencia de los diferentes érganos de gobierno y coordinacién de A3 B6 C1 D1
los centros educativos de Infantil y Primaria. Reconocer las responsabilidades e implicaciones de A4 B9 Cc8 D2

cada uno en el buen hacer del centro educativo. B12 (9 D6
C13 D7
C21 D8
C62 D9

C63 D14

C64 D15

C66 D17

D18

D19

D21

D22
Identificar las principales exigencias relacionadas con los requisitos minimos, los servicios de A5 B4 (9 D2
atencioén a la diversidad, complementarios y de recursos personales de los centros educativos. B6 Cl10 D6
B12 (C21 D8
Cc69 D9

D15

D19

D22

D23
Situar la evaluacién como un elemento curricular de alta importancia, necesaria para desarrollar Al Bl C1 D1
un proceso educativo adecuado y alcanzar la calidad y excelencia educativa. Conocer los distintos B6 C5 D2
significados, tipos, criterios, y modelos de gestién de calidad. B9 C8 D7

B10 C17 D12

C22 D15

C64 D19

C69

Abordar posibles situaciones reales de la vida de los centros educativos con objetividad, A2 B4 C1 D1
cientificidad, iniciativa y espiritu de colaboracién entre los diferentes miembros del centro. Ir B5 C8 D2
adquiriendo las competencias individuales necesarias para enfrentarse a unas oposiciones 0 una B6 Cc9 D3
entrevista personal en la vida laboral, y en el Trabajo Fin de Grado de la carrera. B11 Cl12 D7
C13 D8

Cl7 D16

C21 D18

C64 D19

D21
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Conocer experiencias internacionales y ejemplos de experiencias innovadoras en Educacién Al Bl C21 D1

Infantil para aplicarlas en el aula.

A4 B1l C64 D2
Bl2 C66 D3

Contenidos

Tema

INTRODUCCION

Nociones introductorias

1- FUNDAMENTACION CONCEPTUAL

La Organizacion Escolar

El centro como unidad organizativa: funciones directivas, de gestién
pedagdgica y administrativas

El centro y la comunidad educativa

2- SUBSISTEMA AMBIENTAL/CONTEXTUAL

Los Poderes PUblicos y la educaciéon como servicio de interés publico
Estructura del Sistema Educativo Espafiol
Evaluacién de centros

3- SUBSISTEMA DE PLANIFICACION

Plan/es institucionales
El centro como unidad organizativa: funciones de gobierno y de
coordinacién

4- SUBSISTEMA ESTRUCTURAL

Organizacion de los agentes educativos, recursos, espacios, horarios y
actividades

5- SUBSISTEMA RELACIONAL

Participacién en los centros educativos

El clima organizativo

Potenciar una cultura de centro que fomente la corresponsabilidad
La convivencia como reto en las organizaciones educativas

6- SUBSISTEMA DE DIRECCION Y LIDERAZGO

Liderazgo educativo

7- SUBSISTEMA DE CAMBIO/DESARROLLO
ORGANIZATIVO

La evaluacién como elemento de mejora y de aumento de calidad
Tipos de evaluacién
Criterios de evaluacién en Educacion Infantil y en Educacién Primaria

8- ORGANIZACION ESCOLAR DIFERENCIADA

Anélisis y experiencias

9- LA ORGANIZACION ESCOLAR EN EL PRACTICUMAportaciones de la Organizacién Escolar al Practicum

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 3 3 6
Leccién magistral 17 40 57
Talleres 11 27 38
Aprendizaje basado en proyectos 13 10 23
Seminario 2 1 3
Examen de preguntas objetivas 5 5 10
Autoevaluacién 2 2 4
Presentacion 2 7 9

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Se presentard la materia a través de la explicacién de la guia docente. Por los contenidos de la

introductorias misma y de la propia materia, ambos se consideran complementarios. La Guia Docente constituye
un elemento informativo y prescriptivo de caracter fundamental. Por ello, se considera necesario
gue en cada una de las materia a lo largo de la carrera, el alumno/a la conozca, la tenga presente,
consulte dudas sobre ella a principio de cuatrimestre, e incluso la archive en carpeta digital.

Leccién magistral Los aspectos tedricos de la materia Fundamentos Didacticos y Organizativos de la Ensefianza se
llevardn a cabo a través de este tipo de metodologia. Se considerada la mas adecuada para poder
desarrollar en las clases del grupo de alumnos/as completo.
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Talleres Realizacién de diversas actividades con metodologia individual y/o grupal durante las clases

practicas.
Aprendizaje basado en El Aprendizaje Basado en Proyectos, mas conocido por sus siglas en inglés, PBL (Problem Based
proyectos Learning) es un método activo adecuado para el desarrollo de las competencias demandadas a los
Graduados.
Seminario A través de seminarios, charlas o conferencias de tipo especifico durante el curso, se abordaran

temas especificos. Suponen un complemento de las clases teéricas y pueden surgir a lo largo del
cuatrimestre.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcién

Leccion magistral El alumno/a podra consultar al principio de la clase cualquier duda que le surja. Resulta conveniente que
agote en primer lugar este método, por los beneficios que se siguen para él y para los demas
compafieros/as en relacién al mismo. En cualquier caso, si aln asi lo considera necesario, el alumno/a
podra hacer uso de la Tutoria académica designada en el horario lectivo para cada una de las materias,
en el horario establecido.

Talleres El alumno/a podra hacer uso de la Tutoria Académica designada en el horario lectivo para cada una de
las materias, en el horario establecido. El objeto de esta serd resolver las dudas planteadas por cada
uno/a de los estudiantes/as. Por cuestiones organizativas, conviene que se solicite a través de mail e
ajustandose a los horarios establecidos para las tutorias.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Examen de Pruebas tipo test sobre los contenidos de la materia. Periddicas. A 40 Al Bl C26 D1
preguntas objetivas través de la Plataforma Blackboard y/o presenciales. A4 B6 C27 D2
Realizacién y nota individual. Los porcentajes detallados de cada B9 C66 D3
prueba y las fechas se indicardn a comienzo del curso; por razones B12 D6
excepcionales podrian sufrir alguna modificacién en sus % que en D8
ningln caso variaran el total de lo que supone este apartado de la D13
nota final. D14
D15
Autoevaluacién Realizacién, entrega del documento final y exposicién oral del 40 A2 B4 Cl D1
documento final elaborado a través del método PBL (Problem Based A4 B6 C8 D2
Learnig). En las fechas fijadas durante el curso. A5 B9 (C9 D3
B10 Cl2 D6
Realizacién y nota grupal. B1l1 Cl13 D7
B12 C17 D8
C18 D9
C21 D12
C22 D13
Ce64 D16
C69 D17
D18
D19
D21
D22
D23
Presentacién Eleccion, sintesis y profundizacién en uno/varios articulos cientificos 20 A3 Bl Cl D1
relacionados con la materia. B8 C5 D2
De elaboracion individual y/o por parejas segun se indique a lo largo B12 C8 D3
del curso. C9 D6
El fruto del trabajo consistird en la entrega de un video en formato C10 D9
Pecha Kucha. C18 D11
C21 D13
C35 D16
C62 D17
C63 D21
C64 D22
C69

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La nota final de la materia tiene dos componentes:1. El trabajo realizado por el/la alumno/a durante el curso (Evaluacién
Continua); 2- La prueba escrita. Los alumnos que no alcancen el 80% de la asistencia a clase, deberdn ajustarse a un
examen especifico, dado la exigencia grupal del Proyecto que conlleva su evaluacién propia.
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Para realizar la nota media de la materia, serd necesario haber obtenido un 5 0 mas en cada una de las distintas formas de
evaluacién. En el caso de no superar la materia en la primera oportunidad de la convocatoria, las calificaciones se
mantendrédn hasta la segunda oportunidad de la misma convocatoria. En la calificacién de los trabajos escritos se puntuara
-0,25 por cada falta de ortografia.

Este documento es una declaracion de intenciones sobre el trabajo de los estudiantes en la materia, por lo que puede sufrir
ligeras modificaciones derivadas del consenso con el grupo clase o por circunstancias imprevistas.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Blanco, M., La organizacién escolar, CEU Ediciones, 2013

Decreto 374/1996, do 17 de outubro, Regulamento Organico das escolas de educacion infantil e dos Colexios de
educacion Primaria da comunidade autonoma de galicia,

Decreto 105/2014, do 4 de septembro, Curriculo de Educacién Primaria da comunidade autonoma de Galicia,
Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa, BOE, 2013

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, Ley Organica de Educacion, BOE, 2006

Bibliografia Complementaria

Alonso, J., Motivacién y aprendizaje en el aula, Aula XXI, 2000

Antlnez, S. y Gairin, J., La organizacién escolar, Gra, 2006

Campo, A., Herramientas para los directivos escolares. Il, Wolters Kluwer, 2012

Constitucion Espafiola, 1978

Decreto 330/2009, do 4 de xufio, Curriculo da Educacion Infantil na comunidade autonoma de Galicia,

Del Pozo, M., Liderazgo. En Aprender hoy y liderar mainana, Tekman Books, 2016

Delors, J., La educacion encierra un tesoro, UNESCO, 1996

Gbémez, M.E., Curriculo de educacién infantil y primaria, San Ddmaso, 2015

INEE, Boletin de Educacién del Instituto Nacional de Evaluacién, MEC,

Melgarejo, X., Gracias, Finlandia: qué podemos aprender del sistema educativo de mas éxito, Plataforma, 2015
Montero, A., Seleccién y evaluacién de directores de centros educativos, Wolters Kluwer, 2012

Revista Practicum, ISSN (2530-4550),

Saint, D. y Funes, S., Gestidn eficaz de la convivencia en los centros educativos, Wolters Kluwer, 2012

Torrego, J.C., El plan de convivencia: fundamentos y recursos para su elaboracion y desarrollo, Alianza, 2010
Vaello, 0., Cémo dar clase a los que no quieren, Grad, 2011

Zabalza, A., El practicum en la formacién universitaria: estado de la cuestidn, Revista de educacién, 2011, 354

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Educacidn: Disefio y desarrollo del curriculo de la educacién primaria/V51G120V01201
Practicas externas: Practicum/V51G120V01981

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente

Psicologia: Psicologia de la educacién: Procesos de aprendizaje escolar/V51G120V01205
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios/V51G120v01103

Sociologia: Sociologia de la educacién/V51G120V01105

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Educacioén: Disefio y desarrollo del curriculo de la educacién primaria/V51G120V01201

Otros comentarios

Se recomienda encarecidamente la lectura detenida y trabajada de la presente Guia Docente, consultando en las horas
introductorias de la misma cualquier duda que pueda surgir de la misma.

También se recomienda -desde el momento en que el alumno o la alumna tome conciencia de que desea cursar dicha
materia- la consulta frecuente y variada de los Portales Educativos oficiales disponibles en la web, especialmente el del
Ministerio de Educacién y el de la Conselleria Educativa de Galicia.

Asi como el desarrollo de estrategias para hablar en publico.

La familiarizacion con la Plataforma institucional a través de la Intranet y Mircrosoft 365, de la que podran disponer una vez
matriculados en la Escuela Universitaria Magisterio CEU de Vigo, serad un requisito imprescindible para el desarrollo de la
materia; incluye la aceptacién de las exigencias de la misma en cuanto a datos, uso de micréfonos, camaras, etc. que se
consideren necesarios para el desarrollo de la misma.

Plan de Contingencias
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Descripcion

En la medida de lo posible se ha asumido en la materia una metodologia que permita mantener el ritmo marcado a lo largo
del curso, tanto si se desarrolla de forma presencial, como si la presencialidad tuviera que ser distinta a la fisica; por
ejemplo, on line o semipresencial. En cualquier caso, este documento de Guia Docente se presenta como una declaracién de
intenciones, y de ser el caso, se podria realizar las modificaciones necesarias que serdn comunicadas con antelacién a los
alumnos.

El cambio podria afectar especialmente en la metodologia, en ningln caso lo haria respecto del valor de la evaluacién
asignado en los apartados generales:

40%- Contenidos

40%- Problem Based Learning

20%- Articulos cientificos
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Educacion:Teoria e historia de la educacidon
Asignatura Educacion:Teoria

e historia de la

educacién
Cédigo V51G120V01102
Titulacion Grado en
Educacion
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)
Coordinador/a Varela Iglesias, Miriam

Profesorado  Varela Iglesias, Miriam

Correo-e myriam.varelaiglesias@ceu.es

Web

Descripcion

general

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

B6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempeiiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionadndose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimensién educadora
de la funcién docente y fomentar la educacién democrética para una ciudadania activa

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales pulblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacidn civica y a la riqueza cultural

B12 Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros educativos

Cl Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar

C7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12

C10 Conocer la evolucidn histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa

C12 Abordary resolver problemas de disciplina

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C14 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica

C15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria

C20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas

C22 Relacionar la educacién con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad
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C24 Conocer la evolucién histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacién en el
contexto familiar

C62 Conocery aplicar los procesos de interaccién y comunicacién en el aula y dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia

C64 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro

C68 Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D5  Conocimiento de informatica relativos al dmbito de estudio

D6  Capacidad de gestién de la informacion

D7 Resolucién de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D18 Creatividad

D22 Motivacién por la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1. Analizar, comprender y evaluar la educacién como hecho y como accién-intervencién desde los A1 B3 C1 D1

marcos tedricos que nos proporcionan tanto la teoria de la educacién como el saber hacer historia A2 B6 c7 D2

de la educacion. A3 B9 Cl10 D3
A4 B1l2 Cl2 D5
A5 C13 D6
Cl7 D7
C20 D9

C24 D12

Ce64 D14

C68 D16

D22
2. Analizar la evolucion histérica de las instituciones educativas formales y no formales teniendo Al B5 Cl D1
en cuenta los condicionamientos sociales, politicos y normativos asi como comprender el A2 B6 Cl0 D2
fenémeno educativo desde la Teoria de la Educacién. A3 B9 Cl4 D3
A4 B1l Cl7 D6
A5 C20 D7
C24 D9

D14

D15

D16

D22
3. Desarrollar un conocimiento reflexivo y critico de la evaluacién que permita comprender la Al B3 C1 D1
complejidad del proceso educativo. A2 B5 c7 D8
A3 B1l1 Cl10 D9

A4 Cl13 D14

A5 Cl4 D15

Cl15 D16

Cl7 D18

C68 D22

4. Valorar la accién educativa del maestro de educacién primaria como un proceso de intervenciéon A1 B3 C1 D1
profesional, lo que supone explicar, justificar y generar pedagogicamente su intervenciéon tanto A2 B5 Cl0 D2
desde los fundamentos tedricos de la educacién como desde los procesos histéricos que la A3 B6 Cl5 D3
sustentan. A4 B7 C22 D7
A5 B8 C24 D8

B9 C62 D13

C68 D14
D15
D22
Contenidos
Tema
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CONCEPTO, FINALIDADES Y SISTEMAS EN 1. La educacién y el fendmeno educativo.

EDUCACION. 2. Perspectivas pedagdgicas de la accién educativa.
3. Ambitos de la educacién.

EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO DE LA EDUCACION 1. Introduccién a la investigacién educativa.
2. La corriente de los Annales.

AGENTES E INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1. Evolucidn histérica y nuevas perspectivas del Sistema escolar. La
escuela de ayer.

TEORIAS EDUCATIVAS CONTEMPORANEAS E Escuela Tradicional [] Escuela Nueva. Escuela Tradicional. Contexto social

HISTORIA DE LA EDUCACION PRIMARIA y cultural del Movimiento de la Escuela Nueva. La Escuela Nueva como
nlcleo configurador de la Pedagogia Contemporanea: Primeras
experiencias del Movimiento. Los principales tedricos de la Escuela Nueva:
Dewey, Kerschensteiner, Decroly, Claparede, Montessori,
Ferriére. Nuevas realizaciones.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajo tutelado 40 10 50
Resolucién de problemas de forma auténoma 40 10 50
Leccién magistral 42 8 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajo tutelado Se realizara un trabajo de investigacion sobre alguna institucién educativa, o sobre algin tema de
interés relacionado con la asignatura.

Resolucién de Los alumnos/as tendran que impartir una clase practica inspirdandose en un autor de la Escuela

problemas de forma Nueva. Este trabajo se hara en grupo.

auténoma

Leccién magistral Las lecciones que conforman el temario de esta materia serdn elaborados y presentados de manera

expositiva al grupo de clase por la profesora, aportando la documentacién necesaria para el
conocimiento de los contenidos de la asignatura.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajo tutelado El alumno o alumna podra resolver sus dudas en las horas de tutoria con el
profesor individualmente.
Resolucién de problemas de forma El alumno o alumna podra resolver sus dudas en las horas de tutoria con el
auténoma profesor individualmente.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Trabajo tutelado Se realizaran 2 trabajos que seran tutelados y dirigidos por el profesor. Seran 40
evaluados teniendo en cuenta la calidad de las aportaciones, y su formato
ajustado a los estandares cientificos. Asimismo las exposiciones seran evaluadas
teniendo en cuenta la capacidad expositiva delante de la clase, el contenido, el
dominio de los mismos, y la preparacion de los materiales pertinentes.
Resolucién de  El profesor propondra problemas sobre contenidos especificos que aporten 20
problemas de  actualidad, reflexion critica a las tematicas trabajadas en clase. Asi mediante el
forma auténoma trabajo personal y reflexivo se ahondard en los campos de la labor educativa
gue mas valor tienen en su quehacer profesional futuro, valorandose su
asistencia y participacion a las clases.
Leccién magistralSe realizarad una prueba escrita al final del cuatrimestre. 40

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar la asignatura serd necesario tener realizados los trabajos que se hagan durante el curso. Un trabajo de
investigacion, un segundo trabajo que sera una presentacion en power point y el Gltimo serd sobre la Escuela Nueva.

Los alumnos/as que no puedan asistir deberdn comunicarlo la profesora al principio del cuatrimestre para concretar su
situacién sometiéndose a un examen especifico y a la entrega de los trabajos pertinentes. La fecha de examen sera la
publicada oficialmente en la web de la facultad. El horario de tutorfa se comunicard a principio de curso.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

NEGRIN FAJARDO, 0. (Coord.),, Historia de la Educacién Espaiola,, Uned, 2006

Bibliografia Complementaria

CARRENO,M, Teorias e instituciones contemporaneas de la educacién, SINTESIS, 2000

AYUSTE, A. y OTROS, Planteamientos de pedagogia critica., Grad, 1994,

CAPITAN DIAZ, A, Historia de la educacidn en Espaiia: De los origenes al Reglamento General de Instruccion
Publica. T. Il: Pedagogia contemporanea, Dykinson, 1.991 y 1.994

ESCOLANO BENITO, A., La educacidn en la Espafia contemporanea. Politicas educativas, escolarizacién y culturas
pedagdgicas, Biblioteca Nueva, 2002

ESCOLANO BENITO, A, Historia de la Educacién Il., Anaya, 1985

ESTEBAN MATEO, L. y LOPEZ MARTIN, R., Historia de la ensenanza y de la escuela, Tirant lo Blanch, 1994

FEBVRE, L., Combates por la historia, Ariel,, 1970

GABRIEL, N. DE, Leer, escribir y contar. Escolarizacion popular y sociedad en Galicia (1875-1900), Ed.do Castro,
1990.

GABRIEL, N. DE., Alfabetizacidn y escolarizacion en Espana (1887-1950)[], Revista de Educacién 14, 1997
GABRIEL FERNANDEZ, N., Escolarizacion y sociedad en Galicia (1875- 1900), Universidad de Santiago, 1987
PORTO UCHA, A.S, La Institucion Libre de Ensefanza en Galicia., O Castro, 1985

TUNON DE LARA, M., ¢Por qué la historia?., Salvat, 1981

TIANA, A., OSSENBACH, G., y SANZ, F., (Cord.), Historia de la Educacién (Edad Contemporanea), UNED, 2002
COSTA RICO, A., Historia da Educacion e da Cultura en Galicia. (Séculos IV-XX), Ediciéns Xerais, 2004

PUELLES BENITEZ, M., Historia de la educacion en Espana. Siglo XIX., UNED, 1989.

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
Se mantendran los trabajos y exdmenes que deberdn exponer on line , asi como el examen que se hara a través de la
plataforma, por lo tanto se seguira teniendo en cuenta la asistencia y participacion a las clases en la plataforma.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 aiios

Asignatura Psicologia:

Psicologia del
desarrollode 6 a

12 afos
Cédigo V51G120V01103
Titulacion Grado en
Educacion
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Mufioz Prieto, Maria del Mar

Profesorado  Mufioz Prieto, Maria del Mar

Correo-e mmunoz@ceu.es

Web

http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/

Descripcién  Con la Psicologia del Desarrollo se pretende que el alumno pueda conocer el proceso del cambio y

genera

| maduracién que se produce en el ser humano desde los seis hasta los doce afios, si bien esta disciplina
abarca todos los cambios que se producen en la persona a lo largo de todo el ciclo vital. A través de la
Psicologia del Desarrollo, podremos conocer los cambios de los procesos psicolégicos y comportamentales.
Estos conocimientos son fundamentales para la formacién de los maestros.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

B2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes y profesionales del centro

B3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar

C8 Conocer los fundamentos de la Educacién Primaria

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria

C27 Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias a la vida cotidiana

C29 Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnoldgico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible

C30 Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover la adquisicién de
competencias basicas en los estudiantes

C41 Valorar la relacién entre matematicas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico

C43 Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacién

C44  Adquirir formacién literaria y conocer la literatura infantil

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D10 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D19 Liderazgo

D21 Iniciativa y espiritu emprendedor
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion y
Aprendizaje
Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la observacién Al B2 C8 D1
Al B2 C17 D1
A2 B3 Cc27 D2
A2 B6 C29 D3
A3 C30 D4
A3 C41 D7
A4 C43 D8
Ad C44 D9
A5 D10
D16
D17
D19
D21
Contenidos
Tema
1. PARADIGMAS Y TEORIAS DEL DESARROLLO 1.1. Psicologia del desarrollo aplicada a la educacién. 1.2. Controversias
HUMANO. conceptuales. 1.3. Modelos y teorfas explicativas del desarrollo.
2. CONTEXTOS Y FACTORES DEL DESARROLLO EN2.1. Contextos humanos de desarrollo.
LA EDAD ESCOLAR. 2.2. Desarrollo, aprendizaje, cultura y educacién

2.2. Ambitos de socializacién: familia, &mbito escolar. El juego

3. DESARROLLO FISICO Y PSICOMOTRIZ DE LOS 6 2.1. El desarrollo de la psicomotricidad. 2.2. Evolucién de las conductas

A 12 ANOS. psicomotoras. 2.3. El esquema corporal.
4. DESARROLLO COGNITIVO E INTELECTUAL DE  3.1. Pensamiento operacional concreto. 3.2. Desarrollo de la atencion,
LOS 6 A LOS 12 ANOS memoria, procesos de almacenamiento y de recuperacién. 3.3. La

metacognicion.

5. DESARROLLO COMUNICATIVO Y DEL LENGUAJE.4.1. Procesos de aprendizaje del lenguaje en Educacién Primaria.
Desarrollo lingliistico: morfonsintactico, semantico y pragmatico. 4.2. El
lenguaje oral, la lectura y la escritura. 4.3. Estimulacién del lenguaje en el
aula de primaria.

6. DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD, AFECTIVO5.1. Los lazos afectivos entre los 6 y 12 afios. 5.2. Desarrollo emocional.

Y EMOCIONAL. Inteligencia emocional.

5.3. Construccién de la identidad: Autoconcepto y autoestima. 5.4. Roles
de género en nifios de Educacion Primaria.

7. DESARROLLO EN LA ADOLESCENCIA. 6.1. El desarrollo socioemocional del adolescente: Desarrollo psicosexual.
6.2. La llegada del pensamiento formal. 6.3. El grupo de iguales.
Intervencién para resolver problemas entre iguales.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 18 40 58
Trabajo tutelado 13 22 35
Presentacién 7 15 22
Debate 7 10 17
Examen de preguntas objetivas 1 0 1

Resolucién de problemas y/o ejercicios 4 1 5

Trabajo 6 6 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral La profesora presentara los contenidos de la materia de forma oral, en ocasiones apoyada por
medios audiovisuales.
Se intentara que el alumno/a participe de manera activa en las explicaciones, a través de
preguntas y/o comentarios.

Trabajo tutelado Resolucidn de actividades, y/o lectura de articulos de forma individual o grupal.

Presentacién Presentacién por escrito de un trabajo realizado sobre un tema previamente seleccionado, asi como
su exposicién en el aula. Dicha presentacién es obligatoria, y se realizara en grupo.
Se penalizaran las faltas de ortografia.
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Debate Actividades en las que el alumnado pueda defender posturas contrarias sobre un tema
determinado.
Requerird una preparacion previa por parte del alumnado una supervision del docente.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién de los alumnos/as. Previamente
las tutorias deben ser acordadas con la profesora.

Trabajo tutelado La atencién personalizada se realizara a través de la supervisién a los alumnos/as, en los temas
que se trabajaran el el grupo-aula.

Debate La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as para preparar
la exposicidn de los debates. Previamente se deberd realizar una bldsqueda de las fuentes de
informacién existentes sobre el tema a debatir en el aula.

Presentacién La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as, para para
preparar la exposicion en el aula, asi como para resolver dudas de los temas propuestos en el
aula.

Pruebas Descripcion

Resolucién de La atencién personalizada se realizara a través de la valoracién de pruebas realizadas en el aula.

problemas y/o ejercicios

Trabajo La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as acerca del
tema que debe trabajar en grupo. Las tutorias seran obligatorias, y consistiran en guiar a los
alumnos/as para que puedan realizar de manera éptima su trabajo tedrico, que deberd ir
acompafado siempre de una presentacién en el aula. Para ello, se concretara dia y hora.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentacién Cada grupo deberd presentar obligatoriamente un documento de la 30 Al B2 C8 D1
exposicién realizada en el aula. Dicho documento sera entregado a la A2 D2
profesora en formato pdf, el dia de la presentacién; dicha presentacién se A3 D8
podrd completar con el empleo de power point. A4
El alumnado debe pertenecer a un grupo de trabajo.Todos sus
componentes recibirdn la misma calificacién.
La presentacidn puede ser valorada neutra, positiva o negativamente,
para el computo final de valoracién de la asignatura.
Examen de Para superar la materia, el alumno/a debera aprobar el examen tipo test 50 D1
preguntas objetivas con una calificacién de 5, en D2
una escala 0-10. D8
Sélo en ese caso se sumaran las calificaciones obtenidas en el resto de las D9
actividades.
Resolucién de El alumno/a debera entregar a la profesora, cuando lo solicite, reflexiones 20 D1
problemas y/o o valoraciones de algln articulo de revista, actividades realizadas en el D2
ejercicios aula o la evaluacion de la lectura de libro o capitulos de libros, propuestos D8
por el profesor. D9

Es un requisito no imprescindible, aunque si el alumno no realiza la prueba
en los dias previstos, le podra repercutir en su calificacion final.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Participacién continua:

Para los estudiantes que sigan la evaluacién continua, los trabajos seran obligatorios. Es necesaria la asistencia regular de al
menos el 80% de las sesiones). Los trabajos se entregaran en las sesiones de grupo pequefio, segln el calendario que se
establezca. En caso de que algun estudiante no pueda seguir la evaluacién continua y el trabajo en grupo tutorizado por el
docente, realizard una prueba especifica (en las fechas sefialadas). Se evaluaran las competencias basicas de la materia,
que incluiran contenidos tedricos y practicos. El alumno/a debera entregar también todas las actividades realizadas en el
aula, asi como todos los trabajos propuestos por la profesora, al formar parte de la calificacién, (siempre que se apruebe el
examen final). Tutorias y exdmenes: Consultar pagina web.La profesora tiene una dedicacién de dos horas semanales a
tareas de tutorizacién del alumnado que necesite clarificar dudas, preparar exdmenes o practicas, y/o cualquier otra
actividad que requiera un trato presencial. El profesor/a esta a disposicién de los alumnos para recibir tutorias colectivas e
individuales, con el fin de reforzar contenidos o actividades complementarias relacionadas con la materia.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Berger, K., Psicologia del desarrollo. Infancia y adolescencia, Panamericana, 2007

Bisquerra, R., Inteligencia emocional en educacion, Sintesis, 1990

Cérdoba, A. |.; Descals A., y Gil M2, D, Psicologia del desarrollo en la edad escolar, Pirdmide, 2006
Delval, ., El desarrollo humano, SIGLO XXI, 2002

Gesell, A, El nifo de 0 a 5 anos, Paidés, 1985

Myers, D., Psicologia, Panamericana, 2006

Trianes, M. V., y Gallardo, . A. (Coord.), Psicologia de la educacion y del desarrollo en contextos escolares.&lt;/,
Pirdmide, 2004

Toro, j., y ezpetela, L., Psicopatologia del desarrollo, Pirdmide, 2014

Bibliografia Complementaria

Aguado, L., Emocién, afecto y motivacion, Alianza, 2019

Antén Santiago, R., Adolescentes 2.0, CCS, 2019

Fuentes, M2, ]., y Gonzdlez, A, Psicologia del desarrollo. Teoria y practicas, Aljibe, 2006

Fuentes, M. J., De la Morena H. L., y Bargas, C, Psicologia del desarrollo, Aljibe, 1995

Garcia, ). A., y Lacasa, P., Psicologia evolutiva, Aljibe, 1994

Gonzdlez, A., Fuentes, M. J., De la Morena H. L., y Bargas, C., Psicologia del desarrollo, Aljibe, 1995
Maillo, J. M2,, Psicologia del desarrollo: en una perspectiva educativa, CEPE, 2006

Mariscal, S. y Giménez-Dasi, M., El desarrollo psicoldgico a lo largo de la vida, Panamericana, 2009
Papalia, D., Psicologia del desarrollo, Graw Hill., 2009

Stassen, K., Psicologia del desarrollo, Panamericana, 2007

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Psicologia: Psicologia de la educacién: Procesos de aprendizaje escolar/V51G120V01205

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Sociologia: Sociedad, cultura y pensamiento/V51G120v01104

Plan de Contingencias

Descripcion

Para el aflo académico 2020-2021, no hay cambios significativos en las metodologias en los tres escenarios de ensefianza
planificados. La Unica adaptacion notable es la relacionada con su modo de ejecucién. En el posible escenario de la
ensefianza mixta o a tiempo parcial, las metodologias se llevarian a cabo de forma presencial y virtual. Por otro lado, que en
el escenario de aprendizaje a distancia, las metodologias planificadas se adaptarian a una modalidad de ejecucién virtual.

- Modificacién de metodologias de ensefianza:
La dindmica de cualquier metodologia de ensefianza no se modifica, excepto, en su modo de ejecucién, presencial y virtual
(en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un escenario remoto).

- Modificaciones (si corresponde) de los contenidos a impartir

No hay cambios en el contenido que se ensefara.

- Modificaciones (si corresponde) de la evaluacién:

El peso del examen final (tipo test), se valorard con un 40% de la nota; las exposiciones tendran un valor del 30% de la
calificacién y diferentes tipos de actividades, se valoraran con un 30% de la calificacién. Para que se puedan hacer las
medias de todas las actividades, el examen debe estar aprobado.

- Bibliografia adicional para facilitar el autoaprendizaje
Se proporcionara bibliografia adicional a lo largo del desarrollo del tema, para cada tema.

- Otras modificaciones
Herramientas para la ensefianza virtual.
En el escenario de la ensefianza a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de forma virtual.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sociologia: Sociedad, cultura y pensamiento

Asignatura Sociologia:

Sociedad, cultura
y pensamiento

Cédigo V51G120vV01104

Titulacion Grado en
Educacion
Primaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Ayuso Manso, Maria JesUs

Profesorado  Ayuso Manso, Maria Jesus

Correo-e mjayuso@ceu.es

Web

http://www.escuelamagisteriovigo.com

Descripcion
general

Competencias

Cddigo

B5

Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C37 Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D7 Resolucién de problemas

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y
Aprendizaje

4- Desarrollar la capacidad para organizar coherentemente ideas y pensamientos D1
D7
D13

5- Capacidad para analizar, valorar y discutir argumentos ajenos B5 C37 D1
D7
D13

6- Capacidad para interpretar criticamente los textos C13 D1
D7
D13

Contenidos

Tema

1- La filosofia como pensamiento que se ocupa del. Introduccidn: filosofia, historia y problemas especificos.
problemas especificos.

2- Las diversas respuestas que se dieron a lo 1. La modernidad como una forma concreta de civilizacion.
largo de la historia de los problemas planteados. 2. La filosofia en un mundo global.

3- los esquemas de pensamiento que 3. Filosofias del siglo XX.

configuraron lo que somos. 4. La posmodernidad.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Seminario 3 15 18
Portafolio/dossier 13 32 45

Foros de discusién 2 1 3

Leccién magistral 16 36 52
Portafolio/dossier 2 24 26

Examen de preguntas de desarrollo 2 4 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado
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Metodologias

Descripcion

Seminario El trabajo de seminario que se desarrolla en varias sesiones, en grupos de 6 a 10 alumnos, se
desarrollan en la hora de tutoria y consiste en que el alumnado hable y discuta sobre textos que
han leido en casa. Estos textos estan relacionados con el libro de lectura elegido.

Portafolio/dossier A'lo largo del curso el profesor ofrece la posibilidad de realizar trabajos individuales en relacién con
los temas impartidos. También se evalla la participacidn positiva en clase.

Foros de discusién En este apartado se calificard la participacion oral en las diferentes actividades de la asignatura.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de los trabajo y ejercicios. La clase magistral se desarrolla en el grupo
grande y se complementa con la clase practica formada sélo por la mitad del grupo para que los
alumnos dialoguen y pregunten sobre el tema desarrollado

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral Sesién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
Todas las sesiones magistrales tienen que estar vinculadas a las practicas. Estas practicas pueden ser:
debates, didlogos, etc

Seminario El trabajo de seminario exige lectura y comprensién de un libro. El profesor orienta esta lectura, asf
como el desarrollo de las sesiones de seminario.

Pruebas Descripcion

Portafolio/dossier A lo largo del curso el profesor ofrece la posibilidad de realizar trabajos individuales en relacién con los
contenidos de la asignatura. Estos trabajos seran tutorizados por el profesor tanto al dar las
orientaciones para realizarlos como las explicaciones de las correcciones.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario Seminario por pequefios grupos (maximo 10 alumnos) sobre 20 C13 D13
uno de los libros propuestos
Foros de discusion participacién activa de forma oral a lo largo del curso 20 C13 D7
C37
Portafolio/dossier Trabajos individuales que el profesor propone a lo largo del 20 C13 D1
cuatrimestre.
Examen de preguntas de El examen final es una prueba de desarrollo de cinco 40 C13 D1
desarrollo preguntas de respuesta abierta. D7

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumnado que no asistan a clase o que tengan mas del 20 % de faltas de asistencia, deben ponerse en contacto lo antes
posible con la profesora. Para ser evaluados deberdn realizardn el examen final especifico de los contenidos desarrollados
en clase (50% de la calificacién total) y leer un libro (50 % de la calificacién). La evaluacién del libro tiene una parte escrita y
otra oral.

Las fechas del examen final se puede consultar en la web de la escuela

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Burgos, J. M., Antropologia, una guia para la existencia., Palabra, 2003
Fayos Febrer, R., La tarea de ser hombre, CEU ediciones, 2018

Garcia Morente, M., Lecciones preliminares de Filosofia, Encuentro, 2007
Gevaert, )., El problema del hombre, Sigueme, 2003

Marias, J., Antropologia Metafisica, Alianza, 1983

Valverde, C., Antropologia Filoséfica, EDICEP, 1995

Yepes Stork R. y Aranguren Echevarria, |, Fundamentos de Antropologia, EUNSA, 2003
Bibliografia Complementaria

Frankl, V, El hombre en busca de sentido, Herder, 2001

Guerra, M., El enigma del hombre, EUNSA, 1999

Scheller, M., El puesto del hombre en el cosmos, Escolar y Mayo, 2017

Recomendaciones
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Otros comentarios
No hay asignaturas que sean requisto para cursar esta. Esta asignatura no es requisito para ninguna otra.

Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activard en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS

Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios (presencial, semipresencial o no presencial), dado que
fueron disefiadas para facilitar una transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% on-line. En
cualquier caso, la Unica diferencia corresponde al espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro del posible escenario
de enseflanza mixta o semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual a través de la
tecnologia HyFlex. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian a una
modalidad de ejecucién virtual usando la plataforma Teams y BlackBoard.

Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en
sesién virtual, bajo la modalidad de concertacién previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.

Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir:
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:
La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

Otras modificaciones:

No se prevén nuevas pruebas de las metodoloxias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron
disefiadas para facilitar una transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquier
caso, la Unica diferencia se refiere al espacio en que se desarrollara la actividad. En posible escenario de ensefianza mixta o
semipresencial, las metodologias se llevaria a cabo de modo semipresencial y virtual a través de la tecnologia HyFlex. Por
otra parte, en el escenario de ensefianza a distancia, las metodologias previstas adaptarian a una modalidad de ejecucién
virtual usando la plataforma Teams e BlackBoard.

ADAPTACION DE LA EVALUACION

Pruebas pendientes que se mantienen:

Todas las pruebas propuestas en la gufa docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y la distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para lo no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas de modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual. Si la situacién es de ensefianza a
distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.
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Pruebas que se modifican:
Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

Nuevas pruebas: evaluacién.

Informacion adicional:
No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sociologia: Sociologia de la educacion

Asignatura Sociologia:

Sociologia de la

educacién
Cédigo V51G120V01105
Titulacion Grado en
Educacién
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticién

Depart

amento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Ciga Tellechea, Elena

Profesorado  Ciga Tellechea, Elena

Correo-e elena.cigatellechea@ceu.es

Web

http://http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/

Descripcion  Esta materia trata de una introduccién a la dimensién sociolégica de la educacién. Principalmente se

genera

| realizard una aproximacién a este campo de las ciencias sociales.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar

B4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

B6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempeiiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionadndose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimensién educadora
de la funcién docente y fomentar la educacién democrética para una ciudadania activa

B8 Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales pulblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11l Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacién audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

B12 Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros educativos

C9 Analizar la préctica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan

C10 Conocer la evolucidn histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C14 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica

C15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales

C20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas
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C21 Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacion familiar en el periodo 6-12

C22 Relacionar la educacién con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad

C23 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacién
familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusién social y
desarrollo sostenible

C24  Conocer la evolucién histérica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacién en el
contexto familiar

C28 Valorar las ciencias como un hecho cultural

C29 Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnoldgico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible

C31 Comprender los principios basicos de las ciencias sociales

C34 Fomentar la educacién democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico

C35 Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos

C48 Fomentar la lectura y animar a escribir

C62 Conocery aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia

C64 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro

C69 Estas competencias, junto con las propias del resto de materias, quedaran reflejadas en el Trabajo fin de Grado que
compendia la formacién adquirida a lo largo de todas las ensefianzas descritas

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D5 Conocimiento de informatica relativos al &mbito de estudio

D6  Capacidad de gestion de la informacién

D7 Resolucién de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D18 Creatividad

D19 Liderazgo

D20 Conocimiento de otras culturas y costumbres

D21 Iniciativa y espiritu emprendedor

D22 Motivacion por la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Ser capaces de utilizar las aportaciones de la sociologia como un instrumento de andlisis y Al B8 Cc9 D20
comprensién de la realidad A2 B9 C10
A3 Bl10 (23

C28

C29

C31

C34

C35

Co64

C69
Analizar la educacién como un hecho social, como una institucién basica en la sociedad actual. B12
Analizar sus funciones sociales, sus transformaciones y sus conflictos.
Descubrir los aspectos sociales no pedagdgicos implicados en los procesos educativos C10
(transformaciones sociales, economia y mercado de trabajo, politica[]). C23
Comprender las demandas institucionales de la educacién en el contexto actual: multiculturalidad B4 Cc9 D13
e interculturalidad, desigualdad, segregacién, discriminacion, inclusién y exclusion social, impacto B6 C10
de los lenguajes visuales, familias, relaciones de género, relaciones intergeneracionales... B9 Cl14

C15

C23

C35
Analizar el impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las tecnologias. C23
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Conocer la evolucion de la institucion familiar, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y C20

de educacién en el contexto familiar, para poder interactuar eficazmente con las familias. Cc21
C22
C24
Evaluar las acciones dentro y fuera de los centros educativos destinadas a la formacién ciudadana B4 Cc9 D15
B5 Cl4 D22
B7 C29
B10
Comprender textos complejos, sintetizar y trabajar con diferentes tipos de informaciones. Y saber A4 B3 C48 D1
expresarse correctamente por escrito y de manera oral en publico. A5 Bll C69 D2
D3
D5
D6
D14
D16
Ser capaces de escuchar y comprender a los demds, de hacerse entender uno mismo (de forma A4 B5 C13 D7
oral y escrita), y de asumir la responsabilidad propia y del grupo. C62 D8
D9
D12
D17
D18
D19
D21
Contenidos
Tema
La perspectiva socioldgica, conceptos generales y- La perspectiva socioldgica en la vida cotidiana.
perspectivas tedricas socioldgicas. - La sociologia como ciencia: origenes y desarrollo.
- La sociologia de la educacidn: definicion, objeto de estudio y niveles de
andlisis.
- Las aportaciones de la sociologia clasica: Comte, Durkheim, Marx y
Weber.
Cultura y educacion. - Culturas familiares y cultura escolar: la reproduccién cultural y los

factores sociales del rendimiento escolar.
- Culturas juveniles y educacién.
Contexto social, cambios sociodemograficosy  Relacidn entre sistema social y sistema educativo, funciones sociales de la

acceso al mercado de trabajo. Politicas educaciodn, y retos educativos en los nuevos escenarios sociales: el
educativas. abandono escolar.
Educacién y ciudadania. La diversidad cultural en el contexto escolar, el género en los procesos de

interaccién...
El impacto de las Tecnologias de la Informacién y La revolucién de las TIC y la sociedad de la informacién: los riesgos y las

la Comunicacién (TIC) en la educacién. nuevas oportunidades que ofrecen.

Sociologia de la interaccién en el aula y La escuela como microsociedad, el curriculo oculto, la socializacién en el
resolucion de conflictos. aula, la disrupcién en el aula, la violencia escolar...

Sociologia de la familia. El analisis socioldgico de la familia: la rdpida transformacién de la

institucion familiar en la sociedad actual, diversidad de modelos frente al
modelo tradicional, la socializacion en el marco de la familia, los modelos
de socializacion familiar, la relacion familia-escuela...

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 20 0 20
Estudio previo 0 34 34
Debate 6 0 6

Resolucién de problemas de forma auténoma 6 20 26
Trabajo tutelado 8 20 28
Seminario 2 8 10
Presentacién 10 8 18
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicidn y explicacion por parte de la profesora de los contenidos tedricos de la materia objeto
de estudio.
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Estudio previo Siempre, antes de cada sesion presencial magistral, el alumnado debera leer y trabajar por su
cuenta la documentacién o el material propuesto y facilitado por la profesora.

Debate Charla abierta entre el grupo de alumnos/as y la profesora. Podra centrarse en un tema o subtema
de los contenidos de la materia, en el comentario o andlisis de algin ejemplo o caso concreto, en la
puesta en comun de algln ejercicio o tarea desarrollada previamente de manera individual o

grupal...

Resolucién de Realizacién de diversas tareas o iinformes sobre tematicas tratadas en la materia.

problemas de forma

auténoma

Trabajo tutelado Realizacién de un trabajo tedrico-practico en pequefios grupos de trabajo.

Seminario Directrices de elaboracién del trabajo, supervisién y resolucién de dudas.

Presentacién Exposicién oral ante el grupo clase del trabajo tedrico-practico realizado en los pequefios grupos de
trabajo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajo tutelado El trabajo grupal de esta asignatura serd supervisado y asesorado de manera personalizada por la

profesora.
Evaluacidn
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y Aprendizaje
Leccién magistral  Asistencia a clase y PARTICIPACION en las diferentes actividades 10 Al B3 C20 D1
realizadas en ella: explicacion de contenidos, debates, puestas en A2 B4 C22 D2
comun... A3 B5 (C23 D3
A4 B6 C24 D12
A5 B7 C69 D13
B8 D14
B10 D15
B11 D16
D17
D18
D22
Trabajo tutelado Consistird en la evaluacién de la parte escrita del trabajo tedrico- 15 Al B3 C20 D1
practico realizado en los pequefios grupos de trabajo. A2 B4 C22 D2
A3 B5 (C23 D3
A4 B6 C24 D5
A5 B7 C69 D6
B8 D7
B10 D8
B11 D9
B12 D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18
D19
D21
D22
Presentacién Se evaluara la exposicién oral y publica de los trabajos tutelados 15 Al Bll C20 D1
realizados en pequefios grupos. A2 C69 D3
A4 D5
D9
D18
Resolucién de Examen final. Podrd combinar las preguntas cortas con alguna 60 Al B6 C20 D1
problemas y/o pregunta un poco mas larga de desarrollo. No obstante, esto se A5 B8 C21 D3
ejercicios concretard a lo largo del cuatrimestre. B9 C22 D14
B10 C23 D15
B12 C24 D20
C69

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para aprobar la asignatura y calcular la media con el resto de calificaciones, serd necesario obtener, como minimo, una nota
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de 5 en el examen final.

Los alumnos/as que por razones justificadas no puedan asistir a clase regularmente, o aquellos que asistan a menos del 80%
de las sesiones, se acogeran al siguiente plan de evaluacién:

-Trabajos tutelados (con exposicién individual)= 40%
-Examen final= 60%
Importante: estos alumnos/as deberan ponerse en contacto con la profesora durante los primeros dias de curso.

Para saber las fechas y horas de los exdmenes (tanto el de la convocatoria de diciembre-enero como el de la convocatoria
de julio), consultar el calendario oficial de exdmenes de la escuela.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Giddens, A., Sociologia, 72 ed., Alianza, 2014

Giddens, A. y Sutton, P.W., Conceptos esenciales de sociologia, Alianza, 2015

Taberner Guasp, J., Sociologia y educacion. El sistema educativo en sociedades modernas. Funciones, cambios y
conflictos, 42 ed., Tecnos, 2009

Trinidad Requena, A. y Gdmez, )., Sociedad, familia y educacién. Una introduccion a la sociologia de la educacion,
Tecnos, 2012

Bibliografia Complementaria

Asensio, M., Corriente, A., Lépez, J.L. y Thorpe, C., El libro de la sociologia, Akal, 2016

Bauman, Z., ;La riqueza de unos pocos nos beneficia a todos?, 32 imp., Paidds, 2017

Carbonell, J., La escuela: entre la utopia y la realidad. Diez temas de sociologia de la educacién, Octaedro, 1996
Elias, N., Sociologia fundamental, Gedisa, 2008

Ferndndez Palomares, F., Sociologia de la educacion, Pearson, 2010

Giner, S., Sociologia, 22 ed., Peninsula, 2010

Giner, S., Lamo de Espinosa, E. y Torres, C., Diccionario de sociologia, 22 ed., Alianza, 2006

Guerrero Serén, A., Manual de sociologia de la educacion, Sintesis, 2002

Quintana Cabanas, J. M., Sociologia de la educacion, Dykinson, 1993

Rodriguez Olaizola, J.M., Hoy es ahora (gente sélida para tiempos liquidos), Sal Terrae, 2011

Rodriguez Olaizola, J.M., Mosaico humano, Sal Terrae, 2015

Sennett, R., La corrosion del caracter: las consecuencias personales del trabajo en el nuevo capitalismo, 122 ed.,
Anagrama, 2013

Recomendaciones

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquier caso, la Unica diferencia
alcanza al espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro del posible escenario de ensefianza mixta o semipresencial,
las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a
distancia, las metodologias previstas se adaptarian a una modalidad de ejecucién virtual.

* Metodologias docentes que se modifican
No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién: presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto), y exclusivamente virtual (en el caso de un
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escenario a distancia).

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en
el despacho virtual, bajo la modalidad de concertacidn previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
La bibliografia adicional serd proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

* Otras modificaciones

[ Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en
las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante IntraCEU y se preverd asimismo el uso de la plataforma de
teledocencia Blackboard como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

[] En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en lo referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo la docencia.

PRUEBAS PESO ANTERIOR PESO PROPUESTO
Sesiones magistrales 10% -

Trabajo 30% 40%

Examen 60% 60%
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educa

cion: Disefo y desarrollo del curriculo de la educacién primaria

Asignatura Educacién:

Disefio y
desarrollo del
curriculo de la

educacién
primaria
Cédigo V51G120vV01201
Titulacion Grado en
Educacién
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Rua Fernandez, Montserrat

Profesorado  RuUa Fernandez, Montserrat

Correo-e montserua@gmail.com

Web

Descripciéon  El curriculo es el eje sobre el que se desarrolla la labor educativa, tanto en sus aspectos conceptuales

genera

| (concepciones, componentes, niveles, etc), como en los procedimentales(procesos de disefio, puesta en
practica, evaluacidn, etc), de ahi que sea una materia fundamental en la preparacién del futuro
docente de Educacién Primaria.
La materia se adecUa al perfil profesional y académico de la titulacién en los siguientes aspectos:
1- En relacion con la temética referida al curriculo:
- En términos generales, asesoramiento grupal e individual sobre cualquier aspecto relacionado con el ambito
curricular.
- Especificamente lo relacionado con el disefio y evaluacién de programas educativos , de unidades
didacticas, de materias y actividades, asi como de documentos del centro.
2- En relacién con la temdtica referida a la innovacién educativa e investigacion :
-Disefio, aplicacién y evaluacién de practicas educativas innovadoras.
- Elaboracién de informes utilizando diferentes formatos para divulgar innovaciones educativas.
- Utilizacién del sistema de referencias bibliograficas recomendadas por la APA
-Conocimiento de los conceptos y procesos curriculares, asi como de las diferentes corrientes de
pensamiento curricular.

La ma

Esta materia tiene como meta fundamental ayudar al alumnado a adquirir y desarrollar competencias
relacionadas con el conocimiento, las técnicas y las actitudes necesarias para disefar, ejecutar y evaluar el
curriculo correspondiente la un aula de Educacién Primaria en el sistema educativo espafiol regulado en la
Comunidad Auténoma de Galicia.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de
evaluacién y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes y profesionales del centro

B3  Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la

lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar
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B4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales pUblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

B12 Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros educativos

C5 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias

C7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12

C8 Conocer los fundamentos de la Educacion Primaria

C9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan

C11l Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula

C12 Abordar y resolver problemas de disciplina

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C1l4 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacién de una ciudadania activa y democratica

C15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales

C16 Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria

C18 Participar en la definicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion
de calidad

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D2  Capacidad de organizacién y planificacién

D6  Capacidad de gestién de la informacion

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D22 Motivacion por la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
1.Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativas al periodo de 6 Bl c7 D1
- 12 afios. B2 C8 D2
B4 C9 D8

B8 Cl1 D13
B10 Cl15 D14

B1l1 C17
B12
2 Conocer y analizar los elementos basicos del curriculo de Educacién Primaria y cuestionar A3 Bl C5 D1
criticamente las diversas tendencias y propuestas curriculares de la administracién educativa. A5 B2 Cc8 D2
B8 Cl6 D6
B1l1 Cl17 D8
B12 D9
D14
D16
D22
10. Disenfar, planificar y evaluar la actividad docente y de aprendizaje en el aula atendiendo a las A2 Bl Cl6 D2
necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto. B2 Cl17 D8
B4 C18 D13
B5 D14
B11l D15
D22
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4.Seleccionar, desarrollar y evaluar los contenidos del curriculo mediante recursos didacticos A5 Bl Cl5 D2
adecuados y promover lanas competencias correspondientes en los estudiantes. B2 Cl6 D6
B3 C1l7 D8
B8 C18 D9
Bl1 D13
D14
5.Lograr una capacidad de relacién y de comunicacion, asi como de equilibrio emocional en las A4 B2 c7 D9
variadas circunstancias de la actividad profesional. B5 Cl2 D13
B8 Cl15 D17
B10 C18
Bl1l
6. Capacitarse para trabajar en equipo con los compafieros y otros profesionales dentro y fuera del A5 B2 C13 D9
centro como condicién necesaria para la mejora de su actividad profesional, compartiendo sabery B5 Cl4 D15
experiencias. B10 C18
7. Preparar, seleccionar y construir materiales didacticos y utilizarlos en los marcos especificos de A2 Bl Cl15 D6
las distintas disciplinas atendiendo a los principios tedricos basicos de la globalizacién y de su B2 Cle
aplicacién a la etapa de Educacion Primaria. B4
Bl1l
8. Desarrollar la capacidad para recopilar, analizar, elaborar, crear, seleccionar y evaluar A2 B10 C7 D2
materiales curriculares adecuados a las caracteristicas del alumno de Educacién Primaria. A3 B1l Cl6 D9
Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de los procesos de D22
ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias necesarias.
9. Emplear la evaluacién, en su funcién propiamente pedagdgica y no meramente acreditativa, A3 Bl C9 D1
como elemento regulador y promotor de la ensefianza, del aprendizaje y de su propia formacién. B2 Cl2 D2
B5 Cl6e D8
B9 C18 D9
D15
D22
10. Potenciar el rendimiento académico de los alumnos y de su progreso escolar, en el marcode A5 B3 Cl2 D2
una educacion integral. B4 Cl13 D8
B5 Cl4 D9
B9 Cl15 D13
B12 D15
D22
11. Asumir la necesidad de desarrollo integral continuo, mediante la *autoevaluacién de la propia A5 B2 Cc9 D8
practica. B9 D14
B10 D15
B12 D22
12. Comprender que la dindmica diaria en Educacién Primaria es cambiante en funcién de cada B3 c7 D13
estudiante, grupo y situacidn. Saber ser flexible en el ejercicio de la funcién docente. B4 Cl1 D15
B12 Cl2 Dlé
D17
D22
Contenidos
Tema

1. Teorias y modelos currriculares.

2. Componentes didacticos del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

2.1. Docente, discente y contenidos de aprendizaje en la educacién
escolarizada.
2.2. El proceso de ensefianza-aprendizaje: analisis.

3. El curriculo de Educacion Primaria

3.1. Leyes organicas vigentes en materia de curriculo.

3.2. El desarrollo de las leyes organicas.

3.3. El Decreto de Curriculo de Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Galicia.

3.4. Elementos del curriculo.

4. Las funciones del profesor de Educacion
Primaria

5. Los objetivos y las competencias clave en el
curriculo de Educacién Primaria.

5.1. Metas y objetivos.
5.2. Tipos de objetivos
5.3. Las competencias clave en Educacién Primaria

6. Seleccién y secuenciacion de contenidos.

6.1. Contenidos educativos: Concepto y caracteristicas .
6.2. Tipos de contenidos.
6.2. Seleccién y secuenciacién de contenidos.

7. Métodos, principios y estrategias didacticas

7.1 Los métodos de ensefianza.

7.2 Las técnicas de ensefianza.

7.3 Principios didacticos.

7.4 Estrategias de ensefianza-aprendizaje

Paxina 29 de 56



8. Tareas de ensefianza y organizacion de 8.1. Las tareas, actividades y ejercicios.
procesos de ensefianza- aprendizaje. 8.2. Componentes y estructura de las actividades.
8.3. Criterios para la seleccién de actividades.
8.4. Actividades complementarias y extraescolares.
9. Construccién y andlisis de recursos y 9.1 Concepto y clasificacién de los medios didacticos.
materiales didacticos. 9.2 Funciones de los recursos en la ensefianza.
9.3 El libro de texto como recurso didactico. El entorno como recurso. Los
medios audiovisuales y las Tic.
9.4 Evaluacién de los medios y los recursos en la ensefianza.
9.5 Construccion de nuevos recursos.

10. La evaluacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.
11. Diversidad e inclusién en el aula de primaria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 0 1
Leccién magistral 28 42 70
Trabajo tutelado 22 50 72
Examen de preguntas de desarrollo 1 6 7

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Observacién por parte del docente del contenido de la materia y de las actividades a realizar
introductorias durante el curso.
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Estas sesiones se estructuraran en varias fases: Introduccién, desarrollo, conclusiones y debate
para explicar y aclarar los conceptos clave.
Las sesiones magistrales se realizaradn con todo el grupo clase. .

Trabajo tutelado El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisién del
profesor. Su
desarrollo puede estar vinculado con actividades auténomas del estudiante.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Leccion magistral Se realizaran con toda el grupo clase.
Trabajo tutelado Seguimiento de las actividades realizadas por cada estudiante en clases de gran grupo,

grupos medios y grupos pequefos. Importancia especial adquiere la tutela en los
trabajos tutelados, donde sera preceptivo un minimo de tres reuniones entre el tutor/la y
el grupo de alumnos que lo realicen.

Pruebas Descripcion
Examen de preguntas de Serd revisado a nivel individual en el despacho E.
desarrollo
Evaluacidn
Descripcion Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado - Consistira en la realizacién de una programacién didactica de un area y 60 A2 Bl C7 D1

en la elaboracién y exposicién de una unidad didactica integrada. Ambos A3 B2 (C8 D2
documentos tendran que estar fundamentados a nivel tedrico. Ad B4 C9 D6

A5 B10 Cl2 Ds8
- Se utilizaran registros observacionales para comprobar la participacion B11 C15 D9
del alumnado en los trabajos, su implicacién en los mismos y sus B12 Cl6 D13
actitudes de colaboracién, ayuda , reflexién, critica y apoyo a la labor C17 D15
del equipo ( competencia saber sery estar) C18

Mediante estos registros la docente también podrd medir la
participacién, implicacién en los trabajos, compromiso ético, etc. del
alumnado en los trabajos grupales ,
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Examen de - El alumnado realizara un examen de preguntas de desarrollo que se 40 A3 Bl C8 D1
preguntas de  podran combinar con preguntas de respuesta corta sobre los contenidos A5 Bll Cl1 D14
desarrollo de la materia. C17

- El alumnado debera desarrollar, relacionar, organizar y presentar los
conocimientos que tienen sobre la materia en una respuesta extensa en
el caso de las preguntas de desarrollo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

- Para aprobar la materia en primera convocatoria es necesario entregar en plazo y exponer debidamente los trabajos
estipulados y superar las pruebas objetivas sobre el contenido de la materia, con una nota minima de 5 sobre 10 en cada
uno de los casos. - Se considera alumnado no asistente aquel que no asiste con regularidad al 80% de las clases
presenciales; dicho alumnado debera entregar en plazo los trabajos prescritos y superar un examen especifico sobre el
contenido de la materia. - Para superar la asignatura se exige una nota minima de 5 sobre 10 en cada uno de los apartados
sujetos a evaluacion. - La calificacion de los trabajos, en caso de ser positiva, se tendra en cuenta en la convocatoria de
julio, no en las posteriores. - Las fechas de los exdmenes ordinarios y extraordinarios estan disponibles en la pagina web del
centro. - Una vez que el profesorado haya entrado en el aula, cerrado la puerta y comenzado la explicaciéon de la materia, no
se podra entrar en la clase. - Esta prohibido utilizar el teléfono mévil en el aula, salvo que por razones pedagdgicas lo
establezca el docente aunque en este caso se priorizara el uso de ordenadores o tablets. El alumnado que use el teléfono
movil serd expulsado inmediatamente de la clase. - El alumnado que por motivos laborales no vaya a asistir a las clases
tendra que ponerse en contacto con el /la docente en los primeros quince dias de clase. -Se respetaran rigurosamente las
fechas de entrega de los trabajos. No se recogera ningin trabajo fuera de la fecha establecida. - Se tendrd en cuenta las
faltas de ortografia para la evaluacién tanto de los trabajos realizados como del examen. Cada falta de ortografia descontara
0,2 de la nota final. - No se respondera a correos electrénicos durante el periodo vacacional. - El alumnado repetidor deberd
acogerse a los criterios de evaluacién de la guia docente vigente en este curso escolar 2019/2020.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Escamilla, A., Las competencias en la programacién de aula: infantil y primaria (3 - 12 ahos), Gra6, 2009
Bibliografia Complementaria

Antunez, S. y Del Carmen, M. y otros., Del proyecto educativo a la programacién de aula: el qué, el cuanto y el
como de los instrumentos de la planificacion didactica., Grad, 1992

Cabrerizo, J. Rubio, M. y Castillo, S., Programacion por competencias.Formacion y practica,, Pearson Educacion, 2007
Herrdn, A. Y Paredes, J., Didactica General., Mc Graw Hill, 2008

Escamilla, A., Las competencias Basicas. Claves y propuestas para su desarrollo en los centros,, Gra6, 2009
Escribano, A. y Martinez, A., nclusién Educativa y Profesorado inclusivo, Narcea, 2013

Gémez, |., Manual de Didactica: aprender a ensefar., Pirdmide, 2014

Medina, A. y Dominguez, M., Didactica. Formacién bdsica para profesionales de la educacién, Universitas, 2009
Moral, C., Teoria y prdctica de la ensefanza, Pirdmide, 2010

Pino Just ,M., Metodologias activas como clave en los procesos de innovacién en la escuela. En Miguel A. Santos
Rego et al. Exito Educativo. Claves de construccion y desarrollo (pp 129-150)., Tirant lo Blanch, 2019

Véazquez, P. y Ortega, ] L., Competencias Basicas: desarrollo y evaluacion en Educacion Primaria., Wolters Kluwer
educacién, 2010

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Sociologia: Sociologia de la educacién/V51G120V01105

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.
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=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ==

Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquiera caso, la Unica diferencia
alcanza el espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro de lo posible escenario de ensefianza mixta o
semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de
ensefianza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucién virtual.

Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en
el despacho virtual, bajo la modalidad de concertacidn previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.
Modificaciones (si proceder) de los contenidos a impartir:

No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje:

La bibliografia adicional sera proporcionada al largo del desarrollo de la materia.

Otras modificaciones:

0 Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en
las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante IntraCEU y se preverd asimismo el uso de la plataforma de
teledocencia Blackboard como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

0 En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizarad exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===

No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comun.

Pruebas que se modifican:

Para el curso 2020-2021, en el caso de tener que realizarse la ensefianza 100% virtual el examen podra ser tipo test ,
manteniendo el valor porcentual de la prueba ( 40%).

Nuevas pruebas:
No se prevén nuevas pruebas de evaluacion.
Informacién adicional:

No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Educa

cion: Nuevas tecnologias aplicadas a la educacién primaria

Asignatura Educacién:

Nuevas
tecnologias
aplicadas a la
educacion
primaria
Cédigo V51G120V01202
Titulacion Grado en
Educacién
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Holgado Pena, José Luis

Profesorado  Holgado Pena, José Luis

Correo-e holgado@ceu.es

Web

http://www.escuelamagisterioceuvigo.es

Descripciéon  La integracién de ésta asignatura en la ensefianza formal del Grado de Magisterio responde a la

genera

| incorporacién generalizada al sistema educativo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
(TIC); el aprendizaje personalizado y su universalizacién como grandes retos de la transformacién educativas,
la adquisicién de actitudes y el aprender haciendo, demandan el uso intensivo de las tecnologias ,
permitiendo personalizar la educacién y adaptarla a las necesidades y ritmo de cada alumno/a; las TIC son
una pieza fundamental para producir el cambio tecnoldgico que llevard a conseguir el cambio metodolégico
que lleve a conseguir el objetivo de mejora de la calidad educativa.
Con ésta asignatura se tendra la oportunidad de conocer, analizar y valorar el nuevo papel del profesor, del
alumno y de los elementos que configuran el acto didactico. El estudiantado conocera nuevos recursos
didacticos con base tecnoldgica, asi como aprenderd a disefiar y elaborar materiales didacticos usando las
nuevas tecnologias. El caracter instrumental se ésta asignatura se focaliza en la adquisicién de las
competencias necesarias para su implementacién en el trabajo diario sirviendo de apoyo a otras materias del
plan de estudios.
Por Ultimo y como maestro/a serd necesario que seas capaz de ayudar a tus alumnos/as a desenvolverse con
las Nuevas Tecnologias, con una visién critica y reflexiva, que te permita descubrir en la tecnologias una
herramienta no sélo para utilizarlas de forma ludica , sino también para su formacién como ciudadanos/as
libres y responsables.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de
evaluacién y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B2 Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes y profesionales del centro

B3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingtes. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar

B4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién

pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes
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B6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempeiiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimensién educadora
de la funcién docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales plblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

B12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacién primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de
la calidad con aplicacién a los centros educativos

Cl Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar

C2 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y
sociales

C5 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias

C6 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje

C7 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12

C8 Conocer los fundamentos de la Educacién Primaria

C9 Analizar la préctica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan

C11 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C15 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales

C16 Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria

C19 Conocery aplicar metodologias y técnicas bdsicas de investigacién educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacién identificando indicadores de evaluacién

C23  Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacién
familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusién social y
desarrollo sostenible

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D4 Conocimiento de lengua extranjera

D5 Conocimiento de informatica relativos al &mbito de estudio

D6  Capacidad de gestién de la informacion

D7 Resolucién de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D18 Creatividad

D22 Motivacion por la calidad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Analizar el contexto actual de la Sociedad de la Informacién y reflexionar sobre el nuevo contorno Al Bl C1 D1

social y educativo que generan las TICs, dando lugar a la necesidad de generar nuevas A2 B2 C2 D2
competencias personales y profesionales. A3 B6 c7
Ad B9 C8
A5 B10 C11
C17
C19
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Familiarizarse con los marcos legislativos que regulan el contorno digital y conocer la legislacion A5 Bl Cl D1

aplicable al uso de las TIC en educacion primaria B2 C2 D2
B5 C5
B6 Cc7
C8
C9
Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas A3 Bl C1 D1
A5 B6 C2 D6
C5
c7
C8
C9
C23
Adquirir competencias digitales que faculten al alumnado en el manejo de aplicaciones de nuevos Al Bl C1 D1
medios tecnoldgicos y digitales en su formacién continua para el ejercicio profesional A2 B2 C2 D5
A3 B4 G5
A4 B5 C6
A5 B6 C7
B8 C8
B10 C9
B1l C11
B12 C15
C17
C19
Construir una base de conocimientos, actitudes y habilidades técnicas, Utiles para el futuro Al Bl C1 D1
maestro en el desarrollo de su actividad profesional que le permitan una eficiente utilizacién de losA2 B2 C2 D2
recursos tecnoldgicos a su alcance, analizando y reflexionando sobre las implicaciones de su A3 B5 C5 D5
utilizacién en el desarrollo curricular A4 B6 C7 D14

A5 B9 C8 D15

Estar capacitado para buscar, seleccionar, evaluar y disefiar materiales didacticos en soportes A2 Bl C1 D1
tecnoldgicos adaptados a las caracteristicas del alumnado y de los contenidos de aprendizaje asi A3 B2 C2 D2

como de realizar una propuesta didactica de integracién curricular en contextos especificos A4 B3 C5 D3
B4 Co6 D4
B5 c7 D5
B6 C8 D6
B7 C9 D7
B10 Cl11 D8
B11 C13 D9
B12 C15 D12
Cl6 D13
Cl7 D14
C19 D15
C23 D16
D17
D18
D22
Adquirir habilidades necesarias para el manejo técnico,la produccién de materiales y la utilizacion Al Bl C1 D1
didactica de los diversos medios y recursos tecnolégicos A2 B2 C2 D2

A3 B3 C5 D3
A4 B4 Cc7 D4
A5 B5 C8 D5

B6 C9 D6
B7 Cl1 D7
B8 C13 D8
B9 C15 D9

B10 Cl6 D12
B1l1 C19 D13
Bl12 C23 D14
D15
D16
D17
D18
D22
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Identificar puntos fuertes y débiles de los recursos digitales, evaluando y determinando sus Al Bl Cc9 D1

posibilidades de integracién en los procesos de ensefianza-aprendizaje B2 Cl6 D14
B10 C23
B12

Integrar nuevos medios de comunicacién en los procesos de ensefianza-aprendizaje Al Bl Cl D1

A3 B3 C5 D14
Ad B4 C7 D15
A5 B5 C8 D18

B6 Cl1 D22

B7 C17
B8 C19
B9 (23
B10
B11l
B12
Adquirir las habilidades necesarias para una adecuada gestion de la informacién con fines Al Bl Cc9 D1

educativos: busqueda, seleccién, tratamiento, organizacion y representacion de la informacién A2 B6 Cl15 D2
A3 Bl12 (C23 D3

Afrontar la produccién y adaptacién de materiales y recursos tecnoldgicos de forma creativa e Al Bl C1 D1
innovadora, ajustandose a las necesidades de contornos especificos A2 B2 C2 D2

B6 C8 D6
B7 C9 D7
B8 Cl1 D8
B9 C13 D9

C23 D15
D16
D17
D18
D22
Utilizar y promover el uso colaborativo de las nuevas tecnologias en diferentes contextos Al B1 C13 D9
socioeducativos B2 Cl6 D12
B8 Cl17 D13
B9 D14
B10
B1l1l
Desarrollar las capacidades de colaboracién, participacion activa y trabajo en equipo como A3 B5 Cl6 D8
instrumentos bdsicos de la formacién como futuros docentes y tomar conciencia de que la A5 B6 D9
ensefianza es una labor de equipo D12
D13
D15
Preveer y reaccionar a los inconvenientes o dificultades que se pueden derivar del uso y aplicaciéon A1 Bl C1 D1
de los medios tecnolédgicos y digitales en el ejercicio de la educacién primaria A2 B3 C2 D6
A3 B6 Cl19 D7
B7 C23 D8
B9 D14
B10 D15
B1l1l D22
B12
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Al Bl Cl19 D14

Trabajar autbnomamente, con posicionamiento académico y actitud investigadora, ante los A5 B12 (C23 D15

procesos educativos en general y la educacidn virtual o e-learning en particular D16
D17
D22

Contenidos

Tema

TEMA 1. Las TIC en la sociedad de la informacién 1.1. Alfabetizacién tecnoldgica y competencia digital
1.2. Impacto social y educativo de la cultura audiovisual digital.

1.3. Papel de los centros educativos en la sociedad de la informacién.

TEMA 2. La integracién de las TIC encontextos ~ 2.1. Factores que influyen en su integracién.

educativos 2.2. Perspectivas curriculares y modelos de integracién de las TIC.
2.3. Proyectos nacionales de implantacién de las TIC en los centros. El
proyecto Abalar en Galicia.

TEMA 3. Recursos multimedia para la educaciéon 3.1. Concepto, clasificacion y caracteristicas de los multimedia educativos.
3.2. Funciones y orientacién para el uso didactico de los multimedia
educativos.

3.3. Seleccién y evaluacién de los multimedia educativos.
3.4. Disefio y elaboracién de los materiales didacticos multimedia.

TEMA 4. Recursos web para la educacién 4.1. Aplicaciones educativas de la web 2.0
4.2. Metodologia de trabajo con Internet.

4.3. Seguridad de la infancia en Internet
4.4, Entornos de ensefianza-aprendizaje y trabajo colaborativo con las TIC.
4.5. Robética
4.6. Realidad aumentada/virtual.
4.7. Impresoras 3D.
TEMA 5. El lenguaje audiovisual y los medios de 5.1. Lectura de imagenes. La imagen Digital.
comunicacion 5.2 La Televisién y la publicidad en el aula.
5.3. Funcién del video y del cines en la ensefianza.
5.4. Integracién del cine en la educacién.

TEMA 6. Nuevos recursos TIC para el proceso de 6.1. Del libro de texto al libro digital.

ensefanza-aprendizaje 6.2. La Pizarra Digital Interactiva en el aula.

TEMA 7.Inclusién educativa con apoyo de las TIC 7.1. Las tecnologias de apoyo a la diversidad: tipologias y funciones.

7.2. Ventajas de integracion de las TIC para la inclusién del alumnado.

TEMA 8.La evaluacidn y la tutoria a través de las 8.1. Accién tutorial mediada por TIC

TIC.

PRACTICA Las practicas se realizaradn durante todo el cuatrimestre y estaran
organizadas en funcién de los conocimientos previos de los alumnos y de
la disponibilidad de recursos; seran proyectos de trabajo individuales o en
pequenos grupos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 19 19 38
Presentacién 2.5 17.5 20
Seminario 2 10 12
Trabajo tutelado 2 4 6
Practicas con apoio de las TIC (Repetida, non usar) 26 40 66
Examen de preguntas objetivas 1 7 8

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién de contenidos y bases tedricas de la materia por parte del profesorado, incluyendo
directrices para desarrollar trabajos de forma individual o en grupo
Presentacién Exposicién por parte del estudinatado ante el profesor y un grupo de estudiantado en clase de un

tema asignado por el docente relacionado con la materia; se pueden llevar a cabo en grupo o
individualmente
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo

Seminario Entrevistas que el alumnado mantiene con el profesor para asesoramiento, desarrollo de
actividades y proceso de aprendizaje. Van encaminadas a guiar todo el proceso de aprendizaje,
proporcionando documentacion, resolviendo dudad, orientando trabajos, corrigiendo propuestas ...

Paxina 37 de 56



Trabajo tutelado El estudiantado desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision del
profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades autdnomas del estudiante

Practicas con apoio de Actividades de aplicacién del conocimiento a situaciones concretas y de adquisicién de habilidades

las TIC (Repetida, non  basicas relacionadas con la materia. Se desarrollan de foma auténoma

usar)

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajo tutelado Atencién personalizada a demanda del alumnado.
Presentacién Atencidn personalizada a demanda del alumnado, en las sesiones especificas previstas
para eso y mediante lo horario de tutoria sefialado.
Seminario Las Tutorfas individuales tendran lugar en el despacho C los dias reflejados en el
mismo.
Practicas con apoio de las TIC Atencidn personalizada a demanda del alumnado, en las sesiones especificas previstas
(Repetida, non usar) para eso y mediante lo horario de tutoria sefialado.
Evaluacion
Descripcion Calificacién ~ Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentacién Participacion activa del estudiantado tanto en clases teéricas como 10 Al Bl C2 D1
practicas de temas relacionados con los contenidos de la asignatura A2 B2 C5 D2
como de temas propuesto por el alumnado complementarios al temario. A3 B3 C6 D3
Ad B4 C7 D4
A5 B6 C8 D5
B7 C9 D6
B8 Cl1 D7
B9 Cl13 D8
B10 C15 D9
B1l Cl16 D12
B12 Cl17 D13
C19 D14
C23 D15
D16
D17
D18
D22
Trabajo tutelado El estudiantado desarrolla ejercicios o proyectos relacionados con los 45 Al Bl C2 D1
temas. B2 C5 D2
B10 C6 D3
Bl12 C8 D4
Cll D5
Cl15 D14
Cl17 D15
C19
Examen de Pruebas para evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen 45 Al Bl C2 D1
preguntas preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta B2 C5 D2
objetivas (verdadero/falso, elecciéon mdltiple, emparejamiento de elementos...). B6 C6 D3
Los alumnos seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de B10 C8 D4
posibilidades; pueden combinarse con pruebas de respuesta corta B12 Cl1 D5
Cl15 D14
Cl17 D15
C19

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Buscando la excelencia, una de las competencias que se propone en esta asignatura, se recomienda al alumnado que
trabaje desde el primer dia, dado que la evaluacién es continua. Se tendrén en cuenta el trabajo de clase asi como los
ejercicios practicos recogidos por el profesor. Estos se recogeran sélo en las fechas designadas para ello; entregarlos méas
tarde implica una disminucién en la puntuacién de los mismos o el suspenso automatico.

Para superar la materia es necesario tener una puntuacién minima de 5 puntos sobre 10 en teoria asi como en
las practicas; no cumplir éste requisito implica tener que recuperar la parte correspondiente en la convocatoria de julio. En
convocatorias posteriores se tendrd que recuperar toda la materia. La fecha de exdmenes puede consultarse en el
calendario oficial de exdmenes disponible en la pagina web y en la secretaria del centro.
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Se espera que el estudiantado presente un comportamiento ético adecuado. En el caso de detectar un comportamiento no
ético (copia, plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, y otros) se considera que no redne los requisitos
necesarios para superar la materia. En este caso la calificacién global en el actual curso académico serd de suspenso.

Como criterios de evaluacién se considerara la correccion en la realizacién de los trabajos, su claridad explicativa, la
estructuracién y sistematizacion de los mismos, la correccién ortografica, la originalidad y creatividad, la capacidad critica y
autocritica, la incorporacién de bibliografia, la organizacién y estructuracién de la informacién, la adecuacién al contexto, la
justificacion de los aspectos pedagdgicos de los recursos disefiados, la implicacién del alumnado en la realizacién y
desarrollo de las actividades practicas, la claridad expositiva, la estructuracién de ideas y el espiritu critico en la
presentacion de los contenidos.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Barroso Osuna J.; Cabero Almenara J. (coords.), Nuevos escenarios digitales, 1, Pirdmide, 2016

Cebrian De la Serna, M.; Gallego Arrufat, M.J,, Procesos educativos con TIC en la sociedad del conocimiento,,
Pirdmide, 2011

Gallego, M.J.; Raposo, M. (coord.), Formacion para la educacion con tecnologias., Pirdmide, 2016

Muiioz Gonzalez J. M. (coord.), TIC y recursos mediaticos en el aula de primaria, 1, Paraninfo, 2016
Bibliografia Complementaria

Barroso Osuna J.; Cabero Almenara J. (coords.), Nuevos retos en tecnologia educativa, 1, Sintesis, 2015
Martinez Filgueira M.E. (coord.), TIC para la inclusion de alumnado con necesidades especificas de apoyo, 1, Servicio
de Publicaciénes de la Universidad de Vig, 2013

Villalba, Maria, Grasa, Victoria,, Las nuevas tecnologias en el aula, Océano, 2013

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Innovacién e investigacién didactica/V51G120V01504

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Educacién: Disefio y desarrollo del curriculo de la educacién primaria/V51G120V01201
Educacion: Fundamentos didacticos y organizativos de la ensefianza/V51G120V01101

Otros comentarios

SE RECOMIENDA:

1/Actitud favorable y receptiva para la experimentacién y exploracién de las posibilidades que ofrecen las tecnologias en el
campo educativo.

2/ Asistencia continua a las sesiones de teoria y practicas. La asistencia se considera fundamental para el seguimiento de la
materia por parte del alumno y para la evaluacién por parte de los docentes del grado de desarrollo de las competencias
digitales como futruro profesor/a.

3/ Que el alumnado no asistente lo comunique para determinar las alternativas metodoldgicas de evaluacion.

Plan de Contingencias

Descripcion
=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID- 19, la Universidad establece una
planificacion extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o0 no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

*Metodologias docentes que se mantienen

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquiera caso, la Unica diferencia

alcanza el espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro del posible escenario de ensefianza mixta o semipresencial,
las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a
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distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucidn virtual.

*Metodologias docentes que se modifican

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

*Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizaciéon podran realizarse presencialmente y/o en
el despacho virtual, bajo la modalidad de concertacién previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.
*Modificaciones (si proceder) de los contenidos a impartir

No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

*Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

La bibliografia adicional serd proporcionada al largo del desarrollo de la materia.

*Qtras modificaciones

OHerramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en las
aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante IntraCEU y se prevera asimismo el uso de la plataforma de
teledocencia Blackboard como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar para garantizar la
accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

JEn el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comun.

*Pruebas pendientes que se mantienen

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y a distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para el no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas de modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual.

Si la situacion es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.

*Pruebas que se modifican

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacion, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

*Nuevas pruebas
No se prevén nuevas pruebas de evaluacién.
*Informacion adicional

No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Histor

ia: Historia del presente

Asignatura Historia: Historia

del presente

Cédigo V51G120vV01203

Titulacion Grado en
Educacion
Primaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Pifiero Sampayo, Maria Fernanda

Profesorado  Pifiero Sampayo, Maria Fernanda

Correo-e mf pinero@hotmail.com

Web

http://escuelamagisterioceuvigo.es

Descripcion  Sobre la base de los conocimientos adquiridos en etapas anteriores, la materia pretende profundizar en las

genera

| destrezas propias del aprendizaje histérico, entre las que cabe destacar la localizacién de los acontecimientos
en el espacio y en el tiempo, el manejo de fuentes de informacidn, la interpretacién critica de los datos, la
conciencia de que las explicaciones causales son producto de la interaccién de un conjunto de factores
diversos, capacidad de analisis y sintesis o de la emisién de juicios fundamentados sobre asuntos
controvertidos.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales pUblicas y
privadas

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

C31 Comprender los principios basicos de las ciencias sociales

C32 Conocer el curriculo escolar de las ciencias sociales

C33 Integrar el estudio histdrico y geografico desde una orientacién instructiva y cultural

C34 Fomentar la educacién democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico

C35 Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos

C37 Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D6  Capacidad de gestién de la informacion

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D14 Razonamiento critico

D15 (*)Compromiso ético

D16 Aprendizaje auténomo

D20 Conocimiento de otras culturas y costumbres

D23 Sensibilidad por temas medioambientales
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Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
1.-Profundizar en destrezas propias del aprendizaje histdrico, entre las que destacan: localizacion A3 B8 C31 D1
de los acontecimientos en el espacio y en el tiempo, anexo de las fuentes de informacion, B10 C32 D2
interpretacioén critica de los datos, conciencia de que las explicaciones histéricas son producto de C33 D6
la interaccién de diversos factores, capacidad de andlisis y sintesis, capacidad de emitir juicios C34 D7
fundamentados sobre asuntos controvertidos C35 D8
C37 D9
D12
D13
D14
D15
D16
D20
D23
2.- Dentro de las técnicas historiograficas: manejo de las categorias temporales, representacion de A1 B8 C31 D1
ciclos y de etapas, vocabulario especifico, etc A2 Bll C(C32 D2
A3 C33 D6
A5 C34 D7
C35 D8
C37 D9
D12
D13
D14
D15
D16
D20
D23
3.- Integracion de nuevas tecnologias de informacién: como fuentes primarias y como objeto de A2 Bl11l D1
estudio, alcanzando la capacidad de analizar criticamente el impacto de las nuevas tecnologiasy A5 D2
medios de comunicacion D6
D7
D8
D9
D12
D13
D14
D15
D16
4.- Capacidad para reflexionar criticamente sobre aspectos importantes del Presente y sobre la A3 B9 D1
construccidén de valores sociales, los cambios en las relaciones de género e intergeneracionales, D2
multiculturalidad e interculturalidad, la discriminacién e inclusién social. D6
D7
D8
D9
D12
D13
D14
D15
D16
D20
D23

Contenidos
Tema
HISTORIA Y TIEMPO. EL CAMBIO HISTORICO Y SU - Concepto de Historia
DIMENSION CULTURAL - El estudio de la Historia
- Historia del Presente. Problemas en la delimitacion del periodo
MOVIMIENTOS SOCIALES Y POLITICOS EN LA - La Dictadura franquista
CONTEMPORANEIDAD - La Transicién
- El Periodo democrético
LAS BASES DEL TIEMPO PRESENTE. - La Espafa del Presente

. Organizacion territorial
. Sistema Politico
. Realidad social
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EL MUNDO DEL PRESENTE: DE 1989 A LA "GRAN - Transformaciones en el &mbito internacional. El nuevo mapa geopolitico

RECESION". - El panorama actual. Alternativas, cambios...

- Andlisis y estudio de los principales acontecimientos del periodo
GLOBALIZACION Y NUEVOS MODELOS - Enfrentamiento y convivencia
CULTURALES - Intercambios culturales

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Presentacién 6 18 24
Trabajo tutelado 8 20 28
Seminario 3 6 9

Trabajo tutelado 8 20 28
Seminario 3 9 12
Leccién magistral 22 25 47
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Presentacién Las exposiciones se haran sobre temas propuestos por la profesora. Se pondran en comuin en el
aula, donde se valorara la estructura de los contenidos, la buena disposicidn para trabajar en
grupo, la eficacia para recabar y seleccionar la informacién, la capacidad para hablar en publico, la
presentacion, etc.

Trabajo tutelado Trabajos realizados de manera individual o en grupo por el alumnado, orientados al acercamiento a
la bibliografia especializada, a los instrumentos de recopilacién de informacién y a las fuentes
propias de la Historia del Presente. Se realizaran fuera y dentro del aula, tutelados por la profesora.

Seminario La profesora propondra la asistencia a diversas conferencias y actividades culturales que tengan
interés para el desarrollo de la asignatura.
Trabajo tutelado Presentacién y entrega, en las fechas sefialadas, de los trabajos realizados de manera individual o

en grupo por parte del alumnado. Valorandose el marco tedrico, la estructura y articulacién del
trabajo, la reflexién critica sobre las fuentes y la presentacién formal del mismo.

Seminario Resolucién de dudas sobre la materia explicada en las lecciones magistrales, sobre las lecturas
recomendadas para la presentacién de las clases practicas y seminarios.
Resolucién de dudas y problemas que puedan aparecer a medida que se desarrolle la elaboracién
del trabajo en grupo.
Resolucién de cualquier otra duda o problema que se le pueda plantear al alumnado

Leccién magistral Explicacién de los contenidos de la materia por la profesora, debates dirigidos, aportacion personal
del alumnado.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajo tutelado Se impartiran tutorias, individuales y en grupo, dentro y fuera de las aulas.
Trabajo tutelado horario de tutorias: Se indicara al comienzo del curso
Evaluacidn
Descripcion Calificaciébn  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Trabajo Trabajos realizados en horas de practicas. 20 Al B8 (31 D1
tutelado En este apartado se valorara la presencia y la actitud colaborativa, que tendrd A2 B10 C32 D2
un valor del 10%, y la actitud frente al trabajo (interés, participacién dentro A3 C33 D6
del grupo, implicacién...) que se computara dentro de la nota de los trabajos y A5 C34 D7
que supondra otro 10%. C35 D8
C37 D9
D12
D13
D14
D15
D16
D20
D23
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Trabajo Presentacién y entrega, en las fechas sefaladas, de los trabajos realizados de 30 Al B8 (C31 D1

tutelado manera individual y en grupo por parte del alumnado. Se valorara el marco A2 B10 C32 D2
tedrico, la estructura y la articulacion del trabajo, la reflexion critica sobre las A3 C33 D6
fuentes y la presentacién formal del mismo. A5 C34 D7
Objetivos de aprendizaje: C35 D8
Profundizar en las destrezas propias del aprendizaje histérico: localizacién de C37 D9
los contenidos en el espacio y en el tiempo, anexo de fuentes de informacion, D12
interpretacién critica de los datos, conciencia de que las explicaciones D13
histéricas son producto de la interaccién de diversos factores; capacidad de D14
analisis, capacidad de emitir juicios fundamentados sobre asuntos sobre D15
asuntos controvertidos. D16
Dentro de las técnicas historiogréficas: Manejo de las categorias temporales, D20
representacion de ciclos y de etapas, vocabulario especifico, etc. D23
Resolucién de Se valoraran los conocimientos tedricos de la materia, la estructuracién de 50 Al B9 D1
problemas y/o ideas y la precision y claridad expositiva A2 D2
ejercicios Resultados del aprendizaje: D6
Capacidad para reflexionar criticamente sobre aspectos importantes del D7
Presente y sobre la construccién de valores sociales, los cambios en las D8
relaciones de género e intergeneracionales, multiculturalidad e D14
interculturalidad, la discriminacién e inclusién social, etc. D20
D23

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se valorara la asistencia y participacién activa en las sesiones tedricas y practicas, seminarios, tutorias y otras actividades.
Aquellos alumnos/as que no realicen todas las actividades y trabajos practicos o que no alcancen en estos o en el examen
una calificacién de aprobado, deberdn repetir en la segunda convocatoria aquellas partes de la materia que tengan
suspensa. Los alumnos/as que no cumplan con la asistencia exigida (80%) deberdn examinarse de todo el programa de la
materia. Asimismo, deberan realizar una prueba especifica que podra estar incluida en la prueba escrita. Aquellos casos en
que los alumnos/as no puedan asistir a clase de manera regular por causas muy justificadas, tendrén un procedimiento de
evaluacién diferente. Es conveniente que las personas que se encuentren en esta situacién se pongan en contacto con la
profesora a principio del cuatrimestre.

Fecha de examen: consultar calendario de exdmenes en pagina web:
https://www.escuelamagisterioceuvigo.es/organizacion-academica/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Aguallo Blaye, P., Historia de Espana, Espasa-Calpe, 1996

Artola, M., Historia de Espaia Alfaguara, Alfaguara, 1975

Avilés Farré, )., Egido Ledn, A., Historia contemporanea de Espaia desde 1923: Dictadura y Democracia, Editorial
Universitaria Ramén Areces, 2011

Dominguez Ortiz, A., Espaia: tres milenios de historia, Ediciones de Historia, S.A. Marcial Pons, 2005
Palmer, R., Colton,)., Histéria contemporanea, Akal, Textos, 1990

Valdeodn, J., Pérez, |., Julia, S., Dossier de Historia de Espaia, Espasa. Colecc. Austral, 2010

Snyder, T., Sobre la tirania. Veinte lecciones que aprender del S.XX, Galaxia Gutenberg, 2017
Bibliografia Complementaria

AAVV. La cultura bajo el franquismo, Ediciones de bolsillo, 1977

Alonso Castrillo, S., La apuesta del centro. Historia de la UCD, Alianza, 1996

Aparicio, M.A., El sindicalismo vertical y la formacién del Estado franquista, Eunibar, 1980

Areilza, J.M., Cuadernos de la Transicion, Planeta, 1983

Armero, .M., Politica exterior de Espaia en democracia, Espasa Calpe, 1988

Armero. .M., Politica exterior de Franco, Planeta, 1978

Artola, M., Textos fundamentales para la Historia, Revista de Occidente, 1975

Constitucion Espainola 1978,

Cotarelo, R., Transicion politica y consolidacién democratica (1975-1986), Centro de Investigaciones Socioldgicas
(CIS), 1992

Garcia de Cortazar, F, Atlas de Historia de Espana, Planeta, 2005

Garcia de Cortazar,, Historia de Espaia. De Atapuerca al Estatut, Planeta, 2007

Julid, S., Transicién. Historia de una politica espaiiola (1937-2017), Galaxia Gutenberg, 2017
Levitsky, S., Ziblatt, D., C6mo mueren las democracias, Ariel, 2018

Maravall, J.M., La politica de la Transicién 1975-1980, Taurus, 1981

Moreno, A., Espaiia y el proceso de construccidon europea, Ariel, 1998

Peces Barba, G., La elaboracién de la Constitucidon de 1978, Centro de Estudios Constitucionales, 1988
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Prego, V., Asi se hizo la Transicion, Plaza y Janés, 1995

Prego, V., Diccionario de la Transicidn, Plaza y Janés, 1999

Roca Barea, M. E., Imperiofobia y Leyenda Negra, Siruela, 2018

Rodriguez Jiménes, ).L., Historia de la Espafia actual, Universitas, 2014

Snyder, T., El camino hacia la no libertad, Galaxia Gutenberg, 2018

Tamames, R., Estructura econémica de Espana, 24 Ed., Ciencias Sociales. Alianza, 2005

Red de bibliotecas del CIDA y de los Archivos estatales (REBAE) gestionados por el Ministerio de Cul,
http://www.mcu.es/ccbae/es/consulta/busqueda.cmd,

Gobierno de Espafia. Ministerio de Cultura, Centro documental de la Memoria Histérica,
http://www.mcu.es/archivos/docs/MC/AGC/Boletin_num,

Gabinete de Prensa del Ministerio de Cultura, http://www.mcu.es/principal/prensa.html,
Congreso de los Diputados de Espafia, http://www.mcu.es/principal/prensa.html,

Congreso de los Diputados. Publicaciones,
http://www.congreso.es/portal/page/portal/Congreso/Congreso/Publicaciones,

Archivo General de la Administracién, http://cvc.cervantes.es/obref/arnac/administracion/,
Base de datos de libros antiguos o descatalogados, http://www.iberlibro.com/,

Real Instituto Elcano, http://www.realinstitutoelcano.org/,

Centro de Investigaciones Socioldgicas CIS, http://www.cis.es/cis/opencms/ES/index.html,

Recomendaciones

Otros comentarios
Se valorara la participacién en clase, la calidad de las actividades realizadas y la capacidad de trabajar en grupo.

Todos los aspectos que se exiegen en esta asignatura deben verse cumplidos de forma satisfactoria. El no cumplimiento de
alguno de ellos supondria el suspenso de la asignatura. Se podré superar cada apartado de forma individual, pero ya en la
siguiente convocatoria.

Plan de Contingencias

Descripcion

MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS

Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios (presencial, semipresencial o no presencial), dado que
fueron disefiadas para facilitar una transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% on-line. En
cualquier caso, la Unica diferencia corresponde al espacio en el que se desarrollara la actividad. Dentro del posible escenario
de enseflanza mixta o semipresencial, las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual a través de la
tecnologia HyFlex. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a distancia, las metodologias previstas se adaptarian a una
modalidad de ejecucién virtual usando la plataforma Teams y BlackBoard.

Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

En el potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en
sesidén virtual, bajo la modalidad de concertacion previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.

Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir:
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.
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Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:
La bibliografia adicional serad proporcionada a lo largo del desarrollo de la materia.

Otras modificaciones:

No se prevén nuevas pruebas de las metodoloxias docentes seran las mismas en los tres escenarios, dado que fueron
disefiadas para facilitar una transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquier
caso, la Unica diferencia se refiere al espacio en que se desarrollara la actividad. En posible escenario de ensefianza mixta o
semipresencial, las metodologias se llevaria a cabo de modo semipresencial y virtual a través de la tecnologia HyFlex. Por
otra parte, en el escenario de ensefianza a distancia, las metodologias previstas adaptarian a una modalidad de ejecucion
virtual usando la plataforma Teams e BlackBoard.

ADAPTACION DE LA EVALUACION

Pruebas pendientes que se mantienen:

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y la distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para lo no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas de modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual. Si la situacién es de ensefianza a
distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.

Pruebas que se modifican:
Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

Nuevas pruebas: evaluacién.

Informacion adicional:
No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia: Prevencion y tratamiento de las dificultades de aprendizaje y los trastornos del desarrollo

Asignatura Psicologia:

Prevencién y
tratamiento de
las dificultades de
aprendizaje y los
trastornos del

desarrollo
Cédigo V51G120vV01204
Titulacion Grado en
Educacién
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)

Coordinador/a Ramos Garrido, Paula

Profesorado  Ramos Garrido, Paula

Correo-e paula.ramosgarrido@ceu.es

Web

http:////www.escuelamagisterioceuvigo.es/

Descripciéon  El objetivo de esta asignatura es formar educadores que conozcan las dificultades que pueden presentar en

genera

| su aprendizaje los estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo, que sepan evaluarlas e
intervenir para subasanarlas.

Competencias

Cddigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

B2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes y profesionales del centro

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

C3 Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e
identificar disfunciones

C6 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje

D1  Capacidad de analisis y sintesis

D2 Capacidad de organizacién y planificacién

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D13 Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad

D18 Creatividad

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje
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Aplicar los conocimientos adquiridos para favorecer el aprendizaje y el desarrollo en contextos A2 B2 Cé D1

diversos y A2 B3 C24 D2
plurales. A3 B4 C26 D2
A5 B6 C33 D3
D4
D5
D6
D7
D7
D8
D8
D9
D10
D11
D13
Analizar de forma critica los conocimientos provenientes de la psicologia de la educacién y del Al B10 C3 D3
desarrollo para construir una visién propia, integradora y articulada que permita la mejora, el A2 Cé D5
aprendizaje y el desarrollo de los nifios con necesidades especificas de apoyo educativo. A3 C13 D13
A3 C15
A5
Identificar las dificultades de aprendizaje y los trastornos del desarrollo, informar y colaborar en su A3 B2 Cé6 D1
tratamiento. Ad D2
D8
D9
D18
Contenidos
Tema
Tema 1.- Las necesidades especificas de apoyo Lo normal y lo patoldgico en el nifio:
educativo y la discapacidad. 1.1.- Concepto de normalidad y/o patologia: problemas generales.

1.2.- Trastornos de la infancia y la adolescencia.

Tema 2.- Identificacién, prevencion e intervencién2.1 Dificultades de comunicacién en la escuela: Dislexia, disgrafia,

psicoeducativa en las dificultades en el disortografia. Estrategias de evaluacién e intervencion.
aprendizaje escolar durante la educacion
primaria. 2.2 Alumnos con necesidades especificas por Déficit Sensoriales.

2.2.1 La deficiencia auditiva Concepto, etiologia, tipos, desarrollo e
intervencién

2.2.2 La deficiencia visual. Concepto etiologia, tipos, desarrollo e
intervencién

2.3 Alumnos con necesidades especificas relacionadas con la Capacidad
Cognitiva.

2.3.1 La deficiencia Mental: Concepto, etiologia, tipos, desarrollo e
intervencion.

2.3.2Necesidades educativas de los alumnos superdotados. Estrategias de
identificacién e intervencion.

2.4 Alumnos con necesidades especificas relacionadas con la Motricidad.
Concepto, etiologia, tipos, desarrollo e intervencion.

Tema 3.- Identificacién e intervencién 3.1 Alumnos con necesidades especificas relacionadas con incorporacién
psicoeducativa en las dificultades de aprendizaje tardia: concepto, etiologia, desarrollo e intervencién.

asociadas a factores sociales en la educacién

primaria.

Tema 4.- Identificacién e intervencién 4.1 Alumnos con necesidades especificas relacionadas con trastornos del
psicoeducativa en las dificultades de aprendizaje Desarrollo, la Personalidad y el Comportamiento: concepto, etiologia,
vinculadas a los trastornos del desarrollo enla  desarrollo e intervencién.

educacién primaria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 25 33.5 58.5
Trabajo tutelado 9 0 9
Aprendizaje colaborativo. 10.5 7 17.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 5 0 5
Examen de preguntas de desarrollo 3 50 53
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*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Explicaciones sobre los contenidos tedricos y sobre la intervencién practica en las necesidades
especificas de apoyo educativo.

Trabajo tutelado
El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la teméatica de la
materia 0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc.

Aprendizaje Comprende un grupo de procedimientos de ensefianza que parten de la organizacién de la clase en

colaborativo. pequefos grupos mixtos y heterogéneos donde el alumno trabaja de forma coordinada entre si
para desarrollar tareas académicas y ahondar en su propio aprendizaje.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas de forma debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la

auténoma aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacion de procedimientos de transformacién de la

informacién disponible y la interpretacion de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la lecciéon magistral.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajo tutelado Resolucién de dudas y preguntas durante las horas de trabajo y en las horas de tutoria.
Que serdn comunicadas al inicio de curso.
Aprendizaje colaborativo. Resolucién de dudas y preguntas durante las horas de trabajo y en las horas de tutoria.
Que seran comunicadas al inicio de curso.
Resolucién de problemas de Resolucién de dudas y preguntas durante las horas de trabajo y en las horas de tutoria.
forma auténoma Que seran comunicadas al inicio de curso.
Evaluacion
Descripcion Calificacion Resultados de Formacién y
Aprendizaje
Trabajo tutelado Tareas propuestas por la profesora de cada tema. 60 A2 B2 cé6 D7
Exposiciones, trabajos en grupo e individuales y A3  B10 D8
participacién activa. D18
Examen de preguntas Pruebas de respuesta corta del contenido tedrico/practico. 40 A2  BI1O C3 D1
de desarrollo A3 C6 D2
D7
D8
D9

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La evaluacién del alumno tendra en cuenta dos partes; una tedrica y otra practica. Para superar la asignatura sera necesario
sacar una puntuacién a partir de 5 en cada una de las mismas.

Los estudiantes que no sigan dicha evaluacién (asistencia menor del 80%) deben realizar en la fecha oficial, un examen
especifico en el que se evaluardn las competencias basicas de la materia. Sera imprescindible también entregar todos los
trabajos.

Fechas exdmenes:Consultar:
http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/organizacion-academica/escuela-magisterio-vigo-ceu-examenes.php La nota de los
trabajos practicos contabiliza para la nota final sélo durante el presente curso.

Este documento es una declaracién de intenciones sobre el trabajo de los estudiantes en la materia; por lo que puede sufrir
ligeras modificaciones derivadas del consenso con el grupo clase o por circunstancias imprevistas. (Especificamente el tipo
de examen puede cambiar debido a las circunstancias especiales de aula).

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Alcantud, F., Intervencién psicoeducativa en nifios con trastornos generalizados del desarrollo, Pirdmide, 2003
Arco, ). L. y Fernandez, A. (Coords.), Manual de evaluacidn e intervencidn psicolégica en necesidades educativas
especiales, McGraw-Hill, 2004

Garcia, J. N., Dificultades del desarrollo: evaluacion e intervencion, Pirdmide, 2007

Gonzalez, M. J. (Coord.)., Prevencidn de las dificultades de aprendizaje, Pirdmide, 2012

Ortiz, M. R., Manual de dificultades de aprendizaje, Pirdmide, 2004

Santiuste, V., Dificultades de aprendizaje e intervencion psicopedagdgica, CCS, 2006
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Bibliografia Complementaria

Alcantud, F., Mi hija tiene paralisis cerebral infantil, Sintesis, 2008

Barkley, R., Nifios hiperactivos. Como aprender y atender sus necesidades especiales, Paidds, 2002

Botias, F., Higueras, A. M. y Sdnchez, J. F., Necesidades Educativas Especiales: planteamientos practicos, Wolters
Kluwer Educacién, 2012

De la Iglesia, M. y Olivar, . S., Autismo y sindrome de Asperger. Trastornos del espectro autista de alto
funcionamiento. Guia para educadores y familiares, CEPE, 2011

Deafio, M., Como prevenir las dificultades del calculo, Aljibe, 2000

Garcia Sanchez, J. N., Deficiencias visuales: etiologia, caracterizacion y evaluacion, Pirdmide, 2005

Gonzalez, R. M2, y Guinart, S., Alumnado en situacion de riesgo social, GRAO, 2011

Joselevich, E., Sindrome de deficit de atencidn con o sin hiperactividad ADHD en nifios, adolescentes y adultos,
Paidds, 2003

Junta de Andalucia, Los trastornos generales del desarrollo. Una aproximacion desde la practica, Autor, 2006
Latorre, A. y Bisetto, D., Trastornos del desarrollo motor, Pirdmide, 2009

Levitt, S., Tratamiento de la paradlisis cerebral y del retraso motor, (32 ed.), Médica Panamericana, 2005

Luque, D.J. y Romero, ).F., Trastornos del desarrollo y adaptacién curricular, Aljibe, 2002

Marchesi, A., Coll, C. y Palacios ., Desarrollo psicolégico y educacion Ill, Alianza Editorial, 2004

Mendoza, M. T., ¢Qué es el trastorno por déficit de atencion? Guia para padres y maestros?, Trillas, 2005
Miranda, A. (Coord.), Manual practico de TDAH, Sintesis, 2011

Montén, M. J., La integracion del alumno inmigrante en el centro escolar, GRAQ, 2003

Orjales, |., TDAH. Elegir colegio, afrontar los deberes y prevenir el fracaso escolar, CEPE, 2012

Orjales, I. y Polaino, A., Programas de intervencion cognitivos-conductual para nifios con déficit de atencién con
hiperactividad, CEPE, 2001

Ripoll, J. C., y Yoldi, M., Alumnos distraidos, inquietos e impulsivos. (TDA-H). Estrategias para atender su
tratamiento educativo en Educacién Primaria, CEPE, 2009

Riviere, A. y Martos, J. (Comp.), El nifio pequefo con autismo, APNA, 2001

Teruel, J. y Latorre, A., Dificultades de aprendizaje. Intervencion en dislexia y discalculia, Pirdmide, 2014

Vila, J.0. y Gutiérrez, F., Manual basico de dificultades de aprendizaje, Sanz y Torres, 2013

Xunta de Galicia. Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria. Conselleria de Emigracion, Plan de acollida.
Materiais de apoio ao profesorado para a atencion educativa ao alumnado procedente do estranxeiro,
Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitari,

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario

Prevencidn e intervencién en las alteraciones comunicativo-lingiisticas/V51G120V01955
Proceso lecto-escritor: desarrollo, alteraciones, evaluacién y tratamiento/V51G120V01953
Psicopatologia de la audicién y del lenguaje/V51G120V01952

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Psicologia: Psicologia de la educacién: Procesos de aprendizaje escolar/V51G120V01205

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios/V51G120v01103

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucion de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen:

Las metodologias docentes serdn las mismas en los tres escenarios, dado que fueron disefiadas para facilitar una
transferencia fluida desde un escenario 100% presencial a otro 100% en remoto. En cualquiera caso, la Unica diferencia
alcanza o espacio no que se desarrollara la actividad. Dentro de lo posible escenario de ensefianza mixta o semipresencial,
las metodologias se llevarian a cabo de modo semipresencial y virtual. Por otra parte, en el escenario de ensefianza a
distancia, las metodologias previstas se adaptarian la una modalidad de ejecucidn virtual.
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* Metodologias docentes que se modifican:

No se modifica la dindmica propia de ninguna metodologia docente, excepto, como se dice en el apartado anterior, su
modalidad de ejecucién, presencial y virtual (en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un
escenario a distancia).

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):

El potencial escenario de docencia semipresencial, las sesiones de tutorizacién podran realizarse presencialmente y/o en el
despacho virtual, bajo la modalidad de concertacién previa y en el horario que se establezca. En el caso de un escenario
docente en la modalidad a distancia, la tutorizacién se realizard Unicamente por los medios telematicos mencionados.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir:
No hay modificaciones en los contenidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje:
La bibliografia adicional serd proporcionada al largo del desarrollo de la materia.

* Otras modificaciones:

- Herramientas para la docencia virtual. En el escenario de docencia semipresencial, ademas de la docencia presencial en
las aulas, la actividad docente virtual se impartird mediante Campus Integra por IntraCeu y se prevera el uso de la
plataforma de teledocencia Faitic por Blackboard cdmo refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar
para garantizar la accesibilidad del alumnado a los contenidos docentes.

- En el escenario de docencia a distancia, la actividad docente se realizard exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
No hay cambios ni en los instrumentos ni en los criterios de evaluacién establecidos en la guia docente comdin.

* Pruebas pendientes que se mantienen

Todas las pruebas propuestas en la guia docente para las préximas convocatorias, se mantienen en cualquiera de las tres
modalidades de ensefianza previstas: presencial, mixta y la distancia, para el curso 2020-21. Los criterios de evaluacién, asi
como su ponderacién sobre la nota final, se mantienen, tanto para el alumnado asistente, como para lo no asistente. Los
procedimientos o tipologia de pruebas de evaluacién, tampoco se modifican en su contenido, pero si en su modo de
ejecucion, en el caso de los dos potenciales escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, en el caso de estar en una
situacién de ensefianza mixta o semipresencial, las pruebas de evaluacién podran ser organizadas de modo presencial,
dependiendo de las instalaciones y medios disponibles. Si no fuera posible hacerlas presencialmente, se combinaria la
modalidad presencial con la virtual o se realizarian exclusivamente de forma virtual.

Si la situacion es de ensefianza a distancia, todas las pruebas de evaluacién se realizaran de modo virtual.

* Pruebas que se modifican

Para el curso 2020-2021, no hay modificaciones en las pruebas de evaluacién, excepto en el referido a la modalidad de
evaluacién: presencial o virtual, dependiendo del escenario sanitario en el que se lleve a cabo a docencia.

* Nuevas pruebas

No se prevén nuevas pruebas de evaluacién.

* Informacion adicional.
No hay.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Psicologia: Psicologia de la educacion: Procesos de aprendizaje escolar
Asignatura Psicologia:

Psicologia de la

educacion:

Procesos de

aprendizaje

escolar
Cédigo V51G120V01205
Titulacion Grado en
Educacion
Primaria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Formacién de Profesorado de E.X.B. (Vigo)
Coordinador/a Mufioz Prieto, Maria del Mar

Profesorado  Mufoz Prieto, Maria del Mar

Correo-e mmunoz@ceu.es

Web http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/

Descripcién  Esta materia proporciona al alumno/a un conocimiento detallado de los procesos de ensefianza- aprendizaje.
general Se considera fundamental que el alumnado sea capaz de entrenarse para que en el futuro pueda llevar a

cabo un papel de guia, orientador en todos los dmbitos que conciernen al dmbito educativo, asi como
desarrollar un espiritu critico y reflexivo.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

B3 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la
lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo
escolar

B4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la
equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana

B5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes

B6 Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

Cl Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar

C11 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula

C12 Abordar y resolver problemas de disciplina

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas

D2  Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D8  Toma de decisiones

D9  Trabajo en equipo

D10 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

D12 Habilidades en las relaciones interpersonales

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D20 Conocimiento de otras culturas y costumbres

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
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Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula de Primaria y utilizarlos para A2 B3 Cll1 D2

gestionar el clima del aula y la instruccién. B4 Cl2 D3
B5 C13 D9
B6 C20 D10
B9 D16
B10 D17
Bl1l D20
Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula de Primaria y utilizarlos para B3 C1 D2
gestionar el clima del aula y la instruccién. Cl13 D8
D9
D12
Contenidos
Tema

1. PARADIGMAS Y CONCEPCIONES TEORICAS 1.1. Conductismo. 1.2. Cognitivismo.
SOBRE EL APRENDIZAJE ESCOLAR. 1.3. Aprendiza por observacién: Teoria Social Cognitiva.

1.4. Aproximaciones al Procesamiento de la informacién.
1.5. Perspectiva Constructivista del aprendizaje escolar.
1.6. Teoria sociocultural de Vygotsky.

1.7. La teoria de Bruner y la construccién del conocimiento.
1.8. La teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

2. CONTEXTOS Y FACTORES CONDICIONANTES  2.1. La interaccién familia-escuela. 2.2. Programas de formacién de
DEL APRENDIZAJE EN LA EDAD ESCOLAR. padres. 2.3. El profesor/a: elemento clave del aprendizaje de los

alumnos/las. 2.4. El alumno/la: agente, protagonista y responsable del
aprendizaje. 2.5. Qué aporta la neurociencia al mundo del aprendizaje.

3. PROCESOS DE APRENDIZAJE EN LA EDAD 3.1. Estructura y formulaciones tedricas de la inteligencia. 3.2. Procesos y

ESCOLAR. estrategias cognitivas y metacognitivas. 3.3. Evaluacién y mejora de las
habilidades cognitivas

4. PROCESOS AFECTIVOS Y MOTIVACION 4.1. Emociones y aprendizaje escolar. 4.2. La motivacién como objetivo

ACADEMICA. educativo. Estrategias motivacionales. 4.3. El papel del autoconcepto, la

autoestima y la autoeficacia en la motivacion

5. INTERACCION ALUMNO-ALUMNO Y PROFESOR- 5.1. La eficacia del docente. 5.2. Relacién profesor- alumno. 5.3.

ALUMNO.

Interaccién entre alumnos y aprendizaje escolar. 5.4. . El aprendizaje
cooperativo. 5.5. La disciplina como herramienta educativa.

6. CONTEXTO FAMILIAR, TICs Y APRENDIZAJE EN 6.1. El uso de las TICs y el aprendizaje escolar.

LA ETAPA ESCOLAR.

7. METODOS Y PROCEDIMIENTOS DE 7.1. Por qué es importante la investigacién. 7.2. El enfoque de la
INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA investigacion cientifica. 7.3. Métodos de investigacién
EDUCACION.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 18 40 58
Debate 7 10 17
Trabajo tutelado 13 22 35
Presentacién 7 15 22
Examen de preguntas objetivas 1 0 1

Resolucién de problemas y/o ejercicios 4 1 5

Trabajo 6 6 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

El profesor/a presentara los contenidos de la materia de forma oral, en ocasiones con medios
audiovisuales.

Se intentard que el alumno/a participe de manera activa en las explicaciones, a través de
preguntas y/o comentarios, cuando la profesora lo solicite.

Debate

Se propondra la realizacién de debates, relacionados con el tema propuesto por la docente.
Los debates se deberan preparar con antelacién, con lo cual es imprescindible la consulta al
profesor/a.

Trabajo tutelado

Resolucidn de actividades, trabajos individuales y/o en grupo en el aula.
El alumno/a deberd realizar la lectura de articulos, previamente indicados por la docente.

Presentacion

Presentacién por escrito del trabajo realizado, asi como su exposicién en el aula.
Dicha presentacién es obligatoria, y se realizara en grupo.
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Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as mediante

tutorias semanales (bien a nivel grupal y/o individual).

Debate

La atencién personalizada se realizard a través del asesoramiento a los alumnos/as para la

preparacién de los apartados que deben preparar para la realizacién del debate.

Trabajo tutelado

La atencién personalizada se realizard a través de la supervisién a los alumnos/as, en los temas

que se trabajaran el el gupo-aula.

Presentacion

La atencidn personalizada se realizara a través de la orientacion a los alumnos/as acerca del

tema que deben trabajar para realizar le exposicion.

Pruebas

Descripcion

Examen de preguntas

objetivas

La atencién personalizada se realizard a través de la valoracién de pruebas realizadas en el aula

Resolucién de problemas

y/o ejercicios

La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as mediante

tutorfas semanales (bien a nivel grupal y/o individual), y de forma presencial en el aula.

Trabajo La atencién personalizada se realizard a través de la orientacién a los alumnos/as acerca del
tema que debe trabajar en grupo. Las tutorias seran obligatorias, y consistiran en guiar a los
alumnos/as para que puedan realizar de manera 6ptima su trabajo tedrico, que deberd ir
siempre acompafiado de una presentacion en el aula. Para ello, se concretara dia y hora.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Examen de Para superar la materia, el alumno/a debera aprobar el examen tipo test 50 B5 C12

preguntas con una calificacion de 5, en C13

objetivas una escala 0-10.

Sélo en ese caso se sumaran las calificaciones obtenidas en el resto de las
actividades. 50%

Resolucién de El alumno/a deberd entregar al docente, cuando éste lo solicite, reflexiones o 20 A2 D2

problemas y/o valoraciones de algun articulo de revista, actividades realizadas en el aula o D9

ejercicios la evaluacion de la lectura de libro o capitulos de libros, propuestos por el
profesor/a.
Es un requisito no imprescindible, aunque si el alumno/a no realiza la prueba
en los dias previstos, le podra repercutir en su calificacién final de manera
positiva. Se corresponde con un 10" de la calificacién para el alumno/a.

Trabajo Cada grupo deberd presentar obligatoriamente un documento de la 30 D2

exposicién realizada en el aula. Dicho documento serd entregado a la D9

profesora en formato pdf, el dia de la presentacién; dicha presentacién se
podra completar con el empleo de medios audiovisuales.

El alumnado debe pertenecer a un grupo de trabajo.Todos sus componentes
recibiradn la misma calificacion.

La presentacion puede ser valorada neutra, positiva o negativamente, para
el cdmputo final de valoracién de la asignatura.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para los estudiantes que sigan la evaluacién continua, los trabajos seran obligatorios. Es necesaria la asistencia regular de al
menos el 80% de las sesiones). Los trabajos se entregaran en las sesiones de grupo pequefio, segun el calendario que se
establezca. En caso de que algun estudiante no pueda seguir la evaluacién continua y el trabajo en grupo tutorizado por el
docente, realizara una prueba especifica (en las fechas sefialadas). Se evaluaran las competencias basicas de la materia,
que incluirdn contenidos tedricos y practicos. El alumno/a deberd entregar también todas las actividades realizadas en el
aula, asi como todos los trabajos propuestos por la profesora, al formar parte de la calificacién, (siempre que se apruebe el

examen final).

Tutorfas y exdmenes: Consultar pagina web.La profesora tiene una dedicacién de dos horas semanales a tareas de
tutorizacién del alumnado que necesite clarificar dudas, preparar exdmenes o practicas, y/o cualquier otra actividad que
requiera un trato presencial. El profesor/a esta a disposicién de los alumnos para recibir tutorias colectivas e individuales,
con el fin de reforzar contenidos o actividades complementarias relacionadas con la materia.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica
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Bisquerra, R., Inteligencia emocional en educacion, Sintesis, 2015

Castejon, J. L., Psicologia de la educacion, Club Universitario, 2010

Cordoba, A. |.; Descals A., y Gil M2, D., Psicologia del desarrollo en la edad escolar, Piramide, 2006
Gonzdlez Sampascual, M., Psicologia de la educaciéon. Tomos | y IlI, UNED, 2007

Labrador, F. )., Técnicas de modificacion de conducta, Pirdmide, 2008

Myers, D., Psicologia, Panamericana, 2006

Navarro, J., |., y Martin, C., Psicologia de la educacién para docentes, Pirdmide, 2010

Prados, M. M., Manual de Psicologia de la Educacion, Pirdmide, 2016

Santrock, J., Psicologia de la Educacion, Mc. Graw Hill, 2006

Trianes, M. V., y Gallardo, J. A., Psicologia de la educacion y el desarrollo en contextos escolares, Piramide, 2004
Bibliografia Complementaria

Bisquerra, R., Universo de emociones, Palau Gea, 2015

Bona, C., La nueva educacidn, Plaza &amp;Janés, 2015

Comellas, M. J., Un enfoque educativo para prevenir la violencia en la escuela, Octaedro, 2015
Gamez-Guadix, M., Escuela de padres 3.0, Pirdmide, 2017

Lépez, C. y Valls, C., Coaching educativo, Ed. SM, 2013

Manzanero, Puebla, A. L.,y Alvarez M. A., La memoria humana: aportaciones desde la neurociencia cognitiva,
Pirdmide, 2015

Miltenberger, R. G., Modificacion de conducta. Principios y fundamentos, Piramide, 2013

Mora, F., Neuroeducacion, Alianza, 2017

NuUfez C., y Varcalcel, R., El arte de emocionarte, Nube de tinta, 2016

Orén Semper, ). V., Neuropsicologia de las emociones, Pirdmide, 2019

Pifiuel, I., y Cortijo, O., Cémo prevenir el acoso escolar, CEU Educaciones, 2016

Raspall, L., Neurociencias para educadores, Homo Sapiens, 2017

Robinson, K., Escuelas creativas, Grijalbo, 2015

Vaello Orts, J., Como dar clase a los que no quieren, Grao, 2011

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Educacion: Organizacién del centro escolar/V51G110vV01203
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios/V51G120v01103

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Educacidn: Tutoria y orientacién con la familia/V51G110vV01303

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 0-6 afios/V51G110V01104
Sociologia: Sociedad, cultura y pensamiento/V51G120V01104

Plan de Contingencias

Descripcion

Para el afio académico 2020-2021, no hay cambios significativos en las metodologias en los tres escenarios de ensefianza
planificados. La Unica adaptacién notable es la relacionada con su modo de ejecucién. En el posible escenario de la
ensefianza mixta o a tiempo parcial, las metodologias se llevarian a cabo de forma presencial y virtual. Por otro lado, que en
el escenario de aprendizaje a distancia, las metodologias planificadas se adaptarian a una modalidad de ejecucién virtual.

- Modificacién de metodologias de ensefianza:
La dindmica de cualquier metodologia de ensefianza no se modifica, excepto, en su modo de ejecucidén, presencial y virtual
(en el caso de un escenario mixto); y exclusivamente virtual (en el caso de un escenario remoto).

- Modificaciones (si corresponde) de los contenidos a impartir

No hay cambios en el contenido que se ensefara.

- Modificaciones (si corresponde) de la evaluacién:

El peso del examen final (tipo test), se valorara con un 40% de la nota; las exposiciones tendrdn un valor del 30% de la
calificacién y diferentes tipos de actividades, se valoraran con un 30% de la calificacién. Para que se puedan hacer las
medias de todas las actividades, el examen debe estar aprobado.

- Bibliografia adicional para facilitar el autoaprendizaje
Se proporcionara bibliografia adicional a lo largo del desarrollo del tema, para cada tema.

- Otras modificaciones
Herramientas para la ensefianza virtual.
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En el escenario de la ensefianza a distancia, la actividad docente se realizara exclusivamente de forma virtual.
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