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(*)Facultade de Ciencias da Educacion e Traballo Social

(*)Presentacion da Facultade
(*)

A Facultade de Educacion é a escola de escolas: unha institucién publica ao servizo de todas as persoas interesadas na
mellora continua da educacién e dos servizos sociais. Tratase dun centro universitario que se asenta sobre a historia dos
centros de formacién de mestres/as, educadores/as sociais e traballadores/as sociais, pero tamén sobre a historia do ensino
e dos servizos sociais.

E unha facultade, polo tanto, que tenta incorporar todos os medios técnicos posibles, pero sen renunciar a un pasado que se
construe sobre o esforzo colectivo dos profesionais e da cidadania.

Os cambios respecto ao presente son considerables. Pero hai algo que unha facultade de educacién debe contribuir a que se
mantefa: o espirito solidario dos vecifios/as e a percepcién da escola como propia, como asunto da comunidade.

Agardo que as persoas que elixen esta facultade para realizar os seus estudos tefian esa mentalidade de pertenza a un
grupo que construe o futuro colectivo da educacion e dos servizos sociais.

A oferta educativa para o préximo curso no Centro é:
Catro titulos de Grao:

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN EDUCACION SOCIAL
GRAO EN TRABALLO SOCIAL

Catro titulos de Master:

e Master en Dificultades de Aprendizaxe e procesos cognitivos
e Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos
e Master en Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Master en Profesorado de Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino dos Idiomas
(especialidades de Orientacién, Xeografia, Historia, Humanidades, Matematicas e Tecnoloxia) Por outra banda,
durante os Ultimos anos, a Facultade de Empresariais e Turismo, potenciou, de forma considerable a participacién
dos estudiantes en programas de movilidade.

Para obter madis informacidn visita a nosa paxina web

http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

(*)Equipo Decanal
(*)

O Equipo Decanal estd composta polos seguintes membros:

Decana:
D2 Maria del Mar Garcia Sefioran
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Vicedecanos/as:
D. Ramén Angel Fernédndez Sobrino

D2 Maria del Carmen Ricoy
D. Xosé Manuel Cid Fernandez
D.2 Maria del Pino Diaz Pereira

Secretario:
D. Antonio Gonzalez Fernandez

(*)Localizacion

(*)

(]

LOCALIZACION DA FACULTADE.
Direccion postal:

Facultade de Ciencias da Educacion

R/. Doctor Temes, s/n 32004 Ourense

A Facultade de Ciencias da Educacién atépase no denominado Edifico Facultades ou Edificio de Ferro, contando ademais con
outros espazos docentes situados nos pavilléns 1 e 2.

Directorio telefénico:

Conserxeria: 988 387 101

Secretaria alumnado Graos : 988-387-168, 98- 387-194, 988-36-890

Secretaria alumnado Mestrados: 988 368 893

Decanato: 988-387-159

Correo electroénico:

Secretaria alumnado: secexbo@uvigo.es

Secretaria Decanato: sdexbo@uvigo.es

(*)Méster Universitario en Profesorado en Educacién Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato, Formacion Profesional e Ensino de

Idiomas. Especialidade (Ourense): Orientacion

Subjects

Year 1st

Code Name Quadmester Total Cr.

002M066V06101 Guldalnce and Tutorial 1st 35
Function
Psychological Development of

002M066V06102 Learning in Secondary 1st 4.5
Education
Curriculum Design and the

002M066V06103 Organisation of Educational  1st 4.5

Centers
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An Educational System and

002M066V06104 Education in Values 1st 3.5
Guidance on Legal Basis,

002M066V06105 Composition, Plans and 1st 4
Programs

002M066V06106 D|agno§|s and Development 1st 4
of Curricular Competence
Educational Innovation and

002M066V06107 Research as Fagtors to 1st 6
Improve Schooling
Counselling
The Attention to Diversity and

002M066V06252 its Intervention 2nd 4
Function of Counselling

002M066V06253 Department towards 2nd 4
Cohabitance in Secondary
Schools

002M066V06254 Achgmlc and Professional 2nd 4
Training

002M066V06301 Internships 2nd 12

002M066V06401 Final Year Dissertation 2nd 6
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IDENTIFYING DATA

Orientacion e Funcion Titorial

Subject Orientacién e

Funcioén Titorial
Code 002M066V06101
Study Master

programme Universitario en

Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e
Ensino de Idiomas.
Especialidade

(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
3.5 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Department Didactica, organizacion escolar e métodos de investigacion

Psicoloxia evolutiva e comunicacion

Coordinator Diéguez Ruibal, José Luis

Lecturers  Diéguez Ruibal, José Luis

Fernandez Guerra, Ernesto

E-mail ruibal@uvigo.es
Web
General O principal papel desta materia no Master de profesorado de secundaria é axudar a comprender, a través da

description informacién, a actividade e a reflexién, o concepto, sentido e funcions da orientacién e tutoria nos centros

docentes nos que se imparte a etapa de educacién secundaria.

Competencias

Code

Bl

Cofecer os contidos curriculares das materias relativas 4 especializaciéon docente correspondente.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
coflecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacion cursada.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisiéns e a construcién dun futuro sustentable.

B9 Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacion na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

B11 Desenvolver as funciéns de titoria e orientacién dos estudantes de maneira colexiada.

B13 Cofiecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situacidéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C7 Cofecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, titoria e orientacion académica e profesional.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacion no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C25 Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacidn utilizando indicadores de calidade.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
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Expected results from this subject

Training and
Learning Results

Comprender os conceptos de orientacién e de titoria asi como as sUas relaciéns coa funcién docente. Bl

Bll
B13
Cc7
C25
D1

Valorar a importancia da orientacién e da titoria no ensino en secundaria. Bl

B13
Cc7
C10

Sensibilizar 6 profesorado da necesidade de participar activamente na orientacion e titoria sistematica dosB11

seus alumnos/as.

C25
D3

Cofiecer as principais referencias lexislativas relacionadas coa orientacion e a tutoria. B4

B13
D1
D2

Comprender a organizacion e a estructura do Plan de Accién Titorial para un centro de ensefianza. Bl

B6
Bll

Delimitar as funcions, tarefas, contidos e destinatarios da intervencion titorial. B11

B18

Coiecer algunhas técnicas e instrumentos de traballo a empregar na realizacién da labor titorial. B6

c7
C12

Informar e asesorar as familias respecto do proceso de ensifio-aprendizaxe dos seus fillos asi como a C10
orientacién persoal, académica e profesional que precisen. C12

D3

Dispofier de habilidades sociais e ser capaz de aplicar estratexias para a resolucién de conflictos. B18

C3

Ser capaz de abordar e resolver problemas de disciplina na aula. B7

B9
B18

Ser quen de promover e manter a comunicacién coa familia e o entorno. C10

Cl12

Ser capaz de disefiar e aplicar programas de atencién 6 alumnado e & diversidade, asi como de apoio &s B7

familias.

C4
C10
D1
D2

Contidos

Topic

1. Bases conceptuais do dmbito disciplinar.

1.1.
1.2.

Conceptos e principios da Orientacion.
A funcidn titorial: concepto e contidos.

2. Bases lexislativas da orientacion e funcion
tutorial.

2.1.

Das leis organicas ao decreto 120/1998 e orde da Conselleria de

Educacién que o desenvolve.

2.2.

Outras disposiciéns relacionadas coa Orientacién e a titoria:

regulamentos organicos dos centros, curriculo, avaliacién psicopedagdxica
e atencidn & diversidade.

3. Diagnéstico, prevencién e intervencién nas
dificultades de aprendizaxe e da atencién &
diversidade.

3.1

Funciéns do diagnéstico na educacién secundaria: preventiva e

correctiva.

3.2.
3.3.

Diagndéstico e atencién & diversidade.
0 diagndstico nas dificultades de aprendizaxe.

4. Programas e estratexias de intervencién para a4.1.

atencidn & diversidade.

4.1.

Programas de intervencién na atencién & diversidade.
Principais estratexias.

5. Medidas de atencién & diversidade e
adaptacions curriculares.

5.1.
5.2.

Medidas de atencién & diversidade.
As adaptaciéns do curriculo.

6. Deseno e desenvolvemento do Plan de Accion
Titorial. Estratexias e técnicas de orientacion na
tutoria.

6.1.
6.2.
6.3.

Concepto de plan de accion titorial (PAT) para a educacién secundaria.
Desefio, execucién e avaliacién dun PAT na educacién secundaria.
A actividade orientadora do profesorado titor: estratexias e técnicas.

7. A participacién das familias en centros e a sua
orientacién.

7.1.
7.2.
7.3.

A relacién familias-profesorado titor.
As familias na toma de decisiéns nos centros de secundaria.
A orientacién as familias dende a titoria e o departamento de

orientacion dos centros.
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Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 12 24 36
Resolucién de problemas 4 30 34
Traballo tutelado 1 13.5 14,5
Actividades introdutorias 1 0 1

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Leccion maxistral Aportacions tedricas.
Resolucion de Realizacidn de exercicios.
problemas
Traballo tutelado Traballos materia.

Actividades introdutoriasActividades introductorias.

Atencion personalizada

Methodologies Description

Resolucién de Axuda personalizada para enfocar correctamente os problemas ou exercicios propostos. Pode

problemas prestarse na clase ou fora dela en horario de titorias do profesorado. De forma individualizada ou
atendendo ao equipo que a solicite.

Traballo tutelado A atencidn préstase ao alumnado para acordar o tema ou problema dun traballo sobre a titoria

en secundaria, facilitarlle un enfoque, unha bibliografia e unha posible estructura para o mesmo.
Asemade esta axuda mantense ao longo do traballo de forma que sirva de apoio e
acompaflamento do alumnado e garantice un bo remate do mesmo.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Resolucién de Proba na que o0 alumno debe solucionar unha serie de problemas e/ou 40 Bl C25 D1
problemas exercicios nun tempo/condiciones establecido/as polo profesor e expolo na B4 D2
clase. Desta maneira, o alumno debe aplicar os cofiecementos que adquiriu. B7
Bll
B13
B18
Traballo O estudante elabora coa axuda do profesor/a un traballo do cal presenta o 40 Bl C3 D1
tutelado resultado. Para facelo requirese recompilar informacién e mobilizar B4 C7 D2
competencias adquiridas. Valérase a presentacién, estrutura, calidade do B6 Cl0 D3
contido, orixinalidade, innovacién, actualizacién documental e entrega no prazo B1l Cl12
establecido.

Other comments on the Evaluation

- Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a todo o
alumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesiéns (admisible a falta do 20% das horas) ademais da
realizacién e entrega de tarefas ponderables.

- Os prazos de entrega das actividades, traballos, etc. serdn comunicados o primeiro dia de clase coa presentacién do
programa da materia. E necesario respectalos estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.

- O alumnado que non obtefa unha avaluacidn continua positiva sobre os pardmetros expostos anteriormente, podera
presentarse a unha proba escrita (data marcada no calendario do mestrado para exames oficiais) sobre todos os contidos
traballados. Esta proba estarad basada na rigurosidade e profundizacién dos cofiecimentos e competencias acadadas polos
alumnos/as na materia e terd una ponderacién de 10 puntos (100% de la nota final).

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

ALVAREZ GONZALEZ, B., Orientacién familiar: intervencién familiar en el ambito de la diversidad, 1, Sanz Torres,
2012

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R., Orientacion educativa: dreas, estrategias y recursos., 1, Wolters Kluwer Espafa., 2012
MARTIN, E. y MAURI, T., Orientacién educativa. Atencién a la diversidad y educacién inclusiva, 1, Gra6, 2011
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MONGE, C., Tutoria y orientacién educativa. Nuevas competencias 1 Wolters Kluwer Espafia 2009 Libro, 1,
Wolters Kluwer Espafia., 2009

SOBRADO, L., FERNANDEZ, E. e RODICIO, M. L. (coords.), Orientacion Educativa. Nuevas tendencias 1 Biblioteca
Nueva, 1, Biblioteca Nueva, 2012

Complementary Bibliography

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (Coords.), Manual de Orientacion y Tutoria, 1, Praxis, 1998

LOPEZ, N. e SOLA MARTINEZ, T., Orientacion escolar y tutoria, 1, Grupo Editorial Universitario, 2005

LOZANO, J. CEREZO, M.C., ALCARAZ, S., Plan de atencién a la diversidad., 1, Alianza Editorial, 2015

MARTIN, E. e ONRUBIA, J., Orientacién y tutoria. Procesos de innovacion y mejora de la ensefanza, 1, Grad, 2011
MARTINEZ, M. de C.; ALVAREZ, B. e FERNANDEZ, A.P., Orientacion Familiar: Contextos, evolucion e intervencion, 1,
Sanz Torres, 2009

Revista Espainola de Orientacion y Psicopedagogia,

Revista de Investigacion Educativa RIE,

Revista de Educacion,

Revista Galego-Portuguesa de Psicoloxia e Educacidn,

CNICE- MEC, recursos para a Educaciéon Secundaria Obrigatoria,

Recomendacidns

Subjects that continue the syllabus

Investigacién e Innovacién na Educacién Secundaria/002M066V02205
Practicas Externas/002M066V02301

Subjects that are recommended to be taken simultaneously

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/002M066V02103

Sistema Educativo e Educacién en Valores/002M066V02104

Tecnoloxia e Informatica para o Profesorado de Educacién Secundaria/002M066V02208

Subjects that it is recommended to have taken before
A Ciencia e a slia Metodoloxia para Profesorado de Educacién Secundaria/O02M066V02201
Organizacién da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia/002M066V02212

Plan de Continxencias

Description

No caso de que se tefia que recorrer a desenvolver a docencia, na modalidade mixta ou non presencial, fomentarase igual a
participacién de todo o alumnado durante as diferentes sesidns, facilitarase o traballo auténomo por parte do alumnado e a
comunicacién co mesmo a través de diferentes aplicaciéns informaticas: faitic, videollamadas, correo electrénico,... e a
comunicacién via telefénica e por whatsApp.

No caso de que non se poida realizar o exame de forma presencial ou 0 desenvolvemento do mesmo non permita ao
profesor que sexa 0 mesmo para todo o grupo, dado que se ten que desenvolver en diferentes dias. Poderase cambiar a
proba escrita de forma presencial pola modalidade online ou darlle maio peso tanto & avaliacién continua e aos traballos de
aula. Estes cambios seran tratados durante o desenvolvemento das clases e publicados en faitic.
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IDENTIFYING DATA

Desenvolvemento Psicoloxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario

Subject Desenvolvemento

Psicoldxico da
Aprendizaxe no
Ensino Secundario

Code

002M066V06102

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4.5 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Depa

rtment Psicoloxia evolutiva e comunicacion

Coordinator Garcia Sefioran, Maria del Mar

Lecturers  Conde Rodriguez, Maria Angeles

Garcia Sefioran, Maria del Mar

E-mail msenoran@uvigo.es
Web
General A presente materia ten un cardacter basico e comun para tédalas especialidades do posgrao de Educacién

description Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas. SitUase no primeiro

cuatrimestre do primeiro curso e facilita a comprensién das claves do desenvolvemento humano e os cambios
que tefien lugar nos procesos fisicos e psicoléxicos (cognicidn, linguaxe, personalidade, etc.) 6 longo do periodo
da adolescencia. Estes cofiecementos son fundamentais na formacién de docentes da etapa secundaria xa que
representan unha ferramenta indispensable para poder contribuir 6 desenvolvemento dos adolescentes a
través dunha axeitada planificaciéon dos seus procesos de aprendizaxe

Com

petencias

Code

B3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B8 Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sta capacidade para aprender por se mesmo e
con outros e desenvolver habilidades de pensamento e de decisidén que faciliten a autonomia, a confianza e iniciativas
persoais.

B9 Cofiecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

Cl Cofecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidéns que afectan a
aprendizaxe.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C5 Conecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e no centro, abordar e resolver posibles problemas.

C9 Participar na definicion do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevenciéon de problemas de aprendizaxe e convivencia.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expe

cted results from this subject Training and
Learning Results
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Cofecer e comprender os procesos de desenvolvemento adolescente e desefar estratexias educativas e B3

psicosociais para a sGa promocion. B7
B8
B9
Cl
C2
C3
D3

Comprender os procesos de interaccién educativa na aula e os procesos cognitivos, metacognitivos e B3

afectivo-motivacionais que subxacen & aprendizaxe, e planificar e aplicar estratexias para a sUa B8

promocién. B9
C2
C5
D3

Desefiar propostas de actuacién educativa para alumnado con necesidades especificas de apoio B3

educativo, acordes coa organizacion do centro docente. B7
B8
B9
Cc4
C5
C9
D3

Contidos

Topic

1. FUNDAMENTOS DO COMPORTAMENTO 1.1.Conceptos de desenvolvemento, factores, teorias

HUMANO, DESENVOLVEMENTO E EDUCACION

2. PSICOLOXIA EVOLUTIVA 2.1. Cambios corporais e desenvolvemento na adolescencia.

2.2. Desenvolvemento cognitivo na adolescencia.
2.3. Desenvolvemento afectivo-social na adolescencia

3. PSICOLOXIA DA EDUCACION 3.1. Enfoques conductuais da aprendizaxe na Educacién Secundaria.
3.2. Enfoques cognitivos e socio-culturais da aprendizaxe na Educacién
Secundaria.
3.3. Factores Intrapersoais da Aprendizaxe: procesos e estratexias de
aprendizaxe, motivacién educativa, autoconcepto e procesos
metacognitivos.
3.4. Factores Interpersoais da Aprendizaxe: a interaccién alumno-alumno e
a interactividade profesor-alumnos

4. DIFICULTADES DE APRENDIZAXE E 4.1. Descricién, avaliacién e intervencién.

INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 8.5 0 8.5
Traballo tutelado 12 82 94
Exame de preguntas obxectivas 2 8 10

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Lecciéon maxistral Exposicidn por parte das profesoras dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante

Traballo tutelado Resolucién de actividades, estudo de casos, elaboraciéon de documentos sobre a temética da

materia, tanto de xeito individual como grupal, baixo a direccién das docentes

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Traballo tutelado Proporcionaranse directrices para o desenvolvemento dos traballos de aula, resolveranse dibidas e
discutiranse as iniciativas expostas polo alumnado durante a realizacién de actividades.

Avaliacion

Description QualificationTraining and Learning Results
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Traballo tutelado Actividades e practicas a resolver na clase 70 B3 Cl D3

B7 C2
B9 C3
c4
C5
C9
Exame de preguntas obxectivas Preguntas sobre os contidos do temario 30 B3 C1
B7 C2
B8 C5
B9

Other comments on the Evaluation

Este mestrado ten a modalidade de ensino presencial, polo tanto a asistencia a clase e a realizacién dos traballos de aula
son obrigatorios para a avaliacién continua. Esta asistencia debe ser, a lo menos do 80%; estando admitido faltar 6 20 % da
presencialidade.

Para superar a materia serd preciso que os estudantes obtefian tanto na proba tipo test como nos traballos de aula como
minimo un 50% da cualificacién nese apartado.

0 alumnado que non poida seguir a avaliacién continua realizard unha proba dos contidos da materia, na data marcada no
calendario do mestrado para os exames oficiais. Esta proba supord o 100% da nota final. Os pormenores e caracterisiticas
de dita proba serdn concretadas polo profesorado o dia da presentacién da materia ou cando se faga a consulta
persoalmente.

Aqueles estudantes que non superen as probas ou actividades obxeto de avaliacién poderan recuperalas na convocatoria de
xullo.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Coll, C. (Coord.), Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la Educacion Secundaria, Grad, 2010

Coll, C., Palacios, ). y Marchesi, A. (Comps), Desarrollo psicolégico y educacion, 2. Psicologia de la Educacion,
Alianza, 2001

Garcia-Madruga, J.A. y Delval, J., Psicologia del Desarrollo I, 12, UNED, 2010

Gonzdlez-Pienda, J.A., Gonzdlez, R., NUfiez, ].C. y Valle, A., Manual de Psicologia de la Educacion, Pirdmide, 2002
Martin, C. y Navarro, J.I. (Coords.), Psicologia para el profesorado de Educacion Secundaria y Bachillerato, Pirdmide,
2011

Palacios, ], Marchesi, A. y Coll, C. (Comps.)., Desarrollo psicolégico y educacion: Vol. I. Psicologia Evolutiva, Alianza,
1999

Santrock, J.W., Psicologia del desarrollo, McGraw-Hill., 2006

Santrock, ].W, Psicologia de la Educacién, McGraw-Hill, 2006

Shaffer, D.R. y Kipp, K., Psicologia del Desarrollo. Infancia y Adolescencia, 72, CENGAGE Learning, 2007
Complementary Bibliography

Recomendacions

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

Para o curso 2020-2021, as metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios. A Unica adaptacién que cabe
resaltar, é a relativa ao seu modo de execucién. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as
metodoloxias se levarian a cabo de modo presencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
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metodoloxias previstas se adaptarian a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorfas)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesidns de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual dos docentes, baixo a modalidade de concertacidn previa e no horario que se estableza. No caso dun
escenario docente na modalidade a distancia, a titorizacion realizarase Unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificaciéns

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos

contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual, ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas

Non se prevén novas probas de avaliacién.
Informacién adicional

Non hai
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IDENTIFYING DATA

Deseiio Curricular e Organizacion de Centros Educativos

Subject Desefio Curricular e

Organizacién de
Centros Educativos

Code 002M066V06103

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4.5 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Department Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacion

Coordinator Ricoy Lorenzo, Maria Carmen

Lecturers  Ricoy Lorenzo, Maria Carmen

Sanchez Martinez, Maria Cristina

E-mail cricoy@uvigo.es

Web

http://http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

General O Master de Educacién Secundaria obrigatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas da
description Universidade de Vigo é de tipo profesionalizante e ten caracter oficial. Por tanto este master, como os da sla

clase, desembocara na adquisicién dun titulo universitario da drea de Educacién. A formacién neste master
esta orientada a capacitar aos licenciados, arquitectos, inxeneiros e graduados en areas especificas (xeografia
e histérica, tecnoloxia e informatica, etc.) para desenvolver o labor como profesores/as de secundaria.

0 seu contido curricular no plano de estudos agripase ao redor de tres médulos (comun, especifico e
practicum), cun total de 60 créditos anuais. A materia de Desefio Curricular e Organizacién de Centros
Educativos forma parte do médulo comin, ten caracter obrigatorio e conta con 4,5 créditos ECTS.

Competencias

Code

B1 Cofiecer os contidos curriculares das materias relativas & especializacién docente correspondente.

B2 Cofiecer o corpo de coflecementos didacticos ao redor dos procesos de ensino e aprendizaxe respectivos.

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
cofiecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacién cursada.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a stia formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C13 Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade lingiistica e as sUas

implicaciéns educativas.
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C17 Cofiecer contextos e situacions en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

C18 Conecer os desenvolvementos tedrico-practicos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.

C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C20 Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

C22 Integrar a formacién en comunicacién audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe.

C23 Conecer estratexias e procedementos de avaliacién e entender a avaliacién como un procedemento de regulacién da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

C27 Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliaciéon educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacion.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexion sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma 6ptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
Expected results from this subject Training and
Learning Results
Conecer a lexislacién da educaciéns secundaria obrigatoria, bacharelatos, formacién profesional e ensino Bl
de idiomas. B5
C17
D1
Identificar e promover modelos de liderato democraticos. B3
B6
B7
B16
c9
D2
D3
Ser capaz de promover o traballo en grupo. B16
c9
D3
Desefiar e desenvolver proxectos educativos e unidades de programacién que permitan adaptar o B2
curriculum oficial ao contexto sociocultural B3
B4
B5
B7
B18
c4
C13
C19
C27
D1
D2
D3
Crear disefios curriculares segundo diferentes modelos, proxectando en cada caso a toma de decisiéns B3
dunha forma auto-reflexiva e critica. B5
B6
B7
B10
c4
c9
C13
C17
C22
C23
C27
C31
D1
D2
D3
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Programar e implementar procesos de avaliacion: coflecemento e habilidade da implementacién de

procesos evaluativos.

Utilizar diferentes metodoloxias en funcién do proceso de E-A adecuando as suas caracteristicas en

funcidns dos diferentes contextos ou situacidns.

Construir, seleccionar e avaliar materiais didacticos adecuando estes ao saber facer do alumnado

Dominar as diferentes técnicas e tipos de avaliacién e responsabilizarse cos procesos avaliativos.

Contidos

Topic

Bases conceptuais do dambito da didactica: Modelos de ensinanza e de curriculo.

Modelos de liderazgo en educacién e traballo en equipo.

Estrutura curricular e organizativa:

Lexislacion educativa: Decretos do curriculum.

Organizacién académica e administrativa, e direccién.

Compofientes didacticos e organizativos (desefio obxectivos, competencias, contidos, actividades, metodoloxia, principios e
didactico): estratexias, recursos didacticos, organizacién da aula, avaliacién do

proceso de ensinanza-aprendizaxe, etc.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 10 35 45
Resolucién de problemas de forma auténoma 4 25 29
Traballo tutelado 4 20 24
Practicas con apoio das TIC (Repetida, non usar) 2 10.5 12.5
Exame de preguntas obxectivas 0.25 0 0.25
Cartafol/dossier 0.25 0 0.25
Estudo de casos 1.5 0 1.5

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Metodoloxia docente

Description
Leccién maxistral Exposicién oral da docente apoiada en recursos didacticos, particularmente en medios audiovisuais
e TIC, asi coma en diferentes estratexias dirixidas a acaptar a atencién do alumnado e a motivalo.
Resolucién de Realizacién de actividades na aula. O seu desenvolvemento estara vinculado cos contidos
problemas de forma nucleares da materia.
auténoma
Traballo tutelado Elaboracion de xeito individual ou en pequeno grupo de traballo/s sobre a teméatica da materia.

Practicas con apoio das Desenvolvemento de diferentes actividades auténomas apoidndose en medios dixitais.
TIC (Repetida, non usar)

Atencion personalizada
Methodologies Description

Leccion maxistral Atencién docente ante as dudas xurdidas no estudantado, asi como a aclaracién especifica sobre os
contidos imparidos.

Traballo tutelado Atencién individualizada ou en grupo para o desenvolvemento de pequenos traballos relativos a
tematica da materia.

Avaliacion
Description Qualification  Training and
Learning Results
Resolucién de problemas Valoraranse a implicacién e adecuacién de actividades relacionadas 20 Bl Cl13 D1
de forma auténoma coa parte tedrica e practica da materia desenvoltas polo alumno/a B2 Cl7 D3
na aula. Ata 2 ptos. B7 C27
B16
B17
Traballo tutelado Na valoracién de pequenos traballos/actividades 50 B3 C4 D2
terase en conta o grao de adecuacién &s consignas dadas pola/o B4 C9
docente, e considerarase a calidade dos mesmos/as. Ata 5 ptos. B5 (18
B6 C19
B10 C20
C22
C23
C27
C31
Exame de preguntas Valorarase o grao de cofiecementos obxectivos demostrados polo 15 Bl Cl7 D2
obxectivas estudantado. Ata 1,5 ptos. B2 (18
Cartafol/dossier Valorarase o axuste as datas de entrega comunicadas, a 2.5 Bl Cl3 D2
sistematizacién/ organizacién e calidade do contido recollido, asi B2 Cl7
coma a sta amplitude. Ata 0,25 ptos. B4 C27
B17 C31
Estudo de casos Valorarase a capacidade de resolucién de situaciéns/casos en 12.5 B3 C4 D3
contornas educativas da E. Secundaria. Ata 1,25 ptos. B17 C17
B18

Other comments on the Evaluation

Observacions:

- Este mestrado ten a modalidade de ensino presencial, polo tanto a asistencia a clase e a realizacién do traballo para a
avaliacién continua é obrigatoria. Esta asistencia debe ser, alomenos, do 80 % estando admitido faltar ao 20 % da
presencialidade.

- Os prazos das entregas das actividades, traballos, etc. serdn comunicados polo profesorado na clase e/ou en Faitic e tamén
é necesario cumprilos para ser cualificados na avaliacién continua ou final.

- 0 alumnado que non supere a materia por avaliaciéon continua terd unha proba de avaliacién, ao redor dos contidos
nucleares da materia, na data marcada no calendario do master para os exdmenes oficiais. Cabe resaltar que estd proba
estard composta dun trabajo (30%) e un examen (70%), tendo que obtener alomenos 0 50% da puntuacién en cada unha
para realizar o cémputo. En caso de superar unha das probas da materia (traballo ou exame) conservarase a sUa calificacién
dentro do mesmo curso académico, pero na Acta académica figurard como non superada e colocarase a media resultante da
puntuacion global obtida (atendendo previamente a sua respectiva ponderacién).

Mais informacién sobre o proceso de avaliacion asi como sobre o tipo de exame, as orientacions para a realizacion do
traballo, data de entrega, etc. sera facilitada baixo demanda do alumnado que precise, ao non poder superar a materia por
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avaliacion contiua.

Na web do mestrado poden consultarse as datas do exame oficial: http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Canton Mayo, |.; Pino Juste, M., Organizaciéon de centros educativos en la sociedad del conocimiento, Alianza, 2013
Domingo Segovia, J.; Pérez Ferra, M. (Coords.), Aprendiendo a enseiar (Manual + Practicas), Pirdmide, 2017
Jiménez-Rodriguez, M.A, El disefio de unidades didacticas hoy: la alienacion del curriculo al servicio de los
aprendizajes, Tirant lo Blanch, 2019

Complementary Bibliography

Olaz Capitéan, A. J., Como trabajar en equipo a través de competencias, Narcea, 2016

Recomendacidns

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/002M066V02102

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacion extraordinaria que se activarda no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien
As metodoloxias docentes seran as mesmas

* Metodoloxias docentes que se modifican
Non se modifica a dindmica propia das metodoloxia docente, excepto a sia modalidade de execucién, segundo o tipo de
escenario.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)
Realizarase a atencién virtualmente.

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

* Qutras modificaciéns
Non hai.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas
De ser o caso, manterianse.

* Probas pendentes que se mantefien
Manterianse todas as probas, atendendo aos cambios que requira un novo escenario.

* Probas que se modifican
Ningunha, agds o seu formato.

* Novas probas
Ningunha, agés o seu formato.

Paxina 16 de 63



* Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Sistema Educativo e Educacion en Valores

Subject Sistema Educativo e
Educacién en
Valores

Code 002M066V06104

Study Master Universitario

programme en Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits

Choose

Year

Quadmester

3.5

Mandatory

1

1c

Teaching  Casteldn
language  Galego

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa

Coordinator Carrera Fernandez, Maria Victoria

Lecturers  Carrera Fernandez, Maria Victoria
Fernandez Simo, Jesus Deibe

E-mail mavicarrera@uvigo.es

Web http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php/grao-educacion-social/titorias?ficha_profesor=2

16
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General Toda practica de intervencion educativa afonda as sUas raices no sistema de ideas, procedementos e valores
description que os seus fins lle asignan. A posiciéon da persoa profesional do campo educativo que quere educar sin ter

unha teoria clara e definida da educacion seria tan irracional como a daquela que quere guiar a alguén sen
saber de onde parte, por onde vai e cara 6nde se dirixe.

Esta é a razdn pola que, antes de desefiar o desenvolvemento de calquera intervencién pedagoxica, o
profesorado debe ter clara unha Teoria da Educacién gue guie a determinacion do proceso educativo e a
seleccion dos medios para logralo.

Para iso, e en primeiro lugar, é necesario precisar que é a Teoria da Educacién, que lonxe de referirse
exclusivamente a cuestions tedricas sobre a educacion, e polo tanto afastadas das realidades educativas,
incide, sen embargo, en todos os aspectos propios da practica educativa. Polo tanto, a Teoria da Educacién
significa cofiecer para facer, saber para logo aplicar mellor as innovaciéns educativas e, en definitiva, para
mellorar a calidade da educacién.

De seguido, é obrigado determinar que entendemos por educacion, xa que ao ser un termo de uso habitual na
vida cotid, porque a todas as persoas lles afecta de algun xeito, todo 0 mundo se atreveria a dar unha definicion
de educacién.

Ademais, existen moitos conceptos afins & educacién como formacién, ensinanza, aprendizaxe, instruccién,
capacitacién, que se empregan en moitas ocasiéns como termos similares e que deben diferenciarse para a sta
correcta utilizacién.

Asimesmo, a educacidn non se pode reducir soamente a aquela que é impartida na escola -Educacién Formal-,
Xa que as persoas se educan mas al6 dela e os influxos que se reciben a partires doutros medios son tanto igual
ou mais potentes que os que proceden da escola e mesmo interfiren na sta accion.

Polo tanto, se fai necesario traballar os conceptos de Educacién non Formal, definida como o conxunto de
procesos, medios e institucions especificas, e diferenciadamente desefiados en funcién de explicitos obxectivos
de formacién, que non estan directamente dirixidos & provisiéon dos graos propios do sistema educativo
regrado; e de Educacién Informal, que se refire a aqueles procesos educativos que se producen indiferenciados
doutros procesos sociais, que non foron institucionalizados nin sistematizados, e que se dan no curso ordinario
da vida.

Un dos factores que influiu na crecente importancia que se lle outorgou tanto & Educaciéon Non Formal como 4
Educacién Informal foi o cambio nos valores defendidos pola sociedade; e, da defensa da virilidade ou da
guerra, passuse a defensa da paz ou da tolerancia, valores nos que ata agora non educaba a escola e que a
partires da transversalidade, como propofifa a LOGSE, e da inclusién da Educacién en Valores da LOE, si serian
incluidos nos seus contidos.

Tendo en conta que a saida profesional deste curso de posgrao é a de ser docente en Educacién Secundaria, un
blogue de contido se centra exclusivamente no sistema educativo, co fin de introducir 6 alumnado no universo
da educacion, prestando especial atencién és elementos que integran o sistema a as stas funciéns en relacién
coa accion educativa. En consecuencia, se consideraran os axentes socioeducativos e as sdas
responsabilidades, pero tamén se prestara especial atencién a algunhas instituciéons fundamentais como o
Estado ou as Comunidades Auténomas, en tanto responsables da normativa educativa e da redaccion e
desenvolvemento da Lei Orgdnica 2/2006 (LOE) e da actual Lei Organica 8/2013 (LOMCE).

Competencias

Code

B7

Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién & equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisiéns e a construcién dun futuro sustentable.

B9

Confecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

B13

Cofecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

B14

Cofiecer e analizar as caracteristicas histéricas da profesion docente, a sla situacion actual, perspectivas e
interrelacion coa realidade social de cada época.

C3

Elaborar propostas baseadas na adquisicidon de coflecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C6

Cofiecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais.

C8

Promover accidns de educacién emocional, en valores e formacién cidada.

C9

Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C29

Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

C30

Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.
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D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.
D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and
Learning Results

1. Desefia e desenvolve espacios de aprendizaxe con especial atencién 4 equidade, educaciéon emocional B7

e en valores, a igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o B9

respecto dos dereitos humanos que faciliten a vida en sociedade, a toma de decisiéns e a construccién  B13

dun futuro sostible. C3
C8
C9
C29
C30
D1
D3

2. Cofiece e valora o rol dos axentes socioeducativos (non formais e informais) nos procesos educativos B7

formais propios das ensinanzas de secundaria. C9
C30
D3

3. Cofiece a normativa legal e a organizacion institucional do sistema educativo espafiol, a sUa B13

estructuracién e principios fundamentais. B14
C6
D3

4. Cofece a evolucidn histérica das teorias educativas, facendo especial fincapé no personalismo B13

pedagéxico e nas teorias que fundamentan a educacién actual. B14
C6
C29
D1
D3

Contidos

Topic

Blogue tematico 1. O universo educativo: 1.1. Concepto de educacion: caracteristicas xerais e diferenciadoras.

concepto de educacion. Os escenarios educativos 1.2. Clarificacién terminoléxica.

(Educacién Formal, Non Formal e Informal). 1.3. Dimensidns e piares da educacién.

1.4. Os escenarios educativos: educacion formal, non formal e informal.
1.5. Da escuela tradicional “as escolas renovadas.

Blogue tematico 2. Sistema educativo. Os 2.1. O sistema educativo espafiol. Andlise histérico. LOGSE, LOCE, LOE,
axentes socioeducativos (educadores/as, LOMCE.
estudantes, familia) e a sUa evolucién. 2.2. A estructura do sistema educativo actual. Ensinanzas obrigatorias e

postobrigatorias. A Educacién Secundaria e o Bacharelato. A Formacién
Profesional. A Ensinanzas de Idiomas.
2.3. Institucidns e axentes no sistema educativo. O rol do Estado e o rol
das Comunidades Auténomas. Os centros educativos. Profesorado e
alumnado. As familias. As asociacidns escolares.

Bloque tematico 3. Educacion en Valores. 3.1. Marco conceptual da Educacién en Valores e Actitudes. Cara unha
convivencia pacifica.
3.2. Metodoloxia e estratexias didacticas ante os valores e as actitudes.
3.3. Avaliacién de valores e actitudes.
3.4. Actitudes do profesorado ante os valores controvertidos.
3.5. A Declaracion Universal dos Dereitos Humanos e a Declaracion dos
Dereitos da Infancia: contexto de actuacién para a Educacion en Valores e

Actitudes.
Planificacion
Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Traballo tutelado 8.5 0 8.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 60 60

Leccién maxistral 8 0 8

Exame de preguntas obxectivas 1 10 11

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
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Description
Traballo tutelado O/A estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da
materia ou prepara seminarios, investigacions, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias etc.
Resolucién de Actividades na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno/a
problemas de forma debe desenvolver a andlise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.
auténoma
Leccién maxistral 0 profesorado presentard os nlcleos tematicos fundamentais da materia.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Leccién maxistral Tras as exposicions dos contidos fundamentais da materia, darase resposta as dudas
xurdidas e/ou aclaraciéns de forma individualizada ou en pequenos grupos.

Traballo tutelado Orientacions especifica a cada estudante para o desenvolvemento das diferentes
actividades de aula.

Resolucién de problemas de forma Atencién personalizada en relacién & elaboracién dos diferentes exercicios e/ou
auténoma problemas propostos.

Avaliacion
Description Qualification  Training and Learning
Results
Resolucién de problemas de forma Traballos 40 B7 C3 D1
auténoma B9 C6 D3
B13 C8
Bl4 Cc9
C29
C30
Leccién maxistral Asistencia e participacién na aula 20 B7 C3 D1
B9 C6 D3
B13 C8
Bl4 Cc9
C29
C30
Exame de preguntas obxectivas Proba escrita con alternativas de resposta 40 B7 C3 D1
B9 C6 D3
B13 C8
Bl4 Cc9
C29
C30

Other comments on the Evaluation

Este Master ten modalidade de ensinanza presencial, polo tanto a asistencia a clase e a realizacién dos traballos para a
avaliacién continua é obrigatoria. Esta asistencia debe ser, alomenos, do 80 %. Os prazos das entregas das actividades,
traballos, etc. serdn comunicados polo profesorado na clase; é necesario cumprilos para ser cualificados en avaliacién
continua.

0 alumnado que non supere a materia por avaliacién continua terd unha proba de avaliacién, sobre os contidos nucleares da
materia, na data marcada no calendario do Master para os exames oficiais. Esta proba de avaliacién supord o 100% da
puntuacién e as suas caracteristicas serdn concretadas polo alumnado e o profesorado o dia da presentacién da materia e
cando se faga a consulta persoalmente.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Camps, V., Creer en la educacion, Peninsula, 1998

Cortina, A. (Coord.), La educacion y los valores, Biblioteca Nueva, 2009

Carreras, L., Cémo educar en valores, 42, Narcea, 1997

Colom, A. (Ed.), Teorias e instituciones contemporaneas de la educacion, Ariel, 1997

Delors, . (Coord.), La educacion encierra un tesoro. Informe a la UNESCO de la Comisidn Internacional sobre la
educacion para el siglo XXI, Santillana, 1996

Palacios, J., La cuestion escolar. Criticas y alternativas, Laia, 1978

Trilla, ). (Coord.), El legado pedagdgico del siglo XX para la escuela del siglo XXI, Graé, 2001
Complementary Bibliography

Paxina 21 de 63



Carrera, M.V., DePalma, R. &amp; Lameiras, M., Toward a more comprehensive understanding of bullying in school
settings, 2011

Carrera, M.V., Lameiras, M. &amp; Cid, X.M., Una pedagogia transgresora para la prevencion del bullying en el aula,
Edicoes Afrontamento, 2011

Caride, J.A. (Coord.), Los derechos humanos en la educacion y la cultura, HomoSapiens, 2009

Freire, P., La educacién como practica de la libertad, Siglo XXI, 1967

Garcia, ).L., La sociedad educadora, Editorial Independiente, 2000

Gimeno, J., La educacion que atn es posible. Ensayos a cerca de la cultura para la educacién, Morata, 2005
Giraux, H., Los profesores como intelectuales. Hacia una pedagogia critica del aprendizaje, Paidds, 1990

lllich, I., La sociedad desescolarizada, Barral, 1976

Morin, E., Los siete saberes necesarios de la educacion del futuro, Unesco, 1999

VV.AA., Pedagogias del Siglo XX, 2000

Educacién SXX1,

Revista de Educacion,

Revista de Educacién Social,

Revista Espafiola de Pedagogia,

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activara no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucion virtual.

*Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

*Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

*Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

*Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

*Qutras modificaciéns:

OFerramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

[ONo escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

Paxina 22 de 63



=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

*Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual. Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de
avaliacién realizaranse de modo virtual.

*Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

*Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.

*Informacidn adicional
Non hai.

Paxina 23 de 63



IDENTIFYING DATA

Orientacion Base Legal, Composicion, Planes e Programas

Subject Orientacion Base

Legal, Composicién,
Planes e Programas

Code

002M066V06105

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 1c

Teaching  Galego
language

Department Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacion

Coordinator Fernandez Guerra, Ernesto

Lecturers  Ferndndez Guerra, Ernesto

E-mail efguerra@uvigo.es
Web http://http://cocampo.webs.uvigo.es/
General Esta materia ten a funcién de axudar ao alumnado a adquirir e desenvolver todo tipo de competencias que lle

description permitan exercer a orientacién académica e profesional en centros de educacién secundaria con cofiecemento

das bases legais que regulan a sta organizacién e funcionamento en Galicia, asi como as claves conceptuais
para comprender ambas as dimensidns e desenvolverse adecuadamente no devandito contexto.

Com

petencias

Code

B3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B1l

Desenvolver as funcions de titoria e orientacion dos estudantes de maneira colexiada.

B13

Cofiecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

B14

Cofiecer e analizar as caracteristicas histéricas da profesién docente, a sla situacién actual, perspectivas e
interrelacién coa realidade social de cada época.

Cl Cofecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C6 Cofecer a evolucidn histérica do sistema educativo no noso pais.

C7 Conecer e aplicar recursos e estratexias de informacidn, titoria e orientacién académica e profesional.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevenciéon de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C19 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

C23 Cofiecer estratexias e procedementos de avaliacidén e entender a avaliacién como un procedemento de regulacion da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

C25 Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de calidade.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos ambitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expe

cted results from this subject Training and
Learning Results

1. Cofiecer as bases tedrico-legais da orientacidn no sistema educativo Cé

Cc7
C25
D1
D3
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2. Comprender a relacion existente entre os distintos modelos de orientacién psicopedagdxica e o sistemaB13
educativo B14
Cl
C6
C31
D1
3. Analizar criticamente o modelo institucional de orientacién existente na Comunidade Auténoma de B13
Galicia C25
D1
4. Desefiar un Plan de Orientacion Académica e Profesional para educacién secundaria B3
Bl1l
B13
C7
C9
C12
C19
C23
D1
5. Valorar a orientacién educativa como un factor de importancia para a calidade da educacién. C7
C9
C25
C31
D3

Contidos
Topic
1. A orientacién como actividade educativa 1.1. Relacién entre orientacién e educacién
1.2. A orientacion no sistema educativo
2. Principios e modelos de orientacién 2.1. Os principios de prevencién, desenvolvemento e intervencién no
contexto.
2.2. Modelos tedricos, de intervencién e institucionais
3. Instrumentos e técnicas de orientacién 3.1. A relacién entre modelo, técnica e instrumento
3.2. A observacién sistematica, as probas psicopedagéxicas e a entrevista
4. Organizacion e funcionamento dos servizos de 4.1. Os servizos internos: departamento de orientacién e titorias.

orientacién 4.2. Os servizos externos: equipos dun dmbito e especialidade
determinada.

5. A titoria como elemento da educacién 5.1. A titoria nos centros de secundaria: regulamentos

secundaria 5.2. As funciéns titoriais na educacién secundaria na Comunidade
Auténoma de Galicia

6. Principios de intervencién psicoeducativa 6.1. Os principios de intervencién psicoeducativa na lexislacién

derivados dos enfoques sistémico e actualmente vixente.

constructivista. 6.2. A intervencién psicoeducativa como actividade do departamento de

orientacién e o equipo de orientacion especifico
7. Elementos de desefio curricular e os proxectos 7.1. Contidos de orientacién académica e profesional como elementos do
de realizacién curricular desefio e realizacién do curriculo

7.2. Adecuacién do curriculo en funcién do diagnédstico psicopedagoéxico.
8. Fundamentacidn psicoldxica e pedagodxica do 8.1. Fundamentos psicoldxicos do curriculo de secundaria e orientacién
curriculo académica e profesional.

8.2. Fundamentos pedagéxicos do curriculo de secundaria e orientacién

académica e profesional.
9. Plans e programas a desenvolver en educacién 9.1. O plan de orientaciéon académica e profesional (POAP) na educacién

secundaria na lexislacion vixente.

9.2. O plan de accidn titorial (PAT) na educacién secundaria actual.

9.3. O plan de atencién & diversidade (PAD)

9.4. Plan de convivencia no centro (PC)

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 3 12 15
Resolucién de problemas 4 10 14
Estudo de casos 3 6 9
Traballo tutelado 2 16 18
Debate 2 2 4
Presentacion 3 10 13
Traballo 2 16 18
Resolucién de problemas e/ou exercicios 3 6 9
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*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudantado. Resulta

fundamental que as explicaciéns sirvan para axudar a comprender en términos legais e
conceptuais o0 modelo institucional de orientacién educativa e profesional que se acha vixente na

Comunidade Autonoma de Galicia.

Resolucién de
problemas

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante procedementos de transformacién da
informacién dispofible e a interpretacion dos resultados. Empregarase como complemento da
leccién maxistral. Os problemas que poden propofierse son os que normalmente se lle presentan

aos departamentos de orientacién dos centros con etapas de educacién. secundaria

Estudo de casos

Analise dun feito ou problema real relacionado coa orientacién psicopedagéxica coa finalidade de

conecelo, interpretalo, resolvelo, xerar hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar

coflecementos, diagnosticalo e adestrarse en procedementos alternativos de solucién. Supén a

aplicaciéon dos conceptos tedricos e legais que se imparten na materia.

Traballo tutelado

Elaboracion dun documento sobre orientacion psicopedagdxica ou preparacion de investigacions,
memorias, ensaios, resumos de lecturas, videos, etc. Constilie unha actividade auténoma do
estudante que inclie a procura e recollida de informacidn, lectura e manexo de bibliografia,
redaccion e exposicidén do resultado e que conta coa axuda e oseguemento do profesorado.
ConstiGle un elemento importante para a avaliacion do alumnado e, xunto coa sta exposicion,

posue un peso importante na sla cualificacion

Debate

Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos contidos da materia, na
andlise dun caso, no resultado dun proxecto, exercicio ou problema desenvolvido previamente

nunha sesién maxistral...

Presentacion

Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

contidos da materia ou dos resultados dun traballo, problema, exercicio, proxecto ou estudo de

caso, normalmente tutelados polo profesorado. Pédese levar a cabo de maneira individual ou en
grupo e xunto coa elaboracién e resultado do traballo como tal posie un peso importante na

cualificacién do alumnado.

Atencion personalizada

Methodologies

Description

Resolucién de problemas Nas clases e nas horas de titoria

Estudo de casos

Nas clases e nas horas de titoria

Traballo tutelado

Nas sesidns de titoria ao efecto

Debate

Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos contidos da materia,
na analise dun caso, no resultado dun proxecto, exercicio ou problema desenvolvido

previamente nunha sesién maxistral...

Tests Description
Traballo Nas clases e nas horas de titoria
Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Resolucién de Proba na que o alumno debe solucionar unha serie de problemas e/ou 10 B3 C7 D1
problemas exercicios nun tempo/condiciéns establecido/as polo profesor. Desta maneira, B1l C31
0 alumno debe aplicar os cofiecementos que adquiriu. B13
Traballo tutelado O estudante elaborara algun programa que poida aplicarse na Educacién 30 B11 C9 D3
Primaria e/ou secundaria. C23
C25
C31
Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de 10 B13 D1
estudantes dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun Bl4 D3
traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de maneira individual ou
en grupo.
Traballo Realizar un plan de orientacién académica e profesional tendo en conta os 50 B3 C7
principios da orientacién, os modelos tedricos, de intervencidn e institucionais B13 C9

vixentes para un centro educativo que indique o profesor da materia.

Other comments on the Evaluation
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1. Quen non acreditase a través dos medios expostos a adquisicién e desenvolvemento das competencias enumeradas no
presente documento habera de someterse a unha proba posterior de avaliacién, con preguntas de resposta curta e longa
(véxase puntos 2 e 3) e presentar os traballos correspondentes para a acreditacién daquelas competencias non avaliables a
través de proba de exame.

2. A asistencia é obrigatoria, polo que quen perda mais dun 20% da mesma deberd realizar unha proba de exame con
preguntas de desarrollo sobre os contidos da materia, que se xulgard conforme aos criterios de logro das competencias e
obxectivos da mesma. Asemade debera entregar os traballos que lle encomende o profesor para avaliar as competencias
que non poidan ser avaliadas mediante proba escrita de exame.

3. A proba terd lugar nas datas e horas que se sinalen pola direccién do mestrado.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

CIDE, Orientacion educativa, fundamentos tedricos, modelos institucionales y nuevas perspectivas, 1, Ministerio
de Educacion, Politica Social y, 2009

Sobrado, L. y Ocampo, C., Evaluacién psicopedagégica y orientacion educativa, 3, Estel, 2000

Xunta de Galicia, Orientacion escolar e accidn titorial en Galicia, 1, Xunta de Galicia. Conselleria de Educacién e Orden,
2004

Complementary Bibliography

Grafa, V., Manual lexislativo do ensino non universitario galego, 3, V. Grafa editor, 2014

Sobrado, L., Fernandez, E. y Rodicio, M. L. (coords.), Orientaciéon Educativa. Nuevas tendencias, 1, Biblioteca Nueva,
2012

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus
Practicas Externas/002M066V06301
Traballo Fin de Master/002M066V06401

Subjects that it is recommended to have taken before

Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/002M066V06106
Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/002M066V06103
Orientacion e Funcién Titorial/O02M066V06101

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada polo *COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificacion extraordinaria que se activarda no momento en que as administraciéns e a propia institucién determineno
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien
Mantéfiense as mesmas metodoloxias adaptdndoas aos medios telematicos.

* Metodoloxias docentes que se modifican

- A leccién maxistral achegarase a informacién a través de faitic e 0 alumnado poderd consultar as dibidas a través do/os
medios que indique o profesor, que seran correo electrénico, videoconferencia e foros.

- A resolucién de problemas farase, subindo os casos a faitic no apartado exercicios, o alumnado resolveraos e consultara as
dubidas a través de correo electrénico, videoconferencia e foros.

- Estudo de casos, levard a cabo o mesmo procedemento que na resolucién de problemas.

- O traballo tutelado, o alumnado elaborard o traballo que previamente acorde co profesor e contard co asesoramento do
profesor a través dos medios indicados anteriormente.

- O debate levarase a cabo a través do foro de discusidn que se abrird en faitic.

- A presentacién/exposicién do traballo por parte do alumno farase mediante videoconferencia.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (*titorias)

Paxina 27 de 63



As titorias faranse a través de correo electrénico, videoconferencia ou mesmo por teléfono. Previamente o alumnado
acordara co profesor o momento no que se levara a cabo, en caso de facelo por videoconferencia ou teléfono.

* Modificaciéns (se proceden) dos contidos a impartir
Non hai modificaciéns.

* Bibliografia adicional para facilitar o auto-aprendizaxe
Non hai modificaciéns.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas
Terdn o mesmo peso que esta establecido na guia.

* Probas pendentes que se mantefien

Mantéfienese todas excepto o apartado de presentacion, no caso de que non se poida facer a exposiciéon do tema ou
resultados do traballo de forma presencial, sumardselle 0 10% 6 apartado de traballo tutelado pasando este a ter un peso
dun 40%.

* Informacién adicional
No caso de que non poidan facerse as probas de forma presencial, faranse abrindo o exercicio exame en faitic & hora e data
sinaladas pola direccién do master e subirase a faitic 4 hora que o indique o profesor.
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IDENTIFYING DATA

Diag

ndstico e Evolucion da Competencia Curricular

Subject Diagndstico e

Evolucién da
Competencia
Curricular

Code

002M066V06106

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 1c

Teaching  Casteladn
language  Galego

Department Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacién

Psicoloxia evolutiva e comunicacion

Coordinator Rodriguez Rodriguez, Juan Luis

Lecturers  Rodriguez Rodriguez, Juan Luis

Sarmiento Campos, José Antonio

E-mail juanluisrr@uvigo.es
Web http://http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es
General A través desta materia preténdese aproximar ao alumno aos modelos curriculares baseados en competencias,

description reflexionando sobre os cambios que se foron producindo nos sistemas educativos en torno ao enfoque de

competencias. Desde este marco, analizarase a importancia da incorporacién das competencias ao desefio
curricular e a necesidade de adoptar diferentes estratexias para abordar o diagndstico e a avaliacién da
competencia curricular nos centros educativos.

Competencias

Code

B13

Cofecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacién
aos centros de ensino

C1l Conecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfuncidéns que afectan a
aprendizaxe.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicion
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C11 Cofecer a evolucién histérica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educacién.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Determinar a natureza e sentido do diagndstico e a avaliacién en educacién Cl

C4
C10

Definir as principais variables do diagndstico e a avaliacién en educacién B13

C1
C2
Cl1
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Precisar e utilizar axeitadamente a metodoloxia do cofiecemento diagnéstico e avaliador en educacién B13

Identificar e valorar os condicionantes da calidade diagnéstica C3

Determinar as caracteristicas, aportaciéns e limitacions dos diferentes recursos do diagnéstico en Cl
educacion, asi como as diferentes técnicas e modelos de avaliacion C3

Utilizar axeitadamente os principais recursos do diagnéstico en educacién en dmbitos de B13
desenvolvemento cognitivo, social, emocional e curricular. Cl

Realizar estudos diagnésticos e avaliaciéns de calidade, asi como os informes correspondentes B13

Contidos

Topic

Modelos e procesos de diagndstico en escenarios Métodos técnicas e instrumentos do diagnéstico

orientadores

Exploracién de necesidades de Orientacidn e analise de variables persoais,
situacionais e interactivas.

Andlise diagnéstica para a toma de decisidns, paoio e seguimento da
Orientacién

Avaliacién da capacidade intelectual, das
aptitudes basicas e doutras caracteristicas
persoais relacionadas cos procesos de ensino-
aprendizaxe

Probas psicométricas

Avaliacién das dificultades de aprendizaxe

Competencia lectora

Automatizacién lectora

Calidade de letra. Ortografia

Dislexia: deteccidn e pautas

Competencia escrita

Dificultades de aprendizaxe en matematicas

Correlatos socioemocionais das dificultades de aprendizaxe

Os informes diagndsticos

Elaboracién e valoracién nos procesos e logros educativos.
Elaboracién de informes psicoeducativos

Avaliacién da competencia curricular

Probas estandarizadas
Probas de elaboracién propia

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidn maxistral 5 20 25
Traballo tutelado 5 20 25
Seminario 2.5 10 12.5
Aprendizaxe baseado en proxectos 2.5 10 12.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 2.5 10 12.5
Cartafol/dossier 2.5 10 12.5

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
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Traballo tutelado Resolveranse exercicios na aula baixo a direccion do profesor. Desenvolveranse analisis criticos.
Lectura de textos. Elaboracién de informes. Obradoiros e estudo de casos a través de técnicas
grupales participativas.

Seminario Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién
de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién
dispofible e a interpretacion dos resultados. Adéitase empregar como complemento da leccién

maxistral.
Aprendizaxe baseado en Comprende a resolucién de exercicios, traballos e debates sobre estes asi como a sla exposicién.
proxectos Realizaranse simulaciéns e andlisis critico de materiais.
Analizaranse diferentes actividades e recursos de avaliacidn.
Resolucién de Documentacién dos traballos realizados.
problemas de forma Preparacion das avaliaciéns

auténoma

Atencion personalizada
Methodologies Description

Seminario Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno
debe desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a
aplicacién de féormulas ou algoritmos, a aplicaciéon de procedementos de transformacion da
informacién dispofiible e a interpretacion dos resultados e o docente guia o proceso de
resolucién dos casos.

Resolucién de problemas O alumando resolve problemas de avaliacién de forma auténoma e o docente guia na sta
de forma auténoma solucién.

Avaliacion

Description Qualification  Training and Learning
Results
Aprendizaxe baseado en Resolucién de exercicios. 50 B13 C1 D1
proxectos Debates C2
Exposicion dos traballos C3
Cc4
Cc9
C10
Cl1
Cartafol/dossier Presentacién, estrutura, actualizacién documental, 50 B13 C1 D1
e entrega en prazo. C2
C3
Cc4
Cc9
C10
Cl1

Other comments on the Evaluation

Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a todo o
alumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesiéns (admisible a falta do 20% das horas) ademais da
realizacién e entrega de tarefas ponderables.

Os prazos de entrega das actividades, traballos, etc. serdn comunicados o primeiro dia de clase coa presentacién do
programa da materia. E necesario respetalos estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.

0 alumnado que non obtefa unha avaluacién continua positiva sobre os pardmetros expostos anteriormente, podera
presentarse a unha proba escrita (data marcada no calendario do mestrado para exames oficiais) sobre todos os contidos
traballados. Esta proba estarad basada na rigurosidade e profundizacién dos cofiecimentos e competencias acadadas polos
alumnos/as na materia. Constard de catro preguntas teérico-practicas a desenvolver e terd una ponderacién de 10 puntos
(100% de la nota final).

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Santana Vega, L. E., Orientacién educativa e intervencion psicopedagdgica, Pirdmide, 2015

Ayala Flores, C.L., Evaluacién e informes psicopedagdgicos, CEPE, 2001

CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA, DECRETO 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula
a orientacion educativa e profesional na Comunidade Autéonoma de Galicia., 1998
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CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA, ORDE do 24 de xullo de 1998 pola que se establece a
organizacion e funcionamento da orientacién educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia
regulada polo Decreto 120/1998, 1998

CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA, ORDE do 31 de outubro de 1996 pola que se regula a
avaliacién psicopedagéxica dos alumnos e alumnas con necesidades educativas especiais que cursan as
ensinanzas de réxime xeral, e se establece o proc, 1996

Complementary Bibliography

Bellver Cebria, V. R., Instrumentos para la evaluacion psicopedagdgica y psicoldgica en el marco escolar,
Promolibro, 2006

Recomendacions

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada polo COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién determineno
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns significativas nas metodoloxias no tres escenarios docentes previstos. A
Unica adaptacién resaltable, é a relativa ao seu modo de execucién. Dentro do posible escenario de ensino mixto ou
semipresencial, as metodoloxias levarian a cabo de modo presencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensino a
distancia, as metodoloxias previstas adaptarianse a unha modalidade de execucion virtual.

* Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

* Mecanismo non presencial de atencidn ao alumnado (titorias)

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesiéns de titorizacién poderan realizarse presencialmente, nas aulas
e en cada un dos despachos dos docentes, tamén a través dos despachos virtuais de cada docente, por teléfono ou por
email, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza.

No caso dun escenario docente na modalidade a distancia, a titorizacion realizarase unicamente polos medios telematicos
mencionados.

* Modificaciéns (se procede) dos contidos a impartir
Non hai modificacidns nos contidos a impartir.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
A bibliografia adicional serd proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia, para cada tema.

* Qutras modificacions

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Remoto, e preverase ao mesmo tempo o uso da plataforma de
*teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas
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As probas de avaliacién durante clrsoo 2019-20 nesta materia, ata que se produce a situacién de alarma por razéns
sanitarias do Covid-19, foron realizadas segundo o establecido na guia docente ordinaria. A partir da implantacién do estado
de alarma, a avaliacién realizouse de modo virtual (a través da plataforma *Moodle, de FAITIC, e do Campus remoto), sen
modificar a tipoloxia das probas programadas, os criterios de avaliacién, nin a ponderacién destes na nota final.

* Probas pendentes que se mantefien

Todas as probas propostas na guia docente para as préximas convocatorias, mantéfiense para o curso 2020-21, en calquera
do tres modalidades de ensino previstas: presencial, mixta e a distancia.

Os criterios de avaliacién, asi como a sta ponderacién sobre a nota final, mantéfense, tanto para o alumnado asistente,
como para o non asistente.

Os procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucion, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos.

Asi, no caso de estar nunha situacién de ensino mixto ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas
de modo presencial, dependendo das instalaciéns e medios dispofiibles. Si non fose posible facelas presencialmente,
combinariase a modalidade presencial coa virtual, ou se realizarian exclusivamente de forma virtual.

Si a situacién é de ensino a distancia, todas as probas de avaliacion realizaranse de modo virtual.

* Probas que se modifican

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliaciéon previamente programadas para curso 2019-20. A
Unica modificacién, como xa se mencionou no apartado anterior, poderia darse con relacién & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que leve a cabo a docencia.

* Novas probas
Non se prevén novas probas de avaliacion.

* Informacién adicional

No caso de realizarse a docencia nun escenario virtual, a avaliacién referente prébalas [JExame de preguntas obxectivas[] e
OResolucion de problemas e/ou exercicios[], realizarase a través da plataforma Moodle. Mentres que, a realizacion e
avaliacién dos [Jtraballos tutelados[], e os JJinformes de practicas, practicum e practicas externas[], realizarase a través de
FAITIC e do despacho e aulas virtuais.
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IDENTIFYING DATA

A Innovacidn e a Investigaicén Educativa como Factores para a Mellora e o Asesoramento Escolar

Subject A Innovacién e a

Investigaicon
Educativa como
Factores para a
Mellora e o
Asesoramento
Escolar

Code

002M066V06107

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

6 Mandatory 1 1c

Teaching  Castelan
language  Galego

Department Didactica, organizacion escolar e métodos de investigacion

Coordinator Ricoy Lorenzo, Maria Carmen

Lecturers  Ricoy Lorenzo, Maria Carmen

E-mail cricoy@uvigo.es
Web http://http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es
General El desarrollo de competencias y contenidos a través de esta materia tienen principalmente la finalidad de

description posibilitar la mejora de la calidad del asesoramiento prestado por el orientador/a al alumnado de secundaria y

su apoyo al profesorado de las distintas disciplinas currciulares. Todo ello, con el objeto de optimizar la atencién
persoaliza y grupal al alumnado y de promover la innovacién didactica y los procesos de indagacién y analisis
sistematico que incentiven la renovacion pedagdgica en los centros.

Com

petencias

Code

B3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do
centro.

B4 Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou multimedia), transformala en
coflecemento e aplicala aos procesos de ensino e aprendizaxe nas materias propias da especializacion cursada.

B12 Participar na avaliacidn, investigacion e a innovacidn dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as sUas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacion

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a sla formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

C7 Cofecer e aplicar recursos e estratexias de informacion, titoria e orientacién académica e profesional.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C13 Cofiecer e aplicar recursos e estratexias de educacién no respecto e valor da diversidade lingiiistica e as sUas
implicaciéns educativas.

C14 Conecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes & especializacion.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma 6ptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expe

cted results from this subject Training and
Learning Results
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Planificar, desenvolver e avaliar procesos de orientacion educativa, tanto individualmente como en B3

colaboracién con outros compafieiros-as.

Ser capaz de buscar informacién en diversos soportes e de transformala para aplicala aos procesos de B4

orientacién e ensino, asi como de comunicala.

Ser capaz de avaliar, indagar e de promover a innovacién relativa o departamento de orientacién e B12
difundilas na comunidade educativa e entre outros profesionais da educacién. C7

Ser capaz de traballar en equipo implicandose en

cuestions relativas a orientacion educativa. B16

Ser capaz de identificar, analizar e desefiar boas practicas de orientacion. B3

Identificar situaciéns problematicas relativas 6 proceso de aprendizaxe do alumnado e de propofier B3

alternativas ou solucions.

C13
D2
D3

Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas de investigacién e avaliacién en procesos de orientacion B12

educativa e familiar.

C12
D1

Ser capaz de utilizar bibliografia e ferramentas dixitais para a procura e almacenamento de recursos B17
bibliograficos, de diagndstico e estratexias didacticas. C7

D1
D2

Contidos

Topic

Innovacién educativa e desenvolvemento
profesional.

- Marco tedrico, profesional e legal da innovacién educativa

- Pautas para a elaboracién dos proxectos de innovacién educativa
- O rol do orientador

Na andlise das practicas educativas

Na formacién continua do profesorado

No liderazgo educativo

- Cofiecemento de innovacidns relevantes e actuais no ambito da
orientacién

A investigacion educativa

- Modalidades principais da investigacién educativa.

- A investigacién-accién como instrumento de formacion continua e
desenvolvemento profesional do docente

- Deseno de proxectos de investigacién

- Instrumentos de recollida de datos e avaliacidn: tipos e caracteristicas
técnicas.

- Técnicas de andlise en investigacién e avaliacién educativa.

- Cofiecemento de investigacions relevantes no ambito da orientacién

As TICs como instrumento de apoio & orientacién,
innovacién e investigacién educativa

- As TIC e o desenvolvemento da investigacién educativa para orientar e
mellorar o proceso de ensino-aprendizaxe.

- 0 uso de bases de datos como apoio 4 investigacién e & innovacién
educativa.

- Como citar e elaborar as referencias bibliogréficas dos documentos
cientificos de tipo educativo, lexislacién, informes, etc. en soporte impreso
e electrénico.

- Ferramentas Web para a comunicacién a colaboracién e/ou o traballo en
equipo.

- Aplicacions telematicas e recursos web para a orientacién.

- Coflecemento de portais de orientacién europeos.

Paxina 35 de 63



Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccién maxistral 9 25 34
Resolucién de problemas de forma auténoma 12 16 28
Practicas con apoio das TIC 6 21 27
Traballo tutelado 0 48 48
Presentacion 3 10 13

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Lecciéon maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas.
Resolucién de Actividade na que se resolveran diferentes situaciéns problematicas relacionadas coa materia. O
problemas de forma alumno/a aplicara procedementos para a transformacién e interpretacién da informacién. Adéitase
auténoma empregar como complemento da lecciéon maxistral.
Practicas con apoio das Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situacidéns concretas, e de adquisicién de habilidades
TIC basicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo, desenvolvidas en aulas de
informatica.
Traballo tutelado 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclle a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccion...

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Practicas con apoio das TIC Atencién personalizada ao alumnado a través de: asesoramento de modo presencial na aula; a
través do teléfono; via correo electrénico; Teleformacién coa plataforma Faitic; etc.

Traballo tutelado O profesorado ofrecera apoio ao alumnado para a realizacién de pequenos
traballos/actividades fundamentalmente de aula, orientarao e resolveralle dubidas.

Avaliacion
Description Qualification  Training and
Learning Results
Resolucién de problemas Valoracién relativa a participacion activa nas tarefas realizadas na 20
de forma auténoma aula e ao nivel acadado. Ata 2 puntos sobre 10
Practicas con apoio das  Valoracién de desefios, de técnicas e recursos confeccionados. Ata 50 B12 C9 D1
TIC 5 punto sobre 10. D2
D3
Traballo tutelado Valoracion do informe escrito resultado do traballo tutelado. Ata 2 20 B3 C9 D1
puntos sobre 10. D2
D3
Presentacién Presentacién e defensa oral e/ou informatica de traballos 10 B4 C7 D1
realizados. Ata 1 puntos sobre 10. C9 D2
D3

Other comments on the Evaluation

OBSERVACIONS

0 alumnado que non supere a materia por avaliacién continua deber realizar un exame escrito que recolla os contidos
fundamentais da materia, cunha valoracién de ata 7 puntos (sendo necesario acadar un minimo de 3,5 ptos para
computalos cos obtido no traballo). Terd que levar a cabo un traballo que concretard e orientard a profesora, cunha
valoracién de ata 3 puntos (sendo necesario acadar un minimo de 1,5 ptos para computalos cos obtido no exame).

No caso de superar unha das probas da materia (traballo ou exame) conservarase a sta cualificacién dentro do mesmo
curso académico, pero na Acta académica figurard como non superada e colocarase a media resultante das puntuaciéns
obtidas (atendendo previamente a sUa respectiva ponderacion).

Mais informacién sobre o proceso de avaliacién asi como sobre o tipo de exame, as orientaciéns para a realizacién do
traballo, data de entrega, etc. sera facilitada baixo demanda do alumnado que precise, ao non poder superar a materia por
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avaliacion contiua.

Na web do mestrado poden consultarse as datas do exame oficial: http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Dawn, M., Métodos visuales, narrativos y creativos en investigacion cualitativa, Narcea, 2017

Gallego Ortega, J. L. & Rodriguez Fuentes, A., La alteridad en educacion. Teoria e investigacion, Pirdmide, 2016
Pérez-Fuentes, M. C., Innovacion docente e investigacion en educacion y Ciencias Sociales., Dykinson, 2019

Ricoy, M.C., La construccidén de los instrumentos de recogida de informacidn en la investigacion educativa, 2009
Velaz-de-Medrano, C., Blanco-Blanco., A. & Manzano-Soto, N., Cobertura de necesidades de orientacion y tutoria en la
Educacion Obligatoria: estudio en nueve comunidades auténoma, 2012

Complementary Bibliography

Herndndez-Rivero, V. & Mederos-Santana, Y., Papel del orientador/a educativo como asesor/a: funciones y
estrategias de apoyo., 29(1), 40-57, REOP, 2018

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de Orientacién/002M066V06253

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/002M066V06106

Subjects that it is recommended to have taken before

Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/002M066V06102
Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/002M066V06103
Orientacion e Funcién Titorial/002M066V06101

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de antemdan (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

*Metodoloxias docentes que se mantefien:
As metodoloxias docentes serdn as mesmas

*Metodoloxias docentes que se modifican:
Non se modifica a dindmica propia das metodoloxias de ensinanza, agas o seu modo de execucidn, segln o tipo de

escenario

*Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):
Realizarase a atencién virtualmente.

*Modificaciéns (se procede) dos contenidos a impartir:
Non hai cambios nos contidos a impartir.

*Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional serd proporcionado ao longo do desenvolvemento da materia.

*Qutras modificaciones:
=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
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De ser el caso manterianse

*Probas pendentes que se mantefien:
Manterianse todas as probas, atendendo aos cambios que requiera un novo escenario.

*Probas que se modifican
Ningunha, agds o seu formato.

*Novas probas:
Ningunha agas o seu formato.

* Informacion adicional
Non hai.

Paxina 38 de 63



IDENTIFYING DATA

A Atencion a Diversidade e a sua Intervencion

Subject A Atencioén &

Diversidade e a sUa
Intervencion

Code

002M066V06252

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 2C

Teaching  Castelan
language  Galego

Depa

rtment Psicoloxia evolutiva e comunicacion

Coordinator Iglesias Sarmiento, Valentin

Lecturers  Iglesias Sarmiento, Valentin

E-mail visarmiento@uvigo.es
Web
General A realidade actual do sistema educativo implica a necesidade de atender e educar na diversidade, contribuindo

description desde a equidade ao desenvolvemento de todos os estudantes, incluidos os que presentan dificultades na

aprendizaxe derivadas de necesidades especificas de apoio educativo. Esta materia esta pensada para axudar
aos profesionais do ensino a identificar as principais necesidades educativas do alumnado e a desenvolver
intervenciéns psicoeducativas co obxectivo de mellorar a sua calidade de vida.

Competencias

Code

Bl

Cofecer os contidos curriculares das materias relativas 4 especializaciéon docente correspondente.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

C1l Conecer as caracteristicas dos estudantes, 0s seus contextos sociais € motivacions.

C2 Comprender o desenvolvemento da personalidade destes estudantes e as posibles disfunciéns que afectan a
aprendizaxe.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Cone

Cer 0S procesos e recursos para a prevenciéon de problemas de aprendizaxe e convivencia, 0s Bl

procesos de avaliacién e de orientacién académica e profesional Cl

C2
C9
D1

Utilizar os principios da educacién inclusiva como eixo para o desenvolvemento da accién orientadora. B6

ca
c9
D1

Dese

nvolver e aplicar metodoloxias didacticas que favorezan a atencién & diversidade do alumnado, B6

adaptando a accién educativa as slas diferentes caracteristicas persoais e colectivas. Cl

C4
D1
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Adquirir as habilidades necesarias para identificar as necesidades educativas do alumnado e desefiar Cl

estratexias de intervencion. Cc4
C9

Contidos

Topic

Atencion as Necesidades Especificas de Apoio -NEE, alumnado estranxeiro, alumnado superdotado. Atencién

Educativo hospitalaria.

-Adaptacions do curriculo. Diversificacién curricular. PCPI. Programas de
mellora do rendemento. Formacién Profesional Basica. Apoio e reforzo
educativo. Agrupamentos flexibles, desdobres e agrupacién de materias
en ambitos. Flexibilizacién para alumnado de altas capacidades.Programas
de inmersidn lingliistica para emigrantes. Fontes de diversidade
Trastornos e dificultades no desenvolvemento e -Consideracions xerais.
na aprendizaxe -Trastornos psiquicos, fisicos e sensoriais: caracteristicas e repercusions
na aprendizaxe.
-Dificultades no desenvolvemento e na aprendizaxe: psicomotrices,
cognitivas, da fala e a linguaxe, socioafectivas e condutuais.
-Probleméticas socioculturais actuais e a sUa repercusion na aprendizaxe.
-Propostas de atencidn & diversidade -A educacion inclusiva.
-Intervencién psicoeducativa pensada dende unha concepcién inclusiva da
educacion para dar resposta a diversidade do alumnado.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 10 0 10
Traballo tutelado 7 40 47
Foros de discusion 2 10 12
Resolucién de problemas de forma auténoma 1 30 31

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Actividades expositivas do profesor acerca dos contidos bdsicos da materia.

Traballo tutelado Resolucién de exercicios na aula. Desenvolvemento de andlises criticas. Elaboracién de Informes.
Talleres. Estudos de casos.

Foros de discusién Resolucién de dubidas. Consultas e seguimiento de traballos. Debates. Anélise critico de materiais.

Resolucién de Elaboracién dun proxecto vinculado & atencién & diversidade na aula

problemas de forma

auténoma

Atencidn personalizada

Methodologies Description
Traballo tutelado Realizacién de traballos en pequenos grupos tutelados polo profesor
Resolucién de problemas de forma auténoma Desenvolvemento dun proxecto realizado polo alumno/a de forma individual
Foros de discusion Participacién e contribucién do alumno/a as dinamicas plantexadas.
Avaliacion
Description Qualification Training and Learning

Results
Traballo tutelado Tarefas reaizadas en pequenos grupos 50 B6 Cl D1

C2

Cc4
Foros de discusién Contribucién do alumno/a s dindmicas da materia 10 Bl Cl D1
Resolucién de problemas de formaDesenvolvemento auténomo do proxecto 40 Bl Cl D1
auténoma B6 Cc4

C9

Other comments on the Evaluation

Para superar a materia é necesario ter aprobadas todas as actividades propostas e asistir a un minimo dun 80% das sesidns.
No caso de non superar a materia na primeira convocatoria, as competencias non adquiridas seran avaliadas na
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convocatoria de xullo.

0 alumnado que non siga a avaliacién continua debera realizar unha proba teérico-practica e entregar un proxecto coas
mesmas caracteristicas que o alumnado presencial.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Alegre, J.R. & Pérez, M., Guia practica de los trastornos del lenguaje: descripcién e intervencion, Lebén, 2008
Cabrerizo, ). & Rubio, M.)., Atencion a la diversidad, Pearson, 2007

Jiménez, J.E., Modelo de respuesta a la intervencioén, Pirdmide, 2019

Santana, L., Educar en secundaria, Wolters Kluwer, 2013

Complementary Bibliography

Aierbe-Barnadiaran, A., Intervencion psicopedagdgica en los trastornos del desarrollo, Aljibe, 2005

Botias, A., Higueras, A.M. & Sanchez, Necesidades Educativas Especiales: planteamientos practicos, Wolters Kluwer,
2011

Elices, J.A., Alumnos con altas capacidades intelectuales: caracteristicas, evaluacion y respuesta educativa,
CEPE, 2013

Garcia, J.M., Pérez, J. e Berruezo, P., Discapacidad intelectual. Desarrollo, comunicacién e intervencion, CEPE, 2002
Gil de Gomez, ., Discapacidad sensorial: sordera, ceguera y sordoceguera, Sanz y Torres, 2010

Latorre, A. & Bisetto, D., Trastornos del desarrollo motor, Pirdmide, 2009

Mesibov, G. & Howley, M, El acceso al curriiulum por alumnos con Trastornos del Espectro del Autismo, Autismo
Avila, 2010

Miranda, A., Manual practico de TDAH, Sintesis, 2011

Ripoll, J.C. & Yoldi, M., Alumnos distraidos, inquietos e impulsivos. (TDA-H). Estrategias para atender su
tratamiento educativo en Educacion Primaria, CEPE, 2009

Robles, M.A. & Sanchez-Teruel, D., Evaluacion e intervencién en atencidn infantil temprana. Hallazgos recientes y
casos practicos, Universidad de Jaén, 2011

Recomendacidns

Plan de Continxencias

Description

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucidn, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesidns de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:

Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:

A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificaciéns:

0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

0 No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacion establecidos na guia docente ordinaria.
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Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfiense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacion, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican

Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:

Non se prevén novas probas de avaliacion.

Informacién adicional

Non hai.
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IDENTIFYING DATA

A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de Orientacion

Subject

A Convivencia nos
Centros de
Secundaria e o
Traballo dende
Departamento de
Orientacion

Code

002M066V06253

Study
programme

Master Universitario
en Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacién

Descriptors

ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 2C

Teaching
language

Galego

Department

Didactica, organizacién escolar e métodos de investigacién
Psicoloxia evolutiva e comunicacién

Coordinator

Barreira Arias, Alberto José

Lecturers  Barreira Arias, Alberto José
Puente Carracedo, Hipélito
E-mail abarreira@uvigo.es
Web
General A materia [J A convivencia nos centros de secundaria e o traballo desde o departamento de orientacién[], esta
description integrada no médulo especifico do Master Universitario para o Profesorado de Educacién Secundaria

Obligatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas.

O contido desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa para o estudiante Jfuturo
docente- 6 tratar de respostar a retos trascendentes que se dan habitualmente nos centros educativos e nas
propias aulas. Dada a complexidade que se produce sobre a convivencia escolar é preciso dotar de recursos e
asesorar aos docentes e demais persoal da comunidade educativa.

0 incremento dos problemas de conduta nas aulas, a detecién de situaciéns de acoso e o deterioro do clima
educativo nos centros escolares promoveu, nos Ultimos anos, unha importante corrente de traballo para a
mellora da convivencia nos mesmos.

Trataremos de formar nos fundamentos tedricos, legais e nos plans de actuacién para a mellora da convivencia
e a aprendizaxe escolar de cada comunidade e o cofiecemento e formacién para o desenvolvemento de
propostas de intervencidn aplicadas a: mellora do sistema disciplinario (coa formacién de equipos de
mediacion e tratamento de conflitos), xestiéon dos problemas da aula, optimizacién do proceso de ensino-
aprendizaxe (a través da Aprendizaxe Cooperativa) e intervencién individual (con actuaciéns especificas para
situaciéns de acoso e victimizacién).Pretendemos que esta aprendizaje potencie unha actitude colaborativa no
ambito da convivencia.

Levarase a cabo un enfoque preventivo e promotor dun clima escolar enriquecedor e estimulante que facilite a
adquisicién de competencias e habilidades e a educacién en valores.

Esta asignatura pretende facilitar a reflexién e analise critica sobre os procesos de interacién e convivencia

na aula asi como a aprendizaxe de técnicas e ferramentas de intervencién psicosocial e titorial para o futuro
docente.

Competencias

Code

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B8 Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sta capacidade para aprender por se mesmo e
con outros e desenvolver habilidades de pensamento e de decisidén que faciliten a autonomia, a confianza e iniciativas
persoais.

B9 Cofiecer os procesos de interacciéon e comunicacion na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.
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B15 Informar e asesorar as familias achega do proceso de ensino e aprendizaxe e sobre a orientacidn persoal, académica e

profesional dos seus fillos.

C1 Conecer as caracteristicas dos estudantes, os seus contextos sociais e motivacions.

C5 Coflecer os procesos de interaccién e comunicacién na aula e no centro, abordar e resolver posibles problemas.

C8 Promover accidns de educaciéon emocional, en valores e formacion cidada.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da

calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicion
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C11 Cofecer a evolucién histérica da familia, os seus diferentes tipos e a incidencia do contexto familiar na educacion.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacion familiar.

C21 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

C28 Adquirir experiencia na planificacién, na docencia e na avaliacién das materias correspondentes & especializacion.

C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a

convivencia.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject

Training and
Learning Results

Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe favorecedores da convivencia escolar

B7

C9
C10
C30
D1
D3
Informar e asesorar as familias sobre diversas técnicas e estratexias favorecedoras da B15
convivencia e da resolucién pacifica de conflitos C12
D1
Cofiecer as caracteristicas dos estudantes, asi como os procesos de interacién e B9
comunicacién na aula e no centro que permitan a identificacién e reflexién critica sobre as Cl
situaciéns conflitivas, e a sUa resolucién. C5
D1
D3
Conecer e analizar diversos plans e proxectos relacionados coa convivencia escolar que B8
forman parte do proxecto educativo de centro, participando na sta definicién e B9
desenvolvemento. C9
D1
Adquirir experiencia na planificacién, desenvolvemento e avaliacién de programas para a B8
mellora da convivencia escolar. B9
B10
C28
D3
Adquirir e pofier en practica diversas estratexias e habilidades que permitan unha B7
intervencién axeitada para a resolucién de problemas de convivencia no contexto escolar: B8
habilidades de pensamiento e de decisién, habilidades sociais, dindmica de grupos, xestion B9
democratica de normas, aprendizaxe cooperativo, mediacién, negociacién, educacién B10
emocional, educacién en valores, etc B15
C8
Cl12
C30
D1
Coifiecer as caracteristicas das familias e comprender a sta funcién educadora na B15
adquisicién de competencias e aprendizaxes para a resolucion pacifica de situaciéns C10
conflitivas Cl1
D1
D3
Desefiar e realizar actividades formais e non formais que favorezan a aprendizaxe e as B7
aportacions dos estudantes, nun bé clima escolar. B8
B9
B10
B15
C21
D3
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Contidos

Topic

1.-Educacién para a convivencia e a igualdade.
2.-Andlise da convivencia e a resolucién de
conflitos

3.-Problemas de adaptacién e convivencia
escolar: Marxinacién, absentismo, rexeitamento,
inadaptacién, violencia e acoso escolar,
inmigracién e interculturalidade,etc.
4.-Dindmica do grupo clase

5.-Socializacién e educacién.

6.-As relaciéns sociais no grupo clase, conduta
prosocial e habilidades sociais.

7.- Competencia emocional e social

8.-0 traballo cooperativo e a interaccién social.
Técnicas de andlises e dinamizacién grupal.
9.-0 papel da familia en educacién. Colaboracién
coas familias de Educacién secundaria.
10.-Relacién con outras instituciéns: servizos de
salde, servizos sociais.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Traballo tutelado 5 10 15
Presentacion 2 4 6
Foros de discusion 0 5 5
Leccidon maxistral 10 20 30
Seminario 2 0 2
Actividades introdutorias 1 0 1
Traballo 0 41 41

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Traballo tutelado

0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do

profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante.

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio,proxecto... Pédese levar a cabo

demaneira individual ou en grupo.

Foros de discusién
ambito académico e/ou profesional.

Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos relacionados co

Leccién maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

tedricase/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Seminario Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento
de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacion sobre o alumnado, asi como a

presentar a materia.

Atencion personalizada

Methodologies

Description

Traballo tutelado

Seminario

Tests

Description

Traballo

Avaliacion

Description

Qualification Training and
Learning
Results
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Traballo tutelado O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e 30 C5 D1
supervision do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvementos con C8 D3
actividades auténomas do estudante. Cc9

Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes 10 C5 D1
dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, C8 D3
proxecto... C9
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo. C10

Foros de Actividade desenvolvida nun medio virtual na que se debaten temas diversos 10 C5 D1
discusion relacionados co &mbito académico e/ou profesional. C8 D3

Traballo 0 estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento sobre a 50 C5 D1
tematica da materia, na preparacion de seminarios, investigaciéns, memorias, C8 D3
ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc. Cc9
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou C10
escrita[] Cl1

Other comments on the Evaluation

- Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a todo
oalumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesiéns (admisible a falta do 20% das horas) ademais
darealizacién e entrega de tarefas ponderables.

- Os prazos de entrega das actividades, traballos, etc. serdn comunicados na clase no momento oportuno. E necesario
respetalos estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.

- 0 alumnado que non obtefia unha avaliacién continua positiva sobre os parametros expostos anteriormente,
poderapresentarse a unha proba escrita (data marcada no calendario do mestrado para exames oficiais) sobre todos os
contidostraballados. Esta proba estara basada na rigurosidade e profundizacién dos cofiecementos e competencias
acadadas polosalumnos/as na materia e terd una ponderacién de 10 puntos (100% da nota final).

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Aguado, M.J., Prevencion de la violencia y lucha contra la exclusidn social desde la adolescencia, Injuve, 2004
Aguado, M.)., Del acoso escolara la cooperacion en las aulas, Pearson, 2006

Ainscow,M., Hacia las escuelas eficaces para todos, Narcea, 2001

Alcantara, J.A., Cdmo educar la autoestima, CEAC, 1995

Alonso Tapia, )., Motivar para el aprendizaje, Edebé, 1997

Armas, M., Prevencidn e intervencién ante problemas de conducta, Wolters Kluwer, 2007

Avilés, .M, Bullyng: El maltrato entre iguales. Agresores, victimas y testigos en la escuela, Amard, 2006
Beane, A., Bullyng.Aulas libres de acoso, Gra6, 2006

Bisquerra, R., Educacion emocional y bienestar, Cisspraxis, 2005

Boqué, C., Tiempo de mediacion. Taller de formacion de mediadores en el ambito educativo, CEAC, 2005
Calvo Rodriguez, A., Problemas de convivencia en los centros educativos, EOS, 2003

Casamayor, G (Coord.), Cémo dar respuesta a los conflictos. La disciplina en la ensefianza secundaria, Gra6, 1998
Cava, M.J. y Musitu, G., La potenciacion de la autoestima en la escuela, Paidés, 2000

Cava, M.J. y Musitu, G., La convivencia en la escuela, Paidds, 2002

Conselleria de educacién, Plan de convivencia do centro, Xunta de Galicia, 2007
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Conselleria de Educacién, Protocolo xeral de prevencion, deteccion e tratamento do acoso escolar e ciberacoso,
Xunta de Galicia, 2013

Fernandez, I., Prevencion de la violencia y resolucion de conflictos. El clima escolar como factor de calidad,
Narcea, 1998

Fernandez, |., Guia para la convivencia en el aula, Cisspraxis, 2001

Fiorenza, A., Nifos y adolescentes dificiles, RBA-Integral, 2003

Franco, V., La autoestima del profesorado, PPC, 2002

Gallego, D. y Gallego, M.J., Educar la inteligencia emocional en el aula, PPC, 2004

Gentil, C. y Laa, V., La astucia social, Alianza, 2000

Gotzens, C., La disciplina escolar, ICE-HORSORI, 1997

Jares, J., Pedagogia de la convivencia, Grad, 2006

Machargo Salvador, )., Programa de actividades para el desarrollo de la autoestima, Escuela Espafiola (Ed.
Secundaria y Bachillerato), 1997

Martinez, M. y Tey, A.(coord.), La convivencia en los centros de secundaria. Estrategias para abordar el conflicto,
Desclee, 2003

Moraleda, M, Educar en competencia social, CCS, 1999

Moreno, J.C. y Luengo, F. (Coord.), Construir ciudadania y prevenir conflictos, Wolters Kluwer, 2007

Nardone, N., Giannotti, E. y Rocchi, R., Modelos de familia. Conocer y resolver los problemas entre padres e hijos,
Herder, 2003

Olweus, D., Conductas de acoso y amenaza entre escolares, Morata, 1998

Ortega,R. y Del Rey, R., La violencia escolar.Estrategias de prevencién, Gra6, 2003

Puente Carracedo, H., A autoestima no ensino-unha resposta practica 6 fracaso escolar-, Nosa Terra, 2003
Redorta, J., Obiols, M. y Bisquerra, R., Emocion y conflicto, Paidds, 2006

Roca, E., COmo mejorar tus habilidades sociales. Programa de autoestima, asertividad e inteligencia emocional,
ACDE, 2005

Segura Morales, M., ser persona y relacionarse.Habilidades cognitivas y sociales, y crecimiento moral, Narcea,
2002

Torrego, J.(coord.), Mediacion de conflictos en Instituciones Educativas: Manual para la formacion de
mediadores., Narcea, 2000

Torrego, J. (coord,), Modelo integrado de mejora de la convivencia, Grad, 2006

Urra, J., El pequeniio disctador. Cuando los padres son las victimas, La esfera de los libros, 2006

Complementary Bibliography

Diaz Aguado,M.)., Convivencia escolar y prevencion de la violencia, Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, 2003
Faber, A.y Mazlish, E., Cémo hablar para que sus hijos estudien en casa y en el colegio, Medici, 2002

Fernandez, I., Prevencion de la violencia y resolucion de conflictos: el clima escolar como factor de calidad,
Narcea, 1998

Jares, J., Construir la paz, Xerais, 1996

Martinez j. B., La ciudadania se convierte en competencia avances y retrocesos.En Gimeno J. y otros. Las
competencias: ;Qué hay de nuevo?, Morata, 2008

Ortega, R., La convivencia: un modelo para de prevencion de la violencia. En Moreno, A. (Eds.), La convivencia
en las aulas: problemas y soluciones (p. 29-48) [Volumen de las Intervenciones del Congreso], Ministerio de
Educacién y Ciencia, 2006

Ortega,R., Las aulas de educacién secundaria como espacio de convivencia y aprendizaje: relaciones
interpersonales y gestidn del grupo-clase. En Coll, C. (Coord.) Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la
educac, Ministerio de educacién / Grad, 2010

Peréz de Guzman, M2, V. y Pérez Serrano, G., Aprender a convivir. El conflicto como oportunidad de crecimiento,
Narcea, 2011

Salanova, M., Grau, R., Llorens, S. y Schaufeli, W.B, Exposicidn a las tecnologias de la informacion, burnout y
engagement: el rol modulador de la autoeficacia relacionada con la tecnologia., Vol.11, Revista de Psicologia Social
Aplicada, 69-90, 2001

Schaufeli, W.B., Salanova, M., Gonzalez-Roma, V. y Bakker, A., The measurement of burnout and engagement: A
confirmatory factor analytic approach, Vol.3, Journal of Happiness Studies, 71-92., 2002

Torrego, J. (coord.), Resolucion de conflictos desde la accidn tutorial, Consejeria de educacién. Comunidad de Madrid.,
2003

Torrego, J., La formacién del profesorado ante los retos de la promocidén de la convivencia y la prevencién de la
violencia escolar. En Moreno, A. (Eds.), La convivencia en las aulas: problemas y soluciones (pp. 40, Ministerio
de Educacion y Ciencia, 2006

Torrego, J. y Moreno, J., Convivencia y disciplina en la escuela: el aprendizaje de la democracia., Alianza Editorial,
2007

Trianes, V y Fernandez-Figarés, C., Aprender a ser personas y a convivir, Desclée, 2001

Vaello, )., Resoluciéon de conflictos en el aula., Santillana, 2003

Vaello, ], Las habilidades sociales en el aula, Santillana, 2005

Vaello, J., Como dar clase a los que no quieren, Santillana, 2007

Recomendacions
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Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarianse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacion poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacién previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios teleméaticos mencionados.

Modificaciéns (se procede) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacidns:

0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o0 uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

[] No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacién, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien. Os procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se
modifican no seu contido, pero si no seu modo de execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes
extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de
avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose
posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial coa virtual ou realizarianse exclusivamente de
forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido 8 modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.
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Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA

Formacion Académica e Profesional

Subject Formacion

Académica e
Profesional

Code

002M066V06254

Study Master Universitario
programme en Profesorado en

Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacién

Desc

riptors ECTS Credits Choose Year Quadmester

4 Mandatory 1 2C

Teaching  Galego
language

Department Andlise e intervencién psicosocioeducativa

Dpto. Externo

Coordinator Seoane Pérez, Emilia

Lecturers  Ocampo Gomez, Camilo Isaac

Seoane Pérez, Emilia

E-mail emiliasp@uvigo.es
Web http://http://cocampo.webs.uvigo.es/
General A funcién desta materia no curriculo do Master de Profesorado de Secundaria é a de afondar na comprensién

description do sentido que tefien as actividades que, de conformidade coa lexislacidn vixente, corresponden & orienacién

académica e profesional nos centros onde se imparte educacién secundaria. Para ello se proporcionaran
ejemplos y se realizard una revision bibliografica de los especialistas en el area de conocimiento de Orientacién
Educativa y Profesional

Competencias

Code

B7 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién 4 equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

B11 Desenvolver as funciéns de titoria e orientacién dos estudantes de maneira colexiada.

B13 Cofiecer a normativa e organizacion institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con aplicacion
aos centros de ensino

B15 Informar e asesorar s familias achega do proceso de ensino e aprendizaxe e sobre a orientacién persoal, académica e
profesional dos seus fillos.

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a slia formacion.

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

B18 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou pouco
cofecidos

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisicién de cofiecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

C4 Identificar e planificar a resolucién de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e
ritmos de aprendizaxes.

C7 Conecer e aplicar recursos e estratexias de informacidn, titoria e orientacién académica e profesional.

C8 Promover acciéns de educaciéon emocional, en valores e formacién cidada.

C9 Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da
calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

C10 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

C12 Adquirir habilidades sociais na relacién e orientacién familiar.

C24 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién cursada.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexion sobre a prctica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios
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Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject

Training and
Learning Results

Adquirir a competencia profesional que permita exercer actuaciéns que conduzan a unha correcta B1ll
orientacién dos suxeitos que demanden ou necesiten esta intervencién, tanto no &mbito académico como B13

no profesional.

B15
B16
B17
B18
C3
C4
c7
C8
c9
C12
C24
C29
D1
D3

Cofiecer os diferentes modelos de orientacién aplicables tanto no campo académico como profesional B13

B18
C7
D1

Desefiar o Plan de Accién Titorial (PAT) e o Plan de Orientaciéon Académica y Profesional (POAP) como B7
parte integrante do proceso orientador e ser capaz de desenvolvelos e avalialos. B11l

B13
Bl6
B18
C7
C9
C31
D1

Orientar e apoiar no proceso de toma de decisidéns vocacionais dos suxeitos que demanden esa B7

intervencién

Bll
B15
Bl6
C8
C10
C12
D1
D3

Valorar os recursos técnicos, materiais e institucionais dispofiibles para o exercicio da Orientacion C10

Académica e Profesional

D1
D3

Traballar cooperativamente cos outros estudantes na busca de informacién, organizacién e preparacién B16

de materiais en traballos de grupo.

C9
D3

Contidos

Topic

1. Principios, modelos, metodoloxias e procesos
de Orientacién Académica.

1.1. Principios e modelos de Orientacién Académica.
1.2. Procesos e metodoloxias de Orientacion nos ambitos escolares.

2. Deseno, desenvolvemento e avaliacion de
plans e programas de Orientacién en contextos
escolares e familiares.

2.1. Desefio, desenvolvemento e avaliacidn de plans e programas de
Orientacioén en contextos escolares e familiares.

2.2. Plan de accidn titorial.

2.3. Orientacidn a alumnos con rendemento baixo sobre técnicas de
estudo, plan de traballo individualizado, e entrevistas coas familias

3. 0 proceso de tomar decisiéns.

3.1. O proceso de tomar decisiéns.
3.2. Asesoramento sobre itinerarios educativos: optatividade, modalidades
de bacharelato, ciclos formativos.

4, Principios, fundamentos e modelos de
intervencién en Orientacién Profesional. Os
procesos de toma de decisién vocacional.
Madurez vocacional.

4.1. Principios e fundamentos da orientacién profesional.

4.2. Modelos de intervencion en Orientacion Profesional.

4.3. Os procesos de toma de decisién vocacional.

4.4. Madurez vocacional, autoconocimento e eleccién de estudos e
profesiéns.
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5. Toma de decisidns profesionais, transicion &  5.1. Toma de decisidns profesionais.
vida activa e insercién profesional. Informaciéon  5.2. Transicion & vida activa, curriculo vitae (Europass), fontes de

profesional. emprego. Proxectos europeos (guide my w@y).
5.3. Insercidn profesional, exercicio libre da profesién, funcionariado,
traballo por conta allea, traballo por conta propia, axudas gobernamentais.
5.4. Informacién profesional.

6. Programas de orientacién profesional. 6.1. Programas de orientacién profesional.

Instrumentos e recursos. O plan de orientacién  6.2. Instrumentos e recursos de orientacién profesional.
académico profesional. O consello orientador. 6.3. O plan de orientacién académico profesional.

6.4. O consello orientador.

7. Orientacién para a superacion de habitos 7.1. Orientacién para a superacién de habitos sociais discriminatorios que
sociais discriminatorios que condicionen o acceso condicionen o acceso a diferentes estudos e profesidns.
a diferentes estudos e profesiéns.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccién maxistral 8 24 32
Traballo tutelado 4 12 16
Aprendizaxe baseado en proxectos 4 12 16
Resolucién de problemas de forma auténoma 4 24 28
Cartafol/dossier 4 4 8

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccidn maxistral

Exposicién por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases
tedricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Traballo tutelado

0 estudiantado desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa as directrices e supervision do
profesorado. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas do
estudante.

Aprendizaxe baseado en Realizacién de actividades que permiten a cooperacién de varias materias e enfrontan ao

proxectos

alumnado, traballando en equipo, a problemas
abertos. Permiten adestrar, entre outras, as
capacidades de aprendizaxe en cooperacién,
de liderado, de organizacién, de comunicacién
e de fortalecemento das relaciéns persoais.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumnado
debe desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas exercitando rutinas, aplicando férmulas,
algoritmos, procedementos de transformacién da informacién dispofiible e a interpretacién dos
resultados. Adéitase utilizar como complemento da leccién maxistral.

Atencion personalizada

Methodologies

Description

Lecciéon maxistral

Titoria en aula e despacho

Traballo tutelado

Titoria en aula e despacho

Resolucién de problemas de forma auténoma Titoria en aula e despacho
Aprendizaxe baseado en proxectos Axuda titorial en aula e despacho
Tests Description

Cartafol/dossier

Titoria en aula e despacho

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Leccién maxistral Observacién e analise da informacién recollida, tratamento que o alumnado 20 Bl1l C4 D1
fai da mesma e actividades de resposta rapida que permiten seguir a B13 C7
atencién e interese do alumnado. B15 C8
Por outra banda, leva a aplicacién de preguntas escritas de resposta curta B18 C9
e longa sobre os contidos tratados para avaliar unha parte da sta
asimilacion.
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Traballo tutelado Actividades para a avaliacidén que incllen tarefas, problemas ou exercicios 15 B11 C3

practicos a resolver na aula. B13 C4
0 alumnado debera dar resposta as actividades expostas, aplicando os B15 C7
coflecementos tedricos e practicos da materia. B16 C8
B17 C9
B18 Cl12
C29
Aprendizaxe baseado A/O estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento 15
en proxectos sobre a temética da materia, na preparacién de seminarios, investigacions,

memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou

escrita[]

Resolucién de Proba na que a/o alumna/o debe solucionar unha serie de problemas e/ou 30 B7 C8 D1

problemas de forma exercicios nun tempo/condiciéns establecido/as polo profesor. Desta B1l1 C9 D3

auténoma maneira, o alumnado debe aplicar os cofiecementos que adquiriu. B15 C10
Concretamente para desefar, expor e defender unha proposta de plan de B16 C12
orientacién académico-profesional (POAP). Conleva traballo de aula e
auténomo.

Cartafol/dossier Documento elaborado polo/a estudante que recompila informacién sobre as 20 B1l1 C3 D1
experiencias, proxectos, tarefas e traballos realizados durante o proceso de B15 C4
formacién. B17 C7

C24
C31

Other comments on the Evaluation

1. Quen non acreditase a través dos medios expostos a adquisicién e desenvolvemento das competencias enumeradas no
presente documento haberd de someterse a unha proba posterior de avaliacién, con preguntas de resposta curta e longa
(véxase puntos 2 e 3) e presentar os traballos correspondentes para a acreditacién daquelas competencias non avaliables a
través de proba de exame.

2. A asistencia é obrigatoria, polo que quen perda mais dun 15% da mesma deberd realizar unha proba de exame que
constara de 10 cuestidns, algunhas de resposta curta e outras de resposta longa, sobre os contidos da materia que se
xulgara conforme aos criterios de logro das competencias e obxectivos da mesma. Asemade deberd entregar os traballos
que lle encomende o profesor para avaliar as competencias que non poidan ser avaliadas mediante proba escrita de exame-

3. A proba terd lugar nas datas e horas que se sinalen pola direccién do mestrado.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Alvarez, M., Orientacion profesional, 2, Cedecs, 1998

Bisquerra, R. (coord.), Modelos de orientacion e intervencion psicopedagdgica, 2, Praxis, 2000

Sobrado, L. y Cortés, A., Orientacion Profesional. Nuevas perspectivas, 1, Biblioteca Nueva, 2009

Sobrado, L., Fernandez, E. y Rodicio, ML, Orientacidon Educativa. Nuevas tendencias, 1, Biblioteca Nueva, 2010
Revista Espaiiola de Orientacion y Psicopedagogia.,

Sénchez Garcia, M. F. (coord.), Orientacion para el desarrollo profesional, UNED, 2017

Complementary Bibliography

Martin, E. y Solé, I. (coords.), Orientacion educativa. Modelos y estrategias de intervencion, Ariel, 2006
Romero, S., De gira hacia el trabajo : programa de orientacion para la toma de decisiones y la transicién a la
vida activa para el final de la Educacion Secundaria Obligatoria., 1, Aljibe, 2000

Revista de Investigacion Educativa RIE,

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus

Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/002M066V06106

A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de Orientacién/002M066V06253

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Formacién Académica e Profesional/002M066V06254

Subjects that it is recommended to have taken before
Orientacién e Funcién Titorial/002M066V06101

Other comments
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Esta guia docente recolle as lifias de actuacién a desenvolver co alumnado da materia, entendida con certa flexibilidade,
podendo estar suxeita a algunha modificacién e reaxuste puntual

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activarda no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a Unica diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverd a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxias
levarfanse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxias previstas adaptarianse a una modalidade de execucién virtual.

Metodoloxias docentes que se modifican:

Non se modifica a dinamica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sla
modalidade de execucién, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesidns de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéons nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacions:

Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas, a
actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de teledocencia
Faitic como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos

contidos docentes.

No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliacién, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacidén, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliacién poderdn ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial
coa virtual ou realizarianse exclusivamente de forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacién realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
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Para o curso 2020-2021, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido & modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.

Informacidn adicional
Non hai.
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IDENTIFYING DATA
Practicas Externas
Subject Practicas Externas
Code 002M066V06301
Study Master Universitario
programme en Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e Ensino
de Idiomas.
Especialidade
(Ourense):
Orientacion
Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
12 Mandatory 1 2C
Teaching  Casteldn
language Galego
Department Ecoloxia e bioloxia animal
Coordinator Garrido Gonzdlez, Josefa
Lecturers  Garrido Gonzélez, Josefa

E-mail jgarrido@uvigo.es

Web http://http://mpe.uvigo.es/index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=24&amp;ltemid=140&a
mp;lang=es

General As prdcticas externas estan orientadas a completar e reforzar as competencias asociadas ao titulo. Realizaranse

description nunha contorna laboral e profesional real relacionado con algin dos ambitos da Educacion.

Competencias

Code

B3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes,
asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e profesionais do

centro.

B5 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

B6 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B10 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

B12 Participar na avaliacidn, investigacién e a innovacién dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as sUas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacién

B16 Traballar en equipo con outros profesionais da educacién, enriquecendo a slia formacion.

C28 Adquirir experiencia na planificacién, na docencia e na avaliacién das materias correspondentes 4 especializacion.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

C31 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexion sobre a practica.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma 6ptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios
alternativos e identificando erros I6xicos na toma de decisions.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
Expected results from this subject Training and
Learning Results
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0 alumnado serd quen de planificar e avaliar materias correspondentes & especializacion. B3

B5
B6
B10
B12
B16
C28
C29
C30
C31
D1
D2
D3

Contidos

Topic

Desefio de materias da especialidade

Elaboraciéon de materiais e actividades

Aplicacién de técnicas e estratexias de

aprendizaxe en distintas etapas e cursos.

Analise da practica educativa

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Practicum, Practicas externas e clinicas 150 0 150
Informe de practicas, practicum e practicas 0 150 150

externas(Repetida non usar)
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Practicum, Practicas Realizacién de practicas coma docente nun centro de ensinanza secundaria.
externas e clinicas A titorizacidn serd levada a cabo por un docente do centro e un docente da universidade.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Practicum, Practicas externas e clinicas O alumnado terd dous titores ou titoras que o apoiaran nesta materia. Un titor/a
no centro de practicas e un titor/a na universidade que serd o seu titor/a de PAT

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Practicum, Practicas externas e Realizacién de practicas coma docente nun centro de 50 B3 (C28 D1
clinicas ensinanza secundaria. B5 (€29 D2
RESULTADOS DE APRENDIZAXE B6 C30 D3
-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias B10 C31
correspondentes & especializacién. B12
-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades B16
sociais, asi como demostrar un bo dominio da expresién oral e
escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe.
-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica
docente asi como propofier acciéns de mellora
Informe de practicas, practicum Elaboracién dunha memoria de practicas na que se explique o 50 B3 (C28 D1
e practicas externas(Repetida paso polo centro de practicas. B5 C30 D2
non usar) B6 C31 D3
RESULTADOS DE APRENDIZAXE B10
-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias B12
correspondentes & especializacién. B16

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades
sociais, asi como demostrar un bo dominio da expresién oral e
escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe.
-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica
docente asi como propofer acciéns de mellora
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Other comments on the Evaluation

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

Feliz, T. y Ricoy, M.C., La formacidn inicial de los profesores de secundaria., Sanz y Torres., 2008

Gonzaélez, M. T., Escudero, J. M., Nieto, J. M. y Portela, A., Innovaciones en el gobierno y la gestién de los centros
escolares., Sintesis, 2011

Marco, B., Competencias Bdsicas: Hacia un nuevo paradigma educativo, Narcea, 2008

Perrenoud, Ph, Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de enseiiar, Grao, 2007

Perrenoud, Ph, Diez nuevas competencias para ensenar, Grad, 2004

Sierra, B. y Pérez Ferra, M, La comprension de la relacion de la teoria-practica: una clave epistemoldgica de la
didactica. Revista de Educacion, 2007

Latorre, A, La investigacidon-accion. Conocery cambiar la practica educativa, Grao, 2007

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Traballo Fin de Master/V02M066V06401

Subjects that it is recommended to have taken before

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/P02M066V03103

Innovacién Docente e Iniciacién & Investigacién Educativa na Educacién Fisica/P02M066V03216
A Did4ctica da Educacidn Fisica: Desefio e Desenvolvemento do Curriculo/P02M066V03214

A Didactica da Educacion Fisica: Elementos Curriculares/P02M066V03215

A Educacién Fisica na Educacién Secundaria/P02M066V03213

Orientacién e Funcién Titorial/P02M066V03101

Sistema Educativo e Educacién en Valores/P02M066V03104

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien: Realizacién de practicas externas dirixidas por unha persoa titora de educacién
secundaria.

* Metodoloxias docentes que se modifican: No caso de que non se poda asisitir presencialmente aos centros, establecerase
colaboracién coas persoas titoras a través de plataformas de videoconferencia, tanto para preparar materiais como para
contactar co alumnado.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias): Telemética, definida pola persoa titora

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir: Non procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Mantense a avaliacién prevista. No caso de que o alumnnado tefia dificultades para realizar as practicas debido & situacién

de emerxencia sanitaria, establecerdnse actividades alternativas, que se incluirdn na memoria de practicas seguindo o
seguinte cadro:
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Escenario A: 150 horas presenciais no centro+ Memoria de practicas - Avaliacidn:
50%Titor/a + 50% Titor/a universidade

Escenario B: 100 a 150 horas presenciais no centro+ Memoria de préacticas e 1 actividade
adicional - Avaliacién: 30%Titor/a + 70% Titor/a universidade

Escenario C: 75 a 99 horas presenciais no centro+ Memoria de practicas e 2 actividades
adicional - Avaliacion: 20%Titor/a + 80% Titor/a universidade
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IDENTIFYING DATA

Traballo Fin de Master

Subject Traballo Fin de
Master

Code 002M066V06401

Study Master

programme Universitario en

Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de Idiomas.
Especialidade

(Ourense):
Orientacion

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Mandatory 1 2C

Teaching  Casteldn
language  Galego

Depa

rtment Ecoloxia e bioloxia animal

Coordinator Garrido Gonzalez, Josefa

Lecturers  Garrido Gonzélez, Josefa

E-mail jgarrido@uvigo.es
Web http://mpe.uvigo.es
General Materia orientada & realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou desenvolvemento orixinal

description nalgunha das lifias do médulo especifico do mdster, e estard relacionado con algins dos multiples ambitos do

mundo profesional propios do ambito do ensino secundario.

Com

petencias

Code

B6

Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas & diversidade dos
estudantes.

B12 Participar na avaliacién, investigacién e a innovacién dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as stas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacién

B17 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

C24 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no dmbito da especializacién cursada.

C26 Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacion e expor alternativas e
soluciéns.

C27 Cofiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacién e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacion.

C29 Acreditar un bo dominio da expresién oral e escrita na practica docente.

D1 Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliogréficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

D2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades, camifios

alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisions.

Resultados de aprendizaxe

Expected results from this subject Training and

Learning Results

Oalu

mnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como demostrar un bo dominio da B12

expresion oral e escrita, necesarios para fomentar un bo clima de aprendizaxe. B17

C24
C26
C27
C29
D1
D2

O alu

mnado serd quen refelxionar sobre a sua practica docente asi como propofier acciéns de mellora B6
B12
C26
C27
D1
D2
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Contidos

Topic

Elaboracién de un traballo de investigacién no
ambito da educacién secundaria

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Presentacion 1 0 1
Traballo tutelado 10 139 149

*The information

in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Presentacion

Realizarase por cada alumno ou alumna diante dun tribunal composto por 3 profesores do
itinerario/especialidade correspondente ou do mddulo comdn.
A sUa exposicién sera apoiada cos medios informaticos, audiovisuais, multimedia/et.

oportunos, cunha duracién entre 10 y 15 minutos e posteriormente o tribunal formulard ao alumno

as
cuestiéns que considere oportunas.

Traballo tutelado Realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou

desenrolo orixinal nalgunha das lifias desenvolvidas no médulo especifico do Mestrado, relacionado
con alglns dos multiples @mbitos do mundo profesional propios do &mbito do ensino secundario.

Encamifiarase ao desenvolvemento dunha actividade que contribla a acadar un conxunto de

competencias de caracter académico, profesionalizante e investigador que enriqueza globalmente
a sUa formacién inicial. Serd guiado por unha persoa docente da universidade. Este traballo estard

encadrado na etapa da educacién secundaria obrigatoria ou postobrigatoria.

0 traballo de fin de mestrado poderd estar ligado as actividades de aula, unidades didacticas ou

proxectos realizados polo alumnado na fase de practicas, incluindo sempre os aspectos de
investigacién educativa pertinentes a xuizo da persoa titora da universidade.

Atencion personalizada

Methodologies Description

Traballo tutelado Traballo de investigacién no dmbito da educacidn secundaria tutelado por un docente da titulacién.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning Results
Presentacién  Serd realizada por cada alumno ou alumna diante dun tribunal. 30 C24 D1
A sUa exposicion sera apoiada cos medios informaticos, audiovisuais, C26 D2
multimedia/et. C29

oportunos, cunha duracién entre 8 y 10 minutos e posteriormente o tribunal
formulard ao alumno as
cuestidns que considere oportunas.

RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias correspondentes &
especializacion.

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como
demostrar un bo dominio da expresién oral e escrita, necesarios para
fomentar un bo clima de aprendizaxe.

-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica docente asi como
propofier accions de mellora
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Traballo Realizacién dun traballo de investigacién, experimentacién ou 70 B6 C24 D1

tutelado desenrolo orixinal nalgunha das lifias desenvolvidas no médulo especifico do B12 C26 D2
Mestrado, relacionado B17 C27
con algins dos mdltiples @mbitos do mundo profesional propios do &mbito do C29

ensino secundario.

Encamifiarase ao desenvolvemento dunha actividade que contribla a acadar
un conxunto de competencias de caracter académico, profesionalizante e
investigador que enriqueza globalmente a sta formacién inicial. Sera guiado
por unha persoa docente da universidade. Este traballo estara

encadrado na etapa da educacién secundaria obrigatoria ou postobrigatoria.
O traballo de fin de mestrado poderd estar ligado as actividades de aula,
unidades didacticas ou proxectos realizados polo alumnado na fase de
practicas, incluindo sempre os aspectos de investigacion educativa
pertinentes a xuizo da persoa titora da universidade.

RESULTADOS DE APRENDIZAXE:

-0 alumnado serd quen de planificar e avaliar as materias correspondentes &
especializacion.

-0 alumnado serd quen de dominar destrezas e habilidades sociais, asi como
demostrar un bo dominio da expresién oral e escrita, necesarios para
fomentar un bo clima de aprendizaxe.

-0 alumnado serd quen refelxionar sobre a sla practica docente asi como
propofier accions de mellora

Other comments on the Evaluation

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

Comisién para xulgar o Traballo Fin de Mestrado : elaboracién, presentacién e defensa do TFM: 100% da nota

Calidade do documento escrito

Pertinencia do contido exposto.

Calidade da presentacion oral.

Capacidade para a sla defensa.
Grao de resolucién manifestado.

e Adecuacidéns do recursos e medios empregados na presentacion, incluido o uso das TIC.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

APA, Manual de Publicaciones de la American Psychological Association, 32, Manual Moderno., 2010

Feliz, T., Ricoy, M. C. et al., The software for the content analysis: wrong, technical and artistic uses. Beyond
Text: Video and other Medium Use in Qualitative Research (pp. 103-120), 2012

Hernandez, R., Fernandez, C. &amp;amp;amp;amp;amp; Baptista, P., Metodologia de la investigacion, McGraw-Hill.,
2006

Flick, U., Introduccion a la investigacion cualitativa, Morata., 2004

Mcmillanm, J. y Shumacher, S., Investigacion educativa una introducciéon conceptual., Pearson., 2005

Ricoy, M.C., Consideraciones sobre la construccion de los instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion educativa., Guadalbullén, 2009

Recomendacions

Subjects that it is recommended to have taken before

Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/P02M066V06102
Diagnéstico e Evolucién da Competencia Curricular/P02M066V06106

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/P02M066V06103

Practicas Externas/P02M066V06301

Sistema Educativo e Educacion en Valores/P02M066V06104

Other comments
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E necesario superar tédalas materias da titulacion para poder presentarse ao TFM.

Plan de Continxencias

Description

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien: Elaboracién do traballo de investigacién no &mbito da educacién secundaria

* Metodoloxias docentes que se modifican: Promoverase o0 acceso & informacién para elaborar o traballo por medios dixitais.
* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias): Telemética, definida pola persoa titora

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir: Non procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

Mantense a avaliacién prevista.
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