UniversidagaVigo

Guia docente 2017 / 2018

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo

Recursos e infraestructuras para a docencia dos Ti

El edificio, donde se ubica <?xml:namespace prefix =" st1" ns =" "urn:schemas-microsoft-com:office:smarttags"" />la
Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo ocupa una superficie de 7.996 m2. Alli, ademas de las aulas enumeradas existen
despachos para profesores, concretamente, 57 despachos.

Otras instalaciones de interés son las siguientes: Biblioteca y Salas de Lectura, Sala de Juicios, Delegacién de alumnos,
Conexién inaldambrica, Web de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo, recursos docentes en Red. Como apoyo a la
docencia, la Universidad de Vigo ha puesto a disposicidén de profesorado y alumnado la plataforma FAITIC

(http://faitic.uvigo.es/) con recursos en linea destinados a la teleformacién, Servicio de reprografia y Cafeterl’aE.

Coordinacion da mobilidade

A coordinacién dos programas de mobilidade Erasmus, Sicue Séneca, Isep realizase pola Prfa. Dna. Regina Ibafez Paz
(Despacho A-206, e-mail ripaz@uvigo.es, tifno. (00.34).986.813.823 sen perxuicio da labor de orientacién e informacién da
ORI.

Titulacions impartidas no Centro

Neste Centro impartense as seguintes titulacions: Grado en Dereito, Grado en Relacions laborais e Recursos Humans,
Licenciatura en Dereito (rama econémico-empresarial), Diplomatura en Relacions Laborais, Master en Ordenacion Xuridica
do mercado e mailo Master en menores en situacion de desproteccién e conflito social. A informacién especifica sobor de
cada un atoparase de seguido no seu apartado propio.

E de importancia sulifiar que o MASTER EN XESTION E DIRECCION LABORAL ATOPASE EN SUSPENSION TEMPORAL para el
CURSO 2009/2010.

Outra informacion

Na péxina http:/www.uvigo.es/alumnado/index.gl.htm a/a alumno/a atopara informacién de interese sobor asociacions,
biblioteca, bolsas, créditos, emprego, mobilidade, premios, outros (actividades extracadémicas e recreativas), residencias,
Secretaria virtual. servicios informaticos, transportes, acceso & Universidade e convalidacions.

Calendario académico

Calendario escolar curso 2009-2010
Estudos oficiais de grao e posgrao

(Aprobado en Consello de Goberno do dia 20-04-2009)
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1.- O periodo lectivo do curso académico comprendera do dia 21 de setembro de 2009 ao 30 de xullo de 2010. O mes de
agosto non serd lectivo.

2.- As actividades académicas comezaran e remataran nas datas seguintes:
Primeiro cuadrimestre inicio: 21 de setembro de 2009.
remate: 3 de febreiro de 2010.

Segundo cuadrimestre inicio: 4 de febreiro de 2010.

remate: 7 de xufio de 2010. El

3.- Cando estea previsto a realizacién de probas de avaliacién os/as estudantes en cada curso académico terdn dereito a
duas

oportunidades quedando o calendario recomendado de probas de avaliacién organizado en tres periodos:

IDenominacién Datas das probas de IData limite de rexistro das
avaliacion cualificacions en xescampus
Primeiro cuadrimestre [entre o 21 de xaneiroe 0 3 de |18 de febreiro de 2010
febreiro de 2010.
Segundo cuadrimestre |entre o 25 de maio ao 7 de xufio |25 de xufio de 2010
de 2010.
Xullo entre os dias 1 ao 15 de xullo de |26 de xullo de 2010
2010.

4.- As clases interromperanse dende o dia 21 de decembro de 2009 ata o dia 8 de xaneiro de 2010 (ambos os dous
incluidos), os dias 15 e 16 de febreiro e dende o dia 27 de marzo ao 5 de abril de 2010 (ambos os dous incluidos).

5.- Tera caracter festivo o dia 28 de xaneiro de 2010 (celebracién do patréon da Universidade). Posuiran o mesmo caracter
os dias das festas oficiais do Estado, da Comunidade Auténoma e, en cada Campus, os dias das festas locais.

6.- Asi mesmo, en cada Centro teran caracter festivo a data da festa do Centro. Todas as que non coincidan en luns ou
venres, pasaranse a eses dias.

E.T.S. Enxefieiros de Telecomunicacion 29-09-09, martes
E.U. Enx. Téc. Forestal 04-10-09, domingo
Facultades de Bioloxia// Ciencias do Mar// Quimica//Ciencias 15-11-09, domingo
E.U. Formacion do Profesorado de E.X.B. 27-11-09, venres
E.T.S. Enxefiaria de Minas 04-12-09, venres
Fac. de Dereito // Fac. CC. Xuridicas e do Traballo 07-01-10, xoves
E.S. Enxefaria Informatica 25-02-10, xoves
E.T.S. Enx. Industrial // E.U. Enx. Téc. Industrial 19-03-10, venres
Facultade CC.EE.EE. // CC.EE e Turismo // E.U.Est. Empresariais 05-04-10, luns
Fac. Historia//Filoloxia e Traducion//Fac. CC. da Educacién//Fac. CC.Educ. e  |26-04-10, luns
Dep.

Facultade de Ciencias Sociais e da Comunicacion 29-04-10, xoves
Fac. CC. Xuridicas e do Traballo ( Relacions Laborais) 01-05-10, séabado
Facultade de Belas Artes 08-05-10, sabado
EE.UU. de Enfermeria 12-05-10, mércores

Normativa e lexislacion

Dentro da noramtiva destacamos:
a.- Lei Organica 6/2001, do 21 de decembro de Universidades.
b.- Lei Organica 4/2007, do 12 de abril, pola que se modifica a Lei 6/2001 de Univeridades.

c.- O regulamento de Estudiantes.
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Ista e outra normativa atépase na paxina web da Univeridade na informacién relativa ao alumnado.

d.- A normativa de permanencia na Universidad de Vigo, foi aprobada polo Consello Social 0 13 de xufio do 2001 e
modificouse pra adaptalo o longo do tempo. Regula as seguintes materias:matriculaciéon no 12 curso de acceso ou reinicio de
estudios, convocatorias, rendimento académico minimo, comisién de permanencia, requisitos da matricula, avaliacién
curricular e reinicio de estudios.O Seu contido pode consultarse no enlace:

http://webs.uvigo.es/sxeralweb/images/normativa/ordenacion_academica/normativa_de_permanencia_na_universidade_de_vigo.pdf

Informacion xeral do centro

EQUIPO DECANAL

Decana

Ana Maria Pita Grandal

Vicedecanos/as
Pilar Allegue Aguete
Maria del Mar Rodriguez Dominguez

Angel Aday Jiménez Aleman

Secretaria

Patricia Valcarcel Fernandez

Campus Univ. Vigo
36200 Vigo Tel: 986814010 Fax 986814011

e-mail sdfdev@uvigo.es

http://webs.uvigo.es/cienciasxuridicasedotraballo/

A Xunta de Facultade da Fac de CCXX e do Traballo de Vigo e un érgano colexiado de representacién, decisién e contol do
centro. Estd composta polo Decano/a, que a preside, e polos demais menbros determinados no artigo 4 da sua normativa de
réximen interno aprobada no Consello de Goberno do 5 de outubro de 2005.

Atopamos tamén as seguintes Comisions Delegadas da Xunta de Facultade:
a.- Comisién Permanente da Xunta de Facultade.E

b.- Comisién de Docencia.El

.- Comisién de Convalidaciéns e VaIidacions.E

d.- Comisién de Biblioteca e Extensién Universitaria.El

De unha especial importancia é a Comision de Calidade.E

Tamén sulifiamos o destacado papel, pola sua trascendencia, das Xuntas de Titulacion encargadas de elaborar, aprobar e
modificar as propostas dos plans de estudos. Atopamos de unha banda a Xunta de Titulacién de Relacions Laborais e pola
outra a Xunta de Titulacién de Dereito Econémico.
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Grao en Dereito

Materias

Curso 1

Codigo Nome Cuadrimestre Cr.totais
Informatica: Novas

V08G081v01101 tecnoloxias aplicadas ao 1c 6
dereito

V08G081V01102 Dereito: Teoria do dereito 1c 9

V08G081V01103 Dereito: Dereito 1c 9
constitucional |

V08G081V01104 Dereito: Dereito romano 1c 6
Economia: Principios de

V08G081v01201 economia 2¢ 6

V08G081V01202 Empresa: Fundamentos de 6
contabilidade e finanzas
Dereito: Introducién ao

V08G081v01203 dereito civil e dereito da 2C 6
persoa

V08G081V01204 Dereito: Dereito 2c 6
constitucional Il

V08G081V01205 Historia: Historia do dereito  2c 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Informatica: Novas tecnoloxias aplicadas ao dereito

Materia Informatica:
Novas
tecnoloxias
aplicadas ao
dereito
Cadigo V08G081v01101
Titulacion Grao en Dereito
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de Castelan
imparticiéon

Departamento Informatica

Coordinador/a Rodriguez Damian, Amparo

Profesorado  Ibafiez Paz, Regina
Rodriguez Damian, Amparo

Correo-e damian@uvigo.es

Web http://faitic.uvigo.es

Descricién Fornecer aos xuristas das ferramentas e os cofilecementos apropiados para saber resolver, na practica
xeral profesional, os problemas relacionados co uso das novas tecnoloxias. As competencias basicas adquiridas

seran de gran utilidade aos alumnos, tanto para os seus estudos universitarios, como para o seu futuro
exercicio profesional, no ambito publico ou privado.

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

C22 CE28 - Dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao dereito

C23 CE29 - Ser capaz de manexar fontes xuridicas informatizadas

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D3 Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacidns interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Cofiecer e comprender os principios e conceptos basicos de Informatica e a sla relacién co Al C22 D4
Dereito. A3
Ad
A5
Desenvolver habilidades e destrezas para a procura e tratamento da informacién xuridica. A2 C22
Ad C23
A5
Manexar ferramentas informaticas apropiadas para o desenvolvemento profesional no ambito A2 C22 D1
xuridico. Ad D3
A5
Desenvolver a capacidade para traballar, colaborar e cooperar en contornas dixitais. A2 C22 D1
Ad D3
A5 D4
Contidos
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Tema

CONTIDOS TEOQRICOS.
Relacién entre informatica e Dereito. 1.1 Introducién.
1.2. Informética xuridica.
1.3. Dereito informatico.
1.4. Informatica forense.
Compofientes dun sistema informatico. 2.1. Definicién e elementos dun sistema informatico.
2.2 Estrutura dos computadores
Aplicaciéns informaticas. Uso de software. 3.1. Introducién.
3.2. Aplicaciéns de usuario.
3.3. Programas especificos para avogados.
3.3.1. Bases de datos xuridicas.
3.3.2. Xestién de despachos de avogados.
Novas tecnoloxias de informacién e 4.1. Redes de Computadores.
comunicacién. 4.2. Internet.
A seguridade nos computadores. 5.1. Conceptos bésicos de seguridade informatica.

5.2. Configuracién segura dun computador.
5.3. Seguridade na rede.

CONTIDOS PRACTICOS.
Novas tecnoloxias para a procura de informacién Bases de datos xuridicas.

(informdtica xuridica documental). Outras fontes de informacién xuridica.
Aplicacions informaticas especificas para o Procesador de textos.

exercicio profesional no ambito do Dereito. Folla de Calculo.

Habilidades para o uso dos recursos Ferramentas de ofimatica en lifia.

proporcionados polas redes de computadores Ferramentas colaborativas.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas 12 43 55
Seminario 18 15 33
Presentacidns/exposiciéns 6.5 3.25 9.75
Leccién maxistral 7 15 22
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 4 6
Probas de tipo test 4.5 11.25 15.75
Probas de resposta curta 1 7.5 8.5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Resolucién de problemasRealizacién de exercicios practicos para adquirir habilidades no manexo das ferramentas TIC.
Seminario Seminarios especificos para a configuracién e o uso de recursos proporcionados polas redes.
Presentaciéns/exposiciénPresentacion de actividades realizadas en grupos que requiren a participacion activa e a
S colaboracién entre os estudantes.
Leccién maxistral Exposicién de contidos conceptuais. Cada unidade tematica e ferramenta informatica empregada na

parte practica serd presentada polo profesor con base na bibliografia asignada ou outra pertinente.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Serdan varias as estratexias que pofiamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado
poderad comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias
grupais o alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a
retroalimentacion do proceso participando na avaliacién do traballo realizada. O alumnado
dispora de probas de autoavaliacién co fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que
estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e a funcionalidade practica dos contidos
impartidos.

Resolucién de problemas Serdn varias as estratexias que pofiamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado
poderd comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias
grupais o alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a
retroalimentacién do proceso participando na avaliacién do traballo realizada. O alumnado
dispord de probas de autoavaliacién co fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que
estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e a funcionalidade practica dos contidos
impartidos.
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Seminario Serdn varias as estratexias que pofiamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado
podera comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias
grupais o alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a
retroalimentacion do proceso participando na avaliacién do traballo realizada. O alumnado
dispord de probas de autoavaliacién co fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que
estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e a funcionalidade practica dos contidos
impartidos.

Presentaciéns/exposiciéns Seran varias as estratexias que pofiamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado
podera comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias
grupais o alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a
retroalimentacién do proceso participando na avaliacién do traballo realizada. O alumnado
dispora de probas de autoavaliacién co fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que
estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e a funcionalidade practica dos contidos

impartidos.

Avaliacion

Descricion Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de A avaliacién de certas actividades realizarase empregando rubricas. 50 A2 C22 D1
problemas e/ou A4 D3
exercicios Resultado de aprendizaxe: A5 D4
- Manexar ferramentas informaticas apropiadas para o
desenvolvemento profesional no dambito xuridico.
- Desenvolver a capacidade para traballar, colaborar e cooperar en
contornas dixitais.

Probas de tipo test Realizaranse cuestionarios de autoevaluacién para validar a 40 Al Cc22 D1
adquisicién de competencias por parte do alumno. Realizarase un A2 C23 D3
cuestionario ao finalizar cada un dos temas de teoria e para A3 D4
determinadas sesiéns deresolucién de problemas e exercicios. A4

A5
Resultado de aprendizaxe:
- Cofiecer e comprender os principios e conceptos basicos de
Informdtica e a sUa relacién co Dereito.
- Desenvolver habilidades e destrezas para a procura e tratamento da
informacién xuridica.
- Manexar ferramentas informaticas apropiadas para o
desenvolvemento profesional no &mbito xuridico.

Probas de resposta Realizarase un exame de respostas curtas, opcién mdltiple e/ou 10 A2 C22 D1

curta relacionar. A4 C23 D3

A5
Resultado de aprendizaxe:

- Desenvolver habilidades e destrezas para a procura e tratamento da
informacién xuridica.

- Manexar ferramentas informaticas apropiadas para o
desenvolvemento profesional no &mbito xuridico.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Lémbrase a todo o alumnado a prohibicién do uso de dispositivos mdbiles e computadores portatiles en exercicios, practicas
e probas, en cumplimiento del artigo 13.2.d) do Estatuto do Estudante Universitario, relativo aos deberes do estudiantado
universitario, que establece o deber de "Absterse da utilizacién ou cooperacién en procedementos fraudulentos nas probas
de avaliacién, nos traballos que se realicen ou en documentos oficiais da universidade."

A materia dividese en dlas partes: Teoria (20%) e Practica (80%).

A parte practica dividese & sta vez en 4 bloques: fontes xuridicas (15%) + procesador de textos avanzado (15%) + folla de
calculo (15%) + ferramentas para o traballo colaborativo (35%).

A nota final obterase, a aplicando a seguinte férmula para o célculo da media ponderada:
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Nota teoria x 20% + nota fontes xuridicas x 15% + nota procesador avanzado x 15% nota folla de cdlculo x 15% nota
ferramentas colaborativas x 35%.

Serd necesario, para poder aplicar esta férmula, obter unha cualificacién minima de 4 en cada unha dos bloques nos que se
divide a materia. Para superar a materia o alumno debe obter, como nota final, unha cualificacién igual ou superior a 5.

No caso de que a cualificacién final sexa igual ou superiora 5, pero algunha das partes estea suspensa, a cualificacién final
sera de 4.

Avaliacion.

0 alumno podera elixir o sistema de avaliacién que desexa lle sexa aplicado na materia. Para iso debe optar,nos primeiros
15 dias do cuadrimestre, entre avaliacién continua (probas e actividades desenvolvidas 6 longo do cuatrimestre) ou un
Exame Final Unico (100% da nota final).

Para tal fin, habilitarase un contrato que deberd ser asinado por todo aquel alumno que desexe seguir un método de
avaliacién continua. A firma deste contrato de avaliacién é obrigatoria para todo o alumnado. Se algin alumno non asina

este contrato enténdese que opta por un exame final Gnico e renuncia & avaliacién continua.

0 exame final celebrarase na data oficial, e acudirdn a el Gnicamente aqueles alumnos que optasen por este sistema de
avaliacién.

Na segunda oportunidade (Xullo) realizarase unha proba final que englobara toda a materia vista ao longo do cuadrimestre.
A esta proba final, os alumnos que optaron por avaliacién continua, sé acudirdn con aqueles blogues que suspendesen.

Na convocatoria Fin de Carreira realizarase unha proba final que englobara todo o que se ha visto a o longo do cuadrimestre.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta da Facultade para o curso 2017-18.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Ddavara Rodriguez Miguel Angel, Manual de Derecho Informatico, 2015,

Norton Peter, Introduccién a la computacién, 62 Ed., McGraw-Hill, 2014

Garcia Mexia, Pablo, Derechos y libertades, Internet y Tics, 2014,

Guillén Cataldn, Raquel (coord.) Plaza Penadés, Javier (dir.) Vazquez de Castro, Eduardo (coord.), Derecho y nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacion, 2014,

Bibliografia Complementaria

Pérez Villa, Juan Diego, TEXTO IMPRESO Guia visual de introduccidn a la informatica, 2014, Anaya Multimedia,
Artemi Rallo Lombarte (Coordinadores), Ricard Martinez Martinez, Derecho y Redes Sociales, 2010,

Ana I. Herran (coord.), Aitziber Emaldi Cirién (coord.), Marta Enciso (coord.), Derecho y nuevas tecnologias, 2012,
Palomar Olmeda, Alberto Vazquez Garranzo, Javier, La factura electrénica en la actividad de las Administraciones
publicas Su impulso tras la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, 2014,

Lazaro Dominguez, Francisco, Introduccidn a la informatica forense, 2015, Ra-Ma,

Marion AGE, Seguridad informatica - Ethical Hacking, 32, ENI, 2015

Recomendacions

Outros comentarios

1. Como soporte & docencia, utilizaranse plataformas de aprendizaxe virtual.

2. E conveniente que o alumno active a conta de correo electrénico que lle proporciona a Universidade de Vigo.

3. Realizacién do curso virtual organizado pola Biblioteca no marco do convenio UniCl2 "Cofiece a Biblioteca e aprende a
buscar, avaliar e utilizar a informacién" , que ten como obxectivo que o estudante adquira os cofiecementos basicos para
buscar, analizar, seleccionar e organizar a informacién de maneira eficiente, asi como utilizar e comunicar a informacién
eficazmente de forma ética e legal.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Teoria do dereito

Materia Dereito: Teoria
do dereito

Cadigo V08G081V01102

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 FB 1 1c

Lingua de Casteldn

imparticion  Galego

Depart

amento Dereito privado

Coordinador/a Pacho Blanco, José Manuel

Profesorado D ’amorin Camba, Francisco Javier

Pacho Blanco, José Manuel
Pérez Alvarez, Luis

Correo-e xmpacho@uvigo.es

Web

Descricién A asignatura de Teoria do Dereito é fundamental para a debida formacién dun graduado en Dereito. Mais

xeral

ainda, coa nova comprensién das disposicions legais que se ten producido nos Ultimos anos e que trascenden
0 positivismo para trasladar o nlicleo do debate juridico cara a aplicacién e a interpretacién da norma.

Competencias

Cddigo

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacioén, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Cofecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sla evolucién histdrica e na sua realidade actual

B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito
e desenvolver dialéctica xuridica

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C7 CE7 - Reconstruir e avaliar argumentacions xuridicas complexas

C8  CE8 - Coflecer dende a Teoria do Dereito as principais institucidéns xuridicas, as funciéns do Dereito, as caracteristicas
dun ordenamento xuridico: unidade, coherencia, integridade; os principios e valores constitucionais coa finalidade de
poder aplicar estes cofiecementos na resolucion pacifica dos problemas dunha sociedade actual, utilizando a
interpretacion e argumentacion xuridicas como consecuencia dun pensamento critico, I6xico e creativo

C33 CEA41 - Saber interpretar e aplicar as normas que regulan os dereitos fundamentais asi como as sdas garantias

C34 CEA42 - Saber interpretar e aplicar a nova normatividade xerada polas devanditas transformaciéns

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D2  Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias.

D3 Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacidns interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e

relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe
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0 obxectivo basico desta materia é formar aos estudantes no cofiecemento e aplicacién do DereitoAl Bl C7 D1

como sistema de resolucién pacifica dos conflictos sociais dende un marco de referencia mais A2 B2 C8 D2
abstacto que os das materias propias da dogmatica xuridica, cun acercamento dos xuristas ao A3 B3 (33 D3
concpeto e as funciéns do Dereito, ao estudo do Ordenamento xuridico e da teoria da norma A4 B4 C34 D4
xuridica, das principais instituciéns, dos principios e valores recofiecidos na Constitucién e das A5 D5

relacidons do Dereito con outros ordenamentos normativos.

Contidos

Tema

I. O Dereito como forma de organizacion social e Leccién 1. O concepto de Dereito.

como sistema normativo.

1.- Por que o Dereito?

2.- O concepto de Dereito.

3.- Positivismo e lusnaturalismo.

4.- O Dereito como sistema normativo.
5.- Validez, eficacia e xustiza.

Leccién 2. O Dereito como forma de organizacién social.
1.- O Dereito como forma de organizacién social.

2.- O control social e 0

Dereito.

3.- Dereito e cambio social.

4.- As funciéns do Dereito.

Leccién 3. O Dereito e outras ordes normativas.

1.- Introducién: o Dereito e outras ordes normativas.

2.- O Dereito e 0s usos sociais.

3.- O Dereito e a moral.

4.- Conexions entre Dereito e moral.

5.- Etica publica e ética privada.

6.- O Dereito como realizacién da moralidade: moral legalizada.

7.- A obediencia ao Dereito. Resistencia, desobediencia e obxeccién de
conciencia.

Leccidn 4. Dereito e Forza.

1.- Dereito e forza.

2.- Dereito e poder politico: aproximacion histérica.
3.- Dereito e poder: aproximacién sistematica.

4.- O Estado de Dereito e 0s seus tipos.

5.- A Crise dos Estados modernos.

1. A ciencia do Dereito.

Leccién 5. O cofiecemento cientifico do Dereito.
1.- Introducién: a polémica sobre a sua existencia.
2.- A ciencia do Dereito.

3.- A socioloxia do Dereito.

4.- A filosofia do Dereito

IIl. Teoria do Dereito: a norma xuridica e o
ordenamento xuridico.

Leccién 6. A norma xuridica.

1.- A norma como proposicion prescritiva.
2.- Principais dimensiéns da norma xuridica.
3.- Clasificacién das normas xuridicas.

4 .- Principios e regras.

Leccién 7. O ordenamento xuridico.

1.- O ordenamento xuridico como sistema.

2.- A unidade do ordenamento xuridico.

3.- A coherencia do ordenamento xuridico e o problema das antinomias.
4.- A plenitude do ordenamento xuridico e as lagoas.

5.- Conclusidns: a comprensién do ordenamento xuridico.

Leccidn 8. A producién normativa.

1.- A producién normativa.

2.- O Dereito legal e o Dereito xudicial.

3.- Outras normas de producién normativa: especial referencia as fontes
do

Dereito da Unién Europea.

4.- Concepto e clasificacién das fontes normativas.

5.- Tipos de fontes do Dereito no ordenamento xuridico espafol.
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IV. Interpretacién e aplicacién do Dereito.

Leccidn 9. Interpretacion e aplicacién do Dereito.
1.- Interpretacion e aplicacién do Dereito.

2.- Os criterios de interpretacion.

3.- Ainterpretacion da Constitucién.

4.- O Dereito como argumentacion.

V. Conceptos xuridicos fundamentais.

Leccién 10. Conceptos xuridicos fundamentais.
1.- A relacién xuridica.

2.- O dereito subxectivo.

3.- O deber xuridico.

4.- A sancién xuridica. llicito e delito.

VI. Os problemas do Dereito xusto e a eficacia do
Dereito.

Leccién 11. Xustiza e Dereito.

1.- Xustiza e Dereito.

2.- As relaciéns entre dereito e politica.
3.- As teorias da Xustiza.

4.- A teoria da Xustiza de John Rawls.

Leccién 12. A lexitimidade do poder e xustiza do Dereito.

1.- Lexitimidade do poder e xustiza do Dereito.

2.- A xustiza formal: a seguridade xuridica.

3.- A xustiza material: liberdade, igualdade e solidariedade.
4.- Os dereitos fundamentais, os valores e os principios como
desenvolvemento da idea de xustiza.

Leccién 13. O Dereito como sistema de garantias.

1.- A crise do Dereito e a crise da razon xuridica: o modelo garantista.
2.- Racionalidade formal e sustancial.

3.- Democracia formal e democracia sustancial.

4.- O papel do xuiz nas democracias actuais.

5.- A ciencia xuridica e o reto da complexidade.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Resolucién de problemas 23.5 45 68.5
Leccién maxistral 50 71 121
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 3 12 15
simuladas.

Probas de resposta longa, de desenvolvemento 3 17.5 20.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Resolucién de
problemas

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver a andlise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.

Leccidn maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Resolucién de problemas

Formulacién e resolucién de dubidas tedricas e practicas.

Avaliacion

Descricion

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Cualificacion
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Probas practicas, de execucién Resolucién de casos practicos, 30 Al Bl C7 D1

de tarefas reais e/ou simuladas. destinados a valorar a correcta comprension e aplicacion A2 B2 C33 D3
dos contidos da materia, a andlise e o razoamento A3 B3 D5
criticos. A4 B4

Para superar a materia serd necesario acadar nas probas
una nota media de 5 puntos

Os alumnos cando se avalian de esta metodoloxia estéan
avaliando o resultado de aprendizaxe que figura no
apartado segundo da guia docente

Probas de resposta longa, de  Proba obxectiva dirixida a provocar a lembraza da 70 Al Bl C7 D1

desenvolvemento aprendizaxe previa. Podera consistir na realizacién dunha A3 B2 C8 D4
pregunta loga, de varias preguntas curtas ou nunha A4 C33
proba tipo test. A5 C34

Para superar a materia serd necesario acadar nesta
proba un minimo de 5 sobre 10.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Primeira Convocatoria ordinaria. Sistema de avaliacion continua. Os alumnos e alumnas que seacollan ao sistema de
avaliacién continua seran avaliados segundo os criterios sinalados anteriormente. Na proba final, 0 exame supora o 70% da
cualificacién final, tendo que a acadar o estudante unha calificacién minima de 5 sobre 10, para que sexan tidas en conta as
cualificaciéns obtidas mediante o sistema de avaliacién continua. O exame consistird no desenvolvemento de ddas
preguntas de resposta longa, de conformidade coas indicaciéns que no seu momento se concretaran. As notas obtidas no
proceso de avaliacidén continua conservaranse para a segunda convocatoria sempre gue o estudante alcance a calificacién
minima de 5 sobre 10.

-Sistema de exame final. Os alumnos e alumnas que non seguiron ou non superaron a avaliacién continua teran dereito a un
examen final tedrico e practico no que se avaliaran as competencias globais da materia e constituird o0 100 % da
cualificacién da materia. O exame consistird nunha parte tedrica donde se faran ddas preguntas de resposta longa; e na
parte practica se desenvolverd un caso practico e se contestard a unha serie de preguntas relacionadas co mesmo. 2.
Segunda convocatoria ordinaria. Os estudantes que superando a avaliacién continua non alcanzasen a cualificacién minima
fardn un exame similar ao da primeira convocatoria, e se lles conservaran as cualificaciéns obtidas no proceso de avaliacién
continua. Os estudantes que non se acollesen a avaliacidén continua teran dereito a un exame final tedrico e practico similar
ao da primeira convocatoria, que constituird o 100 da cualificacién da materia. 3. Convocatoria fin de carreira. Para aqueles
estudantes que se matriculen na convocatoria de fin de carreira, 0 exame consistird nun exame sobre a materia obxecto do
Programa da asignatura. As datas de exame de todas as convocatorias estaran fixadas e a disposicién dos estudantes tanto
na propia Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo como na sUa péaxina web. Recoméndase para os estudantes que
participen na avaliacién continua que suban a sua ficha de estudante & plataforma TEMA.

Bibliografia. Fontes de informacidn

Bibliografia Basica

PECES-BARBA MARTINEZ, G. et al, Curso de Teoria del Derecho, Marcial Pons, 2001
DE LUCAS, J. et al, Introduccidn a la teoria del Derecho, Tirant lo Blanch, 2002
BOBBIO, N., Teoria General del Derecho, Editorial Debate, 1995

ATIENZA, M., El sentido del Derecho, Ariel, 2001

Bibliografia Complementaria

PEREZ LUNO, A. E. et al, Teoria del Derecho, Editorial Tecnos,

BONORINO RAMIREZ, P. R., Introduccion a teoria do dereito, Servicio de Publicaciéns da Universidade de Vigo,
PRIETO SANCHIS, L. et al, Lecciones de Teoria del Derecho, Editorial Mac Graw Hill,
KELSEN, H., Teoria Pura del Derecho, Editorial UNAM,

HART, H. L. A., El Concepto de Derecho, Abeledo Perrot,

ROSS, A., Sobre el derecho y la justicia, Eudeba,

DWORKIN, R., Los derechos en serio, Ariel,

ALCHOURRON, C. - BULYGIN, E., Analisis légico y Derecho, CEC,

NINO, C. S., Introduccidn al analisis del derecho,, Depalma,

DWORKIN, R., Justice for hedgehogs, Belknap Harvard,

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito: Dereito constitucional I/V08G081vV01103
Dereito: Dereito romano/V08G081vV01104
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Outros comentarios

Preténdese con esta asignatura que o estudante enfoque axeitadamente o estudo das asignaturas futuras e que obtefia
unha comprensién adecuada da dimensién xuridica.

Tamén se examinardn as Ultimas correntes doctrinais e xurisprudenciais fundamentais para entender o sentido do Dereito:
postconstitucionalismo, postpositivismo, etc.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito: Dereito constitucional |

Materia Dereito: Dereito
constitucional |

Cadigo V08G081v01103

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 FB 1 1c

Lingua de Castelan

imparticion  Galego

Departamento Dereito pUblico

Coordinador/a Garcia Gestoso, Maria Noemi

Profesorado  Garcia Gestoso, Maria Noemi
Jiménez Aleman, Angel Aday

Correo-e ngestoso@uvigo.es

Web

Descricidn O Dereito Constitucional *I (un dos dous bloques nos que se estrutura a docencia do Dereito Constitucional)
xeral céntrase basicamente no estudo dos seguintes puntos: Teorfa da Constitucién; *constitucionalismo histérico

espafiol; principios ordenadores do ordenamento constitucional; fontes do Dereito; descentralizacién
territorial do poder; estrutura, composicién e funcionamento dos seguintes érganos constitucionais: Coroa,
Cortes xerais; Poder executivo e Poder xudicial.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes teflan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Cofiecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sua evolucién histérica e na sua realidade actual

B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito
e desenvolver dialéctica xuridica

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar

C30 CE38 - Coriecer a teoria constitucional e as normas constitucionais que fundamentan a organizacién do Estado
Espafiol, en especial a creacién normativa e os diferentes érganos do Estado asi como a sta composicion,
funcionamento e funciéns

C31 CE39 - Saber interpretar e aplicar as normas constitucionais

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e
relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

0 alumnado deberd alcanzar unha visién e comprensién do significado e elementos dunha A2 Bl (30 D1

Constitucién, en particular da de 1978, os seus principios e valores estruturais basicos e a A3 B2 (31 D4

organizacién do sistema de poderes, as suas relaciéns entre estes e os cidadans, asi como o0s A5 B3 D5

principios basicos do ordenamento xuridico e o sistema de fontes de Dereito na Constitucién de B4

1978.

Contidos

Tema

1.- Orixes e evolucién do constitucionalismo e Orixes do Constitucionalismo.

modelos de Estado Constitucional. Concepto de O Estado Constiucional.

Constitucion. Transformacioéns do constitucionalismo.
Concepto de Constitucion.
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2.- Historia do Constitucionalismo espafiol. A
Constitucién espafiola de 1978: caracterisiticas.

Orixe do constitucionalismo en Espafia.

As Constituciéns espafiolas do século XIX.

Caracteristicas do constitucionalismo na historia espafiola.
A Transicién politica espafiola.

Caracteristicas Constitucién de 1978.

3.-Principios estruturais basicos, principios do
ordenamento xuridico e valores da Constitucion

de 1978.

Constitucién e ordenamento xuridico.

Principios estruturais basicos da Constitucién de 1978

Valores béasicos da Constituciéon de 1978

Principios da estrutura do ordenamento xuridico establecidos na
Constitucién de 1978.

4.- O sistema constitucional de producién de
Dereito. Principios articuladores.

A creacién do Dereito na Constitucién de 1978.
Principios articuladores do ordenamento xuridico.

5.- Fontes do Dereito. Analise das sulas formas,

efectos e relacions.

As fontes do Dereito na Constitucion de 1978.
Tipoloxia

Definicion

Efectos

6.- Sistema democratico.

Democracia directa
Democracia representativa
Representacién

Partidos politicos

Réxime electoral

7.- Os poderes do Estado. Organizacién e division Xefatura do Estado.

dos poderes do Estado: principios da sla

Cortes Xerais.

actuacién, composicién, funciéns, procedemento. Goberno e Administracién.

Poder Xudicial.

8.- Organizacién territorial do Estado

Principios xerais da organizacion territorial do Estado.
Estado Autondmico.

Estatutos de Autonomia

Comunidades Auténomas

Especial referencia 8 Comunidade Auténoma

de Galicia

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Estudo de casos/analises de situaciéns 23.5 23.5 47
Leccién maxistral 49.85 49.85 99.7
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 71 73
Probas de autoavaliacién 3 1.5 4.5
Traballos e proxectos 0.15 0.65 0.8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Estudo de casos/andlisesLectura e analise de documentos xuridicos ou un feito, problema ou casos practicos reais coa

de situaciéns

finalidade de que o alumno complete cofiecementos, reflexidns sobre o particular e interprete e
xere as hipéteses que considere oportunas. O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na
aula baixa as directrices e supervisién do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento
con actividades auténomas do estudante. Poderanse incluir probas tipo test para comprobar estes
obxectivos.

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do docente dos contidos referentes & materia obxecto de estudo.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Estudo de Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten

casos/analises de como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou

situaciéns temas vinculados coa materia, proporcionéndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de
aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e
nos momentos que o profesor ten asignados a titorias de despacho).

Probas Descricion

Traballos e proxectos

Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten
como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas coa elaboracién
de traballos sobre temas da materia propostos polo profesorado

Avaliacion
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Descricion Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Estudo de casos/analises Avaliarase a resolucion de casos relacionados coa materia e as 10 A2 C30 D1
de situaciéns practicas. Avaliaranse os diversos exercicios ou proxectos na aula A3 C31 D4
baixa as directrices e supervisidon do profesor. Pode estar vinculado D5

0 seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante.
Utilizaranse no seu caso para medir o grao de cofiecemento das
materias, para o que se poderan utilizar probas de preguntas curtas
e tipo test, o resultado dos debates e exposicions.

Probas de resposta Avaliacién do resultado final de aprendizaxe mediante o 70 A5 Bl C30 D1
longa, de desenvolvemento de pregunta/*s sobre materia da materia B2 C31 D4
desenvolvemento B3 D5
Probas de autoavaliacién Probas obxectivas encamifiadas a que os estudantes poidan asumir 10 A5 B1 C30 D1
e ser conscientes dos seus puntos fortes e débiles no seu propio B2 C31 D4
proceso de aprendizaxe B3 D5
Traballos e proxectos  Avaliarase a presentacion por escrito e defensa oral de traballos 10 A2 B3 C30 D1
realizados de traballos sobre temas da materia propostos polo A3 B4 C31 D4
profesorado A5 D5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

AVALIACION.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2016-2017.

Sempre sera condicion imprescindible para contabilizar a avaliacién continua obter un minimo de 5 sobre 10 na proba de
desenvolvemento de resposta/s longa/s.

PRIMEIRA CONVOCATORIA:

A avaliacién continua supén un 30 % sobre o total da cualificacion final e 0 exame supora o 70 % restante. O exame
consistird nunha proba de desenvolvemento de pregunta/s sobre o contido da materia. Aqueles alumnos que, por
circunstancias excepcionais persoais ou profesionais, non poidan participar de maneira presencial nalgunha/s da/s sesién/s é
practica/s no desenvolvemento do curso poderan, a xuizo do profesor, presentar un traballo acorde &/s practica/s
correspondente/s. Aqueles alumnos que non sigan durante o curso o sistema de avaliacién continua ou que non o superaron
teran dereito a un exame final que implicard o desenvolvemento por escrito de pregunta/s longa/s do programa que supora
0 70% da nota (deberan obter nesta parte polo menos un minimo de 5 puntos sobre 10), e a realizacién dun suposto
practico que supord o 30% da cualificacién restante.

NA SEGUNDA CONVOCATORIA:

a) A os alumnos que, superando a avaliacién continua non alcanzasen un cinco no exame de preguntas de desenvolvemento
na primeira convocatoria, conservaraselles a nota da evaluacién continua e realizardselles un exame similar ao da primeira
convocatoria.

b) Os alumnos que non sigan no desenvolvemento do curso a avaliacién continua ou que non a superaron, teran dereito a
un exame final que constara de dous partes: unha tedrica de pregunta/s de desenvolvemento sobre o contido do programa
que supord o 70 % da nota (deberadn obter nesta parte polo menos un minimo de 5 puntos sobre 10) asi como a realizacién
dun suposto practico que supora o 30% da cualificacién restante.

CONVOCATORIA FIN DE CARREIRA:

A avaliacién farase mediante un exame final que constara de dous partes: unha teérica, de pregunta/s de desenvolvemento
sobre o contido do programa que suporad 0 70 % da nota (deberdn obter nesta parte polo menos un minimo de 5 puntos
sobre 10), e por outra banda a realizacién dun suposto practico que suporad o 30% da cualificacién restante.

NOTA: No caso de superar a avaliacién continua pero non aprobar a materia, conservarase para o seguinte curso académico
a nota da avaliacion continua obtida no ano anterior se se comunica ao profesor o seu desexo de conservarla.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Rodriguez-Zapata, Jorge, Teoria y practica del derecho constitucional, 42, Tecnos, 2016
Lopez Guerra, L; Espin, E y Otros, Derecho Constitucional (2Vol), 32, Tirant lo Blanch, 2016
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Agudo Zamora, M y otros, Manual de Derecho Constitucional, 72, Tecnos, 2016

Portero Molina, J.A., Constitucidn y Jurisprudencia Constitucional, Tirant lo Banch,

Codigo, Normas Politicas, Cédigo de Normas Politicas, edicion actualizada 2017, Tecnos, 2017

Edicién preparada Carreras Serra, F. y Gavara de Cara, J.C., Leyes politicas, Leyes polliticas, 192 o Gtlima 2017, Thomson
Reuters Aranzadj, 2014

Bibliografia Complementaria

Pérez Calvo, Alberto, El Estado constitucional espafol, 22, Reus, 2014

Molas, Isidre, Derecho constitucional, Tecnos, 2008-2011

Alvarez Conde, E; Tur Ausina, R. y otros, Derecho Constitucional, 62, Tecnos, 2016

Blanco Valdés, Roberto, La Constitucion de 1978, Alianza,

Pérez Royo, J.,, Curso de Derecho constitucional, 152, Marcial Pons, 2016

Castelld Andreu, ].M2, Derecho Constitucional Basico, 32, Huygens, 2016

Kelsen, Hans, Teoria General del Derecho y del Estado, UNAM-México, 2008

Schmitt, Carl, Teoria de la Constitucion, Alianza Editorial,

Kelsen, Hans, Esencia y valor de la democracia, Guadarrama, 1977

Schmitt, Carl, La defensa de la Constitucién, Tecnos, 1998

Mosca, Gaetano, Derecho constitucional, 12, Politopias/Marcial Pons, 2006

Mortati, Costantino, La Constituciéon en sentido material, CEPC, 2000

Alzaga Villaamil, Oscar (dir), Comentarios a la Constitucion espafiola de 1978, Centro de Estudios Ramén Areces,
Garrido Falla, F. (dir), Comentarios a la Constitucion, Civitas, 2001

Bergareche Gros, Aimudena, El Concepto de Constitucion Interna en la Restauracion espanola, CEPC, 2002
Bergareche Gros, A. (Dir.),, Reconstruyendo el Derecho: Materiales para la igualdad, 12, Editorial Universidade de
Vigo, 2017

Alvarez Conde, E.; Garcia Moncé, A. y otros, Derecho autondémico, 12, Tecnos, Madrid

Ruipérez Alamillo, J., Formacidn y autodeterminacion de las Comunidades Auténomas, Tecnos, Madrid

Garcia Gestoso, Noemi, Soberania y Unidn Europea (Algunas cuestiones criticas desde la Teoria de la
Constitucion),, 18, Atelier, 2004

Gonzalez Ares, ).A.,, Leyes constitucionales espaiiolas (1808-1978),, 32, Andavira, 2015

Jiménez Aleman, A.A., [JlUniversalismo y particularismo en el Tribunal Constitucional. Sobre su uso (y abuso) de
los precedentes extranjeros[l., Revista Teoria y Realidad Constitucional, UNED, 207

Aranzadi Derecho, Aranzadi Derecho,

Tirant on line, Tirant on line,

Teorfa y Realidad Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional, UNED,

Revista Espafola de Derecho Constitucional, Revista Espanola de Derecho Constitucional, CEPC,
WWW.CONQreso.es,

www.senado.es,

www.tribunalconstitucional.es,

WWW.Cepc.es,

Codigo Leyes politicas del Estado, Leyes politicas del Estado, Ultima edicidén actualizada 2017, Civitas, 2017

Recomendacions

Materias que continian o temario

Dereito: Dereito constitucional 11/V08G081V01204
Dereito da Unién Europea/V08G081V01304
Constitucién econémica/V08G081V01946

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Dereito: Dereito romano/V08G081V01104

Dereito: Teoria do dereito/V08G081V01102

Historia: Historia do dereito/V08G081V01205

Outros comentarios

Esta materia no *PCEO Grao en *Administracion e Direccién de empresas - Grao en Dereito impartese no *segundo
cuadrimestre do primeiro Curso e o profesor responsable serd Anxo *Aday Jiménez. adayjimenez@uvigo.es.

Os profesores serdn Anxo *Aday Jiménez e Pablo Riquelme.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Dereito romano

Materia Dereito: Dereito
romano

Cadigo V08G081V01104

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Dereito privado

Coordinador/a Bravo Bosch, Maria José

Profesorado  Bravo Bosch, Maria José

Correo-e bravobosch@uvigo.es

Web http://bravobosch@uvigo.es

Descricién Preténdese a adquisicién da base necesaria e imprescindible para abordar o estudo de todas as demais
xeral ramas e institucions do Dereito, sexan de dereito publico ou de dereito privado, de dereito procesual, civil,

laboral ou comunitario e internacional.

Competencias

Cddigo

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican coflecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Cofecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sla evolucién histdrica e na sua realidade actual

B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito
e desenvolver dialéctica xuridica

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C13 CE17 - Cofiecer o ordenamento xuridico romano, que é a base de todos os ordenamentos xuridicos europeos

C14 CE18 - Ser capaz de resolver calquera problema xuridico, teérico ou practico, de Dereito privado

D1  Capacidade de anélise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizaciéon do tempo ante situaciéns de presion.

D4  Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e

relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Coifiecer e saber analizar dende un punto de vista tedrico e practico as fontes e instituciéns do Al Bl C13 D1

Dereito romano. Manexar toda a terminoloxia e vocabulario xuridico A2 B2 Cl4 D4
A3 B3 D5
A4 B4
A5

Contidos

Tema

Introducidn histérica ao dereito romano 1. Evolucién histérica do Dereito romano. 2. Fontes do Dereito romano. 3.

Os *status da persoa.
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-0 proceso romano 1. Introducién ao estudo do proceso romano. 2. O procedemento das *legis
*actiones. 3. O procedemento formulario. A fase *in *jure. A *litis

-Dereito reais *contestatio. Estrutura e contido da férmula: partes ordinarias e
extraordinarias. Férmulas civis e *pretorias. 4. A fase *apud *iudicem e a
execucion da sentenza.5. Execucion da sentenza

1. As cousas e a sua clasificacion. 2.Terminoloxia e tipos de propiedade
romana. Limitaciéns da propiedade. 3. Adquisicién da propiedade. Modos
orixinarios: ocupacion, adquisiciéon do tesouro, *accesidn, especificacion,
*confussio e *commixtio, adquisicion de froitos 3. Modos *derivativos:
*Mancipatio, *in *iure *cessio, *traditio, *usucapio e *praescriptio. 4.
Defensa da propiedade. Accién *reivindicatoria. Outros recursos
procesuais. 6. O *condominio (copropiedade). 5. A posesién. 6. As
servidumes. 7. O *usufructo. O dereito de uso e habitacién. 8. Dereitos
reais de garantia

-Obrigaciéns e contratos 1. A *obligatio. Fontes das obrigaciéns: época cldsica, *sistematizacién
*postclasica. Clases de obrigaciéns. 2. Garantias das obrigaciéns. 3.
Transmision e extincién das obrigaciéns. 4. Os contratos: nociéns xerais.
Clases de contratos. 5. Contratos reais. 6. Contrato formais: Contratos
verbais. Contratos literais. 6. Contratos *consensuales. 7. Delitos privados.

-Dereito de familia e sucesiéns 1. Concepto de familia. A situacion xuridica da muller en Roma. 2. Dereito
de sucesidns: sucesion *testamentaria e sucesion *intestada.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 36 0 36
Resolucién de problemas 15 15 30
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 81 82
Outras 0 2 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion
Leccién maxistral En cada sesidn maxistral exponse polo profesor unha leccién do temario. Aclaranse as cuestiéns
mais problematicas, co obxectivo de facilitar a aprendizaxe do alumno. Explicanse os aspectos
mais importantes e relaciénanse coas demais leccidns en que esta dividida a materia.
Resolucién de Exporase un caso practico relacionado coa materia que é obxecto de explicacién nas clases
problemas tedricas.
0 alumno resolverao por escrito, entregarao, e corrixirase e discutird en clase.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas Cando se proceda & resolucién dos casos practicos cada alumno, ademais de expor o seu punto
de vista respecto ao caso en cuestién, podera expor cada unha das dubidas que lle xurdan.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Resolucién de problemasSemanalmente o alumno resolverd por escrito un caso practico que 25 Al Bl D1
se entregara ao profesor. Destes corrixiranse aleatoriamente dous. A2 B2 D4
Avaliarase a capacidade do alumno para aplicar os cofiecementos A3 B3 D5
tedricos adquiridos 4 resolucién dun caso practico concreto. A4 B4
A5
Probas de resposta Proba na que se avaliardn os cofiecementos tedricos e practicos 60 Al Bl D1
longa, de adquiridos polo alumno. Consistird en tres preguntas longas que o A2 B2 D4
desenvolvemento alumno debe desenvolver por escrito no tempo dunha hora. A3 B3 D5
Ad B4
A5
QOutras Avaliaranse a expresion e comprension oral do alumno dos temas 15 Al
tedricos nunha breve proba oral A2
A3
Ad
A5
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Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumno ten que alcanzar a nota minima de 5 no exame final para que lle poida ser sumada a esta cualificacién a da
avaliacién continua. As cualificaciéns da avaliacién continua sé se manteran nas dias convocatorias do mesmo curso
académico. En cada convocatoria, tanto quen suspendesen a materia como quen non seguisen a avaliacién continua, teran
dereito a un exame final no que poden alcanzar o0 100% da nota. O mesmo sucede co exame fin de carreira. S6 nestes casos
a proba final -tres preguntas tedricas- engadiraselle a resolucién dun caso practico. As datas e horas das probas de
avaliacién das diferentes convocatorias son as que se especifican no correspondente calendario aprobado pola Xunta de
Facultade para o ano 2017/2018. Esta mesma forma de avaliacién aplicarase & materia coa mesma denominacién que se
imparte no 1*er cuadrimestre do 1*er curso do *PCEO Grao en Administracién e Direccién de Empresas-Grao en Dereito.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

FERNANDEZ DE BUJAN , A., Derecho Privado romano, 9 edicion, 2016,

METRO, A., Las fuentes del Derecho romano, Trad. y com. M.J. Bravo Bosch,

Bibliografia Complementaria

Daza Martinez-Rodriguez Ennes, Instituciones de Derecho privado romano, 32 edicién revisada y ampliada,
PARICIO/FERNANDEZ BARREIRO, HISTORIA DEL DERECHO ROMANO Y SU RECEPCION EUROPEA, 92 ed.,
FERNANDEZ BARREIRO/PARICIO, FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO ROMANO, 82 ed.,

Daza Martinez, JesUs, Iniciacidn al estudio histérico del Derecho Romano, 22 edicién.,

Recomendacions

Materias que contintan o temario

Dereito: Introducién ao dereito civil e dereito da persoa/V08G081V01203
Dereito civil I. Obrigas e contratos/V08G081V01301

Dereito civil Il. Dereitos reais/V08G081V01404

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Historia: Historia do dereito/V08G081V(01205

Outros comentarios

Esta guia docente é exactamente a mesma para 0s alumnos que cursan a materia Dereito romano no Grao en Dereito e no
Dobre Grao de Dereito con ADE, cunha diferenza, que son as datas das diferentes convocatorias das probas de avaliacién,
gue son as aprobadas no calendario correspondente pola Xunta de Facultade para o ano 2017/2018.

No Dobre Grao a profesora responsable é a profesora Margarita Fuenteseca e no Grao en Dereito a profesora responsable é
Maria José Bravo Bosch.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Economia: Principios de economia

Materia Economia:
Principios de
economia

Cadigo V08G081V01201

Titulacién Grao en Dereito

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Fundamentos da analise econémica e historia e instituciéns econémicas
Coordinador/a Loveira Pazo, Rosa Maria
Profesorado  Loveira Pazo, Rosa Maria

Correo-e rloveira@uvigo.es

Web

Descricién A economia é unha ciencia social cuxo obxecto de estudo é a sociedade. En particular, a toma de decisiéns
xeral dos individuos e como estes se interrelacionan. O obxectivo desta materia serd transmitir aos estudantes a

forma de pensar dun economista e como o estudo da economia nos permite cofiecer mellor o mundo. O
programa da materia ofrece unha visién *panoramica das grandes ideas que se repiten en Economia, como o
custo de oportunidade, a toma de decisiéns en termos marxinais, o papel dos incentivos, a eficiencia das
asignacions de mercado, e asi ata dez principios basicos que constitien o fundamento da maior parte da
andlise econdmica. Os temas estrutlranse de tal modo que, sen deixar ao carén a teoria econémica formal,
ponse especial fincapé nas aplicaciéns e nas cuestidns relacionadas coa politica econémica.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes teflan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

Cl1l CE13 - Cofiecer os principios de funcionamento que rexen nunha economia de mercado, comprender o
comportamento dos distintos axentes econdmicos e cofiecer os principais problemas econémicos

C12 CE14 - Ser capaz de utilizar os principios e conceptos econémicos como ferramenta para argumentar
economicamente, identificar os problemas econémicos e abordar a sta solucién a través das politicas adecuadas a
cada situacién

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D3  Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacions interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Comprender os aspectos basicos da xeracién de enerxia eléctrica
Cofiecemento dos principios econémicos, dos mecanismos de toma de decisién econémica por A2 Cl1
parte dos distintos axentes e a sUa interaccién no mercado

Capacidade de formula argumentacions simples, de relacién de variables econdmicas baseadas na A2 C12 D1
utilizacién de instrumentos graficos A3
A4
Capacidade de afrontar problemas e propor soluciéns individual e conxuntamente A2 C12 D1
A4 D3
Contidos
Tema
PARTE *|: INTRODUCION Tema 1. Os principios basicos da economia.

Tema 2. Pensar como un economista.
PARTE *II: OFERTA E DEMANDA *I: Como Tema 3. Oferta e demanda: as forzas do mercado.
funcionan os mercados

Tema 4. A elasticidade e as sUas aplicaciéns.
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PARTE *IIl: OFERTA E DEMANDA *II: Mercados e Tema 5. Os consumidores, os produtores e a eficiencia do mercado.
benestar
Tema 6. Aplicacion: os custos da tributacién.

Tema 7. Fallos de mercado e a intervencion publica.
PARTE *IV: A conduta do consumidor e da Tema 8. A decision do consumidor.
empresa. A organizacién da industria.

Tema 9. Producién e custos de producion.

Tema 10. A empresa e a estrutura do mercado.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas 15 25 40
Leccidon maxistral 36 72 108
Probas de tipo test 2 0 2

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
problemas desenvolver as solucidns correctas e interpretar os resultados. Serdn un complemento da clase

maxistral. Realizaranse baixo as directrices e supervisién do profesor. O seu
desenvolvemento estard vinculado con actividades auténomas do estudante

Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos da materia obxecto de estudo, bases tedricas e/ou
directrices do traballo a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descriciéon

Resolucién de problemas As *tutorias individuais teran lugar no despacho do profesor da materia. O alumno dispora de 6
horas semanais, previamente fixadas polo profesor, nas que podera facer consultas relacionadas
coa materia. O horario das *tutorias farase publico ao comezo do curso académico.

Avaliacion
Descricién Cualificacion ~ Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de  Actividades relacionadas coas practicas. Poderan consistir en entregas 20 A2 Cl1 D1
problemas de exercicios, exposicién de exercicios na lousa, controis periédicos, etc. A3 C12 D3
Ad
Probas de tipo  Probas para a avaliacién das competencias adquiridas que inclien 80 A2 C1l1 D1
test preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben A3 C12 D3
responder de maneira directa e breve en base aos cofiecementos que Ad

teflen sobre a materia.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

A forma xeral de avaliacion serd a especificada anteriormente. Aqueles alumnos que non desexen acollerse & avaliacién
continua deberan comunicarllo expresemante ao profesor, por correo electrénico, con data limite do 10 de febreiro de 2018.
Para estes alumnos, serd posible a avaliacion do 100% da materia a través dun exame final escrito. Este exame sera de
contido, profundidade e nivel de esixencia distinto ao correspondente 4 modalidade de avaliacién continua. Para aqueles
alumnos que non realicen esta comunicacién expresa en tempo, entenderase que se acollen ao sistema de avaliacion
continua. A nota da avaliacién continua mantense para a convocatoria de xullo, pero non para o curso seguinte. Na
convocatoria de fin de carreira a avaliacion farase unicamente en funcién do exame. As datas e horas das probas finais
correspondentes &s convocatorias de maio e xullo serdn as especificadas no calendario de probas de avaliacién aprobado
pola Xunta de Facultade para o curso 2017-2018.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

BASICA: Mankiw. N.G., Principios de Economia, 62 Edicién, Paraninfo, 2012

Bibliografia Complementaria

COMPLEMENTARIA: Acemoglu, D., Laibson, D. y J.A. List, Economics, 12 Edicién, Pearson, 2016
COMPLEMENTARIA: Bernanke, B. S. y Frank, R. H., Principios de Economia, 32 Edicién, Mc Graw Hill, 2007
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COMPLEMENTARIA: Goolbee, A., Levitt, S. y C. Syverson, Microeconomia, Editorial Reverté, 2015
COMPLEMENTARIA: Krugman P., Wells R. y Olney, M. L., Fundamentos de Economia, 32 Edicién, Editorial Reverté, 2015
COMPLEMENTARIA: Samuelson, P.A. y Nordhaus W.D., Economia, 192 Edicién, Mc Graw Hill, 2010

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Empresa: Fundamentos de contabilidad y finanzas

Materia Empresa:

Fundamentos de
contabilidad y

finanzas

Cadigo V08G081v01202

Titulacién Grado en
Derecho

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2C

Lingua de Castellano

imparticiéon

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Saez Ocejo, José Luis

Profesorado  Saez Ocejo, José Luis

Correo-e jocejo@uvigo.es

Web

Descricién (*)Conocer la normativa y los sistemas contables que conducen a la obtencidn, andlisis e interpretacién de
xeral informacién externa a la empresa para la toma de decisiones de los distintos agentes interesados.

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C47 CE55 - Comprender los Estados Financieros obligatorios de las empresas

D1  Capacidad de anélisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y

utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Alcanzar un conocimiento basico de las herramientas de registro contable. Alcanzar una Al B2 C47 D1
comprension de la legislacién contable y de la informacién financiera publicada por las empresas A2 B4

A3

A4

A5
Contenidos
Tema
1. Conceptos introductorios de contabilidad 1.1. La informacién contable y las normas contables.

1.2. Marco legal de aplicacion

1.3. El registro y metodologia contable
1.4. El ciclo contable

1.5. Principales operaciones contables
1.6. Introduccioén al plan general contable
1.7. Introduccién a las cuentas anuales
1.8. Otras cuestiones
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2. Andlisis introductorio de normas de valoracién 2.1. Balance
y elaboracién de los principales componentes de 2.2. Cuentas de pérdidas y ganancias
las cuentas anuales 2.3. Memoria
2.4. Estado de cambios de patrimonio neto y estado de flujos de tesoreria
2.5 Otros estados contables
2.6 Relacién entre distintos estados contables
2.6 Otras cuestiones
3. Otros aspectos relacionados con la 3.1. Deposito y publicidad de cuentas anuales
contabilidad 3.2. Auditoria
3.3. Informe de gestién
3.4. Contabilidad creativa
3.5. Obligaciones mercantiles y fiscales relacionadas con la contabilidad
3.6. Otras cuestiones
4. Fundamentos de analisis econémico y 4.1. Analisis patrimonial
financiero 4.2. Desequilibrios patrimoniales
4.3. Analisis econémico y financiero
4.4, Introduccién a los ratios mas habituales
5. Fundamentos de finanzas y su relaciones 5.1. Interés simple y compuesto
contables 5.2. Valor actual y en uso
5.3. Coste amortizado y Tipo de interés efectivo
5.4. Otras cuestiones

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 15 30 45
Sesién magistral 36 63 99
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 6 0 6

simuladas.
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodologias

Descricién
Resolucién de El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o colectivamente bajo las
problemas y/o ejercicios directrices o supervision del profesor. su realizacién estd vinculada con actividades realizadas por
el alumno/a autbnomamente.
Sesién magistral Clases tedricas y practicas impartidas por el profesor

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas y/o El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, individual o
ejercicios colectivamente bajo las directrices o supervisidn del profesor. su realizacion esta
vinculada con actividades realizadas por el alumno/a auténomamente.

Evaluacidon
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de El estudiante realiza ejercicios bajo las directrices del profesor, 15 Al C47 D1
problemas y/o individual o colectivamente bajo las directrices o supervisién del A2
ejercicios profesor. su realizacién esta vinculada con actividades realizadas A5
por el alumno/a auténomamente.
Pruebas practicas, de Realizacién de dos pruebas sobre los contenidos tedrico-practicos 85 A3 B4 C47 D1
ejecucion de tareas  de la materia en base a la realizacidn de un ejercicio escrito para A4

reales y/o simuladas. desarrollar preguntas tedricas y problemas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

MODALIDAD A: Aquellos alumnos que sigan el proceso de evaluacién continua, deberdn presentarse obligatoriamente a dos
pruebas sobre los contenidos tedrico-practicos de la materia, obteniendo para poder superar la misma una calificacién
minima de 5 en ambas. Si superan ambas pruebas estardn eximidos de la realizacién de una prueba final segun lo previsto
en el calendario oficial. La calificacion final se obtendra del proceso de evaluacién anteriormente descrito en la presente
guia. Aquellos alumnos gque no sigan la evaluacién continua, se les aplicard la MODALIDAD B.

MODALIDAD B: Para aquellos alumnos que no sigan el proceso de evaluacién continua, tendran derecho a examinarse de la
materia en un examen final en las fechas establecidas por el centro, con una puntuacién de 0 a 10 puntos, debiendo obtener

Paxina 25 de 38



una calificacién minima de 5.

Los alumnos que concurran a la segunda convocatoria u otras extraordinarias (julio u otras fechas) deberan realizar el
examen oficial final de la materia en la convocatoria extraordinaria establecida por el centro, con una puntuacién de 0 a 10
puntos, debiendo obtener una calificacién minima de 5. Si han seguido durante el curso el proceso de evaluacién continua,
la calificacién final se obtendra del proceso de evaluacién anteriormente descrito en la presente guia (MODALIDAD A).
Aquellos estudiantes que no siguieron el proceso de evaluacion continua, igualmente realizaran la prueba debiendo obtener
una calificacién minima de 5, en una escala de puntuacién de 0 a 10 (MODALIDAD B).

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Sdez Ocejo, ).L., Antologia del disparate contable (con solucionario), 12, Andavira,

Crespo Dominguez, M.A., Informacion financiera y analisis de estados financieros., 32, Torculo,

ICAC, Plan General de Contabilidad y de PYMES: Reales Decretos 1514/2007 y 1515/2007, de 16 De Noviembre y
R.D. 1159/2010, 112, Piramide,

Bibliografia Complementaria

Archel Domench, P. y otros, Estados contables. Elaboracion, andlisis e interpretacion, 52, Pirdmide,

Rafael Mufioz Orcera y J. Marquez Vigil, Contabilidad financiera para futuros juristas, 12, Pontificia de Comillas,
VV.AA., Memento Experto Contabilidad para Abogados - Edicidn Especial -, 22, Francis Lefebvre,

Guerra Martinez, A., Contabilidad para juristas, 12, Tirant lo Blanch,

Bustos Contell, E., Matemadticas Financieras en el nuevo PGC, 22, Piramide,

Juez Martell, P., Manual de Contabilidad para Juristas, 22, La Ley,

Wanden-Berghe, J.L (coord.), Contabilidad Financiera |, 12, Pirdmide,

M. Mercedes Ruiz de Palacios Villaverde, GPS contabilidad financiera y costes, 12, Tirant Lo Blanch,

Llorente Olier, Jose Ignacio, Manual de analisis de las cuentas anuales, 22, CEF,

Rey Pombo, J., Contabilidad General. Curso practico, 22, Paraninfo,

Pascual Pedrefio, E., Practica contable y fiscal para juristas, 12, Aranzadi,

Recomendaciones

Paxina 26 de 38



DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Introducion ao dereito civil e dereito da persoa

Materia Dereito:
Introducién ao
dereito civil e
dereito da persoa
Cadigo V08G081v01203
Titulacion Grao en Dereito
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C
Lingua de Castelan
imparticiéon
Departamento Dereito privado

Coordinador/a Estévez Abeleira, Teresa Dolores

Profesorado  Alvarez Pérez, Zoraida

Estévez Abeleira, Teresa Dolores

Correo-e estevez.abeleira@uvigo.es

Web

Descricién Materia impartida no segundo cuadrimestre do 12 curso do Grao de Dereito na Facultade CCXX e do Traballo.

xeral

Tratase dunha materia de formacién bdsica que achega ao alumno ao concepto de Dereito civil, a persoa
fisica e a persoa xuridica, as cousas e o patrimonio asi como aos dereitos subxectivos. Permite cofiecer
instituciéns xuridicas esenciais no Dereito civil.

Competencias

Cadigo

A2

Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sla soluciéon de modo interdisciplinar

C40 CEA48 - Ser capaz de identificar problemas xuridicos de Dereito civil, abordando a slia soluciéon mediante a procura,
interpretacién e aplicacién da normativa civil aplicable ao suposto concreto

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D3 Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacidns interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e

relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Tratase dunha materia de formacién basica que achega ao concepto de Dereito civil, a persoa A2 Bl C40 D1
fisica e a persoa xuridica, as cousas e o patrimonio asi como dos dereitos subxectivos. Permite A3 B4 D3
cofecer instituciéns xuridicas esenciais no Dereito civil. Ad D4
D5
Debe ser capaz de:

Expresar e transmitir a visién da fragmentacién da roca mediante voadura como un proceso mais
dos que integra o laboreo de minas, e que, como tal, 0s seus obxectivos non son independentes do

resto d

0s devanditos procesos.

Contidos

Tema

Tema |
O Dere

: O Dereito e as sUas clasificaciéns. Concepto de Dereito civil. 0 Cédigo

ito civil. civil: sistematica, estrutura e contido. O Titulo Preliminar do Cdédigo civil:
especial consideracion da interpretacién das normas. A lexislacién civil
especial. Formacion histérica do Dereito civil.

Paxina 27 de 38



Tema II: A codificacion e os Dereitos civis
territoriais

A codificacién e a progresiva descodificacion. Os Dereitos civis territoriais
e o Cddigo civil. O Dereito civil de Galicia. Lexislacion civil especial de
Galicia.

Tema lll: A persoa, en xeral.

Dereito civil e Dereito da persoa. Concepto e clases de persoa. Capacidade
xuridica e capacidade de obrar. Os Dereitos da personalidade:
consideraciéns xerais. En particular: O Dereito & vida e & integridade
fisica. O Dereito & honra, & intimidade e & propia imaxe.

Tema IV: A persoa fisica.

Comezo da personalidade: o nacemento. A proteccién xuridica do
nasciturus. Fin da personalidade: a morte. A maioria de idade. A menor
idade: capacidade de obrar e responsabilidade. A emancipacion.

Tema V: A incapacitacion.

Significado da incapacitacién. Concepto e caracteres. Causas de
incapacitacién. Requisitos e procedemento de incapacitacién. A
incapacitacion de menores. Efectos da declaracién xudicial de
incapacidade. Internamento do presunto incapaz. A prodigalidad:
procedemento e efectos.

Tema VI: A nacionalidade e a vecifianza civil.

A nacionalidade: concepto. Adquisicién da nacionalidade espafiola:
adquisicién orixinaria (atribucién e dereito de opcién) e non orixinaria
(dereito de opcidn, carta de natureza, residencia). A consolidacién da
nacionalidade espafiola. Perda da nacionalidade espafiola. Recuperacién
da nacionalidade espafiola. Dobre nacionalidade. Proba da nacionalidade
espafiola. A vecifianza civil: concepto e réxime xuridico (adquisicién, perda
e proba).

Tema VII: O domicilio.

Concepto e significado. Clases de domicilio. Pluralidade de domicilios e
falta de domicilio. A ausencia: concepto e relevancia xuridica. A defensa
do desaparecido. A ausencia non declarada no Dereito civil galego. A
ausencia legal: requisitos, efectos e terminacién. A declaracién de
falecemento: requisitos, efectos e cesacién.

Tema VIII: O Rexistro Civil.

0 Rexistro civil: concepto, significado e lexislacion. Caracteristicas xerais.
Feitos inscribibles. Principios do Rexistro civil. Estrutura do Rexistro civil.
Titulos que acceden ao Rexistro civil, control de legalidade. Asentos do
Rexistro civil. Publicidade do Rexistro civil.

Tema IX: A persoa xuridica.

Concepto, funcidn e significado. Abuso da persoa xuridica e levantamento
do veo. Clases de persoas xuridicas. Constitucién, adquisicién e extincién
da personalidade. Capacidade da persoa xuridica. Representacién,
domicilio e nacionalidade. Extincién da persoa xuridica. A asociacién:
concepto e regulacién. Organos. A fundacién: concepto e regulacién.
Constitucién da fundacién. Organos. Extincién e liquidacién.

Tema X: As cousas.

Concepto e requisitos. Clasificacién. Bens de dominio publico e de
propiedade privada. O patrimonio.

Tema Xl: O dereito subxectivo.

Dereito subxectivo e relacién xuridica: concepto. O Dereito subxectivo:
clasificacién. Exercicio dos dereitos subxectivos. Limites dos dereitos
subxectivos: clasificacion. A boa fe. O abuso do dereito. A doutrina dos
propios actos. Limitaciones temporais: a prescricion e a caducidade.

Tema XII: Feitos, actos e negocios xuridicos. A
representacion.

O feito xuridico e o acto xuridico. O negocio xuridico: concepto e clases.
Elementos esenciais do negocio xuridico: obxecto, causa, forma e
declaracion de vontade. Elementos accidentais do negocio: condicién,
termo e modo. Os vicios da vontade. Ineficacia do negocio xuridico. A
representacion: concepto e clases. Apoderamiento e ratificacion.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 36 36 72
Seminario 13 15 28
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 31 33
Estudo de casos/analisis de situaciéns 1 9 10
Probas de autoavaliacién 1 6 7

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que deberd desenvolver o estudante.
Seminario Se valora a capacidade dos alumnos para o analisis dos casos propuestos na aula asi como para a

elaboracién e exposicién de traballos de tematica xuridica, valorando fluidez e dominio da materia,
asi como a sla capacidade de integrarse no grupo, asumiendo as correspondientes
responsabilidades que redundardn en beneficio do grupo.
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Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como
finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrénico ou do campus virtual).

Avaliacion

Descricién Cualificacién Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Probas de resposta Proba para a avaliacién das competencias que inclien preguntas abertas 70 A2 D1
longa, de sobre os temas do programa da asignatura. Os/as alumnos/as deben A3
desenvolvemento desenvolver, relacionar, organizar e presentar os cofiecementos que

tefien sobre a materia en respostas extensas as preguntas formuladas.
Estudo de Esta proba inclie a realizacién de casos practicos (15%) e dun traballo 25 A2 B1 C40 D1
casos/analisis de (10%). B4 D3
situaciéns Casos practicos: Evaluacién dos casos practicos planteados na aula, que D4

se realizaran de forma individual ou en grupo, segundo a proposta do/a D5

profesor/a: 15%.

Traballo: Elaboracién en grupo e exposicién individual dun traballo sobre

contidos da asignatura propostos polo/a profesor/a: 10%. Nesta proba se

valorard, na sua elaboracién, ademais do contido, o cumplimiento de

certas formalidades (extension, tipo de letra, interlineado, indice que

incluya unha introducién e bibliografia, e notas a pé de paxina) e, na sua

exposicion, a fluidez, o empleo de terminoloxia xuridica, que sexa

exposto de memoria e a capacidade de resolver dibidas formuladas

polos/as compafeiros/as e o/a profesor/a.
Probas de Os/as alumnos/as se evaluan a través de preguntas que se formulan 5 A2 Bl D1
autoavaliacion entre eles en base a un traballo previo que habra de facer

individualmente cada alumno/a, no que plantexaran e resolveran vinte
preguntas relativas aos temas expostos na aula hasta a data. O 100% da
calificacién serd a suma da nota dada polo/a compafieiro/a (50%) e do/a
profesor/a (50%).

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Enténdese, como regla xeral, que os/as alumnos/as optan polo sistema de evaluacién continua. O/A alumno/a debera obter
na proba de contidos, como minimo, un 3 sobre 10 en cada pregunta formulada -nunha delas sera posible elexir entre dous
opcidéns- e, para poder compensar a parte tedrica con a parte practica, deberd alcanzar, como minimo, un 3 sobre dez na
proba practica da asignatura -integrada polos casos practicos, traballo/s e/ou exposicidns e unha proba de autoevaluacion- e
un 4 sobre dez na proba de contidos. A proba de contidos ten un valor do 70% da calificacién; o estudo dos casos practicos
un 15 %; as exposiciéns individuais de traballos realizados en grupo tefien un valor do 10%; e a proba de autoevaluacién ten
un valor do 5% da calificacién da asignatura. O/A alumno/a que non se acolla ao sistema de evaluacién continua por deixala
ou por no poder asistir debera facer unha proba final na que se lle formularan, en relacién cos contidos da materia, iguais
preguntas de resposta longa que aos/as alumnos/as que siguen o sistema de evaluacién continua incrementadas en unha,
con un valor do 70% da calificacién e, ademds, un/uns caso/s practicos cun valor do 30% da calificacién. O/A alumno/a
deberd obter, como minimo, un 3 sobre dez en cada pregunta da proba de contidos e, para poder compensar a parte teérica
e practica, un 3 sobre dez nel/os caso/s e un 4 sobre dez na proba de contidos. No mesmo curso gardaranse as notas da
evaluacién continua do segundo periodo para xufio/xullo. Convocatoria Fin de carrera: Os/As alumnos/as deberan facer unha
proba final na que se lle formularan, en relacién cos contidos da materia, iguais preguntas de resposta longa incrementadas
en unha respecto de aqueles que opten pola evaluacién continua cun valor do 70% da calificacién e, ademais, un/s caso/s
practicos cun valor do 30% da calificacién. Debera obter, como minimo un 3 sobre dez en cada pregunta da proba de
contidos e, para poder compensar a parte tedrica e practica, un 3 sobre dez nel/es caso/s e un 4 sobre dez na proba de
contidos. Alumnos/as con necesidades especiais: Se realizard a adaptacién curricular dacordo con o suxerido polo
coordinador de discapacidade segundo os protocolos da Universidade. As datas e horarios das probas de evaluacién das
diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de evaluacién aprobado pola Xunta de Facultade para
o curso 2017/2018. A resefa bibliografica que se inclie nesta guia docente ten por obxecto facilitar aos/as alumnos/as unha
lista aberta de posibles manuais sobre os contidos da materia, cun caracter meramente informativo, aos que poidan acudir
para completar as explicaciéns que proporcione o/a profesor/a na aula.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
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LASARTE, C., Principios de Derecho civil, Tomo I, Ultima edicion,

O CALLAGHAN, X., Compendio de Derecho Civil, tomo I, (ltima edicién,

DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho civil, volumen I, (ltima edicién,

ALBALADEJO, M., Derecho civil, tomo I, (ltima edicién,

Cadigo civil, Ultima edicién,

Ley de Derecho civil de Galicia 2/2006,

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que continuan o temario

Dereito civil I. Obrigas e contratos/V08G081V01301
Dereito civil Il. Dereitos reais/V08G081V01404
Dereito civil lll. Familia e sucesions/V08G081V01501

Outros comentarios

Esta materia serd impartida no PCEO Grao en Administracién e Direccién de Empresas-Grao en Dereito no 12 cuadrimestre

do 29 curso pola profesora Teresa Estévez Abeleira.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Dereito constitucional Il

Materia Dereito: Dereito
constitucional Il

Cadigo V08G081V01204

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C

Lingua de Casteldn

imparticion  Galego

Departamento Dereito publico

Coordinador/a

Garcia Gestoso, Maria Noemi

Profesorado  Garcia Gestoso, Maria Noemi

Correo-e ngestoso@uvigo.es

Web

Descricién 0 alumnado debera alcanzar unha visién comprensiva do conxunto dos dereitos fundamentais e as
xeral liberdades recofiecidos na Constitucién espafiola, dos procedementos que os garanten e dos medios

institucionais e xuridicos para o seu salvagarda asi como para a defensa da Constitucion en xeral.

Competencias

Cddigo

A2

Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes teflan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Cofiecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sua evolucién histérica e na sua realidade actual

B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito
e desenvolver dialéctica xuridica

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar

C32 CEA40 - Cofiecer os Dereitos fundamentais recofiecidos na Constitucién espafiola asi como os sistemas de garantias
deses dereitos e as normas aplicables

C33 CEA41 - Saber interpretar e aplicar as normas que regulan os dereitos fundamentais asi como as stas garantias

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e

relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Identificar os recursos energéticos

0 alumnado deberd alcanzar unha visién e comprensién do conxunto dos dereitos fundamentaise A2 Bl C32 D1

as liberdades recofiecidas na constitucién espafiola, dos procedementos que os garantizan, asi A3 B2 (33 D4

como dos medios institucionais e xuridicos para a sua salvagarda A5 B3 D5
B4

Contidos

Tema

Dereitos fundamentais. Orixe e evolucion.

Os dereitos e liberdades fundamentais

Orixe dos dereitos fundamentais

Significado e evolucién.

Dereitos fundamentais e Estado Constitucional
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O sistema de dereitos fundamentais na Regulacién na Constitucién
Constitucién espaiiola de 1978 Significado e valor
Artigo 10 CE
Concepto
Tipoloxia
Contido
Limites
Interpretacion
Garantia
0 significado do Capitulo 12 do Titulo | da CE de Capitulo 1° do Titulo | da
1978 CE Presupostos previos exercicio pleno de dereitos
Minoria de edad
Espafiois e estranxeiros
Asilo e extradicién
Os dereitos da Seccién 12 do Capitulo 22 do Titulo Igualdade
| da CE de 1978 Dereitos da Seccién 12 do Capitulo 22 do Titulo I:
Importancia
Caracter
Os distintos dereitos
As sUas garantias
Os dereitos da Seccién 22 do Capitulo 22 do Titulo Importancia
| da CE de 1978 Caracter
Os distintos dereitos
As sUas garantias

Os principios reitores da politica social e Natureza e significado
econdmica. Tipoloxia

Alcance
As garantfas das liberdades e dos dereitos Sistema de garantias
fundamentais. Niveles de proteccién

Garantias obxectivas

Garantias subxectivas
Xustiza constitucional: Caracteres e significados Caracteres e significado xeral do control da constitucionalidade
xerais da xustiza constitucional
Xurisprudencia constitucional e interpretacién da Tribunal constitucional e interpretacién da Constitucién

Constitucién Especial referencia 4 interpretacién constitucional dos Dereitos
Fundamentais

Suspension dos dereitos fundamentais. Suspensidn individual e suspension xeral. O Estado de excepcién.
Consideracién constitucional e xuridica.

O Tribunal Constitucional (I): composicién, Composicién Tribunal Constitucional

competencias e procedementos. Competencias
Enumeracién de procedementos

Tribunal Constitucional(ll): Dereitos 0 tribunal Constitucional e a proteccién dos dereitos fundamentais.

fundamentais, poderes do Estado e organizacién Especial referencia recurso de amparo.

territorial O Tribunal Constitucional e a divisién de poderes

O Tribunal Constitucional e a organizacién territorial do Estado
Qutros aspectos e funcidns do Tribunal constitucional
Reforma Constitucional A reforma na Constitucién de 1978
Funciones
Procedementos
Reforma e dereitos fundamentais
Constitucién, Dereito Constitucional e unidade  Constitucién
econdmica. Unién Europea e Dereito Dereito Constitucional
Internacional. DDFF e Convenios Internacionais Dereitos Humnaos
O CEDH e o TEDH
O TJUE e a CDFUE
Outros organismos internacionais protectores dereitos humanos

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudo de casos/analises de situacions 13 30 43
Leccién maxistral 34 63 97
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 0 2
Probas de autoavaliacién 2 2 4
QOutras 2 2 4

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Paxina 32 de 38



Metodoloxia docente

Descricién
Estudo de casos/andlisesLectura e analise de documentos xuridicos ou un feito, problema ou casos practicos reais coa
de situaciéns finalidade de que o alumno complete cofiecementos, reflexidns sobre o particular e interprete e

xere as hipéteses que considere oportunas. O estudante desenvolverd exercicios ou proxectos na
aula baixa as directrices e supervisién do profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento
con actividades auténomas do estudante. Poderanse incluir probas obxetivas de preguntas cortas o
tipo test para comprobar estes obxectivos e que os estudantes sepan autoevaluarse, e tamén
exposicions e debates por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun
tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... xa sexa de
maneira individual ou en grupo.

Leccién maxistral Exposicién por parte do docente dos contidos referentes & materia obxecto de estudo

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Estudo de Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten
casos/analises de como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou
situaciéns temas vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de

aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e
nos momentos que o profesor ten asignados de tutorias de despacho).

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Estudo de casos/andlisesAvaliarase a resolucién de casos relacionados coa materia e as 10 A2 C32 D4
de situaciéns practicas. Avaliaranse os diversos exercicios ou proxectos na aula A3 C33 D5
baixo as directrices e supervisién do profesor. Pode estar vinculado o
seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante.
Utilizaranse para medir o grao de cofiecemento das materias.
Probas de resposta Avaliacién do resultado final de aprendizaxe mediante o 70 A5 Bl C32 D1
longa, de desenvolvemento de pregunta/s sobreos contidos da materia. B2 C33 D4
desenvolvemento B3 D5
Probas de Avaliacién do resultado de aprendizaxe mediante o 10 A2 Bl C32 D1
autoavaliacién desenvolvemento de probas obxetivas, cortas o tipo test, sobre os A5 B3 C33
contidos da materia autocorrexidas o por os seus compafieiros coa
finalidade de ser capaces de desenvolver criterios para a sua
avaliacion.
QOutras Avaliacién do resultado de aprendizaxe mediante o 10 A3 Bl C32 D1
desenvolvemento e resultado de exposicidns e debates sobre o B2 C33 D4
contido da materia. B3 D5

Outros comentarios sobre a Avaliacion
AVALIACION. As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario
de probas de avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2016-2017.

Sempre sera condicion imprescindible para contabilizar a avaliacién continua obter un minimo de 5 sobre 10 na proba de
desenvolvemento de resposta/s longa/s. PRIMEIRA CONVOCATORIA: A avaliacién continua supén un 30 % sobre o total da
cualificacién final e o exame supord o 70 % restante. O exame consistird nunha proba de desenvolvemento de pregunta/s
sobre o contido da materia. Aqueles alumnos que, por circunstancias excepcionais persoais ou profesionais, non poidan
participar de maneira presencial nalgunha/s da/s sesién/s é practica/s no desenvolvemento do curso poderan, a xuizo do
profesor, presentar un traballo acorde &/s practica/s correspondente/s. Aqueles alumnos que non sigan durante o curso o
sistema de avaliacién continua ou que non o superaron teran dereito a un exame final que implicarad o desenvolvemento por
escrito de pregunta/s longa/s do programa que supord o 70% da nota (deberdn obter nesta parte polo menos un minimo de
5 puntos sobre 10), e a realizacién dun suposto practico que supora o 30% da cualificacidén restante. NA SEGUNDA
CONVOCATORIA: a) A os alumnos que, superando a avaliacién continua non alcanzasen un cinco no exame de preguntas de
desenvolvemento na primeira convocatoria, conservaraselles a nota da evaluacién continua e realizaraselles un exame
similar ao da primeira convocatoria. b) Os alumnos que non sigan no desenvolvemento do curso a avaliacién continua ou
gue non a superaron, teran dereito a un exame final que constara de dous partes: unha tedrica de pregunta/s de
desenvolvemento sobre o contido do programa que supord o 70 % da nota (deberdn obter nesta parte polo menos un
minimo de 5 puntos sobre 10) asi como a realizacidn dun suposto practico que supora o 30% da cualificacion restante.
CONVOCATORIA FIN DE CARREIRA: A avaliacién farase mediante un exame final que constara de dous partes: unha tedrica,
de pregunta/s de desenvolvemento sobre o contido do programa que supora o 70 % da nota (deberan obter nesta parte
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polo menos un minimo de 5 puntos sobre 10), e por outra banda a realizacién dun suposto practico que supora o 30% da
cualificacién restante. NOTA:No caso de superar a avaliacién continua pero non aprobar a materia, conservarase para o
seguinte curso académico a nota da avaliacién continua obtida no ano anterior se se comunica ao profesor o seu desexo de
conservarla.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Lépez Guerra, L.; Espin, E., y otros, Derecho Constitucional (2 vols), 32, Tirant lo Blanch, 2016

Rodriguez- Zapata, J., Teoria y Practica del Derecho Constitucional, 32, Tecnos, 2016

Diez-Picazo Giménez, L. M2,, Sistema de Derechos fundamentales, 42, Civitas/Thomson Reuters, 2013
Agudo Zamora, M., y otros, Manual de Derecho Constitucional, 72, Tecnos, 2016

Bibliografia Complementaria

Balaguer Callején, F.; Camara Villar y otros, Manual de Derecho Constitucional (Vol Ill), 62, Tecnos, 2016
Pérez Royo, J., Curso de Derecho constitucional, 152, Marcial Pons, 2016

Castelld Andreu, ). M2, Derecho Constitucional Basico, 32, Huygens, 2016

Bergareche Gros, A. (Dir.), Almudena Bergareche Gros (dir.), Reconstruyendo el Derecho: Materiales para la
igualdad, Editorial Universidade de Vigo, 2017., 12, Sercicio editorial de la Universidad de Vigo, 2017
De Vega, P., La reforma constitucional y la problematica del poder constituyente, 12, Tecnos, 2000
Kelsen, H., ¢Quién debe ser el defensor de la Constitucion?, Tecnos, 1995

Schmitt, C., La defensa de la Constitucion, Tecnos, 1983

Ruipérez Alamillo, )., Reforma versus Constitucién, 2014

Villanueva Turnes, A. (Coord.), Derechos Fundamentales: Aspectos basicos y actuales, 12. edicién, Andavira, 2017
Gonzadlez Ares, ).A., Leyes constitucionales espafolas (1808-1978), 32. edicién, Andavira, 2015

Revista espafiola de Derecho Constitucional, Revista espaiola de Derecho Constitucional, CEPC,

Teoria y Realidad Constitucional, Teoria y Realidad Constitucional, UNED,

Portero Molina, J.A., Constitucidn y jurisprudencia constitucional, Tirant lo Blanch,

Base de datos Aranzadi-derecho, Aranzadi,

Base de datos Tirant on line, Tirant on line,

Codigo, Normas Politicas, edicién actualizada 2017, Tecnos, 2017

Edicién preparada Carreras Serra, F. y Gavara de Cara, J.C., Leyes politicas, 192, Thomson Reuters Aranzadi, 2014
Cddigo, Leyes polliticas del Estado, Ultima, Civitas,

WWW.CONGreso.es, WwWw.congreso.es,

www.tribunalconstitucional.es, www.tribunalconstitucional.es,

www.senado.es, www.senado.es,

www.boe.es, www.boe.es,

WWW.CepC.es, WWW.cepc.es,

Tribunal europeo de derechos humanos,
www.derechoshumanos.net/tribunales/TribunalEuropeoDerechosHumanos-TEDH.htm,

Tribunal de Justicia de la Unién Europea, https://curia.europa.eu/jcms/jcms/j_6/es/,

Recomendacions

Materias que contintian o temario
Dereito da Unién Europea/V08G081V01304
Constitucién econémica/V08G081V01946

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito: Dereito constitucional I/V08G081vV01103

Outros comentarios

Esta materia no PCEO en Administracién e Direccién de empresas - Grao en Dereito impartese no primeiro cuadrimestre do
segundo Curso e a Profesora responsable da materia serd Alimudena Bergareche Gros.(almuberga@uvigo.es).

Impartirana os profesores AlImudena Bergareche Gros e M2 José Gregores Villaverde.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Historia: Historia do dereito

Materia Historia: Historia
do dereito

Cadigo V08G081Vv01205

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Dereito plblico
Coordinador/a Martinez Tadboas, Maria Teresa
Profesorado  Martinez Taboas, Maria Teresa

Correo-e teresam@uvigo.es

Web

Descricién Esta materia, de formacién basica, permitird ao alumno entender a evolucién do noso ordenamento xuridico,
xeral asi como obter unha mellor comprensién da realidade xuridica actual. Esta materia ten como obxectivo o

estudo da evolucién do Dereito espafiol a través das distintas etapas histérico-xuridicas, desde o Dereito
prerromano ata o Constitucionalismo e a Codificacién.

Competencias

Cadigo

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B2 Conecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sua evolucidn histdrica e na sua realidade actual

C24 CE30 - Coriecer a historia do Dereito espafiol no seu conxunto, a través das distintas etapas histéricas, especialmente
as Fontes e as institucidns politico-administrativas de cada época e comprender a evolucién do noso Dereito até a
actualidade

C25 CE31 - Ser capaz de manexar, dominar e interpretar as principais fontes do Dereito histérico espafol.

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

D3  Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacidns interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4  Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
O obxectivo desta materia é lograr que o alumno /a obtefia un cofiecemento da Historia do Dereito B1 D1
espafiol e das institucidns politico-administrativas desde a antiglidade ata o Dereito actual. B2 D3
D4
- Cofiecer a historia do Dereito espafiol no seu conxunto, a través das distintas etapas histéricas, C24
especialmente as Fontes e as institucidns politico-administrativas de cada época e comprender a C25

evolucién do noso Dereito ata a actualidade.
- Ser capaz de manexar, dominar e interpretar as principais fontes do Dereito histérico espafiol.

Contidos
Tema
Tema 1. INTRODUCION. CUESTIONS Concepto e obxecto da Historia da Dereito
PRELIMINARES Historiografia Xuridica Espafiola.
Escola Histérica do Dereito.
Tema 2. O DEREITO PRERROMANO Os pobos da peninsula antes da romanizacion: distribuciéon xeografica e

forma de vida. Caracteristicas do Dereito prerromano. Os vinculos de
submisién persoal: Clientela e Devotio Ibérica. Sistemas de organizacién
social, a estrutura matriarcal e patriarcal. Colonias fenicias gregas e
cartaginesas

Tema 3. O DEREITO NA HISPANIA ROMANA Proceso de conquista e dominacién. Latinidad cidadania. Concesiéns
particulares e colectivas de cidadania e latinidad. Ordenacién provincial e
municipal en Hispania. As Leis de Colonias e Municipios.
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Tema 4. O DEREITO NA ESPANA *VISIGODA.

Os novos habitantes da peninsula e a poboacién hispanorromana. Fusién
étnica e integracion social e relixiosa.

Aspectos econémicos e fontes de riqueza.

Exame particular das Fontes legais visigodas, séculos V ao VII.

A Administracion Central visigoda: Oficio Palatino e Aula Rexia. Asembleas
politicas e eclesiasticas: O Senado visigodo e os Concilios de Toledo

Tema 5. DEREITO MUSULMAN

A constitucién do Ao-Andalus.

Fontes do Dereito musulman.

Administracién Central. AdministraciénTerritorial e local. Organizacién
xudicial.

Tema 6. DEREITO ALTO MEDIEVAL

Reconquista e repoboacidn.

Réxime sefiorial.

Dispersion normativa.

Fontes do Dereito na Espafa altomedieval.

Tema 7. DEREITO BAIXO MEDIEVAL E
INTEGRACION NORMATIVA ( I)

Formacién do "lus Commune". Dereito romano justinianeo, canénico e
feudal.

A nova orde xuridica: a Escola de Bolonia e Os Glosadores. A difusion do
Dereito Comun.

Tema 8. FORMACION DOS SISTEMAS
NORMATIVOS BAIXO MEDIEVAIS DOS DISTINTOS
REINOS HISPANICOS (*I1)

Unificacion Xuridica baixo a obra lexislativa de Alfonso X, o Sabio. Fontes.
O Ordenamento de Alcala.
Economia e Comercio na Baixa Idade Media.

Tema 9. AS CORTES MEDIEVAIS.

Orixe das Cortes. Transformacién dunha curia en érgano parlamentario. A
férmula Quod omnes tangit. Natureza e Competencias das Cortes.
Constitucion e funcionamento das Cortes. A Deputacién de Cortes.

Tema 10. A MONARQUIA NA IDADE MODERNA

Tendencia & unificacion xuridica. Decretos de Nova Planta
Reformismo Borbdnico.

Tema 11.0 PROCESO RECOPILADOR DA IDADE
MODERNA

Recopilacidns castelas:

O Ordenamento de Montalvo.
A Nova Recopilacién.

A Novisima Recopilacién.

Tema 12.0 CONSTITUCIONALISMO E A
CODIFICACION EN ESPANA.

Constitucionalismo e Codificacién.
As Constitucidns espafiolas.

A Codificacion do Dereito Penal.

A Codificacion do Dereito Mercantil.

A Codificacion do Dereito Civil.

As Leis de Axuizamento Civil e Criminal.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas 13 18 31
Lecciéon maxistral 36 36 72
Estudo de casos/analisis de situacions 1 9 10
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 31 33
Traballos e proxectos 1 3 4

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Anélise dun feito, problema ou caso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
problemas hipdtese, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.
Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
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Leccién maxistral Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como
finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrénico ou do campus virtual). Non se debe confundir atencién personalizada con tutoria académica
(no Plan de Accidn Titorial), xa que esta fai referencia @ necesidade de asignar a cada alumno un titor
desde o primeiro curso da carreira ata que finaliza os estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un
soporte permanente e formal naqueles momentos nos que deba tomar decisiéns.

Resolucién de Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como

problemas finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas
vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrénico ou do campus virtual). Non se debe confundir atencidn personalizada con tutoria académica
(no Plan de Accién Titorial), xa que esta fai referencia & necesidade de asignar a cada alumno un titor
desde o primeiro curso da carreira ata que finaliza os estudos universitarios, co obxectivo de ofrecer un
soporte permanente e formal naqueles momentos nos que deba tomar decisiéns.

Probas Descricion
Traballos e Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten como
proxectos finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas

vinculados coa materia, proporciondndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o
profesor ten asignados a tutorias de despacho) ou de forma non presencial (a través do correo
electrénico ou do campus virtual). Non se debe confundir atencién personalizada con tutoria académica
(no Plan de Accién Titorial)

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Estudo de casos/analisisProbas nas que se presentan situacidns ou problematicas xa dadas ou 20 C25 D1
de situaciéns que poden darse, partindo dos diferentes factores involucrados, a D3
analise dos antecedentes, condiciéns da situacion etc D4
Probas de resposta Probas que inclden preguntas abertas sobre un tema. O alumnado 70 Bl C24
longa, de debe desenvolver, relacionar, organizar e presentar os cofiecementos B2
desenvolvemento que posUe sobre a materia. A resposta debe ser extensa. A proba
realizarase ao final do cuadrimestre, na data aprobada pola Xunta de
Facultade do Centro. Para aprobar, é necesario obter nesta, a nota
minima dun 3,5 sobre 7. Unha vez obtida poderanse acumular a ela, as
restantes cualificaciéns das demais metodoloxias.
Traballos e proxectos Nesta proba solicitarase a realizacién dun Traballo en equipo, e a sta 10 C25 D3

exposicidon publica, dun tema concreto asignado polo profesor, (asi D4
como a previa entrega do mesmo por escrito). Avaliarase o contido e a
exposicion oral ante o resto dos compafieiros.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

As cualificacidns obtidas no estudo de casos/analises de situaciéns e nos traballos e proxectos manteranse soamente nas
probas da avaliacién de xufio/xullo do mesmo curso académico.

Os alumnos que non fixesen ningunha das devanditas probas (estudo de casos e/ou traballos e proxectos) durante o curso,
por non asistir nunca e non seguir coa avaliacién continua terdn as seguintes opciéns.

- A) Nas probas de avaliacién de maio xufio/ xullo, poderan realizar xunto co exame de resposta extensa, un estudo de
casos, para poder optar ao 90% da nota total.

-B) Poderan suplir a realizacién da proba correspondente a traballos e proxectos, respondendo oralmente durante un tempo
maximo de 20 minutos &s preguntas formuladas polo profesor sobre a materia obxecto dos traballos solicitados na
avaliacién continua. Desta maneira, poderadn optar ao 100% da cualificacién final. Esta opcién realizarase a continuacién do
exame final e proba A.

Os alumnos que elixan a convocatoria fin de carreira seran avaliados polo mesmo sistema de cualificacién anterior, e ainda
que non se lles conserva a nota de avaliacién continua, por ser unha convocatoria de seguintes anos académicos, teran a
oportunidade de poder realizar xunto ao exame final, a opcién A) e/ou *B) antes mencionadas para obter o0 100% da
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cualificacion.

0 exame desta materia, realizarase na data, hora e lugar aprobados na Xunta de Facultade &s que se dara publicidade
mediante a sUa publicacién na paxina web do Centro, na guia docente e cronograma que se facilitardn a través de Faitic.

As cualificaciéns obtidas no estudo de casos/anélises de situaciéns e nos traballos e proxectos manteranse soamente nas
probas da avaliacién de xufio/xullo do mesmo curso académico.

Os alumnos Erasmus alleos que cursen esta materia serdn avaliados mediante un exame test, (70% da cualificacién), as
practicas (20%), e o traballo (10%).

Asi mesmo, os alumnos con necesidades especiais poderan ter unha avaliacion especifica, de conformidade co disposto na
normativa e Protocolo de Discapacidade da UVigo.

Esta guia é de aplicacién noGrao Ade-Dereito o ser a mesma profesora a encargada de impartir a materia.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Escudero Lépez, J. A, Curso de Historia del Derecho. Fuentes e instituciones politico- administrativas,, 42, 2012
Tomas y Valiente, F, Manual de Historia del Derecho espaiol, 42, 2009

Santos Coronas, Manual de Historia del Derecho, 1999

Alvarado Planas, J, y otros, Lecciones de Historia del Derecho y de las Instituciones, 12, 2002

Pérez- Prendes Mufioz-Arraco, J. M.,, Historia del Derecho Espaiol, 1999

Garcia-Gallo, A., Manual de Historia del Derecho Espafol, 1987

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Outros comentarios
Ista materia no ADE Derecho e Grao en Dereito impartese no Primeiro curso, segundo cuatrimestre pola Profa. Teresa
Martinez Taboas.
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