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Asignaturas

Curso 4

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

P02G050V01701 Ocio y turismo deportivo 1c 6

P02GO50V01702 Qestlon y organizacion de los 1c 6
sistemas deportivos Il

P02G050V01801 Actividades fisicas y de 2 6
aventura en el medio natural

P02G050V01905 Actividades fisicas de ocio 1c 6

P02G050V01906 Espec!allzauon en deportes 1c 6
colectivos

P02G050V01907 !Espegahzauon en deportes 1c 6
individuales

P02G050V01908 Ejercicio fisico para personas 1c 6
mayores
Marketing y direccién de

P02G050V01309 empresas deportivas lc 6

P02G050V01910 Programas de ejercicio fisico 1c 6
y bienestar

P02GO50V01911 PS|coIo.g|a del entrenamiento 1c 6
deportivo

P02G050Vv01981 Practicas externas: Practicum 2c 18

P02G050V01991 Trabajo de Fin de Grado ple 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ocio y turismo deportivo
Asignatura Ocio y turismo
deportivo
Cédigo P02G050V01701
Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Rial Fernandez, Ramon Benigno

Profesorado  Rial Fernandez, Ramon Benigno

Varela Lorenzo, Raul

Correo-e rrial@edu.xunta.es

Web

Descripcién  Espafia estd entre los principales destinos turisticos mundiales.Ademas, el sector turistico es uno de los
general recursos econémicos mas importantes del pais.

Aspectos como el desarrollo econdémico y tecnolédgico de los ultimos cincuenta afios,la mejora en la calidad
de vida y esperanza en paises desarrollados o el aumento del tiempo libre,ha generado una cultura de ocio
donde el turismo,junto con la actividad fisica y el deporte, juegan un papel fundamental.

Dentro del turismo, encontramos hoy en dia una tendencia general a la busqueda de vacaciones activas o un
entretenimiento programado para llenar el tiempo libre.En este sentido,el ambito de la actividad fisica y el
deporte,se ha convertido en un marco ideal para cubrir esta demanda.

Con esta materia,se pretende dar a conocer al alumnado otra posible drea profesional dando a conocer las
bases que definen la estructura y funcionamiento del turismo en general, y las aportaciones que desde la
actividad fisico-deportiva podemos ofrecer al mismo en particular.

Competencias de titulacion

Cddigo

A21

Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y seleccionar el material y
equipamiento deportivo adecuado

A22 Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional

A26 Capacidad para seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad fisico-
deportiva recreativa

B2 Conocimiento y comprension de la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicolégicos y sociales
del ser humano

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas

B22 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad

B24  Actuacidn dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo

B26 Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo. B25

Conocimiento y comprension de los factores comportamentales y sociales que condicionan la B4

practica de la actividad fisica y el deporte de ocio en el sector turistico.

Conocimiento y comprensién de los efectos de la practica de las actividades fisico-deportivas de B6

ocio en el sector turistico sobre los aspectos psicolégicos y sociales del ser humano.

Conocimento y comprensién de la literatura cientifica del ocio y turismo deportivo. B2
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Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito del ocio y turismo B12
deportivo.

Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. B26
Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13
Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional. B24
Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades B20

fisico-deportivas de ocio inadecuadas en el sector turistico.
Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisico- A26
deportivas de ocio en el sector turistico.

Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccién de organizaciones, B22
entidades e instalaciones deportivas.

Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para B23
cada tipo de actividad fisico-deportiva de ocio en el sector turistico.

Capacidad para disefar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y A21

seleccionar el material y equipamiento deportivo adecuado para las actividades fisico-deportivas
de ocio en el sector turistico.

Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico en el &mbito profesional. A22
Contenidos

Tema

TEMA 1: Fundamentos tedricos del ocio y turismo - Interrelacién entre deporte y turismo

deportivo - Aportaciones del deporte al turismo y viceversa

- Creatividad en la gestidn turistico-deportiva
- Deporte, turismo y medio ambiente
TEMA 2: Actividades de ocio y deporte en el - Actividades fisico-deportivas de bajo impacto econémico: turismo rural,
sector turistico actividades en espacios naturales y turismo, actividades de aventura y
turismo, actividades de nieve y turismo (perfil del turista o practicante,
gestién y organizacién, impacto ambiental)
- Actividades fisico-deportivas de alto impacto econémico: caza y turismo,
golf y turismo, actividades nadticas y turismo, eventos deportivos y
turismo (perfil del practicante, gestién y organizacion, impacto ambiental)
TEMA 3: Ordenacion y reglamentacion turistica - Decretos
- Leyes
- Subvenciones
TEMA 4: Guia para el desarrollo de un proyecto - Iniciacién

de actividades de ocio y deporte en el sector - Planificacién

turistico - Ejecucién
- Seguimiento y control
- Cierre

TEMA 5: Campo profesional de los graduados en - Gestién de instalaciones deportivo-turisticas
ciencias de la actividad fisica y del deporte en el - Gestidn de eventos deportivos

ambito del turismo deportivo - Creacion de empresas de servicios deportivos
- Creacién de departamentos de turismo deportivo en las agencias de viaje
- Etc.

TEMA 6: Animacién deportiva en el sector - Funciones

turistico - Herramientas

- Condiciones de trabajo
- Ocupaciones de trabajo

- Etc.

Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Practicas en aulas de informatica 22.5 21.75 44.25
Resolucién de problemas y/o ejercicios 8 10 18
Actividades introductorias 2 0 2
Tutoria en grupo 0 15 15
Sesion magistral 22.5 33.75 56.25
Pruebas de tipo test 1 1.5 2.5
Trabajos y proyectos 4 8 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas en aulas de  Los alumnos realizardn blsquedas y manejaran informacién sobre los contenidos de la materia.
informatica
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Resolucién de El alumnado en base a las premisas planteadas previamente por el profesor, busca soluciones,
problemas y/o ejercicios hace propuestas o resuelve ejercicios.Estas actividades de desarrollaran en el seminario de
informatica o en el pabelldn.

Actividades El profesor expondrd aspectos basicos e introductorios de la materia.

introductorias

Tutorfa en grupo Consultas que el alumnado mantiene con el profesor de la materia para asesoramiento/desarrollo
de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto gue va a realizar el estudiante.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicas en aulas 0
de informatica

Sera necesario asistir al menos al 80% de las practicas como requisito previo para poder
superar la materia.También podra realizarse alguna practica en el pabellén.Se evaluard la
participacion activa en las sesiones practicas mediante una ficha de control.
Pruebas de tipo  Se realizard un exdmen tipo test para valorar el conocimiento de los contenidos tedricos de la 40
test materia por parte del alumnado.Esta prueba constard de 50 preguntas, donde por cada tres
respuestas incorrectas se descontard una que esté bien contestada.Habrd que llegar a una
puntuacién minima de 5 puntos.
Trabajos y Los alumnos,en grupos de 6, deberdn presentar un proyecto final.Las pautas y directrices de 60
proyectos este trabajo seran facilitadas por el profesor a comienzo de curso.Habra que llegar a una
puntuaciéon minima de 5 puntos.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se recomienda la asistencia a las clases tedricas.

La calificacién final de la materia resultard de la ponderacién de todos los apartados de la evaluacién.

Serd requisito imprescindible para aprobar la materia tener superadas todas las partes.

El alumno/a que no supere alguno de los apartados de la evaluacién obtendrd una calificacién final de SUSPENSO.

Las notas de cada apartado se mantendrdn en las dos convocatorias extraordinarias siguientes (julio y diciembre-fin de
carrera).

Fuentes de informacion

Jiménez Martin, Pedo |, Deporte y turismo, Sintesis,

Rebollo,S. y Latiesa,M., Salidas profesionales en el campo del turismo deportivo, Instituto Andaluz del Deporte,
Del Alcazar Martinez,B., Los canales de distribucion en el sector turistico, Esic,

Rebollo,S., Curso sobre deporte,turismo y medio ambiente, Instituto Andaluz del Deporte,
Soria,M.A. y Cafiellas,A., La animacién deportiva, Inde,

VV.AA.., Enciclopedia del turismo, Sintesis,

Puertas,X. y Font,S., Juegos y actividades deportivas para la animacidn turistica, Sintesis,
Reguero,M., Ecoturismo, Bosch,

VV.AA.., Deporte y naturaleza, Talasa,

VV.AA., 50 afnos de turismo espanol, Centro de estudios Ramdn Areces,

Recomendaciones

Asignaturas que contintian el temario

Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1I/P02G050V01702
Marketing y direccién de empresas deportivas/P02G050V01909
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Actividades fisicas de ocio/P02G050V01905
Actividades fisicas y de aventura en el medio natural/P02G050V01801

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Educacion: Aprendizaje y control motor en la educacion fisica y el deporte/P02G050V01102

Juego motor/P02G050V01105

Fundamentos de los deportes colectivos [/P02G050V01303

Fundamentos de los deportes colectivos II/P02G050V01403

Fundamentos de los deportes individuales/P02G050V01304

Actividad fisica y deporte adaptado/P02G050V01601

Actividad fisica y deporte recreativo/P02G050V01602

Did4ctica de los procesos de ensefianza-aprendizaje en la actividad fisica y el deporte 1/P02G050V01501
Didactica de los procesos de ensefianza-aprendizaje en la actividad fisica y el deporte [I/P02G050V01603
Metodologia y planificacion del entrenamiento deportivo 1/P02G050V01502

Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo 1I/P02G050V01604

Valoracién y prescripcién del ejercicio fisico para la salud/P02G050V01503
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Gestion y organizacion de los sistemas deportivos Il
Asignatura Gestion y

organizacién de

los sistemas

deportivos Il
Cadigo P02G050Vv01702
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Profesorado  Lago Filgueira, Jose Angel
Martinez Lemos, Rodolfo Ivan
Silva Alonso, Telmo

Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

B2  Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

B14 Manejo de la informacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes manifestaciones

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

(*)1. Utilizacién da informacién cientifica basica aplicada & actividade fisica e ao deporte nas sias B14

diferentes manifestaciéns

(*)2. Cofiecemento e comprensién dos factores comportamentais e sociais que condicionan a B4

practica da actividade fisica e o deporte.

(*) B2

(*) B12

Contenidos

Tema

1. Planificacién y organizacion en el deporte (*)Politicas deportivas, financiacién,subvenciones deportivas

2. Planificacién de los espacios deportivos (*)Contextualizacion, familiarizacién con los conceptos fundamentales y su
planificacion.

3. Los espacios y equipamientos deportivos (*)Concepto y tipos, normativa aplicable,censos, pavimentos,

mantenimiento.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 30 45 75
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 7.5 7.5 15
auténoma
Pruebas de tipo test 2 25 27
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 30 33

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
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Sesion magistral (*)Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Resolucidn de (*)Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno

problemas y/o ejercicios debe desenvolver a analise e resolucidn dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.

de forma auténoma

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o Enténdese por atencidn personalizada o tempo reservado por cada docente para

ejercicios de forma auténoma atender e resolver as dubidas do alumnado. Nestas actividades o/a docente ten como
funcién orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Se levaran a cabo no
despacho n? 224 e dentro do horario estipulado.

Evaluacidon

Descripcién Calificacién
Resolucién de Probas para a avaliacién que inclUen actividades, problemas ou exercicios practicos a 20
problemas y/o resolver. Os alumnos deben dar resposta & actividade formulada, aplicando os
ejercicios de forma  cofiecementos tedricos e practicos da materia.
auténoma
Pruebas de tipo test  Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas cerradas 40

con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple,

emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan una respuesta entre un

numero limitado de posibilidades
Pruebas de respuesta Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas abiertas sobre un 40
larga, de desarrollo  tema. Los alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos

gue tienen sobre la materia en una respuesta extensa.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Mestre,)., La planificacion deportiva. Teoria y Practica, 1995,

Mestre,].; Garcia,E., La gestion del deporte municipal, 1997,

Mestre,J.;Brotons,)., La gestion deportiva: clubes y federaciones, 2022,

Paris,F., La planificacion estratégica en las organizaciones deportivas, 1996,

Rossi,B., Un programa local para el desarrollo del deporte., 1981,

www.csd.mec.es, Portal del Consejo Superior de Deportes (CSD),
http://www.rbi.es/info-profesional/publicaciones-construccion/instalaciones-deportivas-xxi/, Instalaciones Deportivas XXII,
Editor IAaki Lasa,

www.femp.es, Portal de la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias, Area Tematica de Deporte y Ocio,

Recomendaciones
Asignaturas que contintian el temario
Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1I/P02G050V01702

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Marketing y direccién de empresas deportivas/P02G050V01909

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1/P02G050V01504
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Actividades fisicas y de aventura en el medio natural

Asignatura Actividades

fisicas y de
aventura en el
medio natural

Cédigo P02G050V01801
Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 2¢C
Lengua
Imparticién
Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Carril Comesafia, Joaquin

Rial Fernandez, Ramon Benigno

Profesorado  Carril Comesafia, Joaquin

Rial Fernandez, Ramon Benigno

Correo-e jcarril@uvigo.es

rrial@edu.xunta.es

Web

Descripcion

genera

Competencias de titulacion

Cddigo

A22 Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional

A23 Capacidad para identificar y valorar los riesgos que puedan derivarse del uso de los equipamientos e instalaciones
deportivas

B9 Conocimiento y comprension de los fundamentos del ejercicio fisico, juego motor, danza, expresién corporal y
actividades en la naturaleza

B15 Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo

B26  Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Capacidad para conocer y aplicar el marco juridico del &mbito profesional A22

Capacidad para identificar y valorar los riesgos que puedan derivarse del uso de los equipamientos A23

e instalaciones deportivas

Conocimiento y comprensién de los fundamentos del ejercicio fisico, juego motor, danza, expresién B9
corporal y actividades en la naturaleza

Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades B20
fisicas inadecuadas

Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a B15

la actividad fisica y del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de
las personas

Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para B23
cada tipo de actividad

Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo B25
Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo B26
Contenidos

Tema
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. Fundamentos teodricos

. Orientacion

. Senderismo y montafismo

. Técnicas de aire libre

. Escalada y técnicas con cuerdas
. Bicicleta de montafia

. Seguridad

. Organizacion de actividades

coONOUTL B WN K

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 27 0 27
Sesion magistral 20 40 60
Pruebas de tipo test 1 0 1
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio
Sesién magistral

Atencion personalizada

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Pruebas de tipo test Hay que sacar un 70% de preguntas acertadas para aprobar el examen. 60
Pruebas de respuesta larga, de Hay que sacar un minimo de 5 para hacer media con la 12 parte (test) 40
desarrollo

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La asistencia a las practicas es obligatorio con un minimo del 80% de las realizadas.

Es necesario aprobar las dos pruebas para poder hacer media.

Fuentes de informacion
EEAM, Certificado de iniciacion al montafismo, 2001,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Actividades fisicas de ocio

Asignatura Actividades

fisicas de ocio

Cédigo P02G050V01905
Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Varela Lorenzo, Raul

Vila Suarez, Maria Elena

Profesorado  Varela Lorenzo, Raul

Vila Suarez, Maria Elena

Correo-e raulvi@uvigo.es

EVILA@UVIGO.ES

Web

Descripcion

genera

Competencias de titulacion

Cddigo

Al4

Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de actividad fisica y
deporte entre la poblacién adulta, mayores y discapacitados

Al5 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud del desarrollo de las actividades fisicas
inadecuadas entre la poblacién que realiza practica fisica orientada a la salud

Al6 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, comportamentales y sociales al campo de la
actividad fisica y la salud

Al7 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisico-deportivas
orientada a la salud

Al18 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado, para cada tipo de
actividad que practique la poblacién de adultos, mayores y discapacitados

A23 Capacidad para identificar y valorar los riesgos que puedan derivarse del uso de los equipamientos e instalaciones
deportivas

A24  Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianzaJaprendizaje relativos a la actividad fisico-
deportiva recreativa, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

A25 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas recreativas

A27 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de las actividades
fisico-deportivas recreativas para toda la poblacién

A28 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, en las actividades
fisico-deportivas recreativas

A29 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades fisicas inadecuadas
en los practicantes de actividad fisico-deportiva recreativa

B3 Conocimiento y compresién de los factores fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte

B6 Conocimiento y compresién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicolégicos y sociales
del ser humano

B7 Conocimiento y comprensién de los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y patrones de la
motricidad humana

B9 Conocimiento y comprensién de los fundamentos del ejercicio fisico, juego motor, danza, expresién corporal y
actividades en la naturaleza

B10 Conocimiento y comprensién de los fundamentos del deporte

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

B15 Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
del deporte, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

B16 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de la actividad

fisica y del deporte
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B18 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, a los diferentes

campos de la actividad fisica y el deporte

B20 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas

B21 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de actividades fisico-deportivas

B23 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de

actividad

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo

B26  Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocimiento y comprensidn de los factores comportamentales y sociales que condicionan la B4
practica de las actividades fisicas de ocio.
Conocimiento y compresién de los efectos de la practica de las actividades fisicas de ocio sobre los B6
aspectos psicoldgicos y sociales del ser humano
Conocimiento y comprensién de los fundamentos de las actividades fisicas de ocio. B7
B9
B10
Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las actividades B12
fisicas de ocio.
Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo. B25
Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo B26
Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional B13
Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[Japrendizaje relativos a A24
las actividades fisicas de ocio, con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las
personas
Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de actividades fisico-deportivas de Al7 B15
0Cio. A25 B21
Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica Al4 B16
de actividades fisico-deportivas de ocio. A27
Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, en Al6 B3
las actividades fisicas de ocio. A28 B4
B18
Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud, de la practica de actividades Al5 B20
fisicas de ocio inadecuadas. A23
A29
Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado, para Al8 B23
cada tipo de actividad fisico - deportiva de ocio. A23
Contenidos
Tema
Bloque Tematico 1. Aproximacién conceptual al Tema 1. Aproximacién conceptual al tiempo libre y ocio.
tiempo libre y ocio.
Bloque tematico 2. Fundamentos de actividades Tema 2. Fundamentos de actividades de raqueta y pala.
de raqueta y pala. Tema 3. Los deportes alternativos de raqueta y pala (Shuttleball, palas

elasticas, indiacas...)

Tema 4. El bddminton, el tenis y el padel. Elementos basicos de la técnica.
Tema 5. Otros deportes de raqueta de cancha dividida y de muro.

Blogue tematico 3. Bailes y danzas colectivas Tema 6. Bailes y danzas colectivas para la recreacién.

para la recreacion.

Bloque tematico 4. Juegos tradicionales para Tema 7. Juegos tradicionales con material complejo
ocupar el teimpo de ocio

Blogue tematico 5. Organizacién de las Tema 8. Organizacidn de las actividades fisicas para el ocio.

actividades fisicas para el ocio.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 30 0 30
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 10 30 40
auténoma
Trabajos tutelados 0 29.5 29.5
Sesion magistral 22.5 0 22.5
Pruebas de tipo test 2 6 8
Informes/memorias de practicas 10 10 20
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*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Practicas de laboratorio En horario de practicas de laboratorio se desarrollaran tareas y ejercicios dirigidos o supervisados
por el profesor sobre aspectos presentados en las clases tedricas.
Resolucién de Los conceptos tedricos y practicos seran acompafiados en las clases tedricas y practicas con
problemas y/o ejercicios ejercicios de resolucién de problemas.
de forma auténoma

Trabajos tutelados El estudiante de manera individual o grupal elaborard y presentard una tematica consensuada
previamente con el profesor sobre algin tema relacionado con la asignatura.
Sesion magistral Se utilizara la exposicion por parte del profesor como medio principal de ensefianza.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma Mediante las tuturias individuales o grupales en los horarios de
auténoma atencién al alumno

Trabajos tutelados Mediante las tuturias individuales o grupales en los horarios de

atencién al alumno

Pruebas Descripcion

Informes/memorias de practicas

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Practicas de laboratorio Asistencia a las clases tedricas y practicas 10
Resolucién de problemas y/o ejercicios de  Entrega de los diferentes supuestos planteados por el profesor 10
forma auténoma durante las clases.
Trabajos tutelados 40

Se desarrollard en grupos trabajos tutelados en base a las

directrices del profesor/es. Dichos trabajos seran defendidos en

clase.
Pruebas de tipo test Examen de respuesta corta y tipo tets 30
Informes/memorias de practicas Entrega de un diario de sesiones 10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Sera necesario alcanzar un 5 en cada una de las partes de que consta la evaluacién. La o las partes superadas se guardara
la nota para la segunda convocatoria del mismo curso académico.

Fuentes de informacion

la Posmodernidad. Un andlisis sociocritico. Sevilla: Wanceulen.

Anton, J.L. (2001). Balonmano recreativo, para todos y en cualquier lugar. Gymnos. Madrid.

Bantuld, ). (2001). Juegos motrices cooperativos. Paidotribo. Barcelona.

Bantula, J. y Mora, J.M. (2005). Juegos Multiculturales. 225 juegos tradicionales para un mundo global. Barcelona: Paidotribo.
Cagigal, J. (1981). jOh! Deporte (Anatomia de un gigante). Mifidn. Valladolid.

Comité Olimpico Espafiol (1991). Tenis de Mesa. Madrid.

Comité Olimpico Espafiol. (1991). Pelota. Madrid.

F.E.P. (2005). Curso de Monitor Nacional de Padel. Madrid.

Gil, PA. (2003). Animacién y Dindmica de Grupos Deportivos. Sevilla: Wanceulen

Herndndez, M. (1990). Iniciacién al bddminton. Madrid: Gymnos.

Herndndez Vazquez, ). (1990). EI material como medio de aprendizaje y de relacién pedagdgica en la actividad fisica.
Apunts: Educacid Fisica i Esports, 22, 23-30.
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Herndndez Vazquez, M. y Gallardo, L. (1994). Marco conceptual: las actividades deportivo-recreativas. Apunts dlJEducacié
Fisica, 37, 58-67.

Huizinga, J. (1987). Homo Ludens. Alianza. Madrid.

Lavega, P. (2000). Juegosy deportes populares tradicionales. Barcelona: INDE.

Lépez, A. (2008). Turismo activo para tod@as. Sevilla. Wanceulen.

Ministerio de Educacién y Cultura (1998). Deportes de Raqueta. Madrid.

Moncaut, A. (2003). Fundamentos Técnicos del Padel. Madrid.

Moreno de Palos, C. y Garcia Serrano, R. (1992). Juegos y deportes tradicionales en Espafia. Alianza deporte. Madrid.
Puig, J. M. y Trilla, J. (1987). Pedagogia del ocio. Barcelona: Laertes.

Rebollo, J.A. (coord.) (2002). Deporte para todos. Huelva: Diputaciéon de Huelva. Area de Deportes.

Rebollo, S. y Latiesa, M. (2002). Salidas profesionales en el campo del turismo deportivo. Instituto Andaluz del Deporte:
Cadiz.

Ruiz Juan, F. y Garcia Montes, M.E. (2001). Desarrollo de la motricidad a través del juego. Materiales convencionales y no
convencionales como recursos metodoldgicos. Madrid: Gymnos.

Sanz, D. (2004). El tenis en la escuela. Paidotribo. Madrid.
Torres, G. y Carrasco, L. (2005). Tenis en la escuela. INDE. Barcelona.

VV.AA. (2007). Iniciacién a los deportes de raqueta. La ensefianza de los deportes de raqueta y muro desde un enfoque
constructivista. Barcelona: Paidotribo.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Juego motor/P02G050V01105
Actividad fisica y deporte recreativo/P02G050V01602
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Especializacion en deportes colectivos

Asignatura Especializacién
en deportes

colectivos
Cadigo P02G050V01906
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Casais Martinez, Luis

Profesorado  Casais Martinez, Luis

Correo-e luisca@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

B18 Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecénicos, comportamentales y sociales, a los diferentes

campos de la actividad fisica y el deporte

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacion interpersonal y trabajo en equipo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

- Ser capaz de analizar la estructura técnica, tactica y fisica de los deportes colectivos

- Ser capaz de disefar tareas de entrenamiento aplicadas a la mejora de factores claves del

rendimiento deportivo en estas especialidades

- Ser capaz de controlar el rendimiento y estado de forma en estas especialidades.

- Ser capaz de disefiar herramientas para la deteccidn, y el desarrollo de talentos (planes de

formacién a medio y largo plazo)

- Adquirir habilidades de direccién de personas

(*)(4)

B25

(*)(*)

B18

Contenidos

Tema
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TEMA 1: El entrenamiento deportivo en los
deportes colectivos.

TEMA 2. Optimizacién y control de las
capacidades Técnico-coordinativas en los
deportes colectivos

TEMA 3: Optimizacion y control de las
capacidades Tactico-decisionales en los deportes
colectivos

TEMA 4. Optimizacién y control de las
capacidades Fisico-condicionales en los deportes
colectivos

TEMA 5. Disefio de la carga de entrenamiento:
Modelos de planificaciénen los deportes
colectivos.

TEMA 6. La observacién y andlisis de la
competiciéon como medio para la direccién de
equipos

TEMA 7. Deteccion y seleccion de talentos en los
deportes colectivos

TEMA 8. Desarrollo del talento: Las etapas de
formacién en los deportes colectivos

TEMA 9: La direccién de equipo por parte del
entrenador

TEMA 10. El entrenador como gestor de recursos
humanos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Estudio de casos/anadlisis de situaciones 22 0 22
Practicas de laboratorio 20 0 20
Foros de discusién 4 0 4
Sesion magistral 50 0 50
Pruebas de respuesta corta 2 0 2
Trabajos y proyectos 50 0 50
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 2 0 2

simuladas.
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Estudio de casos/analisisA lo largo de las sesiones presenciales se realizaran estudios de caso de diferentes situaciones-
de situaciones analisis en los diferentes aspectos dele ntrenameinto en los deportes colectivos
Practicas de laboratorio
Foros de discusién
Sesién magistral

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral

Estudio de casos/andlisis de situaciones

Evaluacion

Descripcion  Calificacién
Pruebas de respuesta corta 50
Trabajos y proyectos 40
Pruebas prdcticas, de ejecucién de tareas reales y/o simuladas. 10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Serd necesario superar el examen y el trabajo de aplicacién para superar la materia

Las notas de cada apartado se mantendran en las dos convocatorias extraordinarias siguientes (julio y diciembre-fin de
carrera)
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Fuentes de informacion

BASICA:
Carling, C. (2009). Performance assessment for field sports: physiological, and match notational assessment in practice
London: Routledge

Martin, R. y Lago, C. (2005). Deportes de equipo. Comprender la complejidad para elevar el rendimiento. Barcelona: Inde

COMPLEMENTARIA:

Campos, J, Cervera, VR (2001) Teoria y planificacién del entrenamiento deportivo. Paidotribo. Barcelona.
Garcia, J. M. (1999). Alto rendimiento: La adaptacidn y la excelencia deportiva. Madrid: Gymnos.

Gonzalez, JM, Navarro, F; Delgado, M (2010) Fundamentos del Entrenamiento Deportivo. Sevilla: Wanceulen

Hughes, M y. Franks, 1.A.(2004). Notational analysis of sport: systems for better coaching and performance in sport. London:
Routledge

Martin, D.; Carl, K.; Lehnertz, K. (2001). Manual de Metodologia del Entrenamiento Deportivo. Barcelona. Paidotribo.
Matveiev, L. (2001). Teoria general del entrenamiento deportivo. Barcelona: Paidotribo.

Nistch, J. Neumaier, A.; de Marées, H.; Mester, ] (2002). Entrenamiento de la técnica. Barcelona: Paidotribo
Platonov, V. N. (2001). Teoria general del entrenamiento deportivo olimpico. Barcelona: Paidotribo

Riera, J. (2005). Habilidades en el deporte. Barcelona: INDE

Thiess, G., Tschiene, P. y Nickel, H. (2004). Teoria y metodologia de la competicién deportiva. Barcelona: Paidotribo.
Verkhoshansky, Y. (2002). Teoria y metodologia del entrenamiento deportivo. Barcelona: Paidotribo

Zhelyazkoz, T. (2001). Bases del entrenamiento deportivo. Barcelona: Paidotribo.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Fundamentos de los deportes colectivos I/P02G050V01303

Fundamentos de los deportes colectivos II/P02G050V01403

Metodologia y planificacion del entrenamiento deportivo 1/P02G050V01502
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo I1/P02G050V01604

Otros comentarios

Para las convocatorias extraordinarias se mantendran los mismos criterios y pruebas de valoracién. En los apartados o
pruebas superadas se conservara la calificacién obtenida. Dichos criterios serdn mantenidos durante las convocatorias
extaordinarias de julio y diciembre-fin de carrera sélo de ese afio.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Especializacion en deportes individuales

Asignatura Especializacién
en deportes
individuales

Cédigo P02G050V01907

Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Martinez Patifio, Maria Jose

Profesorado  Martinez Patifio, Maria Jose
Ramirez Farto, Emerson

Correo-e mjpatino@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cadigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1. Distinguir las bases de las diferentes metodologias de aprendizaje en el &mbito del deporte
individual

2. Capacitar al alumno-a en la aplicacién correcta de fichas de observacién para detectar errores.

3. Extraer informacién cualitativa de la observacién de la accién deportiva.

4. Aplicar adecuadamente tareas motrices para la mejora del gesto técnico

5. Capacitar al alumno-a en la efectividad en la mejora del rendimiento del deportista

6. Orientar y guiar a los alumno-as en el conocimiento tedrico-practico del entrenamiento en
deportes individuales

7. Distinguir y aplicar los diferentes métodos de entrenamiento en relacién con las capacidades
fisicas de forma adecuada en relacién con los deportes individuales

8. Interpretar los fundamentos tedricos en los que se basan las distintas unidades basicas de
planificacién aplicadas en el deporte individual.

9. Emplear el conocimiento de la evolucién de las capacidades fisicas mediante la maduracién
bioldgica y el entrenamiento para planificar la carrera deportiva del deportista

Contenidos

Tema
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1. Andlisis de las caracteristicas de los deportes.
Los procesos de socializacion en el deporte.

2. Talento deportivo. Fases de la formacion del
deportista. La iniciacion deportiva. Entrenamiento
en etapas inferiores

3. El entrenador en el deporte individual de alto
nivel

4. La resistencia. Fisiologia de la resistencia del
deportista. El entrenamiento del sistema
aerobico. El entrenamiento del sistema
anaerdbico lactico. Tipos de resistencia. Métodos
de entrenamiento.

5. La velocidad. Manifestaciones de la velocidad.
Metodologia del entrenamiento de velocidad.

6. La flexibilidad. Estructuracién y manifestacion
de la flexibilidad. Métodos, evaluacion y
planificacién de la flexibilidad.

7. El entrenamiento de la fuerza.

8. Planificacion del entrenamiento en deportes
individuales. Planificacién de la temporada.
Planificacién del macrociclo,mesociclo,microciclo
y sesion de entrenamiento.

SEMINARIOS:

1. Organizacién y planificacién de un club
competitivo: Como se organiza un club
competitivo. Planificacién del club a largo plazo.
Evolucién de las distintas capacidades fisicas
segln la edad de los deportistas.

2. Analisis y control del entrenamiento en los
deportes individuales: Criterios para la seleccién
de los test. Andlisis de la técnica. Protocolo de
evaluacién de la composicién corporal y
somatotipo de los deportistas. Protocolo de los
tests aerdbicos y anaerobicos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 29 90 119
Sesion magistral 11 20 31

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio Trabajo practico a desarrollar en la piscina, pista de atletismo, gimnasio y bosque.

Sesién magistral Realizacién en el aula con clase magistral, intervencién de grupo y debates sobre temética a
desarrollar en clase.

Atencion personalizada

Evaluacidon

Descripcion Calificacién
Practicas de laboratorio 0
Sesién magistral 0

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los procedimientos que se proponen para la evaluacién son los siguientes:

1. La participacién activa en las clases, tanto en las que tienen un caracter teérico, como en aquellas en las que se
desarrollan planteamientos précticos en relacién con el entrenamiento en natacién y el desarrollo de aspectos condicionales
gue se realizaran en la pista de atletismo, gimnasio y/o bosque-circuito exterior.

2. Los trabajos escritos de diferente indole, como ensayos, trabajos monograficos, supuestos practicos realizados en talleres,
comentario de articulos, etc. Todos ellos constituyen elementos importantes para valorar el trabajo del estudiante y su
asimilacién de los contenidos de la asignatura. En este tipo de trabajos se pretende conceder un papel importante a la
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iniciativa de los estudiantes y un margen significativo de decisién en la eleccién de la temética concreta a desarrollar en los
mencionados trabajos. La aplicacion de los procedimientos pertinentes para la obtencién de esta informacion se realizara a
lo largo de todo el periodo de imparticién de la asignatura en lo que concierne a los supuestos practicos realizados en
talleres, comentarios de articulos. En relacién a la elaboracién de los trabajos monogréficos y ensayos que implica el
desarrollo de los contenidos de tipo complementario y asociado a la temporalizacién se ajustard a lo previsto para el
desarrollo de dichos contenidos.

3. Exdmenes. Las caracteristicas de los exdmenes en el contexto evaluador son los siguientes:

e Coherencia con los objetivos planteados y los contenidos impartidos. Los exdmenes deben suponer una constatacion
del conocimiento adquirido por el alumnado, ademds de un elemento mas de formacién y no un mero acto
administrativo.

o Eludir la simple comprobacién de la capacidad memoristica, induciendo al razonamiento y la reflexién.
o Ofrecer la posibilidad al estudiante de analisis y justificacién de la calificacién.

La realizacién del exdmen de la asignatura se realizard una vez finalizada la imparticién de la materia y dentro del periodo
reglamentariamente establecido por la normativa de la Universidad. Para la integracién de los diversos tipos de valoracién
propuestos en este apartado, con el fin de obtener la calificacién de los alumnos-as, las normas que se proponen son las
siguientes:

- Realizacién de los trabajos escritos previstos, vinculados con el desarrollo de los contenidos.
- Obtener una calificacién en el examen de al menos 5 puntos.

Proporcion de incidencia en la calificacion de los diferentes tipos de valoracion.

- Calificacién obtenida por la realizacién de trabajos escritos 30%

- Calificacién obtenida en el examen 70%

- Asistencia a sesiones practicas y tedricas se tendra en cuenta en la nota final

Trabajos a realizar por el alumno:

- Trabajo en relacidén a la vivencia de una competiciéon deportiva. 20% de la nota.

- Trabajo vinculado al desarrollo de un contenido de la asignatura. 10% de la nota.
PUBLICACION DE LA NOTA

- Las calificaciones de cada convocatoria seran publicadas en el tablon del despacho de los profesores con la
fecha de revision del examen y publicadas asimismo, bajo cédigo de acceso, en la plataforma de los profesores
responsables de la materia.

Fuentes de informacion

Navarro, F; Oca Gaia, A; Castaiién, F.J.C. (2003). - Barcelona. Inde.

Costill, D.L; Maglischo, W.E; Richardson, A.B. (1998). Barcelona

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Navarro, F; Feal, A.R. (2001). Planificacién y control del entrenamiento en natacién. Madrid. Gymnos.

Benardot, D. (2001). Nutricién para deportistas de alto nivel. Bosco, C. (2000) [JLa fuerza muscular]. Barcelona:
Inde
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Garcia Manso, J., Valdivielso, M., Caballero, J. (1996). Bases tedricas del entrenamiento deportivo principios y
aplicaciones. Madrid. Gymnos.

La Habana. Cientifico técnica.

Navarro, F.(1998). Navarro, F; Arsenio, O. (1999). Barcelona. Paidotribo.
la Asociacion Espafiola de Técnicos de Natacidn (AETN).
Scherrer, J. (1999). Paidotribo.- Siff, M, y Verkhoshansky, I. (2000) [Super Entrenamiento[]. Barcelona: Paidotribo.

Terrados, N; Ferndndez, B. (1997). La fatiga muscular en el rendimiento deportivo. Villa, ).G; Cérdova, A; Gonsalez, J;
Garrido, G; Villegas, J.A. (2000). Nutricién del deportista.

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ejercicio fisico para personas mayores

Asignatura Ejercicio fisico

para personas

mayores
Cédigo P02G050V01908
Titulacion Grado en
Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Cancela Carral, José Maria

Vila Suarez, Maria Elena

Profesorado  Cancela Carral, José Maria

Vila Suarez, Maria Elena

Correo-e chemacc@uvigo.es

EVILA@UVIGO.ES

Web

http://webs.uvigo.es/chemacc/

Descripcion  Evaluacion y prescripcion de ejercicio fisico en personas mayores

genera

Competencias de titulacion

Cddigo

A2

Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de actividad fisica y
deporte entre la poblacién escolar

A7 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles

Al2 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo de
actividad de entrenamiento deportivo

Al13 Capacidad para evaluar la condicidn fisica y prescribir ejercicio fisico orientado hacia la salud

Al15 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud del desarrollo de las actividades fisicas
inadecuadas entre la poblacién que realiza practica fisica orientada a la salud

B2 Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte

B4 Conocimiento y comprensién de los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad
fisica y el deporte

B5 Conocimiento y comprensién de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano

B11 Conocimiento y comprensién de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo

B26 Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el B2

deporte.

Conocimiento y compresidn de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos B4

psicoldgicos y sociales del ser humano de las personas mayores.

Conocimiento y comprension de los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y B5

funcién del cuerpo humano de las personas mayores.

Conocimiento y comprensién de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio Bll

profesional.

Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la B12

Actividad Fisica y del Deporte.

Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. B13

Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica A2
de la actividad fisica y del deporte entre la poblacién de mayores.

Habilid

ad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo B25

Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo. B26
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Capacidad para evaluar la condicidn fisica y prescribir ejercicio fisico para las personas mayores  Al3
orientado hacia la salud.

Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de las personas mayores del  Al5
desarrollo de las actividades fisicas inadecuadas entre la poblacién que

realiza practica fisica orientada a la salud.

Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacién de programas de A7
actividades fisicodeportivas orientada a la salud para personas mayores.
Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo Al2

adecuado, para cada tipo de actividad que practique la poblacién de personas mayores.

Contenidos
Tema
Tema |. Valoracién de la condicion fisica y salud 1.Introduccién a la valoracién
en las personas mayores. 2. Las Baterias de test
3. Los Cuestionaerio
4. Otras herramientas de valoracion.
Tema Il. Los efectos del ejercicio fisico en las 1. Introduccién a los beneficios/perjuicios del ejercicio fisico en personas
personas mayores. mayores.
2.Efectos Fisicos
3.Efectos psiquicos
4 Efectos sociales
Tema lIl. Prescripcion del ejercicio fisico y 1. Introduccién a las patologias mas comunes en ancianos
patologias en las personas mayores. 2.Precripcion de ejercicio fisico en patologias degenerativas

cardiovasculares y cerebrales.
3.Precripcion de ejercicio fisico en patologias tumorales.
4.Precripcion de ejercicio fisico en patologias osteomusculares.
Tema IV. Programas especificos de ejercicio fisico 1. Introduccién al disefio de programas de ejercicio fisico para personas
para personas mayores: Pautas de Intervencién. mayores.
2.Modelos de programas:
2.1.Programas de ejercicio fisico en el agua.
2.2. Programas de ejercicio fisico en seco.
Tema V. El deporte de competicién en las 1.Introduccién a la competicién en ancianos.
personas mayores. 2. Adaptaciones reglamentarias
3. Atletas ""Master"" vs Atletas ""Mayores""
4. Los deportes individuales de competicién en personas mayores
5. Los deportes colectivos de competicidn en personas mayores.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién magistral 22.5 45 67.5
Trabajos tutelados 0 14 14
Practicas de laboratorio 30 30 60
Salidas de estudio/practicas de campo 3 4.5 7.5
Pruebas de tipo test 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién oral con apoyo audiovisual de los contenidos de la materia objecto de estudio, bases
tedricas y/o directrices del trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Trabajos tutelados Desarrollo de un trabajo grupal en base a las directrices y tutorizacién del profesor

Practicas de laboratorio Ejecucién y analisisi de diferentes manifestaciones de actividades fisicas vinculadas al temario de la
materia en la instalacién deportiva reservada para la misma

Salidas de Se prevee la visita a diferentes centros en los cuales se obervard y analizard un programa de
estudio/practicas de ejercicio fisico para personas mayores.
campo

Atencion personalizada
Metodologias  Descripcion

Trabajos tutelados El alumno recibird atencién individualizada en el horario de tutorias establecido a tal fin durante el
presente curso académico. Para la consulta de su horario de tutorias y lugar de las mismas se deberd
consultar la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién y del Deporte.

Evaluacion
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Descripcion Calificacion

Trabajos tutelados Se desarrollard en grupos trabajos tutelados en base a las directrices del profesor/es. 60
Dichos trabajos serdn defendidos en clase.
Pruebas de tipo testSe desarrollara un examen tipo Test de 50 preguntas con 4 opciones y de respuesta unica. 40

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar la asignatura serd necesaroio alcanzar como minimo de 5 puntos en cada una de las dos pruebas de
evaluacién. Se guardara la nota de la parte aprobada para la segunda convocatoria del mismo curso académico.

Fuentes de informacion

American College of Sport Medicine (1998).Position stand: the recommended quantityandqualityofexercisefordeveloping
andmaintainingcardiorespiratory andmuscularfitness,andflexibilityinhealthy adults. Medicineand Science in Sports and
Exercise,30, 975-991. <?xml:namespace prefix =" 0" ns =" "urn:schemas-microsoft-com:office:office"" />

Becerro, M.; Frontera, W. y Santonja, R. (1994). La salud y la actividad fisica en personas mayores. Tomos | y II. Ed. R.
Santonja. Madrid.

Rodriguez, F.A., Gusi, N., Valenzuela, A.,Nacher, S.,Nogués,)., yMarina, M.
(1998).Valoraciéndelacondicidnfisicasaludableenadultos(l):Antecedentes y protocolos de la bateria Afisal-Inefc.
Apunts.Educacidn Fisica y Deportes.52:54-75.

Spirduso, W.W. (1995). Physical Dimensions of Aging. Human Kinetics.

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Marketing y direccion de empresas deportivas

Asignatura Marketing y
direccién de
empresas
deportivas

Cadigo P02G050V01909

Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Profesorado  Martinez Lemos, Rodolfo Ivan

Correo-e ivanmartinez@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cadigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién y Aprendizaje

(¥)LSKDJFNALKS]DFNLSAK]D

Contenidos

Tema

1. El mercado deportivo

(*)1.1. Andlisis Macro
1.2. Andlisis Micro

2. La empresa deportiva

(*)2.1. Caracterizacion

2.2. Fuentes de financiacion
2.3. Clientes

2.4. Servicios

2.5. Gestion de capacidad
2.6. Pricing

3. Imagen y comunicacién

(*)3.1. Identidad corporativa
3.2. Marketing estratégico
3.3. Posicionamiento en la red

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 22 55 77
Trabajos tutelados 15 30 45
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 9 18 27
auténoma

Pruebas de tipo test 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

(*)Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Trabajos tutelados

(*)O estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,

conferencias, etc.

Resolucién de

(*)Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno

problemas y/o ejercicios debe desenvolver a analise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.

de forma auténoma
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Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas  Enténdese por atencidn personalizada o tempo reservado por cada docente para atender e

y/o ejercicios de forma resolver as dubidas do alumnado. Nestas actividades o/a docente ten como funcién orientar e

auténoma guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Se levaran a cabo no despacho n? 225 e dentro
do horario estipulado.

Trabajos tutelados Enténdese por atencién personalizada o tempo reservado por cada docente para atender e

resolver as dubidas do alumnado. Nestas actividades o/a docente ten como funcién orientar e
guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Se levardn a cabo no despacho n? 225 e dentro
do horario estipulado.

Evaluacion
Descripcién Calificacién
Trabajos tutelados (*)O estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun documento sobre a 30
tematica da materia, na preparacién de seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios,
resumos de lecturas, conferencias, etc.
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral ou escrita[]
Resolucién de (*)Probas para a avaliacién que inclUen actividades, problemas ou exercicios practicos a 20
problemas y/o resolver. Os alumnos deben dar resposta & actividade formulada, aplicando os
ejercicios de forma  cofiecementos tedricos e practicos da materia.
auténoma
Pruebas de tipo test  (*)Proba para avaliacién das competencias adquiridas que constara de 20 preguntas 50
pechadas na que os alumnos seleccionan unha Unica resposta verdadeira de entre 3
opcions.

;Férmula de correccién para anular el efecto del azar; [ C = A - E/(k-1) ].
C(calificacién), A(aciertos), E(errores), K(nimero de opciones de respuesta).

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. A cualificacién final da materia resultard da ponderacién das tres probas de avaliacion, ( test, traballo tutelado e
resolucién de problemas e/ou exercicios de forma auténoma).

2. Sera requisito imprescindible para aprobar a materia ter superadas as tres partes.
3. 0 alumno/a que non realice alguna das tres probas de avaliacién obterd unha caulificacién final de SUSPENSO.
4. En xullo e no resto das convocatorias extraordinarias avaliarase Unicamente mediante un examen tipo test (100%)

Fuentes de informacién

Sanchez Martin,)., Business & Fitness. El negocio de los centros deportivos, 2011,

Casillas,T.;Marti,J.M., Guia para la creacion de empresas, 2004,

Quesada Rettschlag,S. ;Diez Garcia,M2 D., Direccion de Centros Deportivos, 2002,

Lorente, )., Piensa, es gratis. 84 ideas practicas para potenciar el talento, 2009,

Alvarez,T. ; Caballero,M., Vendedores de imagen. Los retos de los nuevos gabinetes de comunicacién, 1997,
www.bicgalicia.org, Centro Europeo de Empresas e Innovacién de Galicia,

www.emprendedores.es, Revista Emprendedores,

Barrio,G., Réximen competencial do deporte. Analise xuridica do deporte en Galicia., 1994,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Gestién y organizacién de los sistemas deportivos 1I/P02G050V01702

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Gestidn y organizacién de los sistemas deportivos 1/P02G050V01504
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Programas de ejercicio fisico y bienestar

Asignatura Programas de
ejercicio fisico y

bienestar
Cadigo P02G050V01910
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Didacticas especiales

Coordinador/a Casais Martinez, Luis

Profesorado  Casais Martinez, Luis

Correo-e luisca@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

- Comprensién de la literatura cientifica del @mbito del ejercicio fisico y el bienestar (welness).

- Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo.

- Adaptacién a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo.

- Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

- Capacidad para aplicar los protocolos de valoracion previa al ejercicio fisico en distintos grupos

poblacionales y patologias.

- Disefio y prescripcién de programas de ejercicio fisico personalizados e individualizados a

distintos grupos poblacionales.

- Disefio y prescripcién de programas de ejercicio fisico personalizados e individualizados a

distintos grupos de enfermedad.

(*)(*)

Contenidos

Tema
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Tema 1. Introduccién al ejercicio fisico y
bienestar. Definiciones y conceptos.

Tema 2. Evaluacion de la aptitud fisica
(Screening).

2.1. Resistencia cardiorespiratoria
2.2. Fuerza muscular

2.3. Flexibilidad

2.4. Composicién corporal

Tema 3. Prescripcion de ejercicio. Disefio y
desarrollo de programas dirigidos al ejercicio
fisico.

Tema 4. Recomendaciones de ejercicio fisico en
diferentes grupos poblacionales.

4.1. Bebés

4.2. Nifios

4.3. Nifios en edad escolar

4.4. Embarazadas y post-parto,

4.5. Edad adulta.

Tema 5. Recomendaciones de ejercicio fisico en
diferentes grupos de enfermedad.

5.1. Cancer

5.2. Hipertensién

5.3. Enfermedades cardiovasculares

5.4. Artritis

5.5. Osteoporosis

5.6. Diabetes

5.7. Trastornos neuromusculares

5.8. Asma.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Atencion personalizada

Evaluacion
Descripcion Calificacién

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

-Buckley, J.P., Redgrave, A., & Redgrave, S. (2008). Exercise physiology in special populations. Edinburgh: Churchill
Livingstone.

-Dwyer, G.B., & Davis, S.E. (2008). ACSM’s helth-related physical fitness assessment manual. Baltimore, MD: Lippincott
Williams & Wilkins. 2nd Ed.

-Hoeger, W.W.K., & Hoeger, S.A. (2009). Fitness and wellness. Belmont, CA: Wadsworth. 8th Ed.

-Rahl, R.L. (2010). Physical activity and health guidelines. Recommendations for various ages, fitness levels, and conditions
from 57 authoritative sources. Champaign, IL.: Human Kinetics.

-Thompson, W.R. (2009). ACSM’s guidelines to exercise testing and prescription. Baltimore, MD: Lippincott Williams &
Wilkins. 8th Ed.

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia del entrenamiento deportivo

Asignatura Psicologia del
entrenamiento

deportivo
Cadigo P02G050V01911
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y

del Deporte

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Psicologia evolutiva y comunicacién
Coordinador/a Dosil Diaz, Joaquin

Profesorado  Dosil Diaz, Joaquin

Correo-e jdosil@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza[] aprendizaje relativos a la actividad fisica y
el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

A2  Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica de actividad fisica y
deporte entre la poblacién escolar

A3 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, en la propuesta de
tareas en los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de la actividad fisica y el deporte

A4 Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud de los escolares debido a la practica de
actividades fisicas inadecuadas

A5 Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas de deporte y actividad fisica escolar

A6 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de
actividad en los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de la actividad fisica y del deporte

A7 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles

A8 Capacidad para aplicar los principios fisioldgicos, biomecdanicos, comportamentales y sociales, durante el proceso del
entrenamiento deportivo

A9 Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y auténomos de practica actividad fisico-
deportiva en la poblacién que realiza entrenamiento deportivo

Al10 Capacidad para identificar los riesgos, que se derivan para la salud de los deportistas, de la practica de actividades
fisicas inadecuadas en el contexto del entrenamiento deportivo

All Capacidad para planificar, desarrollar y controlar la realizacion de programas de entrenamiento deportivo

Al2 Capacidad para seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo de
actividad de entrenamiento deportivo

Bl Conceptualizacién e identificacién del objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

B2 Conocimiento y comprensién de la literatura cientifica del dmbito de la actividad fisica y el deporte

B10 Conocimiento y comprensién de los fundamentos del deporte

B11 Conocimiento y comprensién de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

B12 Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte

B13 Habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

B14 Manejo de la informacion cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus diferentes manifestaciones

B17 Capacidad para planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles

B24  Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

B25 Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y trabajo en equipo

B26 Adaptacion a nuevas situaciones, la resolucién de problemas y el aprendizaje auténomo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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(*)Identificar e planificar a resolucién de situacidéns educativas que afectan a estudantes con Al
diferentes capacidades e distintos ritmos de aprendizaxe. A2
A3
Ad
A5
A6
A7
A8
A9
All
Al2
(*)Comprensién da psicoloxia especifica de cada modalidade deportiva, asi como tratar cos B10
deportistas e adestradores. Bl1l
B13
B24
B25
B26
(*)Cofiecemento das estratexias mais efectivas para traballar no ambito da psicoloxia do Al Bl
adestramento deportivo A2 B2
A3 B10
Ad Bll
A5 B12
A6 B13
A7 B14
A8 B17
A9 B25
Al0 B26
All
Al2
Contenidos
Tema

(*)1. La psicologia en el deporte de iniciacién

(*)1. Enfoque educativo de la iniciacién deportiva

2. Motivos para comenzar y abandonar un deporte

3. Del tridngulo al pentdgono de la iniciacién deportiva

4. Los componentes del pentdgono de la iniciacién deportiva

(*)2. Entrenamiento mental, preparacién de
entrenamientos y competiciones

(*)1. Concepto de entrenamiento mental
2. Niveles de asesoramiento mental

3. Evaluacién y planificacién del entrenamiento mental

4. Preparacion psicoldgica de los entrenamientos
5. Preparacion psicoldgica de las competiciones

(*)3. Estrategias psicoldgicas para la intervencién (*)1. Tecnicas de intervencién psicolégica

en el deporte

2. Establecimiento de objetivos

3. Relajacién

4. Visualizacién

5. Ténicas cognitivas

6. Tecnicas de biofeedback y neurofeedback
7. Técnicas de habilidades de comunicacion

(*)4. La psicologia aplicada a modalidades
individuales

(*)1. Psicologia del atletismo

2. Psicologia del tenis

3. Psicologia del golf

4. Psicologia del motociclismo
5. Psicologia del automovilismo
6. Psicologia del surf

(*)5. La psicologia aplicada a modalidades
colectivas

(*)1. Psicologia del futbol
2. Psicologia del baloncesto
3. Psicologia del voleyball

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase

Horas totales

Presentaciones/exposiciones 25 0 25
Trabajos de aula 2 20 22
Sesion magistral 80 0 80
Pruebas de tipo test 1 0 1
Observacion sistematica 5 0 5
Trabajos y proyectos 17 0 17
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*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Presentaciones/exposicio (*) Exposicién por parte do alumno dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
nes e/ou directoras dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver en grupos.
Trabajos de aula (*)Exposicién, por grupos, diante do grupo mediano, e despois por escrito ao profesor, dos resultados

da valoracién de tres alumnos/as de educacion infantil (3, 4 e 5 anos), utilizando probas adaptadas
a este alumnado co obxecto de detectar posibles causas das dificultades de aprendizaxe que poida
manifestar un alumno/a e actuar en consecuencia.

Sesién magistral (*) Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directoras dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Presentaciones/exposiciones
Pruebas Descripcion

Pruebas de tipo test

Trabajos y proyectos

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Pruebas de tipo (*)A avaliacién final consistird nunha proba tipo test de 40 cuestions, con 3 alternativas de 100
test resposta e sé unha verdadeira. Cada duas respostas incorrectas restaran unha correcta.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Garcia Garcia, O. y Serrano Gémez, V. (2009). El ciclo de vida del proyecto. Del proyecto al producto. A Corufia: Master
Oficial Interuniversitario en direccién integrada de proyectos.

Kerzner, H. (2008). Project Management: A Systems Approach to Planning, Scheduling, and Controlling. Malden: John Wiley &
Sons.

Nokes, S., Greenwood, A., Major, I. & Goodman, M. (2007). La guia definitiva de la gestién de proyectos. La via rapida de
todo ejecutivo para cumplir a tiempo y dentro del presupuesto. Madrid: Prentice Hall.

Pinedo Iglesias, E. (2008). Ciclo de vida de un proyecto de promocién publico privada. Serie articulos DIP. A Corufia:
asociacion LUGH de directores de proyecto.

Project Management Institute. (2008). Fundamentos de la Direccién de Proyectos. Pennsylvania: PMI.

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Especializacién en deportes colectivos/P02G050V01906
Especializacién en deportes individuales/P02G050vV01907

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo I/P02G050V01502
Metodologia y planificacién del entrenamiento deportivo I1/P02G050V01604

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Psicologia: Psicologia de la actividad fisica y el deporte/P02G050V01202
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas externas: Practicum
Asignatura Practicas

externas:
Practicum
Cédigo P02G050V01981
Titulacion Grao en Ciencias
da Actividade
Fisica e do
Deporte
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
18 OB 4 2C
Lengua Castelan
Imparticibn  Galego
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=179,0,0,1,0,0
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

A5 Capacidade para planificar, desenvolver e avaliar a realizacién de programas de deporte e actividade fisica escolar

All Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de adestramento deportivo

Al7 Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de actividades fisico-deportivas
orientada & salde

A20 Capacidade para administrar os servizos deportivos publicos e privados

B13 Habitos de excelencia e calidade no exercicio profesional

B24  Actuacién dentro dos principios éticos necesarios para o correcto exercicio profesional

B25 Habilidade de liderado, capacidade de relacién interpersoal e traballo en equipo

B26  Adaptacion a novas situaciéns, a resolucién de problemas e & aprendizaxe auténoma

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Capacidade para planificar, desenvolver e avaliar a realizacién de programas de deporte e A5
actividade fisica escolar
Capacidade para administrar os servizos deportivos publicos e privados A20

Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de actividades Al7
fisico-deportivas orientada & salide

Capacidade para planificar, desenvolver e controlar a realizacién de programas de adestramento All
deportivo

Habitos de excelencia e calidade no exercicio profesional B13
Actuacién dentro dos principios éticos necesarios para o correcto exercicio profesional B24
Habilidade de liderado, capacidade de relacion interpersoal e traballo en equipo B25
Adaptacién a novas situacions, & resolucién de problemas e 4 aprendizaxe auténoma B26
Contidos

Tema

Normativa e organizacién do practicum. -Normativa sobre as practicas externas

-Pasos a seguir na formalizacién da colaboracién co centro de practicas
Preparacion do practicum: obxectivos, contidos e - Competencias que debe adquirir o alumnado
criterios de avaliacion. Competencias que debe - Obxectivos do practicum
adquirir o alumnado. - Contidos a desenvolver no practicum

- Criterios de avaliacién do practicum
Planificacidn, desefio e aplicacidon das practicas e - Planificacién e temporalizacién das practicas
elaboracién dos documentos (memoria de - Intervencién ou simulacion de intervencién no centro de practicas
practicas) - Elaboracién da memoria de practicas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introdutorias 5 10 15
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Sesién maxistral 4 0 4

Seminarios 5 50 55
Practicum 150 60 210
Traballos tutelados 10 100 110
Informes/memorias de practicas externas ou 2 50 52
practicum

Informes/memorias de practicas externas ou 4 0 4
practicum

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcion

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Seminarios Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou

complementar os contidos da materia. O titor ou titora co seu grupo de practicum organizaran as
tarefas de practicas.

Practicum 0 estudante desenvolver as actividades nun contexto relacionado co exercicio dunha profesién
vinculada as ciencias da actividade fisica e o deporte.
Traballos tutelados 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias. Tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclle a procura e recollida
de informacion, lectura e manexo de bibliografia vinculada ao practicum

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Actividades introdutorias atencién personalizada do vicedecano de grao e practicum, asi como dos titores e titoras de
practicum, ben nas titorias regulamentarias ou previa peticién de cita.

Sesién maxistral atencion personalizada do vicedecano de grao e practicum, asi como dos titores e titoras de
practicum, ben nas titorias regulamentarias ou previa peticién de cita.

Practicum atencion personalizada do vicedecano de grao e practicum, asi como dos titores e titoras de
practicum, ben nas titorias requlamentarias ou previa peticién de cita.

Traballos tutelados atencién personalizada do vicedecano de grao e practicum, asi como dos titores e titoras de
practicum, ben nas titorias regulamentarias ou previa peticién de cita.

Seminarios atencién personalizada do vicedecano de grao e practicum, asi como dos titores e titoras de
practicum, ben nas titorias regulamentarias ou previa peticién de cita.

Avaliacion

Descripcién Calificacién
Informes/memorias de practicas externas Memoria das practicas desenvolverase consonte o establecido no art. 50
ou practicum 14 do Real decreto 1707/2011, de 18 de Novembro.

0 alumnado debera entregar unha memoria conforme ao modelo

oficial indicado a principio de curso e publicado na web da Facultade.
Informes/memorias de practicas externas Informe motivado e detallado do titor ou titora do centro de précticas, 50
ou practicum seguin o modelo oficial publicado na web da Facultade.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar a materia, serd condicién obrigatoria superar as ddas partes da avaliacién.

Bibliografia. Fontes de informacion

2- Documentos oficiais de practicum do Grao en CC. da Actividade Fisica e do Deporte da
FECD http://webs.uvigo.es/feduc/index.php?id=179,0,0,1,0,0

Recomendacions
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Otros comentarios
Para poder cursar o practicum o alumnado terad que ter aprobados 60 créditos de materias de formacién Bdsicas, 60 créditos
de materias obligatorias e 18 créditos de materias optativas. Se recomenda que o practicum se vinculo o TFG.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Trabajo de Fin de Grado
Asignatura Trabajo de Fin de

Grado
Cadigo P02G050V01991
Titulacion Grado en

Ciencias de la
Actividad Fisica y
del Deporte
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 4 2¢C

Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e

Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion
Cddigo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

(*)1. Cofiecementos sobre os modos de presentacién do traballo técnico-cientifico.

(*)2. Cofiecemento dos modos de insercién do Traballo Fin de Grao no dmbito profesional.

(*)3. Cofiecemento dos modos de escritura relacionados coa realizacién, exhibicion e presentacion
dos proxectos técnicos-profesionais e a sta elaboracién.

(*)4. Capacidade para a procura, andlise e incorporacién da informacién necesaria para a
elaboracién dun proxecto técnico-profesional

Contenidos
Tema
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(*)DEFINICION DO TFG.

1. O TFG fai parte dos planos de estudos de todo
titulo oficial de Grao. Nos Graos que se imparten
na FCED equivalen a 6 ECTS no Grao en
Educacion Infantil, Grao en Educacién Primaria e
Grao en CC. da Actividade Fisica e do Deporte.
Deberd ser realizado de xeito persoal e autbnomo
polo alumnado, seguindo as orientaciéns dunha
titora ou titor académico.

2. O TFG estard orientado a que o alumnado
mostre a capacidade de integracién de diversos
contidos formativos e competencias asociadas ao
titulo, axustandose ao contemplado en cada unha
das memorias respectivas dos graos e a sta
concrecidn nas guias docentes.

3. En ningln caso pode ser un traballo
presentado con anterioridade polo estudante
nalgunha materia de calquera titulacién, ainda
gue pode integrar ou desenvolver traballos feitos
en actividades doutras materias do Grao.

4. O traballo de fin de grao podera elaborarse en
instituciéns ou empresas externas a Universidade
de Vigo, nos termos que se establezan nos
convenios institucionais asinados. Nese caso
existird a figura dunha persoa cotitora
pertencente 4 institucion ou empresa. A persoa
titora académica compartirad coa persoa cotitora
as tarefas de direccién e orientacién do/a
estudante, e sera, en calquera caso,
responsabilidade da titora académica facilitar a
xestion.

4. A avaliacidn do TFG sera responsabilidade dun
tribunal constituido de acordo co establecido no
art. 6. Porén, en atencién s circunstancias
especiais a Comision de Coordinacién Académica
poderda determinar férmulas alternativas de
avaliacién.
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(*) PROPOSTAS TEMATICAS PARA TFG.

1. O profesorado da Facultade presentara perante
a Comisién de Coordinacién Académica as
propostas tematicas para a realizacion de TFG,
dentro do establecido no calendario que se
presente a tal efecto

2. 0 alumnado tamén podera presentar propostas
tematicas non recollidas no apartado anterior,
podendo ser asumidas, ou non, por algin docente
en calidade de titor ou titora.

3. A Comisién de Coordinacién Académica podera
recibir propostas tematicas procedentes de
institucién ou servizos alleos ao centro ou &
Universidade. Tal proposta debe ser avalada por
algun docente do centro, que actuara como titor
ou co-titor.

4. Sempre que a Facultade dispofia dela, este
proceso realizarase mediante aplicacion
informatica.

LISTADO DE PROPOSTAS TEMATICAS PARA TFG.
1. A Comisién de Coordinacién Académica
aprobara e publicara un listado de propostas
tematicas, indicando polo menos o Grao/ aos que
van destinadas, a titora ou titor académico
responsable, e, en cada proposta, o nUmero de
prazas que se ofrecen.

2. As propostas tematicas deberan superar nun
10% o nimero de matriculados na materia de
TFG.

3. O listado fixarad un prazo para que o alumnado
formalice a solicitude de asignacién de propostas
tematicas co respectivo titor/a académico.

4. Sempre que a Facultade dispofia dela, este
proceso realizarase mediante unha aplicacién
informatica.

(*)ASIGNACION DE PROPOSTAS TEMATICAS E
TITORES ACADEMICO.

1. Para a asignacién das propostas tematicas
atenderase, preferentemente e en primeiro lugar,
ao acordo entre o alumno/a e o titor/a académico.
Se non for o caso, tomarase en conta o
expediente académico ou o sorteo para fixar
unha orde de seleccién de propostas tematicas.
2. Sempre que a Facultade dispofia dela, este
proceso realizarase mediante unha aplicacién
informatica.

3. Ao comezo do primeiro cuadrimestre, a
Comisién publicara un listado coa asignacién
definitiva de propostas tematicas e titores
académicos conforme aos anteriores criterios.

4. Poderase reclamar fronte a estas
adxudicaciéns no prazo de sete dias naturais
perante a Comisidn de Coordinacién Académica.
5. A asignacién de titor/a académico e proposta
tematica de TFG serd valida durante dous cursos
académico no que se atopa matriculado a alumna
ou alumno.

6. Non obstante, o estudiante podera solicitar un
cambio tanto da titora ou titor como do tema do
seu traballo. Do mesmo xeito, a persoa titora
tamén poderd solicitar cambio de estudante
asignado e de temas ofertados. En ambos os
casos axustaranse ao calendario e impreso
establecido a tal efecto.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Trabajos tutelados 0

125

125
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Presentaciones/exposiciones 0 16 16
Tutoria en grupo 4 0 4
Sesion magistral 4 0 4
Trabajos y proyectos 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién

Trabajos tutelados (*)SOLICITUDE DE PRESENTACION E DEFENSA DO TFG.
1. 0 alumno/a solicitard a presentacién e avaliacién do TFG co visto e prace do seu respectivo titor/a
académico.
2. A solicitude de presentacién, dirixida & Comisién de Coordinacién Académica, debera ir
acompafada da versién escrita e electrénica do TFG por cuadriplicado co visto e prace do titor/a
académico. Poderd achegarse a documentaciéon ou material adicional que se estime oportuno para
que sexa tomada en consideracién polo Tribunal avaliador. A FCED pord ao dispor do alumnado unhas
orientaciéns académicas e de estilo para a presentacién escrita da memoria do TFG.
3. A efectos de avaliacién, o titor/a académico emitird un informe no que valorara (de 0 a 3 puntos) o
labor realizado pola alumna/o durante o periodo de elaboracién do TFG. Este informe acompafiard a
documentacién referida no punto 2. Os criterios de avaliacién ficaran recollidos na guia docente da
materia.
4. En atencién as solicitudes presentadas, a Comisidn establecerd, de acordo co Tribunal avaliador, e
publicard a orde para a celebracién do acto de presentacién publica do TFG. Polo menos, fixarase unha
data na convocatoria ordinaria de xufio e outra na extraordinaria de xullo.

Presentaciones/exposicio (¥*) ACTO DE PRESENTACION E DEFENSA PUBLICA DO TFG.

nes 1. O acto de presentacién sera realizado polo alumno/a en sesién plblica na data e hora asignada. De
maneira excepcional, a Comisién de Coordinacién Académica podera aprobar outra modalidade,
previa solicitude formal e motivada do alumno/a e sempre que sexa posible.
2. 0 alumno/a expord nun tempo maximo de quince minutos un resumo do TFG e dos principais
resultados e conclusiéns acadados. Posteriormente, sen superar os trinta minutos, os membros do
Tribunal avaliador realizardn as observaciéns e consideraciéns oportunas.

Tutoria en grupo (*) O titor podera establecer titorias grupais para dar as indicacions xerais para cada fase do traballo

Sesién magistral (*) Existiran titorias en pequeno grupo para expofer toda a reglamentacion relativa 6 TFG

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados

Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Trabajos (*) 30
tutelados O profesor fard unha avaliacién continua do traballo do alumno. Antes da data 30 establecida

para a presentacion e defensa do TFG, o tribunal de avaliacién terd o
informe de valoracidon do director sobre o traballo realizado por parte do estudante cunha
valoracion parcial do mesmo.
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Trabajos y (*): ACTO DE PRESENTACION E DEFENSA PUBLICA DO TFG. 70
proyectos 1. O acto de presentacion serd realizado polo alumno/a en sesién publica na data e hora
asignada. De maneira excepcional, a Comisién de Coordinacién Académica podera aprobar outra
modalidade, previa solicitude formal e motivada do alumno/a e sempre que sexa posible.
2. O alumno/a expord nun tempo maximo de quince minutos un resumo do TFG e dos principais
resultados e conclusidns acadados. Posteriormente, sen superar os trinta minutos, os membros do
Tribunal avaliador realizardn as observacions e consideracidns oportunas.

AVALIACION E CUALIFICACION DO TFG.

1. Celebrado o acto de presentacién publica do TFG, o Tribunal avaliador deliberara sobre a
cualificacién tomando en consideracidn o informe emitido polo titor académico, a calidade do
contido do TFG, asi como a propia exposicion, en particular, a claridade expositiva e a capacidade
de debate e defensa argumental do alumno/a.

2. A cualificacién serd a suma ponderada da cualificacion do Tribunal (de 0 a 7 puntos) mais a
valoracion do titor (de 0 a 3 puntos). A valoracién do Tribunal serd a media aritmética das notas
atribuidas por cada un dos seus membros. Neste punto o Tribunal rexerase polo disposto nas
Normas de Xestion Académica para as titulacions de Grao regulados polo Real Decreto 1393/2007
vixentes na Universidade de Vigo.

3. As deliberaciéns do Tribunal para cualificar o TFG seran a porta pechada. Unha vez finalizado o
acto de defensa, o tribunal fara publica a cualificacion.

4. Ao remate da avaliacion e cualificacion da totalidade dos TFG do grado, o Tribunal avaliador
podera conceder mencidns de matricula de honra de conformidade coa normativa.

5. No caso de que a cualificacién do TFG non acade a cualificacion minima de aprobado (5.0), o
Tribunal deberd indicar aqueles aspectos susceptibles de correcciéon e mellora para conseguir a
antedita cualificacion.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Recomendaciones

Paxina 38 de 38



