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Grado en Enfermeria

Asignaturas

Curso 1

Cédigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
051G140V01101 Anatomia humana: Anatomia lc 9

humana

051G140Vv01102 Psicologia: Psicologia 1c 9
051G140Vv01103 Bioquimica: Bioquimica 1c 6
051G140Vv01104 Enfermeria comunitaria | 1c 6
051G140Vv01105 Fisiologia: Fisiologia 2C 9
051G140V01106 Estadistica: Estadistica 2c 6
051G140v01107 Fundamentos de enfermerfa  2c 9
051G140V01108 't‘éic"nri”caomodemo: Inglés 2c 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Anatomia humana: Anatomia humana
Asignatura Anatomia
humana:
Anatomia
humana
Cédigo 051G140V01101
Titulacion Grado en
Enfermeria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Ourense)
Coordinador/a Fernandez Varela, Maria Milagros
Profesorado  Fernandez Varela, Maria Milagros
Correo-e mfervar3@sergas.es
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisioldgicas de
las células y los tejidos.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases Al
moleculares y fisiolégicas de las células y los tejidos.

Contenidos
Tema
El cuerpo ;Qué es la Anatomia?
Términos anatémicos
Posicién anatémica
Sistema musculo-esquelético Generalidades
Huesos , musculos y articulaciones
1. Regién dorsal del tronco
2. Térax
3. Abdomen
4. Miembro superior
5. Miembro inferior y pelvis
6. Cabeza y cuello
Sistema cardiocirculatorio Generalidades
1. Corazén
2. Sistema arterial y venoso
Aparato respiratorio Generalidades
Arquitectura anatémica de :
NARIZ
FARINGE
LARINGE
TRAQUEA
BRONQUIOS
PULMONES
TERMINOLOGIA
Aparato digestivo Generalidades
TUBO DIGESTIVO
GLANDULAS ANEXAS
Aparato urogenital Generalidades
1. Sistema urinario
2. Aparato reproductor
2,1. Femenino
2,2. Masculino
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Sistema endocrino

Generalidades
Hlipotdlamo
Hipofisis

Tiroides
Paratiroides
Suprarrenales
Pineal

Gonadas

Pancreas endocrino
Timo

Organos de los sentidos

GENERALIDADES
Vista

Oido

Olfato

Gusto

Tacto

Sistema nervioso central y periférico

Generalidades

1. SISTEMA NERVIOSO CENTRAL
1,1. Médula espinal

1,2. Encéfalo

2. SISTEMA NERVIOSO PERIFERICO
3. Células del Sistema Nervioso

Citologia La célula:
1. Elementos
2. Tipos
Histologfa Generalidades
Tipos de tejido
Embriologia Generalidades

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Sesion magistral 60 42 102
Tutoria en grupo 10 0 10
Trabajos de aula 10 15 25
Seminarios 12 20 32
Pruebas de tipo test 4 25 29
Pruebas de respuesta corta 2 25 27

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para

asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

Trabajos de aula

El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula .

Realizard busquedas bibliograficas sobre temas propuestos , redactard y expondra los resultados

en el aula

Seminarios - Actividades enfocadas al trabajo sobre diferentes temas de la materia, que permita ahondar o
complementar los contenidos . Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.
- Utilizacién de modelos desmontables para la localizacidn de las distintas parte del cuerpo humano

Atencidn personalizada

Metodologias

Descripcion

Tutoria en grupo

Planteamiento de cuestiones relacionadas con las distintas actividades

Evaluacion

Descripcién

Calificacion

Trabajos de aula El estudiante presenta y expone, el resultado obtenido en la elaboracién de un documento

10

sobre la tematica de la materia, en la preparacién de seminarios, resimenes de lecturas, etc.
, propuestos a lo largo del cuatrimestre.

Nota de corte 5

Imprescimble superar cada parte para hacer media
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Seminarios 10
Evaluacién continua
Presentacién de un dossier con el trabajo realizado a lo largo de los seminarios
Resolucién de preguntas concretas sobre la tematica tratada en los seminarios, asi como
reconocimiento de estructuras.
Asistencia oblilgatoria al 90% de las horas
Nota de corte 5
Imprescimble superar cada parte para hacer media
Pruebas de tipo  Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas cerradas con 40
test diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccion mdultiple, emparejamiento de
elementos...).
Cada 3 respuestas erroneas, descontara 1 correcta
Nota de corte 5
Imprescimble superar cada parte para hacer media
Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas directas 40
respuesta corta  sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben responder de manera directa y breve .
La respuesta incompleta invalida la pregunta
Nota de corte 5
Imprescindible superar cada parte para hacer media

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Limite entrega ficha : 28 septiembre

A |1@s estudiantes gue no les sea posible cursar una evaliacion continua por motivos suficientemente justificados y
documentados, se les facilitara la siguiente evaluacién final:

CRITERIOS DE EVALUACION:

*Pruebas test del contenido de la asignatura 40%
Nota de corte 5

*Pruebas de respuesta corta 40%
Nota de corte 5

* Resolucién de 10-15 preguntas de respuesta corta sobre la temdtica tratada en los diferentes seminarios/
reconocimiento de estructuras 10%

Nota de corte 5

* Exposicién oral de un trabajo 10% de la calificacién de la materia
Nota de corte 5
El alumno debera superar cada una de las partes.

Para superar a totalildad de la materia sera indispensable tener superada cada una de las partes . El suspenso de alguna
parte supondra el suspenso de la materia.

Los estudiantes que se acojan a esta opcidén deben solicitarlo por escrito a la profesora antes del 15 de octubre de 2012
Segunda convocatoria

El alumno se examinara de la parte que no haya superado en la 12 convocatoria, el tipo de prueba sera el
mismo.

Fuentes de informacion

Drake, Wayne Vogl, Mitchell, Gray, Anatomia para estudiantes, 22,
Testut - Latarjet, Anatomia Humana,

Netter, Atlas de Anatomia Humana, 52,

Hansen - Lambert, Netter.Anatomia Clinica,

Canby, Anatomia basada en la resolucién de problemas,
Paulsen, Friedrich ; Waschke, Jens, Sobotta. Atlas de Anatomia, 23,
Pré, Anatomia Clinica, 12,
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Fraga Garcia, H., Anatomia Basica,
Rouviere H, Delmas A., Anatomia Humana. Descriptiva, Topografica y Funcional,

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Fisiologia: Fisiologia/051G140vV01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia: Psicologia

Asignatura Psicologia:

Psicologia

Cédigo 051G140V01102

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo

Coordinador/a Calle Santos, M2 Encarnacion Isabel

Profesorado  Calle Santos, M2 Encarnacion Isabel

Santos-Ascarza Bacariza, José Luis

Correo-e isabelcallesantos@hotmail.com

Web

Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Al0 Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en particular, la
enfermedad y el sufrimiento), seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.

All Establecer una relacién empatica y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la situacién de la persona,

problema de salud y etapa de desarrollo.

A23 Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de salud (en A10
particular, la enfermedad y el sufrimiento), seleccionando las acciones adecuadas para

proporcionar ayuda en las mismas.

Establecer una relacién empéatica y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la situacién deA10
la persona, problema de salud y etapa de desarrollo. All
Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos A23

Yy grupos.

Contenidos

Tema

Hacia un cuidado integral

Introduccién

Evolucién de los cuidados

Cuidado de los aspectos psicosociales de enfermeria
Importancia del estudio de las ciencias psicosociales

Modelos conceptuales de la conducta humana

Introduccién

Modelo biolégico o médico

Modelo psicodindmico o psicoanalitico
Modelo interpersonal

Modelo conductual

Modelo existencial-humanista

Modelo cognitivo

Modelo sistémico

Modelo socioldgico o sociocultural
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Factores psicosociales que influyen en la
satisfaccion de las necesidades

Necesidad de respirar

Necesidad de comer y beber

Necesidad de eliminacién

Necesidad de moverse y mantener una postura correcta
Necesidad de dormir y descansar

Necesidad de vestirse y desnudarse

Necesidad de mantener la temperatura corporal en los limites normales
Necesidad de estar limpio, aseado y de proteccién de la piel
Necesidad de evitar peligros

Necesidad de comunicarse con sus semejantes

Necesidad de actuar segln creencias y valores

Necesidad de ocuparse para sentirse Util

Necesidad de recrearse

Necesidad de aprender

Perspectiva holistica de la persona

Introduccién

Perspectiva holistica de la salud

Algunos conceptos holisticos de interés
Perspectiva holistica y cuidados de enfermeria

Bases bioldgicas de la conducta

Introduccién

Sustrato biolégico de la conducta

Ritmos circadianos: suefo y vigilia
Aplicacién en los cuidados de enfermeria

Sensopercepcién

Introduccién

Procesos fisioldgico: transduccidén y sensacién
Procesos psicolégicos: atencién y percepcién
Requisitos para la percepcién del mundo externo
Factores que influyen en la percepcién
Percepcion de sintomas y sufrimiento

Percepcion social

Percepcion de control

Aplicacién en los cuidados de enfermeria

Aprendizaje y memoria

Introduccién

Valor adaptativo del aprendizaje y la memoria
Aprendizaje

Memoria

Relevancia del estudio del aprendizaje y la memoria

Pensamiento e inteligencia

(*)Introduccién

Concepto de comunicacién

Axioma de la comunicacién humana

Diferencias entre comunicacion y lenguaje: la especificidad del lenguaje
humano

Desarrollo del lenguaje en la etapa infantil

Aplicacién en los cuidados de enfermeria

Actitudes bdasicas de los profesionales sanitarios

Sistemas para mejorar las habilidades de comunicacién con el paciente
Conclusion

Motivacién en los cuidados y en el desarrollo
profesional

Introduccién y consejos

Origen de la motivacién

Motivacién intrinseca y extrinseca

Disposicién motivacional del paciente

Aplicacién en los cuidados de enfermeria

Motivacién de la enfermera en el desarrollo de su profesién

(*)Experiencia emocional

Introduccién

Concepto

Componentes de la emocion

Funciones de las emociones
Dimensiones de la experiencia emocional
Aplicacién de los cuidados de enfermeria

Afrontamiento y adaptacién al cambio

Introduccién

Impacto del cambio y estrés

Afrontamiento

Adaptacion: respuestas adaptadas y desadaptadas
Respuestas frente a la enfermedad

Aplicacion en los cuidados de enfermeria
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Factores socioculturales que influyen en los Introduccién
comportamiento humano Influencia de la cultura en el comportamiento de la personal
Influencia de la religién en la vida y en la muerte
Aplicacion en los cuidados de enfermeria
Influencia de los aspectos socioculturales en la enfermeria
Los Grupos Humanos Introduccién
Definicién y Tipos
Las relaciones en enfermeria
Técnicas Grupales en enfermeria
El liderazgo y la capacidad de influir
El liderazgo en enfermeria
El equipo de enfermeria como grupo de trabajo
Manejo de problemas relacionados con la Definicién
violencia de género. Tipos de violencia
Intervencién

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 12 15 27
Presentaciones/exposiciones 3 10 13
Trabajos tutelados 1 15 16
Tutoria en grupo 12 0 12
Sesion magistral 75 80 155
Pruebas de respuesta corta 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar los
contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.
Presentaciones/exposicio Exposicidn por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo. Se puede llevar a cabo de manera
individual o en grupo.
Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la materia

0 prepara seminarios o resimenes de lecturas. Se trata de una actividad auténoma de/de los
estudiante/s que incluye la busqueda y recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia,

redaccion...

Tutoria en grupo Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para asesoramiento/desarrollo
de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética de la materia
0 prepara seminarios guiado por el profesor.

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios Evaluacion continua. Se valorara participacion. Asistencia obligatoria al 90% de las 20
horas.
Nota de corte 5
Imprescindible superar cada parte para hacer media
Presentaciones/exposicionesExposicién por parte del alumno/a ante el docente y un grupo de estudiantes del 5
trabajo realizado
Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre Ia 5
tematica de la materia o prepara seminarios
Pruebas de respuesta corta 10 preguntas de respuesta corta 70

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los seminarios representan un 20% de la nota global, es decir, 2 puntos maximo sobre 10.

En total son 12 seminarios de 2 horas de duracién. Suman 24 horas por cada grupo. Total 48 horas. La tutorias suponen 12
horas. Total seminarios psicoloxia: 60 horas
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Se valora la asistencia y participacién del alumnado en la realizacién de actividades individuales o grupales, casos practicos
o dindmicas role-playing.

Esto implica estar APTO en el seminario o en valor numérico un 2, de manera que un alumno que venga a los 12 seminarios
y participe tiene asegurados los dos puntos a afiadir a la nota que tenga en la exposicién del trabajo (0,5), trabajo tutelado
(0,5) 0 en el examen de pregunta corta (7).

En caso de que asista pero no participe ( no entregue el ejercicio practico, lo resuelva de manera claramente deficiente, o se
mantenga al margen del trabajo grupal) se considera APTO pero sélo recibiria 1 punto.

Por lo tanto:

Seminario= 2 ptos. ASISTIR 1 + 1 PARTICIPAR
Examen= 7 ptos.

Trabajo y exposicion= 1pto.

TOTAL = 10 ptos.

Faltas de asistencia
Se permite faltar a un seminario.

Si se producen mas faltas de asistencia, se procederda a evaluar a el alumnado mediante una pregunta corta sobre cada
seminario al que haya faltado. La documentacion de cada seminario se le entrega en archivo. El dia del examen teérico se
incluyen estas preguntas.

Para superar a totalildad de la materia sera indispensable tener superada cada una de las partes . El suspenso
de alguna parte supondra el suspenso de la materia.

Fuentes de informacion

Pilar Tazdn Ansola et al., Ciencias Psicosociales, Masson,,

Antonio Sdnchez Cabaco et al., Decalogo para la Igualdad, Servicio de Publicaciones de la Universidad Pontificia de
Salamanca,

Gloria Novel Marti et al., Enfermeria Psicosocial y Salud Mental., Masson,

Juan Antonio Garcia Madruga y Juan Delval, Psicologia del Desarrollo I, Uned.,

Neil Niven, Psicologia en Enfermeria, Ed. Manual Moderno,

Enrique G. Fernédndez-Abascal et al., Psicologia de la Emocion,, Uned,

Carmen Huici Casal et al., Psicologia de los Grupos, Uned,

Carmen Huici Casal y José Francisco Morales Dominguez, Psicologia de Grupos |, Estructura y Procesos, Uned,
Maria Teresa Sanz Aparicio et al., Psicologia de la Motivacion, Uned,

Ciencias Psicosociales, Pilar Tazdén Ansola et al. Masson, Barcelona, 2000

Decdlogo para la Igualdad. Antonio Sdnchez Cabaco et al. Servicio de Publicaciones de la Universidad Pontificia de
Salamanca, 2004

Enfermeria Psicosocial y Salud Mental. Gloria Novel Marti et al. Masson, Barcelona 2000

Psicologia del Desarrollo I. Juan Antonio Garcia Madruga y Juan Delval. Uned. Madrid, 2010

Psicologia en enfermeria. Neil Niven. Ed. Manual Moderno, Mexico, 2009

Psicologia de la Emocién, Enrique G. Ferndndez-Abascal et al. Uned. Madrid, 2010

Psicologia de los Grupos, Carmen Huici Casal et al. Uned. Madrid, 2011

Psicologia de Grupos |, Estructura y Procesos. Carmen Huici Casal y José Francisco Morales Dominguez. Uned. Madrid, 2004

Psicologia de la Motivacién, Maria Teresa Sanz Aparicio et al. Uned, Madrid, 2009
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Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Bioquimica: Bioquimica
Asignatura Bioquimica:

Bioquimica

Cédigo 051G140Vv01103

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Ourense)
Dpto. Externo

Coordinador/a Ferndndez Pérez, Maria Belén Otilia

Profesorado  Fernandez Pérez, Maria Belén Otilia
Macia Cortifias, Pedro

Correo-e belen.fernandez.perez@sergas.es

Web http://belen.fernandez.perez@sergas.es

Descripciéon  CONOCER LAS PRINCIPALES BIOMOLECULAS DEL ORGANISMO
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisioldgicas de
las células y los tejidos.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion y
Aprendizaje

BIOQUIMICA ESTRUCTURAL Al
ORGANIZACION ESTRUCTURAL DE LAS CELULAS Al
INFORMACION GENETICA Al
INTEGRACION DE METABOLISMOS Al
BIOQUIMICA CLINICA Al
Contenidos

Tema

BIOQUIMICA ESTRUCTURAL AGUA Y BIOMOLECULAS

DISOLUCIONES Y BASES SANGUINEOS

ORGANIZACION ESTRUCTURAL DE LA CELULA COMPARTIMENTOS INTRACELULARES
ESTRUCTURA DE LA MEMBRANA
TRANSPORTE CELULAR

INFORMACION GENETICA REPLICACION,TRANSCRIPCION Y TRADUCCION
MUTACIONES Y CONTROL DE LA EXPRESION GENETICA
INTEGRACION DE METABOLISMOS METABOLISMO ENERGETICO DE HODRATOS DE CARBONO, LIPIDOS Y
PROTEINAS
BIOQUIMICA CLINICA PERFIL ANALITICO BASICO

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 35 50 85
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 6 8
Tutoria en grupo 12 0 12
Seminarios 12 20 32
Pruebas de tipo test 1.875 11.125 13

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Resolucién de Planteamiento de ejercicios que permitan al alumno profundizar sobre los contenidos de la materia

problemas y/o ejercicios
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Tutoria en grupo Atencion personalizada a los problemas conceptuales que los alumnos soliciten
Seminarios Exposicién de trabajos de aplicacion de la bioguimica a la clinica realizado por el alumno en grupos

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Tutoria en grupo EN EL SERVICIO DE ANALISIS CLINICOS DEL HOSPITAL SANTA MARIA NAI POR LA MANANA EN
EL AULA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA EN HORARIO DE TARDES. DIAS Y HORAS A
NEGOCIAR CON LOS ALUMNOS

Resolucién de problemas EN EL SERVICIO DE ANALISIS CLINICOS DEL HOSPITAL SANTA MARIA NAI POR LA MANANA EN

y/o ejercicios EL AULA DE LA ESCUELA DE ENFERMERIA EN HORARIO DE TARDES. DIAS Y HORAS A
NEGOCIAR CON LOS ALUMNOS

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Resolucién de La presentacion de los ejercicios resueltos correctos se puntuara siempre y cuando el 10
problemas y/o alumno supere la prueba test en un 50%
ejercicios
Seminarios Exposicién y participacion activa en la discusién de los contenidos propuestos. Se 20

puntuara siempre y cuando el alumno supere la prueba test en un 50%.La asistencia es
obligatoria el 90% de las horas

Pruebas de tipo test  EXAMEN TIPO TEST 70
60 PREGUNTAS
CUATRO OPCIONES Y UNA SOLA CORRECTA.

IMPRESCINDIBLE EL 50% DE RESPUESTAS CORRECTAS PARA SUPERAR EL TEST.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

<p>De no poder asistir a los seminarios por causa justificada y documentada&nbsp;, habra una OPCION B que consistiré en
unas preguntas a mayores en el examen test.</p>

<p>&nbsp;</p>

Fuentes de informacion

LEHNINGER, PRINCIPIOS DE BIOQUIMICA, 48,

T.M.Devlin, Bioquimica, libro de texto con aplicaciones clinicas, 42,
J.M.Gonzalez de Buitrago, Fundamentos de Bioquimica,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Bioguimica: Bioquimica/051G140v01103

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Fisiologia: Fisiologia/051G140V01105

Otros comentarios
Para la evaluacién continuada del alumno es imprescindible entregar la ficha personal en la primera quincena de clase
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermeria comunitaria |

Asignatura Enfermeria

comunitaria |

Cédigo 051G140V01104

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Dpto. Externo

Coordinador/a Perez Fernandez, Maria Reyes

Profesorado  Perez Fernandez, Maria Reyes

Correo-e reyespf@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

A23 Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.

A24 Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad.

A25 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para identificar los problemas de salud mas relevantes

en una comunidad.

A26 Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de

salud.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos A23

Yy grupos.

Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender alas  A24
personas en situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad.

Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para identificar los problemas de  A25

salud mas relevantes en una comunidad.

Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas A26

de problemas de salud.

Contenidos

Tema

TEMA 1. SALUD Y ENFERMEDAD

1.1. Concepto de salud y enfermedad
1.2. Factores determinantes de salud:
Biologia humana

Estilo de vida

Entorno

Servicios sanitarios

TEMA 2. EPIDEMIOLOGIA

2.1. Medidas de frecuencia de enfermedad
2.2. Tipo de estudios epidemioldgicos

TEMA 3. DEMOGRAFIA SANITARIA

3.1. Demografia sanitaria y su utilidad en Atencién Primaria
3.2. Demografia Estatica y Dinamica. Indicadores.

3.3. Fuentes de Informacién

3.4. Andlisis de datos

TEMA 5. MICROBIOLOGIA. MEDIDAS DE
SANEAMIENTO

Desinfeccion
Esterilizacion
Precauciones universales

TEMA 4. SALUD AMBIENTAL Y ECOLOGICA

4.1. Medioambiente, salud y problemas sanitarios

4.2. Contaminacién atmosférica y salud

4.3. Contaminacién del suelo y las aguas

4.4. Contaminacién fisica: radiaciones, térmica, por ruido y bajas
frecuencias
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TEMA 6. ATENCI(’)N PRIMARIA DE SALUD. 6.1. Principios generales
ENFERMERIA COMUNITARIA. 6.2. Organizacion y funcionamiento de los Servicios de A.P.
6.3. Funciones de la enfermera comunitaria

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Tutoria en grupo 8 0 8
Eventos docentes y/o divulgativos 4 0 4
Seminarios 24 0 24
Sesion magistral 50 35 85
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 16 18
Trabajos y proyectos 0 10 10
Observacion sistematica 0 1 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Tutoria en grupo Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.
Eventos docentes y/o  Conferencias, charlas, exposiciones, mesas redondas, debates... realizados por ponentes de

divulgativos prestigio, que permiten profundizar o complementar los contenidos de la materia.

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion
Descripcion Calificacion
Seminarios 20
Evaluacién continua y asistencia obligatoria al 90% de los seminarios
Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. 60
respuesta larga, deLos alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que tienen
desarrollo sobre la materia en una respuesta extensa. Examen de 10 preguntas con una puntuacién
maxima posible de 10. Para superar la prueba es necesario sacar como minimo un 5
Trabajos y El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un documento sobre la 15
proyectos tematica de la materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones, memorias, ensayos,
resimenes de lecturas, conferencias, etc. Se puede llevar a cabo de manera individual o en
grupo, de forma oral o escrita. Se llevaran a cabo 2 trabajos relacionados con los temas
tratados en los seminarios. La puntuacién minima para superar el trabajo serd un 5 sobre una
puntuacién maxima de 10
Observacion Técnicas destinadas a recopilar datos sobre la participacién del alumno, basados en un listado 5
sistematica de conductas o criterios operativos que facilite la obtencion de datos cuantificables.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Es indispensable aprobar el examen tedrico para superar la asignatura
Evaluacién para la modalidad no presencial: Esta modalidad puede ser escogida en dos situaciones diferentes:

A. Los alumnos que por causas debidamente justificadas no les resulte posible la asistencia regular a los seminarios (mas del
90%), en este caso los alumnos deberdn comunicar al comienzo de la materia y por escrito a la profesora responsable que
no van a asistir a dichos seminarios, justificando debidamente este hecho

B. Los alumnos que por diferentes causas, siempre justificadas, no cumplan el porcentaje minimo de asistencia. En los dos
casos no tendran opcién a la modalidad de evaluacién continua, pasando a la modalidad no presencial.

La evaluacién de la modalidad no presencial constara de dos partes:

1. Un examen de 10 preguntas abiertas de respuesta corta en el que tendrd que sacar un 5 sobre una puntuacién de 10
para aprobar (60% de la nota final).
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2. Un trabajo escrito sobre la tematica dada en los seminarios (40% de la nota final).

Fuentes de informacion

Sénchez Moreno y col., Enfermeria comunitaria, 12,

Martin-Zurro A., Jodar G., Atencion familiar y salud comunitaria, 12,

Martin Zurro A. y Cano Pérez J.F., Atencién primaria. Concepto, organizacién y practica clinica, 62,
Burns N y Grove S., Investigacion en enfermeria, 52,

Mazarrasa y col., Salud publica y enfermeria comunitaria, 12,

Piedrola, Medicina preventiva y Salud publica, 12,

Alfonso M.T. y Alvarez-Dardet C., Salud Publica y Atencién primaria,

Dolin R., Bennett J.E., Mandell G.L., Enfermedades infeciosas, 62,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Psicologia: Psicologia/051G140V01102
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Fisiologia: Fisiologia
Asignatura Fisiologia:

Fisiologia

Cédigo 051G140V01105

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Ourense)
Coordinador/a Rodriguez Gonzalez, Margarita
Profesorado  Rodriguez Gonzéalez, Margarita

Rodriguez Requejo, Benita

Correo-e

Web http://fisiologiamarga@gmail.com
Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cadigo

Al Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisioldgicas de
las células y los tejidos.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases Al
moleculares y fisiolégicas de las células y los tejidos.

Contenidos

Tema

INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA. Definicién. Niveles de organizacion.
Homeostasia. Mecanismos de control homeostatico

FISIOLOGIA CELULAR FISIOLOGIA CELULAR. Membranas celulares: estructura y funcién.
Citoplasma y organelas. Paso de sustancias a través de las membranas
celulares, procesos de transporte pasivo, procesos de transporte activo.

FISIOLOGIA HISTOLOGICA FISIOLOGIA HISTOLOGICA. Matriz extracelular. Principales tipos de tejidos.
Tejido epitelial. Tejido conjuntivo. Tejido muscular. Tejido nervioso.

FISIOLOGIA DEL SISTEMA INMUNE FISIOLOGIA DEL SISTEMA INMUNE. Organizacién del sistema inmunitario.

Inmunidad innata. Inmunidad adaptativa. Células B e inmunidad mediada
por anticuerpos. Células T e inmunidad mediada por células.

FISIOLOGIA RENAL Y LIQUIDOS CORPORALES FISIOLOGIA RENAL. Aclaramiento renal. Filtracién glomerular Reabsorcién
y secrecién. Procesos de transporte renal. Regulacién del volumen
urinario.

FISIOLOGIA DE LOS LiQUIDOS CORPORALES. Agua corporal total.
Compartimentos de los liquidos del organismo. Composicién quimica y
distribucién de los electrélitos en los liquidos corporales. Mecanismos que
mantienen la homeostasia del volumen del liquido total.

FISIOLOGIA SANGUINEA FISIOLOGIA SANGUINEA. Composicién de la sangre. Elementos formes de
la sangre. Tipos de sangre. Plasma sanguineo. Coagulacién de la
sangre.Fibrinolisis.

FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR. Hemodindmica. Sistema de conduccion.
Electrofisiologia cardiaca. Ciclo cardiaco. Ruidos cardiacos. Flujo, presién y
resistencia.

FISIOLOGIA RESPIRATORIA FISIOLOGIA RESPIRATORIA. Ventilacién pulmonar. Volumenes y

capacidades pulmonares. Intercambio gaseoso en los pulmones.
Transporte de gases y control de la respiracion.

FISIOLOGIA DIGESTIVA FISIOLOGIA DIGESTIVA. Mecanismos principales del sistema digestivo.
Digestion mecanica y quimica. Secrecion.Absorcion. Eliminacion.
FISIOLOGIA ENDOCRINA FISIOLOGIA ENDOCRINA. Organizacién del sistema endocrino. Hormonas

hipofisarias e hipotaldmicas. Hormonas tiroideas. Hormonas suprarrenales.
El pdncreas endocrino.
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FISIOLOGIA DEL APARATO LOCOMOTOR

esquelético y liso. Mecanismo de la contraccion y relajacion

FISIOLOGIA DEL APARATO LOCOMOTOR. Posicién anatémica. Cavidades y
regiones del cuerpo. Planos del cuerpo. Organizacién del musculo

NEUROFISIOLOGIA

NEUROFISIOLOGIA. Organizacién del sistema nervioso. Impulsos nerviosos.

Potencial de accién. Transmisidn sindptica. Neurotransmisores. Liquido
cefalorraquideo. Fisiologia de los sentidos. Sistema nervioso central y

periférico.

Seminarios que englobaran varios temas de fisiologia

SE HARAN SEMINARIOS QUE DE FORMA
CONJUNTA ABARCARAN VARIOS TEMAS DE LA
MATERIA DE FISIOLOGIA

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Seminarios 12 24 36

Tutoria en grupo 11 0 11

Otros 0] 8 8

Sesion magistral 75 50 125

Pruebas de tipo test 2 20 22

Pruebas de respuesta corta 2 20 22
Observacion sistematica 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminarios

Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Asistencia obligatoria al 90% de las sesiones

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

Otros

El estudiante elabora una memoria de los seminarios

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Tutoria en grupo

Tutorizacién en aula y a través de correo electrdnico

Evaluacion
Descripcién Calificacién
Seminarios 1. Pruebas de respuesta larga (10 preguntas a desarrollar, por cada pregunta mal se restara 30
una bien, nota de corte 5 sobre 10)
Si la respuesta no estd completa computard como incorrecta a todos los efectos
2. Prueba practica en aula
Nota de corte 5
Indispensable superar cada parte para hacer media
Otros Elaboracién de memoria de los seminarios (la no presentacién en tiempo y forma que se 10
indicard supondra un suspenso en dicha parte de la materia)
Recuperacién de suspenso en memoria se hard mediante examen en convocatoria de Mayo
con 10 preguntas a desarrollar (por cada pregunta mal se restara una bien, nota de corte 5)
Si la respuesta no estd completa computard como incorrecta a todos los efectos
Indispensable superar cada parte para hacer media
Pruebas de tipo test La mitad del examen de la materia de fisiologia serad de pregunta tipo test (por cada 3 25
preguntas mal se restard una bien, nota de corte 5)
Indispensable superar cada parte para hacer media
Pruebas de La mitad del examen de |la materia de fisiologia serd de pregunta con respuesta corta (por 25
respuesta corta cada pregunta mal se restard una bien, nota de corte 5)
Si la respuesta no estd completa computard como incorrecta a todos los efectos
Indispensable superar cada parte para hacer media
Observacion En seminarios se realizara exposicién en aula de la informacién recopilada por el alumno 10

sistematica

sobre la tematica propuesta, nota de corte 5

Indispensable superar cada parte para hacer media

Un suspenso en dicha parte supondra realizar en tiempo y forma indicado por docente
trabajo de toda la materia de seminarios con exposicién y defensa del mismo (nota de corte
5)
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Otros comentarios sobre la Evaluacion

EL EXAMEN GENERAL DE FISIOLOGIA QUE ABARCA SEMINARIOS SE REALIZARA EL DIA ASIGNADO EN EL
CALENDARIO OFICIAL DE EXAMENES

INDISPENSABLE SUPERAR CADA PARTE PARA HACER MEDIA, LA NO REALIZACION DE TRABAJOS, TAREAS, ETC Y
LA NO PRESENTACION EN TIEMPO Y FORMA INDICADO POR DOCENTE DE LOS MISMOS SIN CAUSA
SUFICIENTEMENTE JUSTIFICADA Y POR ESCRITO SE CONSIDERARA LO QUE ATANE A DICHA PARTE SUSPENSO

OPCION B: Los alumnos que no puedan asistir a los seminarios (se permite ausencia a un 10% de los mismos) deberan
presentar por escrito antes del 1 de Marzo al docente responsable de la materia justificacién de ausencia que sera valorada
por docente y contestada de forma verbal en plazo de 10 dias naturales a partir de fecha tope. La aceptacién de justificacién
supondra que para superacién de los seminarios los alumnos deberan realizar en convocatoria de Mayo examen (a parte de
los establecidos) con 10 preguntas a desarrollar sobre la totalidad del temario de los seminarios (por cada pregunta mal se
restara una bien con nota de corte 5 sobre 10) si la respuesta no estd completa computard como incorrecta a todos los
efectos , ademads deberd realizar trabajo que se detallard a los alumnos en cuestién sobre la totalidad del temario de los
seminarios con exposicion y defensa del mismo. Indispensable superar cada parte para hacer media

Fuentes de informacion

Thibodeau. Patton, Anatomia y fisiologia, 62 Edicacién,

Susan E. Mulronery; Adam K. Myers, Netter fundamentos de fisiologia,

Linda S. Costanzo, Fisiologia, 42 Ediccion,

Guyton, A. C., Hall, J.E., Tratado de fisiologia médica, 112 Edicion,

Tortora, G.J. y Derrickson, B., Principios de Anatomia y Fisiologia, 52 Edicion,

Recomendaciones

Asignaturas que contintian el temario
Enfermeria clinica 1/051G140V01204
Enfermeria clinica 11/051G140V01205
Enfermeria clinica 11/051G140V01301
Practicas clinicas 11/051G140V01303

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/051G140V01101
Bioguimica: Bioquimica/051G140V01103
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Estatistica: Estatistica

Asignatura Estatistica:
Estatistica

Cédigo 051G140V01106

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo

Coordinador/a Gonzalez Lopez, Armando

Profesorado  Gonzalez Lopez, Armando
Pascual Carballo, Maria Nieves

Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

A8  Aplicar as tecnoloxias e sistemas de informacién e comunicacién dos coidados de salde.

A26 Analizar os datos estatisticos referidos a estudos da poboacién, identificando as posibles causas de problemas de
salde.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

A26 Analizar os datos estatisticos referidos a estudos da poboacién, identificando as posibles A26

causas de problemas de salde.

Aplicar as tecnoloxias e sistemas de informacién e comunicacién dos coidados de salde. A8

Contidos

Tema

Introduccién a la Bioestadistica. Medidas de Estadistica. Poblacién y muestreo. Estadistica inductiva y descriptiva.

enfermedad. Variables: discretas y continuas. Redondeo de datos. Notacién cientifica.

Digitos significativos. Calculos. Ratios. Funciones. Coordenadas
rectangulares. Tablas 2 x 2. Légica y Diagramas de Venn. Graficos.
Ecuaciones. Desigualdades. Incidencia. Prevalencia.

Distribuciones de frecuencias. Filas de datos. Ordenaciones. Distribucién de frecuencias. Intervalos de
clase y limites de clase. Fronteras de clase. Tamafio o anchura de un
intervalo de clase. Marca de clase. Reglas generales para formar
distribuciones de frecuencias. Histogramas y Poligonos de frecuencias.
Distribuciones de frecuencias relativas. Distribuciones de frecuencias
acumuladas y ojivas. Distribuciones de frecuencias relativas y ojivas de
porcentajes. Curvas de frecuencia y ojivas suavizadas. Tipos de curvas de

frecuencia.
Media, Mediana, Moda y otras medidas de Notacién de indice. Notacién de suma. Promedios o0 medidas de tendencia
tendencia central. central. La media aritmética. La media aritmética ponderada. Propiedades

de la media aritmética. Calculo de la media aritmética para datos
agrupados. La mediana. La moda. Relacién empirica entre media, mediana
y moda. Cuartiles, Deciles y Percentiles.

La desviacidn tipica y otras medidas de Dispersién o variacién. El rango. La desviacién tipica. Rango semi-

dispersién. intercuartil. El rango percentil 10-90. La desviacién tipica. La varianza.
Métodos cortos para calcular la desviacidn tipica. Relaciones empiricas
entre medidas de dispersién. Dispersion absoluta y relativa. Coeficiente de
variacién. Variables tipificadas: Unidades estandar.

Momentos, sesgo y curtosis Momentos, sesgo y curtosis de una poblacidn. Interpretacién y célculo.

Teoria elemental de probabilidad. Definiciones de probabilidad. Probabilidad condicional. Sucesos
independientes y sucesos dependientes. Sucesos mutuamente
excluyentes. Distribuciones de probabilidad. Esperanza matematica.
Relacion entre poblacién, media muestral y varianza. Analisis
combinatorio. Combinaciones. Relacién de la probabilidad con la teoria de
conjuntos.
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Las distribuciones binomial, normal y de poisson. La distribucién binomial. La distribuciéon normal. Relacién entre la
distribucién binomial y la distribucién normal. La districucién de Poisson.
Relacién entre la distribucidon binomial y la distribucién de Poisson. La
distribucién multinomial. Ajuste de distribuciones de frecuencias
muestrales mediante distribuciones tedricas.

Teoria elemental del muestreo Teoria del muestreo. Muestras aleatorias y mimeros aleatorios. Muestreo
con y sin reposicién. Distribucién del muestreo. Errores tipicos.

Teoria de la estimacién estadistica. Teoria Teoria del muestreo. Muestras aleatorias y nUmeros aleatorios.

estadistica de las decisiones. Teoria de pequefias Distribucién del muestreo. Estimacidén de parametros. Decisiones

muestras estadisticas. Hipdtesis estadisticas. Errores Tipo | y Tipo Il. Pequefas

muestras. Distribucion t de Student. Distribucién Ji-cuadrado.
Aplicacién de las Tecnologias y Sistemas de la  Manejo de las nuevas tecnologias y programas accesibles de aplicacién en
informacioén y comunicacién. relacién con la estadistica.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introdutorias 2 0 2
Sesién maxistral 35 35 70
Seminarios 25 0 25
Titoria en grupo 12 0 12
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 29 29
Presentacidns/exposiciéns 1 2 3
Traballos e proxectos 1 4 5
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 1 2

Probas de resposta curta 1 1 2
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcién

Actividades introdutorias Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Sesién maxistral Exposiciéon por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Seminarios Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou complementar
os contidos da materia. Pddense empregar como complemento das clases tedricas.

Titoria en grupo Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento

de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.
Resolucidon de problemasActividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
e/ou exercicios desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién de
férmulas ou algoritmos, a aplicacion de procedementos de transformacion da informacién dispofiible
e a interpretacion dos resultados. Additase empregar como complemento da leccién maxistral.
Presentacidns/exposiciénExposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
S contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto... Pédese levar a cabo de
maneira individual ou en grupo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Presentaciéns/exposicidns A presentacién ou exposicién do traballo que serd avaliado e que se realizarad durante todo o
cuatrimestre, serd tutorizado de xeito personalizado és compofientes de cada grupo de
traballo. Do mesmo xeito nas tutorias en grupo se aplicard a atencién personalizada se fose
demandado polo alumno.

Titoria en grupo A presentacién ou exposicién do traballo que serd avaliado e que se realizard durante todo o
cuatrimestre, serd tutorizado de xeito personalizado 6s compofientes de cada grupo de
traballo. Do mesmo xeito nas tutorias en grupo se aplicard a atencién personalizada se fose
demandado polo alumno.

Avaliacion
Descripcion Calificacion
Sesion maxistral Terase en conta a presencia fisica, asi como a participacién e debates 5
xurdidos respecto 6s temas da materia do programa.
Seminarios Terase en conta a presencia fisica, participacién e adicacién, nos seminarios 5

e parte practica.
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Presentacidns/exposiciéns Terase en conta a cualidade da presentacién do traballo e das ferramentas 5
empregadas.

Traballos e proxectos Avaliarase o traballo de campo realizado durante o cuatrimestre, 15
empregando os cofiecementos adquiridos e que se presentara 6 final do
curso. Para ser avaliado nas probas de resposta curta e na de resolucién de
problemas de estadistica, terd que alcanzar no traballo a cualificacién de
APTO o que equivale a 5 puntos sobre 10.

Resolucién de problemas e/ou Examen escrito no que o alumno tera que resolver problemas de estadistica 35
exercicios gue compofen o temario da asignatura.
Probas de resposta curta Examen tedrico no que o alumno terd que respostar preguntas curtas sobre a 35

materia impartida nas sesiéns maxistrais, seminarios e practicas en aula de
informatica.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

OS ESTUDANTES QUE NON LLES SEXA POSIBLE CURSAR UNHA AVALIACION CONTINUA POR MOTIVOS SUFICIENTEMENTE
XUSTIFICADOS E DOCUMENTADOS, FACILITARASELLE A SIGUINTE AVALIACION FINAL, ADEMAIS DAS PROBAS ESCRITAS
PREVISTAS PARA O RESTO DOS ALUMNOS.

CRITERIOS DE AVALIACION:
*Proba escrita: Duas preguntas a desenvolver sobre a materia exposta nas clases, a expofier en 20 minutos por escrito

*Prueba escrita, que sustitue 6s seminarios: Dous problemas précticos para resolver en 30 minutos sobre a materia
desenvolvida, nos seminarios, durante o curso.

Na convocatoria de Xulio, a avaliacién serd dun 100% distribuido a partes iguais entre a cualificacién do exdmen de
resolucion de problemas de estadistica e a da proba de resposta curta sobre temas do programa impartido durante o curso,
se ben para ser avaliado, no traballo de campo realizado durante o curso debera ter unha cualificacién minima de 5 sobre 10
(APTO), .

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions

Otros comentarios
Esta asignatura complementarase coa asignatura Investigacién Operativa, Informatica e a parte de epidemioloxia de
Enfermeria Comunitaria.
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Fundamentos de enfermeria
Asignatura Fundamentos de

enfermeria

Cédigo 051G140V01107

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo
Coordinador/a Ramos Asensio, Eduardo
Profesorado Ramos Asensio, Eduardo

Correo-e eduardo.ramos.asensio@sergas.es

Web

Descripciéon  Las transformaciones que dia a dia se producen en la sociedad y los cambios que afectan la profesion de
general enfermeria son multiples. Los factores de cambio discurren entre los sociales, econémicos, culturales,

politicos, demograficos, sanitarios, tecnoldgicos...La enfermeria a lo largo de su extensa historia ha estado y
esta influida y condicionada por estos factores. En esta materia se pretende conocer nuestra historia como
profesién, los diferentes modelos que han ido surgiendo, asi como identificar las necesidades de salud de
las/los ciudadanas/los y sobre todo la utilizacién de el proceso de enfermeria como metodo cientifico
indispensable para "cuidar" la poblacién eficaz y eficientemente.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al15 Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histérica, para
comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

Al6 Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evolucién de los conceptos centrales que
configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos mas relevantes, aplicando la metodologia
cientifica en el proceso de cuidar y desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

Al7 Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas
atendidas.

Bl

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva Al5
histérica, para comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evoluciéon de los conceptos Al6
centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos mas

relevantes, aplicando la metodologia cientifica en el proceso de cuidar y desarrollando los planes

de cuidados correspondientes.

Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y sequridad A17
a las personas atendidas.

B1.-Capacidad de andlisis y sintesis Bl
B2.- Aprendizaje auténomo Bl
Contenidos
Tema
MODULO I.- Factores condicionantes de la evolucién de la profesién de enfermeria a
La enfermeria a través de la historia través de los tiempos.- Pueblos primitivos- Edad Media

- Nacimiento de una profesidn:Siglo XIX, XX, XXI
MODULO Il Tendencias y modelos de enfermeria mas significativos- Florence
Modelos de enfermeria mas relevantes Nightingale- Virginia Henderson- Dorothea Orem- Hildegarde Peplau
MODULO Il Método cientifico- El proceso de atencién de enfermeria- Etapas del P.A.E.:
El proceso enfermero Valoracién-Diagndstico de enfermeria- Planificacién- Ejecucién-Evaluacion.
ANEXO | Principios donde se sustenta

La ley 14/86 general de sanidad de 25 de abril  Articulos mas relevantes
Areas de salud

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 64 32 96
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Seminarios 39 39 78

Tutoria en grupo 8 8 16
Pruebas de tipo test 2 22 24
Trabajos y proyectos 0 11 11

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre a materia, bases tedricas y las directrices
para realizar ejercicios y/ o trabajos.
Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten profundizar o

complementar los contenidos de la materia. Serdan un complemento de las clases tedricas para
adquirir y desarrollar las competencias de la materia

Tutorfa en grupo Entrevistas que las/os alumnas/os mantiene con el profesor para la revisién y orientacién de las
actividades que estan desarrollando en grupo en aula.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Tutoria en grupo Resolucién de dudas planteadas por las/los alumnas/los en grupos para la revisién y orientacién de las
actividades tanto de de las sesiones magistrales como de los trabajos en seminarios

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Seminarios  Participacion en los temas planteados en aula y el trabajo realizado en los grupos. Para obtener 10

esta puntuacion es Obligatoria la asistencia a estos seminarios al menos en un 90% de los mismos,

si esto no fuese asi y no se cumpla esta presencia del 90%, la evaluacién pasara a ser de la

modalidad "no presencial"
Pruebas de  Constard de una prueba a realizar al finalizar el cuatrimestre segln calendario oficial de 50
tipo test examenes, que serd de 60 preguntas tipo test con 3 alternativas de respuesta donde solo una de

ellas serd la correcta. La férmula que se aplicard para obtener la puntuacién en este apartado es:

A-E. La A es él nUmero de aciertos y la E el nimero de errores, las respuestas no contestadas no

restan puntuacién. Para hacer media con el resto de la evaluacién habra que tener después de

aplicar la férmula una puntuacién de 30 6 mas lo que equivaldria sobre 10 puntos una calificacién

de 5.
Trabajosy  En este apartado se evaluara la resolucién de un caso practico donde haya que desarrollar el 40
proyectos proceso de enfermeria. Tendra una extensién maxima de 12 folios(contando la caratula) a una

cara con letra arial 12 pto. y a un interlineado de 1.5. Para hacer media con los otros apartados de

la evaluacion se tendra que obtener 5 puntos sobre 10.El plazo maximo de entrega serd marcado

por el profesor en el momento correspondiente y con suficiente antelacién.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacidn para la modalidad "no presencial"A esta modalidad se podran acoger aquellas/os alumnas/os que por
causas justificadas no le sea posible asistir con regularidad( mas del 90%) a los seminarios, para lo que deberan al comienzo
de la asignatura comunicarle al profesor por escrito que no van a asistir a los seminarios y la causa debidamente justificada
que lo impida. También aquellas/os alumnas/os que por diferentes causa, siempre justificadas, aun asistiendo a algln
seminario, no lleguen a la asistencia del 90"%.En ambos casos al no estar en la evaluacién continua, pasaran a la modalidad
no presencial.La evaluacién en la modalidad no presencial es la siguiente:12 Un examen tipo test que constara de una
prueba a realizar al finalizar el cuatrimestre segin calendario oficial de exdmenes, que serd de 60 preguntas tipo test con 3
alternativas de respuesta donde solo una de ellas serd la correcta. La férmula que se aplicard para obtener la puntuacién en
este apartado es: A-E. La A es él nimero de aciertos y la E el nUmero de errores las respuestas no contestadas no restan
puntuacion. Para hacer media con el resto de la evaluacién habra que obtener, después de aplicar la férmula, una
puntuacién de 30 é mas, lo que equivaldria sobre 10 puntos una calificacién de 5. Esta prueba prueba tiene una calificacién
sobre el total de la materia del 50%2° Un trabajo sobre la resolucién de un caso practico donde haya que desarrollar
el proceso de enfermeria. Tendra una extensién maxima de 10 folios(contando la caratula) a una cara con letra arial 12 pto.
y a un interlineado de 1.5. Para hacer media con los otros apartados de la evaluacion se tendra que obtener 5 puntos sobre
10.El pazo maximo de entrega serd marcado por el profesor en el momento correspondiente y con suficiente antelacion.
Este apartado serd también para la modalidad de evaluacién continua. Este trabajo tiene una calificacién sobre el total de la
materia de 10%3° La resolucion de un caso practico a desarrollar en el aula el dia marcado del examen y que tendrd
una calificacién sobre el total de la materia de 40%, al igual que en los 2 apartados anteriores para obtener la calificacién
parcial se debera de tener en este apartado una puntuacién de 5 puntos sobre 10.Tanto en la evaluacién continua como en
la modalidad no presencial deberdn de obtenerse en cada uno de los 3 apartados el 50% de la nota para hacer nota media
sumatoria. En el caso de no conseguir esa nota deberdn de examinarse en la segunda edicién ordinaria en aquellos que no
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consiguieran el 50%.

Fuentes de informacion

ALFARO LEFEVRE, R, Aplicacion del proceso enfermero,

CARPENITO, L.)., Planes de cuidados y documentacidon de enfermeria,

CARPENITO L.J., Diagnéstico de enfermeria,

GARCIA-M CARO.,MARTINEZ, M., Historia de la enfermeria,

GORDON, M., Manual de diagndsticos enfermeros,

JAMIESON,E.M., Procedimientos de enfermeria clinica,

KOZIAER, B., Fundamentos de enfermeria,

MARRINER TOMEY, A., RAILE ALLIGOD, M., Modelos y teorias en enfermeria, 72,

N.A.N.D.A Internacional, Diagndstico enfermeros definiciones y clasificacion 2009-2011,

POTTER, P. PERR, A., Fundamentos de enfermeria.Teoria y practica, 52,

Recomendaciones

Asignaturas que contindan el temario

Enfermeria clinica 1/051G140V01204
Enfermeria materno-infantil/051G140vV01302

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Psicologia: Psicologia/051G140V01102
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Idioma moderno: Inglés técnico

Asignatura I[dioma moderno:
Inglés técnico

Cédigo 051G140v01108

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo

Coordinador/a Rodriguez Carbajales, Ana Maria

Profesorado  Rodriguez Carbajales, Ana Maria

Correo-e anarocar@yahoo.es

Web

Descripcién  Adquirir as habilidades comunicativas necesarias para poder desenvolverse en inglés en situaciéns bdsicas
general de enfermaria.

Competencias de titulacion

Cddigo

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéns de salde (en particular, a enfermidade
e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar axuda nas mesmas.

All Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién da persoa, problema de
salide e etapa de desenvolvemento.

Al12 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias e grupos sociais,
asi como a expresidn das suas preocupacions e intereses.

Al7 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e seguridade das persoas
atendidas.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéons de sadde (en  Al0

particular, a enfermidade e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar

axuda nas mesmas.

A1l Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién All

da persoa, problema de salde e etapa de desenvolvemento

A12 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, Al2

familias e grupos sociais, asi como a expresion das suas preocupacions e intereses.

A17 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e Al7

seguridade das persoas atendidas.

Contidos

Tema

1. Admitting patients Parts of the body
Observations
Present simple
Numbers

2. Patients after an operation Recovery
Pain
Some/any
Adjectives

3. Terminally ill patients Feelings
Pain relief
Present continuous
Questions

4. The district nurse Wounds
Prescription sheet
Conjunctions and prepositions
Will

5. Rehabilitation Safe swallowing
Helping a patient with meals
Present perfect
Quantifiers
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6. Mobilising patients Mobility aids
Slide sheet
Will and going to
7. Medical imaging Ultrasound
X-ray
Mammogram
Verbos modais
8.Diabetes Blood sugar test
Blood glucose levels
Verbos con ing ou to
Os temas poden ser modificados en funcién do  Os subtemas poden ser modificados en funcién do nivel do grupo.
nivel do grupo.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 25 25 50
Presentacidns/exposiciéns 4 10 14
Titoria en grupo 4 0 4
Sesién maxistral 40 40 80
Probas de resposta curta 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcién
Seminarios 1. Exercicios de listening.

2. Debates e outros exercicios de expresién oral

3. Traduccién de textos cientificos

4. Exercicios de comprensién lectora
Presentacidns/exposicionExposicion (presentacion power-point en inglés) por parte do alumnado de traballos realizados en
S grupo sobre diferentes temas

Titoria en grupo 1.Asistir e plantexar as dificultades persoais relacionadas coa materia e traballos a presentar
2. Directrices para desenvolver traballos a presentar
Sesién maxistral 1.Exposicién de contidos gramaticais

2.Presentacion de vocabulario técnico
3. Presentacion e traduccién de textos cientificos
4. Exercicios sobre os contidos explicados

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminarios Resolucién de dubidas sobre a materia e traballos a presentar nas horas de titorias ou a través de correo
electrénico.

Titoria en grupo Resolucién de dubidas sobre a materia e traballos a presentar nas horas de titorias ou a través de correo
electrénico.

Avaliacion

Descripcion Calificacion
Seminarios Participacion e comprension dos exercicios orais, de listening e traduccion. 25
Presentacidns/exposicionsComunicacion e contido dos traballos propostos 10
Titoria en grupo Asistir e plantexar dificultades cos traballos a desenvolver e coa materia 5
Probas de resposta curta Examen final 60

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Os alumnos que non se acollan o sistema de avaliacién continua (asistencia, participacion...), terdn que realizar ademais do
examen final outra proba que sumara o 40% da materia.

E imprescincible para superar a materia ter aprobada as ddas partes (para todos os alumnos).

Bibliografia. Fontes de informacion

Virginia Allum and Patricia McGarr, Cambridge English for Nursing (pre-intermediate), 2010,
Ruth Citores and Marco Pellegrinelly, Healthy English, 2009,

Jean Rownan, New English Grammar for Bachillerato, 2005,
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www.nursingtimes.net,

www.modernmedicine.com,

Diccionario Mosby de Medicina. Inglés-espafol, espafiol-inglés, 2006,
www.wordreference.com,

Recomendacidns

Otros comentarios
Recoméndase ter unha base de inglés para poder superar a materia sen dificultade. Hai construcciéns gramaticais e
vocabulario que se tefien que ter adquirido previamente.
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