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Presentacion

Benvidos/as 4 Facultade de Dereito da Universidade de Vigo, un centro de educacion superior onde preto de cincuenta
profesionais e cincocentos estudantes se dedican dia a dia 4 docencia, & investigacion e ao estudo no dmbito xuridico.

Alguns dos nosos signos de identidade son persoal docente e investigador, persoal de administracién e servizos e alumnado
altamente cualificado; traballo en grupos reducidos; atencién personalizada; apoio de novas tecnoloxias; variada
oferta académica; formacion xuridica tedrica e practica, exhaustiva e de calidade en todas as ramas do dereito;
excelentes perspectivas profesionais para os nosos titulados/as; compromiso coa igualdade de xénero como un dos seus
valores centrais; investigacidn e transferencia de resultados baixo criterios éptimos de excelencia; localizacién nun cémodo
campus urbano perfectamente integrado na cidade de Ourense; e vocacidn de servizo & sociedade que xustifica a nosa
existencia.

As titulacidns xuridicas do Grao en Dereito [Jcoas mencions en Dereito xudicial e Dereito da UE e desenvolvemento sostible[],
0 programa conxunto ADE-Dereito e 0 Mestrado universitario en Avogacia e Procuraduria, impartido en colaboracién co
llustre Colexio da Avogacia de Ourense e o llustre Colexio da Procuraduria de Ourense, constitien os piares centrais da nosa
oferta formativa. Proporciénanlles aos titulados/as as competencias e as habilidades necesarias para acceder ao emprego
publico nas distintas administraciéns, ao emprego privado en postos con formacion xuridica altamente cualificados e ao
exercicio de profesiéns xuridicas; ademais de comportarse de xeito ético e con responsabilidade social como profesionais do
dereito.

Informacion xeral

DATOS DO CENTRO

Facultade de Dereito, Edificio Xuridico Empresarial
Campus Universitario As Lagoas s/n

32004 - Ourense

Ourense

Espana

sdefdo@uvigo.es

TIf.: +34 988 368 700 - +34 988 368 900
Fax: +34 988 368 923

Web http://dereito.uvigo.es

Master Universitario en Avogacia-Ourense

Materias

Curso 2

Codigo Nome Cuadrimestre Cr.totais
003M110V01301 Practicas Externas 1c 24
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas Externas

Materia Practicas Externas

Cddigo 003M110V01301

Titulacién Master
Universitario en
Avogacia-Ourense

Descritores  Creditos ECTS Curso Cuadrimestre
24 2 1c

Lingua de Castelan

imparticion  Galego

Departamento

Coordinador/a Fernadndez Lépez, Roberto Ignacio

Profesorado Fernandez Lépez, Roberto Ignacio

Correo-e rfernandez@uvigo.es

Web http://http://webs.uvigo.es/masteravogacia/es http://faitic.uvigo.es/index.php/es/

Descricién As practicas externas constitlen unha actividade de natureza formativa realizada polo alumnado universitario

xeral e supervisada polas universidades. O seu obxectivo principal neste master é permitir que o estudante

complemente e aplique os cofiecementos adquiridos na sda formacién académica, favorecendo en xeral o
desenvolvemento das competencias necesarias para o exercicio da profesién da avogacia.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla

area de estudo.

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexidéns sobre as responsabilidades sociais e

éticas vinculadas & aplicaciéon dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a

publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

A5 Que os estudantes posuan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd

gue ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

B5 Capacidade de traballar en equipo e coordinar grupos de traballo.

B6 Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional.

C1 Posuir, comprender e desenvolver habilidades que posibiliten aplicar os cofiecementos académicos especializados
adquiridos no grao & realidade cambiante 4 que se enfrontan os avogados para evitar situaciéns de lesién, risco ou
conflito en relacién aos intereses encomendados ou o seu exercicio profesional ante tribunais ou autoridades publicas

e nas funciéns de asesoramento.

C2 Cofecer as técnicas dirixidas & indagacion e establecemento dos feitos nos distintos tipos de procedemento,
especialmente a producién de documentos, os interrogatorios e as probas periciais.

C3 Cofecer e ser capaz de integrar a defensa dos dereitos dos clientes no marco dos sistemas de tutela xurisdicionais

nacionais e internacionais.

C5 Cofiecer e saber aplicar os dereitos e deberes deontoléxicos profesionais nas relaciéons do avogado co cliente, as

outras partes, o tribunal ou autoridade publica e entre avogados.

D1  Capacidade de sintese e analise.

D2 Capacidade de xestién da informacion.

D3  Capacidade de organizar e planificar.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Enfrontarse a problemas deontoldxicos profesionais

A3
B6
C1l

Familiarizarse co funcionamento e a problematica de instituciéns relacionadas co exercicio da Avogacia C2

Cofecer a actividade do resto de operadores xuridicos, asi como de profesionais relacionados co exercicio A2

da profesién

A4
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Recibir informacién actualizada sobre o desenvolvemento da carreira profesional e as posibles lifas de A2
actividade, asi como acerca dos instrumentos para a sta xestién Ad

Desenvolver as competencias e habilidades necesarias para o exercicio da profesién de avogado A2

Contidos

Tema

|. Contido

O contido das practicas axustarase en funcién da entidade colaboradora
na que o alumno as realice -xulgados ou tribunais, fiscalias, sociedades ou
despachos profesionais de avogados, empresas, departamentos xuridicos
ou de recursos humanos das administraciéns publicas, instituciéns oficiais
ou empresas, no ambito nacional e internacional-. O contido concreto das
mesmas establécese en os distintos Convenios de colaboracién asinados
coa Universidade. En todo caso, teranse en conta o Convenio de
colaboracién asinado co llustre Colexio de Avogados de Ourense, asi como
calquera outro Convenio de colaboracién que poida asinarse para ese
efecto.

IIl. Seleccién de despachos para a realizacién das
practicas

O llustre Colexio de Avogados de Ourense, facilitard os despachos
necesarios para a realizacién das practicas por parte de os estudantes. O
Coordinador Profesional desenvolvera e coordinara os créditos ECTS
correspondentes &s practicas externas. Para iso, seleccionara os
despachos, instituciéns ou entidades onde se realicen, asi como os titores
e colaboradores que as dirixan. Determinara o plan detallado, calendario e
horario de practicas e establecerd os mecanismos de control precisos para
a comprobacién da stUa adecuada realizacién e aproveitamento, conforme
ao establecido na Lei e no Regulamento de Acceso, asi como na Memoria
para a verificacion do titulo do master.

Ill. Proxecto formativo

As practicas externas axustaranse ao disposto no proxecto formativo
incluido no anexo do convenio de cooperacién educativa subscrito con
cada unha das instituciéns que vaian ofrecer prazas para realizar as
practicas. O proxecto formativo especificard os obxectivos de
competencias e de actividades de cada unha das practicas, que deberan
desenvolver as competencias de aprendizaxe previstas na guia docente da
materia, sen que se poidan incluir outras.

IV. Obxectivos do programa de practicas

O programa de practicas tera, entre outros, os seguintes obxectivos:

a) Enfrontarse a problemas deontoléxicos profesionais.

b) Familiarizarse co funcionamento e coa problematica de instituciéns
relacionadas co exercicio da profesién de avogacia.

c) Cofecer a actividade doutros operadores xuridicos e profesionais,
relacionados co exercicio da sua profesion.

d) Recibir informacion actualizada sobre o desenvolvemento da carreira
profesional e as posibles lifias de actividade, asi como sobre os
instrumentos para a sUa xestion.

e) En xeral, desenvolver as competencias necesarias para o exercicio da
profesién de avogado/a.
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V. Actividades a desenvolver As actividades consistiran, xeralmente, en:
a) Acompafamento a avogados en asistencias da quenda de oficio.
b) Presenza nas consultas do servizo de orientacién xuridica.
¢) Participacion en actividades colexiais
d) Asistencia a todo tipo de actuaciéns procesuais -supervision e redaccion
de documentos, seguimento de problemas xuridicos, asistencia ao
trato/negociacion con clientes, participacién na toma e discusion de
decisidns, asistencia a xuizo e demais actividades que se concretaran,
loxicamente, en funcién do tipo de institucién en o que se realicen as
practicas, actividades todas elas encamifiadas todas elas a formar xuristas
capaces de resolver os problemas xuridicos que se lles expofian-.
Os alumnos deberan adquirir as competencias xerais e especificas da
presente materia.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicum, Practicas externas e clinicas 570 0 570
Informe de practicas, practicum e practicas 0 30 30

externas(Repetida non usar)
*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Practicum, Practicas Realizacién de practicas de tipo xuridico en instituciéns, organismos ou entidades colaboradoras:
externas e clinicas traballo en sedes xudiciais, traballo en instituciéns oficiais e empresas, traballo en despachos de

avogados, traballo en colexio de avogados en seminarios con método do caso -simulacién de litixios
nas diversas ordes xurisdiccionais-.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Practicum, Practicas externas Atenderanse as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas

e clinicas vinculados coa materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de
aprendizaxe. Para a atencidn das titorias, utilizaranse medios non presenciais -
fundamentalmente, os despachos virtuais dos profesores e correos electrénicos, foros ou
outros medios telematicos-.

Probas Descricion
Informe de practicas, Atenderanse as necesidades e consultas do alumnado relacionadas coa elaboracion do
practicum e practicas informe e da memoria, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de

externas(Repetida non usar)  aprendizaxe. Para a atencién das titorias, utilizaranse medios non presenciais -
fundamentalmente, os despachos virtuais dos profesores e correos electrénicos, foros ou
outros medios telematicos-.

Avaliacion

Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
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Practicum, Practicas O titor/a de a entidade externa avaliard as competencias concretas que 85 A2 B5 C1 D1

externas e clinicas a/o estudante debe adquirir, valorando especialmente o A3 B6 C2 D2
desenvolvemento das competencias e habilidades necesarias para o A4 C3 D3
exercicio da profesiéon de avogado. A5 C5

Para superar a materia, o estudante deberd obter unha cualificacién
superior a 5 e cumprir 0os demais requisitos sinalados no art. 15 do
Regulamento de practicas

externas do master.

Para obter unha cualificacion de 9 ou superior, véxase outros
comentarios e segunda convocatoria.

Resultados de aprendizaxe: enfrontarse a problemas deontoldxicos
profesionais; familiarizarse co funcionamento e a problematica de
institucidns relacionadas co exercicio da Avogacia; cofiecer a actividade
do resto de operadores xuridicos, asi como de profesionais relacionados
co exercicio da profesion; recibir informacion actualizada sobre o
desenvolvemento da carreira profesional e as posibles lifias de
actividade, asi como acerca dos instrumentos para a sta xestion;
desenvolver as competencias e habilidades necesarias para o exercicio
da profesion de avogado.

Informe de practicas, O titor/a académico elaborara un informe de valoracién final no cal 15 Ad D1
practicum e practicas determinard a cualificacidn final, unha vez supervisadas a memoria final A5 D2
externas(Repetida non entregada polo/a estudante, o informe do titor/a profesional e o informe D3
usar) do/a estudante. Para obter una cualificaciéon de 9 ou superior, véxase

outros comentarios e segunda convocatoria. Resultados de aprendizaxe:
familiarizarse co funcionamento e a problematica de instituciéns
relacionadas co exercicio da Avogacia; cofiecer a actividade do resto de
operadores xuridicos, asi como de profesionais relacionados co exercicio
da profesién; desenvolver as competencias e habilidades necesarias para
0 exercicio da profesién de avogado.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

De acordo co art. 15 do Regulamento de practicas externas do Méaster universitario en Avogacia da Facultade de dereito:
1. A avaliacién das practicas sera levada a cabo polo titor/a académico asignado a cada estudante.
2. Para poder ser avaliado positivamente é necesario:

a) Non faltar mais dun 10 % das horas que conforman a practica. No caso de que as faltas sexan xustificadas e superen a
porcentaxe anterior, a CAM decidira se o/a estudante pode ser avaliado positivamente. O titor/a da entidade externa pofierd
en coflecemento do coordinador/a profesional as faltas de asistencia xustificadas e inxustificadas do alumno/a as practicas
externas para os efectos oportunos.

b) Que a cualificacién global que figure no informe de seguimento emitido polo titor/a da entidade externa sexa igual ou
superior a cinco puntos sobre dez (anexo lll, informe do titor/a da entidade externa). O titor/a da entidade externa avaliara
as competencias concretas que a/o estudante debe adquirir segundo a guia docente, valorando especialmente o
desenvolvemento das competencias e habilidades necesarias para o exercicio da profesién de avogado, item do anexo Il no
gue se representan as demais competencias.

¢) Entregarlle o seu informe de précticas ao titor/a académico no prazo dos sete dias habiles contados dende o dia en que
conclien as practicas. Este informe de practicas estara constituido por un informe do propio alumno/a sobre a avaliacién das
practicas e das suxestiéns de mellora (anexo IV, informe do estudante) e pola memoria final das practicas externas do/a
estudante, que como minimo conterd a seguinte informacion:

- Datos persoais do/a estudante.

- Nomes do titor/a académico e do departamento da Universidade de Vigo ao que pertence.

- Nome e cargo do titor/a na empresa.

- Nome e localizacién da empresa ou entidade onde realizou as practicas.

- Breve descricién da empresa, do sector ao que pertence e das sdas lifias de traballo principais.

- Descricién concreta e detallada das tarefas, dos traballos desenvolvidos e dos departamentos da empresa ou entidade aos
que estivo asignado.

- Valoracién das tarefas desenvolvidas cos cofiecementos e coas competencias adquiridas en relacién cos estudos
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universitarios cursados.
- Relacién dos problemas técnicos presentados e o procedemento seguido para resolvelos.
- Identificacion das achegas que, en materia de aprendizaxe, supuxeron as practicas.

- Breve descricién das incidencias xurdidas ao longo das practicas que lle foron comunicadas ao titor/a académico, asi como
as soluciéns adoptadas.

- Avaliacion das practicas e das suxestions de mellora segundo o anexo IV «Informe do estudante».
- Outros documentos esixidos polos programas de practicas internacionais.

3. O titor/a académico elaborara un informe de valoracién final (anexo v, informe do titor/a académico) no cal determinara a
cualificacién final, con base nas especificacidns da guia docente da materia, e unha vez supervisadas a memoria final
entregada polo/a estudante, o informe do titor/a profesional e o informe do/a estudante.

Se a cualificacién obtida no informe de seguimento do titor/a da entidade colaboradora é igual ou superior a cinco, a
avaliacién do devandito titor/a representard o 85% da cualificacion global da materia e a do titor/a académico 0 15%
restante. Para obter unha cualificacién de 9 ou superior, serd necesario que o/a estudante obtefia a cualificacién do
sobresainte en ambas as dUas avaliaciéns. No caso de que o/a estudante non relna algun dos tres requisitos enumerados
nas letras a), b) e ¢) do apartado 2 deste artigo, recibira a cualificacién de «Suspenso».

4. Unha vez finalizado o proceso de avaliacidn, o titor/a académico pora en cofiecemento dos coordinadores das materias a
cualificacién final e asinara e entregara na secretaria do centro os certificados de practicas en empresas (certificado
acreditativo de realizacién de practicas académicas externas, anexo VI). Os certificados incorporaranse ao expediente de
cada estudante

SEGUNDA EDICION DE ACTAS (xullo): Aplicarase igualmente o art. 15 do Regulamento de préacticas externas do Méster
universitario en Avogacia da Facultade de dereito.

As datas de entrega dos informes do titor externo e do estudante e da memoria de practicas das diferentes convocatorias
fixarase de acordo co art. 15 do Regulamento, en funcién da data de remate das practicas prevista no cronograma da
materia aprobado pola comisién académica para o presente curso académico.

OUTRAS INDICACIONS

As cualificaciéns publicaranse na plataforma interna ou aula virtual oficial da Universidade de Vigo, con acceso limitado ao
profesorado da materia e ao alumnado matriculado.

De resultar preciso, por motivos excepcionais, modificar ou concretar os métodos de avaliacién sinalados na guia, tales
modificacidéns publicaranse no mesmo soporte telematico.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Bdsica
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Outros comentarios

Recoméndase ter sempre presentes os contidos do Regulamento de practicas externas do Master universitario en Avogacia
da Facultade de dereito, asf como os seus anexos. Pode accederse aos mesmos na ligazén "Informacién" "Normativa e
formularios" da paxina web do Master http://masteravogacia.webs.uvigo.es/gl/informacion/normativa. Os anexos poden
descargarse nos apartado formularios.

Paxina 7 de 10



DATOS IDENTIFICATIVOS
Traballo de Fin de Master

Materia Traballo de Fin de
Master
Cadigo 003M110V01302

Titulacién Mdster
Universitario en
Avogacia-Ourense
Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 2 1c
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Departamento
Coordinador/a Bustillo Bolado, Roberto Orlando
Profesorado  Bustillo Bolado, Roberto Orlando
Correo-e rbustillo@uvigo.es
Web http:///webs.uvigo.es/masteravogacia/index.html
Descricién O TFM consistird nun traballo de investigacion vinculado & practica profesional, orixinal e inédito.
xeral

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cadigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sta capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexidéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicaciéon dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razédns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

Cl Posuir, comprender e desenvolver habilidades que posibiliten aplicar os cofiecementos académicos especializados
adquiridos no grao & realidade cambiante & que se enfrontan os avogados para evitar situaciéns de lesion, risco ou
conflito en relacién aos intereses encomendados ou o seu exercicio profesional ante tribunais ou autoridades publicas
e nas funcions de asesoramento.

C7 Saber identificar conflitos de intereses e cofiecer as técnicas para a sua resolucién, establecer o alcance do segredo
profesional e da confidencialidade, e preservar a independencia de criterio.

C10 Desenvolver destrezas e habilidades para a eleccién da estratexia correcta para a defensa dos dereitos dos clientes
tendo en conta as esixencias dos distintos ambitos da practica profesional.

C13 Saber expofier de forma oral e escrita feitos, e extraer argumentalmente consecuencias xuridicas, en atencién ao
contexto e ao destinatario ao que vaian dirixidas, de acordo no seu caso coas modalidades propias de cada ambito
procedemental.

D1  Capacidade de sintese e analise.

D2  Capacidade de xestién da informacién.

D3 Capacidade de organizar e planificar.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Demostrar a adquisicién das competencias, especialmente especificas/profesionais, propias do A2

titulo. A3
Ad
Cl
C7
C10
C13

Ser capaz de planificar a realizacién dun traballo a partir das practicas realizadas, de estruturalo e de A2

buscar, no seu caso, os materiais necesarios para a sua realizacién A3
Ad
D1
D2
D3

Contidos

Tema
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O TFM estara relacionado con aspectos xuridicos --
gue poidan ser interesantes desde a perspectiva
profesional do exercicio da avogacia.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballo tutelado 1 149 150
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Traballo tutelado Un ou dous titores orientaran ao/a *estudante na eleccion do tema, a elaboracién escrita e a
defensa oral do seu TFM

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado A atencidn personalizada corresponderd ao titor ou titores do TFM, de acordo coas previsiéns do
Regulamento regulador desta materia.

Avaliacion
Descricion Cualificacion Resultados de Formacion e
Aprendizaxe
Traballo Valoracién de o contido escrito de o TFM e de a defensa 100 A2 C1 D1
tutelado oral de 0 mesmo ante un tribunal. A3 c7 D2
A4 C10 D3
C13

Outros comentarios sobre a Avaliacion

19. Para que o TFM poida ser presentado e defendido por o/a estudante e evaluado por o tribunal, é necesario que,
previamente sexa supervisado por o/a titor-a; para que ¢/lal titor-a poida realizar este labor (e logo o/a estudante poida
efectuar, no seu caso, as correcciones pertinentes). E NECESARIO QUE O/A ESTUDANTE ENTREGUE A O seu TITOR-A UN
BORRADOR DE O TRABALLO COMPLETO CON POLO MENOS QUINCE DIiAS NATURAIS DE ANTELACION A A DATA ESTABLECIDA
DE ENTREGA DE O TFM. (todo iso sen prexuizo de as esixencias razoables adicionais que o titor poida engadir en funcién de
as caraceristicas de o traballo ou outras circunstancias razoables concorrentes). O/a titor-a responderd a o estudante con as
observacidns e correcciones oportunas en non mais de 7 dias naturais.

29, Os traballos deberdn respectar sen ningun tipo de excepcién nin matiz a extensién maxima permitida tanto en canto a
nimero maximo de pdaxinas (incluindo absolutamente todas as que integren o traballo, excepto a portada, que non vai
numerada) e en canto a niUmero de caracteres (incluindo absolutamente todos -salvo os da portada-, tamén os espazos en
branco). A vulneracién destas regras supén que o traballo infrinxe os requisitos regrados previstos e, en consecuencia non
podera terse por validamente presentado nin podera ser defendido oralmente.

39, A avaliacién correspondera a o Tribunal de o TFM, que decidird motivadamente conforme a normativa aplicable e esta
gufa. Si otema do TFM encaixa dentro do dmbito do drea de cofiecemento no que o titor é especialista, e este, no seu
informe, inclle valoraciéns numéricas da "estrutura e aspectos sustantivos" do TFM (de 0 a 3 puntos), e da "orixinalidade do
tema e do seu tratamento" (de 0 a 2 puntos), o tribunal podera separarse do criterio do titor e substituilo por outro
diferente, si e sé si concorre algunha da seguintes circunstancias:

1. Que se motive a discrepancia citando de forma expresa Dereito positivo, xurisprudenza ou doutrina especializada que
apoie o cambio de criterio.

3. Que as insuficiencias en canto aos "aspectos formais" sexan de tal gravidade que o tribunal non considere correcto o
sentido do informe favorable do titor e xustifiqgue que, por iso, procede a avaliar todos os aspectos do TFM & marxe de
devandito informe".

2- A defensa de o traballo prevista en o art. 12 de o reglamento desenvolverase de o seguinte xeito: 1.- Tras serlle
concedida a palabra por a/o presidente de o tribunal, a/o estudante efectuara a sla exposicién oral en un tempo maximo de
10 minutos. 2.- A continuacién, os membros de o Tribunal, si considérano oportuno, poderdn intervir para formular a o/a a
estudante algunha pregunta directamente vinculada con o seu TFM g, sé si fose o caso, expofier os motivos que en principio
puidesen fundamentar unha valoracién negativa de algin(s) de os aspectos evaluable de o traballo. 3.- O/a presidente de o
Tribunal concederd nuevamente a palabra a o/a a estudante para que, si fose necesario, brevemente responda a as
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preguntas e, no seu caso, observaciéns que lle suscitaron os membros de o tribunal.

2.- As defensas orais sé poderan ser eventualmente acompafiadas de apoio grafico complementario (p.e. presentacions en
powerpoint), si de o que se trata é de mostrar a os membros de o tribunal alglin elemento fotografico necesario ou
conveniente para 0 seguimiento de a exposicién de o TFM (por exemplo, o escenario de un crime, unha vista aérea de unhas
leiras colindantes...), pero NON poderan utilizarse tales medios para expofier esquemas, ideas, frases ou outros contidos
propios de a linguaxe oral ou escrito.

2.- Os estudantes deberan cumprir con o seu deber de absterse da utilizacién ou cooperacién en procedementos
fraudulentos en as probas de avaliacién, en os traballos que se realicen ou en documentos oficiais de a Universidade (art.
13.2.d delR.D. 1791/2010), si o Tribunal apreciase a conculcacién de tal precepto, podera suspender a o/a a estudante con
"0" e pofier 0 asunto en cofiecemento de as autoridades correspondentes a os efectos legais que puidesen resultar
oportunos.

2.- Todo o anterior aplicase a todas as convocatorias ou oportunidades.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Diaz Ferndndez, A. M., Ya te puedes ir preparando. Guia de inicio de la investigacion en el Espacio Europeo de la
Educacion Superior, Ultima edicién, Aranzadi,

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Practicas Externas/O03M110v01301

Paxina 10 de 10



