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Guia docente 2014 / 2015

Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo

Recursos e infraestructuras para a docencia dos Ti

El edificio, donde se ubica <?xml:namespace prefix =" st1" ns =" "urn:schemas-microsoft-com:office:smarttags"" />la
Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo ocupa una superficie de 7.996 m2. Alli, ademas de las aulas enumeradas existen
despachos para profesores, concretamente, 57 despachos.

Otras instalaciones de interés son las siguientes: Biblioteca y Salas de Lectura, Sala de Juicios, Delegacién de alumnos,
Conexién inaldambrica, Web de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo, recursos docentes en Red. Como apoyo a la
docencia, la Universidad de Vigo ha puesto a disposicidén de profesorado y alumnado la plataforma FAITIC

(http://faitic.uvigo.es/) con recursos en linea destinados a la teleformacién, Servicio de reprografia y Cafeterl’aE.

Coordinacion da mobilidade

A coordinacién dos programas de mobilidade Erasmus, Sicue Séneca, Isep realizase pola Prfa. Dna. Regina Ibafez Paz
(Despacho A-206, e-mail ripaz@uvigo.es, tifno. (00.34).986.813.823 sen perxuicio da labor de orientacién e informacién da
ORI.

Titulacions impartidas no Centro

Neste Centro impartense as seguintes titulacions: Grado en Dereito, Grado en Relacions laborais e Recursos Humans,
Licenciatura en Dereito (rama econémico-empresarial), Diplomatura en Relacions Laborais, Master en Ordenacion Xuridica
do mercado e mailo Master en menores en situacion de desproteccién e conflito social. A informacién especifica sobor de
cada un atoparase de seguido no seu apartado propio.

E de importancia sulifiar que o MASTER EN XESTION E DIRECCION LABORAL ATOPASE EN SUSPENSION TEMPORAL para el
CURSO 2009/2010.

Outra informacion

Na péxina http:/www.uvigo.es/alumnado/index.gl.htm a/a alumno/a atopara informacién de interese sobor asociacions,
biblioteca, bolsas, créditos, emprego, mobilidade, premios, outros (actividades extracadémicas e recreativas), residencias,
Secretaria virtual. servicios informaticos, transportes, acceso & Universidade e convalidacions.

Calendario académico

Calendario escolar curso 2009-2010
Estudos oficiais de grao e posgrao

(Aprobado en Consello de Goberno do dia 20-04-2009)


https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=48&any_academic=2009_10
mailto:ripaz@uvigo.es

1.- O periodo lectivo do curso académico comprendera do dia 21 de setembro de 2009 ao 30 de xullo de 2010. O mes de
agosto non serd lectivo.

2.- As actividades académicas comezaran e remataran nas datas seguintes:
Primeiro cuadrimestre inicio: 21 de setembro de 2009.
remate: 3 de febreiro de 2010.

Segundo cuadrimestre inicio: 4 de febreiro de 2010.

remate: 7 de xufio de 2010. El

3.- Cando estea previsto a realizacién de probas de avaliacién os/as estudantes en cada curso académico terdn dereito a
duas

oportunidades quedando o calendario recomendado de probas de avaliacién organizado en tres periodos:

IDenominacién Datas das probas de IData limite de rexistro das
avaliacion cualificacions en xescampus
Primeiro cuadrimestre [entre o 21 de xaneiroe 0 3 de |18 de febreiro de 2010
febreiro de 2010.
Segundo cuadrimestre |entre o 25 de maio ao 7 de xufio |25 de xufio de 2010
de 2010.
Xullo entre os dias 1 ao 15 de xullo de |26 de xullo de 2010
2010.

4.- As clases interromperanse dende o dia 21 de decembro de 2009 ata o dia 8 de xaneiro de 2010 (ambos os dous
incluidos), os dias 15 e 16 de febreiro e dende o dia 27 de marzo ao 5 de abril de 2010 (ambos os dous incluidos).

5.- Tera caracter festivo o dia 28 de xaneiro de 2010 (celebracién do patréon da Universidade). Posuiran o mesmo caracter
os dias das festas oficiais do Estado, da Comunidade Auténoma e, en cada Campus, os dias das festas locais.

6.- Asi mesmo, en cada Centro teran caracter festivo a data da festa do Centro. Todas as que non coincidan en luns ou
venres, pasaranse a eses dias.

E.T.S. Enxefieiros de Telecomunicacion 29-09-09, martes
E.U. Enx. Téc. Forestal 04-10-09, domingo
Facultades de Bioloxia// Ciencias do Mar// Quimica//Ciencias 15-11-09, domingo
E.U. Formacion do Profesorado de E.X.B. 27-11-09, venres
E.T.S. Enxefiaria de Minas 04-12-09, venres
Fac. de Dereito // Fac. CC. Xuridicas e do Traballo 07-01-10, xoves
E.S. Enxefaria Informatica 25-02-10, xoves
E.T.S. Enx. Industrial // E.U. Enx. Téc. Industrial 19-03-10, venres
Facultade CC.EE.EE. // CC.EE e Turismo // E.U.Est. Empresariais 05-04-10, luns
Fac. Historia//Filoloxia e Traducion//Fac. CC. da Educacién//Fac. CC.Educ. e  |26-04-10, luns
Dep.

Facultade de Ciencias Sociais e da Comunicacion 29-04-10, xoves
Fac. CC. Xuridicas e do Traballo ( Relacions Laborais) 01-05-10, séabado
Facultade de Belas Artes 08-05-10, sabado
EE.UU. de Enfermeria 12-05-10, mércores

Normativa e lexislacion

Dentro da noramtiva destacamos:
a.- Lei Organica 6/2001, do 21 de decembro de Universidades.
b.- Lei Organica 4/2007, do 12 de abril, pola que se modifica a Lei 6/2001 de Univeridades.

c.- O regulamento de Estudiantes.


https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=39&any_academic=2010_11

Ista e outra normativa atépase na paxina web da Univeridade na informacién relativa ao alumnado.

d.- A normativa de permanencia na Universidad de Vigo, foi aprobada polo Consello Social 0 13 de xufio do 2001 e
modificouse pra adaptalo o longo do tempo. Regula as seguintes materias:matriculaciéon no 12 curso de acceso ou reinicio de
estudios, convocatorias, rendimento académico minimo, comisién de permanencia, requisitos da matricula, avaliacién
curricular e reinicio de estudios.O Seu contido pode consultarse no enlace:

http://webs.uvigo.es/sxeralweb/images/normativa/ordenacion_academica/normativa_de_permanencia_na_universidade_de_vigo.pdf

Informacion xeral do centro

EQUIPO DECANAL

Decana

Ana Maria Pita Grandal

Vicedecanos/as
Pilar Allegue Aguete
Maria del Mar Rodriguez Dominguez

Angel Aday Jiménez Aleman

Secretaria

Patricia Valcarcel Fernandez

Campus Univ. Vigo
36200 Vigo Tel: 986814010 Fax 986814011

e-mail sdfdev@uvigo.es

http://webs.uvigo.es/cienciasxuridicasedotraballo/

A Xunta de Facultade da Fac de CCXX e do Traballo de Vigo e un érgano colexiado de representacién, decisién e contol do
centro. Estd composta polo Decano/a, que a preside, e polos demais menbros determinados no artigo 4 da sua normativa de
réximen interno aprobada no Consello de Goberno do 5 de outubro de 2005.

Atopamos tamén as seguintes Comisions Delegadas da Xunta de Facultade:
a.- Comisién Permanente da Xunta de Facultade.E

b.- Comisién de Docencia.El

.- Comisién de Convalidaciéns e VaIidacions.E

d.- Comisién de Biblioteca e Extensién Universitaria.El

De unha especial importancia é a Comision de Calidade.E

Tamén sulifiamos o destacado papel, pola sua trascendencia, das Xuntas de Titulacion encargadas de elaborar, aprobar e
modificar as propostas dos plans de estudos. Atopamos de unha banda a Xunta de Titulacién de Relacions Laborais e pola
outra a Xunta de Titulacién de Dereito Econémico.


http://webs.uvigo.es/sxeralweb/images/normativa/ordenacion_academica/normativa_de_permanencia_na_universidade_de_vigo.pdf
mailto:sdfdev@uvigo.es
http://webs.uvigo.es/cienciasxuridicasedotraballo/
https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=109&any_academic=2010_11
https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=110&any_academic=2010_11
https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=111&any_academic=2010_11
https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=112&any_academic=2010_11
https://secretaria.uvigo.gal/docnet-nuevo/docencia/admin/fitxer.php?carpeta=documents_centres&fitxer=108&any_academic=2010_11

Grao en Dereito

Materias

Curso 1

Codigo Nome Cuadrimestre Cr.totais
Informatica: Novas

V08G081v01101 tecnoloxias aplicadas ao 1c 6
dereito

V08G081V01102 Dereito: Teoria do dereito 1c 9

V08G081V01103 Dereito: Dereito 1c 9
constitucional |

V08G081V01104 Dereito: Dereito romano 1c 6
Economia: Principios de

V08G081v01201 economia 2¢ 6

V08G081V01202 Empresa: Fundamentos de 6
contabilidade e finanzas
Dereito: Introducién ao

V08G081v01203 dereito civil e dereito da 2C 6
persoa

V08G081V01204 Derecho: Derecho 2c 6
constitucional Il

V08G081V01205 Historia: Historia do dereito  2c 6




DATOS IDENTIFICATIVOS

Informatica: Novas tecnoloxias aplicadas ao dereito

Materia Informatica:
Novas
tecnoloxias
aplicadas ao
dereito
Cadigo V08G081v01101
Titulacion Grao en Dereito
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c
Lingua de Castelan
imparticiéon

Departamento Informatica

Coordinador/a Rodriguez Damian, Amparo

Profesorado  Ibafiez Paz, Regina
Rodriguez Damian, Amparo
Correo-e damian@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descricién Fornecer os xuristas das ferramentas e os cofiecementos apropiados para saber resolver, na practica
xeral profesional, os problemas relacionados co uso das novas tecnoloxias. As competencias basicas adquiridas

seran de gran utilidade aos alumnos, tanto para os seus estudos universitarios, como para o seu futuro
exercicio profesional, no ambito publico ou privado.

Competencias de titulacion

Cddigo
A28 CE28 - Dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao dereito
A29 CE29 - Ser capaz de manexar fontes xuridicas informatizadas

Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion e
Aprendizaxe

(*)CE28 - Dominar las nuevas tecnologias aplicadas al Derecho. A28
(*)CE29 - Ser capaz de manejar fuentes juridicas informatizadas. A29
Contidos

Tema

CONTIDOS TEORICOS

Relacién entre informatica e Dereito

1.1 Introducién: elementos e conceptos basicos. 1.2. Informética e Dereito.
1.2.1. Informdtica xuridica.
1.2.2. Dereito informatico.
1.2.3. Informética forense.

Compofientes dun sistema informatico.

2.1. Estrutura dos ordenadores.
2.2. Dispositivos de entrada/saida.
2.3. Dispositivos de almacenamento.

Aplicaciéns informaticas. Uso de software.

3.1. Introducién.

3.2. Aplicaciéns de usuario.

3.3. Programas especificos para avogados.
3.3.1. Bases de datos xuridicas.

Novas tecnoloxias de informacion e
comunicacion.

4.1. Redes de Ordenadores.
4.2. Internet.

A seguridade nos ordenadores.

5.1. Conceptos béasicos de seguridade informatica.
5.2. Configuracién segura dun ordenador.
5.3. Privacidade en Internet.

CONTIDOS PRACTICOS

Aplicacidns informaticas especificas para o
exercicio profesional no ambito do Dereito.

Procesador de texto avanzado.
Folla de célculo e graficos.

Novas tecnoloxias para a busca de informacién
(informatica xuridica documental).

Bases de datos de lexislacién e xurisprudencia. Exemplos de bases de
datos xuridicas.
Outras fontes xuridicas.

Habilidades para o uso dos recursos
proporcionados polas redes de ordenadores.

Ofimatica en lifa.
Blogs.
Otras ferramentas Web 2.0.

Planificacion



http://faitic.uvigo.es

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Resolucién de problemas e/ou exercicios 20 33 53
Metodoloxias integradas 13 18.5 31.5
Sesion maxistral 4.5 4.5 9
Probas de autoavaliacién 3 9 12
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 5.5 18 23.5
simuladas.

Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 5 6
Probas de resposta curta 1 6 7
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 3 5 8

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Formularanse exercicios e/ou problemas que se resolveran de xeito individual ou en grupo.
problemas e/ou
exercicios

Metodoloxias integradas Técnicas de aprendizaxe cooperativa: realizacién de actividades que requiren a participacién activa
e a colaboracién entre os estudantes.

Sesion maxistral Sesidén maxistral activa. Cada unidade tematica serd presentada polo profesor, complementada cos
comentarios dos estudantes con base na bibliografia asignada ou outra pertinente.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesién maxistral ~ Serdn varias as estratexias que pofilamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado poderd
comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias grupais o
alumnado pode ir comprobando a evolucidn na aprendizaxe mediante a retroalimentacién do proceso
participando na avalaicién do traballo realizada. O alumnado dispora de probas de autoavaliacién co
fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade préctica dos contidos impartidos.

Resolucién de Serdn varias as estratexias que pofiamos a disposicién do alumnado para a seguir con éxito o
problemas e/ou desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado podera
exercicios comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorfas grupais o

alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a retroalimentacién do proceso
participando na avalaicién do traballo realizada. O alumnado dispora de probas de autoavaliacién co
fin de reflexionar de forma sistemaética sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade practica dos contidos impartidos.

Metodoloxias Seran varias as estratexias que pofiamos a disposicidon do alumnado para a seguir con éxito o

integradas desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realizacién dos exercicios o alumnado poderd
comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorias grupais o
alumnado pode ir comprobando a evolucién na aprendizaxe mediante a retroalimentacién do proceso
participando na avalaicién do traballo realizada. O alumnado dispord de probas de autoavaliacién co
fin de reflexionar de forma sistematica sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade practica dos contidos impartidos.

Avaliacion
Descricién Cualificacion
Probas de autoavaliacién Realizaranse, a través da plataforma Faitic, cuestionarios de 25
autoavaliacién para validar a adquisicién de competencias por parte do
alumno.
Realizarase un cuestionario ao finalizar cada un dos temas de teoria e
para determinadas sesidns de resolucién de problemas e exercicios.
Probas practicas, de execucién de Realizarase un exame de respostas curtas, opcién multiple e/ou 10
tarefas reais e/ou simuladas. relacionar.
Probas de resposta longa, de A avaliacién de certas actividades realizarase por parte do profesor 48
desenvolvemento utilizando unha ribrica.
Probas de resposta curta A avaliacién de certas actividades realizarana os propios alumnos en 17
base a uns criterios definidos previamente (avaliacién por pares).
Resolucién de problemas e/ou Exame Final Unico, para aqueles alumnos que renuncien ao sistema de 06100
exercicios evaliacién continua.

Outros comentarios sobre a Avaliacion




A materia dividese en dlas partes: teoria e practica.
A nota final obterase aplicando a seguinte férmula:
Nota teorfa x 20% + nota practica x 80%

Sendo necesario, para poder aplicar esta formula, obter unha cualificacién minima de 4 en cada unha das partes. Para
superar a materia 0 alumno debe obter, como nota final, unha cualificacién igual ou superior a 5.

A parte practica dividese en seis bloques: procesador de textos avanzado (15%), folla de célculo (15%), bases de datos
xuridicas (15%), ofimatica en lifa (10%), blogs (15%) e Otras ferramentas Web.2.0 (10%). Para superar a parte practica serd
necesario obter unha puntuacién minima de 4 en cada un destes bloques.

Avaliacion

0 alumno podera elixir o sistema de avaliacién que desexa se lle aplique na materia. Para iso debe optar, nos primeiros 15
dias do cuadrimestre, entre avaliacidén continua (probas e actividades desenvolvidas ao longo do cuadrimestre) ou Exame
Final Unico (100% da nota final). O examen final celebrarase na data oficial, e acudirdn a él Unicamente aqueles alumnos
que optaran por este sistema de avaliacion.

A firma deste contrato de avaliacién é obrigatoria para todo o alumnado.

Na segunda oportunidade (Xullo) realizarase unha proba final que englobara todo o contido impartido ao longo do
cuadrimestre. A esta proba final, os alumnos que optaron por avaliacién continua, sé acudirdn con aqueles bloques que
tivesen suspendido.

Na convocatoria de Fin de Carreira realizarase unha proba final que englobara todo o contido impartido visto ao longo do
cuadrimestre.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas da
avaliacion aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2014-15. Estas datas son:

e  Convocatoria de Fin de carreira, 14 de outubro as 9:00.

e  Convocatoria Xaneiro, 16 de xaneiro de 2015 as 10:00.

e  Convocatoria Maio (Plan vello) de 2015, 29 de maio &s 10:00.
e  Convocatoria Xullo, 6 de Xullo de 2015 &s 10:00.

Bibliografia. Fontes de informacidn

Davara Rodriguez Miguel Angel, Manual de Derecho Informatico, 2008,

Norton Peter, Introducciéon a la computacidn, 2006,

Beekman George, Introduccidn a la informatica., 2005,

Artemi Rallo Lombarte (Coordinadores), Ricard Martinez Martinez, Derecho y Redes Sociales, 2013,

Garcia Mexia, Pablo, Derechos y libertades, Internet y tics, 2014,

Ana |. Herran (coord.), Aitziber Emaldi Cirién (coord.), Marta Enciso (coord.), Derecho y nuevas tecnologias, 2012,

Palomar Olmeda, Alberto Vazquez Garranzo, Javier, La factura electrénica en la actividad de las Administraciones
publicas Su impulso tras la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, 2014,

Guillén Cataldn, Raquel (coord.) Plaza Penadés, Javier (dir.) Vazquez de Castro, Eduardo (coord.), Derecho y nuevas
tecnologias de la informacidn y la comunicacién, 2014,

Diversas fontes extraidas da Internet.

Recomendacions

Outros comentarios

1. Como soporte & docencia, utilizaranse plataformas de aprendizaxe virtual.

2. E conveniente que o alumno active a conta de correo electrénico que lle proporciona a Universidade de Vigo.

3. 0 alumno tera a oportunidade de realizar o curso virtual organizado pola Biblioteca no marco do convenio UniCl2 titulado
"Cofece a Biblioteca e aprende a buscar, avaliar e utilizar a informacién", que ten coma obxectivo que o estudante adquira
os coflecementos basicos para buscar, analizar, seleccionar e organizar a informacién de xeito eficiente, asi como utilizar e
comunicar a informacién eficazmente de forma ética e legal.




DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Teoria do dereito

Materia Dereito: Teoria
do dereito

Cadigo V08G081v01102

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 FB 1 1c

Lingua de Castelan

imparticion  Galego

Departamento Dereito privado

Coordinador/a Allegue Aguete, Pilar

Profesorado  Allegue Aguete, Pilar
Pérez Alvarez, Luis

Correo-e pallegue@uvigo.es

Web

Descricién A materia introduce ao estudiantado nos conceptos basicos do Dereito.
xeral

Competencias de titulacion

Cddigo

A7 CE7 - Reconstruir e avaliar argumentacions xuridicas complexas

A8 CES8 - Coiiecer dende a Teoria do Dereito as principais instituciéns xuridicas, as funciéns do Dereito, as caracteristicas
dun ordenamento xuridico: unidade, coherencia, integridade; os principios e valores constitucionais coa finalidade de
poder aplicar estes cofiecementos na resolucién pacifica dos problemas dunha sociedade actual, utilizando a
interpretacion e argumentacion xuridicas como consecuencia dun pensamento critico, l6xico e creativo

Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

CE7 - Reconstruir e avaliar argumentaciéns xuridicas complexas.

A7

CES8 - Cofiecer desde a Teoria do Dereito as principais instituciéns xuridicas, as funciéns do A8
Dereito, as caracteristicas dun ordenamento xuridico: unidade, coherencia, integridade; os
principios e valores constitucionais coa finalidade de poder aplicar estes cofiecementos na

resolucién pacifica dos problemas dunha sociedade actual, utilizando a interpretacion e
argumentacién xuridicas como consecuencia dun pensamento critico, I6xico e creativo.

Contidos

Tema

I. O Dereito como forma de organizacién social e TEMA 1. O concepto de Dereito. Positivismo e lusnaturalismo. O Dereito

como sistema normativo.

como sistema normativo. Validez, eficacia e xustiza do Dereito.

TEMA 2. O Dereito como forma de organizacién social. O control social e 0
Dereito. Dereito e cambio social. As funciéns do Dereito.

TEMA 3. O Dereito e outras ordes normativas. O Dereito e 0s usos sociais.
O Dereito e a moral. Distinciéns e conexidns. Etica pUblica e ética privada.
O Dereito como realizacién da moralidade: moral legalizada.

TEMA 4. Dereito e forza. Dereito e poder politico. Aproximacién histérica.
Aproximacién sistematica. O punto de vista externo. O punto de vista
interno: o Dereito como organizacién do poder. O Estado de Dereito e os
seus tipos.

1. A ciencia do Dereito.

TEMA 5. O cofiecemento cientifico sobre o Dereito: a polémica sobre a sua
posibilidade. A dogmatica xuridica. Ciencia do Dereito, Filosofia do Dereito
e Socioloxia do Dereito.




Ill. Teoria do Dereito: a norma xuridica e o TEMA 6. A norma como proposicion prescritiva. Principais dimensiéns da
sistema xuridico. norma xuridica. Clasificacién das normas xuridicas. Principios e regras.

TEMA 7. O ordenamento xuridico como sistema. A unidade do
ordenamento xuridico. A coherencia do ordenamento xuridico e o
problema das antinomias. A plenitude do ordenamento xuridico e as
lagoas.

TEMA 8. A producién normativa. O Dereito legal e o Dereito xudicial.
Outras normas de produciéon normativa: especial referencia as fontes do
Dereito da Unién Europea.

IV. Interpretacién e aplicacién do Dereito. TEMA 9. Interpretacién e aplicacién do Dereito. Dereito e linguaxe.
Criterios de interpretacién. A argumentacién xuridica.
V. Conceptos xuridicos fundamentais. TEMA 10. A relacién xuridica. Dereito subxectivo e deber xuridico.

Responsabilidade. llicito e delito. a sancién e os seus tipos.
VI. Os problemas do Dereito xusto e a eficacia do TEMA 11. Xustiza e Dereito. As relaciéns entre Dereito e politica. Teorias
Dereito. da xustiza: clasicas e contemporaneas.

TEMA 12. Lexitimidade do poder e xustiza do Dereito. A xustiza formal: a
seguridade xuridica. A xustiza material: liberdade, igualdade e
solidariedade. Os dereitos fundamentais, os valores e os principios como
desenvolvemento da idea de xustiza.

TEMA 13. A obediencia ao Dereito. Obriga moral e obriga xuridica.
Obediencia e resistencia ao Dereito. A desobediencia civil e a obxeccidon
de conciencia.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas de laboratorio 23.5 0 23.5
Presentacidns/exposiciéns 10 30 40
Sesién maxistral 43 66 109
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 50.5 52.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicién de habilidades
basicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvolvense en espazos
especiais con equipamento especializado (laboratorios cientifico-técnicos, de idiomas, etc).

Presentaciéns/exposicidonPreparacién en pequenos grupos dun tema e exposicién oral.

s

Sesién maxistral Exposiciéon oral complementada co uso de medios audiovisuais dirixida aos estudantes, coa
finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricién
Presentacidns/exposiciéns Formulaciéns e resoluciéns de dubidas.
Practicas de laboratorio Formulaciéns e resoluciéns de dubidas.
Avaliacion
Descricién Cualificacion
Practicas de laboratorio Probas de caracter periddico para valorar a correcta comprensiéne  Ata 10
aplicacion
<br>dos contidos da materia.
Presentacidns/exposicions Avaliacién do estudo intensivo de determinados temas, discusién, Ata 10
participacién e elaboracién de documentos e conclusions.
Sesion maxistral Valoracién da asistencia e participacién nas clases maxistrais Ata 10
Probas de resposta longa, de proba na que se validan os cofiecimentos adquridos ao longo do Ata 70
desenvolvemento Curso.

Outros comentarios sobre a Avaliacion




Os/ as alumnos que non seguiron ou non superaron a avaliacién continua tefian dereito a un examen final tedrico-practico
no que se avalian as competencias globais da materia e co que poidan acadar o 100% da nota.

A nota minima no examen final para poder sumar unha evaluacién continua e de 4.
Os que no superen unha nota final, pero si a evaluacién continua mantefien a nota para curso académico siguiente.

Todas estas condicidons manteranse no convocatoria fin de carrera.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bobbio, Norberto, Teoria General del Derecho, Debate,

De Lucas, Javier y otros, Introduccidn a la Teoria del Derecho, Tirant lo Blanch,

Prieto Sanchis, Luis y otros, Lecciones de Teoria del Derecho, Mac Graw Hill,,

Peces-Barba Martinez, Gregorio y otros, Curso de Teoria del Derecho, Marcial Pons,

Pérez Lufio, Antonio Enrique y otros, Teoria del Derecho, Tecnos,

Recomendacidns




DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Dereito constitucional |

Materia Dereito: Dereito
constitucional |

Cadigo V08G081V01103

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
9 FB 1 1c

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Dereito pUblico

Coordinador/a Bergareche Gros, Maria Almudena
Garcia Gestoso, Maria Noem/

Profesorado  Bergareche Gros, Maria Aimudena
Garcia Gestoso, Maria Noemi
Gregores Villaverde, Maria Jose

Correo-e ngestoso@uvigo.es
almuberga@uvigo.es

Web

Descricién O Dereito constitucional desde os principios teéricos e practicos.
xeral

Competencias de titulacion

Cddigo

A38 CE38 - Cofiecer a teoria constitucional e as normas constitucionais que fundamentan a organizacién do Estado
Espafiol, en especial a creacién normativa e os diferentes érganos do Estado asi como a sta composicion,
funcionamento e funciéns

A39 CE39 - Saber interpretar e aplicar as normas constitucionais

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

(*)CE38 - Conocer la teoria constitucional y las normas constitucionales que fundamentan la A38
organizacién del Estado Espafiol, en especial la creaciéon normativa y los diferentes érganos del
Estado asi como su composicién, funcionamiento y funciones.

(¥*)CE39 - Saber interpretar y aplicar las normas constitucionales. A39
Contidos

Tema

1.- Teoria da Constitucion e Dereito Orixes e transformaciéns do

constitucional Constitucionalismo

Transformaciéns do Estado e do
Dereito constitucional.

2.- O constitucionalismo histérico espafiol Teoria da Constitucién e Dereito
constitucional en Espafia. As Constituciéns do século XIX. A Constitucién
da Il Republica. O Réxime franquista. Reforma Politica e Transicion.

3.- A Constitucién espafiola de 1978 Elaboracién y aprobacién de la Constitucién espafiola de 1978.
Caracteristicas de su estructura constitucional.
Valor normativo. Constitucién y Ordenamiento Juridico.

4.- Titulo Preliminar. Principios e técnicas
constitucionais. Analisis de su articulado.

5.- O Poder e a sua organizacion e distribucién nd Jefatura do Estado. Cortes Xerais. Goberno e Administracién. Poder

Constitucién Xudicial. Tribunal Constitucional. Reforma constitucional.

6.- Sistema de creacién del Derecho y sus Fuentes del Derecho: Tratados Internacionales; Derecho de la Unién

principios articuladores europea; La ley y tipos de Leyes; Estatutos de autonomia; normas con
rango de Ley; otras fuentes del Derecho

7.- Economia e Facenda A iniciativa publica na actividade econdémica. A potestade tributaria. Os

Orzamentos Xerais do Estado. Principio de
estabilidade presupuestaria.

8.- A Organizacién territorial do Estado Principios generales de la organizacidn territorial del Estado. Estado
Autondémico.
Comunidades Auténomas y sus Estatutos. Especial referencia &
Comunidade Auténoma
de Galicia




9.- Constitucién econémica.

Constitucion econémica y procesos de
integracién supraestatales
Interpretacion constitucional e Unién Europea

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Presentacidns/exposiciéns 10 10 20
Traballos tutelados 2 20 22
Actividades introdutorias 2 0 2
Estudo de casos/andlises de situacions 11.5 11.5 23
Sesién maxistral 51 51 102
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 0 56 56

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Presentaciéns/exposicionOs alumnos faran a presentacion diante dos seus compafieiros, de forma individual o por grupos,
S dos traballos sobre alguna das materias propostas polo docente

Traballos tutelados

0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da materia

ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclie a procura e recollida de
informacion, lectura e manexo de bibliografia, redaccién...

Actividades introdutorias Actividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacion sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Estudo de casos/andlises Analise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

de situacions

hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en

procedementos alternativos de solucién.

Sesion maxistral

Exposicién por parte do docente dos contidos referentes & materia obxecto de estudo.

Atencidn personalizada

Metodoloxias

Descricion

Presentacidns/exposiciéns

Mediante as titorias en grupo o personalizadas resolveranse as dubidas que o estudo da
materia poida presentarlle aos estudantes, asesoraraselles sobre o procedemento para a
resolucion de casos practicos e recomendaranselles lecturas complementarias. Asi mesmo,
facilitaraselles aos alumnos unha atencién personalizada dirixida a titorizar a realizacién
dos traballos que han desenvolver, indicdndolles as directrices que se deberan seguir, a
bibliografia relacionada co asunto obxecto de estudo, a forma de presentacidn, etc.

Traballos tutelados

Mediante as titorias en grupo o personalizadas resolveranse as dubidas que o estudo da
materia poida presentarlle aos estudantes, asesorardselles sobre o procedemento para a
resolucion de casos practicos e recomendaranselles lecturas complementarias. Asi mesmo,
facilitaraselles aos alumnos unha atencién personalizada dirixida a titorizar a realizacién
dos traballos que han desenvolver, indicandolles as directrices que se deberan seguir, a
bibliografia relacionada co asunto obxecto de estudo, a forma de presentacién, etc.

Estudo de casos/analises de
situacions

Mediante as titorfas en grupo o personalizadas resolveranse as dubidas que o estudo da
materia poida presentarlle aos estudantes, asesoraraselles sobre o procedemento para a
resolucién de casos practicos e recomendaranselles lecturas complementarias. Asi mesmo,
facilitardselles aos alumnos unha atencién personalizada dirixida a titorizar a realizacién
dos traballos que han desenvolver, indicdndolles as directrices que se deberan seguir, a
bibliografia relacionada co asunto obxecto de estudo, a forma de presentacién, etc.

Avaliacion

Descricién Cualificacion

Presentaciéns/exposiciéns

Se evaluara a exposicion dos traballos tutelados realizados individualmente 10
ou en grupo ao longo do curso sobre contidos da materia. A exposicién
realizarase por quen achan realizado o traballo ante a docente e os alumnos

Traballos tutelados

Se evaluara o traballo tutelado realizado individualmente ou en grupo ao 10
longo do curso sobre contidos da materia. O traballo serd presentado por
escrito con anterioridad & sta exposicién oral

Estudo de casos/analises de
situacions

Avaliarase a resolucién de casos relacionados coa materia e as practicas. 20
Utilizarase no seu caso para medir o grao de coflecemento das materias,

para o que se poderan utilizar probas de preguntas curtas e tipo test, o

resultado dos debates e exposicidns.




Probas de resposta longa, de Avaliacién do resultado final de aprendizaxe mediante o desenvolvemento 60
desenvolvemento de duas preguntas sobre materia da asignatura

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Aqueles alumnos que, por circunstancias persoais ou profesionais, non poidan participar de maneira presencial o
continua no desenvolvemento do curso poderan presentar por escrito os diferentes traballos realizados ao mesmo tempo
que os asistentes. Isto suporalles un 40% da avaliacién final e a proba de resposta longa o outro 60% da avaliacién final.

Tanto estes Gltimos alumnos como os anteriores gozaran de atencién personalizada nas titorias individualizadas (previa cita)
cando asf o desexen.

a) Para os alumnos presenciais: terdn que ser avaliados daquela parte da programacién docente que non superasen durante
0 curso.

) Para aqueles alumnos que se presentasen unicamente a unha avaliacién final e non a superasen: deberan repetir esa
mesma modalidade de avaliacién na sUa totalidade.

Convocatoria fin de carrera

A avaliacién constard de dlas preguntas de resposta longa e o desenvolvemento dun caso practico. Cada unha das
preguntas de resposta longa valeran un 40% da nota final; o desenvolvemento dun caso practico valerd o 20% da nota final

Bibliografia. Fontes de informacion

Rodriguez-Zapata, Jorge, Teoria y practica del derecho constitucional : estado, constitucion, fuentes del derecho
segun la realidad comunitaria, contenido y garantias de los derechos fundamentales e instituciones basicas,
Tecnos-Madrid,

Molas, Isidre, Derecho constitucional, Tecnos-Madrid,

Kelsen, Hans, Teoria General del Derecho y del Estado, UNAM-México,

Schmitt, Carl, Teoria de la Constitucion, Alianza-Madrid,

Kelsen, Hans, Esencia y valor de la democracia, Guadarrama-Madrid,

Schmitt, Carl, La defensa de la Constitucion, Tecnos-Madrid,

Alzaga Villaamil, Oscar (dir), Comentarios a la Constitucién espafiola de 1978, Centro de Estudios Ramén Areces,

Garrido Falla, F. (dir), Comentarios a la Constitucion, Civitas-Madrid,

Mosca, Gaetano, Derecho constitucional, Politopias/Marcial Pons-Madrid,

Mortati, Costantino, La Constitucion en sentido material, CEPC-Madrid,

Bergareche Gros, Aimudena, El Concepto de Constitucion Interna en la Restauracion espanola, CEPC-Madrid,

Bergareche Gros, Aimudena, La costituzione in senso materiale : limportanza della realta dellorganizzazione, La
costituzione materiale : percorsi culturali e attualita di un'idea / a cura di Alessandro Catelan,

Leyes politicas del Estado, Civitas-Thomson Reuters-Madrid,

http://www.congreso.es/consti/,

http://www.senado.es,

http://www.boe.es,

http://www.europa.eu.int,

http://www.tribunalconstitucional.es,

http://www.xunta.es,

http://www.cepc.,

http://www.lamoncloa.gob.es/ConsejodeMinistros/index.htm,

El Manual recomendado para la asignatura es el de Jorge Rodriguez-Zapata. Puede también utilizarse el de Isidre Molas.

El resto de la bibliografia son o referencias clasicas o textos complementarios para el estudio de la materia. Igualmente se
incluyen textos legales imprescindibles y una Util base de datos

Recomendacidns




DATOS IDENTIFICATIVOS

Dereito: Dereito romano

Materia Dereito: Dereito
romano

Cadigo V08G081v01104

Titulacion Grao en Dereito

Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Dereito privado

Coordinador/a Fuenteseca Degeneffe, Margarita

Profesorado  Fuenteseca Degeneffe, Margarita

Correo-e mfd@uvigo.es

Web http://mfd@uvigo.es

Descricién Estudase o Dereito romano como base do dereito europeo occidental
xeral

Competencias de titulacion

Cddigo

Al7 CE17 - Coflecer o ordenamento xuridico romano, que é a base de todos os ordenamentos xuridicos europeos

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

(*)CE17 - Conocer el ordenamiento juridico romano, que es la base de todos los ordenamientos Al7
juridicos europeos

Contidos

Tema

(*)1. Introduccién histérica y fuentes TEMA 1. Evolucién histérica do Dereito romano. 1. Periodificacion histérica.
2. Dereito romano arcaico. 3. A Republica. 4. O principado. 5. O dominado.
6. Justiniano. TEMA 2. Fontes do Dereito romano. 1. O Dereito romano
primitivo: a lei das XlI tdboas. 2. O Dereito na época republicana: ius civile,
ius gentium e ius honorarium. 3. O Dereito clasico durante o principado: a
xurisprudencia. 4. O Dereito romano postclasico: Dereito vulgar. 5. O
Corpus luris Civilis de Justiniano.



http://mfd@uvigo.es

*l. Instituciéons de Dereito privado romano
a) Conceptos de Dereito.

b) O proceso civil romano

¢) Dereitos reais

TEMA 1. A persoa como suxeito de Dereito. 1. Concepto romano de
persoa. 2. Nacemento e extincién da persoa fisica. 3. Proba do nacemento
e da morte. 4. Capacidade xuridica de obrar. 5. Causas modificativas da
capacidade de obrar. TEMA 2. O status da persoa fisica (1) 1. Status
libertatis: libres e escravos. 2. Situacién xuridica e social do escravo. 3.
Causas da escravitude. 4. Modos de extincién da escravitude.
Manumisiones. TEMA 3. O status da persoa fisica (2) 1.Status civitatis:
Cives romani, latini, peregrini. 2. Adquisicién e perda da cidadania. 3.
Status familiae: o Paterfamilias e os sometidos ao seu poder (patria
potestas, manus, mancipium). 4. A capitis deminutio. TEMA 4. Introducién
ao estudo do proceso romano. 1. Da xustiza privada & administracién
publica da xustiza. 2. Conceptos previos: proceso e relacion procesual,
xurisdicidn, accién e Dereito subxectivo. 3. Distintos tipos de procesos
ordinarios civis. 4. A administracion da xustiza en Roma. TEMA 5. O
procedemento das legis actiones. 1. Nocidns xerais. 2. Clases: Legis actio
sacramento, Legis actio per iudicis arbitrive postulationem, Legis actio per
condictionem, Legis actio per manus iniectionem, Legis actio per pignoris
capionem. 3. Valoracién de conxunto. TEMA 6. O procedemento
formulario: nociéns introductorias. 1. Orixe e caracteristicas do
procedemento formulario. 2. A organizacion xudicial: maxistrados, a
competencia e os demais limites da iurisdictio. Xuices. 3. Clases de
accions. 4. Capacidade e legitimacién procesual. 5. A representacion
procesual. 6. Partes auxiliares e pluralidade de partes. TEMA 7. A fase in
iure. 1. Actos preparatorios. Editio actionis, In ius vocatio, Vadimonium. 2.
A causae cognitio do maxistrado e o seu contido. 3. Posibles causas de
paralizacién do proceso. 4. Autorizacién da férmula. TEMA 8. A férmula e a
litis contestatio. 1. Estrutura e contido da féormula: partes ordinarias e
extraordinarias. 2. Férmulas civis e pretorias. 3. A litis contestatio e os
seus efectos. TEMA 9. A fase apud iudicem e a execucién da sentenza. 1.
Desenvolvemento e practica das probas. 2. A sentenza: orzamentos e
requisitos; clases, efectos e remedios contra a sentenza. 3. Execucién da
sentenza: Actio iudicati, execucién patrimonial, privilexios na execucion.
TEMA 10. Delimitacions conceptuais. 1. As cousas e a sUa clasificacion. 2.
Terminoloxia e tipos de propiedade romana: Dominium, In bonis habere,
propiedade peregrina, propiedade provincial. 3. Limitacidns legais da
propiedade romana. 4. A antitese entre dereitos reais e de obrigacién.
TEMA 11. Adquisicién da propiedade. 1. Clasificacién dos modos de
adquirir a propiedade. 2. Modos orixinarios: ocupacion, adquisicién do
tesouro, accesion, especificacidn, confussio e commixtio, adquisicién de
froitos, adiudicatio, litis aestimatio. 3. Modos derivativos: Mancipatio, in
iure cessio, traditio, usucapio e longi temporis praescriptio. A usucapién
justinianea. TEMA 12. Proteccién procesual do propietario. 1. Accién
reivindicatoria. 2. Accién publiciana. 3. Proteccion da propiedade provincial
e peregrina. 4. Outros recursos procesuais. TEMA 13. A posesion. 1.
Fundamento da proteccidn posesoria. 2. Terminoloxia e evolucién
histérica. 3. A posesidn pretoria e os interdictos posesorios. 4. A posesién
civil: adquisicion e perda da posesion. 5. Desenvolvemento ulterior da
doutrina da posesién: a quasi-possessio. TEMA 14. As servidumes. 1. Orixe
e evolucién histdrica. 2. Principios xerais. 3. Tipos de servidumes. 4.
Constitucion e extincién. 5. Defensa procesual. TEMA 15. O usufructo. 1.
Concepto e orixe histérica. 2. Contido: significado do binomio uti-frui. 3.
Responsabilidade do usufructuario: a caucién usufructuaria. 4. Suxeito e
obxecto do usufructo. 5. Constitucion e extincién. 6. Defensa procesual. 7.
0 cuasi-usufructo. 8. O dereito de uso e habitacién. 9. Operae servorum.




Ill.Dereito de obrigaciéns TEMA 1. A obligatio. 1. Concepto e evolucién histérica da obligatio. 2. A
prestacion: clases e caracteres. 3. Clases de obrigaciéns. 4. Lugar e tempo
do cumprimento das obrigaciéns: a moura. 5. Obligatio e actio: as
chamadas obrigacidns naturais. 6. Fontes das obrigacidns: época clasica,
sistematizacién postclasica. TEMA 2. Transmision e extincién das
obrigacions. 1. Transmision das obrigaciéns. 2. Extincién das obrigaciéns.
TEMA 3. Os contratos. 1. Nocidns xerais. 2. Distintas clases de contratos.
3. O principio da vinculacion exclusiva dos suxeitos contratantes:
estipulaciones a favor e a cargo de terceiros. TEMA 4. Contratos reais. 1.
Mutuo: concepto e elementos. Efectos: usurae, acciéns, o Senadoconsulto
Macedoniano, foenus nauticum. 2. Comodato: concepto, réxime xuridico.
3. Depdsito: depositio ordinario, figuras especiais de depdsito. TEMA 5.
Contrato formais. 1. Contratos verbais: sponsio e stipulatio. Estrutura da
stipulatio. Cancelacion: a acceptilatio e a stipulatio aquiliana. 2. Contratos
literais. TEMA 6. Contratos consensuales. A compravenda. 1. Orixes. 2.
Concepto e elementos: o consentimento, a merx, o pretium. 3.
Obrigaciéns do comprador e do vendedor. 4. Acciéns. 5. A eviccién. 6. A
garantia por vicios ocultos. 7. Pactos engadidos & compravenda. TEMA 7.
Contratos consensuales. A sociedade e 0 mandato. 1. O contrato de
sociedade. 2. O contrato de mandato. TEMA 8. Contratos consensuales. O
arrendamento. 1. Concepto e clases. 2. Arrendamento de cousa. 3.
Arrendamento de obra: a lex Rhodia e as modalidades do seguro de risco.
4. A locatio-conductio e as relaciéns de traballo. 5. A responsabilidade dos
navieros e hostaleiros. TEMA 9. Delitos privados. 1. Delictum e poena:
caracteristicas das accions penais. 2. Delitos de furto: concepto e clases.
3. Delitos de dano: a actio Legis Aquiliae, extensions pretorias. 4. Delitos
de lesidns: a actio iniuriarum. 5. Delitos varios en Dereito pretorio: acciéns
delictuales in factum, delitos de metus, rescisién de negocios realizados
por intimidacion, accién de dolo.

IV. Dereito de familia TEMA 1. A familia. 2. A familia na concepcién dos xuristas romanos. 3.
Constitucién da familia. 4. Filiacién, parentela e afinidade. 5. Réxime
econdémico da familia: os peculios. 6. Disolucién do vinculo familiar. TEMA
2. Matrimonium. 1. Caracteristicas do matrimonio romano. 2. Matrimonium
cum manu e matrimonium sine manu. 3. O matrimonio cldsico.

V. Dereito hereditario e doazéns TEMA 1. Nocidns basicas introductorias. TEMA 2. Delacién da herdanza.
TEMA 3. Adquisicién e aceptacion da herdanza. TEMA 4. Efectos da
adquisicién hereditaria. TEMA 5. Sucesién lexitima ab intestato. TEMA 6.
Sucesidn testamentaria. TEMA 7. Contido do testamento (1): institucion do
herdeiro. TEMA 8. Contido do testamento (2): legados e fideicomiso. TEMA
9. Sucesidn lexitima contra o testamento.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 36 0 36
Estudo de casos/andlises de situacions 13 13 26
Presentacidns/exposiciéns 1 10 11
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 76 77

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesién maxistral Exposicién oral complementada co uso, no seu caso, de medios audiovisuais dirixida aos estudantes
coa finalidade de transmitir coflecementos e facilitar a aprendizaxe.
Estudo de casos/andlises Cada semana exporase aos alumnos un caso practico que deberan resolver por escrito. A resolucién
de situacions do caso servird para a explicacion e o debate sobre a instituciéon concreta que se analiza.
Presentaciéns/exposicionPreparacién polo alumno duns concretos temas para proceder & sta exposicién oral na data que se
S determine.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricién
Presentaciéns/exposiciéns Formulacion e resolucién de dubidas tedricas e practicas.
Estudo de casos/analises de situaciéns Formulacién e resolucién de dubidas tedricas e practicas.

Avaliacion




Descricion Cualificacién
Estudo de casos/analises de Semanalmente o alumno resolvera por escrito un caso practico que se 25
situaciéns entregara ao profesor. Destes corrixiranse aleatoriamente dous. Avaliarase

a capacidade do alumno para aplicar os cofiecementos tedricos adquiridos

a resolucién dun caso prdactico concreto.
Presentacidns/exposicions Avaliacién do estudo mais intensivo e concreto de determinados temas. O 25

alumno fara unha breve exposicién oral de un tema concreto ante o

profesor e ante os demais alumnos.
Probas de resposta longa, de Proba na que se avaliardn os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos 50
desenvolvemento polo alumno. Consistird en tres preguntas longas que o alumno debe

desenvolver por escrito no tempo dunha hora.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

O alumno ten que alcanzar a nota minima de 5 no exame final para que lle poida ser sumada a esta
cualificacion a da avaliacion continua.

As cualificacions da avaliacion continua sé se manterdn nas duas convocatorias do mesmo curso académico.
En cada convocatoria, tanto quen suspendese a materia como quen non seguise a avaliacién continua, tera
dereito a un exame final no que poden alcanzar o 100% da nota. O mesmo sucede co exame fin de carreira. S6
nestes casos a proba final -tres preguntas tedricas- engadiraselle a resolucién dun caso practico.

EXAMENES:
FIN DE CARREIRA: 15 OCT. 9H
1ER PERIODO: 9 XAN. 10H.

CONV. XULLO: 3 XULLO, 10H.

Bibliografia. Fontes de informacion

Daza Martinez-Rodriguez Ennes, Instituciones de Derecho privado romano, 32 edicidn revisada y ampliada,
PARICIO/FERNANDEZ BARREIRO, HISTORIA DEL DERECHO ROMANO Y SU RECEPCION EUROPEA, 92 ed.,
FERNANDEZ BARREIRO/PARICIO, FUNDAMENTOS DE DERECHO PRIVADO ROMANO, 82 ed.,

Daza Martinez, Jesus, Iniciacion al estudio histérico del Derecho Romano, 22 edicién.,

Recomendacions

Materias que contindan o temario

Dereito civil lll. Familia e sucesiéns/V08G080V01502

Dereito: Introducion ao dereito civil e dereito da persoa/V08G081V01203
Dereito civil I. Obrigas e contratos/V08G081V01301

Dereito civil Il. Dereitos reais/V08G081V01404




DATOS IDENTIFICATIVOS

Economia: Principios de economia

Materia Economia:
Principios de
economia

Cadigo V08G081VvV01201

Titulacién Grado en Derecho

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 2¢C

Lingua de Castellano

imparticién

Departamento Fundamentos del analisis econémico e historia e instituciones econémicas

Coordinador/a Ferrero Martinez, Maria Dolores
Loveira Pazo, Rosa Maria

Profesorado  Ferrero Martinez, Maria Dolores
Loveira Pazo, Rosa Maria

Correo-e ferrero@uvigo.es
rloveira@uvigo.es

Web
Descricién La economia es una ciencia social cuyo objeto de estudio es la sociedad, analizando la toma de decisiones de
xeral los individuos y como se interrelacionan. El objetivo de esta materia sera transmitir a los estudiantes la forma

de pensar de un economista, al mismo tiempo, los alumnos descubrirdn como el estudio de la economia
permite conocer mejor el mundo. El programa de la materia ofrece una visién panordmica de las grandes
ideas que se repiten en Economia como el coste de oportunidad, la toma de decisiones en términos
marginales, el papel de los incentivos, la eficiencia de las asignaciones de mercado, y asi hasta diez
Principios de Economia que constituyen el fundamento de la mayor parte del analisis econémico. Los temas
se estructuran de tal modo que, sin dejar a un lado la teoria econémica formal, se pone especial hincapié en
las aplicaciones y en las cuestiones relacionadas con la politica econémica. Cada capitulo contiene casos
practicos que muestran como se aplican los Principios de Economia

Competencias de titulacion

Cddigo

A13 CE13 - Conocer los principios de funcionamiento que rigen en una economia de mercado, comprender el
comportamiento de los distintos agentes econdémicos y conocer los principales problemas econémicos.

Al4 CE14 - Ser capaz de utilizar los principios y conceptos econémicos como herramienta para argumentar
econémicamente, identificar los problemas econémicos y abordar su solucién a través de las politicas adecuadas a
cada situacion.

A15 CE15 - Conocer los principales problemas macroeconémicos, asi como las distintas politicas y sus efectos sobre el
sistema econdmico, con especial atencidn al estudio de la politica fiscal.

Al16 CE16 - Ser capaz de manejar y analizar informacién econdémica, a partir de la cual desarrollar una capacidad de
diagndstico y de disefio e implementacién de politicas econdmicas.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

CE13 - Conocer los principios de funcionamiento que rigen en una economia de mercado, Al3
comprender el comportamiento de los distintos agentes econémicos y conocer los principales
problemas econémicos.

CE14 - Ser capaz de utilizar los principios y conceptos econémicos como herramienta para Al4
argumentar econémicamente, identificar los problemas econémicos y abordar su solucién a través
de las politicas adecuadas a cada situacion.

CE15 - Conocer los principales problemas macroeconémicos, asi como las distintas politicas y sus A15
efectos sobre el sistema econdmico, con especial atencién al estudio de la politica fiscal.

CE16 - Ser capaz de manejar y analizar informacién econdmica, a partir de la cual desarrollar una Al6
capacidad de diagndstico y de disefio e implementacién de politicas econdmicas.

Contenidos
Tema
PARTE I: INTRODUCCION Tema 1. Los principios basicos de la Economia.
Tema 2. Pensar como un economista.
PARTE II: EL FUNCIONAMIENTO DE LOS Tema 3. Las fuerzas del mercado: la oferta y la demanda.
MERCADOS

Tema 4. La elasticidad y sus aplicaciones.




PARTE Ill: LOS MERCADOS Y EL BIENESTAR Tema 5. Los consumidores, los productores y la eficiencia de los
mercados.

Tema 6. APLICACION: Los costes de la tributacién

Tema 7. Fallos de mercado y la intervencién del estado.
PARTE IV: LOS DATOS MACROECONOMICOS Tema 8. La medicién de la renta de un pais.

Tema 9. La medicién del coste de la vida: inflacién y deflacién.

Tema 10. Los datos de mercado de trabajo
PARTE V. LOS PROBLEMAS MACROECONOMICOS Tema 11. El desempleo

Tema 12. El crecimiento econémico.
PARTE VI. LOS MERCADOS FINANCIEROS Tema 13: El dinero y el papel del Banco Central Europeo.

Tema 14: La influencia del déficit del estado.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas en aulas de informatica 2.3 6.7 9
Resolucién de problemas y/o ejercicios 11.2 35.3 46.5
Sesion magistral 35 50 85
Pruebas de respuesta corta 2.5 0 2.5
Informes/memorias de practicas 0 5 5
Pruebas de tipo test 0 2 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodologias

Descricién
Practicas en aulas de  Actividades de aplicacién de los conocimientos en un contexto determinado, y de adquisicién de
informdtica habilidades bésicas y procedimientos en relacién con la materia a través de las TIC.
Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones correctas e interpretar los resultados. Serdn un complemento de la
clase magistral. Se realizardn bajo las directrices y supervisién del profesor. Su
desarrollo estard vinculado con actividades auténomas del estudiante

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenido sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices del trabajo a desarrollar por el estudiante.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Practicas en aulas de Las tutorfas individuales tendran lugar en el despacho del profesor de la materia. El alumno
informatica dispondra de 6 horas semanales, previamente fijadas por el profesor en las que podra hacer

consultas relacionadas con la materia. El horario de las tutorias se hara publico al comenzo del
curso académico vigente

Resolucién de problemas Las tutorias individuales tendran lugar en el despacho del profesor de la materia. El alumno

y/o ejercicios dispondra de 6 horas semanales, previamente fijadas por el profesor en las que podra hacer
consultas relacionadas con la materia. El horario de las tutorias se hara publico al comenzo del
curso académico vigente

Evaluacion

Descricién Cualificacién
Pruebas de respuesta Pruebas para la evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen preguntas 30
corta directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben responder de manera directa

y breve en base a los conocimientos que tienen sobre la materia.
Informes/memorias de  Elaboracién de un documento por parte del alumno en el que se reflejen las 10
practicas caracteristicas del trabajo levado a cabo en las practicas de aula informatica. Los

alumnos deben describir as tareas y procedimientos desarrollados, mostrar los
resultados obtenidos e interpretar los resultados.
Pruebas de tipo test Pruebas para evaluar las competencias adquiridas que incluyen preguntas cerradas 60
con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple,
emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan una respuesta entre un
nUmero limitado de posibilidades.




Outros comentarios sobre a Avaliacion

La nota final de la materia constara de dos blogues. Por un lado, el examen final que valdra hasta un 60% de la nota (6
puntos) y por otra parte, la evaluacidn continua que pesara hasta un 40% en la nota final (4 puntos).

Examen final (sobre 6 puntos): consistird en una prueba tipo test que se realizara en la fecha oficial establecida en el
calendario de examenes. Para superar la materia es necesario alcanzar en este examen una puntuacion igual o superior a 2

puntos.

Evaluacidn continua (hasta 4 puntos): la evaluacién continua se hard mediante la realizacién de dos pruebas de
respuesta corta (en fecha a determinar) y la presentacion de un trabajo relacionado con la practica realizada durante
el curso en el aula informética. Primera prueba de respuesta corta: se evaluaradn los contenidos tedricos y practicos de los
temas del 1 al 7. Segunda prueba de respuesta corta: se evaluaran los contenidos tedricos y practicos de los temas del 8 al
14,

CUESTIONES IMPORTANTES

1. Para aprobar la materia serd preciso que la nota de la evaluacién continua y el examen final sumen como minimo
cinco puntos.

2. La calificacién de aquellos alumnos que no se presenten al examen final de la convocatoria oficial (tipo test) sera la
que hayan obtenido en evaluacién continua.

3. Enla convocatoria de julio se mantiene la nota de la evaluacién continua. Por lo tanto, el examen valdra un maximo
de 6 puntos.

4. Los alumnos que por motivos relevantes y debidamente justificados no puedan acogerse a la modalidad presencial y,
por tanto, no puedan realizar la evaluacién continua, podran realizar en la fecha oficial establecida en el calendario
de exdmenes, un examen por el 100% de la nota. En dicho examen se evaluaran las competencias globales de la
materia. Este examen serd distinto al que realizaran los alumnos que hayan participado en la evaluacién continua.

Para que un alumno pueda acogerse a esta segunda modalidad (examen final por el 100% de la nota) sera
necesario que lo comuniquen al los profesores responsables de la materia antes del 1 de febrero de 2015. De no
comunicarlo en ese momento se considerard que se acogen al sistema de evaluacién general (examen final 60%
nota y evaluacién continua 40% nota).

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA

Los alumnos matriculados en la convocatoria fin de carrera realizarén, en la fecha oficial establecida en el calendario de
examenes, un examen por el 100% de la nota. En dicho examen se evaluara al alumno de los contenidos de la guia docente
del curso académico 2013/2014.

Fuentes de informacion
















