
Páxina 1 de 33

Educational guide 2023 / 2024

(*)Facultade de Dereito

Presentation

Welcome to the Faculty of Law of the University of Vigo, a university education center where nearly fifty professionals and
five hundred students dedicate themselves every day to lecturing, research and study in the legal field.

Some of our hallmarks are: highly qualified teaching and research staff, administration, services and students; work in small
groups devoted to personalized attention; support of new technologies; varied academic offer, theoretical and practical,
exhaustive and quality legal training in all branches of Law; excellent professional perspectives for our graduates;
commitment to gender equality as one of our core values; research and transfer of results under optimal criteria of
excellence; location in a comfortable urban campus perfectly integrated in the city of Ourense and a vocation of service to
the society that justifies our existence.

The legal degrees of the Bachelor's Degree in Law �with the mentions in Judicial Law and EU Law and Sustainable
Development-, the ADE-Law Joint Program and the University Master's Degree in Law, taught in collaboration with the
Ourense Law Society, are central  to our training offer. They provide graduates with the competencies and skills necessary
for access to public employment in different administrations, private employment in positions needing highly qualified legal
training and the exercise of legal professions, promoting ethical behaviour and social responsibility as professionals of the
Law.

General information

Facultade de Dereito, Edificio Xurídico Empresarial

Campus Universitario As Lagoas s/n

32004 - Ourense

Ourense

España

sdefdo@uvigo.es

Tlf.: +34 988 368 700 - +34 988 368 900

Fax: +34 988 368 923

Web http://dereito.uvigo.es

PCEO Grado en Administración y Dirección de Empresas/Grado en
Derecho

Subjects
Year 4th
Code Name Quadmester Total Cr.

mailto:sdefdo@uvigo.es
http://www.dereito.uvigo.es/
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O03G730V01411 Civil law III. Family and
succession 1st 6

O03G730V01412 Commercial law II 1st 6
O03G730V01413 Financial and taxation law II 1st 6
O03G730V01414 Corporate tax regime I 1st 6
O03G730V01415 Organizational theory 1st 6
O03G730V01416 Strategic management 1st 6
O03G730V01421 Private international law 2nd 9

O03G730V01422
Special procedures &
alternative methods of
conflict resolution

2nd 6

O03G730V01423 International strategic
management 2nd 6

O03G730V01424 Asset valuation 2nd 6
O03G730V01425 Accounting analysis 2nd 9



Páxina 3 de 33

IDENTIFYING DATA
Dereito civil III. Familia e sucesións
Subject Dereito civil III.

Familia e sucesións
     

Code O03G730V01411      
Study
programme

PCEO Grao en
Administración e
Dirección de
Empresas/Grao en
Dereito

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4 1c
Teaching
language

Castelán
Galego

     

Department
Coordinator Álvarez Pérez, Zoraida
Lecturers Álvarez Pérez, Zoraida

Meleiro Vázquez, Miguel
Noriega Rodríguez, Lidia

E-mail zalvarez@uvigo.es
Web  
General
description

Trátase dunha materia obrigatoria que achega ao alumno ao dereito de familia e ao dereito de sucesións,
permitíndolle coñecer institucións xurídicas esenciais en devanditos ámbitos.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Code 
B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
C42 CE50 - Coñecer as normas civís relativas ao dereito de Familia con especial referencia ao matrimonio, as súas crises e

ás institucións de custodia e garda de menores e incapacitados, así como ao dereito de sucesións desde a perspectiva
do dereito común e do dereito territorial galego

D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos, así como, organización, planificación e
utilización do tempo ante situacións de presión.

D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e relacionalos
coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados previstos na materia
Expected results from this subject Training and Learning

Results
Trátase dunha materia obrigatoria que achega ao alumno ao dereito de familia e ao dereito de
sucesións, permitíndolle coñecer institucións xurídicas
esenciais nos devanditos ámbitos.

B1 C42 D1
D3
D5

Contidos
Topic  
Tema 1.- O Dereito de familia. A familia e as relacións familiares. Novos tipos de familia. As unións de

feito. A lei de Dereito civil de Galicia Os alimentos. O parentesco.
Tema 2.- O matrimonio. O sistema matrimonial español. O expediente matrimonial e os efectos da

celebración do matrimonio. Formas de celebración do matrimonio.
Requisitos formais. Ineficacia do matrimonio.

Tema 3.- As capitulaciones matrimoniais.
Réximes económico matrimoniais.

As capitulaciones matrimoniais no Código Civil e no Dereito Civil de Galicia
As doazóns por razón de matrimonio e os seus efectos: Código civil e
Dereito Civil de Galicia. Os réximes económico matrimoniais e da
convivencia. A sociedade de gananciales e o réxime de separación de
bens.

Tema 4.- As crises matrimoniais. Crises matrimoniais: Efectos persoais e patrimoniais nas crises
matrimoniais. A nulidade, separación e divorcio. Efectos. A garda e
custodia dos fillos. A mediación familiar. Concepto, regulación e
oportunidade lexislativa da custodia compartida. A conveniencia da
mediación familiar en separacións e divorcios.

Tema 5.- A patria potestade. A filiación e as
relacións de filiación. A adopción. Institucións
tutelares.

Dereitos e obrigacións dos pais respecto dos seus fillos. Os efectos
persoais e patrimoniais derivados da filiación. Dereitos dos adoptados.
Institucións tutelares.
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Tema 6.- Dereito de sucesións. A sucesión mortis causa. Apertura da sucesión, a delación. Capacidade
para suceder. O dereito de acrecer. O obxecto da sucesión. O iter
sucesorio no Código civil. Vicisitudes e capacidade do sucesor.

Tema 7.- A herdanza yacente. A adquisición da
herdanza e as súas clases. Efectos.

Situación especial da herdanza yacente. Formas de adquisición da mesma.

Tema 8.- A comunidade hereditaria e a partición
da herdanza. As operacións particionales.

Modalidades de partición hereditaria. Regras establecidas polo lexislador.

Tema 9.- A sucesión testamentaria. Clases de
testamento.

Testamento pechado, aberto e ológrafo. Testamentos especiais.

Tema 10.- O contido do testamento. A ineficacia
do testamento. A sucesión testada en Galicia.

Causas de ineficacia do testamento.

Tema 11.- As substitucións hereditarias. O
legado. A revogación do testamento. O albacea.

Modalidades de substitución hereditaria. Causas de revogación do
testamento. Suxeitos que poden ser albaceas.

Tema 12.- A sucesión forzosa: a lexítima e a
mellora. A lexítima dos descendentes, do
cónxuxe viúvo e dos ascendientes. As lexítimas
no Dereito civil de Galicia. As reservas.

A sucesión forzosa no Código civil e na Lei de Dereito civil de Galicia.
Diferenzas.

Tema 13.- A sucesión non testamentaria:
sucesión intestada e sucesión paccionada.

Os pactos sucesorios no Dereito civil de Galicia.

Planificación
 Class hours Hours outside the

classroom
Total hours

Lección maxistral 34 38 72
Estudo de casos 11 13.5 24.5
Exame de preguntas obxectivas 1 33.5 34.5
Estudo de casos 1 12.5 13.5
Debate 5.5 0 5.5
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxía docente
 Description
Lección maxistral Exposición por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

teóricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo alumnado.
Estudo de casos Análise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipótese, contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solución.

Atención personalizada
Methodologies Description
Estudo de casos Atenderase aos alumnos de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor,

facendo extensivas as explicacións ao resto dos alumnos presentes na aula. De ser preciso, a
atención será **telemática (mediante correo electrónico e plataformas de **teledocencia) baixo a
modalidade de concertación previa.

Lección maxistral Atenderase aos alumnos de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor,
facendo extensivas as explicacións ao resto dos alumnos presentes na aula. De ser preciso, a
atención será **telemática (mediante correo electrónico e plataformas de **teledocencia) baixo a
modalidade de concertación previa.

Tests Description
Estudo de casos Atenderase aos alumnos de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor,

facendo extensivas as explicacións ao resto dos alumnos presentes na aula. De ser preciso, a
atención será **telemática (mediante correo electrónico e plataformas de **teledocencia) baixo a
modalidade de concertación previa.

Exame de preguntas
obxectivas

Atenderase aos alumnos de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor,
facendo extensivas as explicacións ao resto dos alumnos presentes na aula. De ser preciso, a
atención será **telemática (mediante correo electrónico e plataformas de **teledocencia) baixo a
modalidade de concertación previa.

Debate

Avaliación
 Description Qualification Training and

Learning Results
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Estudo de casos Probas en que se suscita unha situación ou problemática xa dada ou que pode
darse, partindo de diferentes factores involucrados, a análise dos
antecedentes, condicións, da propia situación, etc.

40 B1 C42 D1
D3
D5

Exame de
preguntas
obxectivas

Exame de preguntas obxectivas de respostas curtas consistentes nunha ou
varias palabras, ou medias dunha ou varias frases.

40 B1 C42 D1
D3
D5

Debate Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos
contidos da materia, análise dun caso, resultado dun proxecto, exercicio ou
problema que haberá de ser resolvido previa lección maxistral.

20 B1 C42 D1
D3
D5

Other comments on the Evaluation

PRIMEIRA EDIDICIÓN DA ACTA O alumnado deberá realizar un exame teórico final, no que se lles realizarán preguntas
obxectivas abertas. A nota representará, como máximo, o 40% da nota final. Os alumnos que realicen a avaliación continua
serán avaliados sobre as prácticas realizadas en clase, así como a asistencia á participación das mesmas. A cualificación
supoñerá o 40 % da nota final. Para acollerse ao sistema de avaliación continua, é obrigatorio a asistencia, polo menos do
80 % das clases. Unha vez transcorrido o prazo de 1 mes, desde o inicio do curso académico, habilitarase un prazo de 10
días hábiles para que os alumnos matriculados manifesten formalmente a súa intención de acollerse ao sistema de
avaliación continua. Entenderase que o alumnado na avaliación continua deberán obter, para compensar unha parte coa
outra, un 3 sobre 10 nos casos, e un 4 sobre 10 na proba de contidos, sen que ningunha das preguntas teña do exame
teórico unha cualificación inferior a 3 puntos sobre 10. Así mesmo, durante o curso académico celebrarase un debate sobre
os contidos da materia nos que se valorará a participación e os coñecementos. A valoración na cualificación final será do 20
%. O alumnado poderá renunciar á avaliación continua e á nota e pasar á parte práctica do exame, nas mesmas condicións
que o alumnado que non participase na avaliación continua. O alumnado que non realice a avaliación continua deberán
resolver, ademais do exame teórico final cunha valoración do 70%, 2 casos prácticos sobre a materia, cuxa puntuación será
como máximo o 30% da nota final. Do mesmo xeito que na avaliación continua, para poder compensar unha parte coa outra
se debe obter un 3 sobre 10 nos casos e un 4 sobre 10 na proba de contidos, sen que ningunha das preguntas do exame
teórico teña un grao inferior de cualificación de 3 puntos sobre 10. VALORACIÓN NA SEGUNDA EDICICÓN DA ACTA: O
sistema de avaliación no segundo período será o mesmo que no primeiro período, segundo sígase a avaliación continua ou
final, podendo alcanzar o 100% da cualificación en ambos. CONVOCATORIA FIN DE CARRERA: EXAME FIN DE CARRERA:
Farase da mesma forma que para os alumnos que non participaron na avaliación continua. ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIAIS: Realizarase a adaptación curricular #de acordo con o suxerido polo/a coordinador/a de discapacidade segundo
os protocolos da Universidade. DATAS, HORARIOS E LUGAR DE REALIZACIÓN DAS PROBAS DE AVALIACIÓN: As datas,
horarios e lugar de realización das probas de avaliación das diferentes convocatorias serán os sinalados no calendario das
probas de avaliación aprobado pola xunta de facultade para o curso 2023/2024. PUBLICACIÓN DAS CUALIFICACIÓNS: As
cualificacións da materia, tanto para a convocatoria ordinaria como para a extraordinaria, efectuarase a través da Secretaria
virtual. O alumnado deberá ter activada a función de comunicación a móbiles. Igualmente, a través da plataforma moovi
recibirán un aviso da publicación das cualificacións e da data da revisión prevista. RECENSIÓN BIBLIOGRÁFICA Inclúese
recensión de bibliografía para facilitar ao alumnado unha fonte de manuais sobre os contidos da materia, de carácter
meramente informativo, aos que poden acudir para completar explicacións que proporcionen os docentes. USO DE MEDIOS
LICITOS Recoméndase ao alumnado ter en conta o Título VII do Regulamento sobre Avaliación, cualificación e calidade da
docencia e o proceso de aprendizaxe do estudantado.

file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Regulamento%20de%20estudantes%20de%20a%20Universidade%20de%20Vigo%20(1).p
df Nas probas avaliables o alumnado ten PROHIBIDOS o uso de dispositivos electrónicos con capacidade de comunicación
e/o almacenamento de datos.

TUTORIAS Realizaranse a pedimento do alumnado a través de correo electrónico dirixido ao docente.

https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/152058851

Bibliografía. Fontes de información
Basic Bibliography
Complementary Bibliography
Albaladejo García, Derecho civil III, Edersa, Ultima edición
Lasarte Alvarez, Principios de Derecho civil III, Marcial Pons, Ultima edición
Bercovitz Rodríguez-Cano, Derecho de Familia, Bercal, Ultima edición
AAVV, Código civil, Ultima edición
AAVV, Ley de Derecho civil de Galicia 2/2006, Ultima edición

Vela Sánchez Antonio, Derecho Civil para el Grado. Derecho de Familia, Dykinson, Ultima edición
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Vela Sánchez Antonio, Derecho Civil para el Grado. Derecho de Sucesiones, Dykinson, Ultima edición

Recomendacións

Subjects that it is recommended to have taken before
Dereito: Introdución ao dereito civil e dereito da persoa/O03G081V01203
Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/O03G081V01404
 
Other comments
Esta materia impártese no *PCEO de Administración e Dirección de empresas, compartindo programa docente.
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IDENTIFYING DATA
Dereito mercantil II
Subject Dereito mercantil II     
Code O03G730V01412      
Study
programme

PCEO Grao en
Administración e
Dirección de
Empresas/Grao en
Dereito

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4 1c
Teaching
language

Castelán
Galego

     

Department Dereito privado
Coordinator Tobio Rivas, Ana María

Menor Conde, Sara
Lecturers Menor Conde, Sara

Tobio Rivas, Ana María
E-mail saramc@uvigo.es

atobio@uvigo.es
Web  
General
description

Estudo dos contratos mercantís e os títulos valores

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Code 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
B2 Coñecer as distintas manifestacións do Dereito na súa evolución histórica e na súa realidade actual
B4 Ser capaz de identificar problemas xurídicos e abordar a súa solución de modo interdisciplinar
C5 CE5 - Coñecer a regulación dos títulos-valores e dos contratos mercantís
C6 CE6 - Saber interpretar e aplicar as normas relativas aos títulos valores e contratos mercantís
D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo

cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e relacionalos

coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados previstos na materia
Expected results from this subject Training and Learning

Results
Coñecer os principais contratos mercantís, títulos valores e demais instrumentos de pago e ser
capaz de aplicar os devanditos coñecementos no tráfico mercantil.

A2
A3
A4
A5

B1
B2
B4

C5
C6

D3
D5

Contidos
Topic  
1. O contrato mercantil en xeral. 1.1. As obrigacións mercantís.

1.2. Doutrina e réxime xeral dos contratos mercantís.
1.3. Outras especialidades da contratación mercantil.
1.4. A contratación electrónica.
1.5. Os contratos sometidos a condicións xerais
1.6. A protección dos consumidores e usuarios na contratación mercantil
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2. Os contratos de colaboración. 2.1. Tipos de colaboración.
2.2. Colaboradores subordinados ou dependentes.
2.3. Colaboradores autónomos ou independentes.
2.4. O contrato de comisión.
2.5. O contrato de mediación ou corretaje.

3. Os contratos de distribución. 3.1. Nocións xerais sobre a distribución comercial.
3.2. O contrato de axencia.
3.3. O contrato de concesión mercantil ou distribución comercial
3.4. O contrato de franquicia.

4. A compravenda mercantil e outros contratos
afíns.

4.1. Nocións xerais, elementos e contido da compravenda mercantil.
4.2. Compravendas especiais.
4.3. A compravenda internacional de mercadorías.
4.4. Outros contratos afíns.

5. O contrato de transporte terrestre 5.1. Consideracións xerais sobre o contrato de transporte .
5.2. Transporte de mercadorías
5.3. Transporte de persoas.

6. Os contratos de custodia, garantía e
financiamento.

6.1. O contrato de depósito mercantil.
6.2. Os contratos mercantís de garantía.
6.3. Os contratos de financiamento.
6.4. O contrato de conta corrente mercantil.

7. Os contratos bancarios. 7.1. Aspectos xerais da contratación bancaria.
7.2. Contratos bancarios de activo ou de financiamento.
7.3. Contratos bancarios de pasivo ou de captación de fondos.
7.4. Outros contratos e servizos bancarios.

8. O contrato de seguro 8.1. Consideracións xerais sobre o contrato de seguro
8.2. Concepto, clases e características do contrato de seguro
8.3. Elementos persoais
8.4. Formación e documentación do contrato
8.5. Obrigacións das partes
8.6. Os seguros contra danos
8.7. Os seguros de persoas

9. Outros contratos mercantís 9.1. Os contratos publicitarios
9.2. Os contratos turísticos
9.3. Outros

10. Os títulos valores 10.1. Concepto e función
10.2. A incorporación dos dereitos aos títulos valores
10.3. A declaración contida no título
10.4. A desmaterialización dos títulos valores
10.5. Clases de títulos valores

11. A letra de cambio 11.1. Consideracións xerais
11.2. Emisión da letra e relacións extracambiarias
11.3. Requisitos materiais das declaracións cambiarias
11.4. Requisitos formais da letra
11.5. A circulación da letra, a aceptación e o aval
11.6. Cumprimento das obrigacións cambiarias
11.7. Cumprimento forzoso: accións e excepcións cambiarias

12. O pagaré e o cheque 12.1. O pagaré
12.2. O cheque

Planificación
 Class hours Hours outside the

classroom
Total hours

Lección maxistral 27.5 55 82.5
Seminario 25 40 65
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
Exame de preguntas de desenvolvemento 1.5 0 1.5
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxía docente
 Description
Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos da materia obxecto de estudo
Seminario Distintas actividades destinadas a traballar sobre un tema específico, que permite profundar ou

complementar os contidos da materia. Nelas o alumno -xa sexa de forma individual ou en grupo-:
fai unha exposición oral e/ou escrita sobre un tema proposto; resolve casos prácticos; elabora
informes xurídicos, etc.

Atención personalizada
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Methodologies Description
Seminario O profesor manterá entrevistas cos alumnos para asesorarlles nas actividades de aprendizaxe que se

propoñan. Así se favorecerá a análise de feitos, caso prácticos ou sucesos reais, coa finalidade de
coñecelos, interpretalos, resolvelos, completar coñecementos, e mesmo adestrarse en procedementos
alternativos de solución. As titorías poderán realizarse por medios telemáticos baixo a modalidade de
concertación previa.

Avaliación
 Description Qualification Training and

Learning
Results

Lección maxistral Asistencia e participación activa nas clases.

Resultado da aprendizaxe: Coñecer os principais contratos mercantís,
títulos valores e demais instrumentos de pago e ser capaz de aplicar os
devanditos coñecementos no tráfico mercantil.

10 A3
A4

B1
B2
B4

C5

Seminario Os alumnos que se sometan a avaliación continua realizarán, ao longo
das sesións presenciais, casos prácticos, exercicios, cuestionarios ...
que versarán sobre os contidos da materia (contratos mercantís e
títulos valores). Realizaranse tamén exposicións e debates. Estas
actividades poderán ser, eventualmente, recollidas polo profesor.

Resultado da aprendizaxe: Coñecer os principais contratos mercantís,
títulos valores e demais instrumentos de pago e ser capaz de aplicar os
devanditos coñecementos no tráfico mercantil.

50 A2
A3
A4

B4 C5
C6

D3
D5

Exame de preguntas
obxectivas

Todos os alumnos, con independencia do sistema polo que se opte
(avaliación continua ou non), deberán realizar unha proba final obxectiva
sobre os contidos da materia. Incluiranse preguntas directas sobre un
aspecto concreto. Os alumnos deben responder de maneira directa e
breve en base aos coñecementos que teñen sobre a materia.

Resultado da aprendizaxe: Coñecer os principais contratos mercantís,
títulos valores e demais instrumentos de pago e ser capaz de aplicar os
devanditos coñecementos no tráfico mercantil.

20 A4
A5

B1
B2

C5
C6

D5

Exame de preguntas
de desenvolvemento

Todos os alumnos, con independencia do sistema polo que se opte
(avaliación continua ou non), deberán realizar unha proba final obxectiva
sobre os contidos da materia. Incluiranse preguntas abertas sobre un
tema. Os alumnos deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar
os coñecementos que teñen sobre a materia nunha resposta extensa.

Resultado da aprendizaxe: Coñecer os principais contratos mercantís,
títulos valores e demais instrumentos de pago e ser capaz de aplicar os
devanditos coñecementos no tráfico mercantil.

20 A4
A5

B1
B2

C5
C6

D5

Other comments on the Evaluation

Unha vez superado o prazo dun mes, desde o comezo do cuadrimestre no que se imparte a materia, habilitarase un prazo
de 10 días hábiles para que o alumnado matriculado manifeste, formalmente, a súa intención de acollerse ao sistema de
avaliación continua.

I.- CRITERIOS DE AVALIACIÓN DA PRIMEIRA EDICIÓN DE ACTAS:

A) ALUMNOS QUE SE ACOLLAN AO SISTEMA DE AVALIACIÓN CONTINUA. Para superar a avaliación continua deberán:
    1) Asistir regularmente ás clases prácticas (esíxese unha asistencia mínima dun 80%).
    Ademais, avaliarase a participación activa nas clases teóricas, prácticas, seminarios, talleres e demais actividades
relacionadas coa materia.
    Esas actividades representarán un 10% da cualificación final.
    2) Realización de probas de avaliación continua. Cada proba de avaliación continua representará un 25% da cualificación
final. EN TODO CASO, para aprobar a avaliación continua e, por tanto, superar a materia, será necesario obter en cada proba
de avaliación continua unha cualificación mínima de 5 sobre 10.
    3) Realizar unha proba final. Esa proba representará un 40% da cualificación final. EN TODO CASO, para aprobar a
materia, será necesario obter na proba final unha cualificación mínima de 5 sobre 10.

B) OS ALUMNOS QUE NON SE ACOLLAN AO SISTEMA DE AVALIACIÓN CONTINUA OU NON O SUPERARON (debido á súa non
asistencia regular ás clases prácticas na porcentaxe indicada ou a que non realizaron de maneira satisfactoria as actividades
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propostas) serán avaliados en base a unha única PROBA FINAL que representará o 100% da cualificación global, e que
consistirá nunha parte teórica e unha parte práctica. Cada unha das partes, teórica e práctica, valorarase sobre 10 puntos e
para a superación de ambas as partes e, por tanto, da materia, haberá que obter como mínimo un 5 en cada unha delas. A
cualificación final virá determinada por un 70% da cualificación obtida na parte teórica e un 30% da cualificación obtida na
parte práctica.
Competencias avaliadas: as mesmas que no sistema de avaliación para asistentes.
Resultados de aprendizaxe avaliados: os mesmos que no sistema de avaliación para asistentes.

II.- CRITERIOS DE AVALIACIÓN DA SEGUNDA EDICIÓN DE ACTAS: Seguirase o mesmo sistema de avaliación que na primeira
edición de actas. No exame da segunda edición de actas só se realizará unha proba final obxectiva, cuxa valoración
dependerá de si o alumno/a acolleuse ao sistema de avaliación continua e superouno, ou non se acolleu a devandito sistema
ou non o superou:
    A) Si o alumno/a acolleuse ao sistema de avaliación continua e superouno, pero non aprobou a materia na primeira
edición de actas, a nota obtida na proba final representará o 40% da cualificación total. EN TODO CASO, para aprobar a
materia, será necesario obter na proba final unha cualificación mínima de 5 sobre 10.
    B) Si o alumno/a non se acolleu ao sistema de avaliación continua ou non o superou, a nota obtida na proba final
representará o 100% da cualificación total, segundo o anteriormente indicado nos criterios de avaliación da primeira edición
de actas.
    Así pois, os alumnos que se acolleron ao sistema de avaliación continua e superárono conservarán a cualificación de
devandito sistema. Por tanto, si o alumno/a non aprobase a materia na primeira edición de actas non perde a cualificación
obtida ao longo do proceso de avaliación, posto que se conservaría dita nota. Con todo, si o alumno/a non aprobase a
materia nos citados exames finais do Curso Académico (primeira ou segunda edición de actas), pasando a outro Curso
Académico diferente, tería que someterse obrigatoriamente a un novo proceso de avaliación continua e realizar a proba final
obxectiva. Con isto quérese pór de manifesto que as cualificacións obtidas no proceso de avaliación continua non se gardan
dun Curso Académico para outro.
Competencias avaliadas: as mesmas que no sistema de avaliación para asistentes.
Resultados de aprendizaxe avaliados: os mesmos que no sistema de avaliación para asistentes.

III.- CRITERIOS DE AVALIACIÓN DA CONVOCATORIA DE FIN DE CARREIRA: Seguirase o mesmo sistema de avaliación que en
primeira e segunda edición de actas. Con todo, na convocatoria de Fin de Carreira só quedarán exentos de realizar a parte
práctica da proba final os alumnos que superasen satisfactoriamente a avaliación continua no Curso Académico 2023/2024.
Competencias avaliadas: as mesmas que no sistema de avaliación para asistentes.
Resultados de aprendizaxe avaliados: os mesmos que no sistema de avaliación para asistentes

* Non terán que realizar a parte práctica -nin no exame final da primeira edición de actas, nin no exame final da segunda
edición de actas- os alumnos que superasen satisfactoriamente a avaliación continua. Tampouco terán que realizar a parte
práctica na convocatoria de Fin de Carreira os alumnos que superasen satisfactoriamente a avaliación continua no Curso
Académico 2023/2024.

** DATAS, HORARIO, LUGAR DAS PROBAS DE AVALIACIÓN E PUBLICACIÓN DAS CUALIFICACIÓNS:

As datas, horarios e lugar de realización das probas de avaliación das diferentes convocatorias serán os sinalados no
calendario de probas de avaliación aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2022/2023 e documentación
concordante.

As cualificacións publicaranse na plataforma interna ou aula virtual oficial da Universidade de Vigo con acceso limitado ao
profesorado da materia e ao estudantado matriculado.

De ser necesario, por motivos excepcionais, modificar ou precisar os métodos de avaliación sinalados na guía, tales
modificacións ou precisións publicaranse no mesmo soporte telemático.

*** As titorías do profesorado da materia pode consultarse e/ou solicitarse nos seguintes enlaces:

       - Profª Menor Conde, Sara: http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/sara-menor-conde/

       - Profª Tobío Rivas, Ana Mª: http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/ana-maria-tobio-rivas/

**** NOTA:
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- As horas de clases do grupo B poderán utilizarse para continuar ou complementar as clases do grupo A.

- Poderanse remitir as explicacións dalgúns temas ou cuestións do contido do programa da materia a algún material
bibliográfico (manual, capítulo de libro, artigo, etc.) ou outro tipo de documentación.

 

Bibliografía. Fontes de información
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BROSETA PONT, M. / MARTÍNEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, II tomos, última edición, Tecnos,
JIMÉNEZ SÁNCHEZ, G. J. / DÍAZ MORENO, A. (Coords.), Derecho Mercantil, última edición, Marcial Pons,
SÁNCHEZ CALERO, F. / SÁNCHEZ-CALERO GUILARTE, J., Instituciones de Derecho Mercantil, II tomos, última edición,
Aranzadi-Thomson Reuters,
SÁNCHEZ CALERO, F. / SÁNCHEZ-CALERO GUILARTE, J., Principios de Derecho Mercantil, última edición, Aranzadi-
Thomson Reuters,
MENÉNDEZ, A. / ROJO, A. (Dirs.), Lecciones de Derecho Mercantil, II tomos, última edición, Civitas-Thomson Reuters,
MIRANDA SERRANO, L. Mª, Bases del Derecho de obligaciones y contratos mercantiles, última edición, Don Folio
Ediciones,
BERCOVITZ RODRÍGUEZ-CANO, A. (Dir.), Contratos mercantiles, II tomos, 6ª ed., Aranzadi, 2017
BERCOVITZ RODRÍGUEZ-CANO, R. (Dir.), Tratado de contratos, 3ª ed., Tirant lo Blanch, 2020
CUESTA RUTE, J. Mª de la (Dir.), Contratos mercantiles, 2ª ed., Bosch, 2009
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URÍA, R. / MENÉNDEZ, A. (Coords.), Curso de Derecho Mercantil, II tomos, T. I, 2ª ed., 2006; T. II, 2ª ed., 2007, Civitas,
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Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito mercantil I/O03G081V01502
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IDENTIFYING DATA
Dereito financeiro e tributario II
Subject Dereito financeiro

e tributario II
     

Code O03G730V01413      
Study
programme

PCEO Grao en
Administración e
Dirección de
Empresas/Grao en
Dereito

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4 1c
Teaching
language

Castelán
Galego

     

Department
Coordinator Siota Álvarez, Mónica
Lecturers Constenla Vega, Javier

Fernández López, Roberto Ignacio
Freire Gallego, Javier
Siota Álvarez, Mónica

E-mail msiota@uvigo.es
Web  
General
description

A materia "Dereito Financeiro e Tributario II" impártese en 4º Curso do Grao en Dereito, e constitúe a
denominada "Parte especial" do Dereito tributario".
O seu contido céntrase na análise xurídica dos diferentes tributos que conforman o sistema tributario español
no tres niveles de organización territorial: estatal, autonómico e local.
Esta materia aborda o estudo dos tributos en particular, polo que é necesario que a/a alumna/ou coñeza as
institucións fundamentais do Dereito privado e do Dereito público que lle permitan comprender a *tributación
de determinados contratos civís, mercantís, laborais ou administrativos.
Ademais, é imprescindible que a/o estudante supere a materia "Dereito financeiro e tributario I", de 3º Curso,
xa que a comprensión da materia complétase coa mencionada materia.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Code 
A1 Que os estudantes demostren posuír e comprender coñecementos nunha área de estudo que parte da base da

educación secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclúe
tamén algúns aspectos que implican coñecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
B2 Coñecer as distintas manifestacións do Dereito na súa evolución histórica e na súa realidade actual
B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretación do dereito e

desenvolver dialéctica xurídica
B4 Ser capaz de identificar problemas xurídicos e abordar a súa solución de modo interdisciplinar
C20 CE26 - Coñecer os principais impostos do sistema tributario estatal, autonómico e local
C21 CE27 - Ser capaz de identificar os elementos esenciais dos devanditos impostos (feito impoñible, suxeitos pasivos, etc),

así como saber aplicar as súas regras de cuantificación e de determinación da débeda tributaria
D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos, así como, organización, planificación e

utilización do tempo ante situacións de presión.
D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo

cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.
D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadán e como profesional,

respectando a diversidade e multiculturalidade.
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e relacionalos

coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados previstos na materia
Expected results from this subject Training and Learning

Results
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Coñecer, interpretar e aplicar as normas reguladoras do sistema tributario español A1
A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3
B4

C20
C21

D1
D3
D4
D5

Contidos
Topic  
I.- INTRODUCIÓN 1.- O sistema tributario español. Evolución histórica. Situación actual
II.- IMPOSTOS DIRECTOS 2.- Imposto sobre a Renda das Persoas Físicas

3.- Imposto sobre Sociedades
4.- Imposto sobre a Renda do Non Residentes
5.- Imposto sobre o Patrimonio
6.- Imposto sobre Sucesións e Doazóns

III.- IMPOSTOS INDIRECTOS 7.- Imposto sobre Transmisións Patrimoniais e Actos Xurídicos
Documentados
8.- Imposto sobre o Valor Engadido
9.- Impostos Especiais
10.- Outros impostos indirectos

IV.- TRIBUTOS DAS COMUNIDADES AUTÓNOMAS 11.- Tributos propios
12.- Tributos cedidos

V.- IMPOSTOS DAS CORPORACIÓNS LOCAIS 13.-Imposto sobre Bens Inmobles
14.- Imposto sobre Actividades Económicas
15.- Imposto sobre Vehículos de Tracción Mecánica
16.- Imposto sobre Instalacións, Construcións e Obras
17.- Imposto sobre o Incremento de Valor dos Terreos de Natureza Urbana

Planificación
 Class hours Hours outside the

classroom
Total hours

Lección maxistral 33 70 103
Seminario 16 26 42
Exame de preguntas de desenvolvemento 4 0 4
Observación sistemática 1 0 1
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxía docente
 Description
Lección maxistral Exposición por parte do profesorado dos contidos da materia obxecto de estudo.
Seminario Distintas actividades destinadas a traballar sobre unha terma específico, que permiten profundar

ou complementar os contidos da materia. E nas que o alumno -xa sexa de forma individual ou en
grupo-: fai unha exposición oral e/ou escrita sobre un tema proposto; resolve casos prácticos
aplicando e interpretando o Dereito financeiro e tributario; elabora informes xurídicos, etc.

Atención personalizada
Methodologies Description
Lección maxistral Atenderanse e resolverán as dúbidas do alumnado respecto dos contidos, actividades e/ou exercicios

que se propuxeron para adquirir as competencias perseguidas. A atención personalizada ao alumnado
poderá realizarse, no seu caso, por medios telemáticos (correo electrónico, videoconferencia, etc.) baixo
a modalidade de concertación previa.

Seminario Atenderanse e resolverán as dúbidas do alumnado respecto dos contidos, actividades e/ou exercicios
que se propuxeron para adquirir as competencias perseguidas. A atención personalizada ao alumnado
poderá realizarse, no seu caso, por medios telemáticos (correo electrónico, videoconferencia, etc.) baixo
a modalidade de concertación previa.

Avaliación
 Description Qualification Training and

Learning Results
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Exame de preguntas de
desenvolvemento

Proba final que consta de dous partes: unha práctica escrita (na que
a/o alumna/o terá que demostrar a adquisición das competencias
esenciais da materia), e unha teórica que, a elección de cada
estudante, poderá ser oral ou escrita (na que se lle formularán
distintas preguntas sobre o temario da materia).
Para as/os alumnas/os que se sometan ao sistema de avaliación
continua esta proba representará o 70% da súa nota final.
Para as/os alumnas/os que NON se sometan ao sistema de avaliación
continua, a súa cualificación estará integrada polo 70% da
cualificación obtida no exame téorico (oral ou escrito) e o 30% pola
cualificación obtida no exame práctico escrito.
Resultado de aprendizaxe: Coñecer, interpretar e aplicar as normas
reguladoras do sistema tributario español

80 A1
A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3
B4

C20
C21

D1
D3
D4
D5

Observación
sistemática

O profesorado, a través de diferentes actividades que propoña ao
alumnado que se someta a avaliación continua (casos prácticos,
exposición oral dun tema, presentación escrita dun traballo, tarefa
colaborativa na aula, etc.), valorará a participación activa e a calidade
das intervencións deste tanto nas clases maxistrais como, sobre todo,
nos seminarios.
A participación activa e de calidade do alumnado sometido a
avaliación continua suporá o 10% da súa cualificación final.
Resultado de aprendizaxe: Coñecer, interpretar e aplicar as normas
reguladoras do sistema tributario español

20 A1
A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3
B4

C20
C21

D1
D3
D4
D5

Other comments on the Evaluation
O temario que figura no apartado de contidos constitúe unha versión resumida das leccións que serán obxecto de exame. 
Oportunamente, ao comezo do cuadrimestre, proporcionaráselle ao alumnado un temario máis detallado cos epígrafes que
conforman cada lección.
CRITERIOS DE AVALIACIÓN 1ª EDICIÓN DE ACTAS
1.- Conforme establece o Regulamento de Avaliación da Universidade de Vigo (aprobado polo Claustro de 18 de abril de
2023), o/a alumno/a deberá manifestar a súa intención de non acollerse ao sistema de avaliación continua de acordo co
procedemento e na data establecidos polos órganos competentes do Centro.
Para ese efecto, na Facultade de Dereito, unha vez transcorrido un mes desde o comezo do cuadrimestre, abrirase un prazo
de 10 días hábiles para que o alumnado matriculado manifeste, de forma fidedigna, a súa intención de acollerse ao sistema
de avaliación continua.
  2.- O/a alumno/a que se acolla ao sistema de avaliación continua será avaliado/a consonte aos seguintes criterios: 
1º) Primeira proba parcial, que se realizará a metade de cuadrimestre (40% do valor total da cualificación final). 
2º) Segunda proba parcial, que se realizará nas últimas semanas de clase (40% do valor total da cualificación final). 
3º) Asistencia regular, participación activa en clase e asistencia a outras posibles actividades organizadas pola área de
Dereito Financeiro e Tributario (20% do valor total da cualificación final).
As dúas probas parciais serán obrigatorias, escritas e constarán de dous partes: práctica e teórica. A parte práctica terá un
valor na cualificación da proba parcial dun 20%, mentres que a parte teórica representará o 80% restante de devandita
cualificación. Cada unha destas dúas probas parciais será liberatoria sempre que o/a alumno/a alcance unha cualificación
mínima de 5 sobre 10, de maneira que superando ambas as probas non estará obrigado/a a realizar o exame final da
materia, como requisito para aprobar esta última.
Se o/a alumno/a acollido/á o sistema de avaliación continua non superou unha ou ambas as probas parciais realizadas ao
longo do cuadrimestre estará obrigado/á presentarse ao exame final, pola materia correspondente a unha ou ás dúas probas
parciais, para aprobar a materia. O exame final terá dous partes: unha proba teórica (que poderá ser escrita ou oral, a
elección do alumnado, e que representará o 80% da cualificación correspondente ao exame final), e unha proba práctica
(que suporá o 20% restante de devandita cualificación). En devandito exame final, o alumnado deberá alcanzar unha nota
mínima de 4 sobre 10 (en cada unha das partes da materia das que, no seu caso, examínese) para que se lle teña en conta
a cualificación obtida ao longo do cuadrimestre por medio da asistencia regular, a participación activa en clase e a
asistencia a outras posibles actividades organizadas pola área de Dereito Financeiro e Tributario (máximo 20%). De non
alcanzar esa nota mínima, a cualificación que se reflectirá na acta será a obtida no exame final.
Así mesmo, ao exame final poderá concorrer o alumnado que supere as dúas probas de avaliación continua realizadas
durante o cuadrimestre e desexe subir nota.
3.- Os/as alumnos/as que sigan o sistema de avaliación global realizarán unha única proba final na que se avaliarán todas as
competencias da materia e que constará de dous partes: un exame teórico (que poderá ser oral ou escrito, a elección de
cada estudante), o cal suporá o 70% da súa cualificación final; e un exame práctico e escrito (que será diferente ao que
realice o alumnado sometido a avaliación continua), o cal representará o 30% da súa nota final.
4.- Para todo o alumnado, o exame final realizarase na data, lugar e hora especificados no calendario oficial aprobado para
ese efecto pola Xunta de Facultade para o curso académico 2023/2024.
5.- As competencias a avaliar serán, para todo o alumnado, as indicadas máis arriba na apartado "Avaliación". Os resultados
da aprendizaxe, tanto para o alumnado que se somete a avaliación continua como para o que opte polo sistema de proba
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final única, serán os mesmos: Coñecer, interpretar e aplicar as normas reguladoras do sistema tributario español.  
As cualificacións serán publicadas na plataforma MOOVI, con acceso limitado ao profesorado da materia e ao alumnado
matriculado.
CRITERIOS DE AVALIACIÓN 2ª EDICIÓN DE ACTAS
1.- No exame de xuño/xullo, o/a alumno/a que se acolleu ao sistema de avaliación continua só realizará unha proba final,
que representará o 80% da súa cualificación final, e que constará de dous partes: unha práctica escrita (na que se
resolverán un ou varios casos prácticos, e que suporá un 20% da cualificación correspondente á proba final) e unha teórica -
que poderá ser escrita ou oral, a elección do alumnado- (na que se formularán distintas preguntas sobre o temario da
materia, e que suporá o 80% da cualificación correspondente a devandita proba final). En todo caso, o/a alumno/a deberá
alcanzar unha cualificación mínima de 4 sobre 10 nesa proba final para que se lle teña en conta a cualificación obtida ao
longo do cuadrimestre por medio da asistencia regular, a participación activa en clase e a asistencia a outras posibles
actividades organizadas pola área de Dereito Financeiro e Tributario (máximo 20%). De non alcanzar esa nota mínima, a
cualificación que se reflectirá na acta será a obtida no exame final.
2.- Os/as alumnos/as que se someteron ao sistema de avaliación continua conservarán, exclusivamente para a segunda
oportunidade de exame, a nota que obtivesen ao longo do cuadrimestre por asistencia regular, participación activa en clase
e asistencia a outras posibles actividades organizadas pola área de Dereito Financeiro e Tributario (máximo 20%).
3.- Para os/as alumnos/as acollidos ao sistema de avaliación global, a súa cualificación final estará integrada polo 70% da
cualificación obtida no exame teórico -que poderá ser escrito ou oral, a elección do alumnado- e o 30% da cualificación
obtida no exame práctico escrito, sendo este último diferente ao que realice o alumnado sometido a avaliación continua.
4.- O exame final de xuño/xullo, tanto para os/as alumnos/as de avaliación continua como de avaliación global, realizarase
na data, lugar e hora especificados no calendario oficial aprobado para ese efecto pola Xunta de Facultade para o curso
académico 2023/2024.
5.- As competencias a avaliar serán, para todo o alumnado, as indicadas máis arriba na apartado "Avaliación". Os resultados
da aprendizaxe, tanto para o alumnado que se somete a avaliación continua como para o que opte polo sistema de proba
final única, serán os mesmos: Coñecer, interpretar e aplicar as normas reguladoras do sistema tributario español.  
As cualificacións serán publicadas na plataforma MOOVI, con acceso limitado ao profesorado da materia e ao alumnado
matriculado.
ADVERTENCIA ESPECÍFICA PARA OS/AS ALUMNOS/AS QUE CONCORRAN Á CONVOCATORIA DE FIN DE CARREIRA:
No exame de Fin de Carreira a nota final estará integrada polo 70% da cualificación obtida no exame teórico e o 30% da
cualificación obtida no exame práctico. Ambos os exames serán escritos, e neles avaliaranse todas as competencias da
materia e os resultados da aprendizaxe sinalados na guía docente (Coñecer, interpretar e aplicar as normas reguladoras do
sistema tributario español). 
As cualificacións serán publicadas na plataforma MOOVI, con acceso limitado ao profesorado da materia e ao alumnado
matriculado.
ADVERTENCIA ESPECÍFICA PARA OS/AS ALUMNOS/AS QUE SOLICITEN SER EXAMINADOS POR TRIBUNAL (SÓ
PARA ALUMNADO QUE SE ATOPE EN 4ª MATRICULA E SEGUINTES):
O exame constará de dous partes (práctica e teórica) e será exclusivamente escrito.
CONSULTA OU SOLICITUDE DE HORARIOS DE TITORÍAS DO PROFESORADO QUE IMPARTE A
MATERIA:  http://dereito.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/

Bibliografía. Fontes de información
Basic Bibliography
PÉREZ ROYO, F. (DIRECTOR), GARCÍA BERRO, F., PERÉZ ROYO, I., ESCRIBANO, F., CUBERO TRUYO, A., Curso de
DerechoTributario. Parte especial, última edición, Tecnos, 2023
MERINO JARA, I. (DIRECTOR), Derecho tributario. Parte especial. Lecciones adaptadas al EEES, última edición,
Tecnos, 2023
Código tributario, última edición, Thomson-Reuters Aranzadi, 2023
Leyes del sistema tributario español, última edición, Tecnos, 2023
Complementary Bibliography
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA,
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA,
CAZORLA PRIETO, L. M., CHICO DE LA CÁMARA, P. (DIRECTORES), Introducción al sistema tributario español, ultima
edición, Aranzadi, 2023
CAYÓN GALIARDO, A., TEJERIZO LÓPEZ, J. M., MARTIN QUERALT, J., Manual de Derecho tributario. Parte especial, última
edición, Aranzadi, 2023
MÁLVAREZ PASCUAL, L. A., RAMÍREZ GÓMEZ, S., SÁNCHEZ PINO, A.J., Lecciones del sistema fiscal español, última
edición, Tecnos,
MELLADO BENAVENTE, F., ARGENTE ÁLVAREZ, J., Manual práctico sobre el Impuesto sobre Sociedades, última edición,
CISS KLUWER, 2022
JUÁREZ GONZÁLEZ, J. M., Todo transmisiones, ultima edición, CISS KLUWER, 2023
BARREIRO CARRIL, Mª. C., Los impuestos directos y el Derecho de la Unión Europea. La armonización realizada
por el TJUE, IEF, 2012
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RAMOS PRIETO, J. (Coord.), Erosión de la base imponible y traslado de beneficios: estudios sobre el plan BEPS de
la OCDE, Thomson-Reuters Aranzadi, 2016
PITA GRANDAL, A. Mª.(Coordinadora), Estudios sobre la financiación de los puertos, Marcial Pons, 2017
RUIZ DE VELASCO PUNÍN, C., La imputación de rentas inmobiliarias en el IRPF, Thomson-Reuters Aranzadi, 2016
RAMOS PRIETO, J., HORNERO MÉNDEZ, J. M., Derecho y fiscalidad de de las sucesiones mortis causa en España: una
perspectiva multidisciplinar, Thomson-Reuters Aranzadi, 2016

Recomendacións
Subjects that continue the syllabus
Dereito tributario da Unión Europea e internacional/O03G081V01914

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Dereito mercantil II/O03G081V01702

Subjects that it is recommended to have taken before
Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/O03G081V01404
Dereito civil III. Familia e sucesións/O03G081V01501
Dereito financeiro e tributario I/O03G081V01603
Dereito mercantil I/O03G081V01502
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IDENTIFYING DATA
Corporate tax regime I
Subject Corporate tax

regime I
     

Code O03G730V01414      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado
en Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4th 1st
Teaching
language

Galician      

Department
Coordinator Vaquero García, Alberto
Lecturers Lago Peñas, Santiago

Molina Abraldes, Antonio
Vaquero García, Alberto

E-mail vaquero@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----
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IDENTIFYING DATA
Organizational theory
Subject Organizational

theory
     

Code O03G730V01415      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado
en Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4th 1st
Teaching
language

#EnglishFriendly
Spanish

     

Department
Coordinator Rivo López, Elena
Lecturers Rivo López, Elena

Sánchez Sellero, Francisco Javier
E-mail rivo@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----
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IDENTIFYING DATA
Strategic management
Subject Strategic

management
     

Code O03G730V01416      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado
en Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4th 1st
Teaching
language

Spanish
Galician
English

     

Department
Coordinator Rodríguez-Toubes Muñiz, Diego
Lecturers Carlos Villamarín, Pablo de

Rodríguez-Toubes Muñiz, Diego
Vázquez Abad, Jesús

E-mail drtoubes@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----
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IDENTIFYING DATA
Dereito internacional privado
Subject Dereito

internacional
privado

     

Code O03G730V01421      
Study
programme

PCEO Grao en
Administración e
Dirección de
Empresas/Grao en
Dereito

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 9   Mandatory 4 2c
Teaching
language

Castelán
Galego

     

Department Dereito privado
Coordinator Gonzalez Jerez, Jose Antonio
Lecturers Gonzalez Jerez, Jose Antonio

Michinel Álvarez, Miguel Ángel
E-mail jagonje@yahoo.es
Web  
General
description

O Dereito internacional privado está formado polo Dereito procesal civil internacional e o Dereito aplicable ás
relacións xurídico privadas internacionais

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Code 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
B2 Coñecer as distintas manifestacións do Dereito na súa evolución histórica e na súa realidade actual
B4 Ser capaz de identificar problemas xurídicos e abordar a súa solución de modo interdisciplinar
C1 CE1 - Coñecer a normativa legal de Dereito internacional privado, nacional, comunitaria e convencional, así como os

problemas de aplicación das devanditas normas dado o carácter unitario do ordenamento xurídico.
C2 CE2 - Ser capaz de identificar problemas xurídicos de Dereito internacional privado e abordar a súa solución de modo

interdisciplinar
D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos, así como, organización, planificación e

utilización do tempo ante situacións de presión.
D2 Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias.
D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo

cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e relacionalos

coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados previstos na materia
Expected results from this subject Training and Learning

Results
Coñecer e poder aplicar e interpretar as fontes que rexen as relacións xurídicoprivadas
transfronteirizas

A2
A3
A4
A5

B1
B2
B4

C1
C2

D1
D2
D3
D5

Contidos
Topic  
Tema 1: Fundamentos. 1. O obxecto, o contido e a estrutura do Dereito internacional privado.

2. As fontes do Dereito internacional privado
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PRIMEIRA PARTE: A COMPETENCIA XUDICIAL
INTERNACIONAL.

Tema 2: A competencia xudicial internacional no
Regulamento Bruxelas I.

1. Orixes e ámbitos de aplicación.
2. Sistema de normas de competencia xudicial.

Tema 3: A competencia xudicial internacional nos
Regulamentos en materia matrimonial e de
responsabilidade parental.

1. O Regulamento Bruxelas II.
2. Os Regulamentos en materia de réxime económico matrimonial.

Tema 4: A competencia xudicial internacional nos
Regulamentos en materia de alimentos e
sucesións.

1. O Regulamento Bruxelas III.
2. O Regulamento sobre sucesións.

Tema 5: A competencia xudicial internacional no
Regulamento sobre insolvencia. As normas de
competencia do réxime interno.

1 O Regulamento sobre insolvencia.
2. O réxime interno de competencia xudicial internacional.

SEGUNDA PARTE: A COOPERACIÓN XURÍDICA
INTERNACIONAL EN MATERIA CIVIL.

Tema 6: A conciliabilidade de procesos. A
notificación internacional.

1. As competencias derivadas.
2. A litispendencia e a conexidade.
3. A notificación internacional.

Tema 7: A proba internacional. A información
sobre o Dereito estranxeiro.

1. A proba internacional.
2. A información sobre o Dereito estranxeiro.

Tema 8: O réxime xeral de recoñecemento e
execución

1. Aspectos introdutorios.
2. O réxime do Regulamento Bruxelas I.
3. O réxime interno.
4. A execución forzosa internacional.

Tema 9: Os réximes especiais de recoñecemento. 1. En materia matrimonial.
2. En materia de filiación.
3. En materia de alimentos.
4. En materia de sucesións.
5. En materia de insolvencia.
6. Outros réximes especiais.

TERCEIRA PARTE: O DEREITO APLICABLE

Tema 10: Aspectos xerais sobre lei aplicable.

1. Métodos presentes.
2. Cuestións específicas do método conflitual.
3. Alegación e proba do Dereito estranxeiro.
4. A lei aplicable ao proceso civil.

Tema 11: Lei aplicable aos contratos. 1. Ámbito de aplicación do Regulamento Roma I
2. Determinación da lei aplicable ás obrigacións contractuais segundo o
Regulamento.
3. Problemas de delimitación do ámbito da lei aplicable segundo o
Regulamento.

Tema 12: Lei aplicable á responsabilidade non
contratual.

1. Ámbito de aplicación do Regulamento Roma II.
2. Determinación da lei aplicable ás obrigacións non contractuais segundo
o Regulamento.
3. Problemas de delimitación do ámbito da lei aplicable segundo o
Regulamento.
4. Outras fontes en materia de lei aplicable á responsabilidade non
contratual.

Tema 13: Lei aplicable á persoa, aos bens e aos
actos xurídicos.

1. Lei aplicable ás persoas físicas.
2. Lei aplicable ás persoas xurídicas.
3. Lei aplicable á representación.
4. Lei aplicable aos dereitos reais.
5. Lei aplicable á forma dos actos xurídicos.

Tema 14: Lei aplicable ao matrimonio e á
filiación.

1. Lei aplicable á celebración do matrimonio.
2. Lei aplicable ao réxime económico matrimonial.
3. Lei aplicable á disolución do matrimonio.
4. Lei aplicable á filiación e a responsabilidade parental.

- -
Tema 15: Lei aplicable aos alimentos, á sucesión
por causa de morte e á insolvencia.

1. Lei aplicable aos alimentos.
2. Lei aplicable á sucesión por causa de morte.
3. Lei aplicable á insolvencia.

Planificación
 Class hours Hours outside the

classroom
Total hours

Resolución de problemas 23.5 23.5 47
Lección maxistral 49 51 100
Resolución de problemas e/ou exercicios 1.5 15 16.5
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Exame de preguntas de desenvolvemento 3.5 42 45.5
Exame de preguntas obxectivas 2 12 14
Debate 1 1 2
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxía docente
 Description
Resolución de
problemas

Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
desenvolver as solucións adecuadas ou correctas mediante a exercitación de rutinas, a aplicación
de fórmulas ou algoritmos, a aplicación de procedementos de transformación da información
dispoñible e a interpretación dos resultados. Adóitase utilizar como complemento da lección
maxistral.

Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atención personalizada
Methodologies Description
Lección maxistral A atención personalizada ao alumno prestarase polos profesores no horario de titorías fixado

polo centro. Poderá prestarse igualmente por medios telemáticos (correo electrónico, foros de
Faitic, videoconferencia...), baixo a modalidade de concertación previa.

Resolución de problemas A atención personalizada ao alumno prestarase polos profesores no horario de titorías fixado
polo centro. Poderá prestarse igualmente por medios telemáticos (correo electrónico, foros de
Faitic, videoconferencia...), baixo a modalidade de concertación previa.

Avaliación
 Description Qualification Training and

Learning
Results

Resolución de problemas
e/ou exercicios

Probas para avaliación das competencias adquiridas que inclúen
preguntas pechadas con diferentes alternativas de resposta
(verdadeiro/falso, elección múltiple, emparellamento de elementos...)
ás que se refire o punto 2 infra. Os alumnos seleccionan unha
resposta entre un número limitado de posibilidades.
Como resultado da aprendizaxe, o alumno coñece e pode aplicar e
interpretar as fontes que rexen as relacións xurídico-privadas
transfronteirizas.

30 A2
A3
A5

B1
B2
B4

C1
C2

D5

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Probas parciais descritas no punto 3º infra. Ademais, poderase
realizar algún control deste tipo no marco do punto 2º infra.
Como resultado da aprendizaxe, o alumno coñece e pode aplicar e
interpretar as fontes que rexen as relacións xurídico-privadas
transfronteirizas.

45 A2
A3
A4
A5

B1
B2

C1 D1
D2
D3

Exame de preguntas
obxectivas

Proba na que o alumno debe solucionar unha serie de problemas e/ou
exercicios nun tempo/condiciones establecido/as polo profesor. Desta
maneira, o alumno debe aplicar os coñecementos que adquiriu. Ver
punto 2 infra.
Como resultado da aprendizaxe, o alumno coñece e pode aplicar e
interpretar as fontes que rexen as relacións xurídico-privadas
transfronteirizas.

15 A3 B4 C2 D5

Debate �Valórase a asistencia a clase e a participación do alumnado nas
distintas actividades,
debates ou exposicións. Compróbase a asistencia para evidenciar
que, como
resultado da aprendizaxe, o alumnado coñece e pode aplicar e
interpretar as fontes
que rexen as relacións xurídico-privadas transfronteirizas.�

10 A2
A3
A4
A5

B1
B2
B4

C1
C2

D1
D2
D3
D5

Other comments on the Evaluation

CRITERIOS DE AVALIACIÓN CONTINUA PARA 1ª EDICIÓN DE ACTAS: 

Unha vez transcorrido un mes, desde o inicio do cuadrimestre no que se imparte a materia, habilitarase un prazo de dez días
hábiles para que o alumnado matriculado manifeste, formalmente, a súa intención de acollerse ao sistema de avaliación
continua.

En avaliación continua, realizarase tres parciais liberatorios que valerán un 45% da nota final en conxunto (15% cada un),
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coa metodoloxía "exame de preguntas obxectivas", de cara a coñecer e poder manexar as fontes que rexen as relacións
xurídico privadas transfronteirizas, como resultado da aprendizaxe.

Ademais, realizaranse tres probas de tipo práctico que valerán outro 30% da nota final en conxunto (10% cada unha), coa
metodoloxía "resolución de problemas e/ou exercicios", de cara tamén ao dito resultado de aprendizaxe.

Haberá tres probas tipo test por un 15% (5% cada unha).
O 10% restante da nota procederá da asistencia a clase e da participación nos debates e nas actividades que se organicen,
coa metodoloxía de "debate" e de cara asemade aos resultados de aprendizaxe expostos.

O conxunto das probas previstas axustaranse ás competencias descritas no apartado correspondente desta guía docente,
que resultarán avaliadas como consecuencia daquelas. 

Non se exixe cualificación mínima e as probas non son recuperables, agás circunstancias excepcionais. Para puntuar no
apartado de "debate" requírse unha asistencia mínima equivalente ao 80% das clases.

Unha vez superado o prazo dun mes, desde o comezo do cuadrimestre no que se imparte a materia, habilitarase un prazo
de 10 días hábiles para que o alumnado matriculado manifeste, formalmente, a súa intención de acollerse ao sistema de
avaliación continua

CRITERIOS DE AVALIACIÓN FINAL PARA 1ª EDICIÓN DE ACTAS:

O alumnado que non supere a avaliación continua ou que non a siga por calquera motivo será avaliado mediante un exame
final teórico por valor do 50% da nota e outro práctico por valor doutro 50%, segundo as convocatorias que se publiquen por
parte do decanato da Facultade para o curso 2023-2024, consonte as metodoloxías e cara á obtención dos mesmos
resultados de aprendizaxe e avaliación de competencias descritas no apartado anterior.

CRITERIOS DE AVALIACIÓN PARA 2ª EDICIÓN DE ACTAS E FIN DE CARREIRA:

Para a segunda edición de actas e fin de carreira aplicarase o mesmo sistema descrito no apartado anterior.

As datas, horarios e lugar de realización das probas de avaliación das diferentes convocatorias serán os sinalados no
calendario de probas de avaliación aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2023-2024 e documentación concordante

As cualificacións publicaranse na plataforma interna ou aula virtual oficial da Universidade de Vigo con acceso limitado ao
profesorado da materia e a todo o estudantado matriculado. De ser necesario, por motivos excepcionais, modificar ou
precisar os métodos de avaliación sinalados na guía, tales modificacións ou precisións publicaranse no mesmo soporte
telemático.

O alumnado que, a xuízo do profesor, incumpla o compromiso ético esixido pola Universidade de Vigo en relación coa
realización de probas, será automáticamente expulsado da avaliación continua, sen prexuízo de outras accións que poidan
derivar da súa conduta.As titorías do profesorado da materia pode consultarse e/ou solicitarse no/ seguinte/s
enlace/s: http://dereito.uvigo.es/es/docencia/profesorado/miguel-angel-michinel-alvarez/ (PCEO)http://dereito.uvigo.es/es/do
cencia/profesorado/jose-antonio-gonzalez-jerez/ (Grao)

Bibliografía. Fontes de información
Basic Bibliography
Garcimartin Alférez, F.J., Derecho internacional privado, última edición, Thomson Aranzadi,
Calvo Caravaca, A. L., Derecho internacional privado, última edición, Comares,
aa. vv., Legislación básica de Derecho internacional privado, última edición, Aranzadi / Comares / Tecnos,
Complementary Bibliography
Esplugues Mota, C. y otros, Derecho internacional privado, última edición, Tirant lo blanch,
Rodríguez Benot, A. y otros, Derecho internacional privado, última edición, Tecnos,

Recomendacións

Subjects that it is recommended to have taken before
Dereito: Introdución ao dereito civil e dereito da persoa/O03G081V01203
Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/O03G081V01404
Dereito da Unión Europea/O03G081V01304
Sistema xudicial español e proceso civil/O03G081V01403
Dereito civil III. Familia e sucesións/O03G081V01501
Dereito mercantil I/O03G081V01502

http://dereito.uvigo.es/es/docencia/profesorado/miguel-angel-michinel-alvarez/
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Other comments
Téngase en conta que os contidos previstos no apartado correspondente desta guía docente desenvolven os descriptores
básicos da materia incluídos na memoria do grao en Dereito, sendo a correspondencia entrambos como segue:
- Identificación dos presupostos, obxecto, contido e funcións básicas do Dereito internacional privado (Tema 1 Subtema 1)
- Procedementos de produción xurídica (Tema 1 Subtema 2)
- Análise dos problemas de competencia xudicial internacional (Temas 2 a 5)
- Eficacia no foro de actos e resolucións estranxeiras (Tema 7)
- Análise da problemática de Dereito aplicable. Técnicas normativas e problemas de aplicación da norma de conflito (Tema
8)
- Réxime do proceso con elemento estranxeiro (Tema 6 Subtemas 1 e 2)
- Asistencia xudicial internacional (Tema 6 Subtema 3)
- Dereito civil internacional (Temas 9 a 14)
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IDENTIFYING DATA
Procesos especiais e métodos alternativos de solución de conflitos
Subject Procesos especiais

e métodos
alternativos de
solución de
conflitos

     

Code O03G730V01422      
Study
programme

PCEO Grao en
Administración e
Dirección de
Empresas/Grao en
Dereito

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4 2c
Teaching
language

Castelán
Galego

     

Department
Coordinator
Lecturers
E-mail
Web http://blotero@uvigo.gal
General
description

A materia está organizada en dous grandes bloques que abordan o estudo dos procesos especiais, civís e
penais, e os métodos alternativos de solución de conflitos.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Code 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
B2 Coñecer as distintas manifestacións do Dereito na súa evolución histórica e na súa realidade actual
B3 Ser capaz de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretación do dereito e

desenvolver dialéctica xurídica
B4 Ser capaz de identificar problemas xurídicos e abordar a súa solución de modo interdisciplinar
C89 CEI 42 - Coñecer as particularidades dos procesos civís e penais especiais (ou con especialidades) previstos no noso

ordenamento xurídico, así como o réxime xurídico dos métodos alternativos de solución de conflitos (MASC).
C90 CEI 43 - Ser capaz de identificar a canle procesual ou extraprocesual máis adecuado para a solución eficaz dos distintos

tipos de conflitos, e de interpretar e aplicar correctamente o seu específico réxime xurídico.
D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos, así como, organización, planificación e

utilización do tempo ante situacións de presión.
D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo

cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.
D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadán e como profesional,

respectando a diversidade e multiculturalidade.
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e relacionalos

coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados previstos na materia
Expected results from this subject Training and Learning

Results
O coñecemento por parte do estudante dos procesos civís especiais, dos procesos penais especiais
e con especialidades e dos métodos
alternativos de solución de conflitos.

A2
A3
A4
A5

B1
B2
B3
B4

C89
C90

D1
D3
D4
D5

Contidos
Topic  

http://blotero@uvigo.gal
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INTRODUCIÓN Lección 1. OS PROCESOS ESPECIAIS
1. Consideracións xerais. 2. Procesos civís especiais. 2. Procesos penais
especiais.

PROCESOS CIVÍS ESPECIAIS Lección 2. Os PROCESOS PARA O APOIO DAS PERSOAS CON
DISCAPACIDADE, DE FILIACIÓN, MATRIMONIO E MENORES
1. Consideracións xerais: a indisponibilidad do obxecto do proceso. 2. A
postulación. 3. A intervención do Ministerio Fiscal. 4. Especialidades na
tramitación.

Lección 3. Os PROCESOS PARA O APOIO DAS PERSOAS CON
DISCAPACIDADE
1. Consideracións xerais. 2. Competencia. 3.1. As partes. 3.2. *Postulación.
3.3. A intervención do Ministerio Fiscal. 3.4. Obxecto do proceso e medidas
de apoio á discapacidade. 3.5. Procedemento. 4. Medidas cautelares. 5.
Internamento non voluntario por razón de transtorno psíquico.

Lección 4. Os PROCESOS SOBRE *FILIACIÓN, PATERNIDADE E
MATERNIDADE E MENORES
1. Procesos sobre *filiación, paternidade e maternidade. 1.1. Competencia.
1.2. As partes. *Legitimación. 1.3. Procedemento. 2. Procesos de menores.
2.1. Competencia. 2.2. As partes. 2.3. Procedemento. 2.4. Ingreso de
menores con problemas de conduta en centros de protección específicos.
2.5. Entrada en domicilios e restantes lugares para a execución forzosa
das medidas de protección de menores. 2.6. Medidas relativas á
restitución ou retorno de menores nos supostos de subtracción
internacional. 2.7. A oposición ás resolucións administrativas en materia
de protección de menores. 2.8. Procedemento para determinar a
necesidade de *asentimiento na adopción.

Lección 5. OS PROCESOS MATRIMONIAIS
1. Consideracións xerais. 2. Competencia. 3. As partes. 4. O proceso
contraditorio. 5. O proceso *consensual. 6. O proceso para a modificación
de medidas.

Lección 6. O PROCESO DE EXECUCIÓN
1. Consideracións xerais. 2. O título executivos. 3. As partes. 4.
Competencia. 5. Procedemento.

Lección 7. Os PROCESOS *MONITORIO E *CAMBIARIO
1. Consideracións xerais. 2. O proceso *monitorio. 2.1. Casos en que
procede. 2.2. Competencia. 2.3. Procedemento. 3. O xuízo *cambiario. 3.1.
Casos en que procede. 3.2. Competencia. 3.3. Procedemento.

Lección 8. A DIVISIÓN XUDICIAL DE PATRIMONIOS
1. Consideracións xerais. 2. A división da herdanza. 2.1. Competencia. 2.2.
As partes. 2.3. Procedemento. 3. A liquidación do réxime económico
matrimonial. 3.1. Competencia. 3.2. As partes. 3.3. Procedemento.

Lección 9. O PROCESO DE DESAFIUZAMENTO
1. Consideracións xerais. 2. Competencia. 3. As partes. 4. Procedemento.

PROCESOS PENAIS ESPECIAIS Lección 10. O AXUIZAMENTO RÁPIDO DE DETERMINADOS DELITOS
1. Ámbito de aplicación. 2. Actuacións da Policía Xudicial. 3.
Procedemento.

Lección 11. O PROCESO ANTE O TRIBUNAL DO XURADO
1. Consideracións xerais. 2. Competencia. 3. Os xurados. 4. Procedemento.

Lección 12. O PROCESO PENAL DE MENORES
1. Consideracións xerais. 2. Competencia. 3. Suxeitos ntervinientes. 4.
Procedemento.
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MÉTODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE
CONFLITOS

Lección 13. OS MÉTODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLITOS
1. O conflito e os seus modos de solución. 2. Introdución dos Métodos
Alternativos de Solución de Conflitos.

Lección 14. A NEGOCIACIÓN E A MEDIACIÓN
1. A negociación. 2. A mediación. 2.1. Concepto. 2.2. Principios. 2.3. O
mediador. 2.4. As partes. 2.5. Procedemento.

Lección 15. A ARBITRAXE
1. Consideracións xerais. 2. O procedemento arbitral. 3. A arbitraxe de
consumo.

Planificación
 Class hours Hours outside the

classroom
Total hours

Resolución de problemas 12 25 37
Presentación 5 2.5 7.5
Lección maxistral 32 70 102
Resolución de problemas e/ou exercicios 0.5 0 0.5
Traballo 2 0 2
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxía docente
 Description
Resolución de
problemas

Nas clases prácticas levaranse a cabo actividades de:

a) Resolución, de xeito autónomo por cada alumno, de casos prácticos formulados por o docente
relacionados con os contidos impartidos en as sesións magistrales.

b) Actividades de Role Playing relacionadas con os contidos impartidos en as sesións magistrales.

c) Elaboración de un proxecto, en grupo e de acordo con as instrucións de o profesor.
Presentación Nas clases prácticas, os alumnos haberán de expoñer ante o docente os resultados de o proxecto

elaborado por grupos.
Lección maxistral Exposición por parte de o profesor de os contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

teóricas.

Atención personalizada
Methodologies Description
Lección maxistral A atención personalizada aos alumnos prestarase polos docentes nos horarios de tutorías fixados

polo centro, ou ben por medios telemáticos (correo electrónico institucional, no despacho virtual
do campus remoto, moovi) baixo a modalidade de concertación previa.

Resolución de
problemas

A atención personalizada aos alumnos prestarase polos docentes nos horarios de tutorías fixados
polo centro e durante o desenvolvemento das clases prácticas, ou ben por medios telemáticos
(correo electrónico institucional, no despacho virtual do campus remoto, moovi) baixo a
modalidade de concertación previa.,

Presentación A atención personalizada aos alumnos prestarase polos docentes nos horarios de tutorías fixados
polo centro, ou ben por medios telemáticos (correo electrónico institucional, no despacho virtual
do campus remoto, moovi) baixo a modalidade de concertación previa.

Avaliación
 Description Qualification Training and

Learning Results
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Resolución de
problemas e/ou
exercicios

No sistema de avaliación continua levará a cabo unha proba consistente na
resolución dun caso práctico que poderá referirse a algún dos contidos das
Leccións 1 a 15.

A proba realizarase na data establecida polo profesor.

A nota obtida nesta proba constituirá o 40% da cualificación final.
No sistema de avaliación final, realizarase unha proba consistente na
resolución dun caso práctico que poderá referirse a algún dos contidos das
Leccións 1 a 15 e que constituirá o 30% da cualificación final. Realizarase na
data e hora aprobada pola Xunta de Facultade.

Resultados de aprendizaxe: o coñecemento por parte do estudante dos
procesos civís especiais, dos procesos penais especiais e con especialidades
e dos métodos
alternativos de solución de conflitos.

40 A2
A3
A4
A5

B2
B3
B4

C89
C90

D1
D3
D4
D5

Traballo No sistema de avaliación continua elaborarase e presentarase un traballo ou
proxecto de acordo coas instrucións do profesor.

Este traballo haberá de presentarse na data establecida polo profesor.

A nota deste traballo constituirá o 20% da cualificación final.

Resultados de aprendizaxe: o coñecemento por parte do estudante dos
procesos civís especiais, dos procesos penais especiais e con especialidades
e dos métodos
alternativos de solución de conflitos.

20 A2
A3
A4
A5

B1 C89
C90

D1
D3
D4
D5

Exame de
preguntas
obxectivas

No sistema de avaliación continua levarán a cabo dúas probas de preguntas
obxectivas de contido teórico. A primeira proba referirase ás leccións 1 a 9 e
a segunda ás leccións 10 a 15. Cada proba realizarase na data establecida
polo profesor. A nota media de ambas constituirá o 40% da nota final.
No sistema de avaliación final realizarase unha proba de respostas
obxectivas de contido teórico que constituirá o 70% da cualificación final e
que se realizará na data e hora aprobada pola Xunta de Facultade.
Resultados de aprendizaxe: O coñecemento por parte do estudante dos
procesos especiais civís e penais e métodos alternativos de solución de
conflitos.

40 A2
A3
A4
A5

C89
C90

D1
D3
D4
D5

Other comments on the Evaluation

1. Criterios de avaliación para asistentes primeira edición de actas: 

AVALIACIÓN CONTINUA: 

Qué alumnos poden someterse ao sistema de avaliación continua? Únicamente poderán someterse ao sistema de avaliación
continua quen realizara as probas tipo test, a proba de resolución do caso práctico e a elaboración e presentación dun
traballo ou proxecto en grupo, previstos para este sistema. 

Unha vez superado o prazo dun mes, desde o comezo do curso académico, habilitarase un prazo de 10 días hábiles para que
o alumnado matriculado manifeste, formalmente, a súa intención de acollerse ao sistema de avaliación continua.

En qué consistirá a avaliación polo sistema de avaliación continua? 

Realizaranse as seguintes probas: 

1. Dúas probas teóricas nas datas fixadas polo profesor. Estas probas terán un contido teórico. A nota media de ambalas
dúas constituirá o 40% da calificación final tendo que haberse obtido unha calificación mínima de 5 puntos sobre 10 en cada
unha de elas para aprobar a materia polo sistema de avaliación continua. 

2. Unha proba consistente na resolución dun caso práctico na data fixada polo profesor. A nota obtida nesta proba
constituirá o 40% da calificación final tendo que haberse obtido unha calificación mínima de 5 puntos sobre 10 na mesma
para aprobala materia polo sistema de avaliación continua. 

3. A elaboración e presentación dun traballo ou proxecto, elaborado dacordo coas instruccións do profesor, na data fixada
polo profesor. A nota obtida neste traballo constituirá o 20% da calificación final tendo que haber obtido unha calificación
mínima de 5 puntos sobre 10 para aprobala materia polo sistema de avaliación continua.

2. Criterios de avaliación para non asistentes en primera edición de actas ou que no teñan superado a materia
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por avaliación continua:

 AVALIACIÓN FINAL: 

¿Qué alumnos poden someterse ao sistema de avaliación final? 

Poden someterse ao sistema de avaliación final: 

a) os alumnos que non se someteran ao sistema de avaliación continua. 

b) Os alumnos que inicialmente decidirán someterse ao sistema de avaliación continua pero non obtiveran unha calificación
mínima de 5 puntos sobre 10 en cada unha das probas previstas para este sistema (as dúas probas teóricas, a proba de
resolución do caso práctico e a elaboración e presentación dun traballo ou proxecto, dacordo coas instruccións do profesor). 

En qué consistirá a avaliación polo sistema de avaliación final? 

Realizaranse as seguintes probas: 

1. Unha proba teórica na data e hora aprobadas pola Xunta de Facultade. Esta proba terá un contido teórico. A nota media
desta proba constituirá o 70 por cento da calificación final, tendo que haberse obtido unha calificación mínima de 5 puntos
sobre 10 para aprobala materia polo sistema de avaliación final. 

2. Unha proba consistente na resolución dun caso práctico na  data e hora aprobadas pola Xunta de Facultade. A nota obtida
nesta proba constituirá o 30 por cento da calificación final tendo que haberse obtido unha calificación mínima de 5 puntos
sobre 10 na mesma para aprobar a materia por este sistema. 

Competencias avaliadas: As mesmas que no sistema de avaliación para asistentes. 

Resultados de aprendizaxe: Os mesmos que no sistema de avaliación para asistentes.

3. Criterios de avaliación para segunda edición de actas e convocatoria fin de carreira: 

Realizaranse as seguintes probas: 

1. Unha proba obxetiva na data e hora aprobadas pola Xunta de Facultade. Esta proba terá un contido teórico. A nota desta
proba constituirá o 70 por cento da nota final, debendo obter como mínimo un 5 sobre 10. 

2. Unha proba consistente na resolución dun caso práctico na data e hora aprobadas pola Xunta de Facultade. A nota desta
proba constituirá o 30 por cento da nota final, tendo que obter como mínimo un 5 sobre 10.

Competencias avaliadas: As mesmas que no sistema de avaliación para asistentes.

Resultados de aprendizaxe: Os mesmos que no sistema de avaliación para asistentes. 

As datas, horarios e lugar de realización das probas de avaliación das diferentes convocatorias serán os sinalados no
calendario de probas de avaliación aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2023-2024 e documentación
concordante.

As cualificacións publicaranse na plataforma interna ou aula virtual oficial da Universidade de Vigo con acceso limitado ao
profesorado da materia e a todo o estudantado matriculado. 

De ser necesario, por motivos excepcionais, modificar ou precisar os métodos de avaliación sinalados na guía, tales
modificacións ou precisións publicaranse no mesmo soporte telemático.

As titorías do profesorado da materia pode consultarse e/ou solicitarse no seguinte
enlace: http://dereito.uvigo.es/es/docencia/profesorado/

 

Bibliografía. Fontes de información
Basic Bibliography
Cortés Domínguez, Moreno Catena, Derecho Procesal Civil. Parte Especial, última edición, Tirant lo Blach,
De la Oliva Santos, Diez Picazo, Vegas Torres, Ejecución forzosa. Procesos Especiales, última edición, Centro de
Estudios Ramón Areces,
Cortés Domínguez, Moreno Catena, Derecho Procesal Penal, última edición, Tirant lo Blanch,
Soleto Muñoz, Mediación y resolución de conflictos: técnicas y ámbitos, última edición, Tecnos,
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Rodríguez Calvo, Vázquez-Portomeñe Seijas (dirs. y coords.), La violencia contra la mujer. Abordaje asistencial,
médico-legal y jurídico, Tirant lo Blanch, 2014
Complementary Bibliography
Tirant online,
Westlaw,

Recomendacións
Subjects that continue the syllabus
Dereito penal e procesual de menores/O03G081V01924

Subjects that it is recommended to have taken before
Sistema xudicial español e proceso civil/O03G081V01403
Dereito procesual penal/O03G081V01601
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IDENTIFYING DATA
International strategic management
Subject International

strategic
management

     

Code O03G730V01423      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado en
Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4th 2nd
Teaching
language

#EnglishFriendly
Spanish
Galician

     

Department
Coordinator Vázquez Abad, Jesús
Lecturers Vázquez Abad, Jesús
E-mail jabad@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----
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IDENTIFYING DATA
Asset valuation
Subject Asset valuation      
Code O03G730V01424      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado
en Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 6   Mandatory 4th 2nd
Teaching
language

Spanish
English

     

Department
Coordinator Barajas Alonso, Ángel Antonio
Lecturers Barajas Alonso, Ángel Antonio
E-mail abarajas@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----
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IDENTIFYING DATA
Accounting analysis
Subject Accounting

analysis
     

Code O03G730V01425      
Study
programme

PCEO Grado en
Administración y
Dirección de
Empresas/Grado
en Derecho

     

Descriptors ECTS Credits   Choose Year Quadmester
 9   Mandatory 4th 2nd
Teaching
language

Spanish      

Department
Coordinator Vila Biglieri, Jorge Eduardo
Lecturers Bazarra Agulla, Xoan Manuel

Legaspi Díaz, Mónica
Vila Biglieri, Jorge Eduardo

E-mail biglieri@uvigo.es

----- UNPUBLISHED TEACHING GUIDE -----


