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LOCATION

ADDRESS: TORRECEDEIRA 105 (VIGO).
TO SEE THE SITUATION ON THE MAP CLICK HERE OR USE STREETVIEW. PFOR URBAN BUS ACCESS: VITRASA

PHOTOS OF THE CENTRAL BUILDING OF THE FACULTY OF COMMERCE AND OF THE EXPANSION (BUILDING ANNEX TO The
IEE)

FACILITIES AND SERVICES
You can consult this information in the web of the centre: http://www.fcomercio.eshttp:="" www.fcomercio.es<="" div="">

Direction team

Management Team for the Faculty of Commerce

SCHOOL CALENDAR

e ACADEMIC CALENDAR OF THE COURSE OF THE UNIVERSITY OF VIGO

e The Calendar of the Academic Course of the Degree in Trade can be seen in its web: https://fcomercio.uvigo.es/

Grado en Comercio
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Subjects

Year 1st

Code Name Quadmester Total Cr.

V06G270V01101 Economics: Microeconomics  1st 6

V06G270V01102 Company: Commercial 1st 6
mathematics

V06G270V01103 Company: Principles of 1st 6
responsible management

V06G270V01104 Mathematics: Mathematics 1st 6

V06G270V01105 Socllology: Consumption 1st 6
sociology
Economics: Spanish and

V06G270v01201 global economics 2nd 6

V06G270V01202 Economics: Macroeconomics 2nd 6

V06G270V01203 Company: Basics of 2nd 6
accounting

V06G270V01204 Company: Basics of 2nd 6
marketing techniques

V06G270V01205 Statistics: Statistics 2nd 6
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IDENTIFYING DATA
Economia: Microeconomia

Subject Economia:
Microeconomia

Code V06G270V01101

Study Grao en Comercio

programme

Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 1c

Teaching Castelan

language

Department

Coordinator Freire Serén, Maria Jesus
Lecturers Alonso Carrera, Jaime
Freire Serén, Maria JesUs
Gonzdlez Savignat, Maria del Mar

E-mail mjfreire@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
General A materia pretende ofrecer a o alumnado unha visidn de a economia desde un punto de vista global para logo

description facelo desde o punto de vista microeconédmico, para o que se analizardn o funcionamento de os mercados e o
comportamento de os diferentes axentes econémicos:

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econdémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

C21 CE21. Identificar e resolver os problemas modelizables aplicados s situaciéns econdmicas mediante a aplicacién das
técnicas matematicas axeitadas, asi como interpretar a solucién que proporciona o modelo.

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacion e organizacion do traballo.

D4 CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisions e resolver problemas.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Desenvolver a capacidade de os estudantes para analizar os efectos que sobre o comportamento B3 C21 D4
de os axentes econdémicos, e sobre os mercados, tefien os distintos cambios en a economia D5
Espertar o interes de o alumnado respecto a a andlise de os efectos de as politicas B3 C21 D3
microecondémicas de maneira que sexan capaces de formar unha opinién sobre a eficacia de un D4
novo instrumento de politica econémica de face a conseguir os obxectivos para 0s que se creou. D5
Fomentar o traballo en grupo e potenciar as habilidades para expresar e defender en publico os D6

seus argumentos

Contidos
Topic

Tema 1. Pensar como un economista: conceptos basicos. Escaseza.
Economia. Racionalidad. Eficiencia e equidad. Custo de oportunidade.

I Introducién Analise marxinal. Modelos econémicos. Microeconomia e macroeconomia.
0 mercado. Variables econémicas.

II. O funcionamento dos mercados
Tema 2. Funcionamento dos mercados: elementos basicos de oferta e
demanda. A curva de oferta, a curva de demanda e desprazamentos.
Equilibrio e mecanismo do mercado. A elasticidade. Andlise de benestar: o
excedente do consumidor e do produtor. Efectos da intervencién do
Estado: controis de prezos e impostos.
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Ill. A empresa Tema 3. A producion: tecnoloxia e rendementos de escala. A funcién de
producién. Produto medio e marxinal. Lei de rendementos marxinais
decrecentes. Descricién dos rendementos de escala.

Tema 4. Os custos de producién. Da funcién de producién & curva de custo
total, custo fixo e variable. Custo medio e marxinal. O custo a longo prazo
(isocuanta e relacién técnica de sustitucion).

Tema 5. Maximizacién de beneficios e oferta competitiva. Ingreso total e
beneficio. Ingreso marxinal, custo marxinal e maximizacién de beneficios.
A curva de custo marxinal e a decision de oferta de a empresa
competitiva. Curva de oferta de a empresa en competencia perfecta a
curto e longo prazo. Equilibrio competitivo a longo prazo. Curva de oferta
da industria.

IV. Competencia imperfecta e fallos de 0 mercadoTema 6. O poder de mercado. Monopolio natural e barreiras a a entrada.
Decisiéns de producién e prezos. O custo de o monopolio en términos de
benestar.

Tema 7. Externalidades e bens publicos. Externalidades e ineficiencia do
mercado. Bens publicos. O problema de o parasito.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Resolucién de problemas 22 22 44
Leccion maxistral 25 52 77
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 12 13
Exame de preguntas obxectivas 0.5 15 15.5
Observacion sistematica 0.5 0 0.5

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Resolucién de Dedicaremos as clases practicas a realizar pequenas probas e exercicios que o estudante terad que
problemas resolver.
Leccién maxistral 0 docente plantexard os puntos principais de cada tema e esborazara ditos puntos

Atencion personalizada
Methodologies Description

Resolucién de problemas O docente axudara a resolver as dibidas que se susciten en a resolucién de exercicios e
problemas por parte de o alumnado. Dedicard tempo a aclarar as ddbidas que poidan xurdir de o
explicado en as clases tedricas e postas de manifesto en a resolucién de cuestidns e exercicios.

Leccién maxistral 0 docente resoverd as dibidas que poidan xurdir dos temas explicados nas clases tedricas
Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Resolucién de problemas *Examenes parciais que implican a *resolucion de exercicios e 35 C21 D3
preguntas curtas D4
D5
D6
Exame de preguntas de Nas probas expostas nos exames os alumnos deberan xustificar 40
desenvolvemento as suas respostas a través dun desenvolvemento razoado sobre
a materia cursada.
Exame de preguntas obxectivas A avaliacién incluird tamén preguntas tipo test e verdadeiro/falso 15
Observacion sistematica A asistencia activa e a participacién na clase formara parte da 10
avaliacién

Other comments on the Evaluation

Na modalidade de avaliacion continua a nota final dos alumnos sera o resultado da nota do exame final (40% da nota final) e
da nota das distintas probas que se faran ao longo do curso (60% da nota final) que inclie tamén a asistencia activa (ata un
maximo do 10%). O exame final (ata 4 puntos) realizarase na data oficial establecida no calendario de exames.
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Os alumnos que no prazo fixado (antes da terceira semana de docencia) renuncien & avaliacién continua, solicitdndoo por
escrito ao profesor da materia ou que ao longo do curso presenten un xustificante que acredite documentalmente e de
maneira suficiente a causa que obxectivamente lle impida seguir a avaliacién continua, terdn que presentarse a un exame
final na data oficial fixada no calendario de exames e a nota final da materia sera a do exame final, o cal se valorara sobre
10 puntos.

Aqueles alumnos que non presenten a solicitude de renuncia & avaliacién continua seran cualificados segundo a modalidade
de avaliacién continua (60% da nota, a do exame final e 0 40% restante a cualificacién da resolucién de exercicios e
cuestiéns de forma auténoma).

Na convocatoria de xufio, a condicién de que o ou a estudante superase a materia segundo os criterios antes descritos,
sumarase a nota que obtivese un maximo de 1 punto pola participacién en determinadas actividades externas que
eventualmente tefian lugar durante o cuadrimestre en que se imparta a materia, e que o profesorado desta materia
considere de interese. Poderd tratarse de actividades organizadas polo centro, a universidade, ou outras entidades, como
visitas a empresas, charlas, mesas redondas, conferencias, talleres, seminarios, ou similares.

Para iso, o profesorado da materia comunicara previamente ao alumnado (en horas presenciais na aula) aquelas actividades
nas que a participacién supofiera un incremento da nota. Bonificarase a participacién en cada actividade con 0,25 puntos, e
ata un maximo de 1 punto; en calquera caso a nota final da materia non podera superar o maximo de 10.

0 alumnado deberd achegar algin documento acreditativo da sta participaciéon en cada actividade que desexe que se lle
contabilice nos prazos indicados pola persoa que coordine a materia. No caso de actividades organizadas polo centro, este
encargarase de recompilar a devandita informacidn e trasladala ao profesorado.

Na convocatoria de xullo e nas convocatorias extraordinarias a nota final da materia serd a nota do exame oficial que se
realizara nas datas fixadas no calendario de exames, exame que no devandito caso valorarase sobre 10 puntos.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Krugman, P. y R. Wels, Fundamentos de economia, 4°-59, Editorial Reverté, 2022
Complementary Bibliography

Mankiw, G. y M. Taylor, Economia, 12, Ediciones Paraninfo, 2017

Mankiw, G., Principios de economia, 62, Ediciones Paraninfo, 2012

Krugman, P. Wels, R. y K. Graddy, Fundamentos de economia, 32, Editorial Reverté, 2008
I.N.E.,

Recomendacidns
Subjects that continue the syllabus
Economia: Macroeconomia/V06G270V01202

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Matematicas: Matematicas/V06G270V01104
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IDENTIFYING DATA

Empresa: Matematicas comerciais

Subject Empresa:
Matematicas
comerciais
Code V06G270V01102
Study Grao en Comercio
programme
Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 1c
Teaching Castelan
language
Department

Coordinator Cabaleiro Casal, Roberto

Lecturers Cabaleiro Casal, Roberto

E-mail rcab@uvigo.es
Web http://euee.uvigo.es
General A materia matemdticas comerciais céntrase no cofiecemento tanto das bases que fundamentan o proceso

description  l6xico-financeiro, como unha ampla casuistica de operacidns susceptibles de valoracién con criterios diversos.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

Bl

CG1. Adquirir cofiecementos de xestidn, das técnicas instrumentais, asi como dos elementos mais avanzados e
innovadores no estudo da actividade comercial para a sUa utilizaciéon no comercio.

B2 CG2. Aplicar os cofiecementos adquiridos é desempefio da sUa futura labor profesional, desenvolvendo as capacidades
conceptuais e operativas dos futuros directivos e xestores do negocio no contexto dunha economia globalizada,
dindmica e suxeita a un proceso de cambio e anovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

B6 CG6. Cofiecer e comprender distintas realidades econédmicas, xuridicas, sociais e culturais e adquirir unha vision global
e multicultural co fin de orientar as estratexias e operaciéns hacia mercados tanto nacionais como internacionais

C6 CE6. Saber localizar, seleccionar e analizar a informacion e cofiecer as variables que intervefien no comercio interior e
internacional, co fin de orientar o desefio e implantacién da estratexia e a xestidén operativa do comercio.

C19 CE19. Estar capacitado para discriminar a informacién relevante, en particular os custos e ingresos, con obxeto de
apoiar o proceso de toma de decisiéns, a valoracién de inventarios, a planificacién e control e a mellora continua.

C21 CE21. Identificar e resolver os problemas modelizables aplicados s situaciéns econdmicas mediante a aplicacién das
técnicas matematicas axeitadas, asi como interpretar a solucién que proporciona o modelo.

C22 CE22. Saber identificar, avaliar e minimizar os riscos propios as actividades econémicas, en especial os vencellados
coas transacions.

C24 CE24. Aplicar as ferramentas informaticas e os conceptos e técnicas estadisticas, contables, financeiras e de marketing
para a xeracién e interpretacién de informes e a planificacién e xestién integral: funciéns da cadea de subministros e
entrega ao cliente, xestién do risco comercial, xestiéon contable e financeora, entre outros, mediante ferramientas tales
como as tecnoloxias web, os xestores de bases de dados, a transmisién electrénica de dados, o comercio electrénico,
0s CRM ou os sistemas integrados.

D1 CT1. Habilidades de comunicacion oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sta Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacion e organizacion do traballo.

D4 CT4. Capacidade de analise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisions e resolver problemas.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidade para apreciar diferentes puntos de vista.

D10 CT10. Comprensién de sistemas sociais, organizativos e técnicos.

D12 CT12. Creatividade.

D13 CT13. Capacidade para asumir responsabilidades e involucrarse no traballo.

D14 CT14. Firmeza, resolucién, persistencia e capacidade para traballar baixo presion.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

D16 CT16. Iniciativa.

D17 CT17. Atencién ao detalle, precisién, motivacién pola mellora continua.

D18 CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning

Results
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Saber cales son os elementos intervinientes e suscitar e calcular as diferentes magnitudes en Bl C22 D3
operaciéns de formacién e amortizacion de capitais. B2 C24 D4

Cofecer e dispofier de as habilidades necesarias para a elecciéon e discriminacién de operaciéons B2  C6 D1
financeiras en funcién de elementos identificadores de custo e/ou rendemento B3 C19 D3
B6 C21 D4

C22 D5

C24 D6

Contidos
Topic
1. Fundamentos bdasicos 1.1. Conceptos basicos na eleccidn financeira
1.2. Leis financeiras
1.3. Suma financeira de capitadis
1.4. Operacion financeira
1.5 Reserva matematica ou saldo financeiro
1.6. Magnitudes financeiras
1.7 Sistemas financeiros
2. Réximes clasicos de capitalizacién 2.1. Leis financeiras de capitalizacién
2.2. Operacidns financeiras simples
2.3. Intereses
2.4. Tipos de interese
2.5. Comparaciéns entre réximes
Anexo: Contas correntes bancarias de depdsito e de crédito
3. Réximes cldsicos de desconto 3.1. Leis financeiras de desconto
3.2. Operacidns financeiras simples de desconto
3.3. Descontos
3.4. Tantos de desconto
Anexo: O desconto bancario
4. Rendas financeiras certas 4.1. Concepto e elementos
4.2. Clasificacién
4.3. Propiedades
4.4, Valor capital ou financeiro de unha renda
4.5. Rendas discretas con rédito periodal constante
4.5.1. Con termos constantes
4.5.2. Con termos variables
5. Operacidéns de amortizacién de capitais 5.1. Concepto
5.2. Formulacién xeral
5.3. Periodos de carencia
5.4. Métodos de amortizacién
5.4.1. Amortizacién americana
5.4.2. Progresivo ou francés
5.4.3. Con cotas de amortizacién constantes
5.4.4. Con termos variables
5.4.5. Con tipos indiciados
6. Tantos de coste e rendemento das operaciéns 6.1. Introduccién
financeiras 6.2. Tantos de coste e de rendemento nominais
6.3. Tantos de coste e de rendemento medios
6.4. Tantos de coste e de rendemento efectivos
6.5. Tasa anual equivalente (TAE), coste e rendemento efectivo remanente
(CER/RER)

Planificacion
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Class hours Hours outside the Total hours

classroom
Actividades introdutorias 1 0 1
Leccién maxistral 22 25 47
Resolucién de problemas 18 68 86
Practicas con apoio das TIC 4 8 12
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 0 1
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 0 2
Observacion sistematica 1 0 1

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description
Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacién sobre o alumnado, asi como a
presentar a materia.

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados con a asignatura. O alumno

problemas debe desenvolver as solucidéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacion de rutinas, a

aplicacién de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacion de a
informacién dispofiible e a interpretacién de os resultados. Adéitase utilizar como complemento da
leccién maxistral.
Practicas con apoio das Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situacions concretas e de adquisicion de habilidades
TIC bésicas e procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense en espazos
especiais con equipamiento e software informatico especializado.

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Practicas con apoio das O alumno terd un seguimento continuo e unha atencién personalizada a través dunha
TIC aprendizaxe colaborativa a través dun conxunto de tarefas e de actividades que se propofien a o
alumno, seguindo un itinerario de aprendizaxe.

Resolucién de 0 alumno terd un seguimento continuo e unha atencién personalizada a través das clases de

problemas resolucion de problemas e/ou exercicios. Ademais en calquera escenario de docencia (presencial,
mixta ou totalmente virtual) as sesidns de tutorizacién poderdn realizarse por medios telematicos
(correo electrénico, videoconferencia, ...) baixo a modalidade de concertacién previa. En
situaciéns dun escenario de docencia non presencial, na medida do posible, atenderanse as
solicitudes de tutorizacién nun prazo non superior a 3 dfas habiles.

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Exame de preguntas de Avaliacién a través de preguntas directas sobre un aspecto concreto. 25 Bl C6 D1
desenvolvemento Os alumnos deben responder de maneira directa e breve en base aos B2 C19 D3
cofiecementos que tefien sobre a materia. Realizarase en tres probas B3 C21 D4
(Proba 1: 8%; Proba 2: 9%; Proba 3: 8%) B6 C22 D5
C24 D6
D9
D10
D12
D13
D14
D15
D16
D17
D18
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Resolucién de problemas O alumno/ debe solucionar unha serie de problemas e/ou exercicios 65 Bl C6 D1
e/ou exercicios nun tempo/condiciones establecido/as polo profesor/a. Para iso, debe B2 C19 D3
aplicar os coflecementos adquiridos. Realizarase en tres probas B3 C21 D4

(Proba 1: 12%; Proba 2: 21%; Proba 3: 32%) B6 C22 D5

C24 D6

Observacion sistematica Percepcidn atenta, racional, planificada e sistematica para describir e 10 Bl C6 D1
rexistrar as manifestaciéns do alumnado. B2 C19 D3

B3 C21 D4

B6 C22 D5

C24 D6

Other comments on the Evaluation

Na convocatoria de primeira oportunidade, o alumno/a é cualificado por avaliacién continua ou, tras a sta renuncia,
mediante un exame de avaliacién global.

O proceso de avaliacién continua comprende:

- Tres probas escritas a realizar dentro do horario de clase, finalizado o primeiro capitulo, o terceiro capitulo e o
conxunto da materia, que se cualifican sobre unha base de 10 puntos, e a aportacién destes & nota da materia é 0 20%,
30%, e 40% respectivamente. As preguntas tedricas de desenvolvemento e resolucion de problemas e/ou exercicios en cada
unha das probas, asi como no total do curso por avaliacién continua terdn unha aportacién & nota final dacordo coas
ponderaciéns descritas na taboa anterior.

- A recopilacién de evidencias sobre as manifestacidns positivas da participacion activa do alumno e da observacién
sistemdtica por parte do profesor suporad un 10% da calificacién. Estas evidencias serdn recompiladas nas clases teéricas
e/ou practicas, ou ben a través da presentacién dalgunha actividade a realizar fora da aula.

Si non se alcanza a calificacién minima de 3 puntos nalgunhas das tres probas escritas previamente mencionadas, a nota
da avaliacién continua é "suspenso", e o seu valor resulta da aplicacién das ponderaciones previas cun maximo de 4 puntos.

0 alumno/a renuncia ao proceso de avaliacién continua cando deixa de asistir, sen causa xustificada, a mais do 30% das
clases de teoria ou de practica, e/ou non se presenta ao control que ten a calificacién do 40% da nota da materia.

0 alumno/a que renuncie & avaliaciénn continua, serd avaliado/a nun exame global que se realiza na data oficial establecida
e publicada polo centro, que inclie preguntas tedricas de desenvolvemento (3,2 puntos) e resolucién de problemas e/ou
exercicios (6,8 puntos).

Asi mesmo, aqueles alumnos/as que tefian a calificacién de "suspenso" por avaliacién continua, tefien a oportunidade de
recuperar aquela/aquelas probas non superadas da avaliacién continua na data oficial establecida para a realizacién do
exame global.

Todos os alumnos/as que concorran & segunda oportunidade son avaliados/as cun exame global, na data oficial publicada
polo centro, que inclle preguntas tedricas de desenvolvemento (3,2 puntos) e resolucién de problemas e/ou exercicios (6,8
puntos).

Bibliografia. Fontes de informacion
Basic Bibliography
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BARQUERO LOPEZ, M. J.; MAESTRO MUNOZ, M. L, Problemas resueltos de matematica de las operaciones
financieras, AC, 2003

GIL LUEZAS, M.A.; GIL PELAEZ, Matematica de las operaciones financieras. Tomos | e Il., UNED, 1992
Complementary Bibliography

BONILLA, M. ; IVARS, A. ; MOYA, |, Matematicas de las operaciones financieras. Teoria Y Practica, Thomson, 2006
CRUZ RAMBAUD, S.; VALLS MARTINEZ, M. C., Introduccién a las Matematicas Financieras, Piramide, 2014

DE LA FUENTE SANCHEZ, D.; PRA, |., Matematicas De Las Operaciones Financieras (Manuales), Editorial Universitaria
Ramén Areces (UNED), 2020

DE LA FUENTE SANCHEZ, D.; PRA, |., Ejercicios de Matematicas De Las Operaciones Financieras (Manuales), Editorial
Universitaria Ramén Areces (UNED), 2020

PRIETO PEREZ, E., Matematica Financiera. Tomo l. Teoria matematica de las Operaciones Financieras en
ambiente de certeza., Gabinete Financiero, 2008

VALLS MARTINEZ, M.C.; CRUZ RAMBAUD, S., Introduccién a las matematicas financieras: problemas resueltos.,
Piramide, 2009

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus

Decisiéns de investimento no comercio/V06G270V01402
Decisiéns de financiamento no comercio/V06G270V01502

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Matematicas: Matematicas/V06G270V01104
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IDENTIFYING DATA

Company: Principles of responsible management

Subject Company:
Principles of
responsible
management
Code V06G270V01103
Study Grado en Comercio
programme
Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1st 1st
Teaching Spanish
language
Department

Coordinator Sinde Cantorna, Ana Isabel

Lecturers Sinde Cantorna, Ana Isabel

E-mail asinde@uvigo.es
Web http://euee.uvigo.es
General (*)A materia trata de presentar 4 empresa como axente no sistema econémico, o seu goberno, funcionamento

description e estrutura, asi como a responsabilidade da sla actuacién con respecto aos axentes internos e externos.

Training and Learning Results

Code

A2

Students will be able to apply their knowledge and skills in their professional practice or vocation and they will show
they have the required expertise through the construction and discussion of arguments and the resolution of problems
within the relevant area of study.

A3

Students will be able to gather and interpret relevant data (normally within their field of study) that will allow them to
have a reflection-based considered opinion on important issues of social, scientific and ethical nature.

B2

CG2. To apply the knowledge acquired in professional practice in the future, developing the conceptual and operative
abilities of future business managers in the context of a dynamic global economy undergoing a continuous process of
change and innovation.

B3

CG3. To compile, process and interpret social, economic and legal data that will allow one to give an informed opinion
on relevant issues in the commercial field.

B5

CGS5. To acquire skills for leadership, independent learning, teamwork, motivation and flexibility, as well as for
responsible and ethical behavior in order to deal appropriately with all the agents working in the organization and in the
professional sphere.

B6

CG6. To be familiar with different economic, legal, social and cultural situations and to acquire a global, multicultural
perspective with the aim of guiding the strategies and operations targeting both national and international markets.

C4

CE4. To know the aims, functions and instrumental techniques of organizations[] different subsystems, as well as the
relationships existing between them from the perspective of a systems approach.

C10

CE10. To acquire the required knowledge to handle and analyze financial information concerning combinations of
businesses.

Cl1

CE11. To understand the concept of quality, its implications in the implementation of tasks and functions and its
influence in commercial reputation, as well as being able to assess and set up management systems and quality
standards.

Cl4

CE14. To understand and be able to analyze the socioeconomic role of entrepreneurs and professional managers, and
to be able to draw up a business plan.

C19

CE19. To be able to identify relevant information, in particular costs and income, with the aim of supporting the
decision-making process, stocktaking assessments, planning, control and continuous improvement.

D1

CT1. Oral and written communication skills both in the official languages of the respective Autonomous Communities
and in the chosen foreign language (English, French or German).

D3

CT3. Ability to learn and work independently, and work planning and organization skills.

D4

CT4. Analysis, synthesis and critical-thinking skills.

D6

CT6. Ability to make decisions and solve problems.

D15

CT15. Commitment to professional ethics.

D18

CT18. Ability to reflect on one[ls own performance.

Expected results from this subject

Expected results from this subject Training and Learning Results
New A2 B2 C4 D3
A3 B3 C10 D18
B5 C19
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New A3 B6 Cl4 D1

D4
D6
D15
New A2 B2 Cl1 D15
C19
Contents
Topic

(*¥)Subject 1. The company and his surroundings. (*)1.1 The company and his surroundingsl.2 business Subsystems.
Business subsystems

(*¥)Subject 2. The employer and the business (*)

aims.

(*)Subject 3. The managerial functions and the  (¥)

business administration.

(*)Subject 4. Ethical or responsible behaviour (*)

(*)Subject 5. The managerial functions from the (*)

ethical or responsible perspective.

(*)Subject 6. Management of the quality. (*)
(*)Tema 7. Sistemas de xestién da calidade e (*)Concepto de calidade.
xestién medioambiental Implantacién de sistemas de xestién da calidad e xestién medioambiental

Axenda 2030: ODS
Ferramentas de apoio

Planning
Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Lecturing 27 20 47
Problem solving 11 20 31
Case studies 8 20 28
Problem and/or exercise solving 1 10 11
Objective questions exam 1 10 11
Essay questions exam 1 21 22

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Description

Lecturing (*)Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo con axuda de
diverso material impreso ou proxectado.

Problem solving (*)Resolucién de exercicios e cuestions por parte do alumno de forma individual ou en grupo baixo
a supervisién do profesor.

Case studies (*)Resolucién en grupo de casos de empresas relacionados cos contidos da materia, baixo a

proposta, guia e supervision do profesor.

Personalized assistance
Methodologies Description

Problem solving

Case studies

Assessment
Description Qualification Training and Learning
Results
Problem and/or (*)Resolucién de exercicios, casos ou supostos sobre contidos e 30 A2 B2 C4 D4
exercise solving conceptos desenvolvidos na materia B6 Cl4 D15
Objective questions  (*)Exame como proba para avaliar os cofiecementos adquiridos 30 A3 B3 Cl0 D1
exam polo alumno sobre a materia. A resposta debe ser breve. B5 Cl19 D15
Essay questions exam (*)Exame con preguntas extensas de cardcter tedrico e/ou 40 A3 B3 Cl0 D3
practico. B6 Cll D4
Cl19 D6
D15
D18

Other comments on the Evaluation
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Sources of information

Basic Bibliography

Garcia Rodriguez, Manuel (Coord), Factoria de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016

Martinez Martinez, C. y Martinez Lépez, MC, Introduccion a la economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016
Garcia del Junco, J.; Palacios Florencio, B. y Espasandin Bustelo, F., Manual practico de responsabilidad social
corporativa, 1, Pirdmide, 2014

Rauffelet, E., Responsabilidad, ética y sostenibilidad empresarial, 1, Addison-Weslwy, 2017

Bilbao Alberti, G. & Caro, J., Fundamentos de ética empresarial, 1, Pirdmide, 2023

Complementary Bibliography

Gonzdlez Dominguez, FJ y Ganaza Vargas, JD, Fundamentos de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2015

Castells, Manuel et. al., Otra economia es posible, 1, Alianza Editorial, 2017

Melé, J.A., Dinero y conciencia. ¢A quién sirve mi dinero?, 8, Plataforma Actual, 2014

Girdn Sierra, .M., Introduccidn a la inteligencia artificial. La tecnologia que nos cambiara para siempre, 1, Sekotia,
2023

Martinez Avellano, C. & Unigarro Gutierrez, S., Adecuacion ética: un desafio empresarial, 1, Piramide, 2023

Diaz Perdomo, Y., Responsabilidad social corporativa: ultimas tendencias, 1, MsGraw Hill, 2022

Recommendations

Subjects that continue the syllabus

Business strategy and management of aid/V06G270V01606
Creation of commercial enterprises/V06G270V01702

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Economics: Microeconomics/V06G270V01101
Sociology: Consumption sociology/V06G270V01105
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IDENTIFYING DATA

Mathematics: Mathematics

Subject Mathematics:
Mathematics

Code V06G270vV01104

Study Grado en

programme Comercio

Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1st 1st

Teaching Spanish

language Galician

Department

Coordinator

Garcia Cutrin, Francisco Javier
Alonso Alvarez, José Nicanor

Lecturers Alonso Alvarez, José Nicanor
Garcia Cutrin, Francisco Javier
E-mail jnalonso@uvigo.es
figarcia@uvigo.es
Web http://moovi.uvigo.gal
General The Mathematics subject, in the Degree in Commerce, has as its primary function to provide students with the
description  language, knowledge and basic mathematical techniques that they will need both in their training and in their

professional career.

It will also help develop logical thinking to solve problems, the ability to analyze data, the interpretation of
results and the synthesis of conclusions. Participation, collaboration and the critical spirit will be encourage at
all times.

With this purpose, understanding and management of the concepts and fundamental techniques of linear
algebra and calculus will be sought during the course; as well as its application to diverse areas of study.

Training and Learning Results

Code

C21 CE21. To identify and solve model problems applied to economic situations through application of appropriate
mathematical techniques, as well as to interpret the solutions provided by the model.

D3 CT3. Ability to learn and work independently, and work planning and organization skills.

D4 CT4. Analysis, synthesis and critical-thinking skills.

D5 CT5. Ability to apply the theoretical and practical knowledge acquired in the academic context, in particular to apply
multidisciplinary knowledge and thinking.

D17 CT17. Attention to detail, precision, striving for continuous improvement.

Expected results from this subject

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Knowledge of the basic techniques of derivation of real functions of real variable and its applicationC21 D3
in the economic context D4
D5
D17
Calculation of the eigenvalues of a matrix, determination of whether or not a matrix is C21 D3
diagonalizable and classification of quadratic forms regarding to its sign D4
D5
D17
Application of the basics and rules of differential calculus of functions of several variables with the C21 D3
purpose of formulate and solve optimization problems. D4
D5
D17
Discussing ideas both in writing and orally in a clear and rigorously way D3
D4
D17
Contents
Topic

Real function

Introduction. Elementary functions: Graphs and properties (domain,
continuity, growth / convexity).

Derivability. Economic interpretation.

Higher order derivatives: Convexity. Optimization.
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Matrix calculus Matrices. Operations with matrices. Determinants
Systems of linear equations.
Eigenvalues. Diagonalization. Quadratic forms.

Functions of several variables Introduction. Elementary functions. Graphs and properties (domain,
continuity, convexity).

Partial differentiation: Calculation and interpretation. Jacobian matrix.
Chain rule.

Derivatives of a higher order. Hessian matrix. Convexity and concavity.
Optimization.

Lagrange problems.

Planning
Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Lecturing 27 26 53
Autonomous problem solving 0 25 25
Seminars 22 33 55
Essay questions exam 1 16 17

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Description

Lecturing Exposition by the faculty of the general lines of contents, theoretical and practical, on the subject;
with the objective of facilitating students the acquisition of knowledge

Autonomous problem  Resolution of problems proposed during the lessons

solving

Seminars Participation of the students will be encourage in order to expose their difficulties, help to solve the
guestions raised by other students in class or solving exercises suggested by the professor

Personalized assistance
Methodologies Description
Seminars In the practical classes, all the doubts that the students might raised will be answered

Assessment

Description Qualification Training and
Learning Results

Autonomous problem Resolution/delivery of exercises proposed 30 C21 D3
solving D4
D5

D17
Seminars The work done during practical classes will be valued 30 C21 D3
D4
D5

D17
Essay questions exam  These short essay questions will be part of the final test which 40 C21 D3
will assess the student's acquisition of contents D4
D5

D17

Other comments on the Evaluation

For continuous assessment grading, the following is necessary:

a) Obtaining a minimum score of 3 points (out of 10) in the final exam.

b) Regularly attending theoretical and practical classes.

For students who are not evaluated through continuous assessment, the grade will solely result from the final exam (100%).

Students may voluntarily withdraw from continuous assessment at any time, provided they have completed less than 50% of
the continuous assessment activities, or at any other time with prior authorization from the faculty.

In the end-of-course examination, the exam will account for 100% of the grade.
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Sources of information

Basic Bibliography

Besada, M.; Garcia-Cutrin, J.; Mirds, M.; Vazquez, C., Célculo de varias variables: Cuestiones y ejercicios resueltos., 12
Edicion., Pearson Educacién, 2001

Besada, M.; Garcia-Cutrin, J.; Mirds, M.; Quinteiro, C.; Vazquez, C., Un mar de matematicas, Servicio de Publicaciéns da
Universidade de Vigo, 2016

Sysaeter, K.; Hammond, P.; Carvajal, A., Matematicas para el anadlisis econémico, 22 Edicion, Pearson, 2012
Complementary Bibliography

Recommendations
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IDENTIFYING DATA
Socioloxia: Socioloxia do consumo

Subject Socioloxia:
Socioloxia do
consumo
Code V06G270V01105
Study Grao en Comercio
programme
Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 1c
Teaching Castelan
language Galego
Department

Coordinator Vézquez Silva, Iria
Lecturers Vazquez Silva, Iria

E-mail ivazquez@uvigo.es

Web http://euee.uvigo.es

General Esta materia ten como obxectivo fundamental proporcionar ao alumnado os cofiecementos necesarios para

description entender o significado social do consumo asi como as l6xicas que subxacen nas diversas practicas de
consumo.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacién, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

B6 CG6. Cofecer e comprender distintas realidades econdmicas, xuridicas, sociais e culturais e adquirir unha vision global
e multicultural co fin de orientar as estratexias e operacidns hacia mercados tanto nacionais como internacionais

C3 CE3. Cofecer e saber interpretar a dimensién social da actividade econémica, a dindmica das relaciéns sociais e as
distintas realidades culturais que configuran o comercio, a sociedade de consumo e os estilos de vida.

C8 CE8. Comprender os procesos psicosocioléxicos mediante os cales as persoas aprenden, deciden, se comunican,
xestionan as suas necesidades e relaciéns, negocian, mercan, etc. co fin de desenvolver competencias Utiles no
ambeto persoal e profesional.

C14 CE14. Comprender e saber analizar o rol socioeconémico do emprendedor e do directivo profesional, asi como saber
elaborar un plan de negocio.

D4 CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

D10 CT10. Comprensién de sistemas sociais, organizativos e técnicos.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Recofiecer e analizar a dindmica das relacidns sociais e as distintas realidades culturais que B3 C3 D4
configuran o consumo, a sociedade de consumo e os estilos de vida. B5 (C8 D5
B6 Cl14 D10
D15
Comprender e analizar a evolucién do consumo tendo en conta os cambios econémicos, B3 C3 D4
politicos,sociais e culturais. B5 (C8 D5
B6 Cl14 D10
D15
Saber recofiecer e avaliar as bases sociais e culturais do funcionamento dos mercados asi como 0sB3  C3 D4
estilos de vida e as practicas de consumo, dende a perspectiva de xénero. B5 (8 D5
B6 Cl14 D10
D15
Contidos
Topic
1. Introducién & socioloxia - Obxecto e analise socioldxica

- A reflexividade nas ciencias sociais
- Pluralismo metodoldxico
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2. A sociedade de consumo: emerxencia e - Aproximacién & sociedade de consumo:

consolidacién. conceptualizacién e contextualizacién.
- Formacién e desenvolvemento da sociedade de consumo de masas.
- Fordismo e posfordismo

3. A Sociedade de consumo no contexto espafiol. - A sociedade de consumo en Espafia
Novos suxeitos de consumo: xénero e consumo. - Os novos suxeitos de consumo.
- Consumo e relaciéns sociais:
relaciéns de xénero e relaciéns de consumo. A publicidade e o xénero.

4. A politica de o consumo: relaciéns de poder - Globalizacién, producién e consumo.
- Desigualdades Norte-Sur.
- Dilemas sobre o0 consumismo e novos desafios: emerxencia climatica.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 27 56 83
Estudo de casos 10 15 25
Traballo tutelado 10 30 40
Exame de preguntas obxectivas 2 0 2

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Exposicidn dos contidos da materia obxecto de estudo, bases tedricas e/ou directrices de traballo,
exercicio ou proxecto a desenvolver polo alumnado.

Estudo de casos Nas clases practicas realizaranse diversas actividades relacionadas con feitos, problemas,
situaciéns, etc. De cada unha das actividades realizadas entregarase un informe.

Traballo tutelado 0 alumnado realizard un traballo sobre consumo a partir do guién que se lle proporcionara ao

comezo do curso. O traballo serd en grupo.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Leccién maxistral Aclararanse as dubidas do alumnado relacionadas co desenvolvemento dos temas. As sesidns de
titorizaciéon poderan realizarse por medios telematicos baixo a modalidade de concertacién previa.

Traballo tutelado Realizarase un seguimiento personalizado, individualmente ou en grupo reducido, dos traballos. As
sesidns de titorizacién poderan realizarse por medios telematicos baixo a modalidade de concertacién
previa.

Estudo de casos Resolveranse as dubidas do alumnado en cada un dos casos propostos. As sesiéns de titorizacion
poderdn realizarse por medios telematicos baixo a modalidade de concertacién previa.

Avaliacion
Description Qualification  Training and Learning
Results
Estudo de casos 20 B3 C3 D4
Actividade reflexiva sobre a socioloxia do consumo. B5 C8 D5
B6 Cl4 D10
D15
Traballo tutelado Valorarase a elaboracién dun traballo tutelado pola 40 B3 C3 D4
profesora B5 Cc8 D5
B6 Cl4 D10
D15
Exame de preguntas Realizarase proba obxectiva sobre todos os contidos da 40 B3 C3 D4
obxectivas materia. B5 C8 D5
B6 Cl4 D10
D15

Other comments on the Evaluation

AVALIACION CONTINUA

E obrigatoria a asistencia ao 80% das sesids presenciais.
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Esta avaliacién continua realizarase tal e como figura no apartado de Avaliacién.

Renuncia 4 Avaliacién Continua: O alumnado pode renunciar a esta avaliacién continua presentando un escrito & persoa
responsable da docencia. Prazo: 1 mes desde o inicio da actividade docente.

AVALIACION FINAL

O alumnado que non se acolla ao sistema de avaliacién continua serd avaliado nun exame final nas datas fixadas polo
Centro. Este exame final serd unha proba escrita de caracter tedrico-practico na que se incluirdn todolos contidos da
materia. Representard o 100% da nota final.

Convocatoria de segunda oportunidade: O alumnado que non supere a materia na primeira oportunidade podera
presentarse ao exame final na data fixada polo Centro no seu calendario de exdmes. Este exdmen final serd unha proba
escrita de caracter tedrico-practico na que se incluiran todolos contidos da materia. Representara o 100% da nota final.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Alonso, L.E., La era del consumo, Siglo XXI, 2005

Bauman, Z., Vida de consumo, Fondo de Cultura Econémica, 2007

Alonso L.E., Practicas econdmicas y economia de las practicas, Libros de la Catarata, 2009
Baudillard, J., La sociedad de consumo. Sus mitos, sus estructuras, Siglo XX1, 2009
BococK, R., El consumo, Talasa, 1993

Bourdieu, P, La distincién, Taurus, 2006

Lipovetsky, G, La felicidad paradéjica: ensayo sobre la sociedad de hiperconsumo, 32 ed., Anagrama, 2016
Marinas, J.M., Investigar la cultura del consumo, Sintesis, 2010

Sassatelli, R., Consumo, cultura y sociedad, Amorrortu, 2012

Sennett, R, La cultura del nuevo capitalismo, 32 ed., Anagrama, 2008

Arribas Macho, J.M., Sociologia del consumo e investigacion de mercados, UNED, 2013
Complementary Bibliography

Recomendacidns
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IDENTIFYING DATA

Economia: Economia espaiiola e mundial

Subject Economia:
Economia espafiola
e mundial
Code V06G270vV01201
Study Grao en Comercio
programme
Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 2C
Teaching Castelan
language
Department
Coordinator Padin Fabeiro, Maria Carmen
Lecturers Garcia Lorenzo, Iria
Padin Fabeiro, Maria Carmen
E-mail padin@uvigo.es
Web
General Economia Espafiola e Mundial é unha materia basica que consta dun total de 6 créditos ECTS, que se
description corresponden con 150 horas de traballo do estudante, das cales 50 son actividades presenciais, mentres que o

resto serdn actividades de traballo persoal.

Esta materia pretende iniciar ao estudante no cofiecemento da Economia Aplicada, comenzando pola andlise
da Economia Mundial e Espafiola. Tratase de que comprenda o funcionamento e estrutura da Economia
Mundial e Espafiola, facendo fincapé, por unha banda, nas diferencias entre Paises Desenvolvidos e Paises en
vias de Desenvolvemento, e por outra banda, na estrutura econémica de Espafia.

Organizase en Actividades Basicas (AB) e Actividades Complementarias (AC)

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econdémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

B4 CG4. Comunicar de modo efectivo, con claridade, concision e precision, tanto dentro da organizacién coma con
interlocutores externos en ambitos nacionais e internacionais.

C1 CE1. Cofiecer e comprender os conceptos fundamentais e a evolucién da economia e da actividade empresarial desde
unha tripla perspectiva: crecemento econdmico, cambio estrutural e internacionalizacion.

C3 CE3. Cofecer e saber interpretar a dimensién social da actividade econémica, a dindmica das relaciéns sociais e as
distintas realidades culturais que configuran o comercio, a sociedade de consumo e os estilos de vida.

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo.

D13 CT13. Capacidade para asumir responsabilidades e involucrarse no traballo.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

D17 CT17. Atencién ao detalle, precisién, motivacién pola mellora continua.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Adquirir coflecementos basicos para entender o funcionamento da economia mundial e espafiola B3 Cl D3
C3
Manexar a informacién estatistica proporcionada polas fontes estatisticas da economia mundial e B3 D13
de Espana
Sintetizar a informacién estatistica en indicadores econémicos relevantes B3 Cl
C3
Elaborar e expofier os resultados, empregando nun nivel basico os programas informaticos de B3 D15
calculo e realizar gréaficos e presentacions B4 D17
Redactar e sintetizar os resultados anteriores B3 C1l D3
B4 D13
D15
D17
Someter a contraste e discusion as ideas proporcionadas nas lecciéns maxistrais B4 Cl D3
D17
Revisar con certa periodicidade a evolucién dos resultados acadados D3
D15
D17
Xestién persoal efectiva entermos de tempo, planificacién e comportamento, motivacién e D3
iniciativa, tanto individual como grupal D13
D15
D17
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Amosar motivacion polacalidade e pola mellora continua D15

D17
Contidos
Topic
Parte I: Introducién Os obxectivos bdsicos e as preguntas relevantes. Organizacién e método

de traballo. Principais conceptos: Crecemento e Desenvolvemento. Fontes
estatisticas e bibliogréficas.

Parte Il. Economia mundial. Os factores do crecemento econdmico: estratexias e experiencias. Os
elementos estruturais dos Paises Desenvolvidos. Caracteristicas
estruturais dos paises en vias de desenvolvemento. As teorias do
subdesenvolvemento econémico. Instituciéns e relaciéns econémicas
internacionais

Parte Ill. Economia espafiola. Evolucién da Economia Espafiola: Etapas, factores de crecemento e
cambio estrutural. A especializacién produtiva e comercial. Eficiencia,
sustentabilidade e equidade.

Parte IV: A actualidade da economia espafiola e Temas de actualidade da economia mundial. Temas de actualidade da

mundial economia espafiola.

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccién maxistral 16 20 36
Practicas de laboratorio 12 0 12
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 29 29
Aprendizaxe colaborativa 8 20 28
Resolucién de problemas e/ou exercicios 10 32 42
Debate 2 0 2
Observacion sistematica 1 0 1

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Leccién maxistral As sesidns maxistrais forman parte das Actividades Basicas da Materia. En cada unha das sesiéns, o
profesorado desenvolverd os contidos do Programa. Tomarase como punto de partida as preguntas
destacadas en cada un dos temas, asi como os resultados e conclusiéns que se vaian acadando
simultaneamente nas outras actividades docentes relacionadas co tema.

Practicas de laboratorio As practicas de laboratorio forman parte das Actividades Bésicas. En cada unha delas o alumnado

realizara un exercicio en que deberd aprender a manexar informacién para o estudo da economia
mundial e de Espafa.
Con ditos exercicios o estudantado aprendera a organizar a informacién e a sintetizar os datos en
indicadores relevantes (PIB, poboacién, PIB per cépita, coeficiente de apertura, taxa de actividade,
taxa de desemprego, gasto publico, produtividade etc.). Iso esixird a realizacién de calculos (taxas
de variacion, nimeros indice, actualizacién de variables monetarias, taxas de participacién), a sda
representacion e analise.

Resolucién de Forman parte das Actividades Complementarias, de caracter presencial ou non presencial,

problemas de forma consistentes en probas onde os estudantes demostren a sla capacidade individual para resolver un

auténoma exercicio de xeito auténomo, sen necesidade de titorizacién persoal.

Aprendizaxe Actividades varias, realizadas preferentemente en grupos, durante as sesiéns tedricas, que inclden

colaborativa a preparacion dos temas, procura de informacidén para o debate académico, presentaciéns de
noticias.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Practicas de laboratorio As consultas personalizadas realizanranse tanto a través de actividades presenciais (titorias)
comonon presenciais. Cando as dubidas sexan xeneralizadas, responderase colectivamente a
todos os alumnos mediante o envio dun correo electrénico atraverso da Plataforma de Docencia
Virtual. Recoméndase ao estudiante que acuda regularmente 4s sesidns practicas, nas que se
fard o seguimento personalizado dos resultados acadados nas diferentes probas de avaliacion.

Tests Description

Paxina 21 de 38



Resolucion de As consultas personalizadas realizanranse tanto a través de actividades presenciais (titorias)

problemas e/ou comonon presenciais. Cando as dubidas sexan xeneralizadas, responderase colectivamente a

exercicios todos os alumnos mediante o envio dun correo electrénico atraverso da Plataforma de Docencia
Virtual. Recoméndase ao estudiante que acuda regularmente as sesions practicas, nas que se
fard o seguimento personalizado dos resultados acadados nas diferentes probas de avaliacién.

Avaliacion

Description Qualification Training and
Learning
Results

Practicas de Actividades de practicas que inclle a realizacién de cuestionarios e redacciéns 30 B4 C1 D13

laboratorio curtas e/ou informes sobre aspectos concretos da economia espafiola e
mundial que tefien como base as fontes principais de datos, célculos de
magnitudes ou indicadores e a sUa interpretacién facendo uso da andlise
econdémica e seguindo un proceso programado e persoal para cada estudante.

A asistencia serd obrigatoria para poder optar a avaliacién continua

Aprendizaxe Actividades varias, realizadas preferentemente en grupos, durante as sesiéns 25 B4 D15

colaborativa tedricas, que inclien a preparacion dos temas, procura de informacién para o D17
debate académico, presentaciéns de noticias. Habera que ter un minimo do
50% de asistencias en avaliacién continua

Resolucién de Realizaranse 2 probas para a avaliacién de competencias adquiridas, con 30 B3 C1 D3

problemas e/ou  predominio de conceptos das practicas. B4 D15

exercicios Poderd incluir preguntas tipo test e outras con diferentes alternativas de
resposta
(verdadeiro/falso, eleccién multiple, etc.), asi como preguntas curtas de
desenvolvemento.

Debate Debate académico na aula tedrica, serd necesaria a participaciéon nas 5 B3 D15
preparaciéns do traballo colaborativo e a asistencia ao debate para optar a D17
avaliacién

Observacioén Valorarase a asistencia e participacion nas sesidns practicas e tedricas da 10 D15

sistematica materia. D17

Other comments on the Evaluation
AVALIACION CONTINUA:Para a calificacién por avaliacién continua, é necesario asistir con regularidade &s clases tedricas e
practicass, presentando as tarefas propostas

0 estudiantado podera renunciar voluntariamente & avaliacién continua en calquera momento senén chega ao 50% das
actividades da avaliacién continua, ou en calquera outro momento previa autorizaciénn do profesorado.

AVALIACIONGLOBAL

Para o estudiantado que non sexa avaliado por avaliacién continua, a calificacion serd a que resulte exclusivamente do
exame final (100%) .

Na convocatoria de fin de carreira, 0 exame contard o 100% da avaliacién.Compromiso ético. Se espera que @ alumn@
presente un comportamiento ético adecuado. No caso de detectar un comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de
aparellos electrénicos non autorizados, por exemplo) se considerard que @ alumn@ non relne os requisitos necesarios para
superar a materia. Nese caso, | calificacidén global no presente curso académico sera de suspenso (0,0).

As datas dos examens oficiais, poden consultarse na paxina web do centro: https://fcomercio.uvigo.é/

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Complementary Bibliography

José Luis Garcia Delgado, www.leccionesdeeconomia.es,

José Antonio Alonso, Lecciones sobre economia mundial, 9788413463971, 10 edicion, Aranzadi, 2021

José Luis Garcia Delgado y Rafael Myro, Economia Espafola. Una introduccion, 9788413463858, 16 edicién, Aranzadi,
2021

Recomendacions
Subjects that continue the syllabus
Economia internacional/V06G270V01803

Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Economia: Macroeconomia/V06G270V01202

Paxina 22 de 38



Subjects that it is recommended to have taken before
Economia: Microeconomia/V06G270vV01101

Other comments

Para o correcto seguimento da materia é preciso contar con acceso a internet e unha conta de correo electrénico, a
utilizacién da Plataforma de Docencia Virtual e 0 0 manexo de programas informaticos basicos (unha folla de calculo e un
procesador de textos).

Tamén se recomenda nesta Centro, a realizacién do curso virtual organizado pola Biblioteca "Cofiece a Biblioteca e aprende
a buscar, avaliar e utilizar a informacién", dirixido ao alumnado de 12 grao e que ten coma obxectivo que o estudante
adquira os cofiecementos basicos para buscar, analizar, seleccionar e organizar a informacién de xeito eficiente, asi como
utilizar e comunicar a informacién eficazmente de forma ética e legal.
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IDENTIFYING DATA

Economia: Macroeconomia

Subject Economia:
Macroeconomia

Code V06G270V01202

Study Grao en Comercio

programme

Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 2C

Teaching Casteldn

language

Department

Coordinator Freire Serén, Maria Jesus

Lecturers Freire Serén, Maria JesUs

E-mail mjfreire@uvigo.es
Web http://webs.uvigo/freire-seren
General Este curso proporcionase a os alumnos dlas clases de coflecementos. Por unha banda, a comprension de os

description  problemas macroeconomicos, e por otor, a familiarizacion de as herramientos e os instrumentos analiticos que

permitan analizar devanditos problemas.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

A2

Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos 6 seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacion, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

B6 CG6. Cofiecer e comprender distintas realidades econdmicas, xuridicas, sociais e culturais e adquirir unha visién global
e multicultural co fin de orientar as estratexias e operaciéns hacia mercados tanto nacionais como internacionais

C21 CE21. Identificar e resolver os problemas modelizables aplicados s situaciéns econdmicas mediante a aplicacién das
técnicas matematicas axeitadas, asi como interpretar a solucién que proporciona o modelo.

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo.

D4 CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,

para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning Results
A2 B6 D4
A3 D5
A4
A5
A2 B3 c21 D3
A3 D4
A4 D5

Contidos

Topic

Tema 1. Introducién 1.1 A macroeconomia

1.2 Os datos macroecondmicos

Tema 2. O moi longo prazo 2.1 Os feitos do crecemento

2.2 Modelos de crecemento
2.3 Convergencia

Tema 3. O curto prazo 3.1 O mercado de bens

3.2 Os mercados financeiros
3.3 Politicas econdmicas

Tema 4. O medio/longo prazo 4.1 O mercado de traballo

4.2 Oferta e demanda agregada
4.3 Inflacién e curva de Phillips
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Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccién maxistral 25 52 77
Resolucién de problemas 22 22 44
Exame de preguntas obxectivas 0.5 12 12.5
Exame de preguntas de desenvolvemento 1 15 16
Observacion sistematica 0.5 0 0.5

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description

Leccién maxistral Exposicion oral con apoio de material audiovisual e introduccion de preguntas aos estudantes. A
finalidade desta tecnica é transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe dos principais
conceptos da materia.

Resolucién de Metodoloxia que permite ao alumno aprender de forma efectiva a traves da realizacion de

problemas actividades de caracter practico, tales como exercicios e supostos mediante o uso do aprendido nas
lecciéns magistarles. O obxectivo desta tecnica é alcanzar unha maior competencia dos contidos
aprendidos na teoria e ilustrar as suas potenciais aplicacions.

Atencion personalizada

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Resolucién de problemas Exames con probas de resolucién de problemas e exercicios. 35 A2 B3 C21 D3
Durante o desenvolvemento do cuadrimestre realizasense probas A3 B6 D4
que valerdn até un 40% e a nota do exame final pesara un 60% Ad D5
da nota final A5
Exame de preguntas A avaliacién incluird tamén preguntas tipo test e verdadeiro/falso 15
obxectivas
Exame de preguntas de Nas probas expostas nos exames o alumno deberd xustificase 40
desenvolvemento partir dun desenvolvemento razoado sobre a materia cursada
Observacion sistematica A asistencia activa e a participacién en clase formara parte tamén 10

da avaliacion

Other comments on the Evaluation

A nota final da materia constara de dous bloques. Por unha banda, o exame final que valera un 40% da nota (4 puntos) e
doutra banda, a avaliacién continua que pesard un 60% da nota final (4 puntos).

Exame final: Haberd un exame final que se realizard na data oficial establecida no calendario de exames.

Avaliacién continua: O 60% da nota obterase mediante a avaliacién continua do alumno, obtida a partir das notas das
probas que se faran o longo do curso, incluida a asistencia activa que pode valer ata un 10% da nota final

Nas convocatorias extraordinarias a nota de avaliacion sera a obtida no exame final.

Aqueles alumnos que renuncien & avaliacién continua deberan comunicalo expresamente e por escrito aos profesores antes
de realizar a primeira proba de avaliacién continua. Para estes alumnos, a nota final da materia serd a que obtefian no
exame final; exame que no devandito caso, valorarase sobre 10 puntos.

As datas dos examenes oficiaies, poden consultarse na paxina web do centro: https://fcomercio.uvigo.es/

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Mankiw, G, Macroeconomia, 82 Edicién, Bosch, 2012

Krugman,P, y R. Wels, Fundamentos de economia, 42-52, Editorial Reverté, 2022
Complementary Bibliography

Blanchard, O, Macroeconomia, 72 edicion,

Mankiw, G y M. Taylor, Economia, 12, Ediciones Paraninfo, 2017

Recomendacions
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IDENTIFYING DATA

Empresa: Fundamentos de contabilidade

Subject Empresa:

Fundamentos de
contabilidade

Code V06G270V01203

Study Grao en Comercio

programme

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 2C

Teaching Castelan

language

Department

Coordinator Saez Ocejo, José Luis

Lecturers  Saez Ocejo, José Luis

E-mail jocejo@uvigo.es
Web
General 0 obxetivo da asignatura es dar a cofiocer los fundamentos metodoléxicos da Contabilidade para que comence

description a sua formacién nesta materia. O contido da asignatura, e de un modo introductorio, van a a aportar o alumno

os instrumentos basicos para levar a cabo a xestién empresarial, ofrecendo informacién de tipo econémico-
financiero necesaria para unha toma de decisiéns coherente e fiable. Esta asignatura supon una peza moi
relevante no aprendizaxe e comprensién do sistema de informacién da empresa. Se inicia coa formacién
contable a nivel bésico, en relacién cos aspectos relativos ao proceso contable e elaboracién de estados
contables que forman as contas anuais. Para elo se proporcionaran os cofiecementos basicos metodoldxicos da
contabilidade, para comenzar coas normas elementais de valoracién. Esta asignatura é a base sobre a que se
asentard a siguiente asignatura: Contabilidade Financeira que se impartira en el 22 Curso.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

Bl

CG1. Adquirir cofiecementos de xestidn, das técnicas instrumentais, asi como dos elementos mais avanzados e
innovadores no estudo da actividade comercial para a sUa utilizaciéon no comercio.

B2 CG2. Aplicar os cofiecementos adquiridos é desempefio da sUa futura labor profesional, desenvolvendo as capacidades
conceptuais e operativas dos futuros directivos e xestores do negocio no contexto dunha economia globalizada,
dindmica e suxeita a un proceso de cambio e anovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre temas
relevantes no marco do comercio.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacidn, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

C4 CE4. Cofiecer os obxectivos, funcidns e técnicas instrumentais dos diferentes subsistemas das organizaciéns, asi como
as relaciéns existentes entre eles desde unha perspectiva de enfoque de sistemas.

C6 CE6. Saber localizar, seleccionar e analizar a informacidn e cofiecer as variables que intervefien no comercio interior e
internacional, co fin de orientar o desefio e implantacién da estratexia e a xestidén operativa do comercio.

C20 CE20. Saber desefiar e organizar o sistema contable, asi como aplicar as normas de recofiecemento e valoracién co fin
de obter informacidn Util para usuarios externos e internos

C24 CE24. Aplicar as ferramentas informaticas e os conceptos e técnicas estadisticas, contables, financeiras e de marketing
para a xeracién e interpretacién de informes e a planificacién e xestién integral: funciéns da cadea de subministros e
entrega ao cliente, xestién do risco comercial, xestion contable e financeora, entre outros, mediante ferramientas tales
como as tecnoloxias web, os xestores de bases de dados, a transmisién electrénica de dados, o comercio electrénico,
0s CRM ou os sistemas integrados.

D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sta Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacion e organizacién do traballo.

D4 CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os coflecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisiéns e resolver problemas.

D8 CT8. Capacidade para liderar e traballar en equipo.

D12 CT12. Creatividade.

D18 CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning

Results

Paxina 27 de 38



Coifiecer os fundamentos basicos e *metodoldgicos para o desefio e organizacidn do sistema Bl C4 D3

contable, asi como a aplicacién das normas de recofiecemento e valoracion co fin de obter B3 D5

informacion Util para a toma de decisidns para usuarios internos e externos

Capacitar ao estudante para a procura, andlise, sintese e interpretacién da informacién contida B2 C6 D1

nas contas anuais C20 D3
D12
D18

Capacitar ao estudante para resolver problemas de forma creativa e innovadora, tanto a nivel B5 C24 D4

individual como en equipo D6
D8
D12

Contidos

Topic

1. Introducion

Concepto e evolucién

Entidades e suxeitos sobre os que informar
Divisién da contabilidade

Requisitos da informacién contable

2. O Patrimonio

Estados contables bésicos

Patrimonio e balance

Inventario

Masas patrimoniais

0 balance; o seu equilibrio e clasificacién en masas patrimoniais.

3. Técnica contable; a conta

Xustificacién

*Terminologia e tipoloxia
Funcionamento contas de balance.
Razoamento contable

4. O resultado contable; o seu determinacion

Empresas de servizos, comerciais e industriais
A determinacién de o resultado; fases.

5.0 ciclo contable

Apertura

Operaciéns do exercicio

Balance comprobacion

Determinacién resultado e regularizacién
Peche

Estados contables de sinteses.
Contabilidade e lexislacién mercantil.

6. Normalizacién contable; o *PGC

Normalizacién contable

Estrutura e contido do *PGC

Marco conceptual

Normas de rexistro e valoracién

Contas anuais

Cadro de contas

Adaptacidn do cadro contas & clasificacién funcional do balance
Definiciéns e relaciéns contables.

7. Definicions e relacions contables. (*1)

Existencias; clasificacion
Valoracion das existencias
Modelo de funcionamento

8. Definicidns e relacidns contables. (*I1)

Compras e descontos en compras
Vendas e descontos en vendas.
Gastos de transporte.

Modelo contable do IVE

9. Definicidns e relacidns contables. (*IIl)

Gastos de persoal.
As insolvencias de trafico; métodos para a *contabilizacién da
deterioracion.

10. Definicidns e relaciéns contables. (*IV)

Operacidns con efectos comerciais: o desconto de efectos e a xestion de

cobro.

Problematica contable dos envases e embalaxes.

Provisions
Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom

Leccién maxistral 27 4 31
Resolucién de problemas 19 33 52
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 64 64
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 3 0 3

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Metodoloxia docente

Description
Leccién maxistral Exposicién por parte de o profesor de os contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

tedricas e/ou directrices de un traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver por o estudante.
Resolucién de Exposicidn e resolucién, por parte de o profesor, de exercicios que ilustran a parte tedrica
problemas explicada, fomentando a discusién en o aula sobre propostas alternativas de solucién.
Resolucién de Actividades en a que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados con a asignatura. O
problemas de forma alumno debe desenvolver a andlise e resolucién de os problemas e/ou exercicios de forma
auténoma auténoma, tanto a nivel tedrico como practico.

Atencidn personalizada
Methodologies Description

Resolucién de problemas

Avaliacion

Description Qualification Training and Learning
Results

Resolucién de problemas de Actividades na que se formulan durante o curso a través da 20 Bl C4 D1

forma auténoma realizacién de probas B2 C6 D3
e exercicios relacionados coa materia, tanto a nivel tedrico B3 C20 D4
como B5 (C24 D5
practico. O alumno debe desenvolver a anélise e resolucién D6
de cuestiéns, D8
problemas e/o exercicios de forma auténoma tanto D12
presencial como D18
semipresencial. O estudante entregard e realizard o 100%
das probas previstas pola coordinacién da materia

Resolucién de problemas Probas para avaliacién das competencias adquiridas que 80 Bl C4 D1

e/ou exercicios inclien B2 C6 D3
cuestiéns, preguntas e exercicios sobre aspectos concretos B3 C20 D4
da materia. Os B5 (C24 D5
estudantes deben responder en base aos cofiecementos D6
adquiridos sobre a D8
materia. Estas probas xorden dos Traballos tutelados e da D12
resolucion D18

de problemas de forma auténoma levados a cabo durante o
periodo de docencia.

Realizaranse 2 ao longo do curso, segundo o proceso de
avaliacién

continua, independentes das convocatorias oficiais. Valor
de cada proba 40%.

Other comments on the Evaluation

Modalidade A (Avaliacion continua)

Aqueles alumnos que sigan o proceso de avaliacidn continua, deberadn presentarse obrigatoriamente a 2 probas sobre os
contidos tedrico-practicos da materia, obtendo para poder superar a mesma unha cualificacién minima de 5, [cada proba
valdrase cun 40%]. Se superan ambas as probas estaran eximidos da realizaciéon dunha proba final segundo o previsto no
calendario oficial [convocatoria ordinaria e/o extraordinarial.

A cualificacién final obterase do proceso de avaliacién anteriormente descrito na presente guia. Para iso, ademais, ha de
xustificar o0 100% da resolucién de problemas de forma auténoma realizadas ao longo do curso de forma presencial e/o
semipresencial, ademais superar as 2 probas antes citadas.

Aqueles alumnos que seguindo o proceso de avaliacién continua, non se presenten & proba final (tendo dereito de facela,
por non superar as duas probas da materia de contido tedrico-practico) serdn cualificados como "Non Presentado". Calquera
estudante ten dereito a renunciar & avaliaciéon continua, facéndoo expresamente ata a 32 semana de docencia, de forma
irreversible.

No caso que algun estudante supere 1 proba e a outra non (da resolucién de problemas e/o exercicios) e sempre que
xustificase 0 100% de probas de "Resolucién de problemas de forma auténoma" aplicardselle para a nota na acta da sua
avaliacién global o proceso de avaliacion continua presente, cualificandolle coa menor cualificacién entre a citada media e
suspenso.
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Para a convocatoria extraordinaria (xullo) se seguiron durante o curso o proceso de avaliacién continua, a cualificacién final
obterase do proceso de avaliacién anteriormente descrito na presente guia.

Para o seguimento e cualificacién da modalidade A (avaliacién continua) o/a estudante ha de xustificar un 70% de asistencia
presencial obrigatoriamente computando tanto as sesiéns tedricas como practicas, condicién que se manterd

para optar a realizacidn das probas citadas de "Resolucién de problemas e exercicios" ao longo do curso. En caso

contrario avaliardselle pola modalidade B (Avaliacién non continua).

Modalidade B (Avaliacién non continua)

Aqueles alumnos que non sigan o proceso da avaliacién continua, teran dereito a examinarse da materia nun exame final
nas datas establecidas polo centro, cunha puntuacién de 0 a 10 puntos, debendo obter unha cualificacién minima de 5.
Alternativamente pddese renunciar explicitamente & avaliacién continua solicitdndoo por escrito ao profesor da materia,
antes da 32 semana de docencia, situacién que sera irreversible.

Os alumnos que concorran & segunda convocatoria extrarodinaria (xullo) deberan realizar o exame oficial final da materia na
convocatoria extraordinaria establecida polo centro, cunha puntuacién de 0 a 10 puntos, debendo obter unha cualificacién
minima de 5.

Os estudantes que seguindo o proceso de avaliacién non continua, non se presenten as convocatoria oficiais seran
cualificados como "Non Presentado"

OUTRAS CUESTIONS DE AVALIACION

A condicién de que o ou a estudante superase a materia segundo os criterios antes descritos, sumarase 4 nota que obtivese
un maximo de 1 punto pola participacién en actividades internas ou externas que eventualmente tefian lugar durante o
cuadrimestre en que se imparta a materia, e que o profesorado desta materia considere de interese. Podera tratarse de
actividades organizadas polo centro, a universidade, ou outras entidades, como visitas a empresas, charlas, mesas
redondas, conferencias, talleres, seminarios, ou similares.

Para iso, o profesorado da materia comunicard previamente ao alumnado polos medios habituais (en horas presenciais ou
por outros medios habilitados) aquelas actividades nas que a participacion supofierd un incremento da nota. Bonificarase a
participacién en cada actividade con 0,25 puntos, e ata un maximo de 1 punto; en calquera caso a nota final da materia non
poderd superar 0 maximo de 10.

0 alumnado deberd achegar algin documento acreditativo da sUa participaciéon en cada actividade que desexe que se lle
contabilice nos prazos indicados pola persoa que coordine a materia. No caso de actividades organizadas polo centro, este
encargarase de recompilar a devandita informacién e trasladala ao profesorado.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

Saez Ocejo, José L., Fundamentos de contabilidad financiera, Andavira, 22 edicién, 2023

Sdez Ocejo, Jose Luis, Casos practicos de Fundamentos de Contabilidad Financiera, Edit. Andavira,

ICAC, Plan General de Contabilidad de Pequeiias y Medianas Empresas y criterios contables especificos para
microempresas. R.D. 1515/2007 de 16 de noviembre y Adaptacion al R.D. 1159/2010, Ediciones Pirdmide,
2022/2023

Complementary Bibliography

Elisabeth Bustos Contell, Matematicas financieras en el nuevo PGC, Ediciones Pirdmide,

José Luis Saez Ocejo, Antologia del Disparate contable (Con solucionario), Andavira Editores,

J.L.Wanden Berghe y E. Ferndndez Daza, Introduccidn a la Contabilidad, Edit. Piramide, 2021

Garcia Benau, M.2 A.; Vico Martinez, A., Introduccion a la Contabilidad Financiera, Edit. CEF, 2021

Arquero Montafio, José Luis; Jiménez Cardoso, Sergio y otros, Introduccion a la Contabilidad Financiera, Edit. Pirdmide,
2021

E. Albelda Pérez, y L. Sierra G., Introduccién a la Contabilidad Financiera. Ejercicios Bdsicos, Edit. Pirdmide,
Lazcano Benito, Laura. Mufioz Orcera, Rafael. Marquez Vigil, Javier, Fundamentos de Contabilidad financiera,
McGrawHill, 2021

Porcuna Enguix, Luis, Vela Bargues, José Manuel y Porcuna Enguix, Rubén, Fundamentos de contabilidad financiera,
Pirdmide, 2022

Vela Bargues, j.M., Fundamentos de contabilidad financiera, Pirdmide, 2021

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus
Contabilidade de custos/V06G270V01401
Contabilidade financeira/V06G270V01301
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Subjects that are recommended to be taken simultaneously
Empresa: Mateméticas comerciais/V06G270V01102
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IDENTIFYING DATA

Empresa: Fundamentos de mercadotecnia

Subject Empresa:

Fundamentos de
mercadotecnia

Code V06G270V01204

Study Grao en Comercio

programme

Descriptors ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 2C

Teaching Casteldn
language Galego

Depa

rtment

Coordinator Rodriguez Daponte, Maria del Rocio

Lecturers Cabanelas Lorenzo, Pablo

Rodriguez Daponte, Maria del Rocio

E-mail rocio@uvigo.es
Web http://http://faitic.uvigo.es/
General 0 obxectivo é conectar 6 alumnos cos aspectos basicos da mercadotecnia que lle permitan cofiecer e

description comprender o mercado e os consumidores da empresa. Asimesmo se lle proporcionardn os cofilecementos

necesarios para desefiar un programa de marketing e capacitalo para a toma de decisiéns comerciais.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

B5

CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacién, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

C8 CE8. Comprender os procesos psicosocioléxicos mediante os cales as persoas aprenden, deciden, se comunican,
xestionan as stas necesidades e relaciéns, negocian, mercan, etc. co fin de desenvolver competencias Utiles no
ambeto persoal e profesional.

C26 CE26. Saber emplegar as habilidades persoais, actitudes e cofiecementos adquiridos no contexto académico mediante
a simulacion de situaciéns reais dla practica profisional e a través do contacto coa realidade empresarial que
proporcionan as practicas de empresa.

D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sia Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3 CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo.

D4 CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5 CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisions e resolver problemas.

D7 CT7. Capacidade de escoita activa, comunicacién non verbal, persuasién, negociacién e presentacién.

D8 CT8. Capacidade para liderar e traballar en equipo.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidade para apreciar diferentes puntos de vista.

D10 CT10. Comprension de sistemas sociais, organizativos e técnicos.

D11 CT11. Capacidade de adaptacion a novas situaciéns.

D12 CT12. Creatividade.

D13 CT13. Capacidade para asumir responsabilidades e involucrarse no traballo.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

D16 CT16. Iniciativa.

D17 CT17. Atencién ao detalle, precisién, motivacién pola mellora continua.

D18 CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning

Results
Habilidades de comunicacién oral e escrita, tanto nas linguas oficiais da sia Comunidade como na Cc8 D1
lingua estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman). C26
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Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacién do traballo. D3

D4
D5
D10
D11
D12
D13
D15
D16
D17
D18
Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. D4
En especial, para aplicar cofiecementos e razoamentos multidisciplinares. D5
D7
Capacidade para liderar e traballar en equipo. B5 D6
D8
D9
D15
D16
D18
Contidos
Topic
I. Introducién. Concetos xerais de marketing. 1.1 O marketing como filosofia e actividade
1. Concepto e contido do marketing 1.2 Natureza e alcance do marketing
1.3 A orientacién da empresa cara 0 mercado
1.4 A direccion dunha campaiia total de marketing. O plan de marketing
1.5 A xestion do marketing na empresa
Il. Marketing Estratéxico. 2.1 A necesidade da informacién na xestion de marketing
2. Informacién comercial 2.2 O sistema de informacién de marketing

2.3 Concepto, contido e aplicacions da investigacién comercial
2.4 Fases da investigacién comercial
3. Segmentacién e posicionamento do mercado 3.1 Concepto e utilidade da segmentacién
3.2 Proceso de segmentacion
3.3 Técnicas de segmentacion
3.4 O posicionamento no mercado
4, Comportamento de compra dos consumidores 4.1 O comportamento do consumidor
4.2 Enfoques de comportamento do consumidor
4.3 Factores que afectan 6 comportamento do consumidor
4.4 0 proceso de decisién de compra
Ill. Marketing Operativo: Estratexias Comerciais. 5.1 Concepto de producto
5. Producto. 5.2 Clasificaciéns de producto
5.3 Decisidns sobre o producto individual
5.4 Decisions sobre a lifia de productos
5.5 Ciclo de vida do producto
5.6 Proceso de desenvolvemento de novos productos
6. Prezo 6.1 Concepto de prezo
6.2 O proceso de fixacién de prezos
6.3 Estratexia de prezos
7. Comunicacién 7.1 A comunicacién
7.2 A decisién de comunicacién
7.3 Comunicacién de masas
7.4 Comunicacién personal ou personalizada
8. Distribucién 8.1 A canle de distribucién
8.2 As funcidéns da canle de distribucion
8.3 O desefio da canle
8.4 A xestién da canle
8.5 A distribucién fisica ou loxistica

Planificacion

Class hours Hours outside the Total hours
classroom
Leccidon maxistral 25 27 52
Estudo de casos 22 44 66
Exame de preguntas obxectivas 2 15 17
Resolucién de problemas e/ou exercicios 0 15 15

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.
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Metodoloxia docente

Description

Leccién maxistral Exposicién dos conceptos tedricos e / ou practicos. A participacién dos estudantes é necesaria nos
conceptos desenvolvidos en cada sesion.

Estudo de casos Casos reais, lecturas, analise de actuaciéns empresariais, debates, etc. A resolver en grupo ou

individualmente.

Atencion personalizada
Methodologies Description

Estudo de casos Resolucién de duibidas dos alumnos en relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo e /
ou practicas), proporcionando orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de xeito presencial, solicitando unha titoria, o0 non presencial a
través do correo electrénico ou do campus remoto.

Tests Description

Resolucién de problemas Resolucion de dibidas dos alumnos en relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo e /

e/ou exercicios ou practicas), proporcionando orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de xeito presencial, solicitando unha titoria, o non presencial a
través do correo electrénico ou do campus remoto.

Exame de preguntas Resolucién de dubidas dos alumnos en relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo e /

obxectivas ou practicas), proporcionando orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta
actividade desenvolverase de xeito presencial, solicitando unha titoria, o non presencial a
través do correo electrénico ou do campus remoto.

Avaliacion

Description Qualification Training and
Learning Results

Leccién maxistral Asistencia activa as clases tedricas e presentacién dun traballo 10
relacionado co temario.

Estudo de casos Lecturas, casos, exercicios, etc. en materia. Os estudantes deben 20 B5 C26 D1
presentar soluciéns baseadas no razoamento coa informacién D3
dispofiible e interpretar os resultados. D4

D5
D6
D8
D9
D11
D12
D13
D15
D16
D17
D18

Exame de preguntas  Proba/s para a avaliacién das competencias adquiridas, con predominio 40 D3

obxectivas de conceptos tedricos. D4
Podes incluir preguntas pechadas con diferentes alternativas de D5
resposta D6
(verdadeiro / falso, de elecciéon multiple, etc.), asi como preguntas D7
curtas,
numérico ou de proba.

Resolucién de Proba / s para a avaliacién das competencias adquiridas, con 30 D3

problemas e/ou predominio de conceptos das practicas. D4

exercicios Podes incluir preguntas pechadas con diferentes alternativas de D5
resposta D6
(verdadeiro / falso, de eleccién multiple, etc.), asi como preguntas D10
curtas, D12
numérico ou de proba. D17

Other comments on the Evaluation

Avaliacidon continua O curso Fundamentos de Marketing segue un sistema de avaliacién continua. Para estes efectos, as
practicas e / ou traballos que non se suben & plataforma de teledocencia NON se consideran entregados, se os profesores
habilitan unha entrada ou carpeta para iso, no seu defecto, se non se entregan en papel. NON se permiten as entregas féra
de plazo. Sera necesario acadar unha nota minima nas distintas probas de avaliacion continua da materia para sumar a
nota as distintas probas realizadas.

Avaliacion NON continuaAlternativamente ao sistema de avaliacién continua, o estudantado poderd optar a ser avaliado
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cun exame final que avaliara tanto os cofiecementos tedéricos como practicos impartidos na materia. O alumnado debe
comunicar esta eleccion ao coordinador/a de a materia antes do 28 de febreiro. Os alumnos/as deben aprobar o exame
fixado na data oficial que poderd ser mais completo que o exame en avaliacién continua.

Segunda oportunidadeOs alumnos en avaliacién continua realizardn o exame oficial, ao que se engadird a nota obtida nas
practicas e outro traballo que se puido facerse. Os alumnos que optasen pola avaliacién non continua tefien que aprobar o
exame oficial. En todos os sistemas e oportunidades o aprobado sera un 5 sobre 10.

Importante: Calquier evidencia de traballoo/s plagiado/s ou copiado/s supondréd unha calificacién de suspenso nas duas
convocatorias.

As fechas dos exdmenes oficiaies, poden consultarse na paxina web do centro, https://fcomercio.uvigo.es/

Bibliografia. Fontes de informacidn

Basic Bibliography

Philip Kotler, Gary Armstrong, Principios de marketing, 172, Pearson Educacion, 2018

Complementary Bibliography

Gary Armstrong, Philip Kotler, Marfa JesUs Merino, Teresa Pintado, José Maria Juan, Introduccién al marketing, 32, Pearson
Educacién, 2011

Roger A. Kerin et al., Marketing, 132, McGraw Hill, 2018

Miguel Santesmases Mestre et al., Fundamentos de marketing, 22, Pirdmide, 2018

Philip Kotler, Gary Armstrong, Fundamentos de marketing, 132, Pearson Educacién, 2017

Encarnacién Gonzédlez et al., Manual practico de marketing, 12, Pearson Educacién, 2014

Philip Kotler, Hermawan Kartajaya y Iwan Setiawan, Marketing 3.0 : [como atraer a los clientes con un marketing
basado en valores], 42, Lid, 2018

Recomendacions

Subjects that continue the syllabus
Mercadotecnia estratéxica/V06G270V01403
Mercadotecnia internacional/V06G270V01603

Subjects that it is recommended to have taken before
Empresa: Principios de xestién responsable/V06G270V01103
Socioloxia: Socioloxia do consumo/V06G270V01105
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IDENTIFYING DATA
Estatistica: Estatistica

Subject Estatistica:
Estatistica

Code V06G270V01205

Study Grao en Comercio

programme

Descriptors  ECTS Credits Choose Year Quadmester
6 Basic education 1 2C

Teaching Castelan

language

Department

Coordinator Luaces Pazos, Ricardo
Lecturers Luaces Pazos, Ricardo

E-mail rluaces@uvigo.es

Web http://faitic.uvigo.es

General Materia introdutoria a analise de datos da actividade comercial.
description

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Code

C6 CE®6. Saber localizar, seleccionar e analizar a informacién e cofiecer as variables que intervefien no comercio interior e
internacional, co fin de orientar o desefio e implantacidén da estratexia e a xestidén operativa do comercio.

C21 CE21. Identificar e resolver os problemas modelizables aplicados s situaciéns econdmicas mediante a aplicacién das
técnicas matematicas axeitadas, asi como interpretar a solucién que proporciona o modelo.

C24 CE24. Aplicar as ferramentas informaticas e os conceptos e técnicas estadisticas, contables, financeiras e de marketing
para a xeracién e interpretaciéon de informes e a planificacién e xestién integral: funciéns da cadea de subministros e
entrega ao cliente, xestién do risco comercial, xestion contable e financeora, entre outros, mediante ferramientas tales
como as tecnoloxias web, os xestores de bases de dados, a transmisién electrénica de dados, o comercio electrénico,
0s CRM ou os sistemas integrados.

Resultados previstos na materia

Expected results from this subject Training and Learning
Results
Saber analizar desde o punto de vista estatistico os datos que proporciona a actividade Cé
econdémica- empresarial C21
C24
Saber aplicar modelos probabilisticos para a interpretacién das distintas variabeis econédmicas. Cé
Cc21
C24
Contidos
Topic
TEMA 1. Analise de datos do comercio 1.1 Estatistica descriptiva. Frecuencias, graficas.

1.2 Medidas de posicién
1.3 Medidas de dispersién
1.4 Meddidas de forma
1.5 Medidas de concentracién
TEMA 2. Ndmeros indices 2.1 Indices simples
2.2 Indices complexos
2.3 Estudo de diversos Indices
TEMA 3. Correlacién e regresion. 3.1 Correlacién
3.2 Regresidn lineal, Minimos cadrados.
3.3 Bondad do axustamento
3.4 Regresién non linear.
TEMA 4. Evolucién temporal 4.1 Analise de series temporais.
4.2 Medias mébiles
4.3 Indices de variacién estacional.
4.4 Métodos de suavizados exponenciais.
TEMA 5. Principais distribuciéns de probabilidade 5.1. Distribuciéns discretas
5.2. Distribuciéns continuas.
5.3 Teorema Central do Limite.

Planificacion
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Class hours Hours outside the Total hours

classroom
Leccién maxistral 26 53 79
Practicas con apoio das TIC 22 48 70
Observacién sistematica 1 0 1

*The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Metodoloxia docente
Description
Leccién maxistral Exposicién con axuda de diverso material impreso ou proxectado dos principios tedricos da
materia.
Practicas con apoio das Utilizacion de programas informaticos de estatistica para a analise de datos do comercio.
TIC

Atencion personalizada
Methodologies Description

Leccién maxistral Titorias presenciales o titorias a distancia en situaciéns excepcionais provocadas pola
COVID-19 (despacho virtual faitic,...) previa concertacién de cita.

Practicas con apoio das TIC Titorias presenciales o titorias a distancia en situaciéns excepcionais provocadas pola
COVID-19 (despacho virtual,faitic,...) previa concertacién de cita.

Tests Description

Observacion sistematica

Avaliacion
Description Qualification Training and
Learning
Results
Leccién maxistral Probas escritas para comprobar o cofiecemento e comprension dos 40 C6
conceptos C21
C24
Practicas con apoio das TICAvaliacidn da capacidade de andlise de datos mediante programas 40 C6
informaticos de tratamento de datos. Cc21
C24
Observacion sistematica  Asistencia e participacion 20

Other comments on the Evaluation

AVALICION 12 OPORTUNIDADE:

AVALIACION CONTINUA: A avaliacién continua levarase a cabo 6 longo do perfodo lectico de acordo coas probas e
porcentaxes explicitadas anteriormente

AVALIACION GLOBAL: Os alumnos que renuncien & avaliacién continua no prazo establecido polo Centro deber3
examinarse dun exame final (tedrico e practico de ordenador) do conxunto da materia na convocatoria oficial publicada polo
Centro.

AVALICION 22 OPORTUNIDADE:

Os alumnos deberan examinarse dun exame final (tedrico e practico de ordenador) do conxunto da materia na convocatoria
oficial publicada polo Centro.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basic Bibliography

PENA,D, ROMO J., INTRODUCCION A LA ESTADISTICA PARA LAS CIENCIAS SOCIALES, MC GRAW-HILL,
CANAVOS, PROBABILIDAD Y ESTADISTICA, MC GRAW-HILL,

MARTIN GUZMAN-MARTIN PLIEGO, CURSO BASICO DE ESTADISTICA ECONOMICA, AC,

MARTIN PLIEGO- RUIZ MAYA, ESTADISTICA I: PROBABILIDAD, AC,

QUNTELA, A., ESTADISTICA FACIL CON HOJA DE CALCULO,

Complementary Bibliography

Recomendacidns
Subjects that continue the syllabus
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Mostraxe aplicada & investigacién de mercados/V06G270V01303

Subjects that it is recommended to have taken before
Matematicas: Matematicas/V06G270V01104
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