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Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

PO7G095V01101 Clepqa politica: Ciencia 1c 6
politica
Ciencia politica: Ciencia de la

P07G095V01102 administracion y gestién 1c 6
publica

P07G095Vv01103 Economia: Economia publica 1c 6

P07G095V01104 Ciencia politica: Sistema 1c 6
politico espafriol
Ciencia politica: Gobernanza,

P07G095V01105 globalizacién y derechos 1c 6
humanos

P07G095V01106 Derecho: Derecho 2 6
administrativo |
Ciencia politica: Instituciones

P07G095Vv01107 y politicas de la Unién ple 6
Europea

P07G095Vv01108 Sociologia: Sociologia general 2c 6

P07G095V01109 Cllen.aa politica: Politicas 2 6
publicas

PO7G095V01110 Ciencia politica: Gobiernos 2 6

autondmicos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Cienci

a politica: Ciencia politica

Asignatura Ciencia politica:

Ciencia politica

Cédigo P07G095V01101
Titulacion Grado en
Direccion y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Cancela Outeda, Celso

Profesorado  Cancela Outeda, Celso

Martinez Arribas, Fernando
Ricoy Casas, Rosa Maria

Correo-e ccancela@uvigo.gal

Web

http://http://csc.uvigo.es/profesorado/celso-cancela-outeda/

Descripcién  Esta materia pretende que el alumnado adquiera un conjunto de herramientas conceptuales basicas relativas

genera

| a la organizacién politica estatal que [Jademas de contribuir su formacién general y de proporcionarle ciertos
conocimientos fundamentales para otras materias[] le permitan *contextualizar adecuadamente el fendmeno
de las administraciones publicas desde la éptica de la *politoloxia en un entorno *multinivel y a desarrollar
una visién critica de realidad cotidiana.
De manera *exemplificativo, intentaremos ofrecer respuestas a preguntas como: que es la politica? Cuando
disfruta de legitimidad lo poder politico? Cuales son las diferencias entre lo *parlamentarismo y
*presidencialismo? Y que ventajas y desventajas presentan respectivamente? Que es un partido politico?
Como podemos definir la democracia? Como le afectan instrumentos de comunicacién como las redes
sociales?

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C3 Identificar los fundamentos de la politica comparada en un contexto de globalizacién

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones Publicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C12 Analizar la politica internacional y/o la estructura y el funcionamiento de la Unién Europea

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje
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http://http://csc.uvigo.es/profesorado/celso-cancela-outeda/

Reconocer el significado, los contenidos y diversas teorizaciones sobre la politica y el poder. Al Bl (2 D5

A3 B5 (12
A4
A5
Identificar los conceptos centrales relacionados con la organizacién estatal. Al Bl (2 D5
A2 B3 G5
A3 B5 C12
A4
A5
Analizar e interpretar la realidad politico-institucional cotidiana la escala local, regional, estatal, Al Bl C2 D5
supraestatal y global. A2 B5 G5 D6
A3 C12
A4
A5
Interpretar datos derivados de observaciones en relacién con las teorias apropiadas en el dmbito Al Bl C2 D5
de la ciencia politica A2 B5 Cl2
A3
A4
A5
Enumerar las interrelaciones de los elementos integrantes de un sistema politico y su Al Bl C(C2 D2
funcionamiento practico A2 B2 (3 D5
A3 B4 C5
A4 B5
A5
Explicar las implicaciones bésicas derivadas de la organizacién politica, en particular, en relacion Al Bl D2
con la administracién publica. A2 B2 D5
A3 B3 D6
A4 B4
A5 B5
Contenidos
Tema
1. Politica y ciencia politica 1.1 Evolucién histérica de la reflexion cientifica sobre la politica.

1.2 Principales enfoques politoldgicos.
1.3 Geografia de la ciencia politica: dreas y subdreas
2. Politica y poder 2.1 Concepto de politica y poder.
2.2 Lo poder politico.
2.3 La legitimidad y la legalidad.
2.4 El sistema politico. Concepto
2.5 El sistema politico como contexto de la administracién publica
3. Estado y sistema politico 3.1 Origen histérico.
3.2 Definicién y componentes estatales: territorio, poblacién y poder
3.3 Evolucion histérica: transformaciones y desafios actuales.
3.4 La administracion publica en el marco estatal
4. Estructura institucional del estado (I) 4.1 Consideraciones generales separacién de poder.
4.2 Jefatura de estado: monarquia y republica.
4.3 Sistemas o formas de gobierno
4.3.1 Parlamentarismo.
4.3.2 Presidencialismo.
4.3.3 Semipresidencialismo
4.4 Las formas o sistemas de gobierno y la administracién publica.
5. Estructura institucional del estado (lI): 5.1 Poder legislativo: parlamento
parlamentos, gobiernos y tribunales 5.1.1. Composicién y funciones.
5.1.2 Relaciones entre los parlamentos y administracién publica
5.2 Poder ejecutivo: tipos de gobierno.
5.2.1 Composicién y organizacién.
5.2.2 Gobierno y Administracion publica
5.3 Poder judicial: jueces y tribunales
5.3.1 Funciones y principios organizativos
5.3.2 Tribunales y administracion publica
6. Estructura territorial del estado 6.1 Formas de estado: concepto y motivaciones.
6.2 Estado unitario.
6.3 Federacion
6.4 Confederacion.
6.5 Tendencias actuales: globalizacién e integracion.
6.6 Formas de estado y las repercusiones en la administracién piblica
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7. Dictadura y democracia 7.1 Conceptos basicos.
7.2 Democracia representativa.
7.3 Elecciones y sistemas electorales.
7.4 La administracion publica en los sistemas no democraticos y
democréticos.
8. Acciodn politica y actores politicos 8.1 Conceptos y tipos
8.2 Partidos politicos y sistemas de partidos.
8.3 Grupos de interés
8.4 Movimientos sociales.
8.5 Medios de comunicacion.
8.6 La administracion publica en el contexto del pluralismo politico y social
9. Cultura politica e ideologias politicas 9.1 Elementos basicos: socializacién politica y identidad politica
9.2 Nocién de cultura politica: sentimientos, creencias y pensamientos
9.3 Nocién de ideologia: ideas y valores
9.4 Ideologias politicas contemporaneas.
9.5 La administraciéon publica delante de los valores e ideologias.
10. Comunicacidn politica y opinién publica 10.1 Aproximacién general
10.2 Actores: medios de comunicacién y redes sociales en politica
10.3 Opinién publica: formacién, tendencias y encuestas
10.4 La administracién plblica y la opinién publica
11. Sistema internacional: orden mundial y 11.1 Globalizacién e integracién regional: el estado en el punto de mira?
gobernanza global 11.2 Orden mundial y gobernanza global
11.3 Instituciones, actores y procesos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 14 56 70
Seminario 0 30 30
Debate 0 10 10
Aprendizaje basado en proyectos 0 8 8

Examen de preguntas objetivas 0 2 2

Autoevaluacién 0 10 10
Trabajo 0 10 10
Debate 0 10 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesorado responsable de los contenidos basicos de la materia objeto de
estudio.

Seminario Actividad docente encaminada a desarrollar un tema especifico para afondar, complementar los
contenidos de la materia y propiciar la discusion y el debate.

Debate Elaboracion y exposicion de ideas y argumentos sobre un tema o asunto relativo a la materia

Aprendizaje basado en Realizacién de actividades que permiten la cooperacidn de varias materias y enfrentan a los

proyectos alumnos/las, trabajando en equipo, a problemas abiertos. Permiten entrenar, entre otras, las

capacidades de aprendizaje en cooperacién, de liderazgo, de organizacién, de comunicacién y de
fortalecimiento de las relaciones personales.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Seminario Sesiones dedicadas a tematicas especificas de interés académico practico

Debate Elaboracidn y exposicién de ideas y argumentos sobre un tema o cuestién relacionada con
la materia

Pruebas Descripcion

Examen de preguntas Preguntas con enunciado breve y con respuesta corta o media

objetivas

Autoevaluacién Preguntas con enunciado breve y respuestas mdltiple realizadas a través de la plataforma
FAITIC

Trabajo Tareas de contenido diverso a realizar sobre determinados aspectos indicados por el
docente.

Debate Elaboracidn y exposicién de ideas y argumentos sobre un tema o cuestién relacionada con
la materia
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Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Examen de preguntas Realizacién de pruebas sobre las principales partes de la 40 Al Bl (2 D2
objetivas disciplina . A2 B2 (3 D5
A3 B3 C5 D6
A4 B4 Cl12
A5 B5
Autoevaluacion Realizacién de pruebas test parciales sobre las principales partes 30 Al Bl C2 D2
de la disciplina A2 B2 (3 D5
A3 B3 C5 D6
A4 B4 Cl12
A5 B5
Trabajo Elaboracién de trabajos encomendados por el profesorado sobre 20 Al Bl (2 D2
temas relativos a la materia y orientados a mejorar la A2 B2 (3 D5
comprension de los conceptos A3 B3 (5 D6
A4 B4 Cl12
A5 B5
Debate Elaboracién y exposicién de ideas y argumentos sobre un tema o 10 Al Bl (2 D2
cuestién concreta A2 B2 C3 D5
A3 B3 C5 D6
A4 B4 Cl12
A5 B5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la convocatoria extraordinaria, los anteriores criterios serdn adaptados a las condiciones especificas de esta
convocatoria.

En esta asignatura existe la opcién de realizar una actividad de voluntaria siguiendo la metodologia de Project-Based
Learning (PBL). Los alumnos trabajaran los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de forma conjunta en tres
asignaturas [JCiencia Politica[], [Ciencia de la administracién y Gestién Publica" y "Economia Publica". La evaluacion de esta
actividad tendrd un valor de 2 puntos en la nota final"

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

VALLES, Josep M2 e MARTI, Salvador, Ciencia politica. Un manual, Nova ed. actualizada (existe versién Kindle), Ariel, 2020
Barreda, M.-Ruiz, Leticia M, Andlisis de la politica., 12, Huygens Editorial, 2016

Bibliografia Complementaria

CAMINAL BADIA, Miquel y TORRENS, Xavier (coord.), Manual de Ciencia Politica, 62 ed., Tecnos, 2021

HEYWOOD, Andrew, Politics, 52 ed, Palgrave, 2019

SODARO, Michael J., Politica y Ciencia Politica. Una introduccién, Edicién revisada, McGraw-Hill, 2010

Vallés, ) M.-Ballart, X. (ed.), Politica para apoliticos, 12, Ariel, 2012

COLOMER, Josep Mg, Ciencia de la politica, 12 ed., Ariel, 2009

Nohlen, Dieter, ;Cémo estudiar ciencia politica? Una introduccion en trece lecciones, 12, MARCIAL PONS, 2012

Recomendaciones

Otros comentarios
Tutoria: La informacién detallada relativa a las tutorias esta disponible en el espacio de la materia en Moovi.

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacidn del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
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Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacion de las actividades académicas indicadas en esta guia docente y no seran utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mas informacién: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Cienci

a politica: Ciencia de la administracion y gestion ptblica

Asignatura Ciencia politica:

Ciencia de la
administracién y
gestién publica

Cédigo P07G095V01102
Titulacion Grado en
Direccién y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticién  Gallego

Portugués

Depart

amento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Martinez Arribas, Fernando

Profesorado  Canoura Leira, Victoria

Martinez Arribas, Fernando

Correo-e fernando.martinez@uvigo.gal

Web

Descripciéon  Las administraciones publicas son instituciones que desarrollan acciones para intentar resolver problemas
general colectivos de interés general.

La manera de comprender qué y por qué lo hacen es analizarlas desde enfoques cientificos que forman parte
de la rama de las "Ciencias Sociales", y que se llevan impartiendo en el sistema de educacién espafiol desde
el Ultimo cuarto del siglo XX.

Los enfoques tedricos que se van a utilizar para conocer los marcos institucionales, sus estructuras de
gobierno y administracién multinivel en Espafia, son la Ciencia de la Administracién y la Teoria de la
Organizacion y la Gestién Pablica.

Estos enfoques ayudardn a mejorar la comprensién de cémo se organizan las administraciones publicas en el
Estado de las Autonomias y cudles son los principios y valores publicos sobre los que se asienta la gestion de
sus politicas y servicios publicos.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

Cl Identificar las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politica, de la Administracién y Gestion Publica

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones PUblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C6 Aplicar los conocimientos relacionados con la planificacién y la gestién administrativa para una 6ptima gobernanza

D1 |Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos &mbitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D4  Dominar las TIC relacionadas con la titulacién en el dmbito académico y profesional.

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Paxina 7 de 45



Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Distinguir los elementos basicos de andlisis de la Ciencia de la Administracién y la Gestién Publica A1 Bl Cl1 D1

A2 B2 D2
B3
Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones A3 B4 (C2 D5
politicas
Aplicar los elementos basicos de las administraciones publicas a los diferentes niveles de gobierno A3 B5 C5 D4
Clasificar y comparar los diferentes niveles de administracion y gestion publica A4 B4 C5 D5

Desarrollar un modelo de andlisis para la comprensién de las estructuras de gobierno y gestién A4 B5 C6 D5
publica multinivel

Participar en un modelo cooperativo de trabajo en equipo que ayuda a comprender la complejidad A4 B3 C6 D6
multinivel de las instituciones publicas

Sintetizar las dimensiones técnicas y de valores de las instituciones publicas A5 B4 C6 D5
Contenidos

Tema

Introduccién a las Ciencias Sociales y las ¢Qué es la ciencia y para qué resulta Gtil?

instituciones publicas Sobre la "posverdad" y las "fake news" en la pos-globalizacién

Ciencias, sociedades e instituciones publicas

Ciencias Sociales y Administraciones Plblicas: nuevos retos para un

mundo post-COVID-19
1. Enfoques de andlisis de las administraciones  Problemas e instituciones publicas: riesgos y pandemias globales y locales
publicas Diferentes enfoques de andlisis de las administraciones publicas:

- Ciencia Politica

- Ciencia de la Administracién

- Teoria de la Organizacién y Gestién Publica

- Politicas Publicas

- Gobernanza
2. Ciencia de la Administracién: Elementos Definicién y caracteristicas de la Ciencia de la Administracién
basicos de andlisis El "mapa" de la Ciencia de la Administraciéon multinivel:

- Estructuras y niveles de gobierno
- Estructuras y niveles de administracion
Elementos bésicos de andlisis:
- Organizacién
- Recursos humanos
3. Gestién Publica: Elementos basicos de andlisis Teoria de la Organizacién y Gestién Plblica
La gestidn en las administraciones publicas espafiolas
Dimensiones y elementos de gestién publica:
- Organizacién
- Recursos humanos
Servicios publicos, ciudadania y redes de gobernanza

Conclusiones generales de la materia: la Un mundo post-COVID-19 en la tercera década del siglo XXI
gobernanza de las Administraciones Publicas en La gobernanza de las redes publicas, privadas y comunes
el siglo XXI Agenda 2030 y ODS 16 y 17 para un mundo mas humano y sostenible

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 14 63.5 77.5
Foros de discusion 0 18 18
Leccién magistral 0 52.5 52.5
Examen de preguntas objetivas 0 1 1
Examen de preguntas de desarrollo 0 1 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo con datos y evidencias relacionadas con las

problemas instituciones publicas

Foros de discusién Espacios de debate virtual sobre las palabras clave y los principales elementos tedrico-practicos de
la materia

Leccién magistral Sesiones de presentacién de las bases tedricas de la materia en formato virtual, y basado en

metodologias de presentaciones eficaces y "aula invertida"
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Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral Sesiones de presentacion de las bases tedricas de la materia en formato virtual, y basado en
metodologias de presentaciones eficaces y "aula invertida". Resolucién de dudas del alumnado en
relacién con algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus
necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina,
proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se
desarrollara de forma no presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual).

Resolucién de Desarrollo de habilidades de trabajo en equipo con datos y evidencias relacionadas con las

problemas instituciones publicas. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la
materia (contenido, trabajo o practicas), asi como atencidn a sus necesidades y consultas
relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacion,
apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se desarrollarad de forma no
presencial (a través del correo electrénico o del campus virtual).

Foros de discusién  Espacios de debate virtual sobre las palabras clave y los principales elementos teérico-practicos de
la materia. Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la materia
(contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en
el proceso de aprendizaje. Esta actividad se desarrollara de forma no presencial (a través del correo
electrénico o del campus virtual).

Pruebas Descripcion

Examen de Prueba objetiva basada en preguntas sobre los contenidos de la materia y sus diferentes temas.
preguntas objetivas

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Resolucién de Probas en las que el alumnado debe solucionar una serie de problemas y/o 40 Al Bl Cl1 D4
problemas ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por la docente. De esta B3 C2 D6
manera, el alumnado debe aplicar los conocimientos que adquirié. Se
pueden utilizar diferentes herramientas para aplicar esta técnica como, por
ejemplo, tareas, foros, audioconferencia, videoconferencia, etc.
Foros de discusiéon Actividades desarrolladas en un entorno virtual en el que se debaten temas 10 A5 B4 D2
diversos relacionados con el &mbito académico y/o profesional.
Examen de Test donde el alumnado demostrard la asimilacién del contenido de las 30 A3 B4 C1
preguntas competencias. A4 B5 C2
objetivas C5
Ccé6
Examen de El alumnado habra de demostrar la adquisiciéon de competencias sobre el 20 A3 B4 C1
preguntas de contenido de la materia. A4 B5 C2
desarrollo C5
Ccé6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La informacidn sobre las actividades evaluativas estd disponible en el espacio de la materia en el campus virtual, bajo la
etiqueta Evaluacién de cada tema.

Para poder sumar las calificaciones de los exdmenes con las del resto de metodoloxias/pruebas, serd necesario obtener una
puntuacién minima de 4 puntos sobre 10 en cada examen.

Existe la posibilidad de realizar una actividad voluntaria siguiendo la metodologia del Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP). El alumnado trabajara los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 conjuntamente en tres materias
("Ciencia politica", "Ciencia de la administracién y Gestién Publica" y "Economia Plblica") segun los criterios que se
indicardn en su momento en la plataforma virtual.

El alumnado tendra opcién a presentarse a la convocatoria extraordinaria (segunda convocatoria) a partir de la adaptacién
que de estas actividades realice el docente y cuyo contenido sera colgado de la plataforma.

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
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Enrique José Varela Alvarez, Las Administraciones Publicas Contemporaneas. Una Visiéon Multidisciplinar desde el
Estado de las Autonomias, Toérculo Ediciéns, 2003

Carles Rami6 Matas, Teoria de la Organizacion y Administracion Publica, Tecnos y Universitat Pompeu Fabra, 1999
Quim Brugué y Joan Subirats, Lecturas de Gestion Publica, Ministerio de Administraciones Publicas, Ministeri, 1996
Mariano Baena del Alcdzar, Manual de Ciencia de la Administracion, Sintesis, 2005

Salvador Parrado, El Analisis de la Gestidn Publica, Tirant lo Blanch, 2015

César Colino Cadmara, José Antonio Olmeda Gémez y Salvador Parrado Diez, Las Administraciones Publicas en Espaiia,
Tirant lo Blanch, 2017

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mds informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Econo

mia: Economia publica

Asignatura Economia:

Economia publica

Cédigo P07G095V01103
Titulacion Grado en
Direccion y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c
Lengua #EnglishFriendly

Imparticién  Castellano

Gallego

Depart

amento Economia aplicada

Coordinador/a Chamorro Rivas, José Maria

Andrés Mosquera, Andrés de

Profesorado  Andrés Mosquera, Andrés de

Chamorro Rivas, José Maria

Correo-e andres.andres.mosquera@uvigo.es

chamorro@uvigo.es

Web

Descripciéon  Sintesis de los conceptos mas elementales de la economia que permitan al alumno no sélo entender la

genera

| actuacién del mercado, también interpretar la evolucién de los sectores productivos y la caracterizacién
actual de las grandes areas econémicas en el mundo.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales podran solicitar al profesorado: a)
materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en
inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

C10 Valorar el entorno econémico y la dimensién econdémica del sector publico

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D3 Sensibilizarse con temas medioambientales

D4  Dominar las TIC relacionadas con la titulacién en el dmbito académico y profesional.

D5 Integrar el aprendizaje autbnomo

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Disting
propon

uir por medio del entendimiento los problemas econémicos para poder evaluar su alcancey A1 Bl C10 D2
er soluciones. A2 B5 D3
A3 D4
A4 D5
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Reconocer como se toman las decisiones en numerosos aspectos de la vida y el proceso mediante A1 B1 C10 D2

lo cudl se toman. A2 B2 D3
A3 B3 D4
A4 B5 D5
A5

Resolver de forma independiente problemas econdmicos utilizando informacién cualitativa y Al Bl C10 D2

cuantitativa. A3 B2 D4
A5 B4 D5

B5

Respetar los fendmenos econdmicos como base para la toma de decisiones tanto en un contexto Al Bl C10

de politica personal como de politica publica. A2 B2
A3 B4
A4 B5
A5

Mostrar interés por las ideas ajenas y voluntad para expresar las propias sin perder las referencias A1 Bl C10 D1

empiricas. A2 B3 D2
A3 B4 D3
A4 B5 D4
A5

Contenidos

Tema

Introduccién a la Economia

Conceptos introductorios
Ideas basicas de Economia

La economia de mercado

Demanda de mercado

Oferta de mercado

Elasticidades

Equilibrio de mercado

Oferta-demanda y politicas gubernamentales

La eficiencia de los mercados

Consumidores, productores y eficiencia de los mercados

Las empresas en los mercados competitivos

Costes de produccion
Mercados competitivos
Maximizacién de los beneficios

Los mercados de los factores de *produccién

Mercado de trabajo
Equilibrio en el mercado de trabajo

Indicadores de actividad econémica:
Macroagregados

Principales macroagregados
Contabilidad Nacional
Tratamiento de los datos
Andlisis de Resultados

El ahorro, la inversion y el sistema financiero

Instituciones financieras
Ahorro e inversion en las cuentas nacionales
Mercado de ahorros

El sistema monetario

Dinero

Banco Central Europeo

Bancos y oferta de dinero
Herramientas de control monetario

Economia Mundial

Desarrollo y subdesarrollo econémico
Perspectivas de economia internacional
Tendencias de la economia mundial

Economia Espafiola

Evolucién de la economia espafiola desde el s.*XX
Estructura econdémica espafiola
Tendencias actuales de la economia espafiola

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase

Horas totales

Leccién magistral 14 45 59
Instruccién programada 2 11 13
Estudio de casos 7 21 28
Resolucién de problemas de forma auténoma 8 24 32
Foros de discusién 1 9 10
Examen de preguntas objetivas 2 0 2
Estudio de casos 2 0 2
Examen de preguntas de desarrollo 2 0 2
Examen de preguntas de desarrollo 0 2 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado
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Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor/a de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar.

Instruccién programada Consiste en la presentacién de una materia dividida en varias unidades didacticas, de menor

tamanio, con cuestiones al finalizar cada unidad didactica con el fin de afianzar el conocimiento
adquirido. Estas actividades se pueden realizar de manera presencial o virtual.

Estudio de casos

Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno/a
debe desarrollar el analisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

Foros de discusion

Actividades desarrolladas en un contorno virtual en la que se debaten temas diversos y de
actualidad relacionados con el ambito académico y/o profesional.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencidén a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no presencial (a través del correo electrénico o
del campus virtual)

Foros de discusién

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no presencial (a través del correo electrénico o
del campus virtual)

Instruccion
programada

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencidén a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no presencial (a través del correo electrénico o
del campus virtual)

Estudio de casos

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algln aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no presencial (a través del correo electrénico o
del campus virtual)

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Resolucién de dudas del alumnado en relacién con algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencidén a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje. Esta actividad se desarrollard de forma no presencial (a través del correo electrénico o
del campus virtual)

Evaluacion
Descripcioén Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Pruebas que evallan el conocimiento que incluyen preguntas cerradas con 20 Al Bl Cl10 D1
preguntas diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, eleccién mdltiple, A2 B5 D3
objetivas emparejamiento de elementos...). Los alumnos/as A3 D4
seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades A4 D5
A5
Estudio de casos Prueba en la que un alumno/a debe analizar un hecho, problema o suceso 20 Al Bl Cl10 D1
real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar A2 B3 D2
hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, A3 B5 D3
diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién. A4 D4
A5 D5
Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos 30 Al Bl Cl10 D1
preguntas de deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que A2 B2 D2
desarrollo tienen sobre la materia en una respuesta argumentada. A3 B5 D3
Ad D4
A5 D5
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Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos 30 Al Bl Cl10 D1

preguntas de deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que A2 B2 D2
desarrollo tienen sobre la materia en una respuesta argumentada. A3 B3 D3
A4 B4 D4
A5 B5 D5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En esta asignatura existe la opcién de realizar una actividad de voluntariado siguiendo la metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP). Los alumnos trabajaran conjuntamente los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
en tres asignaturas ("Ciencias Politicas", "Ciencias de la Administracién y Gestién Plblica" y "Economia Publica"). La
evaluacién de esta actividad tendra un valor de 2 puntos en la nota final.

0 La informacidn sobre las actividades evaluativas esta disponible en el espacio de la materia en el campus virtual, bajo la
etiqueta [JEvaluacién[] de cada tema.

El alumnado tendra opcidn a presentarse a la convocatoria extraordinaria (segunda convocatoria) a partir de la adaptacién
que de estas actividades realice el docente y cuyo contenido serd colgado de la plataforma. El examen de Segunda
Oportunidad puede consistir en una prueba que puntta el 100 % de la nota.

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada* del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dfa 30
de septiembre.

(*) La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del
alumnado matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no seran utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Mankiw, N. Gregory, Principios de economia, Sexta, Ediciones Paraninfo, S.A, 2012

Krugman, Wells y Graddy, Fundamentos de Economia, Tercera, Editorial Reverté, 2016

Mankiw, N. Gregory; Mark P. Taylor, Economia, Primera, Editorial Paraninfo, S.A., 2017

Mankiw, N. Gregory; Mark P. Taylor, Economics, Quinta, CENGAGE, 2019

Mochén, F., Economia: teoria y politica, 9788448170844, Sexta, MCGRAW-HILL / INTERAMERICANA DE ESPANA, 2009
Proxecto CORE, La economiahttps://www.core-econ.org/the-economy/es/, Primera, CORE Econ, 2013
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Economia del sector plblico/P07G095V01210

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
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publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mas informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ciencia politica: Sistema politico espanol

Asignatura

Ciencia politica:
Sistema politico
espafiol

Cadigo

P07G095V01104

Titulacion

Grado en
Direccién y
Gestion Pablica
(Virtual)

Descriptores

Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 FB 1 1c

Lengua
Imparticién

#EnglishFriendly
Castellano
Gallego
Portugués

Departamento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Lépez Mira, Alvaro Xosé

Profesorado  Lépez Mira, Alvaro Xosé
Correo-e almira@uvigo.gal

Web

Descripcién  Estimadas/os estudiantes:
general

Quisiera daros la bienvenida al Grado en Direccién y Gestién Publica de la Universidade de Vigo y,
simultdneamente, a nuestra materia Sistema politico espafiol. En ella trataremos de abordar con una visién
actualizada los diferentes elementos histéricos, normativos, sociales, politicos, econémicos, etc., que
conforman el disefio y funcionamiento del sistema politico en el que estamos imbricados de una u otra forma,
probablemente, la mayoria. El cardcter omnicomprensivo y multifacético de la asignatura requerird que
hagamos un compendio muy estricto de los numerosos temas que debemos tratar en el periplo académico de
un cuatrimestre; ademas, también justifica que no todos tengan la misma extensién de estudio, aunque ello
no disminuya la importancia de ninguno.

Quisiera advertiros contra el posible autoengafio de que no necesitara demasiado esfuerzo ya que buena
parte de los contenidos de la materia sonardn mas o menos préximos, bien por conocimientos previos, bien
por el frecuente tratamiento medidtico de los mismos. Seria, en la mayor parte de los casos, un error que
conviene evitar. El enfoque de tratamiento serd el propio de la Ciencia Politica y de la Administracién, es
decir, la ciencia del realismo que, por consiguiente, va mas alld de las apariencias de constitucionalidad o, en
general, de ilusorios normativismos, ya que se puede demostrar cémo detrds de un hermoso marco juridico
puede imperar la corrupcién, el nepotismo o el mero incumplimiento del mismo. Esta es la razén por la que
nuestros objetivos son muy ambiciosos, porque aspiran a explicar cémo funciona en la realidad nuestro
modelo politico en las tres partes en las que se presenta dividido el programa.

Finalmente, quisiera puntualizar que existen vinculos y concatenaciones entre nuestra asignatura y alguna
otra de este cuatrimestre como es la de Ciencia Politica o la de Ciencia de la Administracion, por lo que la
adquisicién de competencias entre todas ellas ejercerdn como vasos comunicantes. Ademas, nuestra materia
ejercerad de marco introductorio a otras posteriores tales como Gobiernos Autonémicos y/o Direccién Publica
en los Gobiernos Locales, lo que debe suponer un incentivo mds para la profundizacién en su estudio.

La informacion basica se encuentra en este enlace de la Guia docente da materia. Ademas, os informo que
las tutorias podran realizarse presencialmente, dependiendo de las circunstancias, o bien con instrumentos
no presenciales como teléfono (34+986801981), correo electrénico (almira@uvigo.gal) o Skype (alvaroxose)
en los horarios que se estipulen al inicio del curso académico.

Aguardo que la materia sea de vuestro interés y os proporcione herramientas analiticas Utiles para
interpretar la compleja realidad politico-social en la que nos ha tocado en suerte vivir. Contad conmigo para
ayudaros en este propdsito siempre que lo necesitéis.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales podran solicitar al profesorado: a)
materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en
inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
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A2

Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C3 Identificar los fundamentos de la politica comparada en un contexto de globalizacién

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2  Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D3  Sensibilizarse con temas medioambientales

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Describir los rasgos esenciales de la historia politica, instituciones y actores politicos del sistema A1 Bl C2 D5

politico espafiol A2 B3 C3
A3 B5
Ad
A5
Reproducir los distintos aspectos de los contenidos incluidos en la materia Al Bl C2 D5
A2 B2 C3
A3 B3
Ad B5
A5
Interpretar, con ciertas dosis de pensamiento critico, el funcionamiento real del sistema politico A3 Bl C2 D1
espafol A4 B2 D3
A5 B4 D5
B5 D6
Comprometerse, con vocacién de servicio publico, con los valores propios de una sociedad conunaA3 B2 C3 D1
cultura politica democratica B3 D2
B4 D3
D6
Contenidos
Tema
La historia politica espafiola. Instituciones 1.- La formacién del sistema politico espafiol
estatales. La dindmica politica espafiola 2.- Rasgos politicos generales de la Constitucién de 1978

3.- La monarquia republicana del actual sistema politico espafiol
4.- El poder legislativo: las Cortes Generales

5.- El poder ejecutivo: el Gobierno

6.- El poder judicial: la Judicatura

7.- Otras instituciones publicas relevantes del Estado espafiol
8.- La irreformabilidad constitucional espafiola

9.- Gobiernos auténomicos y gobiernos locales (una introduccién)
10.- Partidos y sistemas de partidos espafioles

11.- Los grupos de presién espafioles

12.- Los sistemas electorales en Espana

13.- La politica exterior espafiola

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Foros de discusion 14 23 37
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 45 45
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Leccién magistral 0 61 61
Salidas de estudio 0 2 2
Examen de preguntas de desarrollo 0 2 2
Resolucién de problemas y/o ejercicios 0 3 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Foros de discusion Actividades desarrolladas en un entorno virtual en la que se debaten temas diversos y de
actualidad relacionados con el ambito académico y/o profesional.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno/la

problemas de forma debe desarrollar el andlisis y resolucion de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

auténoma

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Salidas de estudio Actividades de aplicacién, contraste y observacién de los conocimientos en un contexto

determinado en un espacio externo (caracter voluntario).

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio,
bases tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el
estudiante.

Foros de discusidon

Actividades desarrolladas en un entorno virtual en la que se debaten temas diversos y de
actualidad relacionados con el &mbito académico y/o profesional.

Resolucién de problemas de
forma auténoma

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El
alumno/la debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma
auténoma.

Salidas de estudio

Actividades de aplicacién, contraste y observacién de los conocimientos en un contexto
determinado en un espacio externo.

Pruebas

Descripcion

Examen de preguntas de
desarrollo

Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos deben desarrollar,
relacionar, organizar y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en una
respuesta argumentada.

Resolucién de problemas y/o
ejercicios

Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o ejercicios en un
tiempo/condiciones establecido/las por el profesor.

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de

Formacién y

Aprendizaje
Foros de discusién Actividades desarrolladas en un entorno virtual en la que se debaten 25 Al Bl C2 D1
temas diversos y de actualidad relacionados con el &mbito académico A2 B4 C3 D2
y/o profesional. A3 B5 D3
Ad D5
A5 D6
Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos 40 Al Bl C2 D1
preguntas de deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos A2 B2 C3 D2
desarrollo que tienen sobre la materia en una respuesta argumentada. A3 B3 D3
A4 B4 D5
A5 B5 D6
Resolucién de Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o 35 Al Bl C2 D1
problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/las por el profesor. A2 B2 C3 D2
ejercicios A3 B3 D3
A4 B4 D5
A5 B5 D6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los debates tendran caracter voluntario.

Los criterios de evaluacién seradn idénticos para las distintas pruebas/convocatorias del curso.
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El examen de preguntas de desarrollo se efectuard a través de la modalidad oral.

El estudiantado podrd elegir entre ser evaluado mediante el sistema de evaluacién continua (EC) o, alternativamente, optar
por una prueba de evaluacién global (EG). La evaluacién por defecto sera la EC. El alumnado podra elegir EG segun el
procedimiento y el plazo establecidos por la Facultad. La eleccién de EG supondrd la renuncia al derecho de seguir
evaluandose mediante las actividades de EC que resten y también a la calificacién obtenida hasta ese momento en
cualquiera de las pruebas que ya hubiesen sido realizadas.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Alvaro Xosé Lépez Mira, Sistema politico espafol, Andavira, 2020

Bibliografia Complementaria

Alvaro Xosé Lopez Mira, El sistema politico espafiol. Historia, instituciones, dinamicas, Universidade de Vigo, 2023
Paloma Roman (coord.), Sistema politico espafol, 22,

Manuel Alcadntara-Antonia Martinez (eds.), Politica y Gobierno en Espaiia, 22,

Antonio Torres del Moral, Constitucionalismo histérico espanol, 62,

Reniu, Josep M2 (ed.), Sistema politico espanol, 2012

Magone, José, Contemporary Spanish politics, Routledge, 2018

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacidn del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mas informacién: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Cienci

a politica: Gobernanza, globalizacion y derechos humanos

Asignatura Ciencia politica:

Gobernanza,
globalizacién y
derechos
humanos

Cadigo

P07G095V01105

Titulac

ion Grado en
Direccién y
Gestion Pablica
(Virtual)

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 FB 1 1c

Lengua #EnglishFriendly
Imparticién  Castellano

Gallego

Depart

amento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Ricoy Casas, Rosa Maria

Profesorado  Ricoy Casas, Rosa Maria

Correo-e rricoy@uvigo.es

Web

Descripcién  Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales
general podran solicitar al profesorado: a) materiales y referencias bibliograficas para el

seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorfas en inglés, c) pruebas y
evaluaciones en inglés.

La materia pretende que el alumnado reconozca el significado, los contenidos y diversas teorizaciones sobre
la gobernanza, la globalizacién y los DDHH; identificar problemas éticos y morales a nivel internacional,
analizando la relacién de la gobernanza con la mejora de la calidad democrética, y el problema de la
corrupcién y la desafeccién politica. Asimismo, que el alumnado sea capaz de identificar los fundamentos de
la politica internacional comparada en un contexto de globalizacién y los instrumentos para la concertacién
entre Estados.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C3 Identificar los fundamentos de la politica comparada en un contexto de globalizacién

C12 Analizar la politica internacional y/o la estructura y el funcionamiento de la Unién Europea

C15 Identificar las consecuencias que la toma de decisiones y los actos de los servidores publicos tienen sobre las
personas Yy la sociedad. Particularmente, en la solucién de problemas éticos y morales, dentro del area de la gestién y
administracién plblica

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos &mbitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D3 Sensibilizarse con temas medioambientales

D4  Dominar las TIC relacionadas con la titulacién en el dmbito académico y profesional.

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

Paxina 20 de 45



Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

1. Reconocer el significado, los contenidos y diversas teorizaciones sobre la gobernanza, la Al Bl (2 D1
globalizacién y los derechos humanos. A2 B2 C3 D2
2. Enumerar diferentes tipos de consecuencias que la toma de decisiones y los actos de los A3 B3 (12 D3
servidores publicos tienen sobre las personas y la sociedad. A4 B4 C15 D4
3. Identificar la solucién de problemas éticos y morales a nivel internacional, analizando la relacién A5  B5 D5

de la gobernanza con la mejora de la calidad democratica, y el problema de la corrupcién y la

desafeccion politica.

Contenidos

Tema

TEMA 1.-INTRODUCCION A LOS DERECHOS
HUMANOS

Origen y evolucién de los derechos.
Derechos Humanos versus Derechos Fundamentales.
Caracteres de los Derechos Humanos

Las generaciones de los derechos.

TEMA 2.-LOS DERECHOS HUMANOS Y SUS
GARANTIAS EN UN CONTEXTO GLOBALIZADO

La Declaracion Universal de los DDHH de las Naciones Unidas.

Constitucionalismo multinivel y Derechos Fundamentales (DDFF):
concepto.

Derecho de produccion interna: La Constitucién espafiola y los DDFF. El
Tribunal Constitucional. La Defensoria del Pueblo espafiol. Los derechos en
los Estatutos de Autonomia.

La Carta de DDFF de la Unién Europea (UE). El Tribunal de Justicia UE
como actor de constitucionalidad. La Defensoria del Pueblo UE. El
Supervisor Europeo de Proteccion de Datos.

El Consejo de Europa y el Convenio para la proteccién de los DDFF y LLPP.
El Tribunal Europeo de DDFF.

El Sistema Interamericano de DDHH.

TEMA 3.-INTRODUCCION A LA GLOBALIZACION

Concepto. Primeras teorizaciones. La glocalizacién.
Posturas y dimensiones en torno a la globalizacién.

La nueva estructura de la globalizacién.

TEMA 4.-LA POLITICA INTERNACIONAL EN UN
CONTEXTO INTERRELACIONADO

Principales actores internacionales. Instrumentos para la concertacion
entre Estados.

Principales politicas de dimensién global. Especial referencia a las
relacionadas con:

-La igualdad y no discriminacién.

-La protecciéon del medio ambiente. La seguridad alimentaria. La Agenda
2030.

-La proteccién del patrimonio cultural

-La seguridad internacional en un mundo convulso; datos, terrorismo,
energia, etc.

Politica internacional comparada. Especial referencia a las relaciones:
EEUU [J Japon - Unién Europea - China JKorea del Norte - Rusia - Arabia
Saudia, etc.

TEMA 5.-INTRODUCCION A LA GOBERNANZA

Concepto gobernanza. El origen: de la crisis de gobernabilidad a la
invencién de la gobernanza.

La gobernanza como gobierno en red y como alternativa al modelo
gerencialista: la Nueva Gestién Publica [JNGP-. La gobernanza multinivel.

La gobernanza, la relativizacién de lo publico y la permanencia de la
politica. La sustancia, la utilidad y los requisitos de la buena, democratica,
gobernanza.
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TEMA 6.-LA GOBERNANZA'Y LA MEJORA DE LA El concepto de desafeccion politica y sus principales causas.
CALIDAD DEMOCRATICA: EL PROBLEMA DE LA
CORRUPCION Y LA DESAFECCION POLITICA. Los casos de corrupcion y el deterioro de la politica.

Gobierno relacional, gobernanza y liderazgo.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 14 16 30
Resolucién de problemas 60 0 60
Estudio de casos 0 60 60

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicién del contenido tematico de los distintos epigrafes referenciados en los contenidos de la
materia. El profesor empleard como soporte los medios audiovisuales disponibles en el aula. Se
tendrd en cuenta la participacién activa del alumnado en clase y la demostracién de los
conocimientos adquiridos que también se evaluardn a través de pruebas tipo test.

Resolucion de
problemas

Analisis, reflexion y exposicién de cuestiones que tengan que ver con las principales problematicas
suscitadas en las clases tedricas realizadas a través de la lecciéon magistral. El alumnado tendrd a
su disposicién la asistencia en clase de la docente para facilitar el desempefio de esta actividad.
Algunas de estas practicas podran realizarse a través del sistema de "elaboracién de trabajos a
través del sistema de Aprendizaje Basada en Proyectos" (ABP) encomendados por el profesorado
sobre temas relacionados con la materia y orientados a mejorar la comprensién de los contenidos y
competencias relacionadas con la cooperacién, liderazgo, comunicacién y fortalecimiento de las
relaciones personales.

Estudio de casos

Estudio, analisis, reflexidén y exposicion de casos y trabajo tutelado sobre las cuestiones tratadas en
la materia. El profesorado asistira al alumnado en aquellas cuestiones y dudas planteadas (en clase
y a través de tutoria personalizada) para su elaboracién.

La realizacién y evaluacidn de esta prueba se puede realizar a través de la metodologia de ApS, de
acuerdo con los lineamientos aprobados por el Area de Responsabilidad Social y Cooperacién y a
través de Proyecto de innovacién docente de la Facultad (toda la informacién sobre esta forma de
superar los estudios de casos estara disponible con claridad para el alumnado).

La eleccidn entre realizar los Estudios de Casos a través de trabajos, o realizarlos por las
metodologias de (ApS y Proyecto de Innovacién) serd voluntaria por parte del alumnado, quienes
seran debidamente informados desde el inicio de la docencia de la asignatura sobre ambas
modalidades, su realizacién y evaluacion. La docente también publicard esta informacién detallada
en el espacio reservado para la asignatura en Moovi.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

El profesorado solucionard todas las cuestiones y dudas del alumnado en la propia clase donde se lleva
a cabo la imparticién de docencia (especialmente cuando la docencia sea presencial), y también el
alumnado (presencial/virtual) tendrd acceso a la docente a través de tutoria presencial y/o virtual, y/o
correo electrénico, y/o teléfono, y/o correo Moovi. Por lo tanto, la docente resolvera todas las dudas del
alumnado en relacién con algun aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como
atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la
disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta
actividad se desarrollard de forma presencial o no presencial (a través de las metodologias sefialadas).

Resolucién de
problemas

El profesorado solucionara todas las cuestiones y dudas del alumnado en la propia clase donde se lleva
a cabo la imparticién de docencia (especialmente cuando la docencia sea presencial), y también el
alumnado (presencial/virtual) tendrd acceso a la docente a través de tutoria presencial y/o virtual, y/o
correo electronico, y/o teléfono, y/o correo Moovi. Por lo tanto, la docente resolvera todas las dudas del
alumnado en relacién con algun aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como
atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la
disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta
actividad se desarrollard de forma presencial o no presencial (a través de las metodologias sefialadas).
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Estudio de casos El profesorado solucionara todas las cuestiones y dudas del alumnado en la propia clase donde se lleva
a cabo la imparticién de docencia (especialmente cuando la docencia sea presencial), y también el
alumnado (presencial/virtual) tendrd acceso a la docente a través de tutoria presencial y/o virtual, y/o
correo electrénico, y/o teléfono, y/o correo Moovi. Por lo tanto, la docente resolvera todas las dudas del
alumnado en relacién con algun aspecto de la materia (contenido, trabajo o practicas), asi como
atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la
disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta
actividad se desarrollard de forma presencial o no presencial (a través de las metodologias sefialadas).

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Leccién PRUEBAS TIPO TEST sobre los contenidos de las clases tedricas de la leccién 40 A1B1C2 D1
magistral  magistral, para evaluar las competencias adquiridas del alumnado que incluye 20 A2 B2 C3 D2
preguntas cerradas con cuatro opciones de respuesta: a)b)c)d), de las cuales una A3 B3 C12 D3
Unica respuesta es la correcta o incorrecta. Debera obtenerse al menos una A4 B4 C15 D4
puntuacion favorable del 40% del total de esta prueba para superar la asignatura. A5 B5 D5
Resolucién Resolucién de casos practicos (PRACTICAS). El alumnado tendra a su disposicién la 30 AlB1C2 D1
de asistencia de la docente para facilitar el desarrollo de esta actividad. A2 B2 C3 D2
problemas A3 B3 C12 D3
Analisis, reflexién y exposicién de cuestiones que tengan que ver con las principales A4 B4 C15 D4
problematicas suscitadas en las clases tedricas realizadas a través de la leccién A5 B5 D5
magistral. El alumnado tendra a su disposicién la asistencia en clase de la docente
para facilitar el desempefio de esta actividad. Algunas de estas practicas podran
realizarse a través del sistema de "elaboracién de trabajos a través del sistema de
Aprendizaje Basada en Proyectos" (ABP) encomendados por el profesorado sobre
temas relacionados con la materia y orientados a mejorar la comprensién de los
contenidos y competencias relacionadas con la cooperacién, liderazgo, comunicacién
y fortalecimiento de las relaciones personales.
Estudio de (ESTUDIO DE CASOS). Estudio, analisis, reflexién y exposicién de casos y trabajo 30 AlB1C2 D1
casos tutelado sobre las cuestiones tratadas en la materia. El profesorado asistird al A2 B2 C3 D2
alumnado en aquellas cuestiones y dudas planteadas (en clase y a través de tutoria A3 B3 C12 D3
personalizada) para su elaboracién. A4 B4 C15 D4
A5 B5 D5

La realizacién y evaluacién de esta prueba se puede realizar a través de la
metodologfa de ApS, de acuerdo con los lineamientos aprobados por el Area de
Responsabilidad Social y Cooperacién y a través de Proyecto de innovacién docente
de la Facultad (toda la informacién sobre esta forma de superar los estudios de casos
estard disponible con claridad para el alumnado).

La eleccidn entre realizar los Estudios de Casos a través de trabajos, o realizarlos por
las metodologias de (ApS y Proyecto de Innovacién) serd voluntaria por parte del
alumnado, quienes seran debidamente informados desde el inicio de la docencia de
la asignatura sobre ambas modalidades, su realizacién y evaluacién. La docente
también publicara esta informacién detallada en el espacio reservado para la
asignatura en Moovi.

ApS es un APRENDIZAJE EXPERIENCIAL (conectando con varios grupos a través de
una o varias entidades publicas), preparando a los estudiantes para la ciudadania
global y la responsabilidad social en un mundo interconectado, "glocal",
especialmente en TEMAS ALINEADOS CON LOS ODS DE LA AGENDA 2030: proteccién
del patrimonio cultural ; igualdad y no discriminacidn; proteccién del medio
ambiente; seguridad alimentaria (practicas agricolas sostenibles y resilientes y
diversidad genética); la economia circular; desperdicio mundial de alimentos;
problemas energéticos y renovables; las nuevas tecnologias y la afeccién a los
derechos fundamentales. El PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE también estara
alineado a estas tematicas de la asignatura.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La informacidén sobre las actividades evaluativas esta disponible en el espacio de la materia en el campus virtual, bajo la
etiqueta Evaluacién de cada tema.

Es condicién indispensable para la realizacién de la evaluacién final de la materia, la obtencién del al menos 0,5% en cada
uno de los apartados (Pruebas tipo test, Practicas y Estudios de casos).
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Como se ha expresado en apartados anteriores, a lo largo del curso se realizaradn 3 pruebas con una ponderacién o valor de
las Pruebas = Pruebas Tipo Test (40%) + Practicas (Resolucion de Problemas) (30%) + Estudio de casos (30%). En la
convocatoria ordinaria y en la convocatoria extraordinaria, se abrird un periodo para que el alumnado pueda someterse a
estas pruebas a través de evaluacién continua, previo a la fecha oficial por la Facultad establecida para el "examen final".
De esta manera existe la posibilidad de realizar la evaluacién (continua y/o evaluacién global) en la convocatoria ordinaria y
en la convocatoria extraordinaria.

En la convocatoria extraordinaria (junio/julio) se aplicaran los mismos criterios sefialados para la convocatoria ordinaria o
primera convocatoria, excepto en lo relativo a las metodologias ABP, ApS y Proyecto de innovacidn de la Facultad, las cuales
deberan realizarse en la 12 convocatoria o convocatoria ordinaria (de septiembre a diciembre).El alumnado tendra opcién a
presentarse a la convocatoria extraordinaria (segunda convocatoria) a partir de la adaptacién que de estas actividades
realice el docente y cuyo contenido serd colgado de la plataforma.

Esta materia es English Friendly, lo cual supone el siguiente compromiso: La materia se imparte en castellano pero la
docente ha traducido la guia docente al inglés; Se facilitaran materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de
la materia en inglés, se atenderdn las tutorias en inglés, si asi lo demandara el estudiante internacional, y se disefiaran e
implementaran pruebas y evaluaciones en inglés (todo esto se realizard si asi lo demandara el estudiante internacional).

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada* del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

(*) La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del
alumnado matriculado en la misma. La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del
dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos
conferidos al responsable del tratamiento basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo
gue se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario. El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es
permitido al profesorado de cada materia para la realizacién de las actividades académicas indicadas en esta guia docente y
no serdn utilizados ni divulgados para ninguna otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad
de los mismos.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Gdémez Sanchez, Yolanda, Derechos Fundamentales, 12, Aranzadi - Thomsom Reuters, 2018

Pérez Lufio, Antonio Enrique, Derechos Humanos, Estado de Derecho y Constitucién, 122, Tecnos, 2018

Villdn Durdn, Carlos y Faleh Pérez, Carmelo, Manual de Derecho internacional de los Derechos Humanos, 12, Ubijus,
2016

Lépez Castillo, Antonio (Dir), La Carta de Derechos Fundamentales de la Unién Europea: diez afios de
jurisprudencia, 18, Tirant lo Blanch, 2019

Gimeno Sendra, Vicente; Torres del Moral, Antonio; Morenilla Allard, Pablo; Diaz Martinez, Manuel, Los derechos
fundamentales y su proteccion jurisdiccional, 12, Edisofer, 2018

Garcia Roca, Javier; Carmona Cuenca, Encarna (Editores)., ¢Hacia una globalizacion de los derechos : el impacto de
las sentencias del Tribunal Europeo y de la Corte Interamericana, 12, Cizur Menor (Navarra) : Aranzadi-Thomson
Reuters, 2017

Garcia Guerrero, José Luis y Martinez Alarcén, M2 Luz (Dir), Constitucionalizando la Globalizacién, 12 (2 vol.), Tirant lo
Blanch, 2019

Villegas Delgado, César, Bioseguridad, bioterrorismo y derechos humanos en Derecho Internacional
contemporaneo., 12, Tirant lo Blanch, 2020

Becerril Atienza, Belén y Maillo Gonzalez-Orus, Jerénimo (Coord.), y Beneyto Pérez, José Maria (Dir), Tratado de derecho y
politica de la Uniéon Europea. Tomo X. Las relaciones de la Unidon Europea con dreas regionales y terceros
estados, 12, Aranzadi, 2020

Rios, Xulio, La globalizacién china : la Franja y la Ruta, 12, Popular, 2019

Osterhammel, Jirgen, Breve historia de la globalizacion : del 1500 a nuestros dias, 12, Siglo XXI, 2019

Stiglitz, Joseph E, El Malestar en la globalizacién revisitado, 122, Taurus, 2018

Rojo Salgado, Argimiro, Europa, de novo na encrucillada, Unica, Revista: Tempo exterior Vol. XVIII(l), n.35, 2017

Rojo Salgado, Argimiro, Por un gobierno mundial : necesidad de llevar la politica al escenario global, Unica,
Revista: Claves de razdn practica n.249, 2016

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Derecho: Derecho administrativo |

Asignatura Derecho:

Derecho
administrativo |

Cadigo

P07G095V01106

Titulacion Grado en

Direccién y
Gestion Pablica
(Virtual)

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 FB 1 2¢

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Depart

amento Derecho publico

Coordinador/a Mifio Lépez, Antonio Manuel

Profesorado  Mifio Lopez, Antonio Manuel

Otero Oitaven, Montserrat Maria

Correo-e anlopez@uvigo.gal

Web

Descripcién  Conocimiento tedrico y practico del funcionamiento de la contratacién publica en Espafia y en la Unién

genera

| Europea. Los alumnos deberan adquirir competencias minimas sobre contratos publicos con vistas a su
desarrollo como personal de una Administraciéon o de empresas que participen en procedimientos de
contratacién publica

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al

Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B5 Razonar criticamente

B6  Aplicar el conocimiento relacionado con la direccién y gestién publica en la practica

C5 Describir la estructura, la organizacion y el funcionamiento de las Administraciones Pdblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos dmbitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y Aprendizaje
Nueva Al Bl C5 D1
A2 B5 D5
A3 B6
Ad
A5
Contenidos
Tema

Tema 1- El Ordenamiento juridico. El Derecho 1. Introduccién al derecho.

Admini

strativo y la Administracién. Conceptoy 2. El ordenamiento juridico

caracteres. 3. El Derecho administrativo determinado por el concepto de

Administracién publica.
4, Caracteres del Derecho administrativo
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Tema 2- Las Fuentes del Derecho Administrativo, 1. La Constitucién como fuente del Derecho administrativo.

en particular el Reglamento. 2. Derecho administrativo y normas con fuerza de ley.
a. La Ley formal y sus tipos.
b. Los Decretos Leis.
c. La legislacion delegada: ejercicio y controles de la delegacién
legislativa.
3. El Estado autondmico y el sistema de fuentes del Derecho
administrativo.

. Los Estatutos de Autonomia.

. Las relaciones entre las Leyes estatales y las autonémicas.

. Las Leyes basicas.

. El reglamento

. Concepto

. Justificacién de la potestad reglamentaria

. Distincién entre los reglamentos y los actos administrativos

. La inderogabilidad singular de los reglamentos

y. Las relaciones entre la ley y el reglamento

f. Clases de reglamentos

g. Limites formales y materiales que condicionan la validez de los

reglamentos

h. Los reglamentos ilegales. Técnicas de control de la legalidad de los

reglamentos
0. El sector publico
1. Las Administraciones publicas
a. Personalidad juridica de la Administracién
b. La diversidad de Administraciones publicas
. La capacidad de las personas juridicas publicas
d. Los érganos administrativos. La competencia
e. La organizacion de las Administraciones territoriales espafiolas
f. La organizacién de las Administraciones institucionales y entes
corporativos
2. El administrado
a. Relaciones de supremacia o sujeccién general y especial
b. La capacidad de obrar y sus circunstancias modificativas
c. Las situaciones juridicas subjetivas

Tema 4- Fundamentos de la actividad 1. Contenido del principio de legalidad
2
3
4
5
C
6
1
2
3
4
a
b

o N0 T O MO T

Tema 3- Los sujetos: Las Administraciones
publicas y su organizacién. El administrado

administrativa: el principio de legalidad de la . Concepto de potestad
Administracion . Las técnicas de atribucién de potestades a la Administracién
. Clases de potestades administrativas
. En especial, la potestad discrecional y su distincién respeto de los
onceptos juridicos indeterminados
. Técnicas de control de la discrecionalidad.
. Concepto de acto administrativo
. Elementos de los actos administrativos
. Clases de actos administrativos: relevancia de los diferentes criterios
. La eficacia de los actos administrativos
. Concepto
. La eficacia inmediata
. Excepciones a la eficacia inmediata:
i. Eficacia demorada; notificacién y publicacién de los actos
administrativos
ii. Eficacia anticipada
5. Teoria de la invalidez: grados de invalidez de los actos administrativos
la. La anulabilidad de los actos administrativos
b. Nulidad absoluta o de pleno derecho
. Irregularidades no invalidantes
. El problema de la inactividad de la Administracién
. El deber de resolver y notificar. Plazos
. Efectos del silencio administrativo
. Procedimientos iniciados a solicitud del interesado
. Procedimientos iniciados de oficio. Caducidad
. Naturaleza juridica del silencio administrativo: ficcién legal o acto
presunto. La eficacia de los actos presuntos
f. Los plazos para recurrir el silencio administrativo
Tema 6- El procedimiento administrativo 1. Objeto.
2. Sujetos.
3. Trédmites.

Tema 5- Los actos administrativos: clases,
elementos, eficacia, validez. El silencio
administrativo

0O

OO TV oD
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Tema 7- Los recursos administrativos

1. Concepto y caracteristicas de los recursos administrativos.
Procedimientos alternativos de impugnacién o reclamacion

2. Clases de recursos administrativos

a) Recursos comunes: alzada y reposicion

b) Recurso extraordinario: revisién

c) Recursos especiales

3. La revocacién de los actos administrativos

a) Revocacion por motivos de legalidad: la revision de actos nulos y
anulables.

b) Revocacion por motivos de oportunidad

4. La rectificacién de errores materiales, de hecho o aritméticos.

6. La suspensidn de la eficacia de los actos administrativos en caso de
recurso

administrativo o de revisién de oficio

Tema 8- Coaccién administrativa. En particular, 1. La ejecucién forzosa de los actos administrativos
la ejecucién de los actos administrativos a. Los presupuestos de la ejecucion.

b. Principios del procedimiento de ejecucién
¢. Medios de ejecucion forzosa

2. La coaccién directa

3. La via de hecho

Tema 9- A jurisdiccién contencioso-administrativa Aspectos generales.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 14 80 94
Resolucién de problemas de forma auténoma 15 19 34
Practicas con apoyo de las TIC 10 10 20
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Exposicidn tedrica de los contenidos del programa

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

Resolucién de casos practicos

Practicas con apoyo de Practicas con apoyo de las TIC

las TIC

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

Los alumnos tendran una tutoria comun por cada tema estudiado. Pueden solicitar tutorias
individualizadas cuya fijacién serd acordada con el docente. También pueden remitir preguntas
y consultas por escrito a través de los foros que figuran en la Plataforma o por correo
electroénico

Resolucién de problemas
de forma auténoma

Los alumnos tendrdn una tutoria comun por cada tema estudiado. Pueden solicitar tutorias
individualizadas cuya fijacién serd acordada con el docente. También pueden remitir preguntas
y consultas por escrito a través de los foros que figuran en la Plataforma o por correo
electrénico

Practicas con apoyo de
las TIC

Los alumnos tendran una tutoria comun por cada tema estudiado. Pueden solicitar tutorias
individualizadas cuya fijacién serd acordada con el docente. También pueden remitir preguntas
y consultas por escrito a través de los foros que figuran en la Plataforma o por correo
electrénico

Evaluacion

Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Descripcion

(*)

- 0

Resolucién de problemas de

forma auténoma

Casos practicos 40
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Examen de preguntas Examen de preguntas objetivas 30
objetivas
Resolucién de problemas y/o (*)Exame PRACTICA: resolucién de supostos practicos sobre a 30
ejercicios materia; a chave é a motivacién e argumentacién do alumnado

ao enfrontarse a un caso hipoteticamente real ao que ten que

dar unha solucion ARGUMENTADA

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La nota alcanzada en la evaluacién continua tendrd un pesodel 40% en la calificlacién global. La nota obtenida en el examen
final tendraun peso especifico del 60% en la calificacién global

Para poder presentarse al examen final y que se respete lanota da evaluacién continua sera imprescindible que: (1) el
estudiante haya realizado todas las pruebas de la evaluacién continua; y que (2) alcanceun aprobado en las pruebas de las
que conste la evaluacién continua. Si no secumpliesen ambos requisitos, el estudiante deberd hacer la prueba final en
lamodalidad que se indica al final de este apartado.

Para que la nota de la evaliacién continua se sume a la delexamen final sera preciso que el alumno alcance un aprobado en
este Ultimo.

Los estudiantes que no superen la evaluacién continua podranrealizar el examen final pero deberan superar una parte
especiifica en la queseran evaluados de las competencias trabajadas en la evaluacién continua nosuperada.

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Juan Alfonso Santamaria Pastor, Principios de Derecho Administrativo,
José Ramoén Chaves, Derecho Administrativo Minimo,

Bibliografia Complementaria

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mds informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ciencia politica: Instituciones y politicas de la Unién Europea
Asignatura Ciencia politica:

Instituciones y

politicas de la

Unién Europea

Cédigo P07G095V01107
Titulacion Grado en
Direccion y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia
Coordinador/a Cancela Outeda, Celso

Profesorado  Cancela Outeda, Celso

Correo-e ccancela@uvigo.gal

Web http://csc.uvigo.es/profesorado/celso-cancela-outeda/

Descripcién  La Unién Europea condiciona campos importantes de nuestras vidas como ciudadanos, asi como la actuacién
general y funcionamiento de las instituciones politico-administrativas (parlamentos, gobiernos, administraciones

publicas....) y de actores politicos (partidos politicos, sindicatos...).

Habida cuenta esta realidad, el estudiante del Grado en Direccién y Gestién Publica debe disponer de un
conjunto de conceptos y nociones basicas que le permitan comprender el proceso de integracién europea y
el funcionamiento de las instituciones de la Unién Europea y las politicas comunes.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

B5 Razonar criticamente

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C3 Identificar los fundamentos de la politica comparada en un contexto de globalizacién

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones PUblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C12 Analizar la politica internacional y/o la estructura y el funcionamiento de la Unién Europea

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos &mbitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D4  Dominar las TIC relacionadas con la titulacién en el dmbito académico y profesional.

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

Resultados previstos en la materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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Reconocer el significado, los contenidos y diversas teorizaciones sobre la Unién Europea Al Bl (2 D2

A2 B5 (12 D5

Conocer los aspectos elementales de la organizacién de la Unién Europea. Al Bl G5 D1

A2 B3 (12 D5

Interpretar la realidad politica cotidiana desde una perspectiva multinivel (local, regional, estatal, A1 Bl C3 D4

supraestatal y global)

Reconocer las implicaciones del funcionamiento de la Unién Europea a través del examen desus Al Bl C2 D5

politicas publicas

A2 B2 (12

Contenidos

Tema

1. Aproximacion a la actual Unién Europea

1.1 Datos basicos sobre la UE
1.2 Panordmica comparativa

2. Historia politica de la integracién europea

2.1 Principales fases histéricas del proceso de integracién (1950-2022)
2.2 La UE en el siglo XXI: perspectivas y desafios

3. La Unién Europea: conceptos y teorias

3.1 Teorias sobre la integracién europea
3.2 i{Qué es la UE? Enfoques tedricos

3.3 La UE como organizacién internacional
3.4 La UE como sistema politico.

3.5 La UE como sistema de gobernanza.
3.6 Teorias y politicas publicas

4. Instituciones y érganos de la Unién Europea

4.1 Instituciones

4.1.1 Consejo Europeo.

4.1.2 Consejo de la Unién Europea
4.1.3 Comisién Europea

4.1.4 Parlamento Europeo

4.1.5 Tribunal de Justicia

4.1.6 Banco Central Europeo
4.1.7 Otras instituciones: Tribunal de Cuentas
4.2 Organos de la UE.

4.3 Las agencias de la UE

4.4 La funcién publica europea

5. El proceso politico y politicas publicas en la
Unién Europea

5.1 Cémo se decide en la UE? Modos y caracteristicas

5.2 Procedimiento legislativo comun: interacciones institucionales
5.3 Actores clave y dindmicas informales.

5.4 Implementacion de politicas publicas y feedback

6. Las normas de la Unién Europea

6.1 Clases de normas europeas: Derecho originario y derivado.

6.2 Tipos de normas derivadas: reglamentos, directivas y decisiones.
6.3 La jurisprudencia del Tribunal de Justicia.

6.4 Otros tipos: tratados internacionales y principios generales del
Derecho.

6.5 La relacién entre lo Derecho europeo y el estatal: efecto directo y
primacia.

6.6 La aplicacion de las normas europeas (referencia)

7. Aproximacion a las politicas publicas de la
Unién Europea

7.1 Introduccién general

7.2 Origenes y evolucién histérica

7.3 Tipos de politicas publicas europeas

7.4 Politicas europeas y sistemas politicos estatales: la europeizacién.
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8. Politicas publicas: regulacién, distribuciéony 8.1 Politica internas

redistribucién

8.1.1 Mercado interior: politica de competencia

8.1.2 Politica monetaria

8.1.3 Politica fiscal

8.1.4 Politicas de Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia (asilo,
inmigracién, control de fronteiras e cooperacion policial e judicial)
8.1.5 Politica regional y de cohesién

8.1.6 Politica social y de empleo

8.1.7 Politica medio ambiental

8.1.8 Politica agricola

8.1.9 Politica pesquera

8.2 Politicas externas

8.2.1 Politica comercial

8.2.2 Politica exterior y de seguridad europea

8.2.3 Politica de cooperacion al desarrollo

8.3 Conclusiones

9. El presupuesto europeo 9.1 Evolucién histérica

9.2 Ingresos y gastos
9.3 Marco financiero plurianual
9.4 Procedimiento presupuestario anual

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Leccién magistral 14 56 70
Seminario 0 30 30
Debate 0 18 18
Examen de preguntas objetivas 0 2 2

Autoevaluacién 0 10 10
Debate 0 10 10
Trabajo 0 10 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos basicos de la materia objeto de estudio
Seminario Actividad docente encaminada a desarrollar un tema especifico para afondar o complementar los
contenidos de la materia.
Debate Proposicién de un tema relacionado con la materia y exposicién de argumentos e ideas, en grupo o

individualmente

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminario El alumnado de la modalidad virtual podra resolver dudas con relacién la algln aspecto de la materia
(contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el
proceso de aprendizaje

Debate El alumnado de la modalidad virtual podra resolver dudas con relacién la algln aspecto de la materia
(contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el
proceso de aprendizaje

Pruebas Descripcion

Autoevaluacion

El alumnado de la modalidad virtual podré resolver dudas con relacién la algln aspecto de la materia
(contenido, trabajo o practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el
proceso de aprendizaje

Evaluacion

Descripcion CalificaciénResultados de Formacién y
Aprendizaje
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Examen de preguntas  Realizacidn de pruebas sobre las principales partes de la 40 Al Bl (2 D1
objetivas materia. A2 B2 C3 D2

A5
Autoevaluacion Elaboracién de pruebas test sobre los temas recogidos en la 30 Al Bl (2 D1
guia docente. A2 B2 C3 D2

A5 B5
Debate Exposicién de argumentos e ideas sobre las bases tedrica de 10 Al Bl (2 D1
la materia. A2 B2 (3 D2

A5 B5
Trabajo Elaboracién de una tarea o encargo conforme a las pautas 20 Al Bl (2 D1
facilitadas por el docente. A2 B2 C3 D2

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para la aplicacién de los criterios de evaluacion serd requisito indispensable a obtencién de al menos 0,5% en cada uno de
los apartados.

En la convocatoria extraordinaria o segunda oportunidad (junio-julio) los criterios de evaluacién seran adaptados a las
condiciones especificas de esta convocatoria.

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Hix, S.-Bjgrn Hgyland, Sistema politico de la Unién Europea, 32, McGrawHill, 2011

Ramona Coman, Amandine Crespy, Vivien A. Schmidt, Governance and Politics in the Post-Crisis European Unio,
Cambridge University Press, 2020

Mangas Martin, A. Lindn Nogueras, D., Instituciones Y Derecho De La Union Europea, 102, Tecnos, 2020

Calvo Hornero, A., Fundamentos de la Uniéon Europea, Ramén Areces, 2019

Cordal, C. y Pardellas, X., Politica e economia da Unién Europea, 1, Serv. Pub UVigo, 2016

Escobar Herndndez, C, Instituciones de la Unién Europea, 1, Tirant lo Blanch, 2012

Ramiro, D.-Martin de la Guardia, M.- Perez, G., The European Union and its Political Leaders, 1, Springer, 2022

Recomendaciones

Otros comentarios

Tutoria: La informacién relativa a las tutorias estd disponible en el espacio de materia en Moovi

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no seran utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mds informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos

Paxina 32 de 45



DATOS IDENTIFICATIVOS

Sociologia: Sociologia general

Asignatura Sociologia:

Sociologia
general
Cédigo P07G095V01108
Titulacion Grado en
Direccion y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua
Imparticién

Departamento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia

Coordinador/a Torres Outén, Sara Maria

Profesorado  Torres Outdn, Sara Maria

Correo-e saratorres@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Con esta materia se persigue no solo formar sino sensibilizar al alumnado en cuestiones basicas del saber
general socioldgico. Cualquier profesional que preste servicios a través de la administracién publica o entidades

privadas, debe comprender y poder analizar cémo las estructuras y relaciones interfieren en la vida cotidiana
grupos y personas, y organizaciones. La realidad social ha de entenderse sabiendo que el comportamiento
humano y los procesos sociales responden a normas de comportamiento socialmente compartidas y valores
culturales predominantes. Se aplicaran los conocimientos (conceptos, teorias, etc.) a situaciones o problemas
reales actuales, por lo que en esta materia tendrdn cabida noticias, debates y cuestiones sobre temas de
actualidad.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cadigo

Al

Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B5 Razonar criticamente

B6  Aplicar el conocimiento relacionado con la direccidn y gestion publica en la practica

Cc4 Analizar el comportamiento de los actores y procesos politicos y sociales y aplicar las técnicas de comunicacién
politica

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones Publicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C15 Identificar las consecuencias que la toma de decisiones y los actos de los servidores publicos tienen sobre las
personas Yy la sociedad. Particularmente, en la solucién de problemas éticos y morales, dentro del area de la gestién y
administracién plblica

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje
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2. ldentificar las principales perspectivas tedricas y practicas desde las que se afronta el andlisis Al Bl C4 D1

social. A2 B2 G5 D5
A3 B3 C15 D6
A4 B5
A5 B6

3. Reconocer los principales conceptos relacionados con la desigualdad social y las principales Al Bl C4 D1

instituciones que dan lugar a los sistemas de estratificacién social. A2 B2 (5 D2
A3 B3 C15 D5
A4 B5 D6
A5 B6

4. Analizar las caracteristicas fundamentales de las desigualdades sociales. Al Bl C4 D1

A3 B3 C(C15 D5

A4 B5 D6
A5 B6

5. Aplicar los distintos procedimientos e indicadores empleados en la comparacién de los sistemas A1 Bl C4 D1

de estratificacion social. A2 B2 G5 D2
A3 B3 (15 D5
A4 B5 D6
A5 B6

6. Evaluar las consecuencias de las desigualdades sociales. Al Bl C4 D1

A2 B2 G5 D2
A3 B3 C(C15 D5

A4 B5 D6
A5 B6
7. Comparar los distintos tipos de organizaciones. Al Bl C4 D1

A2 B2 G5 D2
A3 B3 C15 D5

A4 B5 D6
A5 B6
8. llustrar las distintas formas de toma de decisiones, distribucién de poder y participacién enlas Al Bl C4 D1
organizaciones. A2 B2 G5 D2
A3 B3 C15 D5
A4 B5 D6
A5 B6
9. Evaluar el impacto de la globalizacién y las tecnologias de la comunicacién en las Al Bl C4 D1
organizaciones. A2 B2 G5 D2
A3 B3 C15 D5
A4 B5 D6
A5 B6
Contenidos
Tema
1. Introduccién a la Sociologia: 1.1. Individuo y sociedad.
1.2. Socializacién y cultura.
1.3. El debate de las perspectivas tedricas.
2. Estructura social, desigualdades y 2.1. Las consecuencias de las desigualdades sociales en las sociedades
estratificacién social: contemporaneas.
3. Sociologia de las organizaciones: 3.1. Grupos, organizaciones y sociedad red.
3.2. Cultura y modelos organizativos
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 14 10 24
Estudio de casos 0 64 64
Foros de discusién 0 10 10
Examen de preguntas objetivas 2 50 52

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Clases, conferencias y técnicas expositivas por parte del profesor relativos a los contenidos sobre la
materia objeto de estudio, bases tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante
tiene que desarrollar.
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Estudio de casos Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucion.

Foros de discusion Participaron en el foro de discusion. Se valorara la argumentacién en la entrada realizada y
respuesta a las realizadas por el resto el alumnado

Atencion personalizada
Metodologias  Descripcion

Leccion magistral De forma sincrénica a través de aula remota y a través de grabaciones de presentaciones/clases, el
alumnado tendrd acceso a todos los materiales del curso

Estudio de casos Diferentes pruebas de actividad descritas en moovi y presentadas en las aulas en remoto. Se
resovleran dudas a través de mensajeria, correo electronico y tutoria en remoto

Foros de discusién Anuncio del foro en las clases en remoto con explicacién de tiempos y criterios de valoracién de las
intervenciones.

Evaluacion
Descripcion Calificaciéon  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Estudio de casos Prueba en la que el alumno/a debe analizar un hecho, problema o suceso 50 Al B1 C5 D1
real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar A2 B3 C15 D2
hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, A3 B5 D5
diagnosticarlo y adiestrarse en procedimientos alternativos de solucién. Ad
A5
Foros de Foro en el que el alumnado tiene que identificar necesidades, problemas y 10 Al B2 C4 D6
discusion ambitos de avance en la administracién. Aportacién de evidencias y A2
propuesta de soluciones. A3
A4
A5
Examen de Preguntas tipo test de eleccién multiples y preguntas cortas sobre 40 Al B5 C15 D2
preguntas contenido tedricos y aplicacién de conocimiento. A2
objetivas A3
A4
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion
EVALUACION CONTINUA Y EVALUACION GLOBAL

A priori se entiende que todo el alumnado sigue la evaluacién continua, cuyo compromiso se adquiere con la participacién
en las actividades de evaluacién. Aguella persona que desee presentarse a una Unica prueba en la fecha oficial (evaluacién
GLOBAL) debe comunicarlo segln indica la normativa durante el primer mes desde el inicio del curso. La evaluacién GLOBAL
constara de una prueba final general con la que es posible medir todas las competencias, por lo tanto, la prueba sera
diferente a la del alumnado de evaluacién continua. La calificacién final del alumnado de evaluacién continua serd la media
de las calificaciones alcanzadas en las actividades realizadas durante el curso (60% de la nota final) y el examen final (40%
de la nota final). Para calcular la nota media es obligatorio alcanzar una puntuacién minima de 4 puntos en el examen. Si no
se alcanzan los 4 puntos, la nota que constara en la evaluacion serd suspenso con la nota numérica que corresponda una
vez obtenida la media entre ambas partes, excepto en el caso de que esta sea superior a 5, en cuyo caso se consignara la
puntuacion de 4,9. La persona que no se presente al examen constard como No Presentado, aunque haya entregado
actividades de evaluacién continua.

La asistencia a las clases, asi como la actitud, buena disposicién y participacién en las mismas se tendran en cuenta
positivamente en la calificacién final y matricula de honor.

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

De forma voluntaria, el alumnado puede sustituir la metodologia/prueba "trabajo tutelado" por "aprendizaje basado en
proyectos". En lugar de desarrollar un pequefio proyecto de investigacién a través de fuentes primarias o secundarias,
continuaran con el trabajo realizado con esta metodologia en la asignatura Gobernanza, Globalizacién y Derechos Humanos.
La propuesta del alumnado y, después de establecer objetivos y procedimientos autorizados por el docente, es posible
aplicar esta metodologia a otro proyecto.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Durante el mismo curso académico, se mantendran las notas de las pruebas superadas en la primera convocatoria
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(ordinaria) para la segunda convocatoria (extraordinaria). Se podran entregar pruebas no realizadas o suspendidas, excepto
aquellas que se realizaron en el aula y no sea posible recuperar la puntuacién relativa a la participacién y asistencia.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Macionis, . &amp; Plumer, K.,, Sociologia, 42 ed., Pearson, 2011

Bibliografia Complementaria

Giddens, A. y Sutton, P.W., Conceptos esenciales de sociologia,, 1° ed., Alianza Editorial, 2015
Requena, M.; Salazar, L. y Radl ., Estratificacion social, 12 ed., McGraw-Hill, 2013

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dfa 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacion de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no seran utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mas informacién: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ciencia politica: Politicas publicas

Asignatura Ciencia politica:
Politicas publicas

Cédigo P07G095V01109
Titulacion Grado en
Direccién y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua #EnglishFriendly
Imparticién ~ Castellano
Gallego

Departamento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia
Coordinador/a Mahou Lago, Xosé Maria
Profesorado  Canoura Leira, Victoria

Mahou Lago, Xosé Maria

Correo-e xmahou@uvigo.es

Web http://https://moovi.uvigo.gal/

Descripcién  El objetivo general de esta materia es acercarle al alumnado los conceptos béasicos y la metodologia de
general elaboracidn, ejecuciéon y evaluacién de las politicas publicas con la intencién de que, por una parte, afonde en

la I6gica del proceso politico-administrativo en su conjunto y, por otra, se familiarice con las herramientas
gue la ciencia

politica ponen a la disposicién de los profesionales para aumentar la eficacia del proceso de elaboracién y
realizacién de programas publicos.

En definitiva, al final del curso, el alumnado podra:

[ Definir y documentar ordenadamente las diferentes definiciones que en un momento dado se puedan
establecer sobre un problema publico.

[ Identificar el publico objetivo de un programa y el publico interesado de una iniciativa publica.

0 Reconocer y valorar las soluciones alternativas a un problema.

[ Valorar los productos y resultados de una actuacién publica.

[] Conocer los diferentes tipos de evaluacién y su aplicacién la cada fase del proceso de politicas publicas.

Resultados de Formacidn y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico

Cl Identificar las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politica, de la Administracién y Gestién Publica

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones Pdblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

C11 Planificar, implantar, evaluar y analizar politicas publicas

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2 Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D3  Sensibilizarse con temas medioambientales

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia
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Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Argumentar ideas clave sobre el proceso de politicas publicas. Al Cl D2
A3 C5
A4 Cll
Exponer ideas y soluciones a los problemas que las administraciéns publicas deben abordar. A2 C5 D2
A4 Cll D3
Valorar el aprendizaje continuo. A5 D5
Emitir juicios fundamentados en el conocimiento acumulado sobre politicas publicas. Al Bl C1 D6
A2 B2 Cl1
A3 B3
A4 B4
A5
Recopilar e interpretar datos relevantes sobre problemas politicos. Bl D1
D3
D6
Resolver posibles situaciones de conflicto. B2 (11 D6
Reconocer el papel de las administraciones publicas en el proceso de las politicas publicas y C5
aplicar el método de andlisis. Cll
Manifestar compromiso por la calidad y la innovacion. Al D1
A3
A4
Mostrar empatia con el trabajo en equipo. B2 D2
B3 D6
Manifestar compromiso con el servicio publico y ética profesional. A2 B4 D1
D3
Contenidos
Tema
Tema 1. Las politicas publicas 1.1. Las politicas publicas en su contexto. El estado de bienestar y la

reformulacién del modelo weberiano.

1.2. Origen y desarrollo de los estudios de las politicas publicas.
1.3. Definicién de politica publica. Tipos de politicas publicas.
1.4. Fases de las politicas publicas.

Tema 2. Los actores del proceso de politicas 2.1. Definicién de actor. Recursos, objetivos y roles.

publicas 2.2.Las politicas como interaccién entre actores: pluralismo,
corporativismo y redes.

Tema 3. Definicién del problema 3.1. La agenda politica: la conversién del problema social en asunto
politico.

3.2. La construccién del problema politico.

Tema 4. Disefio y planteamiento de las politicas 4.1. La toma de decisién: los modelos racional y incremental.

publicas. La toma de decisién 4.2. Alternativas de accién: el andlisis prospectiva y la fijaciéon de los
objetivos y medidas.

Tema 5. Implementacién de las politicas publicas 5.1. Definicién de implementacién.
5.2. Evolucién de los estudios de implementacién. Los modelos "top-down"
y "bottom-up".

Tema 6. La evaluacion de las politicas publicas  6.1. Definicion y objetivos de la evaluacion.
6.2. Tipos de evaluacion y utilidades

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 14 19 33
Instruccién programada 0 17 17
Resolucién de problemas 0 10 10
Resolucién de problemas 0 10 10
Resolucién de problemas 0 10 10
Resolucién de problemas 0 10 10
Resolucién de problemas 0 10 10
Examen de preguntas objetivas 0 30 30

Examen de preguntas de desarrollo 0 20 20
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Paxina 38 de 45



Leccién magistral

Exposicidn por parte del profesorado en el Campus Remoto de los contenidos sobre la materia
objeto de estudio, bases tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto que tiene que
desarrollar el alumnado.

Instruccién programada Programacién del proceso de aprendizaje-ensefianza a través de materiales docentes y

organizativos subidos al espacio virtual de la materia. Incluye los recursos de estudio y las pruebas
de evaluacion.

Resolucién de

Lectura de un texto sobre el estado de bienestar, sobre lo que hay que contestar una serie de

problemas preguntas y realizar una conclusion personal.

Resolucién de Estudio de un caso practico sobre lo que el alumnado debe determinar los actores presentes,
problemas estrategia que realizan y roles que desempefan.

Resolucién de Analisis prospectivo sobre la politica del botellén.

problemas

Resolucién de Estudio de casos sobre los modelos de toma de decisiones.

problemas

Resolucién de Estudio de caso sobre modelos de implementacién de politicas publicas.

problemas

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencion a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Resolucién de
problemas

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algln aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Instruccion
programada

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencion a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Resolucién de
problemas

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencidn a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Resolucién de
problemas

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencion a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Resolucién de
problemas

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algln aspecto de la materia (contenido, trabajo o
practicas), asi como atencién a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporciondndole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Resolucién de

El alumnado podra resolver dudas con relacién la algin aspecto de la materia (contenido, trabajo o

problemas practicas), asi como atencion a sus necesidades y consultas relacionadas con el estudio y/o temas
vinculados con la disciplina, proporcionandole orientacién, apoyo y motivacién en el proceso de
aprendizaje.

Evaluacion

Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y

Aprendizaje

Resolucién de Lectura de un texto sobre el estado de bienestar, sobre lo que hay 10 Al Bl C1 D1
problemas que contestar una serie de preguntas y realizar una conclusién A2 B2 C5 D2
personal. A3 B3 Cl1 D3
A4 B4 D5
A5 D6
Resolucién de Estudio de un caso practico sobre lo que el alumnado debe 10 Al Bl C1 D2
problemas determinar los actores presentes, estrategia que realizan y roles A2 B2 C5 D3
gue desempefian. A3 B3 Cl1 D5
A4 B4 D6

A5

Paxina 39 de 45



Resolucién de Analisis prospectivo sobre la politica del botellén. 10 Al B1 Cl1 D1

problemas A2 B2 C5 D2
A3 B3 Cl1 D3
A4 B4 D5
A5 D6
Resolucién de Estudio de casos sobre los modelos de toma de decisiones 10 Al Bl C1 D1
problemas A2 B2 C5 D2
A3 B3 Cl1 D3
A4 B4 D5
A5 D6
Resolucién de Estudio de caso sobre modelos de implementacién de politicas 10 Al Bl C1 D1
problemas publicas. A2 B2 C5 D2
A3 B3 Cl1 D3
A4 B4 D5
A5 D6
Examen de preguntas Cada tema o grupo de temas contara con un examen tipo test de 30 Al Bl C1
objetivas entre 10 - 20 preguntas. A2 B2 C5
A3 B3 C(Cl1
A4 B4
A5
Examen de preguntas Como prueba final de la materia el alumnado realizard un examen 20 Al Bl C1
de desarrollo en el que demostrara la asimilacién del contenido de las A2 B2 C5
competencias. El examen puede basarse en un comentario de texto A3 B3 C(Cl1
A4 B4
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

e Para considerar superada las 5 pruebas de resolucién de problemas la suma de las calificaciones de todas ellas debe
ser de un minimo de 20 puntos.

e Para considerar superado el examen de preguntas objetivas tipo test es preciso obtener 12 puntos.
e Para considerar superado el examen de preguntas de desarrollo es preciso obtener 8 puntos.
e Para considerar superada la materia es preciso obtener un minimo de 50 puntos.

e La evaluacién en segunda oportunidad sera similar a convocatoria comun. Aguellas personas que realizaron las
actividades de resolucién de problemas y las superaron se les guardara la puntuacion alcanzada.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Mahou lago, X e Canoura Leira, V, Analisis de politicas publicas. Enfoques y metodologias, Servizo Plblicaciéns
Universidade de Vigo, 2023

Bibliografia Complementaria

Aguilar Villanueva, L.F. (ed.), La hechura de las politicas, Miguel Angel PorrGa, 2000

Aguilar Villanueva, L.F. (ed.), La implementacion de las Politicas Publicas, Miguel Angel Porrta, 1993

Bafon, Rafael; Carrillo, Ernesto, La nueva Administracion Publica, Alianza Editorial, 1997

Kingdon, J. W., Agendas, Alternatives and Public Policies, Scott, Foresman and Compay, 1984

Meny, Ives; Thoenig, Jean-Claude, Las politicas publicas, Ariel, 1992

Moran, Michel; Rein, Martin; Goodin, Robert, The Oxford Handbook of Public Policy, Oxford University Press, 2008
Pérez Sanchez, Margarita (ed.), Andlisis de politicas publicas, Universidad de Granada, 2005

Peters, Guy; Pierre, Jon, Handbook of public policy, Sage, 2006

Scharpf, F. W., Games Real Actors Play, Westview Press, 1997

Subirats, Joan; Knoepfel, Perter; Larrue, Corinne; Varone, Frédéric, Andlisis y gestion de politicas publicas, Ariel, 2008
Subirats, Joan, Analisis de politicas publicas y eficacia de la Administracion, MAP, 1989

Recomendaciones

Otros comentarios

Sera requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dia 30
de septiembre.
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La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder plblicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta gufa docente y no serdn utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mds informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ciencia politica: Gobiernos autonémicos
Asignatura Ciencia politica:
Gobiernos
autondmicos
Cédigo P07G095V01110
Titulacion Grado en
Direccién y
Gestion Publica
(Virtual)
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C
Lengua #EnglishFriendly
Imparticién  Castellano
Gallego
Portugués
Departamento Sociologia, ciencia politica y de la administracién y filosofia
Coordinador/a Cordal Rodriguez, Constantino
Profesorado  Cordal Rodriguez, Constantino

Correo-e tinocordal@uvigo.gal

Web

Descripcion  No es posible comprender los modelos politicos estatales del siglo XXI sin hacer referencia a los niveles
general mayores 0 menores de descentralizacién politica que tienen. El Estado moderno nacié como columna

vertebral en la centralizacién del poder contra la disgregacién del mismo propia de la poliarquia medieval y a
la que los ilustrados tacharon de absolutamente irracional y de ser una fuente de oscurantismo e injusticia. Al
igual que muchos arquetipos jacobinos, éste ha tenido un recorrido practico limitado, casi siempre
obstaculizado, en mayor o menor medida, por los multiples poderes locales preexistentes y es que resulta
muy dificil frenar el enorme y rico pluralismo que caracteriza los diferentes modos de convivencia en la
sociedad que disefiamos los seres humanos Sea como fuere, estas tensiones fueron, en muchos casos,
persistentes en la mayoria de las organizaciones politicas estatales, caracterizando una de las lineas de
fractura social que singulariza Rokkan. Incluso en poco mas de dos siglos, el simbolo de modernidad que
representaba la centralizacién, se ha convertido en lo opuesto, objeto de critica por falta de ella.

El Estado espafiol no sélo no es una excepcién al patréon que hemos sefialado, sino que el cleavage, la
escision centro-periferia, parece estar en el corazén de su existencia social y politica a lo largo de su historia
y, como elemento idiosincrasico que es, su vitalidad no ha disminuido con el transcurso del tiempo, ni
siquiera por el combate persistente e incluso violento de los diversos regimenes politicos experimentados;
por el contrario, en nuestra contemporaneidad sigue siendo foco de conflictos permanentes y definidor de
agendas estatales y subestatales de todo tipo (politicas, sociales, mediaticas, econémicas).

El estudio de la asignatura Gobiernos autonémicos tiene como objetivo abordar la complejidad de este
fenémeno centrandose en el modelo institucionalizado en 1978, aungue debe tenerse en cuenta que su
evolucidn en los Ultimos cuarenta afios ha dado lugar a numerosos cambios y, como se ha sefialado, es un
problema latente en el intento permanente de bUsqueda de soluciones a la problematica estructura territorial
espafiola, caracterizada por impulsos emocionales mas que por la racionalidad organizativa. Se puede ver, en
conclusién, que el tema serd dificil de interpretar pero, precisamente por ello, serd un desafio para la Ciencia
de la Politica que pretendemos implementar desde nuestras aulas.

Materia del programa English Friendly: Los/as estudiantes internacionales podran solicitar al profesorado: a)
materiales y referencias bibliograficas para el seguimiento de la materia en inglés, b) atender las tutorias en
inglés, c) pruebas y evaluaciones en inglés

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican

A2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

A4 Que el alumnado pueda transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

A5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

Bl Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones gestionando la informacién y el tiempo

B2 Organizar y planificar la actividad profesional de manera éptima

B3 Trabajar en equipo y en ambientes multidisciplinares

B4  Comprometerse éticamente y tener vocacion de servicio publico
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B5 Razonar criticamente

C2 Reconocer la estructura y el funcionamiento de los sistemas politicos y de las instituciones politicas

C5 Describir la estructura, la organizacién y el funcionamiento de las Administraciones Pdblicas multinivel, analizando su
relacién con la ciudadania

D1 Identificar el significado y aplicar la perspectiva de género en los distintos ambitos de conocimiento y en la practica
profesional con el objetivo de alcanzar una sociedad mas justa e igualitaria

D2  Comunicarse de forma oral y escrita tanto en las lenguas oficiales (castellano y gallego) como en una lengua
extranjera

D3  Sensibilizarse con temas medioambientales

D5 Integrar el aprendizaje auténomo

D6  Adaptarse a nuevas situaciones

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Describir los rasgos esenciales de la historia politica, instituciones y actores politicos del Estado A1 Bl C2 D5

Autondmico, con especial atencién a la Comunidad Auténoma de Galicia A2 B2 C5
A3 B3
Ad
A5
Reproducir los distintos aspectos de los contenidos incluidos en la asignatura Al Bl C2 D5
A2 B3 C5
A3 B5
Ad
A5
Interpretar, con ciertas dosis de pensamiento critico, el funcionamiento real del modelo A3 Bl C(C2 D1
autonémico Ad B2 C5 D3
A5 B4 D5
B5 D6
Comprometerse, con vocacién de servicio publico, con los valores propios de una sociedad conunaA3 B2 C5 D1
cultura politica democratica B3 D2
B4 D3
D6
Contenidos
Tema
1. Centralizacién y descentralizacién en la 1. Centralizacién y descentralizacién en la historia politica espafiola
historia politica espafiola 2. El Estado autonémico de 1978 y su evolucién a lo largo de cuatro
2. El Estado autonémico de 1978 y su evolucién a décadas
lo largo de cuatro décadas 3. Los Estatutos de Autonomia y sus modificaciones
3. Los Estatutos de Autonomfa y sus 4. Los sistemas politicos de las Comunidades Auténomas
modificaciones 5. El sistema politico gallego: historia, instituciones, actores y procesos
4. Los sistemas politicos de las Comunidades
Auténomas

5. El sistema politico gallego: historia,
instituciones, actores y procesos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Foros de discusion 14 16 30
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 25 25
Leccién magistral 0 54 54
Salidas de estudio 0 2 2
Trabajo tutelado 0 34 34
Examen de preguntas de desarrollo 0 2 2
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 0 2 2

Observacion sistematica 0 1 1
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Foros de discusién Actividades desarrolladas en un entorno virtual en el que se debaten temas diversos relacionados
con el dmbito académico y/o profesional.
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Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El
problemas de forma alumno/a debe desarrollar el analisis y resolucion de los problemas y/o ejercicios de forma
auténoma auténoma.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar

Salidas de estudio Actividades de aplicacién, contraste y observacién de los conocimientos en un contexto
determinado en un espacio externo.

Trabajo tutelado El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la

materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Leccion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio que el/la estudiante tiene que desarrollar

Foros de discusién Actividades desarrolladas en un entorno virtual en el que se debaten temas diversos
relacionados con el ambito académico y/o profesional.

Resolucién de problemas de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El

forma auténoma alumno/a debe desarrollar el analisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma
auténoma.
Salidas de estudio Actividades de aplicacién, contraste y observacién de los conocimientos en un contexto

determinado en un espacio externo. Tendran caracter voluntario.

Trabajo tutelado El/La estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temética
de la materia o prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de
lecturas, conferencias, etc. Tendrd caracter voluntario.

Pruebas Descripcion
Examen de preguntas de  Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos/as deben desarrollar,
desarrollo relacionar, organizar y presentar los conocimientos que tienen sobre la materia en una

respuesta argumentada.

Resolucién de problemas  Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o ejercicios en un
y/o ejercicios tiempo/condiciones establecido/as por el profesor.

Observacion sistematica Percepcion atenta, racional, planificada y sistematica para describir y registrar las
manifestaciones del comportamiento del alumnado.

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Foros de discusion  Actividades desarrolladas en un contorno virtual en las que se debaten 25 Al Bl C2 D1
temas diversos y de actualidad relacionados con el &mbito académico A2 B4 C5 D2
y/o profesional en conexién con la asignatura. A3 B5 D3
Ad D5
A5 D6
Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los alumnos/as 40 Al Bl C2 D1
preguntas de deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos A2 B2 C5 D2
desarrollo que tienen sobre la materia en una respuesta argumentada. A3 B5 D3
Ad D5
A5 D6
Resolucién de Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o 25 Al Bl C2 D1
problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor. A2 B2 C5 D2
ejercicios A3 B3 D3
A4 B4 D5
A5 B5 D6
Observacion Percepcion atenta, racional, planificada y sistematica para describir y 10 Al Bl C2 D1
sistematica registrar las manifestaciones del comportamiento del alumnado. A2 B2 C5 D2
A3 B4 D3
A4 B5 D5
A5 D6

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todas las actividades se desarrollarédn en el marco de la evaluacién continua.

Las salidas de estudios y el trabajo tutelado tendran caracter voluntario.

Los criterios de evaluacién seran idénticos para las dos pruebas/convocatorias del curso académico.
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El examen de preguntas de desarrollo optard, preferentemente, por la modalidad oral.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Alvaro Xosé Lopez Mira, Sistema politico espafiol, Andavira, 2020

Jaime Ferri (Dir.), Politica y gobierno en el Estado autonémico, INAP/Tirant lo blanch, 2013

Bibliografia Complementaria

Argimiro Rojo Salgado, O Galeguismo a través dos seus textos e documentos politicos, Coordenadas, 1989
Eliseo Aja, El estado autonémico: federalismo y hechos diferenciales, Alianza, 2003

Justo G. Beramendi, José Alvarez Junco, Ferran Requejo Coll, El nombre de la cosa. Debate sobre el término "nacién" y
otros conceptos relacionados, Centro de Estudios Politicos y Constitucionales, 2005

Joan Subirats/ Raquel Gallego (coords.), Veinte afios de autonomias en Espaiia. Leyes, politicas publicas,
instituciones y opinion publica, CIS, 2002

Eliseo Aja, Estado autondmico y reforma federal, Alianza, 2014

Recomendaciones

Otros comentarios

Serd requisito necesario para el desarrollo de la materia que el profesorado de la misma pueda disponer de una
FOTOGRAFIA actualizada del alumnado que deberan subir a la plataforma a comienzos de curso, y siempre antes del dfa 30
de septiembre.

La Unica finalidad del tratamiento de este dato es que el profesorado de la materia pueda verificar la identidad del alumnado
matriculado en la misma.

La base de legitimacién para el tratamiento de este dato se realiza en aplicacién del dispuesto en el articulo 6.1y) del RXPD
en el que el tratamiento es necesario para el ejercicio de los poder publicos conferidos al responsable del tratamiento
basados en el articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas y en el articulo 25.7 del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por lo que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario.

El acceso a la imagen y a los datos personales del alumnado solo es permitido al profesorado de cada materia para la
realizacién de las actividades académicas indicadas en esta guia docente y no seran utilizados ni divulgados para ninguna
otra finalidad, debiendo guardar el correspondiente deber de confidencialidad de los mismos.

Mas informacién: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos
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