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Presentacion

La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales tiene una amplia trayectoria dentro de nuestra Universidad. A
principios de los 70 ya se impartian ensefianzas de Ciencias Econémicas en el antiguo Colegio Universitario de Vigo, que en
1980 pasaria a integrarse en la Universidad de Santiago de Compostela. En 1990 se segrega el Campus de Vigo, lo que
supondra el nacimiento de la Universidad de Vigo.

En el curso 1991/92 se inicia la docencia de las licenciaturas de Ciencias Econédmicas y de Ciencias Empresariales en el
edificio actual, registrandose dos procesos de reforma de sus planes de estudios en los afios 1995 y 2002. A raiz de la
promulgacién del RD 1393/2007 sobre ordenacién de las ensefianzas universitarias se pone en marcha el proceso de
adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior, de tal forma que, para el curso académico 2009/2010, comenzaran a
impartirse las titulaciones de Grado en Administracién de Empresas y en Economia a las que se refieren estas guias.

Se persigue con ello ofertar unas titulaciones mas adaptadas al contexto actual, con una adaptacién de las metodologias
docentes orientadas hacia el aprendizaje del alumno y el desarrollo de sus capacidades.

Localizacion

La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de Vigo esta en el Campus de Lagoas/Marcosende, aproximadamente a
15 km. de la ciudad. Clikcando en el siguiente icono puedes acceder a un plano del Campus con su ubicacién precisa E|

En caso de precisar informacion es posible contactar a través de las siguientes vias:
Correo - Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales, Campus de Lagoas-Marcosende, s/n, 36310 VIGO
Teléfono - 986812400 (Centralita/Conserjeria)
986 812403 (Secretaria de Alumnos)
986 812402 (Secretaria do Decanato)
Fax- 986812401

Correo electrénico - secfcee@uvigo.es (Secretaria de Alumnos)

Servizos ofertados

La Facultad cuenta con una importante dotacién de infraestructuras destinadas a dar soporte a las actividades de
investigacion, docencia y extensién universitaria. Resumidamente, hay 15 aulas de docencia, 13 aulas-seminario, 6 aulas de
informatica y un aula informatica de libre acceso. Adicionalmente dispone de un saldn de actos con un aforo aproximado de
unas 550 personas , un salén de grados para 60-80 personas, biblioteca con 400 puestos de lectura y cafeteria-comedor.

A continuacién se desglosa la informacién sobre servicios importantes para el alumnado:
SERVICIOS OFERTADOS AL ESTUDIANTADO
- AULA INFORMATICA DE LIBRE ACCESO:

Ordenadores a disposicién del alumnado con aplicaciones de uso corriente, acceso a Internet y posibilidad de impresién de
documentos
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- RED INALAMBRICA:
Acceso WIFI a Internet en toda la Facultad.

- REPROGRAFIA:

Fotocopias, encuadernaciones, transparencias, impresion de documentos, material de estudio, etc...

Horario regular : Mafiana de 9 a 14 h. - Tarde de 15:45 a 18:00 h.
- CAFETERIA Y COMEDOR:
Servicio de cafeteria completo, almuerzos y comidas con menus del dia.
Horario SS.Cafeteria: De 8:45 a 21 h.
Horario SS.Comedor: De 13 a 15:30 h.

- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS:

Servicios de gestién del alumnado (matriculas, traslados, solicitudes de convalidaciones, emisién de titulos, etc...), asuntos

econdémicos y secretaria del Decanato.
Horario atencién al publico: De 9 a 14 h.

- BIBLIOTECA:

Servicio de asesoramiento y préstamo bibliografico, saldas de estudio y lectura y consulta de base de datos.

Para el servicio de préstamo se requiere carné de biblioteca.
Dotaciones: 414 postos de lectura y estudio.
2 puestos consulta bases de datos.
29.000 volumes aprox. (libros, informes, etc.)
560 titulos de publicaciones periddicas:
330 revistas y 230 estatisticas.

Horario : De 8:45 a 20:45 h.

Equipo decanal

Decano: Jorge Falagan Mota

Secretario: Pedro Lorenzo Alonso

Vicedecana de Coordinacién y Calidad: Ana Esther Castro Fernédndez
Vicedecano de Organizacién Académica: Javier Roca Pardifias

Vicedecana de Relaciones Internacionales: Maria GOmez Ruia

(*)

*)

Grado en Economia

Asignaturas

Curso 2
Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
V03G100v01301 Economia espafiola 1c 6
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V03G100V01302 Finanzas 1c 9
V03G100v01303 Matematicas Il 1c 6
V03G100vV01304 Microeconomia | 1c 9
V03G100v01401 Contabilidad 2c 6
V03G100v01402 Direccion de empresas ple 9
V03G100v01403 Estadistica Il 2¢ 6
V03G100v01404 Microeconomia Il ple 9

Paxina 3 de 34



DATOS IDENTIFICATIVOS
Economia espafiola
Asignatura Economia

espafiola

Cédigo V03G100vV01301

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Inglés

Departamento Economia aplicada

Coordinador/a Gonzalez Gémez, Manuel

Profesorado  Cal Bouzada, Maria Isabel
Gonzélez Gomez, Manuel
Otero Giraldez, Maria Soledad

Correo-e mgonzalez@uvigo.es

Web

Descripcién  La materia tiene por ojetivo; (i) transmitir conocimiento de la economia espafiola (ii) Utilizar informacién y
general andlisis econémico (iii) Entender los principales problemas dentro de cada area econémica.

Competencias

Cddigo

C2 Comprender el lenguaje econémico basico y el modo de pensar de los economistas

C3 Conocer el marco institucional de la economia

C4  Capacidad para situar la economia en su evolucién histdrica

C5 Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los &mbitos mas amplios como en los méas
préximos

C6  Adquirir conocimientos de Analisis econémico

Cs8 Habilidades en la blsqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante y su
contenido

C9 Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en los &mbitos publico y privado

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econdmicas, basado en el manejo de
instrumentos técnicos

C12 Evaluar utilizando técnicas empiricas las consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mas
idéneas

D1 Respeto a los valores éticos y civicos. Compromiso ético con el trabajo

D2 Capacidad de trabajar en equipo

D3 Espiritu emprendedor y capacidad de liderazgo, incluyendo empatia con el resto de personas

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

D7  Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Comprender el lenguaje econémico basico y el modo de pensar de los economistas C2 D1
D7
Conocer el marco institucional de la economia C3 D1
Conocer el marco institucional de la economia Cc4 D1
D7
Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los &mbitos mas amplios como C5 D7
en los mas préximos
Ampliar y ejercitar conocimientos y técnicas de andlisis econdmico, a través de aplicaciones en la C6 D5
economia espafiola, relacionando variables y resolviendo problemas. C9
C10
C12
Ejercitarse en la busqueda de fuentes de informacién estadistica y la evaluacién e interpretacién C8 D2
de datos C12 D5
Elaborar y defender informes y andlisis en los que se incluye identificar problemas, argumentary C4 D2
realizar diagndsticos. C5 D3
C8 D5
C9 D7
Contenidos
Tema
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I. INTRODUCCION. COORDENADAS BASICAS 1. El desarrollo econdmico espafiol. Etapas y factores de crecimiento
2. Recursos humanos, naturales y socidaes.
3. La economia espafiola en el contexto europeo y mundial
Il. LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 4. Actividades Primarias. Agricultura. Pesca.
5. Sector energético.
6. La industria.
7. Los servicios

Ill. ASPECTOS INSTITUCIONALES Y DISTRIBUTIVOS 8. Mercado de trabajo
9. Sistema financiero Y mercados
10. Sector publico
11.La distribucién de la renta

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas con apoyo de las TIC 14 10 24
Trabajo tutelado 2 30 32
Leccién magistral 30 60 90
Examen de preguntas de desarrollo 3 0 3
Examen de preguntas objetivas 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas con apoyo de En las aulas de informatica, se realizardn fundamentalmente tareas bien definidas de analisis e

las TIC interpretacién de datos sobre aspectos relacionados con el temario. El objetivo es aprender el
tratamiento de informacién y elaboracién de informes que le permitan al alumnado describir
fenomenos de la economia espafiola como desempleo, inflacién. crecimiento econémico etc.

Trabajo tutelado Cada trabajo o informe mejorado estard basado en el aprendido en las aulas de informatica y clases
tedricas. Cada trabajo tutelado es la continuacién de las sesiones de aula de informatica y clases
magistrales e incluye la elaboracién de un informe en base a lana informacién estadistica y
contenidos del programa de la materia que previamente se aprendieron en las clases de teoria y
practica. Estos trabajos tulelados o informes mejorados forman parte del trabajo personal del
alumnado y seran corregidos por el profesor de cada practica para alumnado que sigue evaluacion
continua.

Leccién magistral Se expondran de manera resumida los contenidos de cada tema. De esta forma, el alumno ird
componiendo un primer esquema de rasgos bdsicos de la economia espafiola, y, simultdneamente,
se familiarizard con el uso de esquemas interpretativos y con fuentes de informacién estadistica,
que posteriormente tendra que seguir ejercitando analisis descriptivos y comparativos de manera
auténoma, usando la bibliografia y el material recomendado.

Atencion personalizada

Pruebas Descripcion
Examen de preguntas de desarrollo El estudiantado elaborara un informes sobre temas del temario.
Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Practicas con  Aprendizaje de elaboracidn de informes en base a fuentes estadisticas y 25 C2 D1
apoyo de las  herramientas C3 D2
TIC de tratamiento de informacién y responder cuestionarios. Se evalla con C4 D3
preguntas de desarrollo y objetivas que se desarrollan de manera continua a lo C5 D5
largo del curso. C8 D7
C9
C12
Trabajo Informes relativos a los contenidos del programa de la materia. Se evalta con 25 C2 D3
tutelado preguntas de desarrollo y objetivas que se desarrollan de manera continua a lo C3 D5
largo del curso. C5 D7
C8
C10
C12
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Leccién Pruebas tedrico-practicas, consistentes en preguntas y/o comentarios de 50 C2 D1

magistral textos y/o datos relativos a los contenidos del programa. Se evalda con C3 D5
preguntas de desarrollo y objetivas que se desarrollan de manera continua a lo C4 D7

largo del curso. C5

C6

C8

C9

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Transcurrida la mitad del curso, los estudiantes deben decidirse por el sistema de evaluacién continua o examen final. En el
caso de optar por esta Ultima opcidn, el examen final supondra el 100% de la calificacién.

Este tipo de pruebas (elaboracién de informes y uso de TIC, ejercicios y/o comentarios relativos los contenidos del programa,
preguntas y/o comentarios de textos y/o datos relativos los contenidos del programa) se mantendran en todas las
convocatorias del curso.

En la convocatoria de Fin de carrera, el examen supondra el 100% de la calificacion.

En relacién con las fechas de las pruebas finales, debe consultarse la pagina http://fccee.uvigo.es/

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

GARCIA DELGADOQ, J.L.; MYRO; R:(Dirs), Lecciones de Economia Espafola, décimocuarta, Civitas-Tomson Reuters, 2019
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, Memoria sobre la situacién socioeconémica y Laboral. Espafa 2019,
978-84-8188-386-2, primera, CES, 2019

GARCIA DE LA CRUZ, J.M.; RUESGA BENITO, S. (coord.), Economia espafola. Estructura y regulacién, Paraninfo, 2017
HARRISON, J. CORKILL D., Spain: A modern Economy, Ashgate publishing, 2004

SCHWAB, K (Editor), The Global Competitiveness Report 2016-2017, World Economic Forum, 2016

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL, Informe 04/2019 sobre La industria en Espaiia: propuestas para su desarrollo,
978-84-8188-389-3, primera, http://www.ces.es/, 2020

Bibliografia Complementaria

ALONSQ, J.A.; MYRO, R. (dirs.), Ensayos sobre economia espanola, Civitas-Thomson, 2014

BANCO DE ESPANA, Boletines econémicos y documentos, www.bde.es, 2020

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA, Anuario estadistico de Espana, Espafa en cifras, otras publicaciones,
www.ine.es, 2018

ECONOMISTAS, Espana. Un balance, Anual, Colegio de Economistas, 2007-2018

PAPELES DE ECONOMIA ESPANOLA, Coleccién de Revistas, Funcas, 2007-2018

PEREZ DIAZ, F. (Dir.), Crecimiento y competitividad. Trayectoria y perspectivas de la economia espafiola.,
(www.fbbva.es), BBVA-ivie, 2012

EUROSTAT, Anuarios e Informes, http://epp.eurostat.ec.europa.eu, 2018

FUNDACION COTEC, Informe Cotec 2016. Tecnologia e innovacion en Espaiia, F. Cotec, 2018

COMISION EUROPEA, Informes y series de datos, http://ec.europa.eu/index_es.htm, 2018

FMI, Informes, www.imf.org/external/spanish/index.htm, 2018

BANCO MUNDIAL, Informes, www.bancomundial.org, 2018

FAO, Informes anuales agricultura, pesca, alimentacién, www.fao.org, 2018

FUNCAS, Cuadernos de Informacion Econdmica; Indicadores, www.funcas.es, 2018

FUNCAS, Spanish Economic and Financial Outlook, www.funcas.es, 2018

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA, Informes, www.meh.es, 2018

TURESPANA, Informes periddicos, turspain.es, 2018

MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y TURISMO, Libro de Energia en Espafa, www.minetad.es, 2018
SECRETARIA DE ESTADO DE COMERCIO, Informes de Comercio Exterior, www.coemrcio.gob.es, 2018

CAIXABANK, Informe Mensual, www.caixabankresearch.com, 2018

FEDEA, Documentos (coleccidn), www.fedea.es, 2018

ALDE, Blog Aldea Global, www.alde.es 6 https://blogaldeaglobal.com/, 2018

SAWYER, M., The UK Economy, 16th Edition, Oxford University Press, 2005

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Economia: Economia mundial/V03G100vV01202

Economia: Principios de economia I/V03G100V01102

Economia: Técnicas de economia aplicada/V03G100V01105
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Historia: Historia econdmica/V03G100vV01103

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen: Dentro de las posibilidades se pondra la disposicién del alumnado material
(transparencia y datos) para realizar un aprendizaje auténomo o semipresencial manteniendo la diferencia entre la basada
en un uso de herramientas informaticas (fuentes estadisticas, tratamiento de la informacidn, cuestionarios de preguntas
relativas al temario de la materia, informes) y aprendizaje de contenido tedrico (transparencias, cuestionarios, ejercicios).

* Metodologias docentes que se modifican: Dentro de las posibilidades se pondra la disposicién del alumnado material
(transparencia y datos) para realizar un aprendizaje auténomo o semipresencial manteniendo la diferencia entre actividades
de practica con herramientas informaticas (fuentes estadisticas, tratamiento de la informacién, cuestionarios de preguntas
relativas al temario de la materia e informes) y aprendizaje de contenido tedrico (transparencias, cuestionarios, ejercicios).

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias): Se atenderan las dudas del alumnado por correo electrénico
y en tutorias virtuales utilizando campus remoto.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir: Sin cambios
* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje.
* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

* Pruebas ya realizadas

Prueba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Propuesto 00%]: En el caso de haberse realizado pruebas en el sistema presencial
estas se tendran en cuenta proporcionalmente en la evaluacién continua. El peso de las pruebas realizadas dependera del
ndmero de horas de clase (practicas con apoyo de las TIC, trabajo tutelado y lecciones magistrales) presenciales impartidas
en relacion al total de horas de clase (clase con practicas de apoyo de las TIC, trabajo tutelado y lecciones magistrales)
recogidas en el apartado de planificacién de esta guia.

* Pruebas pendientes que se mantienen

En la evaluacién continua, las pruebas periddicas se concentraran en dos pruebas con idéntico peso cada una de ellas. La
primera se realizara a la mitad de cuatrimestre y la segunda lo finalizar. Se realizard una o dos pruebas en funcién de las
horas de clases afectadas por el plan de contingencia (PC): una prueba si las horas de clase afectadas por el PC representan
menos del 50% de horas total de clase recogidas en el apartado de planificacién de esta guia docente y dos pruebas si las
horas de docencia afectadas por el PC corresponden al 50% o mas de las horas total de clase recogidas en el apartado de
planificacién de esta guia docente. Para estas pruebas siguen siendo validas las proporciones de evaluacién recogidas en el
epigrafe de avaluacién de esta guia: practicas con apoyo de las TIC, trabajo tutelado y leccién magistral.

* Pruebas que se modifican

[Prueba anterior] => [Prueba nueval:En la evaluacién continua, las pruebas periédicas se concentrardn en dos pruebas con
idéntico peso cada una de ellas. La primera se realizara a la mitad de cuatrimestre y la segunda lo finalizar. Se realizard una
o dos pruebas en funcién de las horas de clases afectadas por el plan de contingencia (PC): una prueba si las horas de clase
afectadas por el PC representan menos del 50% de horas total de clase recogidas en el apartado de planificacién de esta
guia docente y dos pruebas si las horas de docencia afectadas por el PC corresponden al 50% o mas de las horas total de
clase recogidas en el apartado de planificacién de esta guia docente. Para estas pruebas siguen siendo vélidas las
proporciones de evaluacidn recogidas en el epigrafe de avaluacion de esta guia: practicas con apoyo de las TIC, trabajo
tutelado y lecciéon magistral.
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* Nuevas pruebas

* Informacion adicional
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Finanzas

Asignatura Finanzas

Cédigo V03G100vV01302

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Curso Cuatrimestre
9 2 1c

Lengua Castellano

Imparticién  Inglés

Departamento Economia financiera y contabilidad

Coordinador/a Rodriguez de Prado, Francisco

Profesorado  Docampo Barrueco, José Maria
Huarte Galban, Cecilio
Rodriguez de Prado, Francisco

Correo-e fprado@uvigo.es

Web

Descripcién  En esta materia se planteardn a los alumnos los conceptos basicos de las Finanzas empresariales y de
general mercados financieros para ayudarles a adquirir las competencias relacionadas con aquellos aspectos de la

Economia Financiera a nivel micro y macroeconémico.

Competencias

Cddigo

Cl Comprender las herramientas matematicas basicas, necesarias para la formalizacién del comportamiento econdmico

C3 Conocer el marco institucional de la economia

C5 Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los &mbitos mas amplios como en los mas

préximos

C7 Comprender el entorno empresarial

C8 Habilidades en la blsqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante y su

contenido

C9 Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en los &mbitos publico y privado

C12 Evaluar utilizando técnicas empiricas las consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mas

idéneas

D7 Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocer el valor del dinero en el tiempo y la l6gica de la valoracién financiera

Cl
c8
Cl12

Conocer y valorar las equivalencias financieras en el tiempo

Cl
C8
Cl12

D7

Conocer la dindmica amortizativa de préstamos

C1
C8
C12

D7

Calcular rendimientos y costes reales de operaciones financieras

C1l
C8
C12

D7

Conocer las nociones basicas de gestién financiera en empresas

c5
c7
c9

Conocer los aspectos basicos del sistema financiero nacional e internacional

C3

c9

Aplicar el célculo financiero la valoracién de activos

Comprender y estimar la influencia de el riesgo en la valoracién de activos y en lana composicién C1

de carteras

Aplicar herramientas informaticas en los calculos propuestos

D7
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Contenidos

Tema

Gestion Financiera Las finanzas en la Economia. Los flujos financieros. Nivel micro: gestién
financiera empresarial. Nivel macro: sistema financiero

Calculo Financiero y Operaciones Financieras - Célculo financiero basico:

Valor del dinero en el tiempo. Capitalizacién simple y compuesta. Tipos de
interés equivalentes. Efecto inflacién. Descuento simple comercial.
Valoracién de rentas financieras.
- Operaciones financieras de préstamos:
Operaciones de préstamo. Clasificacién. Planteamiento financiero:
estructura de pagos y coste.

Gestién de inversiones y financiaciones Nociones basicas de gestidn financiera empresarial. Objetivo de las
empresas. Gestidn de activos y pasivo: principales caracteristicas.
Principales alternativas de financiacion empresarial: capital,
autofinanciacién y endeudamiento.

Sistema Financiero Concepto, funcién, caracteristicas, integrantes y clasificaciones
Valoracién de activos reales y financieros: - Activos Financieros de renta variable: Concepto y funcién. Operativa.
rentabilidad y riesgo Mercados de negociacién e intermediarios

- Activos Financieros: renta fija: Concepto y funcién. Valoracién y riesgo.
Clasificacion. Mercados de negociacién e intermediarios

Gestién de activos financieros y carteras Concepto de cartera de valores. Rentabilidad y riesgo. Diversificacion.
Gestidn de carteras

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucién de problemas 30 30 60
Leccién magistral 45 80 125
Examen de preguntas de desarrollo 3 37 40

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Propuesta de ejercicios practicos en grupo de laboratorio reducido como complemento de la

problemas explicacién tedrica de los contenidos de la materia. Resolucién conjunta con los alumnos y atencion
personalizada del docente. Resolucién de dudas a los alumnos.

Leccién magistral Exposicidn en el aula por parte del profesor de los contenidos mas relevantes, a partir de la base de

material docente puesto a disposicion de los alumnos en plataforma y bibliografia indicada.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de problemas Resolucidn ejercicios propuestos en grupos reducidos con el asesoramiento personalizado del
profesor
Evaluacidon
Descripcién Calificacién ~ Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de Evaluacién continua a través de examenes parciales con resolucién de 100 Cl D7
preguntas de pruebas escritas presenciales, sobre la adquisiciéon de competencias de C3
desarrollo la materia. C5
Los alumnos podran optar entre evaluacién continua a través de C7
examenes parciales (100% nota final), o de manera alternativa, C8
evaluacion global de toda la materia en los exdmenes finales y de fin de C9
carrera de las convocatorias oficiales (100% nota final). C12

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Se pueden consultar las fechas de exdmenes en http://fccee.uvigo.es/

Fuentes de informacién
Bibliografia Basica
Brigham, E.F. and Erhardt, M, Financial management: theory and practice, South western Thompson learning, 2002
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Pisén Fernandez, Irene, Direccidn y gestion financiera de la empresa, Piramide, 2001

Rodriguez Sanchez, J.A. y Rodriguez Parada, S., Cuadernos de matematica de las operaciones financieras, Térculo,
2000

Bibliografia Complementaria

Pindado Garcia, J., Finanzas empresariales, Paraninfo, 2012

Hayat, S. y San Millédn, A, Finanzas con excel, Mc Graw Hill, 2006

Sudrez Suarez, A.S., Decisiones éptimas de inversidn y financiacién, Pirdmide, 2014

PArejo Gamir, Cuervo, A. y otros, Manual de Sistema Financiero espaiol, Ariel, 2014

Martinez Alvarez, J.A. y Calvo Gozdlez, J.L., Banca y mercados financieros, Tirant lo Blanch, 2012

Pampillén Fernéndez, Fernando, Ejercicios de Sistema Financiero espanol, Dykinson, 2005

Brealey, R., Myers, S. y Marcus, A., Fundamentos de finanzas corporativas, Mc Graw Hill, 2007

MArtin Marin, J.L. y TRujillo Ponce, A., Manual de mercados financieros, Thompson, 2004

Steiner, B., Conceptos esenciales del mercado financiero, Reuters, 2002

De Pablo Ldpez, A., Valoracién Financiera, CEntro EStudios Ramon Areces, 2002

De Pablo Lépez, A., Matematicas de las operaciones Financieras, UNED, 2000

FAITIC, Material tedrico y practico,

Delgado, Concepcién, MAtematica Financiera, Palomero Delgado, 1995

Gonzalez Catald, Vicente, Andlisis de las operaciones financieras, bancarias y bursatiles, Ed. Ciencias Sociales, 1995
Pozo Carrero, E. y Zufiiga Rodriguez, ., Problemas de matematica financiera, Esic, 1996

Bonilla Musoles, M. y Ivars Escortell, A., MAtematica de las operaciones financieras, AC, 2006

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Contabilidad/V03G100V01401

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Economia de la empresa/V03G100vV01204

Estadistica: Estadistica I/V03G100V01205

Matematicas: Matematicas 1/V03G100vV01104

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas &agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

Se seguiran manteniendo las mismas metodologias docentes si es necesario en un escenario no presencial o parcialmente
presencial

* Metodologias docentes que se modifican

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)
Correo electrénico, teléfono y despacho campus remoto
* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir

* Bibliograffa adicional para facilitar el auto-aprendizaje
Todo el material necesario se incorpora a la plataforma faitic
* Otras modificaciones

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
Se mantiene el mismo sistema de evaluacidn, pero si las pruebas parciales o finales no pueden realizarse presencialmente,
se realizaran si es necesario en un escenario no presencial o parcialmente presencial
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Matematicas Il

Asignatura Matematicas Il

Cédigo V03G100vV01303

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Matematicas

Coordinador/a Vézquez Pampin, Carmen

Profesorado  Vazquez Pampin, Carmen

Correo-e cvazquez@uvigo.es

Web

Descripcion  El objetivo de esta asignatura es proporcionar al estudiante el lenguaje y las principales técnicas
general matematicas necesarias para poder entender la literatura econémica elemental y capacitarle para plantear y
analizar los modelos de los problemas econémicos.

Competencias

Cddigo

Cl Comprender las herramientas matematicas basicas, necesarias para la formalizacién del comportamiento econdmico

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econdmicas, basado en el manejo de

instrumentos técnicos

C12 Evaluar utilizando técnicas empiricas las consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mas

idoneas

D2 Capacidad de trabajar en equipo

D3 Espiritu emprendedor y capacidad de liderazgo, incluyendo empatia con el resto de personas

D4  Responsabilidad y capacidad de asumir compromisos

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

D7 Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econémicas basado en el Cl D2
manejo del dlgebra lineal y del andlisis matematico. C10 D5
C12
Comprender las técnicas matematicas bdsicas, necesarias para la modelizacién del Cl D5
comportamiento econémico C10
C12
Evaluar, utilizando técnicas matematicas, las consecuencias de distintas alternativas de acciony C1 D2
seleccionar las mas idéneas C12 D7
Habilidades para argumentar de modo riguroso, coherente y inteligible, tanto en forma oral cémo C1 D2
escrita C10 D3
D4
D5
Contenidos
Tema

1. Formas cuadraticas

Autovalores. Diagonalizacién. Formas cuadraticas. Estudio del signo de
una forma cuadratica.

2. Derivadas de funciones de varias variables

Derivadas direccionales y derivadas parciales. Vector gradiente. Matriz
jacobiana. Regla de la cadena. Derivadas sucesivas. Matriz hessiana.
Teorema de Taylor.

5. Funciones convexas

Funciones convexas y funcioness céncavas. Cuasi-concavidad.
Propiedades. Funciones convexas diferenciables.

4. Funciones definidas implicitamente

Funciones definidas implicitamente por una o varias ecuaciones. Relacién
marginal de sustitucién. Derivacién de funciones implicitas.

3. Funciones homogéneas

Funciones homogéneas. Propiedades.Teorema de Euler.

6. Problemas de extremos sin restricciones

Optimos locales y globales. Condiciones necesarias de primer y segundo
orden para la existencia de extremos. Condiciones suficientes.

7. Problemas de extremos con restricciones de
igualdad

Introduccidn. El problema del consumidor. Condicidén necesaria para la
existencia de dptimos: Teorema de los multiplicadores de Lagrange.
Condiciones suficientes.
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8. Problemas de extremos con restricciones de  Introduccién. Saturacién de restricciones. Condicién necesaria para la

desigualdad existencia de extremos: Teorema de Kuhn Tucker.

9. Optimizacién dindmica Formulacién del problema de cdlculo de variaciones. Condicién de Euler.
Condiciones suficientes.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 15 22.5 37.5
Resolucién de problemas 15 30 45
Seminario 15 22.5 37.5
Practicas con apoyo de las TIC 5 5 10
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 6 8
Examen de preguntas de desarrollo 3 9 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicidn de los contenidos de la materia por parte de la profesora

Resolucién de Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas o ejercicios relacionados con la tematica
problemas de la materia. Complementan la sesién magistral.

Seminario

Sesiones en las que la profesora orientard y guiard el proceso de aprendizaje del alumnado.
Practicas con apoyo de Utilizacién de software de cdlculo simbdélico para la resolucién de ejercicios relacionados con la
las TIC tematica de la materia.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de problemas Asesoramiento para el desarrollo de las actividades de la materia.
Seminario Seguimento del trabajo individual del alumno para asesoramiento en el proceso de

aprendizaje.

Practicas con apoyo de las TIC Seguimento del trabajo individual del alumno para asesoramiento en el proceso de
aprendizaje.

Evaluacion
Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas o 30 Cl D2
ejercicios, repartidos a lo largo del curso. C10 D3
C12 D4
D5
D7
Practicas con apoyo de Resolucidn de ejercicos relacionados con la temética de la materia 10 C1 D2
las TIC utilizando software de calculo simbélico
Resolucién de problemas Cuestiones tedricas y practicas similares a las realizadas en las 30 C1 D5
y/o ejercicios clases. Formaran parte del examen final C10 D7
C12
Examen de preguntas de Ejercicios tedricos y practicos similares a los realizados en los 30 C1 D5
desarrollo seminarios. Formaran parte del examen final C10 D7
C12

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La nota final serd la suma de la nota obtenida por las pruebas realizadas en las clases practicas durante el curso
(evaluacién continua) con una ponderacién del 40% sobre el total, y de la nota obtenida en el examen final, con una
ponderacién del 60% del total. En el caso de no superar la materia en la convocatoria ordinaria, la nota obtenida por el
trabajo a lo largo del curso se mantendrd para la convocatoria de julio.

Alternativamente al sistema de evaluacién continua, el estudiante, previa comunicacién al profesorado, podra optar a ser
evaluado con un Unico examen final que supondra el 100% de la calificacion.

En la convocatoria de fin de carrera, el examen supondra el 100% de la calificacién.
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Las fechas de exdmenes son competencia del decanato y deberdn ser consultadas en la web de la Facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Jarne G., Pérez-Grasa |., Minguillén E., Matematicas para la Economia. Algebra lineal y Calculo diferencial., McGraw
Hill,

Barbolla R.,Cerdd E. y Sanz P., Optimizacién. Cuestiones, ejercicios y aplicaciones a la Economia, Pearson Educacion,
Pérez-Grasa I., Minguillén E. y Jarne G., Matematicas para la Economia. Programacion matematica y sistemas
dindmicos, McGraw Hill,

Barbolla R.,Cerdd E. y Sanz P., Optimizaciéon. Programacion Matematica y aplicaciones a la Economia, Editorial
Garceta,

Bibliografia Complementaria

Sydsaeter K., Hammond P. y Carvajal A. J., Matematicas para el analisis econémico(22 ed), Pearson Education,
Besada M. y otros, Calculo de varias variables. Cuestiones y ejercicios resueltos, Pearson Educacion,

Besada M. y otros, Calculo diferencial en varias variables. Problemas y cuestiones tipo test resueltos, Editorial
Garceta,

Balbds A. y otros, Analisis matematico para la economia | y I, Editorial A. C.,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Matematicas: Matematicas I/V03G100V01104

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mds 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

Se mantendran las mismas metodologias en la docencia y tutorias no presenciales, con la utilizacién del Campus Remoto u
otros medios de los que la Universidade de Vigo disponga. No habrd modificaciones en los contenidos a impartir.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
Se mantendra la misma estructura de pruebas. Las realizadas de modo presencial tendrén la misma ponderacién prevista.

Las pruebas que tengan que realizarse de modo virtual tendrdn una valoracién maxima del 70% de lo previsto inicialmente,
que se complementara en el 30% restante con pruebas orales cortas.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Microeconomia |

Asignatura Microeconomia |
Cédigo V03G100vV01304
Titulacion Grado en
Economia
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Fundamentos del analisis econémico e historia e instituciones econémicas
Coordinador/a Pazo Martinez, Marfa Consuelo
Profesorado  Lorenzo Alonso, Pedro
Pazo Martinez, Maria Consuelo
Correo-e Cpazo@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descripcién  Esta materia se imparte en el primer cuatrimestre del segundo curso del grado en Economia y junto con la
general materia Microeconomia Il, impartida en el segundo cuatrimestre, configura un curso completo de

microeconomia intermedia. Estas dos materias desarrollan mdas formalmente los contenidos presentados en
la materia "Economia: Principios de Economia 1", con el objetivo de familiarizar a los estudiantes con el
método del analisis econémico, en particular, con el proceso de [Jmodelizacién[] de los problemas
econdémicos.

El objetivo concreto es analizar detalladamente el comportamiento individual de los agentes econémicos y el
funcionamiento de los mercados en los que interactdan, tanto en un contexto de competencia perfecta
(Microeconomia I), como en un contexto de competencia imperfecta (Microeconomia Il). El andlisis se
realizard, en primer lugar, desde una perspectiva de equilibrio parcial (Microeconomia 1), para luego abordar
el andlisis desde una perspectiva de equilibrio general (Microeconomia I1).

Competencias

Cadigo

C2 Comprender el lenguaje econémico basico y el modo de pensar de los economistas

C5 Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los &mbitos mas amplios como en los mas
préximos

C6  Adquirir conocimientos de Andlisis econémico

C7 Comprender el entorno empresarial

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econédmicas, basado en el manejo de
instrumentos técnicos

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

1. Desarrollar en los estudiantes la capacidad para analizar de forma rigurosa los efectos de C2 D5

cambios en el entorno econdmico sobre el comportamiento de los agentes y su consiguiente C5

repercusion en los mercados. Cé

2. Lograr que los estudiantes sean capaces de analizar la realidad econémica utilizando Cc7

instrumentos de analisis econdmico, en particular, modelos econémicos simples que les permitan C10
argumentar de forma coherente.

3. Potenciar la habilidad de expresar y defender argumentos de forma coherente y fundamentada. C10 D5
4. La obtencién de los resultados anteriores contribuird a capacitar a los estudiantes para la
realizacién de informes de asesoramiento econémico.

Contenidos
Tema
PARTE I. INTRODUCCION. 1. INTRODUCCION.

Microeconomia: Concepto y contenido. Optimalidad y concepto de
equilibrio. Oferta y demanda. Estatica comparativa. Concepto de
eficiencia.

Bibliografia: Varian, capitulo 1.
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PARTE II. LA TEORIA DEL CONSUMIDOR.

2. LA RESTRICCION PRESUPUESTARIA.

Propiedades del conjunto presupuestario. Efectos de variaciones de
precios y renta sobre la recta presupuestaria. Efectos de impuestos,
subvenciones y racionamiento.

Bibliografia: Varian, capitulo 2.

3.- PREFERENCIAS. Supuestos basicos. Curvas de indiferencia. Convexidad
de las preferencias. Relaciéon Marginal de sustitucién.
Bibliografia: Varian, capitulo 3.

4. UTILIDAD.

Utilidad ordinal y utilidad cardinal. Utilidad marginal. Relacién entre la
utilidad marginal y la relacién marginal de sustitucion.

Bibliografia: Varian, capitulo 4.

5. ELECCION OPTIMA DEL CONSUMIDOR.

Eleccion éptima. La funcién de demanda individual. Soluciones de esquina.
Efectos de un impuesto sobre la cantidad versus impuesto sobre la renta.
Bibliografia: Varian, capitulo 5.

6. ESTATICA COMPARATIVA EN DEMANDA.

Variaciones de la renta: Bienes normales e inferiores. Curvas de oferta-
renta y curvas de Engel. Variaciones en los precios: Bienes ordinarios y
bienes Giffen. Curvas de oferta-precio y curvas de demanda. Bienes
sustitutivos y complementarios. Funcién inversa de demanda.
Bibliografia: Varian, capitulo 6.

7. LA ECUACION DE SLUTSKY.

Efecto sustitucion. Efecto renta. Ley de demanda y la ecuacién de Slutsky.
Curvas de demanda compensadas.

Bibliografia: Varian, capitulo 8.

8. EXCEDENTE DEL CONSUMIDOR.

Variacién compensatoria y variacion equivalente. Excedente del
consumidor.

Bibliografia: Varian, capitulo 14.

9. ELECCION CON DOTACIONES INICIALES. LA OFERTA DE TRABAJO.
Demandas brutas y netas. Restriccion presupuestaria con dotaciones
iniciales. La restriccion presupuestaria consumo-ocio. Eleccion 6ptima:
demanda de ocio, oferta de trabajo. Estatica comparativa.
Bibliografia: Varian, capitulo 9.

10. ELECCION INTERTEMPORAL: EL MODELO CONSUMO-AHORRO.

La restriccion presupuestaria: tipos de descuento, valor actual y valor
futuro. La eleccidn intertemporal. Estatica comparativa. Efectos de la
inflacion.

Bibliografia: Varian, capitulo 10.

11. LA DEMANDA DE MERCADO.

De la demanda individual a la demanda de mercado. La elasticidad.
Bibliografia: Varian, capitulo 15.
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PARTE III.TEORIA DE LA PRODUCCION. 12. LA TECNOLOGIA.
Factores y productos. Conjunto de produccién y funcién de produccién.
Productividad marginal y productividad media. Isocuantas y relacién
técnica de sustitucion. Los rendimientos a escala.
Bibliografia: Varian, capitulo 19. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 6. Estrin y
Laidler, capitulo 11.

13. MAXIMIZACION DE BENEFICIOS.

Maximizacién de beneficios a corto plazo y a largo plazo. Las funciones de
demanda de factores. Maximizacién de beneficios y rendimientos a escala.
Bibliografia: Varian, capitulo 20.

14. COSTES DE PRODUCCION.

Minimizacién de costes: funciones de costes a corto y largo plazo.
Rendimientos de escala y funciones de costes. Relacién entre los costes a
corto y largo plazo. Curvas de costes.

Bibliografia: Varian, capitulos 21 y 22. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 7.
Estrin y Laidler, capitulo 12.

15. LA DECISION DE PRODUCCION: LA OFERTA DE LA EMPRESA
COMPETITIVA.

La demanda de mercado para una empresa competitiva. Maximizacién del
beneficio y oferta de la empresa. Beneficios y excedente del productor. La
curva de oferta a largo plazo de la empresa. La oferta de la industria.
Bibliografia: Varian, capitulo 23. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 8. Estrin y
Laidler, capitulo 13.

16. LA OFERTA DE LA INDUSTRIA EN COMPETENCIA PERFECTA.

La oferta de la industria a corto plazo y a largo plazo. El equilibrio
competitivo a corto y largo plazo. Efectos sobre el equilibrio de diferencias
de eficiencia entre las empresas y efectos de variaciones en los precios de
los factores.

Bibliografia: Varian, capitulo 24. Pindyck y Rubinfeld, capitulo 8. Estrin y
Laidler, capitulo 14.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 42 84 126
Resolucién de problemas 27 54 81
Resolucién de problemas y/o ejercicios 2 4 6
Examen de preguntas objetivas 2 4 6
Examen de preguntas objetivas 2 4 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral La metodologia docente consistird en el desarrollo de varios tipos de clases (tedricas y practicas) y
en el trabajo personal del alumno para consolidar los conocimientos y adquirir soltura en la
resolucion de los problemas planteados.

En las clases tedricas se expondran de forma reducida los principales contenidos de los distintos
temas, desarrolldandose con mas detalle los puntos de mayor complejidad. Para un adecuado
seguimiento y comprensién de las clases es conveniente que los alumnos lean con antelacidn la
bibliografia basica recomendada para cada uno de los temas.
Resolucién de Las clases practicas consistiran en la resolucién de hojas de ejercicios que se proporcionaran a los
problemas alumnos con antelacion para que los resuelvan antes de la clase. De ese modo, podran identificar
aquellas cuestiones que les resultan mas dificultosas y podran resolver sus dudas en clase.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Leccién magistral Las tutorias personalizadas tendran lugar presencialmente (si las condiciones sanitarias lo
permiten) en el despacho 404 o a través del despacho virtual (previa concertacién).

Resolucién de problemas Las tutorias personalizadas tendran lugar presencialmente (si las condiciones sanitarias lo
permiten) en el despacho 404 o a través del despacho virtual (previa concertacién).
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Evaluacion

Descripcién Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de problemas Se realizara un control con preguntas tipo test (relativas a 20 C2 D5
y/o ejercicios contenidos tedricos y practicos) y pequefios problemas que C5
formardn parte de la evaluacién continua de la asignatura. Cé
Cc7
C10
Examen de preguntas Se realizara una prueba parcial de los contenidos tedricos y 40 C2 D5
objetivas practicos de los temas 1 a 8. C5
C6
Cc7
C10
Examen de preguntas Se realizara una prueba parcial de los contenidos tedricos y 40 C2 D5
objetivas practicos de los temas 9 a 16. C5
C6
Cc7
C10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Cada estudiante podrd optar entre (1) evaluacién continua o (2) examen global.

1. Evaluacion continua. En este caso la calificacién se obtendra del siguiente modo:

e ¢l 20% con un control de los primeros 5 temas.
® e/ 40% con la realizacién de una prueba parcial de los temas 1 a 8.
e ¢l 40% con una prueba parcial de los temas 9 a 16.

Para aprobar la asignatura la calificacién obtenida ha de ser mayor o igual a 5 puntos (sobre 10), siendo ademas
imprescindible obtener en cada una de las dos pruebas parciales una puntuacién igual o superior a 4 puntos (sobre 10). Si
no se alcanza esa puntuacién en alguna de las dos pruebas parciales, se podra recuperar la parte correspondiente en el
examen que se celebrard en la fecha oficial recogida en la pagina web de la facultad (http://fccee.uvigo.es). Si tampoco se
alcanza esa puntuacidn en ese examen (0 no se presenta al examen), la nota final madxima de la asignatura sera de 4
puntos.

Para el alumnado que tenga que recuperar las dos pruebas parciales es imprescindible que en cada una de las dos partes se
obtenga una puntuacién igual o superior a 3,5 puntos (sobre 10). Si no se cumple la condicién anterior (o no se presenta al
examen), la nota maxima de la asignatura sera de 4 puntos.

2. Examen global: El examen se celebrara en la fecha oficial recogida en la pagina web de la facultad y supondra el 100%
de la nota. El examen constara de dos partes (la primera corresponderd a los temas 1 a 8 y la segunda a los temas 9 a 16),
cada una de las cuales supondrd el 50% de la calificacién final. Para aprobar la asignatura, es necesario que la media de las
calificaciones de las dos partes sea igual o superior a 5 puntos (sobre 10), siendo ademas imprescindible que en cada una
de las dos partes se obtenga una puntuacién igual o superior a 3,5 puntos (sobre 10). Si no se cumple la condicién anterior,
la nota maxima de la asignatura sera de 4 puntos.

Examen de fin de carrera: El examen de fin de carrera supondra el 100% de la nota.

Fechas oficiales de examen: Pueden ser consultadas en la pagina web de la facultad. http://fccee.uvigo.es

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Varian, H. R., Microeconomia Intermedia. Un enfoque actual, 92 Edicién, Antoni Bosch, 2015

Carrasco, A. et al., Microeconomia Intermedia: Problemas y Cuestiones, 12 Edicién, McGraw Hill, 2003
Gracia, E. y R. Pérez, Cuestiones tipo test de Microeconomia Intermedia, 12 Edicién, Prentice Hall, 2004
Bibliografia Complementaria

Carrasco, A. et al., Microeconomia: Ejercicios y Cuestiones, 12 Edicién, McGraw Hill, 2013

Estrin, S. y D. Laidler, Microeconomia, 42 Edicién, Prentice Hall, 1995

Pindyck, R. S. y D. L. Rubinfeld, Microeconomia, 82 Edicidn, Pearson, 2013

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
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Microeconomia 1I/V03G100V01404

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Matematicas [/V03G100V01303

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Economia: Principios de economia I/V03G100V01102

Otros comentarios
No existe ningln requisito formal para poder cursar esta materia, aunque resulta recomendable haber superado la materia
del primer curso "Economia. Principios de Economia I".

Se supone que los alumnos estan familiarizados con conceptos econdmicos basicos: demanda, oferta, equilibrio, elasticidad,
competencia perfecta.

Ademas, el alumno debe poseer conocimientos basicos de matematicas, adquiridos en el bachillerato y en la asignatura de
matematicas cursada en el primer afio del grado. En particular, el alumno debe tener conocimientos elementales de algebra
(operacién y manipulacién de expresiones algebraicas, resolucion de sistemas de ecuaciones), representacion grafica de
funciones de una variable, derivacién de funciones de una variable y obtencién de derivadas parciales en funciones de
varias variables.

En FAITIC (acceso en http://faitic.uvigo.es) se podra consultar informacidn relevante para el seguimiento de la asignatura.

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes
Las clases presenciales se sustituirdn por clases virtuales utilizando el campus remoto.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias):
Las tutorias se atenderan a través del correo electrénico y del despacho virtual (con concertacién previa).

* Modificaciones de los contenidos a impartir
No se modificaran los contenidos.

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje
No serd necesaria bibliografia adicional.

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
* Pruebas ya realizadas

Se mantendran las puntuaciones obtenidas en las pruebas realizadas.

* Pruebas pendientes
Si no es posible hacer exdmenes presenciales, se realizaran utilizando faitic y/o el campus remoto.

La ponderacién de las diversas pruebas no cambiara.

Paxina 19 de 34



DATOS IDENTIFICATIVOS

Contabilidad

Asignatura Contabilidad

Cédigo V03G100v01401

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Economia financiera y contabilidad
Coordinador/a Buch Gémez, Enrique Juan
Profesorado  Buch Gémez, Enrique Juan

Correo-e ebuch@uvigo.es

Web http://fccee.uvigo.es

Descripciéon - Introducir al alumno en el &mbito de la informacién econémico-financiera como instrumento necesario al
general proceso de toma de decisiones en el contexto de las entidades lucrativas.

- Incorporar al alumno a la filosofia del sistema contable como sistema informativo integrado en toda
organizacién, imprescindible para su adecuado funcionamiento.

- Fomentar en el alumno la idea de la utilidad de la ciencia contable tanto para la sociedad en su conjunto
como en el ambito de la concreta entidad econémica.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

C13 Capacidad de elaborar informes de asesoramiento econémico

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Conocer el funcionamiento basico de un sistema contable como instrumento informativo al servicioA2 C13
del proceso de toma de decisiones A3
Ad
Conocer la regulacion positiva de la contabilidad, sus objetivos y caracter relativo, asi como el A2 C13
funcionamiento del sistema contable empresarial en el contexto de la regulacién positiva A3
espafiola. Ad
Contenidos
Tema
1. La informacién econémica y la toma de 1.1. La informacién econémico-empresarial
decisiones 1.2. La utilidad de la informacién econémica.

1.3. Los usuarios de la informacién econémica.
1.4. La informacién contable: caracteristicas y requisitos

2. Concepto y Divisién de la Contabilidad 2.1. Introduccién al concepto de contabilidad

2.2. Divisién de la contabilidad.
3. El Patrimonio de la Empresa: elementos y 3.1. El patrimonio de la empresa y sus componentes.
relaciones 3.2. Analisis del Activo.

3.3. Analisis del Pasivo.

3.4. El fondo de maniobra.

3.5. El periodo medio de maduracién de la empresa.
4. Método contable y su instrumentalizacién 4.1. El método contable y sus objetivos.

4.2. Los hechos contables: Su clasificacién y formulacién.

4.3. Los hechos contables y el concepto de resultado.

4.4, La cuenta como instrumento contable.

4.5. Tipos de cuenta y su funcionamiento.

4.6. El método de partida doble.

4.7. El registro de las operaciones contables.

4.8. Cuentas administrativas y cuentas especulativas.
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5. El ciclo contable

5.1. El ciclo contable: concepto y fases.

5.2. La fase inicial: inventario y apertura.

5.3. El desarrollo del ejercicio: fase de gestion.

5.4. Las operaciones de conclusion del ejercicio: la fase de cierre.
5.5. La elaboracién de las cuentas anuales

6. La normalizacién contable: la regulacién legal
de la contabilidad en Espafia

6.1. La normalizacién contable: concepto, utilidad y tipos.

6.2. La regulacién legal der la contabilidad en Espafia: el Plan General de
Contabilidad.

6.3. La estructura del Plan General de Contabilidad.

6.4. Los principios contables y las cuentas anuales.

7. El proceso de valoracién contable

7.1. La valoracion contable: concepto.
7.2. Valoracién analitica y valoracién sintética.
7.3. Los criterios de valoracion en el Plan General de Contabilidad espafiol.

8. Analisis y contabilizacién de las existencias

8.1. Concepto y clases de existencias.

8.2. La valoracién de las existencias.

8.3. La contabilizacién de las existencias.

8.4. Depreciacion de las existencias.

8.5. La problemdtica contable de envases y embalajes.
8.6. La problemaética contable del IVA.

9. Disponibilidades liquidas y derechos de cobro

9.1. El efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
9.2. Los derechos corrientes de cobro.
9.3. La depreciacién de los derechos corrientes de cobro.

10. El pasivo corriente

10.1. El pasivo: concepto y clases.

10.2. Los pasivos por operaciones de trafico.

10.3 Las deudas con entidades de crédito y otros pasivos de naturaleza
financiera.

10.4. Otras cuentas pasivas.

11. Los inmovilizados material e intangible

11.1. Concepto y clases.

11.2. El inmovilizado material.

11.3. Los inmovilizados materiales en curso.
11.4. Las inversiones inmobiliarias.

11.5. El inmovilizado intangible.

11.6. Las correcciones valorativas.

12. Las inversiones financieras

12.1. Concepto y clases.

12.2. La valoracién de las inversiones financieras.

12.3 Los derechos preferentes de suscripcion y su problematica contable.
12.4. La problematica contable de las acciones y participaciones de
capital.

12.5. La problematica contable de los valores de renta fija y créditos
asimilados.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 30 60 90
Resolucién de problemas 15 30 45
Observacion sistematica 2 0 2
Examen de preguntas de desarrollo 1 2 3
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

problemas debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la

aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacion de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacion de los resultados. Se suele emplear como complemento

de la leccién magistral.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas A lo largo de las clases practicas, a medida que los alumnos desarrollan de modo auténomo
problemas o ejercicios propuestos por el profesor, se resolveran las dudas o cuestiones de un

modo personalizado.
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Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Observacion Percepcidn atenta, racional, planificada y sistematica por parte del docente 10 A2

sistematica con el objetivo de registrar de las manifestaciones del comportamiento del A3
alumnado. Se trata de valorar aprendizajes y acciones y como se llevan a A4
cabo valorando el orden, precisién, destreza, eficacia...

Examen de Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre algunos aspectos teéricos. Los 20 A2

preguntas de alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los A3

desarrollo conocimientos que tienen sobre la materia con respuestas relativamente A4
extensas.

Resolucién de Prueba en la que o alumno/a debe solucionar una serie de problemas y/o 70 A2

problemas y/o ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor/a. E este A3

ejercicios modo, el alumno debe aplicar los conocimientos que adquirio. A4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Evaluacion continua

Durante el curso el alumno sera objeto de evaluacion a través de pruebas escritas de desarrollo, de resoluciéon de problemas
y ejercicios, asi como de la realizacién de actividades en el aula que serdn computadas y registradas a través de la
observacién sistematica por parte del profesor.

Las preguntas de desarrollo evalGan el nivel de conocimientos tedricos y supone el 20% de la calificacién de la materia.
Durante el curso, se evaluara la disposicién del alumno ante la materia (asistencia, participacién, actitud, ...) que serd
registrada a través de unas calificaciones que supondré hasta el 10% de la calificacién final. El 70% restante de la
calificacion de la materia por evaluacién continua se derivard de un examen escrito que se celebrara al final del curso, en las
fechas oficiales establecidas por el centro, en la que se evaluaran las destrezas del alumno a través de la resolucion de
problemas y/o ejercicios.

Para superar la asignatura en el proceso de evaluacién continua sera preciso obtener una nota minima de 4 sobre 10 en la
prueba que evalla las destrezas a través de la resolucidn de problemas y o ejercicios. En caso contrario, la nota maxima
global que se podra obtener por evaluacién continua es un 4,5.

Para la convocatoria extraordinaria de julio se mantendran las calificaciones correspondientes a la Observacién sistematica y
a la del Examen de preguntas de desarrollo, por lo que esta prueba sera el 70% de la nota final.

Evaluacién global

Si el alumno no desea ser valorado por el anteriormente descrito proceso de evaluacién continua, debera comunicar por
correo electrénico al profesor coordinador, antes del 1 de marzo, su deseo de evaluarse a través de una Unica prueba. Esta
prueba, en la que se podra obtener hasta un total de 10 puntos, contendra preguntas de desarrollo y resolucién de
problemas y/o ejercicios y sera realizada, en la convocatoria ordinaria y en la extraordinaria, en las fechas oficiales
establecidas por el centro.

Examen de Fin de Carrera

Los alumnos que concurran a esta convocatoria serdn evaluados con el mismo criterio descrito en el apartado de evaluacién
global.

Las fechas de los exdmenes oficiales deberan ser consultadas en la pagina web de la Facultad.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Plan General de Contabilidad. R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre (B.O.E. 20/11/07),

- Antonio Socids Salvd y otros, Contabilidad Financiera. El Plan General de Contabilidad 2007, Ed. Pirdmide,

- Jose Luis Wanden-Berghe Lozano (coord.)., Contabilidad Financiera. El Nuevo Plan General de Contabilidad y de
PYMES., Ed. Pirdmide,

- Enrigueta Gallego y Mateo Vara, Manual Practico de Contabilidad Financiera., Ed. Pirdmide,

M.F. Losilla; A. Moreno; F. Rodriguez, Practicas de Contabilidad financiera, Garceta G.E.,

Recomendaciones
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Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activarad en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===

* Metodologias docentes que se mantienen

En caso de tener que pasar a un sistema de ensefianza virtual, debido la emergencia sanitaria o cualquier otro tipo de
emergencia, se mantendran las mismas metodologias docentes haciendo uso de las herramientas virtuales que la UVigo
ponen la disposicién del PDI y el alumnado (aulas y despachos virtuales, faitic, correo electrénico, etc.)

* Metodologias docentes que se modifican
No es necesario modificar ninguna metodologia.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)
Las tutorias se realizaran a través de los medios puestos a disposicién del profesorado y del alumnado, por la UVigo, con
sistema de concertacién previa.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No procede

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
No procede

=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===

Los porcentajes correspondientes a los distintos tipos de pruebas, se mantienen, con independencia de que la evaluacién
sea virtual o presencial. En caso de tener que pasar a un sistema de docencia y evaluacién virtual, los alumnos seran
evaluados a través de los medios que la UVigo ponen a nuestra disposicién (Campus Remoto, faitic, etc.)
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direcciéon de empresas

Asignatura Direccién de

empresas

Cédigo V03G100vV01402

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Organizacién de empresas y marketing

Coordinador/a Vila Alonso, Maria Mercedes

Profesorado  Vila Alonso, Maria Mercedes

Correo-e mvila@uvigo.es

Web

Descripcion  El objetivo de esta materia es describir el proceso de gestiéon empresarial desde la perspectiva estratégica.

general Concretamente capacitard al alumno para identificar y analizar los factores relevantes a la hora de fijar
estrategias tanto en empresas como en otro tipo de instituciones, con el fin de que éstas alcancen la
competitividad necesaria para trabajar en un mundo globalizado y ante continuos cambios econémicos. El
alumno dominara las distintas alternativas estratégicas y las herramientas disponibles, para conseguir dicho

objetivo se partird de los conocimientos estudiados en el curso anterior.

Competencias

Cadigo

B2 Competencias ligadas a la busqueda y organizacién de documentacién y a la presentacién de su trabajo de manera

adecuada a la audiencia

B4  Autocontrol en el sistema de trabajo, en términos de tiempo y planificacion

C7 Comprender el entorno empresarial

Cc8 Habilidades en la bUsqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econdmica relevante y su

contenido

C9 Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en los &mbitos publico y privado

C12 Evaluar utilizando técnicas empiricas las consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mas

idoneas

D2 Capacidad de trabajar en equipo

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

D7 Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Aplicar los procedimientos de andlisis y conocimientos adquiridos a la resolucién de C8 D5
problemas/cuestiones concretas, a nivel estratégico, en el dmbito de la empresa. Cl12 D7
Promover la capacidad del alumno para aplicar conocimientos adquiridos en la consulta de C8
bibliografia y fuentes de informacién diversa, para la reflexién y la defensa de argumentos, C9
resolucion de problemas y analisis diversos sobre direccién de la empresa.
Ser capaz de aplicar los diferentes conceptos teéricos y las distintas visiones personales de un B2 Cc7 D2
equipo de trabajo en la realizacién de un proyecto comin B4 C8 D5
C9 D7
C12
Comprender el entorno general y el entorno especifico de la empresa, identificando amenazas y Cc7
oportunidades para la toma de decisiones estratégicas. C8
C9
Ser capaz de identificar los objetivos, valores, recursos y capacidades de una organizacién que Cc7
permitan la creacidén de una ventaja competitiva C8
conocer las alternativas estratégicas de la empresa, asi como las direcciones de desarrollo Cc7
estratégico y ser capaz de formular las estrategias competitivas y corporativas mas adecuadas C8
para responder a los retos del entorno. Cc9
C12
Contenidos
Tema

0. Introduccién
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1. Los objetivos y los valores de la empresa.

1.1
1.2
1.3

. Los objetivos de la empresa
. La visién y el propdsito estratégico.
La RSE.

2. Andlisis del entorno general

2.1.

2.3

Concepto y tipologia de entorno
. Analisis del entorno general

. Andlisis del entorno futuro: El método de los escenarios

3. Andlisis del entorno especifico

. Delimitacién del entorno especifico
. Andlisis de la estructura de la industria
. La segmentacién de mercados: grupos estratégicos

4. Analisis interno de la empresa

. El diagnéstico interno de la empresa
. La cadena de valor
. El analisis DAFO

5. Andlisis de los recursos y capacidades

. El analisis de recursos y capacidades
. Identificacién de los recursos y capacidades
. Evaluacién de los recursos y capacidades

6. Estrategia y ventaja competitiva

. Estrategia y ventaja competitiva
. La ventaja competitiva en costes
. La ventaja competitiva en diferenciacion

. Otros modelos para definir la estrategia competitiva.

7. Direcciones de desarrollo estratégico

7.2.

7.3
7.4

. El crecimiento y desarrollo de la empresa
Direcciones del desarrollo

Métodos de desarrollo.

La estrategia de internacionalizacion

8. Implantacion y Control Estratégico

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 45 45 90
Estudio de casos 22.5 45 67.5
Seminario 7.5 30 37.5
Examen de preguntas de desarrollo 3 27 30

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Exposicién por parte del profesorado de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices del trabajo, ejercicios o proyectos a desarrollar por el alumnado

Estudio de casos Se analizan lecturas con casos reales o ficticios, con finalidad de conocerlos, interpretarlos,
resolverlos, generar hipdtesis, reflexionar, debatir.

Seminario Tutorias en grupo reducido. Reuniones que el alumno/a mantiene con el profesorado de la

asignatura para asesoramiento, desarrollo y supervisidén de actividades de la asignatura en el

proceso de aprendizaje

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral Resolucién personalizada de problemas del alumnado a la hora de entender los conocimientos tedricos
impartidos. Se realizarén preferentemente por medios telematicos: correo electrénico, foros, despacho
virtual (bajo la modalidad de concertacién previa)

Seminario Resolucién de problemas del alumnado a la hora de entender y aplicar los conocimientos teérico-
practicos impartidos. Se realizaran preferentemente por medios telematicos: correo electrénico, foros,
despacho virtual (bajo la modalidad de concertacién previa)

Estudio de casos Resolucion personalizada de problemas del alumnado a la hora de llevar a la practica los conocimientos
tedricos adquiridos. Se realizaran preferentemente por medios telematicos: correo electrénico, foros,
despacho virtual (bajo la modalidad de concertacién previa)

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Estudio de casos  Estudio, debate y participacion en la resolucién de supuestos, reales o 40

ficticios, de planteamientos estratégicos por parte de empresas y otras
instituciones. realizacién y presentacién de trabajos propuestos por el

profesor.
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Examen de Pruebas individuales escritas de evaluacion sobre los contenidos teéricos 60
preguntas de y practicos de la materia
desarrollo

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La informacidn detallada sobre el procedimiento de evaluacién estard disponible desde el comienzo del curso en una carpeta
especifica de "documentos y enlaces" de la plataforma de Teledocencia (FAITIC), y se informara de esto al alumnado el
primer dia de clase.

Independientemente del tipo de evaluacién, es necesario tener polo menos un 5 en cada parte (teorfa y practica) para
superar la materia.

En la asignatura se ofrecen dos tipos de evaluacién:

Alumnos/as que optan por evaluacidn continua (es presencial y requiere asistencia al 80% de las clases
practicas):

El 40% de la nota serd de la parte practica (60% ejercicios en las sesiones practicas y 40% trabajo en equipo). Para superar
esta parte serd necesario tener realizadas y entregadas todas las practicas, asi como el trabajo en equipo, en la forma y
plazos establecidos. En caso de no superarse se hard un examen practico. Esta nota se guarda hasta la convocatoria
extraordinaria.

El 60% restante serd la nota del examen tedrico. Se realizardn dos exdmenes parciales, uno a mitad de cuatrimestre y otro
al final si es posible por fechas, si no es asi, se realizara en la fecha de la convocatoria oficial establecida en el calendario de
examenes, de forma que el alumnado que supere el primer examen parcial solo tendrd que examinarse en el examen final
de la parte restante, los que no lo hayan superado se examinaran de toda la materia en el examen de la convocatoria oficial.

La nota del examen sera la media de las dos partes siempre que se haya sacado una nota minima de 4 (sobre 10) en cada
examen, en caso contrario la nota sera suspenso y las partes aprobadas se guardaradn hasta la convocatoria extraordinaria.

La nota final de la materia es la resultante de la media ponderada de nota practica (evaluacién continua) y del examen
tedrico. Quien no se presente a examen tedrico o no alcance a nota minima de 5 en dicho examen, figurara con la nota de
evaluacién continua (que supondra un maximo de un 4).

Evaluacion no continua. Alumnos/as que no superan un 80% de asistencia a clases practicas:
0 60% de la nota serd la nota del examen tedrico.

0 40% de la nota sera la puntuacion de la parte practica, desglosada como sigue: 20% nota del examen practico, 10%
entrega (en la fecha del examen) del trabajo propuesto, 10% entrega (en la fecha del examen) de las practicas del curso.

Estos/as alumnos/as no tendrén derecho a parciales.
Es necesario tener un 5 en cada parte para aprobar la asignatura.

Convocatoria fin de carrera: el 100% de la nota serd un examen (60% teoria y 40% practica). Para aprobar sera preciso
tener un 5 en cada una de las partes.

fechas oficiales de los examenes:

Las fechas de exdmenes deberan ser consultadas en la pagina web de la Facultad: http://fccee.uvigo.es

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Guerras Martin, L.A., Navas Ldpez, J.E., La Direccion Estratégica de la empresa, Thompson Reuters,
Grant, R., Direccion estratégica. Conceptos, técnicas y aplicaciones, Thompson-Civitas,

Navas Lépez, Guerras, Fundamentos de Direccidn Estratégica de la Empresa, Thompson -civitas,
Guerras Martin, L.A., Navas Ldépez, J.E., casos de Direccion estratégica de la Empresa, Thompson reuters,
Bibliografia Complementaria

Johnson, G.; Scholes, K; Whittington, R., Direccién Estratégica, Pearson,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
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Otros comentarios
Se hard llegar al alumnado la informacién y pautas concretas que sea necesario en cada momento del proceso a través de la
plataforma FAITIC

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por la COVID- 19, la Universidad establece una
planificacion extraordinaria que se activara en el momento en que las administraciones y la propia institucion lo determinen
atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no presencial o no
totalmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el desarrollo de la
docencia de una manera mas 4gil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el alumnado y el
profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DE Las METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes que se mantienen
Se mantendrd el uso de la plataforma de teledocencia Faitic como refuerzo los contenidos docentes

* Metodologias docentes que se modifican

La actividad docente se impartird mediante Campus Remoto y se preverd asimismo el uso de la plataforma de teledocencia
Faitic como refuerzo, y sin perjuicio de otras medidas que se puedan adoptar, para garantizar la accesibilidad del alumnado
a los contenidos docentes.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorfas)
Las sesiones de tutorizacién podran realizarse por medios telematicos (correo electrénico, videoconferencia, foros de
FAITIC,...) siempre bajo la modalidad de concertacién previa.

* Modificaciones (si procede) de los contenidos a impartir
No procede

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaje

=== ADAPTACION DE La EVALUACION ===
* Pruebas ya realizadas
Se mantiene el peso de las pruebas realizadas

* Pruebas pendientes que se mantienen
Se mantiene el peso de las pruebas previstas

* Pruebas que se modifican
En caso de que los exdmenes se tengan que realizar en modalidad no presencial por medios telematicos (FAITIC y Campus
Remoto), serfan en la modalidad de tipo test
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Estadistica Il

Asignatura Estadistica Il

Cédigo V03G100v01403

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C

Lengua Gallego

Imparticién  Inglés

Departamento Estadistica e investigacién operativa

Coordinador/a Bergantifios Cid, Gustavo
Lorenzo Picado, Leticia

Profesorado  Bergantifios Cid, Gustavo
Lorenzo Picado, Leticia

Correo-e gbergant@uvigo.es
leticialorenzo@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es

Descripcién  La presente materia recoge diferentes técnicas de inferencia estadistica, tanto paramétrica como no

general paramétrica y una iniciacién a las técnicas de regresion lineal.

Materia dentro del programa English Friendly.

Competencias

Cadigo

C8 Habilidades en la busqueda, identificacién e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante y su

contenido

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econdmicas, basado en el manejo de

instrumentos técnicos

C12 Evaluar utilizando técnicas empiricas las consecuencias de distintas alternativas de accién y seleccionar las mas

idoneas

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

D7  Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Saber interpretar y sacar conclusiones de unos datos C8 D5
C10 D7
C12

Acotar los valores de un parametro desconocido, controlando el error que estamos cometiendo C8 D5
C10 D7
C12

Saber bajo que condiciones se puede suponer que un pardmetro toma un valor concreto o un C8 D5

rango de valores C10 D7
C12

Saber cudndo podemos hacer suposiciones acerca de la distribucion de una o varias variables C8 D5

desconocidas C10 D7
Cl12

Saber encontrar relaciones lineales entre un par de variables C8 D5
C10 D7
Cl2

Contenidos

Tema

. Recordatorio de Estadistica |
. Objetivos de estadistica Il.

1. Introduccién

. Introduccién
. Propiedades de los estimadores
. Estimador de maxima verosimilitud

2. Estimacién puntual

. Introduccién

. Intervalos para distribuciones normales
. Intervalos para proporciones

. Intervalos para la media de una Poisson

3. Estimacion por intervalo

AP WNEWNRINPRE
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4, Contrastes de hipétesis paramétricos 1. Introduccién

2. Contrastes para distribuciones normales

3. Contrastes para proporciones

4. Contrastes para la media de una Poisson
5. Contrastes de hipétesis no paramétricos 1. Introduccién

2. Contrastes de aleatoriedad

3. Contrastes de bondad de ajuste

4. Contrastes de homogeneidad para muestras independientes

5. Contrastes de homogeneidad para muestras pareadas

6. Contrastes de independencia
6. El modelo de regresién lineal simple 1. Introduccién

2. El estimador de minimos cuadrados comun.

3. El coeficiente R cuadrado.

4. Contrastes e intervalos de los parametros del modelo.

5. Prediccién
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Resolucién de problemas 10 0 10
Seminario 2.5 0 2.5
Practicas de laboratorio 6 0 6
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 30 30
Leccién magistral 30 30 60
Examen de preguntas de desarrollo 2 34 36
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1.5 4 5.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de El profesor hard una serie de ejercicios a modo de ejemplo

problemas

Seminario Los alumnos discutirdn con el profesor las dudas de los distintos temas

Practicas de laboratorio Los alumnos hardn practicas del programa SPSS en el aula de informatica

Resolucién de Los alumnos deben resolver de forma auténoma ejercicios que se propondran en clases
problemas de forma

auténoma

Leccién magistral El profesor explicara los conceptos tedricos que se usaran en el curso

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas El profesor resolvera las dudas que tengan los alumnos sobre los ejercicios propuestos en los
boletines de problemas.

Seminario El profesor discutird con los alumnos sobre diversos aspectos de la materia.

Practicas de laboratorio El profesor resolvera las dudas que tengan los alumnos sobre la practica que se realiza.

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Examen de preguntas Se realizard un examen final. 70 C8 D5
de desarrollo C10 D7
C12
Resolucién de Se realizaran varias pruebas al largo del curso. Aproximadamente 30 C8 D5
problemas y/o ejercicios las practicas de laboratorio serdn el 10%, las pruebas parciales el C10 D7
15% vy la participacién en clase (resolucién de ejercicios, respuesta C12

a preguntas,...) el 5%.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la convocatoria de fin de carrera, el examen supondra el 100% de la calificacién.

En la primera convocatoria, los estudiantes que lo deseen podran optar por ser valorados al 100% en base a la nota de
evaluacion continua.
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Alternativamente al sistema de evaluacién continua, los estudiantes podran optar a ser evaluado con un examen final que
supondra el 100% de la calificacién. Esto se aplica a las dos convocatorias.

Las fechas de los exdmenes de la materia podran ser consultadas en la pagina web de la Facultad http://fccee.uvigo.es

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

F.J. Martin-Pliego Lépez, L. Ruiz-Maya Pérez, Fundamentos de Inferencia Estadistica, 2005, Thomson, 2005
F.J. Martin-Pliego Lépez, J.M. Montero Lorenzo, L. Ruiz-Maya Pérez, Problemas de Inferencia Estadistica, 2005, Thomson,
2005

P. Newbold, W.L. Carlson, B.M. Thorne, Estadistica para administracion y economia, 2013, Pearson, 2013
Bibliografia Complementaria

G.C. Canavos, Applied probability and statiscal methods, 1984, Little Brown,

T.H. Woonacott, R.J. Wonnacott, Introductory Statistics, 1990, John Wiley,

J.D. Gibbons, S. Chakraborti, Nonparametric Statistical Inference, 2011, CRC Press,

V.K. Rohatgi, A.K.E. Saleh, An Introduction to Probability and Statistics, 2015, John Wiley,

G. Casella, R.L. Berger, Statistical Inference, 2002, Duxbury/Thomson Learning,

J. Baré Llinas, Inferencia Estadistica. Aplicaciones Econémico Empresariales, 1993, Parramén, 1993
G.C. Canavos, Probabilidad y Estadistica: Aplicaciones y métodos, 1997, McGraw Hill, 1997

J. M. Casas-Sanchez y otros, Ejercicios de inferencia estadistica y muestreo para economia y administracion de
empresas, 2006, Pirdmide, 2006

C. Cuadras, Problemas de Probabilidad y Estadistica, 1995, PPU, 1995

L. Martinez, C. Rodriguez, R. Gutiérrez, Inferencia Estadistica, un enfoque clasico, 1993, Pirdamide, 1993
D. Pefia, Fundamentos de Estadistica, 2001, Alianza, 2001

D. Pefia, Regresion y disefio de experimentos, 2010, Alianza, 2010

F. Tusell, L. Garin, Problemas de Probabilidad y Inferencia Estadistica, 1991, Tebar Flores, 1991

B. Visauta, Analisis estadistico con SPSS 14, 2007, McGraw Hill, 2007

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Econometria I1/V03G100V01501
Econometria 11/V03G100V01601

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Estadistica: Estadistica I/V03G100V01205

Matematicas: Matematicas I/V03G100V01104

Matematicas 11/V03G100v01303

Plan de Contingencias

Descripcion

En caso de que las autoridades competentes (Gobierno de Espafia, Xunta de Galicia, Universidad de Vigo, etc.) tuviesen que
tomar medidas que imposibiliten la ensefianza presencial, el profesorado de esta asignatura se adaptard a la nueva
situacién siguiendo las pautas que dicten al respecto.

En cuanto a la metodologia de ensefianza, se cambiaran las clases presenciales por clases virtuales a través del campus
remoto. Los contenidos que se explicaran no cambiaran y, por lo tanto, no sera necesaria nueva bibliografia.

En cuanto al sistema de evaluacion, se cambiaran los exdmenes presenciales por exdmenes virtuales, que se realizardn a
través de una de las plataformas que la universidad habilita para tales fines (faitic, despacho remoto, etc.). La ponderacién
de las diversas pruebas no cambiara, excepto en circunstancias de fuerza mayor (por ejemplo, la Universidad de Vigo
durante el afio académico 2019-20 limité la ponderacién maxima del examen final).
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Microeconomia Il

Asignatura Microeconomia Il

Cédigo V03G100v01404

Titulacion Grado en
Economia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 2 2¢C

Lengua Gallego

Imparticién

Departamento Fundamentos del analisis econémico e historia e instituciones econémicas

Coordinador/a Castro Rodriguez, Fidel

Profesorado  Castro Rodriguez, Fidel

Da-Rocha Alvarez, Jose Maria
Giménez Fernandez, Eduardo Luis

Correo-e fcastro@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Esta materia se imparte en el segundo cuatrimestre del segundo curso del grado en Economia y junto con la

genera

| materia Microeconomia |, impartida en el primero cuatrimestre, configura un curso completo de
microeconomia intermedia. Estas dos materias desarrollan mas formalmente los contenidos presentados en
la materia Principios de Economia I, con el objetivo de familiarizar los estudiantes con el método del andlisis
econdmico, en particular, con el proceso de "modelizacién" de los problemas econdmicos. El objetivo
concreto es analizar detalladamente el comportamiento individual de los agentes econémicos vy el
funcionamiento de los mercados en los que interacttan, tanto en un contexto de competencia perfecta
(Microeconomia I), como en un contexto de competencia imperfecta (Microeconomia Il). El analisis se
realizard, en primer lugar, desde una perspectiva de equilibrio parcial (Microeconomia I), para luego abordar
el analisis desde una perspectiva de equilibrio general (Microeconomia Il).

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B3 Ejercitar habilidades de aprendizaje auténomo que abra campos para la innovacién

B4  Autocontrol en el sistema de trabajo, en términos de tiempo y planificacién

B6 Capacidad de generar reflexiones propias sobre problemas de naturaleza econdmica y sus efectos sociales y éticos

B7 Fomentar el espiritu investigador, desarrollando la capacidad para analizar problemas nuevos con los instrumentos
adquiridos

C2 Comprender el lenguaje econdmico basico y el modo de pensar de los economistas

C5 Comprender las bases de funcionamiento de la economia, tanto en los &mbitos mas amplios como en los mas
préximos

C6 Adquirir conocimientos de Analisis econémico

C7 Comprender el entorno empresarial

C10 Capacidad de formular modelos simples de relacién de las variables econédmicas, basado en el manejo de
instrumentos técnicos

D1 Respeto a los valores éticos y civicos. Compromiso ético con el trabajo

D2 Capacidad de trabajar en equipo

D4 Responsabilidad y capacidad de asumir compromisos

D5 Habilidades para argumentar de forma coherente e inteligible, tanto oral como escrita

D7  Fomentar la actitud critica y autocritica

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje
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1. Lograr que los estudiantes sean capaces de abordar preguntas econémicas construyendo Al B3 (2

modelos econémicos simples. A2 B4 (5

2. Desarrollar en los estudiantes la capacidad para analizar de forma rigurosa los efectos de A3 B6 C6
cambios en el entorno econdmico sobre el comportamiento de los agentes y su consiguiente A4 B7 C7
repercusion en los mercados. A5 C10

3. Lograr que sean capaces de formarse una opinién fundamentada sobre cualquier problema A2 B3 Cl0 D5

econdmico. En particular, lograr que sean capaces de evaluar la eficacia de cualquier instrumento A3 B6
de politica microeconémica que se introduzca en un mercado, en cuanto a la consecucién de los A4
objetivos para los cuales dicho instrumento se haya planteado.

4. La consecucién de la competencia anterior capacitara a los estudiantes para realizar informes

de asesoramiento econémico.

5. Potenciar la habilidad de expresar y defender argumentos en publico de forma coherente y

fundamentada.

6. Fomentar la capacidad de trabajar en grupo y de actuar con responsabilidad y principios éticos, D1

cumpliendo los compromisos adquiridos. D2
D4
D7

Contenidos

Tema

1. Equilibrio general con intercambio.
2. Equilibrio general con produccién.
3. Economia del bienestar.

4. Externalidades.

5. Bienes publicos.

6. Informacion asimétrica.

7. Poder de mercado.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 42 86 128
Resolucién de problemas de forma auténoma 21.5 33.75 55.25
Seminario 6.5 11.25 17.75
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 3 4
Examen de preguntas objetivas 2 8 10
Examen de preguntas objetivas 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Se expondran de forma reducida los principales contenidos de los distintos temas, explicando con
mas detalle los puntos de mayor complejidad.
Para un adecuado seguimiento y comprension de las clases es conveniente que los alumnos lean
con antelacién la bibliografia recomendada para cada uno de los temas.

Resolucién de Las clases practicas consistiran en la resolucién de hojas de ejercicios que se proporcionaran a los
problemas de forma alumnos con antelacion para que los resuelvan antes de clase. De este forma, podran identificar
auténoma aquellas cuestiones que les resulten mas dificultosas y podran resolver sus dudas en clase.
Seminario En los seminarios en grupos se realizaran diversas actividades dirigidas a afianzar los

conocimientos adquiridos por los alumnos en las clases tedricas y practicas.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Seminario Sesiones para facilitar el entendimiento de los contenidos tedricos y practicos de la
asignatura.
Resolucién de problemas de forma  Sesiones para facilitar que el alumno pueda resolver de forma individual y auténoma
auténoma los problemas y ejercicios del curso.
Evaluacion
Descripcién CalificaciénResultados de Formacién y

Aprendizaje
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Resolucién de problemas y/o  Control tipo test sobre contenidos tedricos y practicos. 20 Al B3 C2 D1
ejercicios A2 B4 C5 D2

A5 C10 D7
Examen de preguntas objetivasPrueba parcial de los contenidos teéricos y practicos 40 Al C2 D5
de los temas 1 a 3. A2 C5
A3 C6
C7
C10
Examen de preguntas objetivasPrueba parcial de los contenidos teéricos y practicos 40 Al C2 D5
de lostemas 4 a 7. A2 C5
A3 C6
C7
C10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Cada estudiante podra optar entre evaluacién continua o examen global de la asignatura.
Evaluacidn continua

En este caso la calificacién se obtendra del siguiente modo:

e el 20% con un control de los primeros temas.
® ¢/ 40% con la realizacién de una prueba parcial de los contenidos tedricos y practicos de los temas 1 a 3.
® e/ 40% con la realizacién de una prueba parcial de los contenidos tedricos y practicos de los temas 4 a 7.

Para aprobar la asignatura la calificacién final ha de ser mayor o igual a 5 puntos (sobre 10), siendo ademas imprescindible
obtener en cada una de las dos pruebas parciales una puntuacién igual o superior a 4 puntos (sobre 10). Si no se alcanza
esa puntuacién en alguna de las dos pruebas parciales, se podrd recuperar la parte correspondiente en el examen que se
celebrard en la fecha oficial recogida en la pagina web de la facultad (http://fccee.uvigo.es). Si tampoco se alcanza esa
puntuacién en ese examen (0 no se presenta al examen), la nota final maxima de la asignatura serd de 4 puntos.

Para el alumnado que tenga que recuperar las dos pruebas parciales es imprescindible que en cada una de las dos partes se
obtenga una puntuacién igual o superior a 3,5 puntos (sobre 10). Si no se cumple la condicién anterior (o no se presenta al
examen), la nota maxima de la asignatura serd de 4 puntos.

Examen global

El examen se celebrard en la fecha oficial recogida en la pagina web de la facultad y supondra el 100% de la nota. El
examen constard de 2 partes (la primera corresponderd a los temas 1 a 3 y la segunda a los temas 4 a 7), cada una de las
cuales supondra el 50% de la calificacion final. Para aprobar la asignatura es necesario que la media de las calificaciones de
las dos partes sea igual o superior a 5 puntos (sobre 10), siendo ademas imprescindible que en cada una de las dos partes
se obtenga una puntuacién igual o superior a 3,5 puntos (sobre 10). Si no se cumple la condicién anterior, la nota maxima
de la asignatura sera de 4 puntos.

Examen de fin de carrera
El examen de fin de carrera supondra el 100% de la nota.

Las fechas de los exdmenes pueden ser consultadas en la pagina web de la Facultad. http://fccee.uvigo.es

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Varian, H. R., Microeconomia Intermedia. Un enfoque actual., 92 Edicién, Antoni Bosch, 2015

Pindyck, R. S. y Rubinfeld, D. L., Microeconomia, 92 Edicién, Pearson, 2018

Carrasco, A. et al., Microeconomia Intermedia, 12 Edicién Revisada, McGraw Hill Ed., 2013

Gracia, E. y R. Pérez, Cuestiones tipo test de Microeconomia Intermedia, Pearson Education, 2004
Bibliografia Complementaria

Estrin, S. y D. Laidler, Microeconomia, 42 Edicién, Prentice Hall, 1995

Nicholson, W., Teoria Microeconémica. Principios Basicos y Aplicaciones., 112 Edicién, Thomson, 2015
Villar, A., Lecciones de Microeconomia, 12 Edicién, Antoni Bosch, 1999

Mas-Colell, A., Whinston, M.D. y Green, J.R., Microeconomic Theory, 12 edicién, Oxford University Press, 1995
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Recomendaciones

Asignaturas que contintian el temario

Economia industrial/V03G100V01603

Economia de la informacién/V03G100vV01917

Fundamentos econémicos de la defensa de la competencia/V03G100V01918
Microeconomia avanzada/V03G100V01915

Teoria de juegos/V03G100V01916

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Economia: Principios de economia I/V03G100V01102
Microeconomia I/V03G100V01304

Plan de Contingencias

Descripcion

=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===

Ante la incierta e imprevisible evolucién de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificacién extraordinaria que se activarad en el momento en que las administraciones y la propia institucién lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo mas agil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelacién) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guias docentes.

=== ADAPTACION DE LAS METODOLOGIAS ===
* Metodologias docentes
Las clases presenciales seran sustituidas por clases virtuales impartidas a través de Campus Remoto.

* Mecanismo no presencial de atencién al alumnado (tutorias)
Las tutorias serdn realizadas a través del despacho virtual (previa cita) y por correo electrénico.

* Modificaciones (si proceden) de los contenidos a impartir
No se modificaran los contenidos salvo que se interrumpa el curso.

* Bibliografia adicional para facilitar el auto-aprendizaje
No serd necesaria bibliografia adicional

* Otras modificaciones
=== ADAPTACION DE LA EVALUACION ===
* Pruebas ya realizadas

Se mantendran los pesos de las pruebas realizadas

* Pruebas pendientes que se mantienen
Se mantendran todas las pruebas pendientes con los mismos pesos.

* Pruebas que se modifican
No se modificara ninguna prueba.

* Nuevas pruebas
No se realizard ninguna prueba nueva.

* Informacién adicional
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