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(*)ORGANIZACION ACADEMICA
En lo que respecta al desarrollo de dicho Plan, el objetivo primordial de la escuela es formar profesionales ENFERMEROS.

ENFERMERIA es hoy en dia una disciplina compleja del &rea de salud,con un gran impacto social que constantemente
,aumenta sus funciones para satisfacer las necesidades que impone el cuidado de la salud en un mundo en
cambio,siendo ademas un elemento esencial en la planificacién comunitaria de los servicios de salud.

Asi pues la profesiéon ENFERMERA abarca los cuidados, auténomos y en colaboracion, que se prestan a las personas de todas
las edades, familias,grupos y comunidades, enfermos o sanos, en todos los contextos, e incluye la promocién de la salud, la
prevencién de la enfermedad, y los cuidados de los enfermos, discapacitados, y personas moribundas.

Funciones esenciales de la enfermeria son la defensa, el fomento de un entorno seguro, la investigacion, la participacién en
la politica de salud y en la gestién de los pacientes y los sistemas de salud, y la formacién.

Siendo aun una ciencia joven cuenta con principios propios, pero al ser una profesién vinculante exige que se nutra de otros
conocimientos alcanzados por las ciencias medicas,a su vez sustentadas por los avances en biologia,sociologia y psicologia.

Esto aporta a nuestra profesidon una sélida formacién tedrico-practica en sus CUATRO FUNCIONES : ASISTENCIAL, DOCENTE,
GESTORA E INVESTIGADORA que permite al terminar los estudios de Grado desempefiar de forma altamente cualificada la
profesién y trabajar en colaboracién con otros profesionales de la salud para conseguir objetivos comunes.Y para llegar a
esta meta, la formacién del alumno se apoya en tres pilares fundamentales:

0 OE! desarrollo de clases tedrico-practicas enfocadas a la resolucién de problemas.

0 OEl fomento de la aplicacién practica de los conceptos tedricos.

0 OEvaluacién continuada del alumno por medio de tutorias.

El profesorado esta formado en su mayor parte por especialistas en cada una de las materias que se imparten.

Dentro de la filosoffa de la Escuela tienen un apartado importante las relaciones internacionales; el intercambio de
estudiantes y profesores a través del Programa Sécrates-Erasmus dentro del 4mbito europeo.

Esto permite que tanto profesores como alumnos tengan una visién mas amplia de la profesion y su desarrollo en otros
paises, lo que adquiere una especial relevancia en una época donde los cambios tanto sociales como profesionales se
suceden con gran rapidez, y en la que las posibilidades de trabajo se han ampliado al &mbito europeo.

El titulo de Graduado en Enfermeria es valido en toda Espafia y con los efectos legales que los convenios internacionales
otorgan para otros paises.

ORGANIZACION CURSOS ACADEMICOS
El plan de estudios de Grado tiene 240 CREDITOS ECTS distribuidos segin tabla:

TIPO CREDITOS A CURSAR POR EL ALUMNO/A:OFERTA DEL CENTRO
Formacion bdsica (FB) 60

Obligatorios 78

Optativos 12/ 24

Practicas externas 78

TFG (Trabajo fin de grado) 12

TOTAL 240

DISTRIBUCION MATERIAS CURSO/SEMESTRE :

Paxina 1 de 40



[MépuLO MATERIA ASIGNATURA ECTS |CARACTER CUATRIMESTRE|CURSO
(OBLIGATORIA/OPTATIVA)
ANATOMIA HUMANA |ANATOMIA HUMANA 9 OBLIGATORIA 1° 1°
PSICOLOGIA PSICOLOGIA 9 OBLIGATORIA 1o 1°
BIOQUIMICA BIOQUIMICA 6 OBLIGATORIA 10 10
MODULO FISIOLOGIA FISIOLOGIA 9 OBLIGATORIA 7B i
FORMACION ESTADISTICA ESTADISTICA 6 OBLIGATORIA Do 10
BASICA COMUN  |DIOMAMODERNO __[INGLES TECNICO 6 OBLIGATORIA 7B 1°
INTRODUCCION A LA R -
ENFERMERIA CLINICA  |° OBLIGATORIA 12 2°
FARMACOLOGIA Y . o
DIETETICA 9 OBLIGATORIA 10 20
ENFERMARIA : Lo Lo
ENFERMERIA COMUNITARIA | ¢ °
COMUNITARIA ENFERMARIA 9 OBLIGATORIA o bo
COMUNITARIA I
FUNDAMENTOS DE . o
ENFERMARIA 9 OBLIGATORIA Do 10
ENFERMARIA CLINICAT |9 1o 20
MODULO CIENCIAS ENFERMERIA CLINICA [ENFERMARIA CLINICA 1l |6 OBLIGATORIA 7B 20
DE LA ENFERMERIA ENFERMARIA CLINICA Il |6 1° 30
ETICA Y LEGISLACION 6 OBLIGATORIA 19 ¢
GESTION DE ENFERMERIA[6 OBLIGATORIA 20 20
ENFERMERIA MATERNO |9 R -
NFANTIL OBLIGATORIA 10 30
ENFERMERIA GERIATRICA o o
Y CUIDADOS PALIATIVOS OBLIGATORIA 22 3¢
ENFERMERIA DE SALUD |6 0 -
MENTAL OBLIGATORIA 20 30
] PRACTICAS CLINICAS I |9 OBLIGATORIA 20 20
MODULO PRACTICAS CLINICAS Il |15 OBLIGATORIA 10 30
%ﬁg&%’fs y PRACTICAS CLINICAS [PRACTICAS CLINICAS Il |18 OBLIGATORIA 20 30
TRABAJO FIN DE PRACTICAS CLINICAS IV |18 OBLIGATORIA 19 40
GRADO PRACTICAS CLINICASV__ |18 OBLIGATORIA 20 30
TRABAJO FIN DE GRADO |12 OBLIGATORIA oY 20 40
ENFERMERIA DE
URGENCIAS Y CUIDADOS [6 OPTATIVA 10 40
CRITICOS
INTRODUCCION A LA R -
MODULO MATERIAS[, o, ENFERMERIA AVANZADA [° OFTATIVA o s
OPTATIVAS ANTROPOLOGIADE LA | OPTATIVA Lo "
SALUD
ATENCION DE
ENFERMERIA EN . .
EMERGENCIAS Y 6 OPTATIVA 10 40
CATASTROFES

Las materias son cuatrimestrales finales.
El calendario de examenes , los horarios y las guias docentes de las asignaturas
de cada curso, se rigen segun normativa de la Universidad de Vigo en ellas podeis

ver:

0 Competencias de la materia

0 Programa materia

[J Planificacion docente
[0 Metodologia docente
[ Tipos evaluacion

[ Bibliografia

(*)PERSONAL DOCENTE

PERSONAL ACADEMICO GENERAL E.U.ENFERMERIA POVISA:

Serd requisito ineludible para ser profesor/a de la Escuela tener la titulacién requerida por la legislacién vigente y obtener la
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"VENIA DOCENDI" de la Universidad de Vigo para la materia o disciplina que vaya a desarrollar.

La "VENIA DOCENDI" serd solicitada por la Escuela con caracter previo a la formalizacién de cualquier contrato de
profesorado; tendrd el caracter de permanente, salvo revision realizada a propuesta del Delegado de la Universidad.

La "VENIA DOCENDI" sera otorgada por el Rector a peticidén de los respectivos centros adscritos y después del informe del
delegado de la Universidad.

La "VENIA DOCENDI" constituye un requisito explicito por parte de la Universidad de Vigo de que cada profesorado de un
centro adscrito cumple con los requisitos exigidos para la docencia en el centro y facultan, al mismo tiempo, para firmar las
actas oficiales de calificacién de los estudiantes.

El profesorado que no posea "VENIA DOCENDI" no podra formar parte del cuadro de personal docente ni ejercer la
docencia en un centro adscrito a la Universidad de Vigo.

La seleccién del personal docente e investigador de los centros adscritos se llevara a cabo respetando los principios de
igualdad, mérito y capacidad de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

El nombramiento y contratacién del personal docente e investigador de los antedichos centros le corresponden al titular de
los mismos, una vez que los candidatos propuestos soliciten de la Universidad de Vigo la "VENIA DOCENDI"
correspondiente.

CUADRO GENERAL DEL PROFESORADO SEGUN CATEGORIA ACADEMICA,SU VINCULACION CON LA UNIVERSIDAD
Y SU DEDICACION AL TiTULO.

: - o INCULACION CON [DEDICACION AL TITULO
|CATEG°R'A ACADEMICA l" I:.IA UNIVERSIDAD |[Total [Parcial
[Doctor/a 11 Venia docendi 5 le
[Licenciados/as general 5 \Venia docendi 4 1
|Graduados/as en enfermeria 11 Venia docendi 5 |6
[Licenciados/as especialistas 11 Venia docendi 4 7
Diplomados/as y graduados/as . .
|engermeros//as Zs?oecialistas/ 2 Venia docendi 2
[Diplomados/as enfermeria 1 Venia docendi 1

PORCENTAJE DE PROFESORADO CON EL TiTULO DE DOCTOR.

| [FRECUENCIA |PORCENTAJE
[DOCTORES 11 26,8%
[NO DOCTORES 30 73,2%
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[TOTAL Ja1 [100% |

DISTRIBUCION DE PROFESORADO POR DEDICACION AL TiTULO.

| [FRECUENCIA [PORCENTAJE
PROFESORES CON DEDICACIONI8 25%

A TIEMPO COMPLETO

|otros (externos) 24 75%

[TOTAL 100%

DISTRIBUCION DEL PROFESORADO POR EXPERIENCIA DOCENTE.

| [FRECUENCIA |[PORCENTAJE
[MENOS DE 5 ANOS 12 29,27%
[ENTRE 5 Y 10 ANOS 11 26,83%
[MAS DE 10 ANOS 18 43,90%
[TOTAL 41 100%

DISTRIBUCION DEL PROFESORADO POR EXPERIENCIA INVESTIGADORA.

| [FRECUENCIA |PORCENTAJE
[MENOS DE 5 ANOS 10 24,40%
[ENTRE 5 Y 10 ANOS 7 17,06%
[MAS DE 10 ANOS 10 24,40%
INS/NC 14 34,14%
[TOTAL 41 100%

DISTRIBUCION DEL PROFESORADO POR EXPERIENCIA PROFESIONAL DIFERENTE A LA ACADEMICA O
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INVESTIGADORA.

| [FRECUENCIA |[PORCENTAJE
[MENOS DE 5 ANOS 10 24,39%
[ENTRE 5 Y 10 ANOS 11 26,82%
[MAS DE 10 ANOS 13 31,07%
[NS/NC

[TOTAL 34 [82,28%

La figura de coordinador/a de curso, asegura la adecuada coordinacién docente en el proceso de programacion de la
evaluacién continuada de las materias en cada curso académico a través de reuniones de seguimiento y coordinacién.

Esas reuniones de curso, arrancaran con una inicial, previa al comienzo de curso, en la que el coordinador planteara un
calendario de actividades cuyo fin Ultimo es que no se produzcan solapamientos entre las distintas actividades que se
proponen en las distintas guias docentes. Adicionalmente, esas reuniones iniciales serviran también para corregir la
tendencia a incluir un excesivo nimero de actividades.

Se busca, por tanto, que la evaluacién continuada se materialice en una distribucién equilibrada de tareas a lo largo de todo
el curso académico, apoyada en una programacion racional de las materias. Para lograrlo, se dispondran con cierta
periocidad reuniones de seguimiento y el coordinador del curso emitird informes de seguimiento, destinados a mantener
informados al Profesorado y Direccién sobre incidencias y eventos relevantes. Al finalizar el curso se celebrard una Ultima
reunién destinada a hacer balance y destacar posibles problematicas a resolver para el siguiente curso.

RELACION DE COORDINADORES CURSO ACADEMICO:
Coordinador 12 Curso:
Vicente Sudrez Gonzalez
Coordinador 22 Curso:
Esperanza M2 Giraldez Miranda
Coordinador 32 Curso:
Alicia Muifios Alvarez
Coordinador 42 Curso:
Alfonso Eduardo Maldonado Arroyo

Ademas, existen las figuras del coordinador/a de practicas externas (de ser el caso) y del trabajo de fin de grado, que se
encargaran de coordinar los distintos/as tutores/as.

La Escuela de Enfermeria de POVISA establecera reuniones periddicas con las escuelas ubicadas en Vigo que comparten
centros de préacticas para facilitar la coordinacién vertical entre cursos de las practicas y el intercambio de experiencias.

Con ello se persigue analizar las distintas propuestas de mejora, establecer criterios basicos de evaluacién y organizar
actividades conjuntas que afecten a mas de una materia, por citar algunos objetivos concretos.

En definitiva, el sistema de coordinacién que se propone constituye un elemento fundamental en la introduccién de los
nuevos objetivos y metodologias y, sobre todo, servird para profundizar en una mejor y mayor coordinacion entre docentes y
entre éstos y el Centro.

En un futuro, dado que la coordinacién del conjunto de actividades resulta clave para el adecuado aprovechamiento del
alumnado, se pretende continuar este disefio, adecudndolo a las nuevas exigencias y tratando de garantizar niveles
satisfactorios de coordinacién vertical y horizontal.

PERSONAL NO DOCENTE E.U.ENFERMERIA POVISA:

PAS: PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

. 1 Jefe de Servicios administrativos
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. 1 oficial administrativo a tiempo completo.

U 1 auxiliar administrativo a tiempo completo

(*)INFORMACION ESTUDIANTES PRIMERO Y TRASLADOS
*)

ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA POVISA

INFORMACION GENERAL.

La Escuela Universitaria de Enfermeria de POVISA, adscrita a la Universidad de Vigo, nacié oficialmente en el afio 1991 bajo
el patronazgo del HOSPITAL POVISA con la idea de desarrollar una funcién docente que consideraba adecuada y beneficiosa
para un HOSPITAL de sus caracteristicas, formando profesionales de Enfermeria que cuando terminaran sus estudios,
pudieran pasar a formar parte de la Divisién de Enfermeria del hospital.

Nuestra Escuela se rige por la Legislacién Universitaria vigente, y por tanto, el Plan de Estudios estd homologado y
compartido por las otras E.U.E. adscritas a la Universidad de Vigo, la cual emite el titulo de Grado en Enfermeria, lo que nos
permite una comunicacién fluida y facilita los posibilidad de traslados de estudiantes entre las Escuelas que en su momento
pudieran surgir.

Las clases tedricas se imparten en las instalaciones en la calle Romil 75-77 y las practicas se realizan en los distintos
Departamentos, Servicios y Laboratorios del Hospital Povisa, y en hospitales de la red publica, asf como en Centros de Salud
y Residencias de la Tercera edad.

EQUIPO DIRECTIVO:

- Director: Alfonso Garcia Suarez

- Subdirectora: M2 Concepcion Agras Sudrez
- Secretario: Angel Marcial Pérez

Ademas cada uno de los cursos del Grado tiene un tutor que serd referente de los alumnos con respecto a temas
relacionados con la docencia.

TUTOR 12 CURSO:

- VICENTE SUAREZ GONZALEZ profesor de la materia PSICOLOGIA de 12 curso

TUTOR 22 CURSO:

- MARIA GIRALDEZ MIRANDA profesora de la materia INTRODUCCION A LA ENFERMERIA CLINICA de 22 curso.
TUTOR 32 CURSO:

- ALICIA MUINOS ALVAREZ profesora de la materia ENFERMERIA CLINICA Il de 32 curso.

TUTOR 42 CURSO:

- EDUARDO MALDONADO ARROYO profesor de la materia de TFG de 42 curso.

PLAN DE ESTUDIOS
En lo que respecta al desarrollo de dicho Plan, el objetivo primordial de la escuela es formar profesionales ENFERMEROS.

ENFERMERIA es hoy en dia una disciplina compleja del drea de salud, con un gran impacto social que, constantemente,
aumenta sus funciones para satisfacer las necesidades que impone el cuidado de la salud en un mundo en cambio, siendo
ademas un elemento esencial en la planificaciéon comunitaria de los servicios de salud.

Asi pues la profesion ENFERMERA abarca los cuidados, auténomos y en colaboracion, que se prestan a las
personas de todas las edades, familias, grupos y comunidades, enfermos o sanos, en todos los contextos, e
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incluye la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, y los cuidados de los enfermos,
discapacitados, y personas moribundas. Funciones esenciales de la enfermeria son la defensa, el fomento de
un entorno seguro, la investigacion, la participacion en la politica de salud y en la gestion de los pacientes y
los sistemas de salud, y la formacion.

Siendo aun una ciencia joven cuenta con principios propios, pero al ser una profesidn vinculante exige que se nutra de otros
conocimientos alcanzados por las ciencias médicas, a su vez sustentadas por los avances en biologia, sociologia y
psicologia.

Esto aporta a nuestra profesién una sélida formacién teérico-practica en sus CUATRO FUNCIONES: ASISTENCIAL,
DOCENTE, GESTORA E INVESTIGADORA que permite al terminar los estudios de Grado desempefiar de forma altamente
cualificada la profesién y trabajar en colaboracién con otros profesionales de la salud para conseguir objetivos comunes.

Y para llegar a esta meta, la formacién del alumno se apoya en tres pilares fundamentales:

LE! desarrollo de clases tedrico-practicas enfocadas a la resolucién de problemas.

[El fomento de la aplicacién practica de los conceptos tedricos.

OEvaluacién continuada del alumno por medio de tutorias.

El profesorado esta formado en su mayor parte por especialistas en cada una de las materias que se imparten.

Dentro de la filosofia de la Escuela tienen un apartado importante las relaciones internacionales; el intercambio de
estudiantes y profesores a través del Programa Sécrates-Erasmus dentro del dmbito europeo.

Esto permite que tanto profesores como alumnos tengan una visién mas amplia de la profesion y su desarrollo en otros
paises, lo que adquiere una especial relevancia en una época donde los cambios tanto sociales como profesionales se
suceden con gran rapidez, y en la que las posibilidades de trabajo se han ampliado al &mbito europeo.

El titulo de Graduado en Enfermeria es valido en toda Espafia y con los efectos legales que los convenios internacionales
otorgan para otros paises.

ORGANIZACION CURSOS ACADEMICOS
El plan de estudios de Grado tiene 240 CREDITOS ECTS distribuidos segin tabla:
TIPO CREDITOS A CURSAR POR EL ALUMNO/A OFERTA DEL CENTRO

Formacién basica (FB) 60, Obligatorios 78, Optativos 12, Practicas externas 78, TFG (Trabajo fin de grado) 12 .TOTAL 240.

DISTRIBUCION MATERIAS CURSO/SEMESTRE

PRIMER CURSO
ANATOMIA HUMANA 9 ECTS, 12 Semestre ,FORMACION BASICA
PSICOLOGIA 9 ECTS, 12 Semestre, FORMACION BASICA
BIOQUIMICA 6 ECTS, 12 Semestre ,FORMACION BASICA
ENFERMERIA COMUNITARIA | 6 ECTS, 12 Semestre, OBLIGATORIO
FISIOLOGIA 9 ECTS , 22 Semestre, FORMACION BASICA
ESTADISTICA 6 ECTS, 22 Semestre, FORMACION BASICA
FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA 9 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO

INGLES TECNICO 6 ECTS, 22 Semestre , FORMACION BASICA

SEGUNDO CURSO
INTRODUCCION A LA ENFERMERIA CLINICA 6 ECTS,12 Semestre, FORMACION BASICA

ETICA Y LEGISLACION 6 ECTS, 12 Semestre ,0BLIGATORIO
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FARMACOLOGIA Y DIETETICA 9 ECTS, 12 Semestre, FORMACION BASICA
ENFERMERIA CLINICA | 9 ECTS, 12 Semestre ,0BLIGATORIO
ENFERMERIA CLINICA 11 6 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO
ENFERMERIA COMUNITARIA Il 9 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO
GESTION DE ENFERMERIA 6 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO

PRACTICAS CLINICAS | 9 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO

TERCER CURSO
ENFERMERIA CLINICA 11l 6 ECTS, 12 Semestre, OBLIGATORIO
ENFERMERIA MATERNO INFANTIL 9 ECTS ,12 Semestre, OBLIGATORIO
PRACTICAS CLINICAS Il 15 ECTS , 12 Semestre, OBLIGATORIO
ENFERMERIA GERIATRICA Y CUIDADOS PALIATIVOS 6 ECTS ,22 Semestre, OBLIGATORIO
ENFERMERIA EN SALUD MENTAL 6 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO

PRACTICAS CLINICAS Il 18 ECTS, 22 Semestre, OBLIGATORIO

CUARTO CURSO
OPTATIVA | 6 ECTS, 12 Semestre, OPTATIVO
OPTATIVA Il 6 ECTS, 19 Semestre, OPTATIVO
PRACTICAS CLINICAS IV 18 ECTS, 12 Semestre, OBLIGATORIO
PRACTICAS CLINICAS V 18 ECTS ,22 Semestre, OBLIGATORIO

TRABAJO FIN DE GRADO 12 ECTS, 22 Semestre ,OBLIGATORIO

Las materias son cuatrimestrales finales.
El calendario de exdmenes se rige segun normativa de la Universidad de Vigo, (se adjunta).

Tenéis a vuestra disposicién en la pagina de la EUE POVISA www.cepovisa.com un enlace con la Universidad de Vigo para la
visualizacién de las guias docentes de las asignaturas de cada curso:

En ellas podéis ver:

- Competencias de la materia
- Programa materia

- Planificacién docente

- Metodologia docente

- Tipos evaluacién

- Bibliografia
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NORMAS GENERALES:

La asistencia a clases se rige por normativa de la Universidad de Vigo.

Durante la asistencia y permanencia en las instalaciones del Centro:

- No estd permitido fumar ni utilizar telefonia mdvil.

- No esta permitido utilizar el ascensor destinados a estudiantes y profesores con problemas de movilidad fisica.

- Podrd utilizarse la biblioteca del Centro, asi como las aulas destinadas a los trabajos de grupo que estan en el semisétano.

- Es imprescindible cuidar el aspecto personal, aseo y las formas de convivencia basicas asi como las instalaciones que
debemos mantener para que puedan ser utilizadas adecuadamente por todos.

Grado en Enfermeria

Asignaturas

Curso 1

Cédigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
V53G140V01101 ﬁgﬁqtg:;ia humana: Anatomia 1c 9
V53G140V01102 Psicologia: Psicologia 1c 9
V53G140v01103 Bioquimica: Bioquimica 1c 6
V53G140v01104 Enfermeria comunitaria | 1c 6
V53G140V01105 Fisiologia: Fisiologia ple 9
V53G140V01106 Estadistica: Estadistica 2c 6
V53G140V01107 Fundamentos de enfermeria  2c 9
V53G140V01108 idioma moderno: Inglés 2 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Anatomia humana: Anatomia humana
Asignatura Anatomia
humana:
Anatomia
humana
Cédigo V53G140V01101
Titulacion Grado en
Enfermeria
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticibn  Gallego
Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)
Coordinador/a Antén Badiola, Jesis Maria
Profesorado  Antdn Badiola, Jesds Maria
Ortiz Rey, José Antonio
Pesqueira Santiago, Daniel

Correo-e ianton@povisa.es

Web http://www.cepovisa.com

Descripcion  Se describe la anatomia macro y microscépica normales del cuerpo humano, para que los alumnos puedan
general reconocer sus alteraciones, con especial interés en la anatomia funcional, de forma que integrando este

conocimiento con la Fisiologia y la Bioquimica, los alumnos puedan reconocer las diferentes formas de
enfermar y posteriormente las enfermedades derivadas de las mismas.

Competencias

Cddigo

B3 Saber aplicar los fundamentos y principios técnicos y metodolégicos de la enfermeria.

C1 Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisioldgicas de
las células y los tejidos.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Ser capaz de comprender la anatomia descriptiva y topografica aplicada a los diversos sistemas B3 C1 D1

que integran al ser humano.

Ser capaz de utilizar, de forma apropiada, los conceptos basicos adquiridos sobre las estructuras C1 D1

de los diversos érganos y sistemas que componen é| cuerpo humano.

Contenidos
Tema
Concepto de Anatomia Humana. Posicién Generalidades de Anatomia
anatémica y puntos de referencia. La anatomia.
Terminologia anatémica.
Posicién anatémica.
Términos de relacién, comparacién y movimientos.
Planos anatémicos.
Cavidades orgdnicas. Mediastino y peritoneo
Organos, aparatos y sistemas.
Aparato locomotor Osteologia del esqueleto axial.
Osteologia del esqueleto apendicular.
Artrologia.
Miologia.
Sistema Nervioso Organizacién: Sistema Nervioso Central y Periférico.

Organos del sistema nervioso central: organizacién anatémica y
localizacién; sus estructuras y sus componentes; sus funciones.

Organos del sistema nervioso periférico: organizacién anatémica y
localizacién; sus estructuras y sus componentes; sus funciones.

Vias nerviosas del sistema nervioso central y nervios periféricos (craneales
y raquideos), sensitivos y motores mas importantes.Plexos nerviosos.
Sistema nervioso auténomo o vegetativo.

Los reflejos: concepto, clasificacién y caracteristicas de los reflejos mas
importantes

Meninges y liquido cefalorraquideo
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Organos de los sentidos Organo de la visién: El globo ocular y estructuras que los componen.
Musculatura extrinseca del ojo.Glandulas lagrimales y elementos
accesorios del ojo.

Organo de la audicién: El oido externo, medio e interno: Localizacién y
limites de los mismos, estructuras que los componen y su organizacion. La
trompa de Eustaquio y las celdas mastoideas.

Organo del olfato.

Organo del gusto.

La piel y sus 6rganos sensoriales.

Sistema endocrino Organizacion del sistema endocrino.

Localizacién y caracteristicas anatémicas de las glandulas endocrinas.
Anatomia del eje hipotdlamo-hipofisario.
Sistema cardiocirculatorio Anatomia del corazén.
Anatomia del sistema circulatorio.
Organizacién del sistema cardiocirculatorio.
Aparato respiratorio Vias respiratorias superiores (nariz,faringe,laringe).
Vias respiratorias inferiores (traguea y bronquios principales).
Pulmén y pleura.
Aparato digestivo La boca y las glandulas salivales.
Faringe. Eséfago. Estémago.
Intestino delgado y grueso.
Higado, vesicula biliar y pancreas.

Aparato genitourinario Anatomia de los principales érganos (riflones, uréteres, vejiga,uretra).
Organizacién del sistema urinario.

Organos reproductores masculinos (préstata, vesiculas seminales,
testiculos, pene).

Organizacién del sistema reproductor masculino y via seminal.

Organos reproductores femeninos (vulva,vagina, Utero, ovarios, trompas
de falopio).

Organizacion del sistema reproductor femenino.

Histologfa Concepto.

La célula epitelial y el tejido epitelial: tipos, caracteristicas, localizacién y
funciones. La piel.

Las células del tejido conjuntivo. El tejido conjuntivo: tipos, caracteristicas,
localizacién y funciones. Los tejidos de sostiene: Hueso y cartilago:
caracteristicas, localizacién y funciones.

La célula muscular y el tejido muscular: caracteristicas, localizacién y
funciones.

Las células del tejido nervioso, y el tejido nervioso: caracteristicas,
localizacién y funciones. La sustancia gris y la sustancia blanca.

Médula dsea. La sangre. Tejido linfoide. 6rganos linfoides

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 3 0 3
Sesion magistral 70 146 216
Presentaciones/exposiciones 4 0 4
Pruebas de tipo test 1 0 1
Trabajos y proyectos 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia
Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas

y/o directoras de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre
nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo
de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Presentaciones/exposiciones Exposicidn por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema
sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se
puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Pruebas de Realizacién de pruebas con preguntas cerradas con diferentes alternativas de 90 Cl

tipo test respuesta (verdadero/falso, eleccién multiple, emparejamiento de elementos...).

Trabajos y El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un documento 10 Cl

proyectos sobre la temdtica de la materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones,

memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc. Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o escrituraf]

Para valorar la calificacién del trabajo en su totalidad, los alumnos autores del
trabajo deberdn haber contestado correctamente todas las preguntas que se
hayan hecho al respecto en el examen de tipo test, si es que las hubo. En caso
contrario se valorard sélo la mitad de la nota del trabajo realizado.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

FECHAS, HORA'Y LUGAR DE EXAMEN:

e PRIMERA CONVOCATORIA: MARTES 16/01/2018 A LAS 16,00. AULAS 21Y 23

e SEGUNDA CONVOCATORIA: LUNES 25/06/2018 A LAS 09,00. AULA 11

La evaluacién de julio se basara en la nota pura del examen.

En el cuaderno de enunciados de preguntas del examen se hace constar siempre, y en todos los exdmenes, la nota
correspondiente al n? de preguntas con respuesta correcta.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Gerard J. Tortora / Bryan Derrickson, Principios de anatomia y fisiologia, 132 edicién, Panamericana, 2013

B. Escuredo, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano, 22 edicién, McGraw-Hill-Interamericana de Espafia, 2002
GARY A. THIBODEAU, KEVIN T. PATTON, ANATOMIA Y FISIOLOGIA, 62 edicién, Elsevier Espafia, 2007

PEDRO GABRIEL MARTIN VILLAMOR, JOSE MARIA SOTO ESTEBAN, ENFERMERIA . ANATOMO-FISIOLOGIA ( TOMOS 1 Y I
). SERIE DE MANUALES DE ENFERMERIA, 12 edicién, Masson, 1993

DR. POSEL Y DR. SCHULTE, ANATOMIA. HISTOLOGIA. EMBRIOLOGIA. SOBOTTA MINI, Marban, 2014

DR. LIPPERT, ANATOMIA. ESTRUCTURA Y MORFOLOGIA DEL CUERPO HUMANO, 22 edicién, Marban, 2000

Richard L. Drake, Adam M.W. Mitchell and A. Wayne Vogl, PhD, FAAA, GRAY. Anatomia para estudiantes, 22 edicién,
Elsevier Churchill Livingstone, 2010

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105

Enfermeria clinica 1/V53G140V01204

Enfermeria clinica 1I/V53G140V01205

Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201
Enfermeria clinica 11l/V53G140V01301

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Bioguimica: Bioquimica/V53G140V01103
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Psicologia: Psicologia

Asignatura Psicologia:

Psicologia

Cédigo V53G140V01102

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Suarez Gonzalez, Vicente

Profesorado  Suarez Gonzalez, Vicente

Correo-e vicentesuarezgonzalez@hotmail.com

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  Tratara de una materia tedrico practica con participacién activa del alumnado a través de trabajos
general individuales y colectivos. Se hacen grupos de trabajo, exposiciones en clase, trabajos individuales y clases

magistrales del profesor. *Tratanse temas relacionados con *emocions, aprendizaje, etapas vitales, salud,
enfermedad, apoyo *psicoloxico, terapias y sobre todo pretendiera sensibilizar a lo *estudiante que su papel
como profesional de *enfermaria ve mas lejos que el cumplimiento de protocolos, en *psicoloxia tratamos de
que cada *estudiante *sea conocedor de sus recursos cognitivos y *psicoloxicos para ayudar y ayudarse.

Competencias

Cadigo

A2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B4 Ser capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.

B7 Saber comprender, sin prejuicios, a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales, cémo
individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, ademas de
garantizar el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

C1l4 Conocer e identificar los problemas psicolégicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar al
estudiante en la prevencidn, la deteccién precoz, la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de esta forma de
violencia.

C50 Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creencias y
valores.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D7  Razonamiento critico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Saber entender las bases psicoldgicas clasicas y sus relaciones con enfermeria. B4 Cl4 D1
B7 D3
D7
Ser capaz de aplicar el pensamiento cientifico a la vida cotidiana y laboral. A2 C50 D1
A3 D3
D7
Contenidos
Tema
Descripciéon y marco conceptual de la enfermeria Principales escuelas de psicologia. La psicologia en el entorno de la
psicosocial. enfermerfa. Multiculturalidad y enfoque de salud - enfermedad.
Actitudes y conocimientos basicos para una Emocién, tipos, modelos. Inteligencia emocional. Auto-conocimiento.
relacién terapéutica idénea Ensefianza y educacion del paciente. Concepto de relacién terapeutica,

finalidad, fases, objetivos.Terapia Cognitiva. Guestalt. Terapia de
Conducta. Psicoandlisis.

Implicacién emocional del personal de enfermeria y prevencion de las
consecuencias negativas para su salud. Técnicas de relajacién. Relajacién
progresiva de Jacobson. Método de Schultz. Cuidados al cuidador. Burnout.
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Fases en el desenrollo evolutivo

Conceptos basicos en psicologia evolutiva. Principales autores. Etapas en
la infancia. Adolescencia riesgos. Trastornos de la alimentacién.
Adolescencia y otras alteraciones. Edad adulta. Estres,depresion y otras
patologias asociadas las distintas fases del desenrollo evolutivo.

Aspectos psicoldgicos del usuario en los cuidados
de salud.

La enfermedad es su impacto en la vida de la persona. Representacién
mental de la enfermedad. Enfermedad crénica y aguda. Ansiedad,
emociones, imagen corporal, miedo a muerte. Estrategias de
afrontamiento. Papel de enfermeria en el abordaje correcto del paciente.
Hospitalizacién y su impacto psicoldgico. El hospital como escenario
amenazante. Paciente terminal, oncoldgico, infantil, quirdrgico etc.
caracteristicas que los definen y modo de abordarlos.

Identificacién de fendmenos psicosociales.

Principales fendmenos psicosociales que aparecen en la interaccién social:
percepcién de personas, actitudes, estereotipos, presién de grupo,
ideologia, cultura, expectativas, sexismo, xenofobia, racismo, poder.

Manejo de problemas relacionados con la
violencia de género.

Casos de abuso, acoso, violencia de género, violencia familiar. Implicacién
emocional del personal de enfermeria y prevencién de las consecuencias
negativas para la salud. Protocolo de actuacién

Identificar habilidades basicas de comunicacion
eficaz

Concepto de comunicacién. Elementos. Estilos. Habilidades sociales. La
comunicacién con el paciente. Protocolo de Buckman. Comunicacién con el
paciente dificil. Cuestionarios y pruebas para auto-conocimiento en
competencias de comunicacién. Estres y comunicacién.

Fases de él desenvolvimiento humano desde él
punto de vista psicosocial.

Conceptos basicos: Unidad biopsicosocial, cultura, integracién, familia,
desenvolvimiento. Autores que plantean etapas de desarrollo: Erikson,
Vigotsky, Piaget, Freud, Bandura... Papel de enfermeria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 2 0 2
Sesion magistral 29 29 58
Tutoria en grupo 6 24 30
Estudio de casos/analisis de situaciones 7 21 28
Trabajos tutelados 8 24 32
Presentaciones/exposiciones 16 48 64
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 0 3
Trabajos y proyectos 4 4 8

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Actividades

introductorias presentar la materia

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

Sesién magistral

Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas

y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para asesoramiento/desarrollo

de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Estudio de casos/analisis
de situaciones

Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse

en procedimientos alternativos de solucién

Trabajos tutelados

El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la materia

0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad auténoma del/*s estudiante/*s que incluye la bdsqueda y

recogida de informacion,

lectura y manejo de bibliografia, redaccién...

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia

o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo

de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para

asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Presentaciones/exposiciones Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un tema
sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se
puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.
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Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Presentaciones/exposiciones Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un 10 A2 Cl4 D3
grupo de estudiantes de un tema sobre contenidos de la
materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio,
proyecto... Se puede llevar a cabo de manera individual o en

grupo
Pruebas de respuesta larga, de  El alumno debera responder a ejercicios en los que aportara 50 A2 Cl4 D1
desarrollo una visién amplia del tema solicitado, en un tiempo C50 D3

determinado, relacionando conceptos, *extrapolando
aplicaciones, etc
Trabajos y proyectos El estudiante presenta el resultado obtenido en la 40 A2 C50 D3
elaboracién de un documento sobre la tematica de la A3
materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones,
memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias,
etc.
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de
forma oral o escritura[]

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El examen de la convocatoria ordinaria serd el lunes 18 de Diciembre las 11 horas en el aula 21 - 23

En la convocatoria de junio el examen sera el miércoles 27 de junio las 12 horas en el aula 23. El sistema de evaluacién
serd el mismo que en la convocatoria ordinaria, debiendo elaborar un trabajo individual que supondré el 50% de la
calificacion. Para la elaboracién del trabajo individual el alumno podrd asistir a tutorias siempre que las solicite, entre enero
y junio.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Amigo Vazquez |. y otros, Manual de Psicologia de la Salud, Pirdmide, 2003

Morrison V., Bennett P,, Psicologia de la salud, Pearson Prentice Hall, 2008

Bibliografia Complementaria

Morris C.G. y Maisto A.A., Psicologia, Pearson, 2005

Nieto Munuerra J., Abad Mateo M.A., Eteban Albert M. y Tejerina Arreal, Psicologia para Ciencias de la Salud, Sintesis,
2004

Colegio Oficial de Psic6logos, www.cop.es,

Fornés, J; Gdmez Salgado, J., [[Factores mediadores en la Salud Mental. Enfermeria, Coleccion Linés, 2008

Parraga Sanchez, . M., Programa IRIS: Intervencion Psicoldgica para reducir, Editorial Editorial Académica Espafiola,
(2012)

Parraga Sanchez, . M., De lo Psicosocial a lo Humano: Manual para, ., Editorial Editorial Académica Espafiola, (2012)
Sociedad Espafiola para el Estudios de la Ansiedad y Estres, www.ansiedadyestres.org/,

Psicologia-online, www.psicologia-online.com,

Inteligencia emocional, www.inteligencia-emocional.org,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Enfermeria en salud mental/V53G140V01305

Enfermeria geridtrica y cuidados paliativos/V53G140V01304

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Bioguimica: Bioquimica/V53G140V01103
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Bioquimica: Bioquimica

Asignatura Bioquimica:

Bioguimica

Cédigo V53G140V01103

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Garcia Suéarez, Alfonso

Profesorado  de Miguel Bouzas, José Carlos

Garcia Sudrez, Alfonso
Gayoso Rey, Ménica

Correo-e algas46@gmail.com

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcion  Bioquimica humana. Estudio descriptivo de las principales biomdleculas del organismo, con atencién especial
general al agua y disoluciones.

Repaso de los aspectos generales del metabolismo , con atencién especial al humano. Relacién entre él
correcto funcionamiento de estos procesos y él estado de salud.

Competencias

Cadigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

C1 Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisiolégicas de
las células y los tejidos.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis.

D7 Razonamiento critico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Ser capaz de distinguir los sistemas moleculares y los procesos implicados en el almacenamiento, Al C1 D1

replicaciénes expresion de la informacidn genética. A3

Saber las propiedades estructurales y funcionales de las biomoleculas y su metabolismo hacia el Cl D1

ejercicio de la enfermeria.

Saber distinguir el proceso de generacién, almacenamiento y utilizacién de la energia metabdlica. Cl D1

D7

Saber comprender los cambios moleculares asociados la distintas situaciones fisioldgicas y Cl D1

patolégicas. D7

Contenidos

Tema

1.- Introduccién la bioquimica Breve introduccion histdrica. El mundo de la bioquimica: dimensiones,

distancias etc... La salud y la enfermedad desde el punto de vista de la
Bioquimica. Relacion de la bioquimica con otras ciencias

2.- Biologia celular Breve repaso a la estructura de la celula eucariota y sus funciénes.

Organulos de madres interés
Membranas: funcién y fenomenos de transporte

3.-Bases de la bioquimica: bioelementos, Bioelementos: Abundancia y distribucién. Biomoleculas:
biomoléculas, agua y disolucions, acidos y bases dimensiones.Estructura y propiedades.

Distribucién del agua en el organismo. Balance hidrico y control hormonal.
Disoluciones.Componentes.Criterios de clasificacion.Formas de expresar la
concentracién. Acidez y basicidad y su medida: escala de pH.Disoluciones
amortiguadoras y su importancia.Trastornos del equilibrio acido-base:
acidosis y alcalosis.Osmosis y presién osmotica.difusién y dialisis.
Disoluciones de sales. balance hidroelectrolitico.
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4.-Bioquimica estructural: carbohidratos, lipidos, Glucidos:Propiedades generales.Estereoisomeria. Clasificacién.Derivados

lipoproteinas, proteinas.

de los monosacaridos.Enlace glicosidico. Oligosacaridos y polisacaridos de
interés bioloxico.

Importancia de la determinacién de glicidos en bioguimica clinica
:diabetes,galactosemia fructosuria esencial,intolerancia a la lactosa
Lipidos : Diversos criterios de clasificacion. Lipidos relacionados con acidos
graxos:Acilgliceridos y eicosanoides.

Lipidos de membrana:fosfolipidos y esfingolipidos

Lipidos isoprenoides.Esteroides

Aminoacidos y proteinas:

Aminoacidos y su clasificacion. Propiedades de los aminoacidos.
Aminoacidos modificados de interés bioloxico. Enlace peptidico.Peptidos y
proteinas.Clasificacién de proteinas.Proteinas plasmaticas.

Enzimas: Clasificacién. Cinetica.Modulacion de la actividad.

5.- Metabolismo energético: mitocondrias y Metabolismo humano. Procesos de digestién y absorcién.
obtencién de energia. Metabolismo de los Estudio de los principales procesos biosinteticos y degradativos.
hidratos de carbono. Metabolismo de los lipidos y

lipoproteinas. Metabolismo

nitroxenado.

6.- Informacién genética

Bases nitrogenadas, nucleosidos y nucleotidos. Polinucleotidos. Sustancias
de interés bioldgico en las que participan los nucleotidos.

Estructura y funciones de ADN y ARN.

Replicacion,transcripcion y traduccién.

Biosintesis de proteinas. Cédigo genético.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 34 74 108
Seminarios 6 9 15
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 4 15 19
auténoma
Actividades introductorias 2 0 2
Tutoria en grupo 3 0 3
Pruebas de tipo test 1 0 1
Pruebas de respuesta corta 1 0 1
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 0.5 0 0.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios 0.5 0 0.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Exposicién de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas y directrices para la
resolucion de ejercicios,y realizacién de trabajos o proyectos a desarrollar por el estudiante

Seminarios

Actividad enfocada a trabajos sobre temas especificos, que permiten complementar o afondar los
contenidos de la materia

Resolucion de
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma

Planteamiento de ejercicios relacionados con la materia,debiendo desarrollar el alumno las
soluciones adecuadas ejercitando rutinas,aplicando formulas o algoritmos. Utilizara como
complemento a la lecciéon magistral.

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como
presentar la materia.

Tutoria en grupo

Reuniones de caracter periddico con grupos reducidos de alumnos con el objeto de poder controlar
el progreso en la comprension de la materia por parte del alumnado, a través de cuestiones
suscitadas por ellos o bien inducidas por el profesor.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Seminarios

Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o
complementar los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las
clases tedricas.

Resolucién de problemas  Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El

y/o ejercicios de forma
auténoma

alumno debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma
auténoma.

Tutoria en grupo

Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.
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Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Pruebas de tipo test Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 40 Cl
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta
(verdadero/falso, eleccién mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los
alumnos seleccionan una respuesta entre un ndmero limitado de

posibilidades
Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 20 Cl
respuesta corta preguntas directas sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben

responder de manera directa y breve en base a los conocimientos que
tienen sobre la materia

Pruebas de *Incluen preguntas abiertas sobre un tema.Los alumnos deben desarrollar, 20 Al Cl1 D1
respuesta larga, de relacionar y *organizaros conocimientos que tienen sobre la materia, en A3

desarrollo una respuesta extensa.

Resolucién de Resolucién de problemas o ejercicios en un tiempo determinado 20 Al C1
problemas y/o

ejercicios

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para los alumnos que no alcancen la calificacién de aprobado en la 12 convocatoria, se establecera un sistema de
recuperacién que estard basado en tutorias individuales o en grupos reducidos, con realizacién de pruebas escritas que
permitan comprobar el avance en la recuperacién y que seradn tenidas en cuenta a la hora de calificar la prueba de la
segunda convocatoria.

El examen se realizara en el aula 21 y 23 el 8 de Enero de 2018, en convocatoria ordinaria.
La convocatoria extraordinaria de Julio se realizara en el aula 11,el dia 5 de julio de 2018 las 12 horas.

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Macarulla -Goiii, Bioquimica Humana, 22, Reverte, 1994

Lozano e outros, BIOQUIMICA PARA CIENCIAS DE LA SALUD, 32, Mc Graw-Hill, 2005
Noriega-Borge, Enfermeria, principios de bioquimica, 12 Masson, 2000

Jan Koolman, Bioquimica Humana, 42, 2012

Varios, Bioquimica, Slideshare,

Devlin TM, Bioquimica con aplicaciones clinicas, 48, Reverte, 2004

Berg JM,Tymoczko JL,Sryer L, Bioquimica, 52, Reverte, 2003

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
Farmacologia y dietética/V53G140v01203

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140V01101
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105

Otros comentarios

Se recomendaran *tamen los textos utilizados en 22 de bachillerato en las materias de *quimica y sobre todo *bioloxia ya
que en ellos esta la base del que se va *estudiar en el presente curso, mas ampliado y con enfoque dirigido a la *bioquimica
humana.

A los alumnos procedentes de FP, si le habian ofertado *tutorias de grupo en las que se *podran " repasar"aquellos
conceptos *basicos, cuyos conocimientos se precisan para poder seguir el programa de *Bioquimica
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermeria comunitaria |

Asignatura Enfermeria

comunitaria |

Cédigo V53G140V01104

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Depart

amento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Girdldez Miranda, Esperanza Marfa

Profesorado  Enriquez de Salamanca Holzinger, Ignacio Martin

Girdldez Miranda, Esperanza Maria

Correo-e mgiraldez@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcion  Esta materia introduce a los estudiantes en él modelo de lana Enfermeria Comunitaria, para identificar

genera

| problemas de salud, con origen en sus determinantes sociales, culturales y medioambientales.

Competencias

Cadigo

B4

Ser capaz de comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del género, grupo o comunidad,
dentro de su contexto social y multicultural.

B5 Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las
modificaciones oportunas.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B16 Ser capaz de utilizar los sistemas de informacién sanitaria.

C23 Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad.

C24 Identificar y analizar la influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.

C25 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ambito para identificar los problemas de salud mas relevantes
en una comunidad.

C26 Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de
salud.

D5  Trabajo en equipo, multidisciplinar y multilingte.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Ser capaz de manejar él concepto salud- enfermedad y de aplicar nociones de Demografia B4 C24 D5
sanitaria. B16 C26
Ser capaz de aplicar él Método epidemioldgico y los Modelos causales B5 C23
B6 C25
Contenidos
Tema
Salud y enfermedad: concepto ecolégico. Historia de la salud publica

Determinantes de salud. Niveles de prevencién. Historia de la Enfermeria Comunitaria
Salud comunitaria. Enfermeria de salud publica.

1) Estado y Situacién de la salud.

2) Componentes principales para él estudio de él Estado y Situacién de
Salud Poblacional.

3) Condicionantes de la Salud

4) Concepto de riesgo, factor de riesgo y grupos de alto riesgo.

5) Medicién del Riesgo

a. Determinantes Biolégicos de Salud

b. Determinantes y salud ambiental

¢. Determinantes Socioeconémicos de Salud
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Demografia sanitaria: Composicién y dindmica de Demografia estatica y dindmica

la poblacion. Mortalidad,natalidad,fecundidad. Indicadores:
Las migraciones. - Mortalidad
- Natalidad
- Fecundidad
- Migracién

- Componentes de crecimiento y desarrollo
Salud ambiental y ecolégica: la salud en relacién RESIDUQOS

con él agua, él aire, él clima. Contaminacién Plan de gestién de residuos

ambiental. Tratamiento de residuos y plagas. Manejo de residuos sanitarios segregacién,almacenamiento y tratamiento.
Microbiologia. MICROBIOLOGIA

Desinfeccidn y esterilizacién 1. Breve taxonomia.

2. Gérmenes epidemioldgicamente relevantes en los hospitales
3. El problema de la Resistencia a los antibidticos

CONTROL DE LA INFECCION

Cadena epidemiolégica

Medidas de Prevencién de la infeccidn: Precauciones Standard y frente al
mecanismo de transmisién

DESINFECCION Y ESTERILIZACION
Concepto de asepsia
conceptos t clasificacién de limpieza, desinfeccién y esterilizacién.

INTRODUCCION A LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Formas de Presentacién: Esporadica, Epidemia, pandemia y endemia
Periodos en enfermedades infecciosas: incubacién, latencia,
transmisibilidad,..

Pardmetro Theta

Caso indice, primario, coprimario y secundario

Tasa de ataque

RO y proporcién critica de vacunados

Epidemiologia: Marco conceptual y evolucién 1.Definicion

histérica. 2. Causalidad. Teorias y modelos

Método epidemiolégico. Teorfa de la causalidad. 3. Indicadores epidemiolégicos.

Modelos causales. 4. Medidas de frecuencia, asociacién e impacto
Medidas de frecuencia: Incidencia y prevalencia. 5. Epidemiologia descriptiva, experimental
Medidas de riesgo. Risco relativo y atribuible. vigilancia epidemiolégica

Epidemiologia descriptiva y analitica.

Epidemiologia experimental. Tipos de estudios epidemiolégicos

Vigilancia epidemiolégica. Estudios de cohortes

Casos controles

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 2 0 2
Sesién magistral 46 92 138
Estudio de casos/andlisis de situaciones 2 0 2
Trabajos tutelados 2 2 4
Actividades introductorias 2 0 2
Pruebas de tipo test 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la **exercitacién de rutinas, la
aplicacién de férmulas o **algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la
informacién disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele emplear como complemento
de la leccién magistral.

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Estudio de casos/analisis Andlisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,

de situaciones generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y
entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.
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Trabajos tutelados El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboraciéon de un documento sobre la tematica
de la materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de
lecturas, conferencias, etc.

Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o escritura[] bajo
*titorizacion del equipo docente

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

introductorias presentar la materia.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Estudio de Anélisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo,
casos/analisis de resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
situaciones diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos alternativos de solucién.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
problemas y/o debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la *exercitacién de rutinas, la
ejercicios aplicacién de férmulas o *algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la

informacidn disponible y la interpretacién de los resultados. Se suele utilizar como complemento
de la leccién magistral.

Trabajos tutelados El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboracién de un documento sobre la tematica
de la materia, en la preparacién de seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes
de lecturas, conferencias, etc. Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma
oral o escritura[] bajo *titorizacién del equipo docente, mediante concertacién de citas
presenciales, consulta por correo u otros veias.

Evaluacidn
Descripcion Calificaciéon Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de Anélisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, 2.5 B5 D5
problemas y/o interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, B6
ejercicios completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse en procedimientos B16
alternativos de solucion.
Estudio de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la 2.5
casos/andlisis de  materia. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas
situaciones mediante la ejercitacién de rutinas, la aplicacién de férmulas o algoritmos, la
aplicacién de procedimientos de transformacién de la informacién disponible
y la interpretacion de los resultados. Se suele emplear como complemento de
la leccién magistral.
Trabajos tutelados Se otorgard un maximo de dos puntos a los trabajos realizados por los 20 B5 (C23 D5
alumnos de forma individual o colectiva segun se establezca en la explicacién B6 C25
del proyecto a realizar. B16
Pruebas de tipo testPruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que podran incluir 75 B4 C23
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, B6 C24
emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan una respuesta C25
entre un nimero limitado de posibilidades. C26

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La calificacidn final de la asignatura, se obtendra, de la suma del resultado de las preguntas tipo test (podran incluir casos y
/o problemas trabajados en en el aula) y los trabajos tutelados, teniendo un 5 % de la nota para asignar segun la
participacion activa en el desarrollo de las clases asi como la realizacién de ejercicios, problemas o analisis de situaciones.
Se deberd alcanzar una nota minima de 4 en el examen test para contabilizar el 25% restante.

Los examenes se realizaran los dias:

11 de enero de 2018 a las 10 h. en las aulas 21y 23 4 de julio a las 12 h. en el aula 11

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Center of Disease Control, Nursing homes and Assisted living,

Miguel Angel Royo Bordonada, Javier Damidn Moreno, [Método epidemiolégico[], 2009

Ana Belén Salamanca Castro., El aeiou de la investigacion en enfermeria., Ed Fuden, 2013
PIEDROLA GIL, Medicina preventiva y salud publica., Il Edicion,

Bibliografia Complementaria
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Toledo Curbelo, Fundamentos de salud publica,

M. Torres, P. Arina, E. Escobar, A. Lépez, M.L. Palos, Enfermeria en los servicios de Medicina Preventiva: funciones,
actividades, responsabilidades., Vol. 23, Suplemento 2, 2000

J.A. MIRON CANELO, M. ALONSO SARDON., MEDIDAS DE FRECUENCIA, ASOCIACION E IMPACTO EN INVESTIGACION
APLICADA, 2008

Miquel Pujol, Enric Limén, Epidemiologia general de las infecciones nosocomiales. Sistemas y programas de
vigilancia. Enferm Infecc Microbiol Clin., 2013

J. Llorca et al., Fraccién atribuible poblacional: cdlculo e interpretacion.,

Prevencién de las infecciones nosocomiales GUIA PRACTICA, 22, 2003

J.A. Garcia-Rodriguez, J.J. Picazo., Compendio de microbiologia médica, Ed. Harcourt,

Josep Argimon, Josep Jiménez Villa., Métodos de investigacion clinica y epidemiolégica., 32 Edicion., Elsevier, 2004
Lucia Mazarrasa Alvear, Salud publica y enfermeria comunitaria., 22 Ed., McGraw-Hill Interamericana de Espaiia, 2003

Jorge Humberto Blanco Restrepo, Fundamentos de Salud Publica., 22 Ed., Corporacién para Investigaciones Bioldgicas
CIB, 2005

Antonio Frias Osuna, Salud publica y educacion para la salud., Elsevier Espafia, 2000
Pedro Maldonado Cruz, Demografia. Conceptos y técnicas fundamentales., Plaza y Valdés, 2005

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Enfermeria comunitaria 11/V53G140V01206

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Estadistica: Estadistica/V53G140V01106
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Fisiologia: Fisiologia

Asignatura Fisiologia:
Fisiologia

Cédigo V53G140V01105

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Pesqueira Santiago, Daniel

Profesorado  Antén Badiola, Jesus Maria
Ortiz Rey, José Antonio
Pesqueira Santiago, Daniel
Correo-e dapesqueira@gmail.com
Web http://www.cepovisa.com
Descripcién  Se trata de aprender los principios fisico-quimicos que regulan el estado de la salud, de modo que el alumno
general pueda comprender los procesos fisiopatoldgicos que determinan alteraciones de la misma, las formas de

enfermar, y las enfermedades.

Competencias

Cddigo

C1 Conocer e identificar la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprender las bases moleculares y fisioldgicas de

las células y los tejidos.

Cc9 Conocer los procesos fisiopatoldgicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados de
salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital.

D1  Capacidad de anélisis y sintesis.

D2 Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Ser capaz de comprender cual es la funcién normal de los distintos aparatos y sistemas del Cl D1

organismo normal. Cc9 D2
D3

Ser capaz de adquirir los conocimientos fundamentales sobre los mecanismos que regulan las Cl D1

funciones de los distintos érganos y sistemas. Cc9 D2
D3

Contenidos

Tema

Introduccién la fisiologia.

Introduccién. Concepto.

Fisiologia celular ,histolégica y sistema inmune.

Conceptos basicos :

funcionamiento normal de las células y de los tejidos.

Defensa e inmunidad: Principales érganos y funciones. Fisiologia de la
respuesta defensiva: la inflamacién. Respuestas inmunes y autoinmunes.
Inmunidad inespecifica y especifica.

Fisiologia renal y liquidos corporales.

Funcién del riidn. La nefrona. Filtracién glomerular y mecanismo de
formacién de la orina: secrecién y reabsorcién tubular. Control del
volumen de orina.

Técnica del aclaramiento de la funcién renal. Pelvis renal,uréteres,vejiga y
uretra: la micciéon. Control neurolégico de la miccién.

Homeostasis. Mecanismos homeostaticos de los principales sistemas
funcionales.
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Fisiologia sanguinea y cardiovascular.

Composicién de la sangre.El plasma. Hematopoyesis prenatal y posnatal.
La médula

6sea Yy la sangre periférica. Hematdcrito y velocidad de sedimentacién
globular. Principales valores analiticos de un andlisis

sanguineo. Células de la sangre y sus funciones. Hemostasia y
coagulacion.

Tipos de sangre. Sistemas ABO y RH. Transfusion. Defensa e inmunidad:
Principales 6rganos y funciones. Fisiologia de la respuesta

defensiva: la inflamacién. Respuestas inmunes y autoinmunes. Inmunidad
especifica y inespecifica.

Funcionamiento del corazén. Suministro sanguineo al musculo cardiaco.
Ciclo cardiaco. Sistema de conduccidn. Electrocardiograma.
Hemodinadmica vascular. Arterias, venas y capilares. Circulacion linfatica.
Circulacién sistémica y pulmonar.

Fisiologia respiratoria.

Mecanica de la respiracién. Intercambio de gases. Regulacion de la
respiracion.
Tipos de respiracion. Espirometria.

Fisiologia digestiva.

Principios generales. Motilidad intestinal: conceptos de peristaltismo y
tono:

tipos funcionales de movimientos en el tubo digestivo. Control nervioso de
la

funcién gastrointestinal. Sistema nervioso entérico. Flujo sanguineo
gastrointestinal. Circulacién esplénica. La digestién: enzimas y digestién
quimica. Digestién y absorcién de los principios inmediatos. Funcién del
aparato digestivo. Secrecidns salivares, esofaxica y gastrica. El
pancreas,el higado y la vesicula biliar: sus secreciénes. Secrecién
intestinal.

Nutricién y metabolismo energético. Metabolismo de los principios
inmediatos. Vitaminas y minerales.

Fisiologia endocrina.

Mecanismo de accién hormonal. Clasificacién quimica y funcional de las
hormonas. Regulacién de la secrecién hormonal. Sistema hipotdlamo-
hipofisario: hipotalamo, tallo hipofisario, adenohipéfise y neurohipéfise.
Hormonas hipotélamo-hipofisarias: funciones y regulacién.

ADH y oxitocina. Funciones fisiolxicas. Hormonas tiroides y calcitonina.
Hormonas paratiroides: regulacién del calcio y fosfato en el organismo.
Relacién con la calcitonina. Hormonas pancreaticas y regulacion de la
glicemia.

Hormonas adrenales: corticais (el cortisol, la aldosterona y los esteroides
sexuales) y medulares (catecolaminas). El estrés. Catecolaminas y sistema
nervioso vegetativo. Las hormonas sexuales masculinas y femeninas: El
ciclo

ovarico.Menarquia. Ciclo menstrual, y menopausia. La placenta. La
melatonina.

El sistema APUD. Las prostaglandinas.

Fisiologia de él aparato locomotor

Fisiologia muscular: unidad motora. Tipos de contraccién.

Neurofisiologia.

Fisiologia del

sistema nervioso. El impulso nervioso. Neurotransmisores. Conduccién del
impulso nervioso: potencial de membrana en reposo, potencial local y
potencial

de accidn. Fisiologia de los érganos de los sentidos generales y especiales.
Fisiologia de la corteza cerebral. Aprendizaje y memoria. El suefio y la
vigilia. El

electroencefalograma. Vias nerviosas motoras y sensitivas. Los reflejos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 3 15 18
Sesion magistral 64 81 145
Presentaciones/exposiciones 10 5 15
Pruebas de tipo test 1 0 1
Trabajos y proyectos 1 45 46

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién
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Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

introductorias presentar la asignatura.

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas
y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo
de manera individual o en grupo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Presentaciones/exposiciones Exposicidén por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un tema
sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se
puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.

Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervision del
profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades auténomas del estudiante.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Pruebas de tipo Pruebas para la evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen 90 Cl
test preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta (verdadero/falso, Cc9
elecciéon mdltiple, emparejamiento de elementos...). Los alumnos seleccionan
una respuesta entre un nimero limitado de posibilidades.
Trabajos y Elaboracidén de trabajos individuales o en grupo, tutelados por el profesor y 10 D1
proyectos presentados publicamente en aula

Otros comentarios sobre la Evaluacion

FECHAS, HORA'Y LUGAR DE EXAMEN:

e PRIMERA CONVOCATORIA: JUEVES 24/05/18 A LAS 16,00. AULAS 21Y 23

e SEGUNDA CONVOCATORIA: VIERNES 29/06/18 A LAS 09,00. AULA 11

La evaluacién de julio se basara en la nota pura del examen.

En el cuaderno de enunciados de preguntas se hace constar siempre, y en todos los examenes, la nota correspondiente al n?
de preguntas con respuesta correcta

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Gerard J. Tortora, Bryan Derrickson, Principios de anatomia y fisiologia, 132 edicién, Panamericana, 2013
GUYTON, TRATADO DE FISIOLOGIA MEDICA, 132, Elsevier, 2016

GARY A. THIBODEAU, KEVIN T. PATTON, ANATOMIA Y FISIOLOGIA, 152 edicion, Elsevier, 2016

Guyton, HALL, JOHN E, COMPENDIO DE FISIOLOGIA MEDICA, 112, Elsevier Curchill Livingstone, 2007

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140v01101
Bioguimica: Bioquimica/V53G140V01103

Fundamentos de enfermeria/V53G140V01107
Enfermeria clinica 1/V53G140V01204

Enfermeria clinica 1I/V53G140V01205

Farmacologia y dietética/V53G140V01203

Introduccién a la enfermeria clinica/V53G140V01201
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Practicas clinicas I/V53G140V01208

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente

Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140vV01101
Bioguimica: Bioquimica/V53G140V01103
Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Estadistica: Estadistica

Asignatura Estadistica:

Estadistica

Cédigo V53G140V01106

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Magdalena Lépez, Pilar

Profesorado  Magdalena Lépez, Pilar

Correo-e pmagdalena@povisa.es

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcién  *Bioestatistica y Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
general

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B16 Ser capaz de utilizar los sistemas de informacidn sanitaria.

C8 Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacién de los cuidados de salud.

C26 Analizar los datos estadisticos referidos a estudios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de
salud.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacion y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D4  Resolucion de problemas y toma de decisiones.

D7 Razonamiento critico.

D9  Adaptacién a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Nueva Al B6 C26 D1

A5 D2
D7

Nueva A3 D9
A4 D11

Ser capaz de aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacién de los cuidados de A2 B16 C8 D3

salud (TIC). D4

Contenidos

Tema
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Médulo Estadistica Introduccién a los métodos estadisticos en ciencias de la salud.
Analisis descriptivo de un conjunto de datos: distribuciones de frecuencias.
Series estadisticas de de los caracteres. Regresion y correlacién lineal.
Nociones basicas de probabilidad.
Variables aleatorias. Caso discreto. Caso continuo.
Modelos de distribuciones.

Introduccidn a las técnicas de inferencia
estadistica.

Planteamiento de los problemas de estimacién puntual y estimacion por
regiones de confianza.

Contrastes de hipétesis estadisticas.
Médulo TIC Fundamentos de lanas Tecnologias de la informacién y la comunicacién en
ciencias de la salud.

Uso y manejo de las tecnologias para él tratamiento de la informacion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 30 48 78
Seminarios 5 0 5
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 10 45 55
auténoma
Tutoria en grupo 12 0 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Resolucién de Actividad en la que se formulan problema y/o ejercicios relacionados con la asignatura. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar las soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitacién de rutinas, la

de forma auténoma aplicacién de férmulas o algoritmos, la aplicacién de procedimientos de transformacién de la

informacién disponible y la interpretacion de los resultados. Se suele utilizar como complemento de
la leccién magistral.

Tutorfa en grupo Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminarios 1. Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para asesoramiento/desarrollo
de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje. 2. Via correo electrénico 3. Foros de debate

Tutoria en grupo 1. Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la asignatura para asesoramiento/desarrollo
de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje. 2. Via correo electrénico 3. Foros de debate

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Seminarios Actividades desarrolladas en Seminarios 30 A4 B6 Cc8 D9
B16 D11

Resolucién de problemas Evaluacién de conocimientos practicos a través de 70 A2 D2

y/o ejercicios de forma  exdmenes/informes/memorias. A3 D3

auténoma D7

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Paxina 28 de 40



Las pruebas de evaluacién tendran lugar él miércoles 30 de mayo de 2018, para convocatoria comun, y él viernes 6 de
julio de 2018, para convocatoria de julio.En ambos casos, la prueba tendra lugar en él Aula 21 de 19, de la Escuela de
Enfermeria de Povisa.

Los resultados el informacién acerca de las pruebas de evaluacidn se publicardn en la plataforma Faitic.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

M.A.Martinez, A.Sanchez, F.J.Faulin, Bioestadistica Amigable, Ed. Diaz de Santos,

J. Sentis, H. Pardell, E. Cobo, J. Canela, Bioestadistica, Ed. Elsevier Masson,

Gail F. Dawson, MD, MS, Faaep, Interpretacion facil de la Bioestadistica, Ed. Elsevier Saunders,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Trabajo de Fin de Grado/V53G140V01407

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Précticas clinicas I/V53G140vV01208

Practicas clinicas 11/V53G140V01303

Practicas clinicas I11/V53G140V01306

Practicas clinicas IV/V53G140V01405

Practicas clinicas V/V53G140V01406
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Fundamentos de enfermeria
Asignatura Fundamentos de

enfermeria

Cédigo V53G140V01107

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
9 OB 1 2¢C

Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego
Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)
Coordinador/a Marcial Pérez, José Angel
Profesorado  Agras Suarez, Maria Concepcién
Marcial Pérez, José Angel

Correo-e amarcialperez@yahoo.es

Web http://www.cepovisa.com

Descripcién  Esta Materia plantea al estudiante cual es la esencia de la profesién, las funciones propias de la enfermeria y
general los métodos e instrumentos derivados de las proposiciones cientificas que forman la base de la profesion.

Tiene como objetivo principal que él estudiante adquiera conocimientos sobre cudl ha sido y sera él entorno
profesional, cdmo ha ido evolucionando la humanidad y con ella la profesién, cuales son las bases cientificas
y conceptuales de la profesidn, asi como la metodologia de trabajo. Asi como los cuidados basicos que se
prestan ante la alteracién de los auto-cuidados.

Competencias

Cddigo

Bl Ser capaz, en el dmbito de la enfermeria, de prestar una atencidn sanitaria técnica y profesional adecuada a las
necesidades de salud de las personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos
cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontoldgicas aplicables.

B2 Saber planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familias o grupos, orientados a los
resultados en salud, evaluando su impacto, a través de guias de practica clinica y asistencial, que describen los
procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

B5 Disefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos, evaluando su impacto y estableciendo las
modificaciones oportunas.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B14 Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los aspectos cientifico-técnicos y de calidad.

B15 Ser capaz de trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las organizaciones asistenciales.

B17 Realizar cuidados de enfermeria basdndose en la atencién integral de salud, que supone la cooperacién
multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

C15 Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histérica, para
comprender la evolucién del cuidado de enfermeria.

C16 Comprender desde una perspectiva ontoldgica y epistemoldgica, la evolucidn de los conceptos centrales que
configuran la disciplina de enfermeria, asi como los modelos tedricos mas relevantes, aplicando la metodologia
cientifica en el proceso de cuidar y desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

C17 Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas
atendidas.

C18 Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis.

D2  Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestién de la informacion.

D4  Resolucion de problemas y toma de decisiones.

D7 Razonamiento critico.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y
Aprendizaje

Ser capaz de aplicar la metodologia cientifica en él proceso de cuidar. Bl C15 D1
B2 Cl6 D2
B5 C17 D3
B6 C18 D4
B14 D7
B15
B17
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Contenidos

Tema
Mddulo | :Los cuidados desde una perspectiva Tema 1.- La evolucién de la especie
histérica. - Antropologia: definicién y diferentes ramas.

- Concepto de cultura y civilizacion.

- Los primeros hombres: cazadores y recolectores.
- Creencias y cuidado.

Tema 2.- Los cuidados en la antigliedad, él mundo clasico y la Edad
Promedio:

- Mesopotamia, Egipto y pueblos orientales

- Grecia y Roma.

- Hipécrates y Galeno.

- Influencia del cristianismo.

- Instituciones sanitarias en la E.M.

- Enfermeria en la E.M. Figuras importantes.

Tema 3.- La modernidad. Desarrollo social y relacién con los cuidados.

- Problemas de salud en ésta época, lucha contra la enfermedad, medicina
técnica.

- Instituciones asistenciales. Tecnificacién del hospital.

- De la higiene personal a la salud publica.

- La enfermeria en la E.M., las Hijas de la caridad.

- El hospital contemporéaneo.

- La enfermeria de la época.

Tema 4.- Los origenes de la profesionalizacién: Florence Nightingale,su
vida y su obra

- La época en la que vivié: la era victoriana.

- Reforma de la enfermeria. Inicio de la profesionalizacion.

- Fundacién de la escuela Nightingale.

Tema 5.- Enfermeria en Espafia.
-Epoca clésica

-La influencia de la Iglesia

-Judn de Dios, motor del cambio
-El siglo XIX

-Legislacién educativa

Tema 6.- Organismos relacionados con la enfermeria:

- La Cruz Roja Internacional

- Consejo internacional de Enfermeras (C.I.E)

- Organismos nacionales: Consejo General y Colegios*Provinciales.
- Otras asociaciones profesionales.

Tema 7.- Concepto actual de enfermeria y actuacioén profesional.
- Concepto de la profesién: Caracteristicas. Niveles de actuacion.
- Concepto actual de Enfermeria.
- Supuestos bdasicos de enfermeria como profesién.
- Funciones diferenciadas y campo de actuacion.
Mddulo II: Conceptos que configuran la disciplina Tema 1.- Salud y leyes aplicables
enfermera. -Paciente y usuario
-Modelo sanitario CCAA: él caso de Galicia.
-Enfermeria especializada y de atencién primaria.

Tema 2.- Estructura institucional de enfermeria.
-Departamento de Enfermeria
-Comisiones de Enfermeria.

Tema 3.- Organizacién de una unidad servicio.

-Ingreso del paciente.

-Historia clinica: inspeccidn, palpacién, percusién y auscultacién.
-Pruebas diagndsticas.

-Admision del paciente en la unidad.

-Registros de enfermeria

-Traslado de unidad del paciente.

-Alta médica.

-Alta de enfermeria.
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Mddulo Ill: Teorias y modelos de enfermeria TEMA 1.- Concepto de ciencia. Instrumentos de lana ciencia y método
cientifico
- Conocimiento comun y conocimiento cientifico: Desarrollo histérico del
conocimiento cientifico
- Clasificacion de la ciencia.
- La enfermeria y la ciencia: Evolucion.
- Leyes, teorias y modelos.
- Fases de planteamiento de una teoria.
- Teorias generales y su aplicacién en la enfermeria.
- Tendencias y modelos en enfermeria.

TEMA 2.- Teoria de los sistemas.
- Concepto, clasificacién, estructura y funcionamiento.
- Aplicacion de esta teoria en enfermeria.

TEMA 3.- Teoria de las necesidades humanas.

- Concepto de necesidad.

- Revisidn del concepto segun diversos autores.
- Aplicacion de esta teoria en enfermeria.

TEMA 4.- Teoria de la adaptacion.

- Concepto.

- Mecanismos de adaptacion en él hombre.

- Defensas organicas frente a las agresiones y respuestas del organismo.

TEMA 5.- Modelos de cuidados de enfermeria.

- Concepto de modelo.

- Clasificacion y diferencias.

- Modelo Nightingale.

- Significado de éste modelo para enfermeria.

- Diferencia entre enfermeria y medicina (segun la autora).

- Tipos de enfermeria que establece él modelo.

- Funcién de la enfermera en él modelo.

- Modelos de interrelacidn.

- Modelo de Hildegarde Peplau.

- Modelo de Callista Roy.

- Modelo de Martha Rogers.

- Modelo de suplencia y ayuda de Virginia Henderson.

- Cuidados basicos, elementos integrantes y funcién de la enfermera.
- Necesidades basicas fundamentales y su relacion con la enfermeria.

- Modelo de autocuidado de Dorothea Orem.

- Introduccién al modelo: Elementos, concepto de enfermeria.

- Concepcidon del hombre.

- Necesidades fundamentales.

- Satisfaccion de las necesidades.

- Modelo de cuidados transculturales: M. Leininger

- Concepto de cuidados transculturales y aplicacién practica de él modelo.

Médulo IV: Aplicacién de la metodologia cientifica TEMA 1 .- El proceso de enfermerfa.
en él proceso de cuidar.Desarrollo de los planes - El proceso de atencién de enfermerfa: Origen e historia.
de cuidados correspondientes. - El proceso como método de solucién de problemas.

- Etapas del proceso de enfermeria.

*NANDA, *NOC *Y *NIC

TEMA 2.- Teoria de lana comunicaciéon humana.

- Proceso de lana comunicacién.

- Tipos de comunicacion.

- Elementos basicos.

- Factores que influyen en la comunicacién.

- Importancia de lana comunicacién en él ejercicio profesional.
- Relaciones interpersonales en los cuidados de enfermeria.

- La enfermera y él hombre enfermo.

- Empleo excelente de la comunicacién con él paciente.

- Lo que él paciente espera del personal de enfermeria.

- Lo que él personal de enfermeria debe esperar de él paciente.

Paxina 32 de 40



Mddulo V: El proceso enfermero para TEMA 1.- La comunicacién en él proceso de atencién de enfermeria.
proporcionar bienestar, confort y seguridad de las- Importancia de la comunicacién en la recogida de datos.
personas atendidas. - La entrevista como forma de comunicacion.
- La entrevista cdmo busqueda de datos.
- Datos que pueden obtenerse a través de este método.
- La observacién en la recogida de datos.
- La observacién como bUsqueda de datos: tipos y métodos de
observacién.
- Datos que se pueden recoger a través de la observacion: sintomas,
signos y sindromes.
- Otras fuentes que aportan datos.
- Expediente médico y social del paciente.
- Libros, revistas, etc... como fuente de informacion.

TEMA 2.- Valoracién y Diagndstico de Enfermeria

- Analisis y registro de los datos recogidos.

- Diagnéstico- problema de enfermeria: componentes del mismo.
- Taxonomia de la NANDA

- Clasificacion de los problemas.

TEMA 3.- La etapa de planificacién.

- Definicidn y finalidad de ésta etapa. NOC y NIC

- Contenidos de un plan de cuidados.

- Tipos de planes de cuidados.

- El papel del paciente y la familia en la planificacién de cuidados.

TEMA 4.- La etapa de ejecucion.

- Conceptos y fases de la etapa de ejecucion de lo planificado.

- Quienes intervienen en la ejecucion.

- Formas de intervencion de la enfermera en lana ejecucién de él plan.

- Caracteristicas de la enfermera en la ejecucion del plan: sociales,
interpersonales y tecnoldgicas. Aspectos legales de la ejecucion.

- Método, técnica y procedimiento: diferencias. Tecnificacién y su peligro
en enfermeria.

TEMA 5.- La etapa de evaluacién.

- Concepto de evaluacion en él proceso de enfermeria.
- Elementos y aspectos de la evaluacion.

- Instrumentos y formas de evaluar.
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Mddulo VI: Principios que sustentan los cuidados TEMA 1.- Medidas preventivas de lana infeccidn en lana atencién de
bésicos. enfermeria.
- Asepsia,antisepsia y esterilizacién.
- Técnica de preparacién de él material.
- Manejo y uso de él material comun.
- Problemas del mal uso de lanas técnicas asépticas: infecciéon hospitalaria.
- Principios de lana prevencién y control de lana infeccion.

TEMA 2.- Cuidados bdasicos en la alteracién de la necesidad de respiracion.
- Valoracién de él estado de él paciente. Identificacién de problemas.

- Factores que influyen en lana funcion respiratoria.

- Diagnésticos de enfermeria, actuacion : Medidas de tipo fisico,
psicoldégico,ambientales y posturales.

- Oxigenoterapia.

- Evaluacion

TEMA 3.- Cuidados relacionados con la ingesta.

- Valoracién del estado nutricional y de hidratacion.

- Problemas comunes relacionados con lana ingesta de liquidos y sélidos.
- Diagnésticos de enfermeria y actuaciones dirigidas la pacientes con
problemas de alimentacién.

- Mantenimiento de él equilibrio de liquidos:

Distribucién de él liquido corporal.

Regulacién de volumen de liquidos y electrolitos.

Medicién de la ingesta.

- Alimentacién de él enfermo total el parcialmente incapacitado.

- Alimentacién artificial.

- Evaluacion.

TEMA 4.- Cuidados relacionados con la eliminacién.

- Valoracién de él paciente e identificacion de problemas en relacién con
lana eliminacién urinaria e intestinal.

- Diagnésticos de enfermeria relacionados con las alteraciones.

- Evaluacion.

TEMA 5.- Cuidados bdsicos en la alteracién de la necesidad de
termoregulacion.

- Valoracién del estado del paciente e identificacién de problemas
derivados de la alteracién de esta necesidad.

- Diagnésticos de enfermeria y actuaciones para regular la temperatura
corporal.

- Aplicaciones de frio y calor: principios y contradicciones.

- Evaluacion.

TEMA 6.- Recogida de muestras diversas para su analisis.
- Preparacién del paciente y material necesario.

- Técnica de recoleccién.

- Normas generales.

TEMA 7.- La enfermeria ante él dolor.

- Enfoques de él dolor.

- Actividades de enfermeria relacionadas con él dolor.

- Factores que inciden en lana percepcién de él dolor.

- Datos basicos de lana entrevista de enfermeria relacionados con él dolor.
- Objetivos de enfermeria relacionados con lana sensacién dolorosa.

- Técnicas para eliminar y/o disminuir él dolor.
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Mddulo VII: Técnicas y procedimientos que
configuran los cuidados basicos.

Tema 1.- Cuidados de enfermeria en relacién con la higiene.
(Seminario/Taller):

- Valoracién de él estado higiénico del paciente.

- Higiene de la piel y anejos. Problemas comunes.

- Técnicas del bafio en cama. Cuidados del cabello y ufias. Limpieza de
cavidades naturales.

- Problemas relacionados con él cuidado de la piel: Ulceras por presién.
- Prevencién. Educacién higiénico-sanitaria.

TEMA 2.- Cuidados de enfermeria para proporcionar comodidad.
(Seminario /Taller)

- Factores que afectan la comodidad y su valoracién.

- Descanso y suefio.

- Actuaciones de enfermeria para proporcionar comodidad y descanso.
Posiciones adecuadas.

- La cama del enfermo: condiciones que debe reunir. Técnicas y
procedimientos para hacer la cama.

- Evaluacién de todas estas medidas.

TEMA 3.- Cuidados basicos relacionados con la actividad.
(Seminario/Taller)

- Valoracién del estado del paciente e identificacién de problemas
derivados

de la alteracién de la necesidad.

- Diagnésticos de enfermeria y actuaciones en pacientes parcial yl
totalmente incapacitados.- Evaluacion.

TEMA 4.- La seguridad del paciente. (Seminario/Taller)

- Valoracién de las capacidades del paciente para autoprotegerse. Estudio
del individuo y del medio.

- Factores que afectan la capacidad de autoproteccién y problemas
comunes relacionados con la seguridad.

- Diagnésticos de enfermeria y actuaciones para la proteccion del
paciente.

- Evaluacion.

Médulo VIII: Patrones funcionales de salud.

D. de E. asociados a los cuidados y organizados por Patrones Funcionales:
1.- Medidas preventivas de la infeccién en la atencién de enfermeria.

2.- Cuidados basicos en lana alteracién de la necesidad de respiracién.

3.- Cuidados relacionados con la ingesta.

4.- Cuidados relacionados con la eliminacién.

5.- Cuidados basicos en la alteracién de la necesidad de termorregulacion.
6.- Recogida de muestras diversas para su andlisis.

7.- La enfermeria ante él dolor.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 2 0 2
Sesion magistral 48 96 144
Practicas en aulas de informatica 2 0 2
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 1.5 49 50.5
auténoma
Seminarios 24 0 24
Pruebas de tipo test 0.5 0 0.5
Pruebas de respuesta corta 0.5 0 0.5
Estudio de casos/anadlisis de situaciones 0.5 0 0.5
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 1 0 1

simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias
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Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.
Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases

tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Practicas en aulas de  Actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas, y de adquisicién de

informdtica habilidades bésicas y *procedimentais relacionadas con la materia objeto de estudio, desarrolladas
en aulas de informatica.
Resolucién de Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno

problemas y/o ejercicios debe desarrollar el andlisis y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma.

de forma auténoma

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten afondar o complementar
los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las clases tedricas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o
complementar los contenidos de la materia. Se pueden emplear como complemento de las
clases tedricas.

Practicas en aulas de Actividades de aplicacion de conocimientos a situaciones concretas, y de adquisicién de
informatica habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia objeto de estudio, que se
realizan en aulas de informatica.

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminarios Se valorara la participacién activa, la asistencia, y cumplimiento de 5 Bl Cl18 D2
instrucciones. D4
D7
Pruebas de tipo test Pruebas objetivas con un maximo de 50 preguntas con eleccién de 30 Bl C15
respuesta. Se restan negativas. B2 Cl6
B5 (17
B6 C18
B17
Pruebas de respuesta Dar respuesta breve a preguntas que hacen referencia a 25 Bl C15
corta contenidos fundamentales de la materia, con un maximo de 20 B2 Cl6
preguntas. B5 C17
B6 C18
B17
Estudio de casos/analisis Mediante la presentacién de un caso el alumno deberd aplicar los 20 Cl5 D1
de situaciones conocimientos adquiridos en la materia. Cle D2
Cl7 D3
Cl18 D4
D7
Pruebas practicas, de Pruebas para la evaluaciéon que incluyen actividades, problemas o 20 Bl Cl18 D2
ejecucion de tareas reales ejercicios practicos a resolver. Los alumnos deben dar respuesta a D4
y/o simuladas. la actividad formulada, aplicando los conocimientos teéricos y D7

practicos de la materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para poderse presentar al examen los/las estudiantes deben haber realizado el seminario de la asignatura, y estar
calificados en el incluso como aptos.

Los exdmenes tendran lugar para la convocatoria ordinaria , el dia Lunes 28 de Mayo del 2018 las 09,00 en las Aulas 21 y
mas 23.

Y para la convocatoria de Julio, el dia Lunes 02 de Julio del 2018 las 09,00 en el Aula 11.

Fuentes de informacion
Bibliografia Basica
Donahue, Maria Patricia, Historia de la Enfermeria, 22 Edicién, Doyma, 1988
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-Kozier, B: y otros, JFundamentos de Enfermeria. Conceptos, proceso y practica[], 72 Edicién, MacGraw-Hill.

Intermamericana, 2005

Luis Rodrigo, M. T., :[JLos Diagndsticos Enfermeros. Revision critica y guia practica, 92 Edicién, Masson Elsevier, 2006

Bibliografia Complementaria

Carpenito, Linda J., Manual de Didgnosticos Enfermeros, 142 Edicién, MacGraw-Hill. Intermamericana, 1995

Rol de Enfermeria,

Enfermeria Clinica,

Heather Herdman, T., Diagndsticos Enfermeros, Elsevier, 2015-2017

www.index-f.com/new/cuiden/, Fundacion Index,

www.fisterra.com/, Elsevier,

Mitja Costa, Jordi, http://enfermeriablog.com/#,

http://www.portalhiades.com/,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Enfermeria clinica 1/V53G140V01204
Introduccidn a la enfermeria clinica/V53G140vV01201
Practicas clinicas I/V53G140vV01208

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Fisiologia: Fisiologia/V53G140V01105

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Anatomia humana: Anatomia humana/V53G140vV01101
Psicologia: Psicologia/V53G140V01102
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Idioma moderno: Inglés técnico

Asignatura Idioma moderno:
Inglés técnico

Cédigo V53G140V01108

Titulacion Grado en
Enfermeria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 1 2¢C

Lengua Inglés

Imparticién

Departamento Departamento de la E.U. de Enfermaria (Povisa)

Coordinador/a Silva Rodriguez, Amalia

Profesorado  Silva Rodriguez, Amalia

Correo-e inglesgrado@gmail.com

Web

http://www.cepovisa.com

Descripcion
general

Competencias

Cddigo

Al

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
€omo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B6 Aplicar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los medios disponibles.

B16 Ser capaz de utilizar los sistemas de informacidn sanitaria.

C8 Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacién de los cuidados de salud.

D1  Capacidad de analisis y sintesis.

D2 Capacidad de organizacién y planificacién.

D3  Capacidad de gestion de la informacion.

D4 Resolucién de problemas y toma de decisiones.

D7 Razonamiento critico.

D9  Adaptacién a nuevas situaciones. Iniciativa y espiritu emprendedor. Creatividad.

D11 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion

y Aprendizaje

Conocimiento relevante y capacidad para aplicar resolucién de problemas y toma de decisiones. Al

A2
A3
A4
A5
Conocimiento relevante y capacidad para aplicar principios de investigacién e informacion. Al B6 C8 D1
A2 B16 D2
A3 D3
A4 D4
A5 D7
D9
D11
Contenidos
Tema
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Introduccién a la terminologia de las ciencias de Clasificacién de los profesionales de la salud

la salud Equipo multidisciplinar
Medicinas
Anatomia

Andlisis y comprensién de textos especificos Necesidades de nutricién

Necesidades de higiene
Terapias alternativas

Comprensién lectora Articulos de publicaciones cientificas
Publicaciones médicas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 50 50
auténoma
Trabajos tutelados 10 6 16
Sesion magistral 40 41 81
Pruebas de respuesta corta 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Seminarios Clases practicas donde se hardn ejercicios practicos de lo expuesto en la clase magistral.
Resolucién de Resolucién de problemas en grupos pequefios. Exposicién de temas.
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma

Trabajos tutelados Traducciones de textos especificos.
Sesion magistral Explicacién de las estructuras gramaticales, vocabulario especifico y caracteristicas de los textos
publicados.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la temdtica de la materia
0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Generalmente se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que incluye la bdsqueda y
recogida de informacién, lectura y manejo de bibliografia, redaccion...

Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Resolucién de problemas Prueba en la que el alumno debe resolver una seria de problemas 20 A3
y/o ejercicios de forma y/o ejercicios en un tiempo o condicién establecido por el A4
auténoma profesor. De esta manera el alumno debe aplicar los
conocimientos que ha adquirido
Trabajos tutelados Las traducciones semanales o quincenales. 20 A2
A3
A4
Pruebas de respuesta El examen. Prueba con apartados de vocabulario y comprension 60 A3 B16 D1
corta lectora Ad D3

Otros comentarios sobre la Evaluacion
El examen se realizara en el aula 21 el dia 21 de mayo a las 17:00 horas.

El examen serd el 60% o0 80% de la nota, dependiendo del caso, de si habia hecho o no el trabajo de exposicién oral.

Dicho trabajo sera evaluado con 20% de la nota global, correspondiendo un 10% al trabajo en formato word entregado y
otro 10% a la exposicién oral.

Los alumnos que no habian hecho el trabajo de exposicién oral tendran una pregunta de teoria basada en los trabajos
expuestos en clase.

El 20% de la nota final se obtendrd de las traducciones hechas a lo largo del curso que seran siempre entregadas por email
0 en clase, pero nunca de manera manuscrita.
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Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Glendinning &amp; Holstrom, English in Medicine, 6, Cambridge University Press, 2002
Citores &amp; Pellegrinelli, Healthy English, 1, Elsevier Masson, 2009

Forsyth &amp; Lavender, Grammar activities, 2, 2, Macmillan Heinemann, 2000

Recomendaciones
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