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Cédigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

P51G140V01401 Metodologfa de la 1c 6
investigacion

P51G140V01402 Cuidados de enfermerla en 1c 6
las enfermedades infecciosas

P51G140V01403 Inglés para profesionales de 1c 6
la salud
Prevencion de riesgos

P51G140VvV01404 laborales en el &mbito 1c 6
sanitario

P51G140VvV01405 Practicas clinicas IV 1c 18

P51G140V01406 Practicas clinicas V ple 18

P51G140v01407 Trabajo de Fin de Grado ple 12

P51G140V01409 Drogodependencias, ETS y 1c 6
SIDA

P51G140V01412 Salud, dependencia y 1c 6
vulnerabilidad social

P51G140V01413 Atencidn dle enfermerla en las 1c 6
emergencias y catastrofes

P51G140V01414 Enfermeria de urgenciasy 6
cuidados criticos

P51G140V01415 Introduccién a la enfermeria 1c 6
avanzada

P51G140Vv01416 Antropologia de la salud 1c 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Metodoloxia da investigacion

Asignatura Metodoloxia da
investigacion

Cadigo P51G140vV01401

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento da E.U. de Enfermaria (Pontevedra)
Coordinador/a Pifién Esteban, Pilar
Profesorado  Pifién Esteban, Pilar

Correo-e pilarpesteban@gmail.com
Web http://enfermeria.depo.es
Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

A53 Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de informacién e fontes de datos
que faciliten a eleccién do paciente.

A55 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacidn e informacion.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de informacién A53

e fontes de datos que faciliten a eleccién do paciente. A55
Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacion e informaciéon.  A53
Establecer mecanismos de avaliacién, considerando os aspectos cientificos-técnicos e os de A53
calidade. A55
Basear as intervenciéns da enfermaria na evidencia cientifica e nos medios dispofiibles. A53
A55
Contidos
Tema

Seccién 1: Introducidn & investigacién cientifica 1.1.- A investigacién en enfermaria.
en Enfermaria e 4 practica baseada na evidencia. 1.2.- Prictica baseada na evidencia.
1.3.- Participacién da enfermaria na investigacion: pasado e presente.
1.4.- Os cofiecementos en investigacién na enfermaria.
1.5.- A evidencia na practica da investigacion.
Seccién 2: Introducién é proceso da investigacién 2.1.- A investigacién cuantitativa.
cuantitativa. 2.2.- Procesos enfermeros e de resolucién de problemas: a comprensién
do proceso de investigacion cuantitativa.
2.3.- Identificacién dos pasos do proceso de investigacién cuantitativa.
2.4.- Informes de investigacién.
2.5.- Estudos cuasiexperimentais e experimentais.
Seccidn 3: Introducién 6 proceso da investigacion 3.1.- Valores da investigacién cualitativa.
cualitativa. 3.2.- Enfoques da investigacién cualitativa.
3.3.- Métodos de investigacién cualitativa.
3.4.- Métodos de recollida de datos.
3.5.- Xestién de datos.
3.6.- Andlise de datos.
Seccién 4: Etica da investigacion da enfermaria. 4.1.- Acontecementos histéricos no desenvolvemento das normas e
cbdigos éticos.
4.2.- Proteccién dos dereitos humanos.
4.3.- Consentemento informado.
4.4.- Revision institucional.
4.5.- Andlise da relacién beneficio-risco nos estudos de investigacién.
4.6.- Falta de ética profesional na investigacion.
4.7.- Utilizacién de animais na investigacion.
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Seccion 5: Problemas, obxectivos e hipdtese da
investigacion.

5.1.- Problemas e obxectivos da investigacion.

5.2.- Identificacién de problemas e de obxectivos nos estudos
cuantitativos, cualitativos e de resultados.

5.3.- Importancia dos problemas e o obxectivo dun estudo.

5.4.- Exame da factibilidade dun problema e dun obxectivo.

5.5.- Exame dos obxectivos: preguntas e hipdteses dos estudos nos
informes de investigacion.

5.5.- Variables de estudo e conceptos da investigacion.

Seccién 6: Revision da literatura cientifica sobre
os estudos publicados.

6.1.- Revision da literatura cientifica.

6.2.- Avaliacidn critica da revision da literatura cientifica.

6.3.- Revision da literatura cientifica.

6.4.- Uso da biblioteca.

6.5.- Identificacién das fontes da investigacién relevante.

6.6.- Identificacion da literatura cientifica relevante.

6.7.- A evidencia sobre a mellor practica das revisidns na literatura
cientifica.

6.8.- Redaccidén dunha revision da literatura cientifica.

Seccion 7: Teoria e estrutura de investigacion.

7.1.- Concepto de teoria.

7.2.- Modelo conceptual.

7.3.- Elementos da teoria.

7.4.- Teorias de rango medio.

7.5.- Teorias practicas.

7.6.- Estruturas.

7.7.- Estruturas baseadas nas teorias de rango medio.
7.8.- Estruturas para estudos fisioldxicos.

7.9.- Estruturas de estudos cualitativos.

7.10.- Estruturas de modelos de enfermaria conceptuais.

Seccidn 8: Clarificacién dos desefios de
investigacion cuantitativa.

8.1.- Conceptos madis importantes para o desefio.

8.2.- Desefios de estudo da enfermaria descriptivos e correlacionais.
8.3.- Proba da causalidade.

8.4.- Intervenciéns experimentais.

8.5.- Mapa do desefio.

8.6.- Papel dos estudos de replicacion na practica baseada na evidencia.

Seccidén 9: Exame de poboaciéns e mostras na
investigacion.

9.1.- Conceptos da mostraxe.

9.2.- Representatividade dunha mostra na investigacién cuantitativa.
9.3.- Métodos de mostraxe probabilistica.

9.4.- Métodos de mostraxe non probabilistica na investigacién
cuantitativa.

9.5.- Mostraxe da investigacién cualitativa.

9.6.- Tamafo da mostra nos estudos cualitativos.

9.7.- Marco na investigacion.

Seccién 10: Mediciéns e recollida de datos na
investigacion cuantitativa.

10.1.- Conceptos da teoria da medicién.

10.2.- Exactitude, precision e erro das mediciéns fisioldxicas.

10.3.- Sensibilidade, especificidade, e cocientes de probabilidade para
medir a calidade das probas diagnésticas e de cribado.

10.4.- Estratexias de mediciéns na enfermaria.

10.5.- Proceso de recollida de datos.

Seccién 11: Estatistica na investigacién.

11.1.- Andlise de datos.

11.2.- Razoamento como base na estatistica.

11.3.- A estatistica na descripcion.

11.4.- Interpretacién da idoneidade estatistica.

11.5.- Aplicacién da estatistica para examinar as relaciéns.
11.6.- Aplicacién da estatistica para a prediccién.

11.7.- Aplicacién da estatistica para examinar a causalidade.
11.8.- Interpretacién dos resultados estatisticos.

Seccién 12: Avaliacion critica da investigacién
cuantitativa e cualitativa para a practica da
enfermaria.

12.1: Elementos de avaliacién critica dos estudos cuantitativos e
cualitativos.

12.2.- Papel dos profesionais da enfermaria para a realizacién das
valoraciéns criticas dos estudos.

12.3.- Nociéns dos procesos da valoracién critica da investigacién
cuantitativa.

12.4.- Avaliacién critica dun estudo cuantitativo.

12.5.- Nocidns dos procesos da valoracién critica da investigacién
cualitativa.
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Seccion 13: A enfermaria baseada na evidencia. 13.1.- Barreiras e beneficios da enfermaria baseada nas probas cientificas.
13.2.- Guias para a availiacién critica na investigacion.
13.3.- Modelos para o exercicio da enfermaria baseado nas probas
cientificas.
13.4.- Modelo Lowa baseado nas probas cientificas.
13.5.- Preguntas clinicas para identificar as probas cientificas para o seu
uso na practica.
13.6.- Guias baseadas nas probas cientificas.
13.7.- Centros de practica baseada en probas cientificas.
13.8.- Investigacion traslacional.
Seccién 14: Introducién & investigacion de 14.1.- Base tedrica da investigacion de resultados.
resultados. 14.2.- Investigacion dos resultados e practicas de enfermeria.
14.3.- Divulgacién dos resultados da investigacion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas en aulas de informatica 6 6 12
Resolucién de problemas e/ou exercicios 12 12 24
Proxectos 20 20 40
Sesion maxistral 37 37 74

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcion
Practicas en aulas de  Actividades de aplicacién dos cofiecementos e de adquisicién de habilidades basicas e

informatica procedimentais relacionadas coa metodoloxia da investigacion, desenvolvidas en aulas de
informatica.

Resolucién de 0 alumno debe desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de

problemas e/ou rutinas, a aplicacién de férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién

exercicios da informacion dispofiible e a interpretacion dos resultados.

Proxectos Realizacién de actividades que permiten a realizacién dun desefio de proxecto de investigacion

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre as bases tedricas e directrices dun proxecto a

desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas en aulas de informatica  Atencidn personalizada para a realizacion das practicas en aulas de informatica e de
apoio persoal para a resolucidn dos exercicios plantexados na materia.

Resolucién de problemas e/ou Atencidn personalizada para a realizacién das practicas en aulas de informatica e de
exercicios apoio persoal para a resolucién dos exercicios plantexados na materia.
Avaliacion

Descripcién Calificacién
Proxectos Realizacién do desefo dun proxecto de investigacion 100

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Francisco Xavier Santos Heredero, Carlos A. Rodriguez Arias, Rosario Rodriguez Ballestero, Metodologia basica de
investigacion en enfermeria., 32. 2003,

Nancy Burns, Susan K. Grove, Investigacion en enfermeria, 52 ed. 2012,

Cristina Bojo Canales [et al.], Internet visible e invisible: busqueda y seleccion de recursos de Informacion en
ciencias de la Salud, 2004,

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Coidados de enfermaria nas enfermidades infecciosas
Asignatura Coidados de

enfermaria nas

enfermidades

infecciosas
Cédigo P51G140V01402
Titulacion Grao en
Enfermaria
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion
Cddigo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién y Aprendizaje

Contidos
Tema

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion
Descripcién Calificacién

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Inglés para profesionais da satide

Asignatura Inglés para
profesionais da
salde
Cédigo P51G140V01403
Titulacion Grao en
Enfermaria
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién y Aprendizaje

Contidos

Tema

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descripcién

Calificacion

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prevencion de riscos laborais no ambito sanitario
Asignatura Prevencién de

riscos laborais no

ambito sanitario

Cadigo P51G140vV01404

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento da E.U. de Enfermaria (Pontevedra)
Dpto. Externo

Coordinador/a Romero Insua, Maria Dora

Profesorado  Diéguez Montes, M2 Paz
Romero Insua, Maria Dora

Correo-e dora_insua@yahoo.es

Web http://enfermeria.depo.es

Descripcion O obxectivo desta asignatura é dotar é alumnado dunha serie de cofiecementos contemplados na Lei de
general prevencién de Riscos Laborais asi como cofiecer o conxunto de técnicas, as modificaciéns mecdnicas, fisicas,

guimicas, bioldxicas, psicosociais, etc, que se producen no medio laboral, co fin de determinar en qué grao,
positivo ou negativo, afectan & salde da persoa traballadora.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al13 Recofiecer as situacidns de risco vital e saber executar manobras de soporte vital basico e avanzado.

A23 Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas en situaciéns de
salide e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

A24 Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e grupos.

A25 Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de salde mais
relevantes nunha comunidade.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Recofiecer as situaciéns de risco vital e saber executar manobras de soporte vital bésico e Al3
avanzado.

Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas A23
en situaciéns de salde e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e A24
grupos.

Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de  A25
salide mais relevantes nunha comunidade.

Contidos

Tema

1.Conceptos basicos en prevencién de riscos Traballo e salde. Saude laboral
laborais. Os Riscos Laborais

Consecuencias dos riscos laborais
Enfermidades profesionais. Enfermidades e accidentes mais frecuentes da
actividade sanitaria.

2.Marco normativo bésico en materia de PRL Lei de Prevencién de Riscos Laborais.
Marco do persoal estatutario dos servizos de saude "Lei 55/2003
Normativa autonémica Galega". Organizacién da prevencién na
Comunidade Auténoma Galega.

3.Funcién da enfermaria nos equipos de Competencias profesionais da enfermaria do traballo. Vixiancia da salde.

prevencion Asistencia sanitaria. Prevencién. Educacién e Promocion da salde.
Xestion. Formacién continuada e investigacion.

4.Riscos Bioldxicos en sanitarios. Conceptos basicos. Posibles efectos sobre a saude. Factores de risco.
Medidas preventivas.

5.Vixilancia da salde Conceptos xerais e aspectos legais. En qué consiste a vixilancia da salde.
Obxectivos da vixilancia da salde. Actividades sanitarias e a sUa
distribucién.
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6. Ergonomia.

A carga fisica no traballo. Concepto. A fatiga fisica. Efectos na salde.
Medidas preventivas.

7. Riscos psicosociais no traballo

Factores que inciden no risco psicosocial. Conceptos sobre riscos
psicosocias. Consecuencias laborais. Prevencion.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introdutorias 1 1 2
Sesion maxistral 34 34 68
Estudo de casos/andlises de situacions 4 8 12
Seminarios 5 10 15
Traballos de aula 7 14 21
Estudos/actividades previos 8 16 24
Titorfa en grupo 4 0 4
Probas de tipo test 1 1 2
Probas de resposta curta 1 1 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Actividades introdutoriasDetectar os cofiecementos previos do alumnado para recofiecer as
posibles dificultades de seguimento e corrixir as formulaciéns erréneas.

Sesion maxistral

Exposicién por parte da profesora dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo alumnado.

Estudo de casos/andlisesAndlises dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo,

de situaciéns

xerar hipéteses, contrastar datos, reflexionar, completar coflecementos, diagnosticalo e adestrarse

en procedementos alternativos de solucién.

Seminarios

Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou

complementar os contidos da materia.

Traballos de aula

0 alumnado desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervision da

profesora.

Estudos/actividades
previos

Andlises dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo,
xerar hipéteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse

en procedementos alternativos de solucién.

Titorfa en grupo

Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento

de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion maxistral

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dibidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Estudo de casos/analises de
situacions

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dibidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Seminarios

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dubidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Estudos/actividades previos

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dibidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Traballos de aula

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dibidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Pruebas

Descripcion

Probas de tipo test

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dubidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.

Probas de resposta curta

Tempo reservado por cada docente para atender e resolver as dibidas do alumnado. A
funcién do docente é orientar e guiar o proceso de aprendizaxe do alumnado. Realizarase
de xeito individual ou en grupo.
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Avaliacion

Descripcién Calificacién
Estudo de Proba na que se presenta unha situacién ou problematica xa dada ou que pode darse, 10
casos/analises de partindo dos diferentes factores involucrados, a andlise dos antecedentes, condiciéns, da
situaciéns situacion, etc.
Seminarios Actividade enfocada ao traballo sobre un tema especifico que permite ao alumnado 20
afondar nos contidos da materia.
Traballos de aula 0 alumnado desenvolve exercicios na aula baixo a supervision da profesora. 10
Probas de tipo test Probas para avaliacién das competencias adquiridas que incllen preguntas pechadas con 40

diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, elecciéon multiple, emparellamento
de elementos). O alumnado seleccionard unha resposta entre un nimero limitado de

posibilidades.
Probas de resposta Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclien preguntas directas sobre 20
curta un aspecto concreto. O alumnado debe responder de maneira directa e breve en base aos

coflecementos que ten sobre a materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Ruiz Frutos C, Gdmez Salgado J, Marafién Lépez J., Fundamentos de la enfermeria del trabajo, FUDEN,

Cortés Diaz, José Maria. Tébar, Técnicas de prevencion de riesgos laborales,

Teijeiro, M.). et al, Metodoloxia para a avaliacidn de riscos laborais en centros sanitarios,

Gestal J.J., Riesgos del trabajo del personal sanitario, 32 Edicion. Interamericana [] McGraw-Hill.,

INSHT, Condiciones de Trabajo en Centros Sanitarios,

Lei 54/2003, Prevencion de Riscos Laborais,

Fernado G Benavides, Carlos Ruiz Frutos, Ana M. Garcia Garcia, Conceptos y técnicas para la prevencion de riesgos
laborales, 22 Edicién. Editorial Masson, S.A.,

Ministerio de Sanidad y Consumo, Libro Blanco de la vigilancia de la salud para la prevencion de riesgos laborales,
NOGAREDA, C., Carga mental en el trabajo hospitalario,

Instituto Nacional de la Seguridad Social Prevencién de Riesgos Laborales, Competencias profesionales de la
Enfermeria del Trabajo en una UBS,

www.msc.es/Diseno/medioAmbient/ambiente_salud_laboral.htm.,

www.sergas.es, Metodoloxia para a avaliacidn de riscos laborais en centros sanitarios,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas clinicas IV

Asignatura Practicas clinicas

v

Cédigo P51G140V01405

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
18 OB 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento da E.U. de Enfermaria (Pontevedra)

Dpto. Externo

Coordinador/a Ferndndez Soengas, Rosa

Profesorado  Diéguez Montes, M2 Paz

Fernandez Soengas, Rosa
Hermo Gonzalo, M2 Teresa

Correo-e rsoengas@uvigo.es

Web

http://www.enfermeria.depo.es

Descripcion  Esta materia facilita a integracién da metodoloxia enfermera na practica preprofesional, como método que

genera

| permita identificar os fenémenos enfermerios, establecer xuicios clinicos, planificar, aplicar e avaliar
coidados. A planificacién de ditos coidados tefien como base a valoracién integral da persoa, os diagndsticos
de enfermaria e as intervencions necesarias para tratar ditos diagndsticos ou para abordar procedementos,
tratamentos ou técnicas basicas de coidados.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Coniecer e identificar a estrutura e funcién do corpo humano. Comprender as bases moleculares e fisioléxicas das
células e os tecidos.

A2 Cofecer o uso e a indicacién de produtos sanitarios vinculados aos coidados de enfermaria.

A3 Coiiecer os diferentes grupos de farmacos, os principios da sla autorizacion, uso e indicacién, e os mecanismos de
accion dos mesmos.

A4 Utilizaciéon dos medicamentos, avaliando os beneficios esperados e os riscos asociados e/ou efectos derivados da sla
administracién e consumo.

A5 Cofiecer e valorar as necesidades nutricionais das persoas sas e con problemas de salde ao longo do ciclo vital, para
promover e reforzar pautas de conduta alimentar saudable.

A6 Identificar os nutrientes e os alimentos en que se atopan.

A7 Identificar os problemas nutricionais mais habituais e seleccionar as recomendaciéns dietéticas adecuadas.

A8  Aplicar as tecnoloxias e sistemas de informacién e comunicacion dos coidados de salde.

A9 Cofecer os procesos fisiopatoldxicos e as slias manifestacions e os factores de risco que determinan os estados de
salde e enfermidade nas diferentes etapas do ciclo vital.

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéns de salde (en particular, a enfermidade
e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar axuda nas mesmas.

All Establecer unha relacién empética e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién da persoa, problema de
salide e etapa de desenvolvemento.

Al2 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias e grupos sociais,
asi como a expresidn das slias preocupacions e intereses.

A13 Recofiecer as situaciéns de risco vital e saber executar manobras de soporte vital basico e avanzado.

Al14 Confecer e identificar os problemas psicoléxicos e fisicos derivados da violencia de xénero para capacitar a/o
estudante na prevencion, a deteccién precoz, a asistencia, e a rehabilitacién das vitimas desta forma de violencia.

A15 Identificar, integrar e relacionar o concepto de salde e os coidados, desde unha perspectiva histérica, para
comprender a evolucién do coidado de enfermaria.

Al16 Comprender desde unha perspectiva ontoldxica e epistemoléxica, a evolucién dos conceptos centrais que configuran
a disciplina de enfermarifa, asi como os modelos tedricos mais relevantes, aplicando a metodoloxia cientifica no
proceso de coidar e desenvolvendo os plans de coidados correspondentes.

Al17 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e seguridade das persoas
atendidas.

A18 Conecer e aplicar os principios que sustentan os coidados integrais de enfermaria.

A19 Dirixir, avaliar e prestar os coidados integrais de enfermaria, ao individuo, a familia e a comunidade.

A20 Capacidade para describir os fundamentos do nivel primario de salde e as actividades a desenvolver para
proporcionar un coidado integral de enfermaria ao individuo, a familia e a comunidade.

A21 Comprender a funcidn e actividades e actitude cooperativa que o profesional deberd desenvolver nun equipo de
Atencién Primaria de Saude.

A22 Promover a participacién das persoas, familia e grupos no seu proceso de salde-enfermidade.

A23 Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas en situaciéns de

salide e enfermidade como integrantes dunha comunidade.
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A24 Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e grupos.

A25 Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de salde mais
relevantes nunha comunidade.

A26 Analizar os datos estatisticos referidos a estudos da poboacién, identificando as posibles causas de problemas de
salde.

A27  Educar, facilitar e apoiar a salide e o benestar dos membros da comunidade, cuxas vidas estan afectadas por
problemas de salde, risco, sufrimento, enfermidade, incapacidade ou morte.

A28 Confecer as alteraciéns de salde do adulto, identificando as manifestaciéns que aparecen nas suas distintas fases.

A29 Identificar as necesidades de coidado derivadas dos problemas de salde.

A30 Analizar os datos recollidos na valoracién, priorizar os problemas do paciente adulto, establecer e executar o plan de
coidados e realizar a sUa avaliacién.

A31 Realizar as técnicas e procedementos de coidados de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos
enfermos e familiares.

A32 Seleccionar as intervencions encamifiadas a tratar ou previr os problemas derivados das desviacions de salde.

A33 Ter unha actitude cooperativa cos diferentes membros do equipo.

A34 Identificar as caracteristicas das mulleres nas diferentes etapas do ciclo reprodutivo e no climaterio e nas alteraciéns
gue se poden presentar proporcionando os coidados necesarios en cada etapa.

A35 Aplicar coidados xerais durante o proceso de maternidade para facilitar a adaptacién das mulleres e os neonatos as
novas demandas e previr complicaciéns.

A36 Conecer os aspectos especificos dos coidados do neonato. Identificar as caracteristicas das diferentes etapas da
infancia e adolescencia e os factores que condicionan o patrén normal de crecemento e desenvolvemento.

A37 Coriecer os problemas de salide mais frecuentes na infancia e identificar as sias manifestaciéns. Analizar os datos de
valoracion do neno, identificando os problemas de enfermaria e as complicaciéns que poden presentarse.

A38 Aplicar as técnicas que integran o coidado de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos nenos e 0s
seus coidadores.

A39 Seleccionar as intervencions dirixidas ao neno san e ao enfermo, asi como as derivadas dos métodos de diagndstico e
tratamento.

A40 Ser capaz de proporcionar educacion para a salide aos pais ou coidadores primarios.

A41 Comprender os cambios asociados ao proceso de envellecemento e a sUa repercusién na salde.

A42 Identificar as modificaciéns estruturais, funcionais, psicoléxicas e de formas de vida asociadas ao proceso de
envellecemento.

A43 Cofecer os problemas de salide mais frecuentes nos ancidns

A44  Seleccionar as intervenciéns coidadoras dirixidas a tratar ou a previr os problemas de salde e a sta adaptacién &
vida diaria mediante recursos de proximidade e apoio & persoa ancia.

A45 Confecer o Sistema Sanitario Espafol.

A46 Identificar as caracteristicas da funcion directiva dos servizos de enfermaria e a xestién de coidados.

A47  Conecer e ser capaz de aplicar as técnicas de direccién de grupos.

A48 Conecer a lexislacion aplicable e o cédigo ético e deontoldxico da enfermaria espafiola, inspirado no cédigo europeo
de ética e deontoloxia de enfermaria.

A49 Prestar coidados, garantindo o dereito 4 dignidade, privacidade, intimidade, confidencialidade e capacidade de
decision do paciente e familia.

A50 Individualizar o coidado considerando a idade, o xénero, as diferenzas culturais, o grupo étnico, as crenzas e valores.

A51 Conecer os problemas de salde mental mais relevantes nas diferentes etapas do ciclo vital, proporcionando coidados
integrais e eficaces, no dmbito da enfermaria.

A52 Conecer os coidados paliativos e control da dor para prestar coidados que alivien a situacién dos enfermos avanzados
e terminais

A53 Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de informacién e fontes de datos
que faciliten a eleccién do paciente.

A54 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar resolucién de problemas e toma de decisiéns.

A55 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacidn e informacion.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje
1.Incorporar valores profesionales, competencias de comunicacién asistencial, razonamiento A8
clinico, gestién clinica y juicio critico; asi como la atencién a la poblacién y sus problemas de salud A9
en todas las dreas de la enfermeria que permitan integrar en la practica profesional los Al0
conocimientos, habilidades y actitudes, basados en principios y valores. All
Al2
Al5
A33

2.Capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cédigos reguladores y legales, A48
reconociendo y respondiendo a dilemas y temas éticos o morales en la practica diaria A49
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3.Capacidad para trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y Al0
sensible, asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o grupos noAll

se vean comprometidos. Al2
A50
4. Capacidad para Educar, facilitar, apoyar y animar la salud, el bienestar y el confort de las Al9
poblaciones, comunidades, grupos e individuos cuyas vidas estan afectadas por la mala salud, A27
sufrimiento, enfermedad, incapacidad o la muerte. A52
5. Capacidad para reconocer los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera  A23
A29
A30
A45

6. Capacidad para ajustar su papel con el objeto de responder efectivamente a las necesidades de A22
la poblacién o los pacientes. Cuando sea necesario y apropiado, ser capaz de desafiar los sistemas A24

vigentes para cubrir las necesidades de la poblacién y los pacientes. A26
7. Capacidad para aceptar la responsabilidad de su propio aprendizaje y desarrollo profesional, A2
utilizando la evaluacién como el medio para reflejar y mejorar su actuacién y aumentar la calidad A9
de los servicios prestados Al8
A28

8. Capacidad para emprender valoraciones exhaustivas y sistematicas utilizando las herramientas A9

y marcos adecuados para el paciente, teniendo en cuenta los factores fisicos, sociales, culturales, Al2

psicoldgicos, espirituales y ambientales relevantes. Al7
Al8
Al9
A23
A30

9. Capacidad para reconocer e interpretar signos normales o cambiantes de salud-mala salud, Al

sufrimiento, incapacidad de la persona (valoracién y diagnéstico). A9
A28
A30

10. Capacidad para responder a las necesidades del paciente planificando, prestando serviciosy All
evaluando los programas individualizados mas apropiados de atencién junto al paciente, sus Al2
cuidadores y familias y otros trabajadores sanitarios o sociales. Al6
Al8
A20
A21
A22
A23
A29
A47

11. Capacidad para cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de A8

informacion y fuentes de datos que faciliten la eleccion del paciente A26
A54
A55

12. Capacidad de hacer valer los juicios clinicos para asegurar que se alcanzan los estandares de A46
calidad y que la practica estd basada en la evidencia A53
A54

13. Capacidad para mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad del paciente (utilizando lasA49
habilidades...).

14. Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la movilizaciény  Al13

manejo del paciente, control de infecciones, primeros auxilios basicos y procedimientos de Al7
emergencia (utilizando las habilidades...).
15. Capacidad para administrar con seguridad farmacos y otras terapias (utilizando las A2
habilidades...). A3
Ad
16. Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales, incluyendo A5
satisfacer las necesidades de confort, nutricién e higiene personal y permitir el mantenimiento de A6
las actividades cotidianas (utilizando las habilidades...). A7
Al0
17. Capacidad para responder a las necesidades personales durante el ciclo vital y las experienciasA27
de salud o enfermedad. Por ej, dolor, elecciones vitales, invalidez o en el proceso de muerte A3l
inminente (utilizando las habilidades...). A34
A35
A36
A37
A38
A39
A43
Ad4
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18. Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus familias Al9
(utilizando las habilidades...).

19. Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar teorias de enfermeria y practica Al7
enfermera Al8
21. Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias sociales, del comportamiento y deA12
la salud A24
A25
A26
A27
A50
22. Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ética, legislacién y humanidades A48
A49

23. Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar tecnologia e informatica a los cuidados de A8
salud.

24. Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar resolucién de problemas y toma de A53
decisiones. A54
A55
25. Capacidad para una comunicacién efectiva (incluyendo el uso de tecnologias): con pacientes, A8
familias y grupos sociales, incluidos aquellos con dificultades de comunicacién. All
Al2
A22
A40
26. Capacidad para permitir que los pacientes y sus cuidadores expresen sus preocupaciones e  All
intereses, y que puedan responder adecuadamente. Por ej, emocional, social, psicolégica, Al2

espiritual o fisicamente.
27. Capacidad para representar adecuadamente la perspectiva del paciente y actuar para evitar Al4

abusos Al7
A54
28. Capacidad para reconocer la ansiedad, el estrés y la depresién. Al0
All
Al2
A23
A24
A32
A4l
A42
A51
30. Capacidad para dar apoyo emocional e identificar cudndo son necesarios el consejo de un A29
especialista u otras intervenciones. A51
31. Capacidad para informar, registrar, documentar y derivar cuidados utilizando tecnologias A8
adecuadas
32. Capacidad para darse cuenta que el bienestar del paciente se alcanza a través de la All
combinacién de recursos y acciones de los miembros del equipo socio-sanitario de cuidados Al2
A33

33. Capacidad para valorar el riesgo y promocionar activamente el bienestar y seguridad de toda Al7
la gente del entorno de trabajo (incluida/os ella/os mismaj/os).

Contidos

Tema

Rotatorio de practicas preprofesionais que Practicas clinicas a realizar en servizos especiais, atencidn especializada e
permitan a aplicacion dos cofiecementos tedricos atencién primaria de salde.

e metodoldxicos da Enfermaria & practica clinica,

en servizos especiais, atencién especializada e

centros de saude.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas clinicas 0 425 425
Titoria en grupo 6 6 12
Observacion sistematica 6 0 6
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 1 2 3
simuladas.
Cartafol/dossier 1 1 2
Informes/memorias de practicas 1 1 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodoloxia docente

Descripcion

Practicas clinicas

0 estudante desenvolve as practicas clinicas, en forma de rotatorio clinico independente, bajo la
tutela del personal de enfermeria de la unidad y/o servicio donde el alumno realice las practicas
clinicas, que permiten al alumno incorporar los valores profesionales, competencias de
comunicacién, razonamiento clinico, gestién clinica y juicio critico, integrando en la practica
profesional los conocimientos, habilidades y actitudes, basados en principios y valores, asociados a
las competencias descritas que conforman el titulo,

Titoria en grupo

Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para
asesoramento/desenvolvementoque poidan producirse das actividades da materia de practivas
clinicas IV e do proceso de aprendizaxe, nos horarios establecidos.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Practicas clinicas

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Titoria en grupo

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Pruebas

Descripcion

Observacion
sistematica

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrdnico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Probas practicas, de
execucién de tarefas
reais e/ou simuladas.

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Cartafol/dossier

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Informes/memorias de
practicas

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivaciéon no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrdnico. Realizacién de titorias en grupo e
invididuais sobre o desenvolvemento das practicas clinicas e do adecuado desarrollo das probas
de avaliacién

Avaliacion

Descripcion Calificacion

Titoria en grupo

As titorias do 5 de setembro e 7 de novembro de 2014 as 10 h, son obrigatorias: por cada 6

ausencia descontase 0,3 puntos.
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Observacién Avaliacién continuada, observacién directa, que se desenvolve mediante un seguimento 50
sistematica personalizado do estudante a través do supervisor/a e dos/as enfermeiros/as asistenciais,
colaboradoras de practicas clinicas, onde realiza as sUas actividades formativas, e dos
profesores da materia.
Para a emisién do informe, utilizase a ficha para a observacion sistematica remitida pola
escola, onde se recolle a valoracién das competencias/obxectivos mais especificas, que o
alumno debe necesariamente adquirir: cofiecementos, habilidades, e actitudes, a través
do grao na consecucion dos resultados de aprendizaxe do estudante. Para iso, aos
avaliadores, no centro, remiteselles un informe de apoio, coa informacién necesaria para
aplicar os criterios de avaliacion de xeito obxectivo, en funcién das intervencions NIC e
do modelo das 14 necesidadedes basicas de V. Henderson, de maneira que poidan
aplicar un ou outro modelo indistintamente. Ten que ser superada co 50% do seu valor.
Probas practicas, de O estudante, nas datas establecidas, 21/11/2014, grupo LIl e IV, e 28/11/5014, grupo 20
execucién de tarefas  V,VI,VIl e VIII, as 9,30 h.(12 oportunidade) e 02/07/2015 as 10 h. (22
reais e/ou simuladas. oportunidade),realizara unha proba practica obrigatoria como requisito indispensable
para a superacién da materia. De non aprobar esta proba co 50% do seu valor, non se
poderan sumar as outras probas avaliables. Proba que se realizara no laboratorio de
simulacién, para avaliar as competencias, resultados de aprendizaxe que, o estudante
necesariamente debe adquirir: utilizarase tamén, para el, a ficha de recollida de
informacion sistematica e as intervenciéns NIC do seu portafolio.
Cartafol/dossier Cartafol: proba escrita obrigatoria de autoavaliacién na que o estudante rexistra, 9
seguindo as normas do seu portafolio, as caracteristicas do traballo levado a cabo,
relacién co usuario, integracién no grupo, anotando as tarefas e procedementos
realizados, valora os seus logros na planificacion de coidados, en funcién dos obxectivos
propostos e determina os factores que poden influir na sta actuacién. Documento
elaborado sobre a base das intervenciéns NIC.
Data de entrega: ata o dia 10 de decembro 2014, as 14 h.
Informes/memorias de Elaboracién, obrigatoria, por parte do alumno, dun documento no que se reflicten os 15
practicas resultados obtidos, observaciéns, analises e reflexidns sobre a sla experiencia practica
nos servicios especiais, atencién especializada e atencién primaria, tendo como base a
estrutura e contidos do seu portafolio.

A data de entrega: ata o dia 10 de decembro 2014, as 14

Otros comentarios sobre la Evaluacion

A guia de précticas clinicas recolle os procedementos, normas e instruciéns que lle afectan directamente a esta materia,
polo que é obrigatorio o0 seu cofiecemento

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibiosaude recursos de informacién, http://www.sergas.es/MostrarContidos N2 T0l.aspx?ldPaxina=66671,
Bibiosaude recursos destacados, http://www.sergas.es/MostrarContidos N2 TOl.aspx?ldPaxina=60667,

Recomendacions

Asignaturas que contintan el temario
Practicas clinicas V/P51G140V01406
Traballo de Fin de Grao/P51G140V01407

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/P51G140V01101
Bioguimica: Bioquimica/P51G140V01103

Enfermaria comunitaria I/P51G140V01104

Estatistica: Estatistica/P51G140V01106

Fisioloxia: Fisioloxia/P51G140V01105

Fundamentos de enfermaria/P51G140vV01107

Idioma moderno: Inglés técnico/P51G140vV01108
Psicoloxia: Psicoloxia/P51G140V01102

Enfermaria clinica I1/P51G140V01204

Enfermaria clinica 1I/P51G140vV01205

Enfermaria comunitaria 11/P51G140V01206

Etica e lexislacién/P51G140V01202

Farmacoloxia e dietética/P51G140V01203
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Xestién de enfermaria/P51G140V01207

Introducién & enfermaria clinica/P51G140V01201

Practicas clinicas I/P51G140V01208

Enfermaria clinica I11I/P51G140V01301

Enfermaria en salide mental/P51G140V01305

Enfermaria xeriatrica e coidados paliativos/P51G140V01304
Enfermaria materno-infantil/P51G140v01302

Practicas clinicas II/P51G140vV01303

Practicas clinicas I1l/P51G140V01306
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Practicas clinicas V

Asignatura Practicas clinicas

V

Cédigo P51G140V01406

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
18 OB 4 2c

Lengua Galego

Imparticién

Departamento Departamento da E.U. de Enfermaria (Pontevedra)

Dpto. Externo

Coordinador/a Ferndndez Soengas, Rosa

Profesorado  Diéguez Montes, M2 Paz

Fernandez Méndez, Felipe
Fernandez Soengas, Rosa
Hermo Gonzalo, M2 Teresa

Correo-e rsoengas@uvigo.es

Web

http://www.enfermeria.depo.es

Descripcion  Esta materia facilita a integracién da metodoloxia enfermera na préactica preprofesional, como método que
general permita identificar os fenémenos enfermerios, establecer xuicios clinicos, planificar, aplicar e avaliar

coidados. A planificacién de ditos coidados tefien como base a valoracién integral da persoa, os diagndsticos
de enfermaria e as intervencions necesarias para tratar ditos diagndsticos ou para abordar procedementos,
tratamentos ou técnicas basicas de coidados.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Coniecer e identificar a estrutura e funcién do corpo humano. Comprender as bases moleculares e fisioléxicas das
células e os tecidos.

A2 Cofiecer o uso e a indicacién de produtos sanitarios vinculados aos coidados de enfermaria.

A3 Coiiecer os diferentes grupos de farmacos, os principios da sla autorizacion, uso e indicacién, e os mecanismos de
accion dos mesmos.

A4 Utilizaciéon dos medicamentos, avaliando os beneficios esperados e os riscos asociados e/ou efectos derivados da sla
administracién e consumo.

A5 Cofiecer e valorar as necesidades nutricionais das persoas sas e con problemas de salde ao longo do ciclo vital, para
promover e reforzar pautas de conduta alimentar saudable.

A6 Identificar os nutrientes e os alimentos en que se atopan.

A7 Identificar os problemas nutricionais mais habituais e seleccionar as recomendaciéns dietéticas adecuadas.

A8  Aplicar as tecnoloxias e sistemas de informacién e comunicacion dos coidados de salde.

A9 Cofecer os procesos fisiopatoldxicos e as sllas manifestacions e os factores de risco que determinan os estados de
salde e enfermidade nas diferentes etapas do ciclo vital.

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéns de saude (en particular, a enfermidade
e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar axuda nas mesmas.

All Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién da persoa, problema de
salide e etapa de desenvolvemento.

Al2 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias e grupos sociais,
asi como a expresidn das slias preocupacions e intereses.

Al13 Recofiecer as situaciéns de risco vital e saber executar manobras de soporte vital basico e avanzado.

Al14 Conecer e identificar os problemas psicoléxicos e fisicos derivados da violencia de xénero para capacitar a/o
estudante na prevencion, a deteccién precoz, a asistencia, e a rehabilitacién das vitimas desta forma de violencia.

A15 Identificar, integrar e relacionar o concepto de salde e os coidados, desde unha perspectiva histérica, para
comprender a evolucién do coidado de enfermaria.

Al16 Comprender desde unha perspectiva ontoldéxica e epistemoléxica, a evolucién dos conceptos centrais que configuran
a disciplina de enfermarfa, asi como os modelos tedricos mais relevantes, aplicando a metodoloxia cientifica no
proceso de coidar e desenvolvendo os plans de coidados correspondentes.

Al17 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e seguridade das persoas
atendidas.

A18 Conecer e aplicar os principios que sustentan os coidados integrais de enfermaria.

A19 Dirixir, avaliar e prestar os coidados integrais de enfermaria, ao individuo, a familia e a comunidade.

A20 Capacidade para describir os fundamentos do nivel primario de salde e as actividades a desenvolver para
proporcionar un coidado integral de enfermaria ao individuo, a familia e a comunidade.

A21 Comprender a funcién e actividades e actitude cooperativa que o profesional deberd desenvolver nun equipo de
Atencién Primaria de Saude.

A22 Promover a participacién das persoas, familia e grupos no seu proceso de salde-enfermidade.
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A23 Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas en situaciéns de
salide e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

A24 Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e grupos.

A25 Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de salde mais
relevantes nunha comunidade.

A26 Analizar os datos estatisticos referidos a estudos da poboacién, identificando as posibles causas de problemas de
salde.

A27  Educar, facilitar e apoiar a saude e o benestar dos membros da comunidade, cuxas vidas estan afectadas por
problemas de saude, risco, sufrimento, enfermidade, incapacidade ou morte.

A28 Conecer as alteraciéns de salde do adulto, identificando as manifestaciéns que aparecen nas suas distintas fases.

A29 Identificar as necesidades de coidado derivadas dos problemas de salde.

A30 Analizar os datos recollidos na valoracién, priorizar os problemas do paciente adulto, establecer e executar o plan de
coidados e realizar a sUa avaliacién.

A31 Realizar as técnicas e procedementos de coidados de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos
enfermos e familiares.

A32 Seleccionar as intervencidns encamifiadas a tratar ou previr os problemas derivados das desviaciéns de saude.

A33 Ter unha actitude cooperativa cos diferentes membros do equipo.

A34 Identificar as caracteristicas das mulleres nas diferentes etapas do ciclo reprodutivo e no climaterio e nas alteraciéns
gue se poden presentar proporcionando os coidados necesarios en cada etapa.

A35 Aplicar coidados xerais durante o proceso de maternidade para facilitar a adaptacién das mulleres e os neonatos as
novas demandas e previr complicaciéns.

A36 Conecer os aspectos especificos dos coidados do neonato. Identificar as caracteristicas das diferentes etapas da
infancia e adolescencia e os factores que condicionan o patrén normal de crecemento e desenvolvemento.

A37 Corecer os problemas de salde mais frecuentes na infancia e identificar as sias manifestaciéns. Analizar os datos de
valoracion do neno, identificando os problemas de enfermaria e as complicaciéns que poden presentarse.

A38 Aplicar as técnicas que integran o coidado de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos nenos e os
seus coidadores.

A39 Seleccionar as intervencions dirixidas ao neno san e ao enfermo, asi como as derivadas dos métodos de diagndstico e
tratamento.

A40 Ser capaz de proporcionar educacion para a salde aos pais ou coidadores primarios.

A41 Comprender os cambios asociados ao proceso de envellecemento e a sUa repercusién na salde.

A42 Identificar as modificaciéns estruturais, funcionais, psicoléxicas e de formas de vida asociadas ao proceso de
envellecemento.

A43  Conecer os problemas de salide mais frecuentes nos ancidns

A44  Seleccionar as intervenciéns coidadoras dirixidas a tratar ou a previr os problemas de salde e a sta adaptacién &
vida diaria mediante recursos de proximidade e apoio & persoa ancia.

A45 Confecer o Sistema Sanitario Espafiol.

A46 Identificar as caracteristicas da funcién directiva dos servizos de enfermaria e a xestién de coidados.

A47  Conecer e ser capaz de aplicar as técnicas de direccién de grupos.

A48 Confecer a lexislacion aplicable e o cédigo ético e deontoldxico da enfermaria espafiola, inspirado no cddigo europeo
de ética e deontoloxia de enfermaria.

A49 Prestar coidados, garantindo o dereito & dignidade, privacidade, intimidade, confidencialidade e capacidade de
decisién do paciente e familia.

A50 Individualizar o coidado considerando a idade, o xénero, as diferenzas culturais, o grupo étnico, as crenzas e valores.

A51 Confecer os problemas de salde mental mais relevantes nas diferentes etapas do ciclo vital, proporcionando coidados
integrais e eficaces, no ambito da enfermaria.

A52 Conecer os coidados paliativos e control da dor para prestar coidados que alivien a situacién dos enfermos avanzados
e terminais

A53 Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de informacién e fontes de datos
que faciliten a eleccién do paciente.

A54 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar resoluciéon de problemas e toma de decisions.

A55 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacidn e informacion.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

1.Incorporar valores profesionais, competencias de comunicacién asistencial, razoamento clinico, A8
situacién clinica e xuizo critico; asi como a atencién & poboacién e os seus problemas de salde en A9

todas as areas da enfermaria que permitan integrar na practica profesional os cofiecementos, Al0
habilidades e actitudes, baseados en principios e valores. All
Al2
Al5
Al6
A33
2.Capacidade para traballar nun contexto profesional, ético e de cddigos reguladores e legais, A48
recofiecendo e respondendo a dilemas e temas éticos ou morais na practica diaria A49
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3. Capacidade para traballar dun xeito holistico, tolerante, sen axuizamentos, coidadosa e Al0
sensible, asegurando que os dereitos, crenzas e desexos dos diferentes individuos ou grupos non All

se vexan comprometidos. Al2

A50
4.- Capacidade para Educar, facilitar, apoiar e animar a saude, o benestar e o confort das Al9
poboacidéns, comunidades, grupos e individuos cuxas vidas estan afectadas pola mala saude, A27

sufrimento, enfermidade, incapacidade ou a norte.

5.- Capacidade para recofiecer os diversos roles, responsabilidades e funciéns dunha enfermeira  A23
A29
A30

6. Capacidade para axustar o seu papel co obxecto de responder efectivamente as necesidades da A20
poboacién ou os pacientes. Cando sexa necesario e apropiado, ser capaz de desafiar os sistemas A22
vixentes para cubrir as necesidades da poboacidn e os pacientes. A23
A25
A29
A33

7. Capacidade para aceptar a responsabilidade da sla propia aprendizaxe e desenvolvemento A2
profesional, utilizando a avaliacién como o medio para reflectir e mellorar a sta actuacién e A9
aumentar a calidade dos servizos Al8
prestados A28

8. Capacidade para emprender valoraciéns exhaustivas e sistematicas utilizando as ferramentas e A10
marcos adecuados para o paciente, tendo en conta os factores fisicos, sociais, culturais, Al2
psicoléxicos, espirituais e ambientais relevantes. Al4
Al7
Al8
A20
A23
A24
A25
A28
A29
A30

9. Capacidade para recofiecer e interpretar signos normais ou cambiantes de salde-mala saide, Al

sufrimento, incapacidade da persoa (valoracién e diagnéstico) A9
A28
A30

10. Capacidade para responder &s necesidades do paciente planificando, prestando servizos e All
avaliando os programas individualizados mais apropiados de atencidén xunto ao paciente, os seus Al2
coidadores e familias e outros traballadores sanitarios ou sociais. Al8
A20
A21
A22
A23
A29

11. Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de A23
informacion e fontes de datos que faciliten a eleccién do paciente A24
A25
A26
A30

12. Capacidade de facer valer os xuizos clinicos para asegurar que se alcanzan os estandares de Al7
calidade e que a practica estd baseada na evidencia. Al8
A30

13. Capacidade para manter a dignidade, privacidade e confidencialidade do paciente (utilizando A49
as habilidades).

14. Capacidade para pofier en practica principios de salde e seguridade, incluidos a mobilizacién eA13

manexo do paciente, control de infeccidns, primeiros auxilios basicos e procedementos de Al7

emerxencia (utilizando as habilidades...).

15. Capacidade para administrar con seguridade farmacos e outras terapias (utilizando as A2

habilidades...). A3
A4

16. Capacidade para considerar os coidados emocionais, fisicos e persoais, incluindo satisfacer as A5

necesidades de confort, nutricién e hixiene persoal e permitir o mantemento das actividades cotidsA6

(utilizando as habilidades...). A7
Al0
Al2
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17. Capacidade para responder as necesidades persoais durante o ciclo vital e as experiencias de A27
salide ou enfermidade. Por ej, dor, eleccidns vitais, invalidez ou no proceso de morte inminente  A31
(utilizando as habilidades...). A34
A35
A36
A37
A38
A39
A43
Ad4
A51
A52

18. Capacidade para informar, educar e supervisar pacientes e coidadores e as stas familias Al2
(utilizando as habilidades...). Al9

19. Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar teorias de enfermaria e practica Al7
enfermeira Al8

20. Coflecemento relevante de e capacidade para aplicar ciencias basicas e da vida. A54

21. Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar ciencias sociais, do comportamento e da Al2
salde A24
A25
A26
A27
A50

22. Coflecemento relevante de e capacidade para aplicar ética, lexislacién e humanidades A48
A49

23. Coflecemento relevante de e capacidade para aplicar tecnoloxia e informéatica aos coidados de A8
salde.

24. Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar politica nacional e internacional A48
A49
A50
25. Coflecemento relevante de e capacidade para aplicar resolucién de problemas e toma de A9
decisién A54
26. Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacién e informaciéon A8
A25
A26
A55
27. Capacidade para unha comunicacién efectiva (incluindo o uso de tecnoloxias): con pacientes, A8
familias e grupos sociais, incluidos aqueles con dificultades de comunicacién. All
Al12
A22
A40
28. Capacidade para permitir que os pacientes e os seus coidadores expresen as suas Al0
preocupacions e intereses, e que poidan responder axeitadamente. Por ej, emocional, social, Al2

psicoldxica, espiritual ou fisicamente.

29. Capacidade para representar axeitadamente a perspectiva do paciente e actuar para evitar A9
abusos

30. Capacidade para usar axeitadamente as habilidades de consello (técnicas de comunicacién Al0
para promover o benestar do paciente All
Al2

31. Capacidade para identificar e tratar comportamentos desafiantes Al0
All
Al2
A54

32. Capacidade para recofiecer a ansiedade, o estrés e a depresion Al0
All
Al2
A23
A24
A32
A4l
Ad2
A51

33. Capacidade para dar apoio emocional e identificar cando son necesarios o consello dun Al0
especialista ou outras intervenciéns All
Al2
A29
A51
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34, Capacidade para informar, rexistrar, documentar e derivar coidados utilizando tecnoloxias A8
axeitadas.
35. Capacidade para darse conta que o benestar do paciente se alcanza a través da combinacién A10
de recursos e acciéns dos membros do equipo socio-sanitario de coidados All
Al2
A33
36. Capacidade para dirixir e coordinar un equipo, delegando coidado axeitadamente A8
Al2
Al8
Al9
A33
A45
A46
A47
37. Capacidade para traballar e comunicarse en colaboracién e de forma efectiva con todo o Al2
persoal de apoio para priorizar e xestionar o tempo eficientemente mentres se alcanzan os A21
estadndares de calidade A33
A46
A47
A53
A54
38. Capacidade para valorar o risco e promover activamente o benestar e seguridade de todaa  Al7
xente do &mbito de traballo (incluida/os ela/es mesma/os). A24
A32
39. Utiliza criticamente as ferramentas de avaliacién e auditoria do coidado segundo estdndares A19
de calidade relevantes A27
40. Dentro do contexto clinico, capacidade para educar, facilitar, supervisar e apoiar os estudantes A19
de coidados de salde e traballadores socio-sanitarios.
41. E consciente dos principios de financiamento de coidados socio-sanitarios e usa os recursos  A45
eficientemente.

Contidos

Tema

Rotatorio de practicas preprofesionais que Practicas clinicas a realizar en servizos especiais, atencién especializada e
permitan a aplicacién dos cofiecementos tedricos atencién primaria de saulde.

e metodoldxicos da Enfermaria & practica clinica,

en servizos especiais, atencién especializada e

centros de salde.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Titoria en grupo 6 6 12
Practicas clinicas 0 425 425
Observacion sistematica 6 0 6
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 1 2 3
simuladas.
Cartafol/dossier 1 1 2
Informes/memorias de practicas 1 1 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Titorfa en grupo Entrevistas que o alumno mantén co profesorado da materia para
asesoramento/desenvolvementoque poidan producirse das actividades da materia de practivas
clinicas V e do proceso de aprendizaxe, nos horarios establecidos

Practicas clinicas 0 estudante desenvolve &s practicas clinicas, en forma de rotatorio clinico independente, baixo a
tutela do persoal de enfermeria da unidade e/ou servizo onde o alumno realice as practicas clinicas,
que permiten ao alumno incorporar os valores profesionais, competencias de comunicacién,
razoamento clinico, xestién clinica e xuizo critico, integrando na practica profesional os
coflecementos, habilidades e actitudes, baseados en principios e valores, asociados as
competencias descritas que conforman o titulo.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion
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Practicas clinicas

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Titoria en grupo

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacion no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Pruebas

Descripcion

Observacion sistematica Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e

consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Probas practicas, de
execucion de tarefas
reais e/ou simuladas.

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Cartafol/dossier

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacion no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Informes/memorias de
practicas

Actividade académica dos profesores que ten como finalidade atender as necesidades e
consultas do alumno, de forma individual ou en pequeno grupo, relacionadas co
desenvolvemento das practicas clinicas, proporcionandolle orientacién, apoio e motivaciéon no
proceso de aprendizaxe. Esta actividade pode realizarse de forma presencial (titorias en grupo e
individuais, ou non presencial, a traves do correo electrénico.

Avaliacion
Descripcion Calificacién
Titoria en grupo As titorias do 22 de xaneiro e do 19 de febreiro de 2015 as 11 h. son obrigatorias: por 6
cada ausencia descdéntanse 0,3 puntos
Observacion Avaliacién continuada, observacién directa, que se desenvolve mediante un seguimento 50

sistematica

personalizado do estudante a través do supervisor/a e dos/as enfermeiros/as asistenciais,
colaboradoras de practicas clinicas, onde realiza as suas actividades formativas, e dos
profesores da materia.

Para a emisién do informe, utilizase a ficha para a observacion sistematica remitida pola
escola, onde se recolle a valoracién das competencias/obxectivos mais especificas, que o
alumno debe necesariamente adquirir: cofiecementos, habilidades, e actitudes, a través
do grao na consecucién dos resultados de aprendizaxe do estudante. Para iso, aos
avaliadores, no centro, remiteselles un informe de apoio, coa informacién necesaria para
aplicar os criterios de avaliacion de xeito obxectivo, en funcién das intervenciéns NIC e
do modelo das 14 necesidadedes basicas de V. Henderson, de maneira que poidan
aplicar un ou outro modelo indistintamente. Ten que ser superada co 50% do seu valor.

Probas practicas, de
execucion de tarefas
reais e/ou simuladas.

O estudante, nas datas establecidas, 4/05/2015, grupo LILIIl e IV, e 5/05/2015, grupo 20
V,VI,VII e VIII, as 9,30 h.(12 oportunidade) e 03/07/2015 as 10 h. (22

oportunidade),realizard unha proba practica obrigatoria como requisito indispensable

para a superacién da materia. De non aprobar esta proba co 50% do seu valor, non se

poderan sumar as outras probas avaliables. Proba que se realizara no laboratorio de

simulacién, para avaliar as competencias, resultados de aprendizaxe que, o estudante
necesariamente debe adquirir: utilizarase tamén, para el, a ficha de recollida de

informacién sistematica e as intervencions NIC do seu portafolio.

Cartafol/dossier

Cartafol: proba escrita obrigatoria de autoavaliacién na que o estudante rexistra, 9
seguindo as normas do seu portafolio, as caracteristicas do traballo levado a cabo,

relacién co usuario, integracién no grupo, anotando as tarefas e procedementos

realizados, valora os seus logros na planificacién de coidados, en funcién dos obxectivos
propostos e determina os factores que poden influir na sta actuacién. Documento

elaborado sobre a base das intervenciéns NIC.

Data de entrega: ata o dia 6 de maio as 14 h.
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Informes/memorias de Elaboracién, obrigatoria, por parte do alumno, dun documento no que se reflicten os

15

practicas resultados obtidos, observacions, analises e reflexidns sobre a sla experiencia practica

na unidade asistencial, tendo como base a estrutura e contidos do seu portafolio.
A data de entrega: ata o dia 6 de maio as 14

Otros comentarios sobre la Evaluacion

A gufa de précticas clinicas recolle os procedementos, normas e instruciéns que lle afectan directamente a esta materia,

polo que é obrigatorio o0 seu cofiecemento.

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente

Traballo de Fin de Grao/P51G140V01407

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Anatomia humana: Anatomia humana/P51G140v01101
Bioguimica: Bioquimica/P51G140V01103
Enfermaria comunitaria I/P51G140V01104
Estatistica: Estatistica/P51G140V01106
Fisioloxia: Fisioloxia/P51G140V01105
Fundamentos de enfermaria/P51G140V01107
Idioma moderno: Inglés técnico/P51G140V01108
Psicoloxia: Psicoloxia/P51G140V01102
Enfermaria clinica I/P51G140V01204

Enfermaria clinica 1I/P51G140V01205

Enfermaria comunitaria 11/P51G140V01206

Etica e lexislacién/P51G140V01202
Farmacoloxia e dietética/P51G140V01203
Xestién de enfermaria/P51G140V01207
Introducién & enfermaria clinica/P51G140vV01201
Practicas clinicas 1/P51G140V01208

Enfermaria clinica I1I/P51G140V01301
Enfermaria en salide mental/P51G140V01305
Enfermaria xeriatrica e coidados paliativos/P51G140V01304
Enfermaria materno-infantil/P51G140vV01302
Practicas clinicas II/P51G140vV01303

Practicas clinicas I1l/P51G140V01306

Practicas clinicas IV/P51G140V01405
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Traballo de Fin de Grao

Asignatura Traballo de Fin

de Grao

Cadigo P51G140V01407

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
12 OB 4 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento Departamento da E.U. de Enfermaria (Pontevedra)

Dpto. Externo

Coordinador/a Pifiédn Cimadevila, Miguel Angel

Profesorado  Diz Arén, Julio

FontUrbel Lliteras, M2 Teresa
Gonzélez Garcia, Maria

Pifién Cimadevila, Miguel Angel
Pifidn Esteban, Pilar

Romero Insua, Maria Dora

Correo-e miguelpinon@hotmail.com

Web

http://enfermeria.depo.es

Descripcion  Materia transversal que lle permite ao estudante mostrar de forma integrada a adquisicién das competencias

genera

| asociadas ao titulo, sen que sexan portagonistas aquelas que van encamifiadas a desefiar e levar a cabo
investigaciéns, mais sen dubida tratase dun traballo con base cientifica. Cursase no derradeiro semestre do
grao. Cada estudante realiza o TFG de forma auténoma baixo titoria docente.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Coniecer e identificar a estrutura e funcién do corpo humano. Comprender as bases moleculares e fisioléxicas das
células e os tecidos.

A2 Cofiecer o uso e a indicacién de produtos sanitarios vinculados aos coidados de enfermaria.

A3 Coiiecer os diferentes grupos de farmacos, os principios da sta autorizacion, uso e indicacién, e os mecanismos de
accion dos mesmos.

A4 Utilizaciéon dos medicamentos, avaliando os beneficios esperados e os riscos asociados e/ou efectos derivados da sla
administracién e consumo.

A5 Cofiecer e valorar as necesidades nutricionais das persoas sas e con problemas de salde ao longo do ciclo vital, para
promover e reforzar pautas de conduta alimentar saudable.

A6 Identificar os nutrientes e os alimentos en que se atopan.

A7 Identificar os problemas nutricionais mais habituais e seleccionar as recomendaciéns dietéticas adecuadas.

A8  Aplicar as tecnoloxias e sistemas de informacién e comunicacion dos coidados de salde.

A9 Cofecer os procesos fisiopatoldxicos e as sllas manifestacions e os factores de risco que determinan os estados de
salde e enfermidade nas diferentes etapas do ciclo vital.

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéns de saude (en particular, a enfermidade
e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar axuda nas mesmas.

All Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién da persoa, problema de
salide e etapa de desenvolvemento.

Al2 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias e grupos sociais,
asi como a expresidn das slias preocupacions e intereses.

Al13 Recofiecer as situaciéns de risco vital e saber executar manobras de soporte vital basico e avanzado.

Al4 Confecer e identificar os problemas psicoléxicos e fisicos derivados da violencia de xénero para capacitar a/o
estudante na prevencion, a deteccién precoz, a asistencia, e a rehabilitacién das vitimas desta forma de violencia.

A15 Identificar, integrar e relacionar o concepto de salde e os coidados, desde unha perspectiva histérica, para
comprender a evolucién do coidado de enfermaria.

Al16 Comprender desde unha perspectiva ontoldxica e epistemoléxica, a evolucién dos conceptos centrais que configuran
a disciplina de enfermarifa, asi como os modelos tedricos mais relevantes, aplicando a metodoloxia cientifica no
proceso de coidar e desenvolvendo os plans de coidados correspondentes.

Al17 Aplicar o proceso de enfermaria para proporcionar e garantir o benestar a calidade e seguridade das persoas
atendidas.

A18 Conecer e aplicar os principios que sustentan os coidados integrais de enfermaria.

A19 Dirixir, avaliar e prestar os coidados integrais de enfermaria, ao individuo, a familia e a comunidade.

A20 Capacidade para describir os fundamentos do nivel primario de salde e as actividades a desenvolver para
proporcionar un coidado integral de enfermaria ao individuo, a familia e a comunidade.

A21 Comprender a funcién e actividades e actitude cooperativa que o profesional deberd desenvolver nun equipo de
Atencién Primaria de Saude.

A22 Promover a participacién das persoas, familia e grupos no seu proceso de salde-enfermidade.
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A23 Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas en situaciéns de
salide e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

A24 Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e grupos.

A25 Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de salde mais
relevantes nunha comunidade.

A26 Analizar os datos estatisticos referidos a estudos da poboacién, identificando as posibles causas de problemas de
salde.

A27  Educar, facilitar e apoiar a saude e o benestar dos membros da comunidade, cuxas vidas estan afectadas por
problemas de saude, risco, sufrimento, enfermidade, incapacidade ou morte.

A28 Conecer as alteraciéns de salde do adulto, identificando as manifestaciéns que aparecen nas suas distintas fases.

A29 Identificar as necesidades de coidado derivadas dos problemas de salde.

A30 Analizar os datos recollidos na valoracién, priorizar os problemas do paciente adulto, establecer e executar o plan de
coidados e realizar a sUa avaliacién.

A31 Realizar as técnicas e procedementos de coidados de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos
enfermos e familiares.

A32 Seleccionar as intervencidns encamifiadas a tratar ou previr os problemas derivados das desviaciéns de saude.

A33 Ter unha actitude cooperativa cos diferentes membros do equipo.

A34 Identificar as caracteristicas das mulleres nas diferentes etapas do ciclo reprodutivo e no climaterio e nas alteraciéns
gue se poden presentar proporcionando os coidados necesarios en cada etapa.

A35 Aplicar coidados xerais durante o proceso de maternidade para facilitar a adaptacién das mulleres e os neonatos as
novas demandas e previr complicaciéns.

A36 Conecer os aspectos especificos dos coidados do neonato. Identificar as caracteristicas das diferentes etapas da
infancia e adolescencia e os factores que condicionan o patrén normal de crecemento e desenvolvemento.

A37 Corecer os problemas de salde mais frecuentes na infancia e identificar as sias manifestaciéns. Analizar os datos de
valoracion do neno, identificando os problemas de enfermaria e as complicaciéns que poden presentarse.

A38 Aplicar as técnicas que integran o coidado de enfermaria, establecendo unha relacién terapéutica cos nenos e os
seus coidadores.

A39 Seleccionar as intervencions dirixidas ao neno san e ao enfermo, asi como as derivadas dos métodos de diagndstico e
tratamento.

A40 Ser capaz de proporcionar educacion para a salde aos pais ou coidadores primarios.

A41 Comprender os cambios asociados ao proceso de envellecemento e a sUa repercusién na salde.

A42 Identificar as modificaciéns estruturais, funcionais, psicoléxicas e de formas de vida asociadas ao proceso de
envellecemento.

A43  Conecer os problemas de salide mais frecuentes nos ancidns

A44  Seleccionar as intervenciéns coidadoras dirixidas a tratar ou a previr os problemas de salde e a sta adaptacién &
vida diaria mediante recursos de proximidade e apoio & persoa ancia.

A45 Confecer o Sistema Sanitario Espafiol.

A46 Identificar as caracteristicas da funcién directiva dos servizos de enfermaria e a xestién de coidados.

A47  Conecer e ser capaz de aplicar as técnicas de direccién de grupos.

A48 Confecer a lexislacion aplicable e o cédigo ético e deontoldxico da enfermaria espafiola, inspirado no cddigo europeo
de ética e deontoloxia de enfermaria.

A49 Prestar coidados, garantindo o dereito & dignidade, privacidade, intimidade, confidencialidade e capacidade de
decisién do paciente e familia.

A50 Individualizar o coidado considerando a idade, o xénero, as diferenzas culturais, o grupo étnico, as crenzas e valores.

A51 Confecer os problemas de salde mental mais relevantes nas diferentes etapas do ciclo vital, proporcionando coidados
integrais e eficaces, no ambito da enfermaria.

A52 Conecer os coidados paliativos e control da dor para prestar coidados que alivien a situacién dos enfermos avanzados
e terminais

A53 Capacidade para cuestionar, avaliar, interpretar e sintetizar criticamente un abano de informacién e fontes de datos
que faciliten a eleccién do paciente.

A54 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar resoluciéon de problemas e toma de decisions.

A55 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacidn e informacion.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Cofiecemento relevante de e capacidade para aplicar resolucién de problemas e toma de Al6
decisiéns. Al7

A1l8
Al9
A25
A26
A54
A55
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Coflecemento relevante de e capacidade para aplicar principios de investigacion e informacion. A8
Al6
Al7
Al8
Al9
A26
A49
A53
A54
A55

Capacidad para cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de informaciénA8

y fuentes de datos Al7
Al8
Al9
A49
A53
A54
A55

Capacidad de hacer valer los juicios clinicos para asegurar que se alcanzan los estandares de A8

calidad y que la practica esta basada en la evidencia A48
A53
A54
A55

Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ética, legislacién y humanidades A8
A48
A49
A50
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Dirixir, avaliar e prestar os coidados integrais de enfermaria, ao individuo, a familia e a Al
comunidade. A2

Contidos

Tema

Orixen e tipoloxia do TFG. Planificacién do TFG segundo a seguintes tipoloxias:
1.- Traballos de investigacién
1.- Traballo de revisién e investigacién bibliografica.
2.- Traballo sobre un proxecto de intervencién: Plan de intervencién de
cuidados, protocolos, programa de educacién para a saude, proxecto no
ambito da xestién.
0 tema tamén pode xurdir da reflexién sobre a sta practica clinica, do
debate cos profesionales da salde e/ou dunha experiencia persoal.
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nvestigacidn cuantitativa e/ou investigacién cualitativa:
. Formular e delimitar o problema.
. Revisar a literatura relacionada.
. Establecer un marco tedrico.
. Relacién de obxetivos e hipdteses.
. Eleccién do desefio de investigacion.
. Poboacién, mostra e proceso de mostraxe.
. Variables de investigacion.
. Ferramentas para recollida dos datos. Sistemas de medicién das
variables de investigacion.
9. Recollida de datos
10. Andlise de datos.
11. Interpretacién dos resultados
12. Difusién e transferencia
Seccién 2. Etica da investigacién da enfermarfa. 1. A ética, valores morais e a investigacién cientifica. Principios éticos da
investigacion.
2. Proteccién dos dereitos humanos
3. Consentemento informado.
4. Anonimato, confidencialidade e proteccién dos participantes.
5. Limitacions no proceso de investigacidn: os comités éticos de
investigacion. Cédigos éticos nacionais e internacionais.
6. Abandono da investigacion.
7.- Falta de ética profesional na investigacion.
Seccion 3: Revisidn da literatura cientifica sobre 3.1.- Revisién da literatura cientifica.
os estudos publicados. 3.2.- Avaliacién critica da revisién da literatura cientifica.
3.3.- Identificacién da literatura cientifica e das fontes da investigacién
relevante.
3.4.- A evidencia sobre a mellor practica das revisions na literatura
cientifica.

Seccion 1. Introduccion & investigacion
cuantitativa e & Investigacion cualitativa. Etapas
do proceso de investigacidon segundo o
paradigma cuantitativo e/ou cualitativo.

co~NOUTL A WN K

Fontes de informacién documental:

1. BUsqueda bibliografica. PubMed. IME. Cuiden. LILACS

2. Blsquedas documentais. Google académico. Bibliosatde. Mergullador
3. Blsquedas de evidencia. Cochrane. Joanna Briggs

Normas para as referencias bibliograficas nos traballos da EUE de
Pontevedra: o estilo Vancouver por ser o estilo utilizado polas revistas de
Enfermaria espafiolas.

TFG: traballo de fin de grao 1. Estructura: consideracién comuns e especificas establecidas no
regulamento interno dos TFG, se o traballo atépase nunha das tipoloxias
seguintes:

1.1 Traballlo de investigacién cudntitativa

1.2 Traballo de investigacién cualitativa (en menor medida)

1.3 Traballo de revisién da literatura

(ou revisién narrativa ou revisién bibliografica)

1.4. Caso clinico

1.5. Plan de coidados estandarizado.

Noutra tipoloxia de traballo, a estructura cumprird coas consideraciéns
comun aos TFG, preestablecidas no antedito regulamento.

2. Informe final: organizacion, estructura e presentacién escrita do TFG. As
normas de estilo figuran no regulamento dos TFG.

3. Presentacion presencial, oral e defensa do TFG segundo o regulamento
do TFG e calendarios publicados.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Metodoloxias integradas 37 148 185
Titoria en grupo 14 28 42
Presentacidns/exposicions 1 4 5
Traballos e proxectos 1 4 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcién
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Metodoloxias integradas Utilizacién das metodoloxias baseadas en investigacién, apoio informatico, blsquedas bibliogréficas,
manexo de porgramas estatistico etc..., e nas que tamén se inclien as sesién expositivas dos
contidos da materia TFG

Titoria en grupo Realizacidn de titorias en grupo dende o primeiro cuadrimestre para asesoramento
/desenvolvemento de todo o proceso do TFG baixo o regulamento do centro.

Presentaciéns/exposicionExposicién e defensa do TFG, por parte do alumnado, ante un tribunal avaliador

s

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Metodoloxias integradas As metodoloxias integradas estan baseadas en investigacién, razén pola que o estudante dispora
de atencién personalizada durante a elaboracién do TFG.

Avaliacion

Descripcién Calificacién
Presentaciéns/exposicionsDEFENSA do TFG: o tribunal avaliard os aspectos relacionados coa presentaciéon e 15
defensa do TFG.
Os criterios especificos a valorar para a asignacién da cualificacién serdn os seguintes:
a calidade da comunicacién oral, a capacidade de debate e a calidade das respostas
durante a defensa.
Outras consideracién: a defensa oral axustarase necesariamente 4 memoria
presentada; a defensa terd una distribucién proporcional do tempo de xeito que se
presenten os diferentes apartados; o/a estudante ten que responder axeitadamente &s
preguntas dos membros do tribunal.
O estudante pode facer uso de recursos multimedia.
Traballos e proxectos O tribunal examinador aplicara os criterios: 85
1.- Documento escrito do TFG: 70 %. Os aspectos a valorar para a asignacién da
cualificacién serdn os seguintes:
Organizacién e redaccién do traballo, a calidade da documentacién entregada e o
cumprimento das normas de estilo establecidas.
Calidade e extensién da revisién bibliografica
Calidade ciéntifica e técnica do trabajo de investigacién realizado: dificultade do tema,
actualidade, orixinalidade, alternativas presentadas, e a adaptacién & estructura
minima esixida nas diferentes tipoloxias recollidas no regulamento de TFG do centro
2.-0 informe do titor sobre a actitude do estudante e outros aspectos do proceso do
traballo: 15%

Otros comentarios sobre la Evaluacion

A cualificacién do Trabajo Fin de Grao: finalizada la defensa e previa deliberacién do tribunal, procederase & cualificacién do
traballo que, dacordo coa regulamentacién vixente sobre cualificacions, consistird nunha nota numérica entre 0 y 10 (con un
decimal) sendo necesario polo menos un 5 para aprobar. O acta entregarase na Secretaria do Centro

Para a direccién, organizacion e xestién dos traballos de fin de grao e para calquera outro aspecto non recollido na guia
docente serd de aplicacién o regulamento interno de TFG

Bibliografia. Fontes de informacion
Nancy Burns, Investigaciéon en Enfermeria, Elsevier,, Elsevier,
Serrano Gallardo, Pilar, Trabajo de Fin de grado en ciencias de la salud, DAE,

Todos los recursos electrdnicos habituales a disposicién del alumnado en el centro.

Recomendacions

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Practicas clinicas IV/P51G140V01405
Practicas clinicas V/P51G140V01406

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Anatomia humana: Anatomia humana/P51G140V01101
Bioguimica: Bioquimica/P51G140vV01103

Enfermaria comunitaria I/P51G140V01104

Estatistica: Estatistica/P51G140V01106

Fisioloxia: Fisioloxia/P51G140V01105

Fundamentos de enfermaria/P51G140V01107
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Idioma moderno: Inglés técnico/P51G140V01108
Enfermaria clinica 1/P51G140V01204

Enfermaria clinica 1I/P51G140vV01205

Enfermaria comunitaria 11/P51G140V01206

Etica e lexislacién/P51G140V01202
Farmacoloxia e dietética/P51G140V01203
Xestion de enfermaria/P51G140V01207
Introducién & enfermaria clinica/P51G140v01201
Practicas clinicas 1/P51G140v01208

Enfermaria clinica 11/P51G140V01301
Enfermaria en salde mental/P51G140V01305
Enfermaria xeriatrica e coidados paliativos/P51G140V01304
Enfermaria materno-infantil/P51G140vV01302
Préacticas clinicas 1I/P51G140vV01303

Practicas clinicas 1lI/P51G140V01306

Practicas clinicas IV/P51G140V01405

Practicas clinicas V/P51G140V01406
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Drogodependencias, ETS e SIDA

Asignatura  Drogodependencias,
ETS e SIDA

Cddigo P51G140v01409

Titulacion Grao en Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS

Seleccione Curso Cuatrimestre

6

opP 4 1c

Lengua
Imparticién

Departamento

Coordinador/a

Profesorado

Correo-e

Web

Descripcién
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Contidos

Tema

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descripcion

Calificacion

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Saude, dependencia e vulnerabilidade social
Asignatura Saude,

dependencia e

vulnerabilidade

social

Cadigo P51G140V01412

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo
Coordinador/a Romero Insua, Maria Dora
Profesorado  Romero Insua, Maria Dora

Correo-e dora_insua@yahoo.es

Web http://enfermeria.depo.es

Descripcién A asignatura Saude, Dependencia e Vulnerabilidade Social contribuird o desenvolvemento das funciéns
general profesionais seguintes: axudar as persoas a desenvolver as capacidades que lles permitan resolver prblemas

individuais e colectivos.
promover a facultade de adaptacién.
promover e actuar para o establecemento de servizos e de politicas sociales adecuadas.

Competencias de titulacion

Cddigo

A10 Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situaciéns de salde (en particular, a enfermidade
e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar axuda nas mesmas.

All Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacién da persoa, problema de
salide e etapa de desenvolvemento.

Al12 Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias e grupos sociais,
asi como a expresidn das suas preocupacions e intereses.

A22  Promover a participacion das persoas, familia e grupos no seu proceso de salde-enfermidade.

A23 Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas en situaciéns de
salide e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

A24 Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e grupos.

A41 Comprender os cambios asociados ao proceso de envellecemento e a sUa repercusién na salde.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Identificar as respostas psicosociais das persoas ante as diferentes situacions de satde (en Al0
particular, a enfermidade e o sufrimento), seleccionando as acciéns adecuadas para proporcionar
axuda nas mesmas.

Establecer unha relacién empatica e respectuosa co paciente e familia, acorde coa situacion da  All
persoa, problema de salde e etapa de desenvolvemento.

Utilizar estratexias e habilidades que permitan unha comunicacién efectiva con pacientes, familias A12
€ grupos sociais, asi como a expresién das slias preocupacions e intereses.

Promover a participacién das persoas, familia e grupos no seu proceso de salde-enfermidade. A22

Identificar os factores relacionados coa salde e os problemas do entorno, para atender as persoas A23
en situaciéns de salde e enfermidade como integrantes dunha comunidade.

Identificar e analizar a influencia de factores internos e externos no nivel de salde de individuos e A24
grupos.

Comprender os cambios asociados ao proceso de envellecemento e a sla repercusion na saude. A4l

Contidos

Tema

1. Introduccién a asignatura Conceptos de salde, dependencia e vulnerabilidade social.Medicién da
Salde. Indicadores Sanitarios e Socio-sanitarios.

2. Determinantes sociais e salde Ciclo vital e satdde. Sexo, xénero e salde.

Situacién socio-econémica e salde. Factores culturais e salde.
Desemprego e salde.

3. Apoio social e salde Concepto. Apoio social e salde. Integracién social. Redes sociais.
Discriminacién social e satde.
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4., Promocién y Educacién para la salud. Plans, programas e actuaciéns en materia de atencién ante situaciéns de

dependencia ou exclusion social. Recursos.

5. Poboaciéns vulnerables e dependentes. Pobreza, exclusién social, minorias e saude.

Poboacién inmigrante. Poboacién drogodependente,discapacitada
fisica,psiquica e sensorial. Estratexias de prevencidn, intervencién e apoio.

6. Introduccién a dependencia Epidemioloxia da dependencia.

Dependencia e discapacidade.
Dependencia e envellecemento.Factores condicionantes do estado de
salide e que afectan a situacién de dependencia.

7. Normativa sobre a Dependencia Lei de Promocién da Autonomia Persoal e atencién as persoas en situacién

de dependencia. Valoracién das situaciéns de dependencia. Aplicacién do
Baremo Nacional de Dependencia. Enfermaria e atencién a dependencia.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesidén maxistral 36 36 72
Resolucién de problemas e/ou exercicios 12 24 36
Traballos de aula 6 12 18
Seminarios 4 8 12
Estudos/actividades previos 1 2 3
Titoria en grupo 4 0 4
Probas de tipo test 2 0 2
Probas de resposta curta 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Sesion maxistral

Exposicién por parte da profesora dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo alumnado.

Resolucién de
problemas e/ou
exercicios

Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia.

0 alumnado tratara de dar resposta a través de diferentes exercicios relacionados coa materia
sobre diferentes situaciéns donde se plantexen problemas a resolver no &mbito dos contidos da
sesion maxistral.

Traballos de aula

0 alumnado desenvolverd exercicios na aula baixo a directriz e supervisién da profesora.
Respostando a cuestions plantexadas asi como lectura critica de artigos relacionados coa materia.

Seminarios

Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema especifico, que permiten afondar ou
complementar os contidos da materia. Serve como como complemento de aprendizaxe das clases
tedricas.

Estudos/actividades
previos

Lectura e traballo de documentacién, propostas de resolucién de problemas e/ou exercicios que se
realizardn na aula ou de forma auténoma por parte do alumnado.

Titorfa en grupo

Entrevistas que o alumnado mantén coa profesora da materia para
asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe quie
poden ser de xeito individual ou de grupo.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion maxistral

0 tempo dedicado a atender e resolver dibidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Resolucién de problemas O tempo dedicado a atender e resolver dibidas ao alumnado en relacién a materia que pode

e/ou exercicios

realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Traballos de aula

0 tempo dedicado a atender e resolver dibidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Seminarios

0 tempo dedicado a atender e resolver dubidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacidén, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.
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Estudos/actividades O tempo dedicado a atender e resolver dubidas ao alumnado en relacién a materia que pode

previos realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Titoria en grupo 0 tempo dedicado a atender e resolver dubidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacidén, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Pruebas Descripcion

Probas de tipo test 0 tempo dedicado a atender e resolver dibidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Probas de resposta curta O tempo dedicado a atender e resolver dibidas ao alumnado en relacién a materia que pode
realizarse de xeito individual ou en pequeno grupo, e que ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa
materia, proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe.

Avaliacion
Descripcién Calificacién

Resolucién de Actividade na que se formulan problema e/ou exercicios 15

problemas e/ou relacionados coa materia.

exercicios

Traballos de aula 0 alumnado desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién 20
da profesora.

Probas de tipo test  Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclien preguntas pechadas con 40
diferentes alternativas de resposta (verdadeiro/falso, eleccién mdltiple, emparellamento de
elementos). O alumnado seccionan unha resposta entre un nimero limitado de
posibilidades.

Data de realizacién: primeira oportunidade o 12-XI11-2014 16.30 hs e na segunda
oportunidade o dia 30-VI-2015 16hs.

Probas de resposta  Probas para avaliacién das competencias adquiridas que inclden preguntas directas sobre 25

curta un aspecto concreto. O alumnado deben responder de maneira directa e breve en base aos

cofiecementos que tefien sobre a materia.
Data de realizacién: primeira oportunidade o 12-XI11-2014 16.30 hs e na segunda
oportunidade o dia 30-VI-2015 16h

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Libro Blanco, Atencion a las personas en situacion de dependencia en Espafa, IMSERSO,

Ley 39/2006, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia,
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,

Gonzdlez, ). J. y Requena., Tres décadas de cambio social en Espana, Alianza Editorial. Madrid,

Giddens A., Un mundo desbocado. Los efectos de la globalizacion en nuestras vidas, Taurus. Madrid,

José Maria Tortosa., Pobreza y perspectiva de Género, Icaria. Barcelona,

Navarro, Vicent, El impacto de la crisis en las familias e infantes, Artigo,

www.dependencia.imserso.es,

benestar.xunta.es/web/portal/dependencia,

www.sobrevulnerables.es,

http://www.inmujer.es/areasTematicas/salud/home.htm,

Preténdese promover a analise critica mediante a lectura de distintos artigos de actualidade relacionados co contido do
programa. Lectura de artigos de divulgacién cientifica. Uso das TIC para a presentacién de traballos na aula .Uso das bases
de datos.

Recomendacions

Paxina 34 de 41



DATOS IDENTIFICATIVOS

Atencion de enfermaria nas emerxencias e catastrofes

Asignatura Atencién de
enfermaria nas
emerxencias e

catdstrofes

Cadigo P51G140V01413

Titulacion Grao en
Enfermaria

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c

Lengua

Imparticién

Departamento Dpto. Externo

Coordinador/a Hermo Gonzalo, M2 Teresa

Profesorado  Fernandez Méndez, Felipe
Hermo Gonzalo, M2 Teresa

Correo-e enfermeriamayte@gmail.com

Web http://enfermeria.depo.es

Descripcién  Materia optativa impartida en el 72 semestre, orientada a adquirir conocimientos, habilidades y destrezas en

general emergencias y catastrofes

Competencias de titulacion

Cddigo

A4 Utilizacién dos medicamentos, avaliando os beneficios esperados e os riscos asociados e/ou efectos derivados da sta

administracion e consumo.

Al13 Recofiecer as situacions de risco vital e saber executar manobras de soporte vital basico e avanzado.

A18 Conecer e aplicar os principios que sustent

an os coidados integrais de enfermaria.

A25 Aplicar os métodos e procedementos necesarios no seu ambito para identificar os problemas de salde mais

relevantes nunha comunidade.

A29 Identificar as necesidades de coidado derivadas dos problemas de salde.

A30 Analizar os datos recollidos na valoracién, priorizar os problemas do paciente adulto, establecer e executar o plan de

coidados e realizar a sua avaliacion.

A49 Prestar coidados, garantindo o dereito & dignidade, privacidade, intimidade, confidencialidade e capacidade de

decisién do paciente e familia.

A53 Capacidade para cuestionar, avaliar, interp
que faciliten a eleccién do paciente.

retar e sintetizar criticamente un abano de informacion e fontes de datos

A54 Conecemento relevante de e capacidade para aplicar resolucién de problemas e toma de decisidéns.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Capacidad para emprender valoraciones exhaustivas y sistematicas utilizando las herramientasy A25
marcos adecuados para el paciente, teniendo en cuenta los factores fisicos, sociales, culturales, A30

psicolégicos, espirituales y ambientales A54
Capacidad de realizar juicios clinicos para asegurar el alcance de los estandares de calidad, Al8
basando la practica clinica en evidencia cientifica. A30
A49
A53
Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la movilizacién y A4
manejo del paciente, control de infecciones, primeros auxilios basicos y procedimientos de Al3
emergencia A29
Contidos
Tema

Organizacién y planificacién sanitaria en relacién
a la atencién de enfermeria en emergencias y
catastrofes

Definicién y tipos de catastrofes

Mecanismos de prevencién de catastrofes y actuaciéon de emergencias
derivadas de las catastrofes

Recursos humanos y materiales

Triaje

Movilizacién e inmovilizacién del paciente
traumatico

Técnicas de movilizacién: movilizacién rapida de emergencia, extraccién
de un herido mediante tablero...

Técnicas de inmovilizacién: collarin cervical, retirada del casco, tablero
espinal, férula espinal, camilla de palas, colchén de vacio, férulas rigidas...
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Actuacién de primeros auxilios en situaciones de Actuaciones basicas de primeros auxilios en situaciones de emergencia

emergencia y catastrofe

Metodologia de la ensefianza de los primeros auxilios, soporte vital basico
(SVB) y desfibrilacion externa semiautomatica (DEA)

Soporte vital basico, desfibrilacién externa semiautomatica y primeros
auxilios en escenearios exteriores

Escenarios de simulacién avanzada Simulacién avanzada en paciente traumatico

Simulacién avanzada en asistencia y traslado del paciente critico
Simulacién avanzada en distintos escenarios en emergencias
Planificacién de un simluacro.

Simulacro externo

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion maxistral 26 52 78
Obradoiros 5 10 15
Seminarios 8 16 24
Titoria en grupo 4 4 8
Presentacidns/exposicions 2 4 6
Actividades introdutorias 3 0 3
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 4 12 16

simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcién

Sesion maxistral

Exposicion por parte del profesorado de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Obradoiros Actividades enfocadas a la adquisicién de conocimientos y habilidades sobre movilizacion,
inmovilizacion y triaje; se realizara evaluacion continua
Seminarios Actividades de aplicacién de los conocimientos y de adquisicién de habilidades basicas y

procedimentales relacionadas con emergencias y catastrofes desarrolladas en distintos espacios
exteriores

El simulacro consistird en la simulacién de un incidente con multiples victimas (4-5 victimas) a las
que se caracterizard debidamente, mediante el uso de maquillajes, ropa y prétesis, que simulen
lesiones reales

Exposicién opcional por parte del alumnado ante el docente y un grupo de estudiantes sobre SVB-
DEA y/o primeros auxilios

Titoria en grupo

Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado de la asignatura para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la asignatura y del proceso de aprendizaje.

Presentaciéns/exposiciénExposicion teorico y practica impartidas por parte del estudiantado, en el exterior en distintos

S

organismos

Actividades introdutorias Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

presentar la asignatura.

Atencidn personalizada

Metodologias

Descripcion

Actividades introdutorias Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que

tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionédndole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorfas de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).

Sesion maxistral

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).
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Obradoiros

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrdnico).

Seminarios

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).

Titoria en grupo

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionédndole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).

Presentacidns/exposiciéns

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionédndole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).

Pruebas

Descripcion

Probas précticas, de
execucioén de tarefas reais
e/ou simuladas.

Actividad académica desenvuelta por el profesor, individual o en pequefios grupos, que
tiene como finalidad atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el
estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole orientacién, apoyo y
motivacién en el proceso de aprendizaje. Esta actividad se puede desenvolver de forma
presencial (directamente en el aula 0 en momentos que o profesorado tiene asignados a
titorias de despacho) o de forma no presencial (a través del correo electrénico).

Avaliacion
Descripcion Calificacion
Obradoiros Prueba grupal al finalizar los talleres de valoracién, movilizacién e 20
inmovilizacién a través de observacion sistematica de cada uno de los
alumnos del grupo
en el debriefing
Seminarios Exposicién opcional por parte los alumnos ante el docente y un grupo de 20

estudiantes sobre SVB-DEA y/o primeros auxilios evaluacién a través de
observacién sistematica de cada uno de los alumnos del grupo en el

debriefing
Presentaciéns/exposiciéns Clases externas de SVB +DEA impartidas por grupos de alumnado 10
Probas précticas, de execucién de  Prueba practica de resolucién de simulaciones avanzadas y simulacro en 50

tarefas reais e/ou simuladas.

distintos escenarios de emergencias y catastrofes a través de observacion
sistemaética del alumnado.

Fecha el 1 de diciembre 2014 en la primera oportunidad y el 1-VII-2015 12
hs. en la segunda oportunidad

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Sociedad espafiola de medicina intensiva, Guias 2010 consejo Europeo 2010,

Aspectos destacados de las guias de RCP 201,

Alvarez Rello Antonio, Los servicios d emergencias y urgencias medicas extraospitalarias en Espaia, 12 Ediccion,

http://www.semes.org/,

http://www.semicyuc.org/,

http://www.enfermeriadeurgencias.com,

http://061.sergas.es/asp/index.asp,

www.madrid.es/samur,

Manual de primeros auxilios, Edicién 2012,

PHTLS. Soporte vital basico y avanzado en el trauma prehospitalario, 62 Edicién,

Manual de soporte vital avanzado en urgencias prehospitalarias, Edicion 2012,

Manual de soporte vital avanzado en el trauma, 22 Edicion,
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Carlos Alvarez Leiva, Multiples victimas y catastrofes, 32 Edicion,

Guia farmacoldgica, 12 Edicién,

Recomendacions

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Enfermaria clinica I1/P51G140V01204

Enfermaria clinica 1I/P51G140V01205
Farmacoloxia e dietética/P51G140V01203
Introducién & enfermaria clinica/P51G140v01201
Enfermaria clinica 1lI/P51G140V01301
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enfermaria de urxencias e coidados criticos

Asignatura Enfermaria de

urxencias e
coidados criticos
Cadigo P51G140V01414
Titulacion Grao en
Enfermaria
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién y Aprendizaje

Contidos

Tema

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descripcién

Calificacion

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Introducion a enfermaria avanzada

Asignatura Introducién &
enfermaria
avanzada
Cadigo P51G140V01415
Titulacion Grao en
Enfermaria
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién y Aprendizaje

Contidos

Tema

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descripcién

Calificacion

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Antropoloxia da saude

Asignatura Antropoloxia da

salide
Cadigo P51G140V01416
Titulacion Grao en
Enfermaria
Descriptores  Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OoP 4 1c
Lengua
Imparticién
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cddigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién y Aprendizaje

Contidos

Tema

Planificacién

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Atencion personalizada

Avaliacion

Descripcién

Calificacion

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns
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