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En el afio 1991 se crea la Escola Universitaria de Enxefieria Técnica en Informatica de Xestién de la Universidade de Vigo en
el Campus de Ourense junto con la titulacién de Ingenieria Técnica en Informéatica de Xestién, con el fin de dar respuesta a
las necesidades de titulados en Informatica que demandaba la sociedad gallega. En el afio 1999, tras la concesién a este
Centro del segundo ciclo de la titulaciéon de Enxefieria en Informdtica, cambia su nombre por el de Escuela Superior de
Enxefieria Informética (ESEI).

Actualmente, el Centro oferta las siguientes titulaciones:

e Grado en Ingenieria Informética: Titulacién adaptada al EEES que incorpora dos perfiles profesionales diferenciados y
de elevado atractivo en el entorno socioeconémico gallego:

o especialidad Ingenieria de Software
o especialidad Tecnologias de la Informacién

e Master en Ingenieria Informatica: titulacion vinculada al ejercicio de la profesion de Ingeniero/a en Informatica, de 90
ECTS y un curso y medio adaptada al EEES. Tiene como objetivo dotar al titulado de una profunda formacién en
temas de direccién y gestién del drea de tecnologias de la informacién, asi como sélidos conocimientos en
tecnologias especificas asociadas a diferentes perfiles profesionales de este dmbito. El titulado adquiere
competencias técnicas, de comunicacion y liderazgo que le capacitan para poner en marcha su propio negocio o para
integrarse en puestos directivos del area TIC en empresas y organizaciones.

e Master en Sistemas Software Inteligentes y Adaptables: master de investigacién vinculado al programa de doctorado
del mismo nombre, y adaptado al EEES. Proporciona una formacién avanzada en aplicaciones de las técnicas y
tecnologias de desarrollo de software adaptable e inteligencia artificial y ambiental. El titulado de este Master esta
preparado para realizar su tesis doctoral, asf como para incorporarse a grupos de investigacién del dmbito de las
tecnologias de la informacion.

Toda la informacion relativa al Centro y a sus titulaciones se encuentra disponible en la pagina web esei.uvigo.es.

organigrama

equipo directivo

¢ Directora: Ana Garriga Dominguez

o Es la responsable del funcionamiento de la Escuela, aplicar los acuerdos de los 6rganos
colegiados, ejecutar el presupuesto y representar al Centro tanto dentro de la Universidad
como ante las instituciones y la sociedad en general.

o Email: direccion.esei [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 007
Subdirectora de Organizaciéon Académica: Maria José Lado Tourifio
o Es la responsable de la organizacién de la docencia en la Escuela: horarios, calendarios de
examenes, control docente, control de tutorias...
o Email: mrpepa [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 012
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e Subdirector de Sistemas: Francisco Javier Rodriguez Martinez

o Es el responsable del funcionamiento de la infraestructura de la Escuela, especialmente los
laboratorios docentes.

o Email: franjrm [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 020
Subdirectora de Calidad: Eva Lorenzo Iglesias

o Es la encargada de asegurar el cumplimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad.
o Email: eva [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 019
e Secretario del Centro: Arturo Méndez Penin
o Se encarga de levantar acta de los 6rganos colegiados de la Escuela, asi como de dar fe de los
acuerdos que en ellos se toman.
o Email: mrarthur [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 011

= Ademas del equipo directivo, hay varios profesores y profesoras que se encargan de coordinar cursos,
titulaciones, programas de movilidad, etc:

= Coordinador del Master en Ingenieria Informatica: José Ramdn Méndez Reboredo
e Email: coordinador.mei.esei [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 015

= Coordinador del Master en Sistemas Software Inteligentes y Adaptables: Arno
Formella

e Email: formella [at] uvigo.es
e Teléfono: 988 387 030

= Coordinadora del Grado en Ingenieria Informatica: Eva Lorenzo Iglesias

e Email: eva [at] uvigo.es
o Teléfono: 988 387 019

= Coordinadora de primero de grado: Rosalia Laza Fidalgo
e Email: rlaza [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 013

= Coordinadora de segundo de grado: Encarnacién Gonzalez Rufino
e Email: nrufino [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 016

= Coordinador de tercero de grado: Miguel Diaz-Cacho Medina
e Email: mcacho [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 034

= Coordinadora de cuarto de grado: Alima Gémez Rodriguez
e Email: alma [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 008
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Coordinador del itinerario de Ingenieria del Software: Miguel Reboiro Jato

e Email: mrjato [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 027

Coordinador del itinerario de Tecnologias de la Informacion: Daniel Gonzélez
Pefia

e Email: dgpena [at] uvigo.es

o Teléfono: 34 988 387 027

= Coordinador de programas de movilidad: Aima Gémez Rodriguez
e Email: alma [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 008

Coordinadora de practicas en empresas: Silvana Gémez Meire
e Email: sgmeire [at] uvigo.es

¢ Teléfono: 34 647 343 415

secretaria de direccion

La Secretaria de Direccién de la ESEI esta situada en la planta baja del Edificio Politécnico, y el horario de atencién al publico
es de 9:00 a 14:00.

e Francisca Merino Garrido
Cargo: Secretaria de Direccién

Teléfono: +34 988 387 002
email: sdireccion.esei [at] uvigo.es

localizacion

Escola Superior de Enxeferia Informatica.
Campus de Ourense - Universidad de Vigo
Edificio Politécnico. As Lagoas s/n

32004 - Ourense (Spain)

Teléfonos: +34 988 387000, +34 988 387002
Fax: +34 988 387001

Web: esei.uvigo.es

normativa e lexislacion

Se encuentra disponible en la pagina web del Centro (esei.uvigo.es), apartado Normativas y Formularios

servizos do centro

equipamento docente

14 laboratorios informaticos con 24 puestos individuales y diferentes sistemas operativos
1 laboratorio de Tecnologia Electrénica

1 laboratorio de Arquitectura de Computadores

Paxina 3 de 54


http://www.esei.uvigo.es
http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=164

1 laboratorio de proyectos fin de carrera
6 aulas de teoria

6 seminarios para tutorias de grupo

valores anadidos

Clases en inglés en diversas materias.

Profesor orientador en primer curso.

Correo electrénico para los estudiantes.
Directorio de almacenamiento para los estudiantes, accesible desde Internet.
Plataforma de e-learning.

Aceso wireless a Internet desde todo el campus.
Biblioteca de campus con 120.000 volimenes.
Delegacion de Alumnos.

Locales de asociaciones de alumnos.

Residencia universitaria.

Salén de Grados y Salén de Actos.

Cafeteria.

Grado en Ingenieria Informatica

Asignaturas

Curso 2

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales
006G150V01301 Matemadticas: Estatistica 1c 6
006G150V01302 Algoritmos y estructuras de ¢ 6
006G150V01303 ?g‘;;’;ﬁ;%‘gfa‘;ﬁl 1c 6
006G150v01304 Ingenieria del software | 1c 6
006G150v01305 Sistemas operativos | 1c 6
006G150v01401 Arquitecturas paralelas ple 6
006G150v01402 Bases de datos | ple 6
006G150V01403 Ingenieria del software Il 2¢ 6
006G150Vv01404 Redes de computadoras | 2¢ 6
006G150Vv01405 Sistemas operativos Il 2¢ 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Matematicas: Estatistica

Asignatura Matemadticas:
Estatistica

Cédigo 006G150V01301

Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 FB 2 1c

Lengua Castellano

Imparticion  Gallego

Departamento Estadistica e investigacion operativa

Coordinador/a Cotos Yafez, Tomas Raimundo

Profesorado  Cotos Yafiez, Tomas Raimundo
Pérez Gonzdlez, Ana

Correo-e cotos@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; célculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica
numeérica; estadistica y optimizacién

A3 Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, 1dgica, algoritmica y
complejidad computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A4 Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacion en ingenieria

A5 Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A12 Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y prdcticas de la Ingenieria del Software

A27 Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndares y tecnologias
disponibles

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién mévil

B1 Capacidad de analisis, sintesis y evaluacion

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B6 Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar vy justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B11l Capacidad de actuar autbnomamente

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje autbnomo

B20 Creatividad

B24 Tener motivacion por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la Al
ingenierfa. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; cdlculo diferencial e
integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion
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Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, 1dgica, A3
algoritmica y complejidad computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios
de la ingenieria

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria
Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas A5

informaticos, los fundamentos de su programacidn, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias Al2
informdticas para disefar soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los
algoritmos propuestos

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndaresy A27
tecnologias disponible

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias,
modelos y técnicas actuales

Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36
incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacion
movil

Capacidad de andlisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados B6
Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar auténomamente B11
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Creatividad B20
Tener motivacion por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

Tema 1.- Estadistica descritiva 1.1 Descricién numérica y grafica de una variable estadistica

1.2 Descripcién conjunta numéricamente y graficamente de varias
variables estadisticas
Tema 2.- Célculo de probabilidades 2.1 Espacio muestral, sucesos y probabilidad, combinatoria
2.2 Probabilidad condicionada, independencia de sucesos
2.3 Probabilidades totales. Teorema de Bayes
Tema 3.- Variables aleatorias 3.1 Variables aleatorias unidimensionales y bidimensionales: medidas
caracteristicas
3.2 Principales v. aleatorias discretas
3.3 Principales v. aleatorias continuas
Tema 4.- Inferencia paramétrica 4.1 Introduccién a la inferencia estadistica
4.2 Estimacion puntual y por intervalos
4.3 Contraste de hipétesis paramétricas
Tema 5.- Inferencia no paramétrica 5.1 Contrastes de bondad de ajuste
5.2 Contrastes de posicién
5.3 Contrastes de independencia
5.4 Contrastes e homogeneidad
Tema 6.- Modelos de regresion lineal 6.1 Introduccién a los modelos de regresion
6.2 Regresidn lineal simple: estimacion, ajuste, diagnosis y prediccién
6.3 Regresion lineal mdltiple
(*)Préacticas de Laboratorio (*)Realizaranse prdcticas coa axuda do ordenador dos diferentes temas.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
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Sesion magistral 13.5 30 43.5

Resolucién de problemas y/o ejercicios 27 48.5 75.5
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 6 0 6
simuladas.

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 0 3
Otras 0 22 22

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objecto de estudio, bases
tedricas, ejercicios o practicas a desarrollar por el estudiante.

Resolucién de Resolucién de problemas, lecturas, resimenes, esquemas y cuestiones de cada uno de los temas

problemas y/o ejercicios del programa de la materia. Resolucién de los ejercicios en la pizarra por parte de los alumnos. Se
hard uso del software estadistico libre R

Atencion personalizada

Pruebas Descripcion
Pruebas practicas, de ejecucion de tareas reales  Atencidn y resolucion de dudas al alumnado en relacién a las diferentes
y/o simuladas. actividades de la materia
Evaluacion

Descripcion Calificacion
Pruebas practicas, de (*)Realizaranse probas parciais ao longo do cuadrimestre, coas que se pretende 40
ejecucion de tareas reales comprobar se o alumno vai alcanzando as competencias basicas desta materia. Un
y/o simuladas. alumno que se presente a unha proba parcial entenderase que se escolle a Avaliacion

por asistencia. A nota de cada proba parcial libera materia.

Competencias avaliadas:

Al, A3, A4, A5, A7, Al12, A25, A27, A28, A36

B2, B5, B6, B8, B11, B16, B17, B18, B20, B24
Pruebas de respuesta (*)Proba final tedrico/practica da materia impartida durante o curso. 60
larga, de desarrollo

Competencias avaliadas:
Al, A3, A4, A5, A7, A12, A25, A27, A28, A36
B1, B2, B5, B6, B8, B9, B10, B11, B16, B17, B18, B20, B24
Otras Actividades de recuperacién para aquel alumnado que no supere la materia en la 0
primera oportunidad

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Habra un sistema de evaluacién para los no asistentes consistente en una Unica prueba donde se evaluaran los contenidos
expuostos a lo largo del curso. Consistird en la resolucién de problemas tedrico/practicos contando con la ayuda del software
estadistico R.

El sistema de evaluacién de la convocatoria de Julio para todos los alumnos serd el mismo que el utilizado en la 12
convocatoria para los alumnos no asistentes.

Las fechas de las pruebas finales son:

Fin Carrera/Diciembre 16/10/2013 de 16:00-19:00
ler Cuatrimestre: 16/01/2014 de 10:00-13:00
Julio: 01/07/2014 de 10:00-13:00

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Junta de Centro de la ESEI. En
caso de error al transcribirlas, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEI

Fuentes de informacion

Cao Abad, R., Vilar Fernandez, J., Presedo Quindimil, M., Vilar Ferndndez, J., Francisco Fernandez,, Introduccion a la
estadistica y sus aplicaciones, Pirdmide,

Milton, J.S., Arnold, J.C., Probabilidad y estadistica, con aplicaciones para ingenieria y ciencias computacionales,
McGraw-Hill,

Pefa, D., Fundamentos de Estadistica, Ciencias Sociales Alianza Editorial,
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Bibliografia complementaria

e Esteban Garcia y otros., Estadistica Descriptiva y nociones de probabilidad, Thomson, 2005

e Garcia Pérez, C.; Casas Sanchez, .M. e Rivera Garcia, L.F., Problemas de estadistica descriptiva, probabilidad e
inferencia, Pirdmide, 1998

e Martin Pliego, F. ). e Ruiz-Maya, L., Estadistica I: Probabilidad., Thomson, 2004

e Martin-Pliego Lépez, F. ). e Ruiz-Maya Pérez, L., Fundamentos de Inferencia Estadistica, Thomson, 2005
e Montgomery, D. y Runger, G. (1998), [JProbabilidad y Estadistica Aplicadas a la Ingenieria[], Mc Graw Hill.
e Ugarte, M.D., Militino, A.F., Arnholt, A.T. (2008). Probability and Statistics with R. CRC Press.

e Vélez, R.y Garcia, A. (1994), [JPrincipios de Inferencia Estadistica[], UNED.R.A

El material del curso estara disponible en la plataforma Tema.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Matematicas: Andlisis matematico/006G150V01202
Matematicas: Fundamentos matematicos para la informatica/006G150vV01103

Otros comentarios
Ademas conductas inadecuadas, contrarias y perjudiciales a la convivencia y correccién, estaran penadas con la perdida del
derecho a la evaluacién para asistentes.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Algoritmos y estructuras de datos Il

Asignatura Algoritmos y

estructuras de

datos Il
Cédigo 006G150V01302
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Informatica

Coordinador/a Pavon Rial, Maria Reyes

Profesorado  Laza Fidalgo, Rosalia

Pavén Rial, Maria Reyes

Correo-e pavon@uvigo.es

Web

Descripcién  (*¥)E unha continuacién de Algoritmos e Estrutura de Datos e da Informacién | e serve para complementar e
general ampliar os cofiecementos do alumno no desefio de estructuras de datos e algoritmos para a solucién de

problemas non triviales de forma eficiente e correcta.

Competencias de titulacion

Cadigo

Al

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; célculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica
numeérica; estadistica y optimizacién

A3 Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, 1dgica, algoritmica y
complejidad computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A4 Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacion en ingenieria

A5 Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A12 Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias informaticas para disefiar
soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos

A13 Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos mds adecuados a la
resolucién de un problema

Al4 Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programacién mas adecuados

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A22  Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la blisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A27 Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndares y tecnologias
disponibles

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A33 Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, evaluacién y
gestién de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que aseguren la accesibilidad,
ergonomia y usabilidad de los sistemas

Bl  Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B6 Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados
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B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B18 Aprendizaje auténomo

B20 Creatividad

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24 Tener motivacion por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan suscitarse en la Al
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; célculo diferencial e

integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacién

Capacidad para comprender y dominar los conceptos basicos de matematica discreta, 1dgica, A3
algoritmica y complejidad computacional, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios

de la ingenieria

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en la ingenieria
Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas A5

informaticos, los fundamentos de su programacién y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informdticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a los principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos basicos de las tecnologias Al2
informdaticas para disefiar soluciones a problemas, analizando la idoneidad y complejidad de los
algoritmos propuestos

Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos mas Al3
acomodados a la resolucién de un problema
Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma fuerte, segura y Al4

eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacién mas iddneas

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de A22
software

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean faciles de desarrollar y
mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la
Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la procura de

compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndares y A27
tecnologias disponibles

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento acomodado de las teorias,

modelos y técnicas actuales

Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en un o0 mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos
Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y

calidad adecuados

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, A33
evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacion Bl
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados B6
Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad de actuar autonomamente B1l
Capacidad de relacién interpersonal B15
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Razonamiento critico B16

Aprendizaje auténomo B18
Creatividad B20
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacién por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

Arboles TAD Arbol

Arboles binarios
Arboles binarios de busqueda
Arboles binarios equilibrados
Montones
Arboles multicamino
Maps y Diccionarios TAD Map
Tablas Hash
TAD Diccionario
Grafos TAD Grafo
Estrategias para la implementacién de grafos
Algoritmos de recorrido
Algoritmos de caminos minimos
Arboles de expansién minimos
Esquemas algoritmicos Algoritmos devoradores
Divide y venceras
Programacién dindmica
Vuelta atras
Algoritmos probabilistas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién magistral 15 26.25 41.25
Practicas de laboratorio 25.25 40.375 65.625
Resolucién de problemas y/o ejercicios 4.5 5.625 10.125
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 5 6.25 11.25
simuladas.
Trabajos y proyectos 1 0 1
Otras 0 20.75 20.75

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre algoritmos e estructuras de datos Il, asi
como de las bases necesarias para a resolucién de los ejercicios a realizar el estudiante. El profesor
podra solicitar la participacion activa del alumno.

Practicas de laboratorio Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
debe afrontar el analise y resolucién de los problemas y/o ejercicios de forma auténoma y
empleando el lenguaje de programacién Java.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Pruebas practicas, de ejecucién de tareas Resolver dudas sobre contenidos de la materia y asesorar al alumno en la
reales y/o simuladas. realizacién de las actividades y ejercicios.

Resolucién de problemas y/o ejercicios Resolver dudas sobre contenidos de la materia y asesorar al alumno en la
realizacion de las actividades y ejercicios.

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Resolucién de Prueba en la que se formulan problemas/ejercicios relacionados con los contenidos de la 60
problemas y/o asignatura y que el alumno debe resolver de forma individual.
ejercicios

Competencias: A1, A3, A4, A5, A7, Al12, Al13, Al4, A19, A22, B1, B5, B6, BS, B9, B11, B15,
B16, B18, B20, B22, B24
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Pruebas practicas, de Prueba practica en la que se resuelven problemas concretos aplicando los conocimientos 30
ejecucion de tareas adquiridos en la asignatura. Se realiza a través de las TIC, empleando el lenguaje Java y
reales y/o simuladas. de manera individual/grupal.

Competencias: Al, A3, A5, A7, A12, A13, Al4, A19, A22, A25, A26, A27, A28, A30, A32,
A33, B1, B5, B6, B8, B9, B11, B15, B16, B18, B20, B22, B24
Trabajos y proyectos  Entrega de actividades de forma individual o grupal. La entrega se realizara 10
exclusivamente en horario presencial. El profesor seleccionard los ejercicios que el
alumno debera entregar de cada actividad.
Competencias: Al, A3, A5, A7, A12, A13, Al4, A19, A22, A25, A26, A27, A28, A30, A32,
A33, B1, B5, B6, B8, B9, B11, B15, B16, B18, B20, B22, B24
Otras Horas fuera del periodo lectivo, de dedicacién del alumnado para la preparacién de la 0
materia(solamente si es necesario)

Otros comentarios sobre la Evaluacion

OPCION JUNIO (Asistentes)

Calificacién final = 1 + 0.30 * (nota media de las pruebas practicas) + 0.60 (nota media de resolucién individual de
ejercicios)

El primer punto se obtiene por la entrega en horario presencial de las actividades propuestas por el profesor.

Ademas, para aplicar estos porcentajes es necesario que el alumno obtenga como minimo un promedio de 4 en las
siguientes pruebas:

- pruebas practicas

- resolucién individual de ejercicios.

Para superar la materia la calificacién final debe ser igual o superior a 5.

OPCION JUNIO (No Asistentes)

Calificacién final = 0.30 * (nota media de las pruebas practicas) + 0.70 (nota media de resolucién individual de ejercicios)

Ademas, para aplicar estos porcentajes es necesario que el alumno obtenga como minimo un promedio de 4 en las
siguientes pruebas:

- pruebas practicas
- resolucién individual de ejercicios.

Para superar la materia la calificacién final debe ser igual o superior a 5.

OPCION JULIO Y FIN DE CARRERA
Calificacién final = suma de la nota de las preguntas de un examen.

Para superar la materia, la calificacion final debe ser igual o superior a 5.

FECHAS PRUEBAS:

19 Edicién actas: 16/01/2015 16:00-18:00
29 Edicién actas: 01/07/2015 16:00-19:00
Fin de carrera: 09/09/2014 10:00-12:30

Todas las fechas de examen que figuran aqui son las aprobadas por la Xunta de Centro de la ESEI. En el caso de error al
transcribirlas, la fecha vélida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEL.

Fuentes de informacion
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Michael T. Goodrich, Roberto Tamassia, Data structures and algorithms in Java, Wiley,

Weiss, Mark Allen, Estructuras de datos en Java, Pearson Educacién,

Main, Michael, Data structures &amp; other objects using Java, Addison Wesley,

Brassard, Gilles, Fundamentos de algoritmia, Prentice Hall,

Laza Fidalgo, Rosalia, Metodologia y tecnologia de la programacion, Pearson Educacién,

Adam Drozdek, Estructura de datos y algoritmos en Java, Thomson,

John Lewis, Joseph Chase, Estructuras de datos con Java : diseiio de estructuras y algoritmos, Pearson Educacion,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Informatica: Algoritmos y estructuras de datos 1/006G150V01201
Informatica: Programacién 1/006G150V01104

Programacién 1//006G150vV01205
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Arquitectura de computadoras Il
Asignatura Arquitectura de

computadoras Il
Cédigo 006G150V01303
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego
Departamento Ingenieria de sistemas y automatica
Coordinador/a Garcia Rivera, Matias
Profesorado  Garcia Rivera, Matias
Sotelo Garcia, Maximo

Correo-e mgrivera@uvigo.es

Web http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Esta materia profundiza en los conceptos basicos sobre los componentes de la arquitectura de una

general computadora dados en Arquitectura de Computadoras I, con el fin de comprender el funcionamiento de una

computadora actual.

Competencias de titulacion

Cddigo

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

All Conocimiento, administracion y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas

Al5 Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en
una organizacion

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

Bl Capacidad de andlisis, sintesis y evaluacion

B3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar vy justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B11l Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacion y/o bajo presién

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un
entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad
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B21 Liderazgo

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24 Tener motivacion por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Conocimiento, administracién y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas All

Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi A15
como los componentes basicos que los conforman

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorfas, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de  A34
comunicaciones en una organizacion

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa B3
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos
Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar autbnomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién B12
Capacidad de integrarse rdpidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar
Capacidad de relacién interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacion a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
Liderazgo B21
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacién por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos
Tema
Introduccién a las computadoras modernas Evolucién histérica.

Caracteristicas de las modernas computadoras.
Memoria interna Jerarquia de memoria.

Memoria principal. Tipos de memoria DRAM.
Memoria caché.
Sistema de memoria de la familia Pentium.

Memoria externa Discos magnéticos y de estado sélido (HDD, SSD)
Memoria éptica.
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El Microprocesador Instrucciones maquina.

Direccionamiento y formato de instrucciones.

Organizacion de los registros.

Ciclo de instruccidn.

Los microprocesador de las familias Pentium y PowerPC.
Entrada/salida Dispositivos externos el periféricos.

Mddulos de E/S.

E/S programada.

E/S por interrupciones.

Acceso directo a memoria.

Canales y procesadores de E/S.

Interfaces externas: USB, IEEE 1394, ATA, SATA .
Buses Jerarquia de buses.

Interconexion con buses.

Buses PCI, AGP, PCI-Express.

Préacticas | Ensamblador de una computadora sencilla real.
Practicas Il Entradas y salidas y sus diferentes técnicas sobre una computadora
sencilla real.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién magistral 24 30 54
Resolucién de problemas y/o ejercicios 24 30 54
Practicas de laboratorio 12 12 24
Pruebas de respuesta corta 6 12 18

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Sesion magistral Exposicién al alumnado de los contenidos de la materia.
Resolucién de Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas o ejercicios relacionados con la tematica

problemas y/o ejercicios de la materia.
Practicas de laboratorio Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas de programacién de computadoras a bajo
nivel relacionados con entrada salida

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Pruebas de respuesta corta Se llevara a cabo una analisis individualizado del alumnado mediante un control continto de
las pruebas parciales realizadas.

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicas de 2 pruebas parciales a lo largo del cuatrimestre, con las que se pretende comprobar si el alumno 40
laboratorio ha alcanzado las competencias basicas de los contenidos de las clases de los grupos reducidos.

Cada una de estas 2 pruebas serd un 20% de la nota final. Serd obligatorio que el alumno se

presente a todas las pruebas parciales, y ademds que en cada prueba obtenga una nota igual o

superior a 3 sobre 10, para que esta nota sea tenida en cuenta en la nota final.

Competencias evaluadas: A7, All, A15, A19, A25, A26, A29, A30, A32, A34, A35, B1, B3, B5, B7,
B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24.

Pruebas de 3 pruebas parciales a lo largo del cuatrimestre, con las que se pretende comprobar si el alumno 60
respuesta ha alcanzado las competencias basicas de los contenidos de las clases de los grupos grandes.
corta Cada una de estas 3 pruebas sera un 20% de la nota final. Sera obligatorio que el alumno se

presente a todas las pruebas parciales, y ademas que en cada prueba obtenga una nota igual o
superior a 3 sobre 10, para que esta nota sea tenida en cuenta en la nota final.

Competencias evaluadas: A7, Al1, A15, A19, A25, A26, A29, A30, A32, A34, A35, B1, B3, B5, B7,
B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para los alumnos asistentes en la primera edicidn se realizardn 5 pruebas parciales a lo largo del cuatrimestre: 3
pruebas parciales sobre los contenidos de las clases de grupos grandes (20% + 20% + 20%); y 2 pruebas parciales sobre los
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contenidos de las clases de grupos reducidos (20% + 20%). Sera obligatorio que el alumno se presente a todas las pruebas
parciales, y ademds que en cada prueba obtenga una nota igual o superior a 3 sobre 10, para que esta nota sea tenida en
cuenta en la nota final.

La evaluacién para los alumnos no asistentes en la primera edicion seran 2 pruebas:

1. Una prueba con respuestas cortas sobre los contenidos de las clases de los grupos grandes. Esta prueba serd el 60%
de la nota final. La nota debe ser igual o superior a 3 sobre 10, para que esta nota sea tenida en cuenta en la nota
final.

2. Una prueba practica delante de un PC sobre los contenidos de las clases de los grupos reducidos. Esta prueba sera el
40% de la nota final. Dicha prueba se realizara sobre el sistema operativo Windows, el HW micro85 y 1085 y el SW
simulador del 8085. La descarga de los manuales del HW y los programas SW estard disponible en faitic.

Los alumnos asistentes suspensos en la evaluacién continua, se podran presentar a la prueba de los alumnos no asistentes
de la primera edicién. En ningln caso se liberard materia por tener una prueba aprobada.

La evaluacién para los alumnos asistentes y no asistentes en la segunda edicion, sera igual que la evaluacién para
los alumnos no asistentes en la primera edicién.

La evaluacién para los alumnos asistentes y no asistentes en la edicion fin de carrera, serd igual que la evaluacién
para los alumnos no asistentes en la primera edicién.

En todos los casos, no se liberard materia por tener alguna prueba superada en un curso pasado.

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Junta de Centro de la ESEI. En
caso de error al transcribirlas, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEI.

Fechas de las pruebas:

e Parciales: ver calendario de actividades del centro.
e 12 Edicién: Martes 13/01/2015 a las 10:00

e 22 Edicién: Miércoles 24/06/2015 a las 10:00

¢ Fin de Carrera: Miércoles 10/09/2014 a las 10:00

Fuentes de informacion

Romero Ternero, Diaz Ruiz, Molina Cantero, Estructura y Tecnologia de Computadores. Teoria y Problemas, Mcgraw-
Hill. 2009,

Bertradn, Guzman, Disefo y evaluacion de Arquitectura de Computadoras, Pearson, Prentice Hall, 2010,

Angulo Usategui, José Maria, Fundamentos y estructura de computadores, Paraninfo, 2003,

Miguel Anasagasti, Pedro de, Fundamentos de los computadores, Paraninfo, 2004,

Stallings, William, Organizacién y arquitectura de computadores, Prentice Hall, 2006,

Bandera Burguefio, Gerardo, Practicas de estructura de computadores, Universidad de Malaga, 2002,

Ortega Lopera, Julio, Arquitectura de computadores, Thomson, 2005,

Barrientos Villar, Juan Manuel, Ejercicios resueltos de estructura y tecnologia de computadores, Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Cadiz, 2005,

Angulo Usategui, José Maria, Arquitectura de microprocesadores: los Pentium a fondo, Paraninfo, 2003,

Garcia Clemente, Maria Isabel, Estructura de computadores: problemas resueltos, Ra-Ma, 2006,

Parhami, Behrooz, Arquitectura de computadoras: de los microprocesadores a las supercomputadoras, McGraw-
Hill Interamericana, 2007,

Hennessy, John L, Arquitectura de computadores: un enfoque cuantitativo, McGraw-Hill, 1993,

Hamacher, Carl, Organizaciéon de computadores, McGraw-Hill, 2003,

Patterson, David A, Estructura y disefio de computadores: interfaz circuiteria-programacion, Reverté, 2004,
Tanenbaum, Andrew S., Arquitectura de computadoras: un enfoque estructurado, Prentice-Hall Hispanoamericana,
2000,

Recomendaciones
Asignaturas que contindan el temario
Arquitecturas paralelas/006G150V01401
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Algoritmos y estructuras de datos 1//006G150V01302
Sistemas operativos 1/006G150V01305

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Fisica: Sistemas digitales/006G150V01105

Informatica: Arquitectura de computadoras I/006G150V01203
Informatica: Programacién 1/006G150V01104

Programacién 1//006G150v01205
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ingenieria del software |

Asignatura Ingenieria del

software |
Cédigo 006G150V01304
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica

Coordinador/a Barros Justo, José Luis

Profesorado  Barros Justo, José Luis

Lado Tourifio, Maria José

Correo-e jbarros@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Esta asignatura se encuadra en el primer semestre de segundo curso. En principio no requiere ningin

genera

| requisito previo por parte del alumno, aunque es recomendable haber cursado y superado las asignaturas de
Informatica::Programacién | y Programacién Il. Tiene caracter de introduccién a la Ingenieria del Software y
sera continuada con Ingenieria de Software Il. En ella se tratard sobre todo de conocer los principales
modelos y metodologias de desarrollo del software y estudiar el ciclo de vida. En esta asignatura se incluyen
competencias béasicas imprescindibles para el futuro ejercicio profesional del Ingeniero/a Técnico/a en
Informatica, y también competencias que son instrumentales para la adquisicién de otras competencias
profesionales, especialmente las relacionadas con el Trabajo Fin de Grado.

Competencias de titulacion

Cddigo

A5

Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, sequridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A9 Capacidad para comprender la importancia de la negociacidn, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software

A22 Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econdémicos

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el &mbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A33 Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, evaluacién y
gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que aseguren la accesibilidad,
ergonomia y usabilidad de los sistemas

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en
una organizacién

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién mévil

Bl  Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales
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B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar vy justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B11 Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presion

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un
entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje autbnomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad

B21 Liderazgo

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24 Tener motivacion por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas A5
informdticos, los fundamentos de su programacidn, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, sequridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad para comprender la importancia de la negociacién, los habitos de trabajo efectivos, el A9
liderazgo y las habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de software

Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de A22
software

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bdsqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias,
modelos y técnicas actuales

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el dmbito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, A33
evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo, A34
evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36

incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién
movil

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa B3
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Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5

Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7

integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar auténomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de B12
informacion y/o bajo presién

Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar e B13
ficientemente en equipos unidisciplinares y de

colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacion interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacién a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
Liderazgo B21
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacion por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

1. Introduccién a la Ingenieria del Software

Caracteristicas y Evolucion del Software. Naturaleza del desarrollo de
software. Conceptos Basicos. Proceso y Actividades de desarrollo.

2. Metodologias de Desarrollo de Software

Métodos, herramientas y metodologias. Metodologias y lenguajes de
modelado. Modelos de desarrollo software.

3. Planificacién y Gestién de Proyectos
Informaticos

Conceptos basicos.
Planificacién de un proyecto.
Gestion de un proyecto.
Desarrollo de un proyecto.

4. Ingenieria de Requerimientos

Comunicacion con clientes y usuarios.

Tipos de requerimientos.

Identificacién de requerimientos funcionales.
Identificacién de requerimientos no funcionales.
Técnicas de Ingenieria de Requerimientos.

5. Especificacién y Modelado

Lenguajes de Modelado.

El Lenguaje Unificado de Modelado.

Modelo de dominio: clases, asociaciones atributos...
Modelo de casos de uso.

Modelado del comportamiento del sistema.

Analisis Estructurado.

6. Validacion del Software

Técnicas y estrategias de prueba.
Depuracion.
Otras técnicas de validacién: evaluaciones, inspecciones, etc.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 20 40 60
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 13 26 39
Estudio de casos/andlisis de situaciones 13 26 39
Pruebas de respuesta corta 4 8 12

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicién por parte del docente de los contenidos basicos de la asignatura complementada con los

medios multimedia disponibles.

Resolucién de

Se desarrollard la solucién a una situacién problematica concreta, a partir de los conocimientos

problemas y/o ejercicios tedricos adquiridos previamente.

Estudio de casos/analisisEl alumno debe desarrollar un proyecto de software en el que se resolvera una situacién concreta

de situaciones
profesional.

descrita previamente, y que se correspondera con un caso real planteable en el desarrollo
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Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Estudio de casos/andlisis de El profesor asesorara al alumno en los problemas que encuentre tanto en la
situaciones resolucién de los ejercicios como en el caso practico.

Resolucién de problemas y/o ejercicios El profesor asesorara al alumno en los problemas que encuentre tanto en la
resolucidn de los ejercicios como en el caso practico.

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Estudio de casos/andlisis Se analizaran los resultados obtenidos en las dos entregas del caso practico 50
de situaciones planteado.

Cada una de las entregas (individuales o en grupo) se evaluara individualmente y la

media de ellas constituird la calificacién final en este apartado.

Competencias evaluadas: A7, A9, A22, A25, A26, A28, A29, A30, A32, A33, A34, A35,

A36, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B19, B20, B21,

B22, B24
Pruebas de respuesta En estas pruebas se evaluara la asimilacién de los contenidos tedricos de la 50
corta asignatura. La media de las pruebas realizadas constituira la calificacién final de este

apartado.

Competencias evaluadas: A5, A7, A9, A22, A25, A26, A28, A29, A30, A31, A32, A33,
A34, A35, A36, B1, B2, B3, B10, B11, B12, B18, B22, B24

Otros comentarios sobre la Evaluacion

ALUMNOS ASISTENTES

Serd necesario aprobar tanto la parte practica (caso practico) como la tedrica (pruebas tipo test) para aprobar la asignatura.
Si alguna de las partes esta suspensa el alumno podra optar por presentarse a un examen escrito, solo de esa parte, al final
del curso (8 de enero de 2014, de 16:00 - 18:00 h), similar al que se indica para los NO ASISTENTES.

La evaluacién anterior se aplicara a los alumnos asistentes al menos al 75% de las clases (presenciales).

ALUMNOS NO ASISTENTES

Para el caso de alumnos NO ASISTENTES, la asignatura se evaluard con un examen escrito a realizar durante el periodo de
evaluacién (8 de enero de 2014, de 16:00 - 18:00 h), y que representara el 70% de la calificacién de la asignatura. El 30%
restante consistird en un trabajo escrito.

Los alumnos NO ASISTENTES deberdan reunirse con el profesor responsable para ajustar las entregas periddicas y formacién
de grupos. La entrega del trabajo serd requisito indispensable para presentarse al examen escrito. Serd necesario obtener
una calificacién igual o superior a 5, tanto en el examen escrito como en el trabajo para superar la materia.

CONVOCATORIA DE JULIO
El alumnado serd evaluado con un Unico examen presencial (25 de junio de 2014, de 10:30-12:30 h); para superar la
materia es IMPRESCINDIBLE sacar una puntuacién igual o superior a 5 sobre 10.

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA

Aquellos/as alumnos que cumplan las condiciones marcadas por la Universidad de Vigo para la realizacién de la convocatoria
de fin de carrera, realizardn un Unico examen presencial (15 de octubre de 2013, de 12:00 -14:00 h)

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Junta de Centro de la ESEI. En
caso de error al transcribirlas, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEI.

Fuentes de informacion

lan Sommerville, Ingenieria del Software, 2005,

Roger S. Pressman, Ingenieria del Software: Un enfoque practico, 2005,

Grady Booch, James Rumbaugh e Ivar Jacobson, El lenguaje unificado de Modelado, 2nd Ed., 2006,

Craig Larman, UML y patrones : una introduccidn al analisis y disefio orientado a objetos y al proceso unificado,
2002,

I. Jacobsoin, G. Booch e J. Rumbaugh, El Proceso Unificado de Desarrollo de Software, 2000,

Bibliografia Complementaria

Martin, Robert C. UML para programadores Java / Robert C. Martin. Prentice Hall, D.L. 2005.
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Recomendaciones
Asignaturas que contintian el temario
Ingenieria del software 11/006G150V01403

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Algoritmos y estructuras de datos 11/006G150V01302
Arquitectura de computadoras 11//006G150vV01303
Matematicas: Estatistica/006G150v01301

Sistemas operativos 1/006G150V01305

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Informatica: Programacién 1/006G150V01104
Programacién 11/006G150v01205

Otros comentarios

Es recomendable que los estudiantes lleven un ritmo continuo de aprendizaje y trabajar con la dedicacién dedicada
semanalmente a la asignatura, para lograr un aprendizaje continuado.

A partir de Tercero existe un perfil propio en los contenidos de Ingenieria de Software que ayudaran al alumno a profundizar
y perfeccionarse en la Disciplina de la Ingenieria de Software.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas operativos |

Asignatura Sistemas

operativos |
Cédigo 006G150V01305
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica

Coordinador/a Gonzalez Rufino, Maria Encarnacion

Profesorado  Carridn Pardo, Pilar Isabel

Gonzélez Rufino, Maria Encarnacion

Correo-e nrufino@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Es una asignatura introductoria y en ella se pretende proporcionar al alumno los conceptos fundamentales

genera

| vinculados a los
Sistemas Operativos, sus funciones, su estructura y disefio.

Competencias de titulacion

Cddigo

Ad

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacién en ingenierfa

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, sequridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A8 Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econémico y social

Al5 Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman

A16 Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

A37 Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos

Bl Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B6 Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B10 Capacidad para argumentar y justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un
entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacion a nuevas situaciones
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B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24  Tener motivacién por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticosA8
en todos los dmbitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto
econdémico y social

Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi A15
como los componentes basicos que los conforman

Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y Al6
disefar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas A37

informaticos

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados B6
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar autbnomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién B12
Capacidad de integrarse rdpidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacién interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacion a nuevas situaciones B19
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacién por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

Tema 1: Conceptos fundamentales de los
Sistemas Operativos.

Tema 2: Procesos.

Tema 3: Gestion de la memoria.

Tema 4: Gestion de entrada/salida.

Tema 5: El sistema de ficheros.

Tema 6: Sistemas distribuidos.

Practicas: Sistema Operativo a nivel de usuario.
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 0.5 0.5 1
Practicas auténomas a través de TIC 9.25 13.875 23.125
Resolucién de problemas y/o ejercicios 15 22.5 37.5
Sesién magistral 22 37.4 59.4
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 2 5 7
simuladas.
Otras 0 22 22

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades
introductorias

Presentacién de la asignatura: objetivos, contenidos, metodologia docente, evaluacioén, etc.

Practicas auténomas a
través de TIC

Las sesiones se organizan en base a un guién que elabora el/la profesor/a y que es entregado a
los/as alumnos/as con la suficiente antelacién. El objetivo de esto es conseguir un maximo
aprovechamiento ofreciendo a los/as alumnos/as una planificacién correcta de su trabajo.

En los guiones se detallaran las actividades que el/la alumno/a (de forma individual y/o en grupo)
tiene que realizar.

Resolucién de

Se pretende motivar al estudiante en la actividad de investigacién, y fomentar las relaciones

problemas y/o ejercicios personales compartiendo problemas y soluciones. Para ello, las actividades constaran de dos

partes: una de investigacion, para lo cual se proporcionard material y bibliografia, y otra de
resolucion de problemas, donde se tendran que poner en practica los conceptos, métodos y
algoritmos previamente analizados.

Estas actividades se realizaran en grupo, siendo el profesor el que decida la composicién de los
mismos para cada actividad. Ademads, cada actividad podrd requerir varias sesiones de clase.

Sesién magistral

Presentacién, mediante medios audiovisuales, de los contenidos tedricos de la materia, exponiendo
ejemplos aclaratorios con los que profundizar en su comprensién. Para estimular la participacién de
los/as alumnos/as, se propondran constantemente preguntas, cuestiones, soluciones incompletas o
con alguna incorreccién, etc, pretendiendo que el/la alumno/a reflexione sobre los conceptos
explicados y facilite asi la creacién de sus propios mapas mentales.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Se llevard a cabo un seguimiento individualizado del alumnado mediante un
control continlo del trabajo realizado.

Practicas auténomas a través de TIC Se llevard a cabo un seguimiento individualizado del alumnado mediante un

control contintio del trabajo realizado.

Resolucién de problemas y/o ejercicios Se llevara a cabo un seguimiento individualizado del alumnado mediante un

control contintio del trabajo realizado.

Pruebas Descripcion
Pruebas practicas, de ejecucién de Se llevard a cabo un seguimiento individualizado del alumnado mediante un
tareas reales y/o simuladas. control continto del trabajo realizado.
Evaluacion
Descripcion Calificacion
Practicas auténomas a En clase se realizaran, en grupo, entregas continuas de resolucién de problemas 10

través de TIC

correspondientes a los contenidos de los guiones proporcionados. Estas entregas no
podran ser recuperadas en el caso de que el alumno no asista a la sesién correspondiente.

Competencias evaluadas:
A16, A19, A29, A37, B1, B2, B5, B8, B11, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B22, B24

Resolucién de
problemas y/o
ejercicios

En clase se realizaran, en grupo, entregas continuas de cuestionarios, problemas o 15
ejercicios acordes a las actividades realizadas.

Para que a un estudiante se le pueda puntuar una actividad, es obligatorio que asista a

todas las sesiones que comprende dicha actividad. Estas actividades no se podran

recuperar.

Competencias evaluadas:
A7, Al5, B1, B2, B5, B6, B7, B8, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B22, B24
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Sesion magistral Se realizaran varias pruebas para comprobar si el alumno va alcanzando las competencias 50
bésicas, y constardn de preguntas tipo test, cuestiones a razonar y problemas.
Ademas de la materia especifica que abarque cada una de estas pruebas, se debe tener
en cuenta que se necesitaran y usaran conceptos de los temas anteriores, ya que todos
los contenidos de la materia estan interrelacionados.
La nota final de este apartado sera la media ponderada de las pruebas realizadas. Para
aplicar esta media es imprescindible que el alumno se haya presentado a todas las
pruebas.

Competencias evaluadas:

A4, A7, A8, A15, A26, A29, A30, A32, A35, A37, B1, B2, B5, B10, B16
Pruebas prdcticas, de Se realizaran varias pruebas sobre el computador, que constaran de varios problemas de 25
ejecucién de tareas  estructura similar a los realizados durante el desarrollo de la asignatura.
reales y/o simuladas. La nota final de este apartado serd la media ponderada de las pruebas realizadas. Para

aplicar esta media es imprescindible que el alumno se haya presentado a todas las

pruebas.

Competencias evaluadas:
Ale, A19, A29, A37, B1, B2, B5, B8, B11, B19, B24

Otras Actividades de recuperacién para aquel alumnado que no haya superado la asignatura en 0
la primera oportunidad.

Competencias evaluadas:
A4, A7, A8, Al15, A16, A19, A26, A29, A30, A32, A35, A37, B1, B2, B5, B6, B7, B8, B10,
B11, B12, B16, B17, B18, B19, B22, B24

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumnado que no haya superado la asignatura en la primera opcién podra presentarse en la segunda opcién (Julio). Tanto
para la segunda opcién como para la convocatoria de Fin de Carrera el proceso de evaluacion se detalla a continuacién:

e una prueba individual escrita que constara de preguntas tipo test, cuestiones a razonar y problemas de estructura
similar a los realizados durante el desarrollo de la asignatura. El valor de esta prueba sera del 65% de la nota final.

e una prueba individual sobre el computador que consistira en la resolucién de problemas similares a los planteados
durante las practicas auténomas a través de TIC. Esta prueba valdra el 35% de la nota final.

Para aplicar los porcentajes y calcular la calificacién final es necesario obtener como minimo un 4 en cada una de esas dos
pruebas.

Tanto para alumnos que asistan a la primera, segunda opcién o convocatoria de Fin de Carrera, se tendrdn en cuenta los
siguientes aspectos:

o |as pruebas sobre el computador podran ser sustituidas por pruebas escritas dependiendo de la viabilidad de realizar
dichas pruebas sobre los computadores.

e para calcular la nota final es necesario obtener como minimo un 4 en las partes: sesiéon magistral y pruebas
practicas, de ejecucién de tareas reales y/o simuladas, pero sélo se considerara que el alumno ha superado la
asignatura si dicha calificacién final es igual o superior a 5.

e para poder realizar las pruebas sobre el computador, el alumno tendra que disponer de cuenta de usuario en la
maquina en la que se realizan las practicas auténomas a través de TIC. Para que se le pueda asignar esa cuenta de
usuario, el alumno tendrd que especificar en la plataforma FAITIC la cuenta de correo proporcionada por la Escuela
Superior de Ingenieria Informatica, durante la primera semana del cuatrimestre.

Para los alumnos no asistentes se realizard, tanto en la primera opcién como en la segunda opcién, un proceso de
evaluacién idéntico al explicado anteriormente para la segunda opcion.

A todos aquellos alumnos que hayan superado, con una nota igual o superior a 5, alguna de las dos partes: seccién
magistral o pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o simuladas, durante los cursos académicos 2010/2011,
2011/2012, 2012/2013 y 2013/2014 se les guardaran las notas para el curso 2014/2015, aplicdndole los porcentajes
descritos en esta guia docente.

Fechas examenes:

e Fin de Carrera: 12/09/14 a las 10:00h
o Primer Cuatrimestre (primera opcién): 15/01/15 a las 10:00h
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o Julio (segunda opcién): 29/06/15 a las 16:00h

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Junta de Centro de la ESEI. En
caso de error al transcribirlas, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEI.

Fuentes de informacion

Tanenbaum, A.S., Sistemas Operativos Modernos (Tercera edicion)., Pearson Educacién,

Candela S.; Garcia C.; Quesada A.; Santana F.; Santos J., Fundamentos de Sistemas Operativos., Thomson,
Silberschatz, A., Operating Systems Concepts, Jon Willey &amp; Sons,

Silberschatz, A.; Galvin, P.; Gagne, G., Fundamentos de sistemas operativos. (Séptima edicion)., McGraw - Hill,
Sebastidn Sanchez Prieto., Sistemas Operativos (Segunda edicion)., Universidad de Alcala,

Pérez-Campanero, J. A.; Morera, J. M., Conceptos de Sistemas Operativos., Universidad Pontificia Comillas,

Estero Botaro, Antonia; Dominguez Jiménez, J. )., Sistemas Operativos: conceptos fundamentales., Universidad de
Cadiz,

Sobell, Mark G., Manual practico de Linux. Comandos, editores y programacion Shell., Anaya Multimedia,
Sarwar, S. M.; Koretsky, R.; Sarwar, S. A,, El libro de LINUX ., Addison Wesley,

Dhamdhere, D. M., Sistemas Operativos. Un enfoque basado en conceptos. (Segunda edicién)., McGraw-Hill,
Carretero J.; Garcia F.; de Miguel P.; Pérez F., Sistemas Operativos. Una vision aplicada. (Segunda edicién)., McGraw-
Hill,

Casillas Rubio, A.; Iglesias Veldsquez, L., Sistemas Operativos: ejercicios resueltos., Pearson Prentice,

Sanchez Prieto, S., UNIX y LINUX. Guia practica (Tercera edicién), Ra-Ma, D.L.,

Nutt, G., Operating Systems: a modern perspective (Tercera edicién)., Pearson/Addison Wesley,

Bic, L.F.; Shaw, A. C., Operating Systems Principles., Prentice Hall,

Pérez Costoya, F.; Carretero Pérez, J.; Garcia Carballeira, F., Problemas de Sistemas Operativos. De la base al diseiio.,
McGraw-Hill,

Diaz Martinez, M., Fundamentos basicos de los sistemas operativos., Sanz y Torres,

Archer Harris, J., Schaums's outline of Operating Systems., McGraw-Hill,

Stallings, W., Sistemas Operativos: aspectos internos y principios de diseno., Prentice Hall,

Recomendaciones
Asignaturas que continian el temario
Sistemas operativos 11/006G150V01405

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Algoritmos y estructuras de datos 11/006G150V01302

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Informatica: Algoritmos y estructuras de datos I/006G150V01201
Informatica: Arquitectura de computadoras I/006G150V01203
Informatica: Programacién 1/006G150V01104
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Arquitecturas paralelas

Asignatura Arquitecturas

paralelas
Cédigo 006G150v01401
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Ingenieria de sistemas y automatica

Coordinador/a Garcia Rivera, Matias

Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramén

Profesorado  Diaz-Cacho Medina, Miguel Ramén

Garcia Rivera, Matias
Sotelo Martinez, José Manuel

Correo-e mcacho@uvigo.es

mgrivera@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Completar los conocimientos en el drea de Arquitectura y Tecnologia de Computadores estudiando el

genera

| paralelismo de ejecucién de instrucciones en sistemas monoprocesador, las posibilidades que ofrecen los
procesadores multi-core, los sistemas multiprocesadores, los procesadores vectoriales, los
multicomputadores y los cluster de ordenadores.

Competencias de titulacion

Cddigo

A7

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

Al15 Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman

A21 Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su
aplicacion practica

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bdsqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el dmbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computaciéon movil

Bl Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B3 Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién
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B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un

entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad

B21 Liderazgo

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24  Tener motivacién por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, sequridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi A15
como los componentes basicos que los conforman

Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas A21
inteligentes y su aplicacidn practica

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la blsqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias,
modelos y técnicas actuales

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el dmbito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36

incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién
movil

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa B3
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar autbnomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién B12
Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacién interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje autbnomo B18
Adaptacion a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
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Liderazgo B21
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacién por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

Introduccién a la computacién paralela.
Incremento de prestaciones.

Pespectiva histérica.
Clasificacion de las arquitecturas para el procesamiento paralelo.
Medidas del rendimiento.

Instrucciones SIMD

Single Instruction, Multiple Data.
Arquitecturas SIMD: MMX, SSE, SSE2, SSE3, SSE4, AVX.
Aplicaciones Multimedia.

Segmentacién del cauce y procesadores

segmentados

Principios de la segmentacién.
Mejora de prestaciones.
Riesgos.

Procesadores superescalares

Paralelismo entre instrucciones y paralelismo de maquina.
Procesamiento superescalar de instrucciones.
Procesamiento de instrucciones de salto.

Procesadores VLIW Motivacion.
Paralelismo en VLIW.
Procesadores vectoriales Motivacion.

Arquitectura vectorial y prestaciones.

Computadores paralelos

Computadores paralelos.

Programacién paralela.

Prestaciones.

Sistemas de comunicacion en computadores paralelos.
Redes de interconexién de computadoras paralelas

Multiprocesadores

Coherencia del sistema de memoria.
Consistencia de memoria.
Sincronizacion

Profilers

Herramientas para optimizacién de los algoritmos.
Deteccion de cuellos de botella.
Aplicacion de técnicas de paralelismo.

Aplicaciones multimedia

Paralelismo en aplicaciones de video.
Paralelismo en aplicaciones de audio.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesién magistral 24 24 48
Resolucién de problemas y/o ejercicios 18.5 18.5 37
Practicas de laboratorio 6 12 18
Trabajos tutelados 2 20 22
Trabajos y proyectos 4 0 4

Pruebas de respuesta corta 3 18 21

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Exposicidn al alumnado de los contenidos de la materia.

Resolucién de Formulacién, analisis, resolucion y debate de problemas o ejercicios relacionados con la tematica
problemas y/o ejercicios de la materia.

Practicas de laboratorio Formulacién, andlisis, resolucién y debate de problemas de programacion relacionados con la
tematica de la materia.

Actividad dirigida a la resolucién de un problema relacionado con la temdtica de la materia.

Trabajos tutelados

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas de laboratorio Se llevara a cabo un andlisis individualizado del alumnado mediante un control continuo de las
pruebas parciales realizadas y del trabajo a realizar.

Se llevard a cabo un analisis individualizado del alumnado mediante un control continuo de las
pruebas parciales realizadas y del trabajo a realizar.

Trabajos tutelados

Evaluacion
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Descripcion Calificacion
Practicas de 2 pruebas parciales sobre los contenidos de las clases de grupos reducidos. Cada una de estas 25
laboratorio dos pruebas serd un 12.5% de la nota final.

Competencias evaluadas: A7, A15, A21, A25, A26, A28, A29, A30, A31, A32, A35, A36, B1, B2,

B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24
Trabajos y Entrega y defensa de un proyecto individual de resolucién de un problema de naturaleza 25
proyectos paralela. La entrega y defensa de este proyecto se hara en 2 partes: una primera parte del

proyecto (primera entrega y defensa) sin aplicacién de técnicas de paralelismo, y una segunda

parte del incluso proyecto (segunda entrega y defensa) aplicando técnicas de paralelismo. Cada

una de estas partes serd un 12.5% de la nota. La defensa consistird en una exposicién del

trabajo y ademas de la realizacién de las modificaciones que profesor considere a cara

descubierta a demostrar su realizacién por el alumno, su originalidad, solucionar los errores

existentes o realizar alguna mejora. Esta defensa nunca sera de una duracién superior a 2 horas.

Competencias evaluadas: A7, A15, A21, A25, A26, A28, A29, A30, A31, A32, A35, A36, B1, B2,

B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24
Pruebas de 2 pruebas sobre los contenidos desarrollados en las clases de grupos grandes. Cada una de estas 50
respuesta corta pruebas serd un 25% de la nota.

Competencias evaluadas: A7, A15, A21, A25, A26, A28, A29, A30, A31, A32, A35, A36, B1, B2,
B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La evaluacién para los alumnos asistentes en la primera edicion sera:

1. Se realizardn 2 pruebas parciales sobre el contenido desarrollado en las clases de grupos grandes a lo largo del
cuatrimestre. Cada una de estas 2 pruebas serd un 25% de la nota final. Sera obligatorio que el alumno se presente a
todas las pruebas parciales, y ademds que en cada prueba obtenga una nota igual o superior a 3 sobre 10.

2. Se realizardn 2 pruebas parciales sobre el contenido de las clases de grupos reducidos a lo largo del cuatrimestre.
Cada una de estas 2 pruebas serd un 12.5% de la nota final. Serd obligatorio que el alumno se presente a todas las
pruebas parciales, y ademds que en cada prueba obtenga una nota igual o superior a 3 sobre 10.

3. Se realizard un trabajo que consistird en un programa que desarrolle algln algoritmo o problema que requiera una
solucién con paralelismo. Esta prueba serd un 25% de la nota final, y se hara en 2 partes. Serd obligatorio que el
alumno realice este trabajo, y ademas que obtenga una nota igual o superior a 3 sobre 10.

La evaluacién para los alumnos no asistentes en la primera, alumnos no asistentes en la segunda edicién,
alumnos asistentes en la edicion fin de carrera y alumnos no asistentes en la edicion fin de carrera, serdn dos
pruebas:

1. Una primera prueba de respuesta corta de los contenidos de las clases de los grupos grandes. Esta prueba sera el
50% de la nota final. Serd obligatorio obtener una nota igual o superior a 3 sobre 10.

2. Y una segunda prueba practica con el contenido de las clases de los grupos reducidos. Esta prueba serd el 50% de la
nota final. Esta prueba se hara delante de un PC, con las herramientas SW siguientes: Sistema Operativo Windows,
entorno de desarrollo Netbeans, compilador ANSI C Cygwin, y las bibliotecas openCV, portAudio y libsndfile. Se
avisard previamente a los alumnos no asistentes de las versiones utilizadas de cada herramienta o de cualquiera
cambio en estas herramientas. Serd obligatorio obtener una nota igual o superior a 3 sobre 10.

La evaluacién para los alumnos asistentes en la segunda edicion serd una de estas dos:

e Se desean conservar la nota de practicas y del trabajo, serd un examen tipo respuesta corta donde se desarrollaran
los contenidos tedricos. El examen puntuara el 50% de la nota. Sera obligatorio obtener una nota igual o superior a 3
sobre 10.

e Sino desean conservar la nota de practicas y del trabajo, serd un examen igual al de los no asistentes. En todos los
casos, no se liberard materia por tener alguna prueba superada en un curso pasado.

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Juntad Centro de la ESEL. En el
caso de error al transcribirlas, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la ESEI.

Las fechas de las pruebas son:

e Parciales: Ver calendario de actividades del centro
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e 12 Edicién: Viernes 22/05/2015 a las 10:00
e 22 Edicién: Jueves 03/07/2015 a las 16:00
e Fin de Carrera: Miércoles 10/09/2014 a las 16:00

Fuentes de informacién

Stone, Harold S, High-Performance Computer Architecture, Addison-Wesley 1993,

Garcia Rivera, Matias; y otros, Paralelismo en Procesado de Audio y Video. Tecnologia MMX, Pendiente Publicacién,
Angulo Usategui, José Maria, Arquitectura de microprocesadores: los Pentium a fondo, Paraninfo, 2003,

Parhami, Behrooz, Arquitectura de computadoras: de los microprocesadores a las supercomputadoras, McGraw-
Hill Interamericana, 2007,

Hennessy, John L, Arquitectura de computadores: un enfoque cuantitativo, McGraw-Hill, 1993,

Hamacher, Carl, Organizacion de computadores, McGraw-Hill, 2003,

Patterson, David A, Estructura y disefio de computadores: interfaz circuiteria-programacion, Reverté, 2004,
Tanenbaum, Andrew S., Arquitectura de computadoras: un enfoque estructurado, Prentice-Hall Hispanoamericana,
2000,

Stallings, William, Organizacién y arquitectura de computadores, Prentice Hall, 2006,

Ortega Lopera, Julio, Arquitectura de computadores, Thomson, 2005,

Bertran, Guzman, Disefo y Evaluacion de Arquitectura de Computadoras, Pearson, Prentice Hall, 2010,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Sistemas operativos 11/006G150vV01405

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Arquitectura de computadoras 11//006G150vV01303
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Bases de datos |
Asignatura Bases de datos |
Cédigo 006G150V01402
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Gallego
Imparticién
Departamento Informatica

Coordinador/a Galvez Géalvez, Juan Francisco

Profesorado  Galvez Gdlvez, Juan Francisco

Correo-e galvez@uvigo.es

Web

Descripcién  (*)Bases de Datos | es una materia obligatoria que se imparte en el 42 semestre del grado en Ingenieria

genera

| Informatica. Disponen de 6 créditos ECTS. Los objetivos generales de la materia son: introducir al alumno en
el mundo de las bases de datos y dotarlo de los instrumentos necesarios que le permitan adquirir los
conocimientos precisos para disefiar, implementar y manipular sistemas de bases de datos.

Competencias de titulacion

Cddigo

Ad

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacién en ingenierfa

A5 Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

Al5 Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman

A18 Conocimiento y aplicacién de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su
adecuado uso, y el disefio y el andlisis e implementacién de aplicaciones basadas en ellos

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A22  Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y practicas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A27 Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndares y tecnologias
disponibles

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenierfa del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econdmicos

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el &mbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A33 Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, evaluacién y
gestién de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que aseguren la accesibilidad,
ergonomia y usabilidad de los sistemas

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en
una organizacién

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién mévil

Bl  Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacion y planificacion

B3 Comunicacioén oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y

conocimientos
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B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar y justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones
B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en la ingenieria
Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento y *interconexién de los sistemas A5

informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a los principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los ordenadores, asi A15
como los componentes basicos que los conforman

Conocimiento y aplicacién de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de Al8
datos, que permitan su uso iddneo, y el disefio y el analisis e implementacion de aplicaciones

basadas en ellos

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de A22
software

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la procura de

compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndaresy A27
tecnologias disponibles

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento acomodado de las teorias,

modelos y técnicas actuales

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en un 0 mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econdmicos
Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, A33
evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas

Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de  A34
comunicaciones en una organizacion

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36

incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién
movil

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacion Bl
Capacidad de organizacion y planificacién B2
Comunicacioén oral y escritura en la lengua nativa B3
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
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Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10

Capacidad de actuar autonomamente B11l
Capacidad de relacion interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacién a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Contenidos

Tema

Tema 1 - Introduccidn a las bases de datos

1.1 Conceptos basicos

1.1.1 Sistema de Informacion (Si)

1.1.2 Componentes de un Si

1.2 Sistemas basados en archivos

1.3 Sistemas de bases de datos

1.4. Caracteristicas de la metodologia de BD

1.5 Ventajas de las bases de datos frente a los archivos

1.6 Inconvenientes de las bases de datos frente a los ficheros
1.7 Usuarios de una BD

Tema 2 - Arquitectura de un sistema de bases de
datos

2.1 Introduccién

2.2 Modelo de datos

2.3 Categorias de modelos de datos
2.4 Instancia y esquema de una BD
2.5 Arquitectura ANSI/SPARC

2.6 Independencia de datos

2.7 Lenguajes de un SXBD

2.8 *Interfaces de un SXBD

2.9 Componentes de un SXBD

2.10 Clasificacién de los SXBD

Tema 3- El Modelo Relacional

3.1 Introduccién

3.2 Origenes del Modelo Relacional (MR)
3.3 Estructura de datos Relacional

3.4 Restricciones del MR

Tema 4 - Algebra Relacional

4.1 Introduccién

4.2 Operadores del dlgebra relacional

4.3 Operadores adicionales de consulta

4.4 Operadores adicionales de modificacién

Tema 5 - Teoria de disefio de Bases de Datos
Relacionales

5.1 Introduccién

5.2 Dependencias funcionales (DF)

5.3 DF's parciales, totales, triviales, elementales

5.4 Cierre transitivo de un conjunto de dependencias funcionales
5.5 Superchave y llave candidata

5.6 Cierre de un descriptor

5.7 Equivalencia de conjuntos de dependencias funcionales. Recubrimento
no redundante

5.8 Algoritmos de calculo de llaves

5.8.1 Algoritmo de simplificacién-reduccién

5.8.2 Algoritmo de sintesis

5.9 Introduccién a la Normalizacién

5.10 Descomposicién en esquemas

5.11 Descomposicion con la propiedad L

5.11.1 Test de la propiedad L)

5.12. Descomposicidn con preservacion de dependencias

5.12.1 Algoritmo de test de preservacién de dependencias

5.13 Formas Normales de Codd

5.14 Descomposicion en 3FN con preservacion de Dependencias
5.15 Descomposicion en 3FN con preservacion de Dependencias y
verificacién de la propiedad L)

5.16 Forma Normal de Boyce-Codd

5.17 Algoritmo de descomposiciéon de Forma Normal de Boyce-Codd con la
propiedad L)

TEMA P-1: El Modelo Entidad Relacién Extendido

P1.1 El modelo Entidad-Relacion (MER)

P1.2 Conceptos basicos del MER

P1.3 Introduccidn al Modelo Entidad Relacion Extendido (MERE)
P1.4. Especializacién/Generalizacién

P1.5 Transformacién MERE al MR
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Tema P-2 - Consultas sobre bases de datos P2.1 SQL cémo DML

relacionales P2.1.1 Consultas Sencillas
P2.1.2 Predicados
P2.1.3 Agregacién y Agrupamento
P2.1.4 Consultas sobre varias tablas
P2.1.5 Correlacion

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 14 17.5 31.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios 13.5 27 40.5
Practicas de laboratorio 15.5 19.375 34.875
Otras 4 8 12
Otras 3 6 9
Otras 0 22.125 22.125

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de encuestas
dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.
Resolucién de Técnica mediante la que debe resolverse una situacién problematica concreta, a partir de los

problemas y/o ejercicios conocimientos trabajados, que puede tener mas de una solucién.

Practicas de laboratorio Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la realizacién de
actividades de caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e
investigaciones.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Resolucién de problemas y/o Atencion a preguntas y dudas planteadas por el alumno en el desarrollo del trabajo y
ejercicios de los problemas o ejercicios propuestos

Practicas de laboratorio Atencién a preguntas y dudas planteadas por el alumno en el desarrollo del trabajo y

de los problemas o ejercicios propuestos

Evaluacion

Descripcion Calificacién
Resolucién de Técnica mediante la que debe resolverse una situacién problemética concreta, a partir de los 7.5
problemas y/o conocimientos trabajados, que puede tener méas de una solucién.
ejercicios Competencias: A4, A7, A18, B1,B2, B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B15, B16, B18, B19, B20, B22
Otras Pruebas objetivas que pueden combinar preguntas cortas, preguntas tipo test, preguntas de 43
desarrollo y ejercicios de caracter tedrico.Seradn individuales y se celebraran en los grupos
grandes y/o grupos de practicas. Estan enfocadas a evaluar los conocimientos adquiridos en las
sesiones magistrales.
Competencias: A4, A5, A7, A15, A18, Al19, A22, A25, A26, A27, A28, A30, A31, A33, A34, A35,
A36
Otras Pruebas objetivas con ejercicios de caracter practico. Seran individuales y podran celebrarse en 42
los grupos grandes y/o grupos de practicas. Estan enfocadas a evaluar los conocimientos
adquiridos en las clases de practicas.
Competencias: A4, A5, A7, A15, A18, A19, A22, A25, A26, A27, A28, A30, A31, A33, A34, A35,
A36
Otras Resolucidn de cuestiones y problemas *prantexados en el aula o en el laboratorio. Participacion y 7.5
asistencia del alumno en las clases.
Competencias: A4, A7, A18, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B15, B16, B18, B19, B20, B22

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1.1. Criterios de evaluacion para ASISTENTES
EVALUACION DE TEORIA y PRACTICAS

Realizacién de pruebas a lo largo del curso que recogeran contenidos teérico-practicos correspondientes a la materia
impartida durante las clases de aula y laboratorio

Para la liberacion de la materia el alumno deberd cumplir las siguientes condiciones:

Paxina 37 de 54



1. Alcanzar un minimo de 3.5 puntos (sobre 10) en cada una de las pruebas objetivas.

2. El promedio ponderado, segun el peso de la calificacién de cada prueba, debe ser igual o superior a 5 puntos (sobre
10).

La calificacion total de esta parte serd el 85% de la calificacion total.
Observaciones:

1. El 15% restante de la calificacién se puede obtener por la participacién y resolucién de ejercicios en clase.

2. Se avisara de la fecha de celebracién de las pruebas objetivas con una antelacién minima de dos semanas. El aviso
se publicard en la herramienta http://faitic.uvigo.es.

3. En caso de superar Unicamente una de las partes (evaluacién tedrica o practica), se guardara esa nota hasta la
convocatoria de julio.

4. No se guardaran partes entre cursos académicos.
5. La realizacién de una de las pruebas objetivas supondra la consumicién del primero periodo de evaluacién (mayo).
6. Las calificaciones provisionales podran consultarse via web a través de la herramienta http://faitic.uvigo.es.reali

1.2.- Criterios de evaluacion para NO ASISTENTES

No asistente sera aquel/la estudiante que no se presente a ninguna de las pruebas objetivas disefiadas para la evaluacién
continua.

EVALUACION DE TEORIA

Periodos de evaluacién (mayo, julio): Esta prueba constard de una serie de preguntas de tipo test, cortas y ejercicios. La
calificacién obtenida supondra el 50% de la calificacién final, siempre que ésta sea igual o superior a 5.

EVALUACION DE PRACTICAS

Periodos de evaluacién (mayo, julio): Prueba objetiva que constara de ejercicios sobre el modelo MERE y consultas SQL. La
calificacién obtenida supondra el 50% de la calificacién final, siempre que ésta sea igual o superior a 5.

Observaciones:
1. No se guardaran partes entre convocatorias *ni entre cursos académicos.
2. Las calificaciones provisionales podrén consultarse via web a través de la herramienta http://faitic.uvigo.es.
1.3.- Fechas oficiales de examenes
- Fin de carrera: 21 de octubre de 2013
- 22 Cuatrimestre: 20 de mayo de 2014
- Julio: 8 de julio de 2014

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Xunta de Centro de la ESEI. En
caso de error, la valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exames de la ESEI.

Fuentes de informacién

Elmasri, R.; Navathe, S.B, Fundamentos de sistemas de Bases de Datos, 32,

A. Silberschatz, H.F. Korth, S. Sudarshan, Fundamentos de Sistemas Bases de Datos, 3¢,

Date C. J., Introduccion a los Sistemas de Bases de Datos, 72,

Rivero C. Enrique, et. al., Introducciéon al SQL para Usuarios y Programadores, 22,

Thomas M. Connoly, Carolyn E. Begg, Sistemas de Bases de Datos.Un enfoque practico para disefio,
implementacidn y gestion, 42,

A. de Miguel, M Piattini, Fundamentos y modelos de Bases de Datos, 22,

A. de Miguel, M Piattini, Concepcion y diseiio de bases de datos, 12,

Ullman, Jeffrey D, Principles of Database and konwledge-base systems, 18,

Recomendaciones
Asignaturas que continian el temario
Bases de datos [I/006G150V01501
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Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Informatica: Algoritmos y estructuras de datos 1/006G150V01201

Informatica: Programacién 1/006G150V01104

Matemadticas: Fundamentos matematicos para la informatica/006G150vV01103
Ingenieria del software I/006G150V01304

Otros comentarios
Materias que continlian el temario: Bases de Datos I
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Ingenieria del software Il

Asignatura Ingenieria del

software Il
Cédigo 006G150V01403
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Méndez Penin, Arturo José

Profesorado  Barros Justo, José Luis

Lado Tourifio, Maria José
Méndez Penin, Arturo José

Correo-e mrarthur@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  En esta materia se tratara sobre todo de ampliar y extender los conocimientos de analisis y disefio adquiridos

genera

| en la asignatura previa Ingenieria del Software |.

Competencias de titulacion

Cddigo

A5

Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, sequridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A9 Capacidad para comprender la importancia de la negociacidn, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las
habilidades de comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software

Al4 Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programacién mas adecuados

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A21 Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas bésicas de los sistemas inteligentes y su
aplicacién practica

A22  Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de software

A25 Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos los requisitos del
usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de
calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y prdacticas de la Ingenieria del Software

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A27 Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estandares y tecnologias
disponibles

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o0 mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econdémicos

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el &mbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A33 Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, evaluacién y
gestién de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que aseguren la accesibilidad,
ergonomia y usabilidad de los sistemas

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en
una organizacién

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacion movil

Bl Capacidad de andlisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién
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B3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccién: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y

conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar y justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B11 Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presion

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un

entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad

B21 Liderazgo

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

B24  Tener motivacién por la calidad y la mejora continua

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje

Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas A5
informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a los principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad para comprender la importancia de la negociacién, los habitos de trabajo efectivos, el A9
liderazgo y las habilidades de comunicacién en todos los entornos de desarrollo de software

Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma fuerte, segura y Al4
eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacién mas idéneos

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas A21
inteligentes y su aplicacién practica

Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de la ingenieria de A22
software

Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar servicios y sistemas software que satisfagan todos A25
los requisitos del usuario y se comporten de forma fiable y eficiente, sean asequibles de

desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias, principios, métodos y
practicas de la Ingenieria del Software

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la procura de

compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndaresy A27
tecnologias disponibles

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento acomodado de las teorias,
modelos y técnicas actuales

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse
Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en un o0 mas dominios de aplicacién utilizando A30

métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, A33
evaluacién y gestion de aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que
aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los sistemas
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Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de  A34
comunicaciones en una organizacion

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36

incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién
movil

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Comunicacién oral y escritura en la lengua nativa B3
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar auténomamente B1l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presion B12
Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacién interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacién a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
Liderazgo B21
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Tener motivacion por la calidad y la mejora continua B24
Contenidos

Tema

1. Introduccién Retos de la Ingenieria del Software. Proceso software.

. Procesos de Desarrollo de Software Complejos Modelos incrementales. Modelos evolutivos. El Proceso Unificado.

2
3. Procesos de Desarrollo de Software Ligeros Desarrollo Agil. Programacién Extrema. Scrum.
4

. Disefio Arquitecténico Organizacién del Sistema. Estilos de Control. Descomposicién modular.

Sistemas distribuidos.

5. Disefio detallado Conceptos de disefio. Diagramas de interaccion. Diagramas de clases.

6. Patrones de Disefio Definicién. Patrones GRASP y Patrones GoF.

7. Pruebas Pruebas, Metas, Verificacién y Validacién, Inspecciones. Etapas de
Pruebas.

8. Reutilizacién Conceptos de reutilizacién. Marcos de trabajo. Lineas de Productos

Software. Reutilizacién de sistemas de aplicaciones.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 15.5 31 46.5
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 4 8 12
Practicas de laboratorio 20.5 41 61.5
Debates 2 2 4
Presentaciones/exposiciones 4 2 6
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 5 15 20

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Sesién magistral Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales con la finalidad de transmitir

conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Resolucién de problemas Técnica mediante la que debe resolverse una situacion problematica concreta, a partir de los

y/o ejercicios conocimientos trabajados, que puede ter mds de una solucién.

Practicas de laboratorio Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la realizacién de
actividades de cardacter practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e

investigaciones.
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Debates Técnica de dindmica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten sobre un tema, estando
coordinados por un moderador. Puede comprender la lectura de material bibliogréafico, el analisis de su
contenido y una critica y valoracién del mismo.

Presentaciones/exposicio Exposicién verbal en la que alumnado y profesorado interaccionan de un modo ordenado, presentando

nes cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o principios de
forma dindmica. También puede utilizarse para defender los trabajos hechos en otras actividades.

Atencion personalizada

Pruebas Descripcion
Pruebas de respuesta Es recomendable que el alumno acuda a tutorias de modo individual con el profesor en el
larga, de desarrollo horario marcado para tal fin para disipar cualquier duda que pueda haber en la realizacién de

las distintas pruebas evaluadoras de los conocimientos adquiridos.

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Resolucién de problemas y/o Entregas periddicas individuales o en grupo indicadas por el profesor que 15
ejercicios serviran de informacién sobre la marcha del alumno y serdn ademas

indicador de su asistencia.

Competencias evaluadas: A5, A7, A9, A21, A22, A27, A28, A29, A30, A31,

A33, A35, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9, B10, B11, B12, B15, B16, B17, B18,

B19, B20, B21, B22, B24.
Practicas de laboratorio Entregas periddicas individuales o en grupo que serviran de informacion 15

sobre el aprovechamiento del alumno y seran ademas indicador de su

asistencia.

Competencias evaluadas: A5, A7, A9, Al4, Al19, A21, A22, A25, A26, A27,

A28, A29, A30, A31, A32, A33, A34, A35, A36, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9,

B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24.
Presentaciones/exposiciones Exposiciones realizadas como consecuencia de debates, comprensién de 10

textos, o como explicacion de soluciones de practicas de laboratorio.

Competencias evaluadas: A5, A7, A9, Al4, Al19, A21, A22, A25, A26, A27,

A28, A29, A30, A31, A32, A33, A34, A35, A36, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9,

B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24.
Pruebas de respuesta larga, de Dos pruebas objetivas a lo largo del curso. Pueden constar tanto de 60
desarrollo preguntas de respuesta corta, como de respuesta larga, preguntas tipo test,

marcar si una frase es verdadera o falsa, o explicacién o realizacién de

diagramas de disefio, y se tendrd en cuenta la caligrafia, presentacion y

faltas de ortografia. El peso es 30% para cada una de las dos pruebas

objetivas.

Competencias evaluadas: A5, A7, A9, Al4, Al19, A21, A22, A25, A26, A27,
A28, A29, A30, A31, A32, A33, A34, A35, A36, B1, B2, B3, B5, B7, B8, B9,
B10, B11, B12, B13, B15, B16, B17, B18, B19, B20, B21, B22, B24.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

ALUMNOS ASISTENTES

La evaluacién anterior, con los porcentajes de calificacion indicados, es valida para alumnos ASISTENTES que quieran seguir
la modalidad de EVALUACION CONTINUA. Si un alumno SE PRESENTA A LA PRIMERA PRUEBA OBJETIVA se entendera que ha
elegido este tipo de evaluacién.

Para poder ser evaluados correctamente en esta modalidad, OBLIGATORIAMENTE los alumnos tienen que subir una foto tipo
CARNET a su perfil de la plataforma faitic.

Para optar a la dicha modalidad es necesario realizar TODAS (100%) las actividades de evaluacién que propone el profesor.
No se podra tener NINGUNA falta de asistencia sin justificaciéon adecuada.

Para superar la materia es IMPRESCINDIBLE sacar un promedio mayor que 5 sobre 10 en cada una de las metodologias a las
gue se ha asignado un porcentaje en la evaluacién (ejercicios, practicas, presentaciones, pruebas objetivas).

Aquellos alumnos asistentes que NO ELIGIERON la evaluacién continua serdn evaluados con el EXAMEN OFICIAL del 18 de
mayo de 2015 (10:00-12:00h). Dicho examen tendra una estructura similar a las pruebas objetivas de la evaluacién
continua. Para superar la materia es IMPRESCINDIBLE sacar una puntuacién igual o superior a 5 sobre 10.
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ALUMNOS NO ASISTENTES

Los alumnos NO ASISTENTES que quieran acogerse a la modalidad de EVALUACION CONTINUA deberan reunirse con el
profesor responsable para reajustar las entregas periédicas y formacion de grupos.

Aquellos alumnos ASISTENTES que no quieran acogerse a la dicha modalidad de evaluacién continua seran evaluados
solamente con el EXAMEN OFICIAL del 18 de mayo de 2015 (10:00-12:00h). Para superar la materia es IMPRESCINDIBLE
sacar una puntuacién igual o superior a 5 sobre 10.

CONVOCATORIA DE JULIO

Los alumnos serdn evaluados con un Unico examen presencial escrito el 9 de julio de 2015 (9:00-11:00h). Para superar la
materia es IMPRESCINDIBLE sacar una puntuacién igual o superior a 5 sobre 10.

CONVOCATORIA FIN DE CARRERA

Aquellos alumnos que cumplan las condiciones marcadas por la Universidad de Vigo para concurrir la esta convocatoria
seran evaluados con un Unico examen presencial escrito el 8 de septiembre de 2014 (16:00-18:00h). Para superar la materia
es IMPRESCINDIBLE sacar una puntuacién igual o superior a 5 sobre 10.

Fuentes de informacion

Bibliografia basica

2. Craig Larman, UML y Patrones: una Introduccion al Analisis y Disefio Orientado a Objetos y al Proceso
Unificado, Segunda Edicién, Pearson Educacion, 2003

Bibliografia complementaria

2. Perdita Stevens y Rob Poley, Utilizacién de UML en Ingenieria del Software con Objetos y Componentes, Segunda
Edicién, Pearson Educacién,2007

4. Ivar Jacobson, Grady Booch y James Rumbaugh, El Proceso Unificado de Desarrollo de Software, Pearson Educacién,
2000

RECURSOS WEB y OTROS MATERIALES DE APOYO

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Ingenieria del software I/006G150V01304

Otros comentarios

Los estudiantes tienen que llevar un ritmo de estudio continuado. Tienen que sequir las explicaciones del profesor y trabajar
sobre las tareas asignadas. Los alumnos tienen que tomar notas o apuntes en cada una de las actividades presenciales
(tanto de practicas como de teoria), para poder elaborar su propio material de estudio, apoyandose en la bilbliografia
recomendada. Aquellos estudiantes que estén retrasados en su aprendizaje deberan asistir a tutorias especificas con el
profesor, no dejando transcurrir demasiado tiempo para que se acumulen las dudas, y dedicar mas tiempo al aprendizaje
auténomo que el estimado en la guia. Cada alumno puede optar tanto por la Evaluacién Continua como por un Unico
examen final, pero es recomendable para un mejor resultado seguir la Evaluacién Continua, ya que sirve de
retroalimentacion sobre la marcha del estudio, una mejor manera de preparar la asignatura, implica un mayor
aprovechamiento de las explicaciones del profesor y construye un historial del alumno que permita valorar con mayor
certeza su rendimiento.

Paxina 44 de 54



DATOS IDENTIFICATIVOS
Redes de computadoras |
Asignatura Redes de

computadoras |
Cédigo 006G150V01404
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Castellano

Imparticién

Departamento Informatica

Coordinador/a Gomez Meire, Silvana

Profesorado  Galvez Galvez, Juan Francisco
Goémez Meire, Silvana
Lépez Fernandez, Hugo
Reboiro Jato, Miguel

Correo-e sgmeire@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cadigo

A4 Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacién en ingenierfa

A5 Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacidn, incluidos los basados en web

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la blisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en
una organizacién

A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacion movil

A37 Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos

Bl Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B3 Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa

B5 Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales

B6 Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B10 Capacidad para argumentar y justificar I6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones

B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presion

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un
entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico
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B17 Compromiso ético y democratico

B18 Aprendizaje autbnomo

B20 Creatividad

B21 Liderazgo

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4

bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas A5

informaticos, los fundamentos de su programacidn, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias,
modelos y técnicas actuales

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el ambito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los parametros de coste y
calidad adecuados

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de  A34
comunicaciones en una organizacion

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36

incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién
movil

Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas A37
informaticos

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa B3
Capacidad de abstraccion: capacidad de crear y utilizar modelos que reflejen situaciones reales B5
Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados B6
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones B10
Capacidad de actuar autbnomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presion B12
Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacion interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Compromiso ético y democratico B17
Aprendizaje auténomo B18
Creatividad B20
Liderazgo B21
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Contenidos

Tema
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I. Introduccién a las redes de computadores. 1. Comunicacioén a través de la red.

2. Modelos de comunicaciones.

3. Planificacion y cableado de redes.
Il. Comunicaciones de datos. 4. Transmision en el nivel fisico.

5. Nivel de enlace. Ethernet.
IIl. Protocolos de interconexién. 6. Nivel de red. Enrutamiento.

7. Direccionamiento IP.

8. Nivel de transporte.

9. Funcionalidad y protocolos del nivel de aplicacion.
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 8 12 20
Trabajos de aula 12 24 36
Resolucién de problemas y/o ejercicios 10 0 10
Proyectos 2 5 7
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 10 10
auténoma
Practicas en aulas de informatica 12 0 12
Estudios/actividades previos 0 25 25
Pruebas de autoevaluacién 0 12 12
Pruebas de respuesta corta 3 6 9
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 3 6 9
simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral

Explicacién detallada de los contenidos tedricos basicos del programa y de los contenidos practicos
necesarios para comprender y realizar los ejercicios, practicas de laboratorio y el proyecto.

Se utilizardn medios audiovisuales para apoyar la exposicién de los contenidos y se estimulara la
participacion de los alumnos a base de preguntas y actividades.

Trabajos de aula

Trabajos en grupo para profundizar en la materia con el objetivo de que el alumno comprenda los
conceptos explicados y profundize en otros aspectos de la materia.

Resolucién de
problemas y/o ejercicios

Cada una de las practicas propuestas en el laboratorio llevan asociadas una serie de ejercicios que
el alumno debe resolver.

Proyectos

Realizacién de un proyecto integral de creacién y configuracién de una red LAN.

Resolucién de
problemas y/o ejercicios
de forma auténoma

Cada tema lleva asociado una serie de ejercicios que demuestren la comprensién del mismo

Practicas en aulas de
informatica

Realizacién de practicas co fin de que o alumno traballe no disefio, configuracién e monitorizacién
dunha rede LAN.

Estudios/actividades
previos

Preparacion dos contidos da materia mediante a lectura e comprensién de textos, articulos,
noticias, etc. que se traballardn nas sesiéns presenciais.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos de aula

Control individualizado de los progresos del alumno en el conocimiento de la asignatura a
través de las diversas actividades mediante un seguimiento continuo del trabajo realizado.

Resolucién de problemas  Control individualizado de los progresos del alumno en el conocimiento de la asignatura a

y/o ejercicios

través de las diversas actividades mediante un seguimiento continuo del trabajo realizado.

Proyectos Control individualizado de los progresos del alumno en el conocimiento de la asignatura a
través de las diversas actividades mediante un seguimiento continuo del trabajo realizado.
Evaluacion
Descripcion Calificacién
Trabajos de aula Se realizaran de forma individual o en grupo y consistirdn en actividades orientadas a 10

demostrar la comprensién de la parte tedrica de la asignatura.
Competencias que se evallan: B1, B7, B10, B13, B16, B18
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Proyectos Se evaluara el disefio y la implementacion, en un simulador de red, de una red LAN. El 40
proyecto se realizara en grupo y se desarrollara de forma incrementar a medida que se
avance en las practicas de forma que se pueda aplicar lo aprendido en las mismas.

Se evaluara de forma individual y grupal, de tal forma que la colaboracién y el trabajo
en equipo seran importantes en la evaluacion final del proyecto.
Competencias que se evallan: A19, A26, A27, A28, A29, A31, A32, A34, A35, A36, B1,
B2, B3, B5, B7, B9, B10, B11, B12, B13, B15, B17, B20, B21, B22

Resolucién de problemas Cada tema lleva asociado una serie de ejercicios que demuestren a comprension del 5
y/o ejercicios de forma  mismo.
auténoma Competencias que se evallan: B8, B11
Practicas en aulas de Cada practica propuesta lleva asociados una serie de ejercicios que habera que realizar 5
informdtica para demostrar a comprensiéon da mesma.

Competencias que se evallan: A28, B6, B8
Pruebas de respuesta Se realizardn dos pruebas tedricas y practicas a lo largo del curso para comprobar si el 15
corta alumno a alcanzado las competencias bdsicas. Constara de preguntas y ejercicios de

respuesta corta.
Competencias que se evallan: A4, A5, A31, B3, B7

Pruebas practicas, de Se realizaran diversas pruebas practicas a lo largo de la curso para comprobar si el 15
ejecucion de tareas alumno a alcanzado las competencias basicas relacionadas con la parte practica de la
reales y/o simuladas. asignatura.

Competencias que se evallan: A5, A28, A29, B8

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para obtener 10% pendiente, para sumar el 100% de la calificacién, se tendra en cuenta, entre otros, laparticipacion
frecuente en el Foro de Consultas, la seriedad en lastareas de autoevaluacién y evaluacién de compafieros, la asistencia
regular aclase y la observacion del comportamiento en el grupo. Competencias que se evaltan: B3, B10, B13, B15, B18, B22

Para aplicar los porcentajes y obtener la calificacién final es condicién imprescindible que se cumplan los siguientes
requisitos:

1. Normalmente, todas las tareas encomendadascomo trabajos de aula, resolucién de problemas y practicas de aula,
tendran algln resultado concreto que el alumno deberd preparar. A estos resultadosconcretos se les denomina
entregables. Sera necesario entregar, correctamente realizados, al menos el 80% delos entregables del curso para
que puntle este apartado.

2. Realizar el proyecto cumpliendo unos requisitos minimos.

3. Realizar todas las pruebas de respuesta corta y practicas superando un minimo exigido.

Es importante sefialar que la calificacién final de la asignatura se obtiene de la suma de las calificaciones obtenidas en cada
uno de los apartados evaluables.

Los alumnos no asistentes tendran la oportunidad de demostrar que han adquirido las competencias basicas de la
asignatura mediante una prueba tedrica, una prueba practica y una prueba de disefio e implementacién de una red LAN.
Serd imprescindible obtener una calificaciéon minima de 5 puntos en cada una de las pruebas, teniendo todas el mismo peso
sobre la nota final.

En la convocatoria de Julio se mantendran lo métodos de evaluacién correspondientes a cada modalidad. En la convocatoria
de Fin de Carrera el método de evaluacion serd el de no asistentes.

Fechas de exdmenes:

- Convocatoria de fin de carrera: 11/09/2014 - 16:00 horas

- Convocatoria de junio: 26/05/2015 - 10:00 horas

- Convocatoria de julio: 06/07/2015 - 10:00 horas

Todas las fechas de examen que figuran en el sistema de evaluacién son las aprobadas por la Junta de Centro de la ESEI. En

caso de error al transcribirlas, la fecha valida es la aprobada oficialmente y publicada en el calendario de exdmenes de la
ESEL

Fuentes de informacién
Stallings, William, Comunicaciones y Redes de Computadores, 72 Ed. Prentice Hall,
Forouzan, Behrouz A., Transmision de datos y redes de comunicaciones, 42 Ed. McGrawHill,
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Halsall, Fred, Comunicaciones de datos, redes de computadores y Sistemas Abiertos, 42 Ed. Pearson Education,
Kurose, J.F. Ross, K.W., Redes de Computadores. Un enfoque Descendente Basado en Internet., 22 Ed. Addison
Wesley.,

Magafa Lizarrondo, E. et al., Comunicaciones y Redes de Computadores. Problemas y Ejercicios resueltos., Prentice
Hall,

Barcia Vazquez, N. et al., Redes de Computadores y arquitecturas de comunicaciones. Supuestos practicos,
Prentice Hall,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Redes de computadoras 11//006G150V01505

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Sistemas operativos [1/006G150V01405
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas operativos Il

Asignatura Sistemas

operativos Il
Cédigo 006G150V01405
Titulacion Grado en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 2 2¢C
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Vila Sobrino, Xosé Antdn

Profesorado  Carrion Pardo, Pilar Isabel

Gonzalez Rufino, Maria Encarnacion
Olivieri Cecchi, David Nicholas
Vila Sobrino, Xosé Antdn

Correo-e anton@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Esta asignatura es obligatoria en el segundo semestre del 20 curso. Tiene caracter practico ya que el alumno

genera

| gestiona sistemas reales, configurando y administrando los recursos disponibles. Esto hace que dicha materia
sea una competencia propia de todos y cada uno de los perfiles profesionales de lo/as ingeniero/as técnico/as
informatico/as.
Ademas, en esta asignatura se incluyen competencias basicas imprescindibles para todas las asignaturas
correspondientes a la materia de Sistemas Operativos, Sistemas Distribuidos y Redes.

Competencias de titulacion

Cddigo

Ad

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informaticos con aplicacién en ingenierfa

A5 Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexién de los sistemas informaticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria

A7 Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, asegurando su
fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a principios éticos y a la legislacién y normativa vigente

A8 Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos en todos los
ambitos, liderando su puesta en marcha y su mejora continua y valorando su impacto econdmico y social

A1l Conocimiento, administracién y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas

Al4 Capacidad para analizar, disefar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programacién mas adecuados

Al15 Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los computadores, asi como los
componentes basicos que los conforman

A16 Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y disefiar e implementar
aplicaciones basadas en sus servicios

A19 Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso a los
Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

A20 Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas bdsicas de la programacion paralela,
concurrente, distribuida y de tiempo real

A26 Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas
necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las
limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias
organizaciones

A27 Capacidad de dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estandares y tecnologias
disponibles

A28 Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones
software sobre la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales

A29 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse

A30 Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando métodos de la
ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos

A31 Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el dmbito de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones

A32 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las
tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados

A34 Capacidad para seleccionar, disefar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en

una organizacion
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A35 Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que satisfagan las necesidades
de la organizacién, con los criterios de coste y calidad identificados

A36 Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, incluyendo Internet, web,
comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computaciéon movil

A37 Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas informaticos

Bl Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién

B2 Capacidad de organizacién y planificacién

B6 Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados

B7 Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de integrar ideas y
conocimientos

B8 Resolucién de problemas

B9 Capacidad de tomar decisiones

B1l Capacidad de actuar autbnomamente

B12 Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién

B13 Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de colaborar en un
entorno multidisciplinar

B15 Capacidad de relacién interpersonal

B16 Razonamiento critico

B18 Aprendizaje auténomo

B19 Adaptacién a nuevas situaciones

B20 Creatividad

B22 Tener iniciativa y ser resolutivo

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, A4
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en la ingenieria
Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas A5

informaticos, los fundamentos de su programacion, y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria

Capacidad para disefar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicaciones y sistemas informaticos, A7
asegurando su fiabilidad, seguridad y calidad, conforme a los principios éticos y a la legislacién y
normativa vigente

Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, servicios y sistemas informaticos A8
en todos los dmbitos, liderando su puesta en marcha y mejora continua y valorando su impacto
econdémico y social

Conocimiento, administracién y mantenimiento de sistemas, servicios y aplicaciones informaticas All

Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma fuerte, segura y Al4
eficiente, eligiendo el paradigma y los lenguajes de programacién mas idéneas

Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructura y arquitectura de los ordenadores, asi Al5
como los componentes bdsicos que los conforman

Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los Sistemas Operativos y Al6
disefar e implementar aplicaciones basadas en sus servicios

Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento A19
y acceso a los Sistemas de informacién, incluidos los basados en web

Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacién A20
paralela, concurrente, distribuida y de tiempo real

Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para A26
satisfacer estas necesidades, reconciliando objetivos en conflicto mediante la bdsqueda de
compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del tiempo, de la

existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones

Capacidad para dar solucién a problemas de integracién en funcién de las estrategias, estdndares A27
y tecnologias disponibles

Capacidad de identificar y analizar problemas y disefar, desarrollar, implementar, verificar y A28
documentar soluciones software sobre la base de un conocimiento acomodado de las teorias,

modelos y técnicas actuales

Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran A29
presentarse

Capacidad para disefar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacién utilizando A30
métodos de la ingenieria del software que integren aspectos éticos, sociales, legales y econémicos
Capacidad para comprender el entorno de una organizacién y sus necesidades en el dmbito de las A31
tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotary A32
mantener las tecnologias de hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y

calidad adecuados
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Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de  A34
comunicaciones en una organizacion

Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacién que A35
satisfagan las necesidades de la organizacion, con los criterios de coste y calidad identificados
Capacidad de concebir sistemas, aplicaciones y servicios basados en tecnologias de red, A36
incluyendo Internet, web, comercio electrénico, multimedia, servicios interactivos y computacién

movil

Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantia y seguridad de los sistemas A37

informaticos

Capacidad de analisis, sintesis y evaluacién Bl
Capacidad de organizacién y planificacién B2
Capacidad de disefar y realizar experimentos sencillos y analizar e interpretar sus resultados B6
Capacidad de buscar, relacionar y estructurar informacién proveniente de diversas fuentes y de B7
integrar ideas y conocimientos

Resolucién de problemas B8
Capacidad de tomar decisiones B9
Capacidad de actuar autbnomamente B11l
Capacidad de trabajar en situaciones de falta de informacién y/o bajo presién B12
Capacidad de integrarse rapidamente y trabajar eficientemente en equipos unidisciplinares y de B13
colaborar en un entorno multidisciplinar

Capacidad de relacién interpersonal B15
Razonamiento critico B16
Aprendizaje auténomo B18
Adaptacion a nuevas situaciones B19
Creatividad B20
Tener iniciativa y ser resolutivo B22
Contenidos

Tema

BLOQUE I: Introduccién a la instalacién y 1.1. Instalacién de GNU Linux

configuracién de sistemas 1.2. Gestion de usuarios

1.3. Superusuario o administrador

1.4. Manejo de discos, particiones, ficheros y sistemas de ficheros.

1.5. Procesos
1.6. Proceso de arranque del sistema

BLOQUE II: Programacion de sistemas 2.1. Bash Scripting
2.2. Manejo de flujos de entrada

BLOQUE llI: Configuracién del sistema, kernel y  3.1. Arquitectura basica del kernel de Linux. Compilacidn e instalacién de

dispositivos hardware un nuevo kernel.
3.2. Drivers

3.3. Diagndstico y monitorizacién con logs y syslog

3.4. Monitorizacién y manejo del recursos

BLOQUE IV: Administracién y configuracion de los 4.1. Servicios de super-demonios en la red: inetd, xinetd

servicios de red 4.2. Servicios de nombre de dominio

4.3. Servicios web, configuracién de servidores LAMP

4.4, Servicios de correo
4.5, Servicios de disco en red

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 18 27 45
Practicas de laboratorio 24 24 48
Otros 0 32 32
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 6 9 15
simuladas.
Pruebas de respuesta corta 4 6 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesién magistral Se alternard la exposicién por parte del profesor de aspectos tedricos y concepctuales, con
ejemplos practicos e incluso con la propuesta de experimentos y ejercicios a completar por parte

de los alumnos de manera no presencial.
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Practicas de laboratorio Realizacién de practicas de laboratorio sobre ordenadores con sistema operativo Linux. Parte de
estas practicas se haran en los laboratorios del centro y parte seran completadas por los alumnos
de manera no presencial

Otros El trabajo no presencial de los alumnos consistird en completar las actividades hechas en la clase y
resolver las tareas y ejercicios propuestos por los profesores, de manera individual o en grupo.
También se incluye en este apartado el tiempo de preparacién para las pruebas extraordinarias,
caso de no superar la evaluacién continua.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Sesidén magistral El alumno que no sea capaz de asimilar todos los conceptos de la materia siguiendo las sesiones
magistrales, completando las practicas de laboratorio y dedicando tiempo al estudio individual o en

grupo fuera del aula, deberdn de emplear las tutorias para resolver las dudas o solicitar al profesor
material de trabajo adicional.

Practicas de El alumno que no sea capaz de asimilar todos los conceptos de la materia siguiendo las sesiones

laboratorio magistrales, completando las practicas de laboratorio y dedicando tiempo al estudio individual o en
grupo fuera del aula, deberdn de emplear las tutorias para resolver las dudas o solicitar al profesor
material de trabajo adicional.

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Pruebas practicas, de Al finalizar cada mddulo se realizard una prueba practica, sobre ordenador, en el que 50
ejecucion de tareas reales los alumnos deberan de aplicar lo aprendido hasta el momento.
y/o simuladas. La calificacion final serd la media aritmética de todas las pruebas.

Competencias evaluadas: A4, A5, A7,A8,A11, Al4, A15, Al6, A19, A27, A28, A29,
A32, A34, A35, B1, B6, B8, B9, B12, B13, B15, B19, B20, B22
Pruebas de respuesta corta A lo largo del curso se realizardn dos pruebas escritas, una hacia mitad del 50
cuatrimestre y otra al final del mismo. La primera sobre la materia vista hasta ese
momento y la segunda sobre toda la materia del curso.
La nota final de esta parte se obtendrd ponderando la nota de la primera prueba el
40% y la segunda el 60%.
Competencias evaluadas A4, A5, Al1l, Al5, Al16, A19, A20, A26, A29, A30, A31, A32,
A34, A36, A37, B1, B2, B7, B11, B16, B18, B22

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todos los alumnos que se presenten a cualquier actividad evaluable se entenderd que siguen la misma de manera
presencial, y por lo tanto deberan de sequir el procedimiento de evaluacién descrito anteriormente. De no presentarse a
alguna de las pruebas se les asignara una calificacién de 0 en la misma.

Para aprobar la materia es necesario obtener una nota minima de 4 en cada una de las dos partes, y por supuesto alcanzar
un 5 de nota media.

El alumnado que no supere la materia en la primera opcién podra presentarse en la segunda opcién (Julio), segun el proceso
de evaluacién detallado a continuacién:

e una prueba individal escritura que podra constar de preguntas tipo test, cuestiones a razonar y problemas sobre
cualquiera de los puntos del temario de la materia. El valor de esta prueba sera del 50% de la nota final.

e una prueba individual sobre el ordenador que consistird en la resolucién de varias tareas, semejantes a las realizadas
durante el curso, tanto en las sesiones de practicas como en los ejercicios propuestos a los alumnos. Esta prueba
valdra el 50% de la nota final.

Para aplicar los porcentajes y calcular la calificacién final es necesario obtener como minimo un 4 en cada parte (parte
escrita y parte practica).

En la segunda opcidn (Julio) el alumno solo tendrad que examinarse de las partes (prueba escrita y/o prueba practica) no
aprobadas, conservandose la calificacién obtenida en la primera opcién para las partes aprobadas.

Para los alumnos no asistentes se realizard, tanto en la primera opcién como en la segunda opcién, un proceso de
evaluacién idéntico al explicado anteriormente para la segunda opcién. En la convocatoria de fin de carrera se seguira
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también el método indicado en esta segunda opcién.
Fechas de examenes

Fin de carrera: 8 de septiembre a las 9:00

Segundo cuatrimestre: 28 de mayo a las 10:00

Extraordinaria de julio: 10 de julio a las 9:00

Fuentes de informacion

Mendel Cooper, Advanced Bash Scripting Guide, -,

E. Siever, Linux in a Nutshell, 6th - Sept 2009,

J. Oxer, Ubuntu Hacks, Tips and Tools for Exploring Using and Tunning Linux, 2006,
W. Mauerer, Professional Linux Kernel Architecture, 2008,

M. Sobell, A Practical Guide to Ubuntu Linux, 2009,

R.Blum, Ubuntu Linux Secrets, 2009,

R. Stone, N. Matthew, Beginning Linux Programming, 22, 2003,

B. Mako Hill, et.al, The Official Ubuntu Book, 2006,

Guia de Administracion de Sistemas GNU/Linux, http://es.tldp.org/htmls/proy-guia-admon-sistemas.html,
R. Love, Linux Kernel Development (3rd Edition), 2010,

D. Dougherty, Sed & awk, 1997,

A. Robbins, Effective awk programming, 2001,

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario
Centros de datos/006G150V01601
Concurrencia y distribucién/006G150V01602
Redes de computadoras 1l/006G150V01505

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Redes de computadoras 1/006G150V01404

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Sistemas operativos 1/006G150V01305

Otros comentarios

El alumno debera acostumbrarse a emplear maquinas viruales del estilo de Virtual Box y, sobre estas maquinas virtuales,
deberd ser capaz de desarrollar las practicas.

El alumno debera tener conocimiento dmplio en el uso de buscadores de Internet.

No se repasardn conocimientos propios de la asignatura Sistemas Operativos I. Es responsabilidad del alunno el
repaso/estudio de estos conceptos para afrontar esta asignatura.

El alumno deberd saber emplear las tecnologias web 2.0 incluyendo el uso de Weblogs, Wikis, etc. En la asignatura se
desarrollara gran cantidad de trabajo sobre MediaWiki. Ninguno de estos conocimientos seran desarrollados durante las
clases y sera responsabilidad del alumno estar al dia en el uso de las tecnologias mas actuales de la Web 2.0.

Se recomienda que el alumno tenga conocimientos de mecanografia y un buen desarrollo con el teclado del ordenador.
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