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Presentacion de la Facultad

La Facultad de Educacion es la escuela de escuelas: una institucion publica al servicio de todas las personas interesadas en
la mejora continua de la educacién y de los servicios sociales. Se trata de un centro universitario que se asienta sobre la
historia de los centros de formacién de maestros/las, educadores/las sociales y trabajadores/las sociales, pero también sobre
la historia de la ensefianza y de los servicios sociales.

ES una facultad, por lo tanto, que intenta incorporar todos los medios técnicos posibles, pero sin renunciar a un pasado que
se construye sobre el esfuerzo colectivo de los profesionales y de la ciudadania.

Los cambios respeto al presente son considerables. Pero hay algo que una facultad de educacién debe contribuir la que se
mantenga: el espiritu solidario de los vecinos/las y la percepcién de la escuela como propia, como asunto de la comunidad.

Espero que las personas que eligen esta facultad para realizar sus estudios tengan esa mentalidad de pertenencia a un
grupo que construye el futuro colectivo de la educacién y de los servicios sociales.

La oferta educativa para el préximo curso en el Centro es:
Cuatro titulos de Grado:

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

GRADO EN EDUCACION SOCIAL
GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Cuatro titulos de Master:

e Master en Dificultades de Aprendizaje y procesos cognitivos
e Master en Intervencién Multidisciplinar en la Diversidad en Contextos Educativos
e Master en Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Master en Profesorado de Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de los Idiomas
(especialidades de Orientacion, Geografia, Historia, Humanidades, Matematicas y Tecnologia) Por otra parte, durante
los Ultimos afios, la Facultad de Empresariales y Turismo, potencid, de forma considerable a participacién de los
*estudiantes en programas de *movilidade.

Para obtener mas informacidn visita nuestra pagina web

http://webs.uvigo.es/educacion-o/web/*index.*php

Equipo Decanal

0 Equipo Decanal estd composto polos seguintes membros:

Decana:
D2 Maria del Mar Garcia Sefioran
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Vicedecanos/as:
D. Ramén Angel Fernédndez Sobrino

D2 Maria del Carmen Ricoy
D. Xosé Manuel Cid Fernandez
D.2 Maria del Pino Diaz Pereira

Secretario:
D. Antonio Gonzalez Fernandez

Localizacion

(=]

LOCALIZACION DA FACULTADE.
Direccion postal:
Facultade de Ciencias da Educacion

R/. Doctor Temes, s/n 32004 Ourense

A Facultade de Ciencias da Educacién atépase no denominado Edifico Facultades ou Edificio de Ferro, contando ademais con
outros espazos docentes situados nos pavilléns 1 e 2.

Directorio telefonico:
Conserxeria: 988 387 101
Secretaria alumnado Graos : 988-387-168, 98- 387-194, 988-36-890
Secretaria alumnado Mestrados: 988 368 893
Decanato: 988-387-159
Correo electrénico:
Secretaria alumnado: secexbo@uvigo.es

Secretaria Decanato: sdexbo@uvigo.es

Master Universitario en Profesorado en Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanzas de
Idiomas. Especialidad: Ciencias Sociales. Geografia e Historia

Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

002M066V04101 Orientacién y Funcién Tutorial 1c 3.5
Desarrollo Psicoldgico del

002M066V04102 Aprendizaje en la Ensefianza 1c 4.5
Secundaria
Disefo Curricular y

002M066V04103 Organizaciéon de Centros 1c 4.5
Educativos

002M066V04104 Sistema Educativo y 1c 35

Educacién en Valores
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Ciencias Sociales en la

002M066V04217 Educacién Secundaria | 2c 3
002M066V04218 Clenua_sISouaIes enlla 2 5
Educacién Secundaria Il
Aprendizaje y Ensefianza de
002M066V04219 Historia e Historia del Arte en 2c 6
la Educacién Secundaria
002M066V04220 Geografla. en la Educacion 2 6
Secundaria
Innovacidn e Investigacion en
002M066v04221 las Ciencias Sociales 2¢ 6
002M066V04301 Practicas Externas 2C 12
002M066V04401 Trabajo Fin de Master 2C 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Orientacion e Funcion Titorial

Asignatura  Orientacién e
Funcién Titorial

Cddigo 002M066V04101

Titulacion Master
Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.
Xeografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
3.5 OB 1 1c

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Rodriguez Rodriguez, Juan Luis
Ojea Rua, Manuel

Profesorado  Gonzalez Fontdo, Maria del Pilar
Ocampo Gomez, Camilo Isaac
Ojea Rua, Manuel
Rodriguez Rodriguez, Juan Luis

Correo-e juanluisrr@uvigo.es
moxea@uvigo.es

Web
Descripcién A materia [JOrientacién e Funcién Titorial[], estd integrada no médulo comdn do Master Universitario para o
general Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bacharelato, Formacién Profesional e Ensino de Idiomas.

O contido curricular desta materia pretende ser unha ferramenta eficaz, practica e operativa para o
estudiante [Jfuturo docente- ¢ tratar de situar os procesos de orientacién e titoria na labor educativa diaria,
asi como establecer planes e programas de accién titorial partindo dun plantexamento educativo inclusivo e
altamente persoalizado en colaboracién cos equipos docentes, estudiantes e familias

Competencias de titulacion

Cddigo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

1 Comprender os conceptos de orientacién e de titoria asi como as sUas relaciéns coa
funcién docente.

2 Valorar a importancia da orientacién e da titoria no ensino en secundaria.

3 Sensibilizar 6 profesorado da necesidade de participar activamente na orientacion e
titoria sistematica dos seus alumnos/as.

4 Coflecer as principais referencias lexislativas relacionadas coa orientacién e a tutoria
5 Comprender a organizacién e a estructura do Plan de Accién Titorial para un centro de
ensefianza.

6 Delimitar as funciéns, tarefas, contidos e destinatarios da intervencion titorial.

7 Cofiecer algunhas técnicas e instrumentos de traballo a empregar na realizacién da
labor titorial.

8 Informar e asesorar as familias respecto do proceso de ensifio-aprendizaxe dos seus
fillos asi como a orientacién persoal, académica e profesional que precisen.
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Competencias da materia (xenéricas e especificas)
1 Cofiecer os conceptos e procedimentos basicos do dmbito disciplinar.

2 Dispofier dunha fundamentacién tedrica que permita comprender os aspectos sobre

0s que debe de asentarse a orientacién e a funcién titorial.

3 Construir unha base de cofiecementos, actitudes, destrezas e habilidades técnico-

profesionais para o desenvolvemento da funcidn titorial.

4 Cofecer e tomar conciencia da lexislacidn reguladora sobre a orientacion e a funcién

titorial.

5 Ser capaz de identificar e aplicar os elementos principais do plan de accién titorial.
6 Ser capaz de traballar en grupo cos membros da comunidade educativa e con equipos

interdisciplinares/multidisciplinares.

7 Dispofier de habilidades sociais e ser capaz de aplicar estratexias para a resolucién de

conflictos.
8 Ser capaz de abordar e resolver problemas de disciplina na aula.
9 Ser quen de promover e manter a comunicacion coa familia e o entorno.

10 Ser capaz de disefiar e aplicar programas de atencién é alumnado e & diversidade,

asi como de apoio s familias.

Contidos

Tema

1.- Bases conceptuais do ambito disciplinar.

2.- Bases lexislativas da orientacién e funcién
tutorial.

3.- Diagnéstico, prevencién e intervencién nas
dificultades de aprendizaxe e da atencién &
diversidade.

4.- Programas e estratexias de intervencién para
a atencién & diversidade.

5.- Medidas de atencién & diversidade e
adaptacions curriculares.

6.- Desefo e desenvolvemento do Plan de Accién
Titorial. Estratexias e técnicas de orientacién na
tutoria.

7.- A participacién das familias en centros e a sua
orientacién.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Actividades introdutorias 1 0 1
Sesion maxistral 9 19 28
Traballos tutelados 1 30 31
Cartafol/dossier 0 2 2
Outras 0 0 0
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 6.5 19 25.5
simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Actividades introdutoriasActividades encamifiadas a tomar contacto e reunir informacion sobre o alumnado, asi como a

presentar a materia.

Sesion maxistral

Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Traballos tutelados

0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da

materia ou prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias, etc. Xeralmente tratase dunha actividade auténoma do/s estudante/s que inclie a
procura e recollida de informacién, lectura e manexo de bibliografia, redaccién...

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
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Traballos tutelados A atencién personalizada ao alumnado farase fundamentalmente a través de: Titorizacién
presencial: No despacho do profesorado ou por teléfono en horario de titorias. Titorizacién via
correo electrénico: dubidas sobre a realizacién de traballos, actividades, exames, etc.
Teleformacidn coa plataforma Faitic: para comunicados/avisos, entrega de documentos/materiais,
envio de actividades/exercicios, etc.

Pruebas Descripcion

Cartafol/dossier A atencidn personalizada ao alumnado farase fundamentalmente a través de: Titorizacién
presencial: No despacho do profesorado ou por teléfono en horario de titorias. Titorizacién via
correo electrénico: dibidas sobre a realizacién de traballos, actividades, exames, etc.
Teleformacion coa plataforma Faitic: para comunicados/avisos, entrega de documentos/materiais,
envio de actividades/exercicios, etc.

Probas practicas, de A atencién personalizada ao alumnado farase fundamentalmente a través de: Titorizacién

execucion de tarefas  presencial: No despacho do profesorado ou por teléfono en horario de titorias. Titorizacién via

reais e/ou simuladas.  correo electrénico: dubidas sobre a realizacién de traballos, actividades, exames, etc.
Teleformacién coa plataforma Faitic: para comunicados/avisos, entrega de documentos/materiais,
envio de actividades/exercicios, etc.

Avaliacion
Descripcion Calificacién
Cartafol/dossier Documento elaborado polo estudante que recompila informacién sobre as 40
experiencias, proxectos, tarefas e traballos realizados durante o proceso de
formacién.
QOutras Asistencia e participacion 20
Probas practicas, de Probas para a avaliacién que incllen actividades, problemas ou exercicios 40
execucién de tarefas reais  practicos a resolver. Os alumnos deben dar resposta & actividade formulada,
e/ou simuladas. aplicando os cofiecementos tedricos e practicos da materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Observacions:

Universidade de Vigo Guia Docente da materia

- Para acadar unha avaliacién continua positiva, dada a modalidade de ensino presencial do Master, esixese a todo o
alumnado unha asistencia presencial dun minimo do 80% das sesiéns (admisible a falta do 20% das horas) ademais da
realizacién e entrega de tarefas ponderables.

- Os prazos de entrega das actividades, traballos, etc. serdn comunicados o primeiro dia de clase coa presentacién do
programa da materia. E necesario respetalos estrictamente para ser cualificados na avaliacién continua.

- 0 alumnado que non obtefa unha avaluacién continua positiva sobre os pardmetros expostos anteriormente, podera
presentarse a unha proba escrita (data marcada no calendario do mestrado para exames oficiais) sobre todos os contidos
traballados. Esta proba estard basada na rigurosidade e profundizacién dos cofiecimentos e competencias acadadas polos
alumnos/as na materia e terd una ponderacién de 10 puntos (100% de la nota final).

Bibliografia. Fontes de informacion

ALVAREZ, M. e BISQUERRA, R. (2012), Orientacién educativa: dreas, estrategias y recursos. Barcelona, Wolters Kluwer
Espafa.

BLASCO CALVO, P. (2006). Estrategias psicopedagdgicas para la diversidad en educacién secundaria. Casos practicos
resueltos. Valencia: Nau Llivres (pp. 54-55).

MARTIN, X. e outros (2008). Tutoria. Técnicas, recursos y actividades. Madrid: Alianza Editorial.
MARTIN, E. e ONRUBIA, J. (2011). Orientacidn y tutoria. Procesos de innovacién y mejora de la ensefianza. Barcelona: Grad.
MARTINEZ, M.de C. (2012), Orientacién educativa en la familia y en la escuela: casos resueltos. Madrid: Dykinson.

MARTINEZ GONZALEZ, M2 de C. (2007). Orientacién educativa y tutoria. Madrid: Sanz y Torres.
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OCAMPO, C. I. (2012). Tutoria educativa en los diversos niveles y escenarios pedagdgicos. En L. M. Sobrado, E. Fernadndez y
M. L. Rodicio (Coords.). Orientacién Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 217-243). Madrid: Biblioteca Nueva.

SARMIENTO, J. A. (2012). Estrategias y acciones de asesoramiento social y familiar. En L. M. Sobrado, E. Ferndndez y M. L.
Rodicio (Coords.). Orientacion Educativa. Nuevas perspectivas (pp. 297-322). Madrid: Biblioteca Nueva.

- Revista de Investigacion Educativa RIE. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=1187
- Cuadernos de Pedagogia. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=378
- Familia. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=580

- Revista Iberoamericana de Educacién. http://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=7466

ALGUNHAS WEBS DE INTERESE

Banco de imaxes e sons do MEC. http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/

Recomendacidns
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefhanza Secundaria
Asignatura Desarrollo

Psicolégico del

Aprendizaje en la

Ensefanza

Secundaria
Cadigo 002M066V04102
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias Sociales.
Geografia e
Historia
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
4.5 OB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticion  Gallego
Departamento
Coordinador/a Garcia Sefiordn, Maria del Mar
Conde Rodriguez, Maria Angeles
Profesorado  Conde Rodriguez, Maria Angeles
Garcia Seforan, Maria del Mar

Correo-e angelesconde@uvigo.es
msenoran@uvigo.es
Web http://http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es
Descripciéon  La presente materia tiene un caracter basico y comun para todas las especialidades del postgrado de
general Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas. Se sitda en el

primer cuatrimestre del primer curso y facilita la comprensién de las claves del desarrollo humano y los
cambios que tienen lugar en los procesos fisicos y psicoldgicos (cognicién, lenguaje, personalidad, etc.) en el
periodo de la adolescencia. Estos conocimientos son fundamentales en la formacién de docentes de la etapa
secundaria ya que representan una herramienta indispensable para poder contribuir al desarrollo de los
adolescentes a través de una idoénea planificacién de sus procesos de aprendizaje

Competencias de titulacion

Cddigo

A3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

A6 Disefar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdmo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

A8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

Al15 Informary asesorar a las familias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos.

A18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

A19 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

A20 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

A21 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

A22 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

A26 Promover acciones de educacidon emocional, en valores y formacion ciudadana

A38  Adquirir criterios de seleccidn y elaboracion de materiales educativos.

Paxina 8 de 50


http://http://mpe.uvigo.es/index.php?lang=es

A41 Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién

del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

A45 Conocery aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y

desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacién.

A48 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la

convivencia.

A49 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexién sobre la prictica

Bl Utilizar bibliografia y herramientas de busqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el

acceso por Internet.

B3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia

Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivacionales saber Al8
Al9
A26

Comprender el desarrollo de la personalidad de los estudiantes y las posibles saber Al9

disfunciones que afectan al aprendizaje

Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes saber hacer A20

intelectuales y emocionales. A4l
A45
Bl

Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes saber A3

con diferentes capacidades y con diferentes ritmos de aprendizaje. saber hacer A6
A21
B3

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y saber A8

resolver posibles problemas. saber hacer Al5
A22
A38
A48
B3

Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del saber A26

centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad, atencién a la diversidad, saber hacer A49

prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia. Saber estar /ser B3

Contenidos

Tema

1. FUNDAMENTOS DEL COMPORTAMIENTO 1.1.Conceptualizacién del desarrollo, factores, teorias.

HUMANO, DESARROLLO Y EDUCACION

2. PSICOLOGIA EVOLUTIVA 2.1. Cambios corporales y desarrollo en la adolescencia.

2.2. Desarrollo cognitivo en la adolescencia.
2.3. Desarrollo afectivo-social en la adolescencia
3. PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 3.1. Enfoques conductuales del aprendizaje en la Educacién Secundaria.

3.2. Enfoques cognitivos y socio-culturales del aprendizaje en la Educacién

Secundaria.

3.3. Factores Intrapersoais del Aprendizaje: procesos y estrategias de
aprendizaje, motivacién educativa, autoconcepto y procesos

metacognitivos.

3.4. Factores Interpersonales del Aprendizaje: la interaccién alumno-

alumno y la interactividad profesor-alumnos

4. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE E 4.1. Descripcién y evaluacién.
INTERVENCION PSICOEDUCATIVA

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 8.5 0 8.5
Trabajos de aula 12 82 94
Pruebas de tipo test 2 8 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Sesion magistral Exposicidn por parte de las profesoras de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante

Trabajos de aula Resolucién de actividades, estudio de casos, elaboracién de documentos sobre la teméatica de la
materia, tanto de manera individual como grupal, bajo la direccién de las docentes

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos de aula Se propondrén actividades para resolver en el aula y se resolveran dudas sobre contenidos y actividades
de la materia

Evaluacidon

Descripcién Calificacién
Trabajos de aula Actividades y practicas a resolver en clase 70
Pruebas de tipo test Preguntas sobre los contenidos del temario 30

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto la asistencia a clase y la realizacién de los trabajos de
aula son obligatorios para la evaluacién continua. Esta asistencia debe ser, por lo menos del 80% estando admitido faltar al
20 % de la presencialidad.

Para superar la materia sera preciso que los estudiantes obtengan tanto en la prueba tipo test como en los trabajos de aula
como minimo un 50% de la calificacién en ese apartado.

El alumnado que no pueda seguir la evaluacién continua realizard una prueba de los contenidos de la materia, en la fecha
marcada en el calendario del master para los exdmenes oficiales. Esta prueba supondra el 100% de la nota final. Los
pormenores y caracterisiticas de dicha prueba serdn concretadas por el profesorado el dia de la presentacién de la materia o
cuando se haga la consulta personalmente.

Aquellos estudiantes que no superen las pruebas o actividades objeto de evaluacién podran recuperarlas en la convocatoria
de julio.

Fuentes de informacion
BIBLIOGRAFIA BASICA

Coll, C. (Coord.). (2010). Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la Educacién Secundaria. Barcelona: Grad.

Coll, C., Palacios, J. y Marchesi, A. (Comps). (2001) . Desarrollo psicolégico y educacion, 2. Psicologia de la Educacion.
Madrid: Alianza.

Gonzdlez-Pienda, J.A., Gonzélez, R., NUfiez, J.C. y Valle, A. (2002). Manual de Psicologia de la Educacién. Madrid: Pirdamide.

Mayer, R.E. (2004). Psicologia de la Educacidn: Vol. Il. Ensefiar para un aprendizaje significativo. Madrid: Pearson Prentice
Hall.

Palacios, J, Marchesi, A. y Coll, C. (Comps.). (1999). Desarrollo psicoldgico y educacién: Vol. I. Psicologia Evolutiva .Madrid:
Alianza Editorial.

Papalia, D.E. Olds, S.W. y Feldman, D.R. (2005). Desarrollo humano. México: McGraw-Hill.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Disefio Curricular y Organizacion de Centros Educativos

Asignatura Disefio Curricular

y Organizacién de
Centros
Educativos

Cadigo

002M066V04103

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacioén
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias Sociales.
Geografia e
Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

4.5 0B 1 1c

Lengua Gallego
Imparticién

Departamento

Coordinador/a Raposo Rivas, Manuela

Pérez Abellas, Adolfo

Profesorado  Pérez Abellas, Adolfo

Raposo Rivas, Manuela
Ricoy Lorenzo, Maria Carmen
Suarez Pazos, Maria Mercedes

Correo-e apabellas@uvigo.es

mraposo@uvigo.es

Web

Descripcion

genera

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

A2 Conocer el blogue de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

A3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

A4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

A5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

A6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

A7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

A8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

A9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

A1l Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada.

Al2 Participar en la evaluacién, investigacién y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando

sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién
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Al16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacion, enriqueciendo su formacion.

Al7 Desarrollar habitos y actitudes para aprender a aprender a lo largo de su posterior desarrollo profesional.

A26 Promover acciones de educacién emocional, en valores y formacién ciudadana

A29 Conocer la evolucién histérica de la familia, sus diferentes tipos y el incidente del contexto familiar en la educacién.

A30 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

A32 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

A34  Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.

A35 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

A36 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

A37 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

A38 Adquirir criterios de seleccién y elaboraciéon de materiales educativos.

A39 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

A40 Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A41  Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

A42  Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

A43  Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

A44  Identificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializaciéon y exponer
alternativas y soluciones.

A46  Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

A49 Participar en las propuestas de mejora nos distintos &mbitos de actuacién a partir de la reflexién sobre la practica

B2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores légicos en la toma de decisiones.

B3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Alcanzar un bagaje de conocimientos que permita comprender los elementos saber Al
principales del proceso de ensefianza-aprendizaje. A2

A4

Al2
Al6
Al7

Establecer la fundamentacién teérico-practica de los aspectos didactico-organizativos saber A2
sobre los que se asienta la practica docente saber hacer Al2

A26
A30
A32
A34
A35
A36
A37
A38
A39
A40
A4l
A42
A43
Ad4
A49
B2

Definir la estructura del sistema educativo espafiol (en particular en la etapa de la Ed. saber Ad
Secundaria) desde su marco legislativo All

Al2
Al6
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Conocer los conceptos y procedimientos basicos del ambito didactico y curricular saber Al

Comprender la ldgica estructural interna entre los componentes del disefio curriculary saber A3
la organizacién saber hacer A4

Desarrollar actitudes, habilidades y destrezas propias de un profesional de la educacién Saber estar /ser A29

Contenidos

Tema

Bases conceptuales del &mbito de la didactica.  Modelos de ensefianza y de curriculo
Modelos de liderazgo en educacién

Estructura y organizacién de la ensefianza: Etapa Legislacién educativa: Decretos de curriculum

de Ed. Secundaria.

Componentes didacticos y organizativos objetivos, contenidos, actividades, metodologia, principios y estrategias,
recursos didacticos, organizacién del aula, evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajos de aula 4 20 24
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 7 45.5 52.5
auténoma
Sesion magistral 12 24 36

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Trabajos de aula Cuestiones y tareas que van surgiendo de los diferentes temas
Resolucién de Actividades de profundizacion en la materia, por ejemplo el disefio de una propuesta de
problemas y/o ejercicios intervencién didactica
de forma auténoma
Sesion magistral Exposicidn de los principales contenidos de la materia

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral La atencién personalizada al alumnado se hara fundamentalmente a través de: - Tutorizacién
presencial: En el despacho del profesorado o por teléfono en horario de tutorias. - Tutorizaciéns via
correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes sobre la realizacién de los
trabajos, actividades, exdmenes, etc. - Teleformacién con la plataforma Faitic: para
comunicados/avisos, consulta de dudas, entrega de documentos/materiales, envio de
actividades/ejercicios,
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Trabajos de aula La atencién personalizada al alumnado se hara fundamentalmente a través de: - Tutorizacién
presencial: En el despacho del profesorado o por teléfono en horario de tutorias. - Tutorizaciéns via
correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes sobre la realizacién de los
trabajos, actividades, exdmenes, etc. - Teleformacién con la plataforma Faitic: para
comunicados/avisos, consulta de dudas, entrega de documentos/materiales, envio de
actividades/ejercicios,

Resolucién de La atencién personalizada al alumnado se hard fundamentalmente a través de: - Tutorizacién
problemas y/o presencial: En el despacho del profesorado o por teléfono en horario de tutorias. - Tutorizaciéns via
ejercicios de forma  correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes sobre la realizacién de los
auténoma trabajos, actividades, examenes, etc. - Teleformacion con la plataforma Faitic: para

comunicados/avisos, consulta de dudas, entrega de documentos/materiales, envio de
actividades/ejercicios,

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Trabajos de aula Valoracién de las actividades realizadas en el aula 40
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma auténoma Trabajo de profundizacién en la materia 40
Sesion magistral Asistencia, participacién y seguimiento de las clases 20

Otros comentarios sobre la Evaluacion

- Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto la asistencia a clase y la realizacién del trabajo para
la evaluacion continua es obligatoria. Esta asistencia debe ser, al menos, del 80 % estando admitido faltar al 20 % de la
presencialidad.

- Los plazos de las entregas de las actividades, trabajos, etc. serdn comunicados por el profesorado en la clase y/o en Faitic,
y también es necesario cumplirlos para ser calificados en la evaluacién continua.

- El alumnado que no supere la materia por evaluacién continua tendra una prueba de evaluacién, alrededor de los
contenidos nucleares de la materia, en la fecha marcada en el calendario del master para los exdmenes oficiales. Esta
prueba de evaluacién supondra el 100% de la puntuacién y sus pormenores y caracteristicas seran concretadas por el
profesorado el alumnado el dia de la presentacién de la materia y cuando se haga la consulta personalmente.
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Otros comentarios
Este documento puede tener ligeras modificaciones derivadas de circunstancias sobrevenidas
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistema Educativo y Educacion en Valores

Asignatura  Sistema

Educativo y
Educacién en
Valores
Cadigo 002M066V04104
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacién
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias Sociales.
Geografia e
Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione

Curso

Cuatrimestre

3.5 0B

1c

Lengua Castellano
Imparticién  Gallego

Departamento

Coordinador/a Nogueiras Mascarefias, Luis Miguel
Dapia Conde, Maria Dolores

Profesorado Dapia Conde, Maria Dolores
Nogueiras Mascarefas, Luis Miguel

Correo-e ddapia@uvigo.es
miguel.mascarenhas@edu.xunta.es

Web
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Descripcién
general

(*)Toda practica educativa de intervenciéon educativa funda sus raices en el sistema de ideas, procedimientos
y valores que sus fines le asignan. La posicién de la persona profesional del campo educativo que quiere
educar sir tener una teoria clara y definida de la educacién seria tan irracional como la de aquel que quiere
guiar a alguien sin saber de donde parte, por dénde va y a dénde se dirige.

Esta es la razén por la que antes de disefar el desarrollo de cualquier intervencién pedagégica, el
profesorado debe tener clara una Teoria de la Educacién que guie la determinacion del proceso educativo y la
seleccion de los medios para lograrlo.

Para ello, y en primer lugar es necesario precisar que es la Teoria de la Educacion, que lejos de referirse
exclusivamente a cuestiones tedricas acerca de la educacién y por tanto alejadas de las realidades
educativas, incide sin embargo en todos los aspectos propios de la practica educativa. Por lo tanto, la Teoria
de la Educacién significa conocer para hacer, saber para luego aplicar mejor las innovaciones educativas y,
en definitiva, para mejorar la calidad de la educacion.

A continuacién, es obligado determinar qué entendemos por educacion, ya que al ser un término de uso
habitual en la vida cotidiana porque a todas las personas afecta de algiin modo, todo el mundo se atreveria a
dar una definicién de educacién.

Ademas, existen muchos conceptos afines a la educacién como formacién, ensefianza, aprendizaje,
instruccion, capacitacion, que se emplean en muchas ocasiones como términos similares y que deben
diferenciarse para su correcta utilizacion.

Asimismo, la educacién no se puede reducir a la que es impartida en la escuela -Educacién Formal-, ya que
las personas se educan mas alla de ella y los influjos que se reciben a partir de otros medios son tanto igual o
mas potentes que los que proceden de la escuela e incluso interfieren en su accién.

Por tanto, se hace necesario trabajar los conceptos de Educacién No Formal, definida como el conjunto de
procesos, medios e instituciones especificas, y diferenciadamente disefiados en funcién de explicitos
objetivos de formacién, que no estan directamente dirigidos a la provisién de los grados propios del sistema
educativo reglado, y el de Educacién Informal, que se referiria a aquellos procesos educativos que se
producen indiferenciados de otros procesos sociales, que no fueron institucionalizados ni sistematizados, que
se dan en el curso ordinario de la vida.

Uno de los factores que influyd en la creciente importancia que se le otorgd tanto a la Educacién No Formal
como a la Educacion Informal fue el cambio en los valores defendidos por la sociedad, y de la defensa de la
virilidad o de la guerra se pas6 a la defensa de la paz o de la tolerancia, valores en los que hasta ahora no
educaba la escuela y que a partir de la transversalidad, como proponia la LOGSE, y de la inclusién de la
Educacién en Valores de la LOE, si serian incluidos en sus contenidos.

Teniendo en cuenta que la salida profesional de este curso de posgrado es la de ser docente en Educacién
Secundaria, es por lo que un blogue de contenido se centra exclusivamente en el sistema educativo, con el
fin de introducir al alumnado en el universo de la educacidn, prestando especial atencién a los elementos que
integran el sistema y sus funciones en relacién con la accién educativa. En consecuencia, se consideraran los
agentes socioeducativos y sus responsabilidades pero también se presta especial atencién a algunas
instituciones fundamentales como el Estado o las Comunidades Auténomas en tanto responsables de la
normativa educativa, responsables de la redaccion y desarrollo de la Ley Orgdanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién. El anélisis de la situacidon actual se complementa con una breve perspectiva histérica,
considerando los retos y desafios de futuro (LOMCE [J Ley Organica de Mejora y Calidad de la Educacion).

Competencias de titulacion

Cddigo

A18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

A23  Conocer los procesos de interacciéon y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

A25 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.

A27 Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion a la diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

(*)1. Promover accions de educacion afectivo e emocional, en valores e formacion saber A25

cidada.

saber hacer
Saber estar /ser
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(*)2. Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a saber A27
comunidade, tanto na adquisicién de competencias e aprendizaxes como na educacién saber hacer

no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e oportunidades entre Saber estar /ser
homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacidn das persoas con

discapacidade.

(*)3. Conecer as caracteristicas dos estudantes, os seus contextos sociais e saber Al8
motivacionais. saber hacer

Saber estar /ser
(*)4. Cofiecer a evolucién histérica do sistema educativo no noso pais. saber A23

saber hacer

Contenidos

Tema

Bloque tematico 1. El universo educativo: 1.1. Concepto de educacién: caracteristicas generales y diferenciadoras.

concepto de educacion. Los escenarios 1.2. Clarificacién terminoldgica.

educativos (Educacién Formal, No Formal e 1.3. Dimensiones y pilares de la educacién.

Informal). 1.4. Los escenarios educativos: educacién formal, no formal e informal.
1.5. De la escuela tradicional a las escuelas renovadas.

Bloque tematico 3. La Educacidén en Valores. 3.1. Marco conceptual de la Educacion en Valores y Actitudes. Hacia una

convivencia pacifica.
3.2. Metodologia y estrategias didacticas ante los valores y las actitudes.
3.3. Evaluacion de valores y actitudes.
3.4. Actitudes del profesorado ante los valores controvertidos.
3.5. La Declaracién Universal de los Derechos Humanos y la Declaracién
de los Derechos de la Infancia: contexto de actuacion para la Educacién en
Valores y Actitudes.

(*)Bloque tematico 3. Educacién en Valores. (*)3.1. Marco conceptual de la Educacién en Valores y Actitudes. Hacia una
convivencia pacifica.
3.2. Metodologia y estrategias didacticas ante los valores y las actitudes.
3.3. Evaluacién de valores y actitudes.
3.4. Actitudes del profesorado ante los valores controvertidos.
3.5. La Declaracién Universal de los Derechos Humanos y la Declaracién
de los Derechos de la Infancia: contexto de actuacién para la Educacién en
Valores y Actitudes.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajos de aula 8.5 0 8.5
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma 0 60 60
auténoma
Sesion magistral 8 0 8
Pruebas de tipo test 1 10 11

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajos de aula (*)Simultaneamente a la presentacion de los bloques tematicos, se realizaran trabajos practicos,
analisis de situaciones, estudios de caso y otras actividades vinculadas con las competencias a
desarrollar.

Resolucién de (*)El alumnado realizard un traballo vinculado con los ndcleos teméticos fundamentales de la

problemas y/o ejercicios materia y con las competencias a desarrollar, segln propuesta previa del profesorado.
de forma auténoma
Sesién magistral (*)El profesorado presentard los nlcleos tematicos fundamentales de la materia.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral

Trabajos de aula

Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma auténoma

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Resolucién de problemas y/o ejercicios de forma auténoma (*)Trabajos 40
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Sesion magistral (*)Recogida de firmas en el aula 20
Pruebas de tipo test (*)Proba escrita con alternativas de resposta 40

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria |
Asignatura Ciencias Sociais

na Educacién

Secundaria |
Cadigo 002M066V04217
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.
Xeografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
3 OB 1 2C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Prada Rodriguez, Julio
Profesorado  Caballero Miguez, Gonzalo
Prada Rodriguez, Julio

Correo-e jprada@uvigo.es

Web

Descripcion A materia de Ciencias Sociais na Educacién Secundaria | ten por obxecto introducir ao alumnado no proceso
general de construcidn cientifica e metodoldxica das Ciencias Sociais, a Xeografia e a Historia e ao seu tratamento e

evolucién no sistema educativo espafiol, con especial referencia a sta situaciéon no actual curriculo de
Educacién Secundaria e Bacharelato.

Competencias de titulacion

Cddigo

A32 Cofecer os contidos que se cursan nos respectivos ensinos.

A33 Conecer a historia e os desenvolvementos recentes das materias e as slas perspectivas para poder transmitir unha
visién dindmica das mesmas.

A34 Conecer contextos e situacions en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

A35 Conecer os desenvolvementos tedrico-practicos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.

A36 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

A37  Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

A38 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

A39 Integrar a formacién en comunicacién audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe.

A40 Conecer estratexias e procedementos de avaliacién e entender a avaliacién como un procedemento de regulacién da
aprendizaxe e estimulo ao esforzo.

A41 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién cursada

A42  Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de
calidade.

A43 Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacién e expor alternativas e
solucidns.

A44  Cofecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacién e avaliacién.

Bl Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por
Internet.

B2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades,
camifios alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.

B3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Coiiecer os contidos curriculares das materias de Ciencias Sociais, Xeografia e Historia saber A32

na Educacién Secundaria. A33
A34
Bl
Cofecer o corpus didactico esencial relativo aos procedementos de ensino-aprendizaxe saber A34
das Ciencias Sociais, a Xeografia e a Historia. A35
A43
Bl
Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino-aprendizaxe das Ciencias Sociais, saber facer A36
a Xeografia e a Historia potenciando procesos educativos que faciliten a adquisicién das A37
competencias propias das ensinanzas de Ciencias Sociais, de acordo co nivel e A40
formacién previa dos estudantes e a orientacién dos mesmos, tanto de xeito individual A42
como en colaboracién con outros docentes e profesionais do centro. Bl
B2
B3
Buscar, obter, procesar e comunicar toda clase de informacién, transformala en saber facer A37
cofiecemento e aplicala aos procesos de ensino-aprendizaxe nas materias de Ciencias A4l
Sociais, Xeograffa e Historia. Ad4
Bl
B3
Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas no &mbito das Ciencias Sociais, a saber facer A37
Xeograffa e a Historia, tanto de grupo como personalizadas, adaptadas & diversidade A39
dos estudantes. A4l
Ad4
Bl
B2
Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sta capacidadesaber A38
para aprender por si mesmo e con outros e desenvolver habilidades de pensamento e saber facer A39
de decisién que faciliten a autonomia, a confianza e iniciativas persoais. Saber estar / ser A4l
Bl
B3
Contidos
Tema

1. As Ciencias Sociais, a Xeografia e a Historioa 1.1. Areas de cofiecemento/construcién académica.
1.2. Globalizacidn e interdisciplinariedade/pluridisciplinariedade actual
2. 0 método cientifico e as Ciencias Sociais, a 2.1. Aidea de Ciencia e a sUa Historia.

Xeografia e a Historia 2.2. Aproximacién metodoléxica as Ciencias Sociais, Xeografia e Historia.
3. A utilidade social e educativa das Ciencias 3.1. Usos sociais e educativos do cofiecemento.
Sociais a Xeografia e a Historia 3.2. A evolucién das Ciencias Sociais, a Xeografia e a Historia no sistema

educativo espafol.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién maxistral 3 3 6
Traballos de aula 4 20 24
Traballos tutelados 2 20 22
Presentacidns/exposiciéns 4 16 20

Titorfa en grupo 2 1 3
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcién

Sesién maxistral Explicacién dos contidos da materia polo profesor.

Traballos de aula Actividades orientadas & resolucién de exercicios practicos na aula relacionados co programa da
materia.

Traballos tutelados Traballos realizados de xeito individual ou en grupo polo alumnado orientados & resolucién de

cuestiéns, elaboracion de informes ou pequenas investigacions, etc.
Presentacidns/exposicionExposicion por parte do alumnado de cuestiéns relativas aos contidos da materia ou dos resultados
S dun traballo, proxecto, etc., ben sexa de forma individual ou en grupo.
Titoria en grupo Sesidns orientadas ao seguimento e orientacién sobre a preparacién de contidos, o
desenvolvemento das actividades e probas de avaliacion e a realizacién dos traballos tutelados.

Atencion personalizada
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Metodologias Descripcion

Traballos de aula TRABALLOS DE AULA: Seguimento individualizado das actividades orientadas & resolucién de
exercicios practicos na aula polo alumnado. TITORIA EN GRUPO: Seguimento e orientacién sobre o
estudo de contidos, a preparacién das actividades e probas de avaliacién e a realizacién dos traballos
en grupo. TRABALLOS TUTELADOS: Seguimento individualizado das actividades orientadas 4
elaboracién dos traballos practicos realizados polo alumnado.

Titoria en grupo  TRABALLOS DE AULA: Seguimento individualizado das actividades orientadas & resoluciéon de
exercicios practicos na aula polo alumnado. TITORIA EN GRUPO: Seguimento e orientacién sobre o
estudo de contidos, a preparacidn das actividades e probas de avaliacién e a realizacion dos traballos
en grupo. TRABALLOS TUTELADOS: Seguimento individualizado das actividades orientadas &
elaboracién dos traballos practicos realizados polo alumnado.

Traballos tutelados TRABALLOS DE AULA: Seguimento individualizado das actividades orientadas & resolucién de
exercicios practicos na aula polo alumnado. TITORIA EN GRUPO: Seguimento e orientacién sobre o
estudo de contidos, a preparacién das actividades e probas de avaliacién e a realizacién dos traballos
en grupo. TRABALLOS TUTELADOS: Seguimento individualizado das actividades orientadas &
elaboracién dos traballos practicos realizados polo alumnado.

Avaliacion
Descripcién Calificacién
Traballos de aula Presentacién e entrega, nas datas sinaladas e conforme aos pardmetros indicados, dos 40
exercicios practicos indicados.
Traballos tutelados Presentacién e entrega, na data sinalada dos traballos realizados de xeito individual ou 50

en grupo polo alumnado. Valorarase o marco tedrico, a estrutura e articulacién do

traballo, a reflexidn critica sobre as fontes e a presentacion formal do mesmo.
Presentacidns/exposiciénsValorarase o xeito de presentar os materiais traballados e a capacidade para fomentar 10

o debate, a discusién e a participacién.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Poderdn recuperar as competencias non adquiridas na convocatoria oficial, mantendo a nota das probas/actividades xa
superadas. Os estudantes que non poidan asistir a clase contaran con actividades e probas alternativas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Alt, J, Levi, M. y E. Ostrom (1999): Competition and Cooperation: Conversation with Nobelists about Economics and Political
Science. Nueva York: Russel Sage Foundations.

Alted Vigil, A. y Sdnchez Belén, . A. (2005): Métodos y técnicas de investigacidn en Historia Moderna e Historia
Contemporanea. Madrid, Editorial Universitaria Ramén Areces.

Aréstegui, J. (1995): La investigacién histdrica: teoria y método. Barcelona, Critica.
[0 (2004), La historia vivida. Sobre la historia del presente. Madrid, Alianza.
Benejam, P. y J. Pagés (coord) (1997): Ciencias sociales : contenidos, actividades y recursos. Barcelona: Praxis.

Cardoso, C. F. S. (1981): Introduccidn al trabajo de la investigacidn histérica. Conocimiento, método e historia. Barcelona,
Critica.

Qe Pérez Brignoli, H. (1977): Los métodos de la historia. Introduccidn a los problemas, métodos y técnicas de la historia
demogréfica, econémica y social, Barcelona, Critica.

Colomer, J. M. (2010): Ciencia de la Politica: Una Introduccién. Barcelona: Ariel.

Della Porta, D. y M. Keating (eds) (2013): Enfoques y metodologia en las ciencias sociales: una perspectiva pluralista.
Madrid: Akal.

Diaz Barrado, M.P. (coord..) (1998): Historia del tiempo presente. Teoria y metodologia. Salamanca, Universidad de
Extremadura.

Ekelund, R. B. (1991): Historia de la Teoria Econémica y de su Método. Madrid: McGraw-Hill.
Lago Pefas, I. (2008): La légica de la explicacién en las ciencias sociales: una introduccién metodolégica. Madrid: Alianza.

Rosentone, R.A. (1997): El pasado en imagenes. El desafio del cine a nuestra idea de la historia. Barcelona, Ariel.
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Thompson, P. (1988): La voz del pasado. Historia oral. Valencia, Edicions Alfons el Magnanim.
Sanchez Vigil, J.M. (1999): El universo de la fotografia. Prensa, edicién, documentacién. Madrid, Espasa Calpe.
Vilches, L. (1997): La lectura de la imagen: Prensa, cine y televisién. Barcelona, Paidos.

VV.AA. (2001): Las ciencias sociales en Internet. Mérida, Junta de Extremadura.

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Ciencias Sociales en la Educacion Secundaria Il
Asignatura Ciencias Sociales

en la Educacién

Secundaria ll
Cadigo 002M066V04218
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefianzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias Sociales.
Geografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
5 OB 1 2C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Cid Galante, Roberto
Profesorado  Cid Galante, Roberto
Correo-e rcgalante@edu.xunta.es
Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

A2 Conocer el bloque de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

A3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacioén previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

A4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

A5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

A6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

A7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

A8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

A9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

A10 Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacién y
cultura en el entorno en el que estd situado.

A1l Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada.

Al12 Participar en la evaluacién, investigacién y la innovacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando
sus conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativa y otros profesionales de la educacién

A13 Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con
aplicacién a los centros de ensefianza

A15 Informary asesorar a las familias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos.
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Al16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacion, enriqueciendo su formacion.

A18 Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos noticias o poco
conocidos.

A19 Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones.

A20 Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan el
aprendizaje.

A21 Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.

A22 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a los estudiantes con diferentes
capacidades y ritmos de aprendizajes.

A23  Conocer los procesos de interaccidon y comunicacion en el aula y en el centro, abordar y resolver posibles problemas.

A25 Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoria y orientacién académica y profesional.

A26  Promover acciones de educacidon emocional, en valores y formacion ciudadana

A27 Participar en la definicién del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencién a la diversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia.

A28 Relacionar la educacién con el medio y comprender la funcién educadora de la familia y la comunidad, tanto en la
adquisicién de competencias y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminacién de las
personas con discapacidad.

A30 Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar

A32 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

A33  Conocer los contenidos que se cursan nos respectivas ensefianzas.

A34  Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.

A35 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

A36 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

A37 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

A38 Adquirir criterios de seleccién y elaboraciéon de materiales educativos.

A39 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

A40 Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A41  Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

A42  Conocery aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

A43  Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

A44  I|dentificar los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especializaciéon y exponer
alternativas y soluciones.

A45 Conocery aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacién educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacién.

A46  Adquirir experiencia en la planificacién, en la docencia y en la evaluacién de las materias correspondientes a la
especializacion.

A47 Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escritura en la practica docente.

A48 Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

A49 Participar en las propuestas de mejora nos distintos dmbitos de actuacidn a partir de la reflexién sobre la practica

Bl Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

B2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6gicos en la toma de decisiones.

B3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

(*)Cofiecer o curriculo das distintas materias vinculadas 4s CCSS tanto na ESO como no saber Al
Bacharelato. Ad

Al3
A1l8
A34
Bl
B2
B3
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(¥*)Comprender de xeito integrado o proceso de ensino-aprendizaxe das ciencias sociais, saber A2
a xeografia, a historia e o arte, promovendo a interdisciplinariedade e 0 emprego dos  saber hacer A3
recursos axeitados. Ad

(*)Aplicar os cofiecementos da investigacién en didactica das ciencias sociais & saber A6
resoluciéon de problemas na practica educativa: dindmicas grupais, traballo de campo e saber hacer A7
investigacion,... Saber estar /ser A8

(*)Promover o uso dos procesos de investigacién na aula como base do saber hacer Ad
desenvolvemento profesional, potenciando os camifios de colaboracién cos demais Saber estar /ser A5
profesionais do ambito educativo A7
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(*)Promover o recofiecemento, andlise e atencién das caracteristicas diferenciais do saber hacer

alumnado, segundo o seu desenvolvemento evolutivo, contextos familiares, sociais e
culturais de referencia como primeiro paso para propiciar a sia motivacion.

Saber estar /ser

Contenidos

Tema

(*)As Ciencias Sociais como area de coflecemento(*)As Ciencias Sociais na ESO e no Bacharelato

escolar

Analise do curriculo: Principios xerais, fins, obxectivos, contidos,

competencias basicas...

(*)A clase de Ciencias Sociais: a busqueda da
interdisciplinariedade. Materiais e recursos.

(*)Programacion

A Unidade Didactica e as sUas alternativas: traballo por proxectos, método
ABP, estudo de caso, método de representacién simbdlica,...

Alternativas metodoldxicas: da leccién maxistral participativa ao traballo

cooperativo

(*)Procedementos e técnicas especificas do
traballo en Ciencias Sociais

(*)Dindmicas grupais.
A asemblea.

O traballo de campo: a investigacion. Tratamento e proceso de datos.

Elaboracion de informes.

As TIC nas clases de Ciencias Sociais.

(*)A avaliacion do proceso de ensino-aprendizaxe (*)Proceso

Técnicas
Instrumentos
Autoavaliacién

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Actividades introductorias 1 0 1

Sesion magistral 8 36 44
Estudio de casos/analisis de situaciones 4 15 19
Presentaciones/exposiciones 6 24 30
Proyectos 2 10 12
Salidas de estudio/practicas de campo 4 15 19

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Paxina 31 de 50



Metodologias

Descripcién
Actividades (*)Actividades encamifiadas a tomar contacto e
introductorias reunir informacion sobre o alumnado, asi como
a presentar a materia.
Sesién magistral (*)Exposicién por parte do profesor dos contidos

sobre a materia obxecto de estudo. Bases
tedricas e directrices dos traballos a desenvolver.
Estudio de casos/andlisis (*)Analises dun feito, problema ou suceso real coa
de situaciones finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo,
xerar hipdteses, contrastar datos, reflexionar,
completar cofiecementos, diagnosticalo e
adestrarse en procedementos alternativos de

solucién.

Presentaciones/exposicio (*)Exposicién por parte do alumnado ante o

nes docente e o grupo de estudantes dun tema sobre contidos da materia ou dos resultados dun traballo,
exercicio, proxecto...

Proyectos (*)Realizacién de actividades que permiten a

cooperacién e enfrontan aos

alumnos, traballando en equipo, a problemas
abertos. Permiten adestrar, entre outras, as
capacidades de aprendizaxe en cooperacion,
de liderado, de organizacién, de comunicacion
e de fortalecemento das relacidns persoais.

Salidas de (*)Actividades de aplicacién dos cofiecementos a

estudio/practicas de situaciéns concretas e de adquisicién de

campo habilidades basicas e procedimentais
Desenvélvense en espazos non académicos
exteriores.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral

Proyectos
Evaluacion
Descripcion Calificacién
Sesion magistral (*)Observacion do grao de implicacion, participacién, actitude 10
Estudio de casos/analisis de situaciones(*)Observacién do grao de implicacion, participacién, actitude 10
Presentaciones/exposiciones (*)Avaliacion individual por parte do docente da exposicién de cada un 30
dos proxectos. Ficha de autoavaliacién
Proyectos (*)Avaliacién do documento elaborado en equipo. Andlise por parte do 40
docente. Ficha de autoavaliacién
Salidas de estudio/practicas de campo (*)Observacién do grao de implicacidn, participacidn, actitude 10

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacion

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Aprendizaxe e Ensinanza de Historia e Historia da Arte na Educacién Secundaria
Asignatura  Aprendizaxe e

Ensinanza de

Historia e Historia

da Arte na

Educacién

Secundaria
Cadigo 002M066V04219
Titulacion Méster

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.
Xeografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Martinez-Risco Davifia, Luis
Profesorado  Martinez-Risco Davifia, Luis
Correo-e martinez-risco@edu.xunta.es
Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Cofecer os contidos curriculares das materias relativas & especializacién docente correspondente.

A2 Cofecer o corpo de cofiecementos didacticos ao redor dos procesos de ensino e aprendizaxe respectivos.

A3 Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos
estudantes, asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e
profesionais do centro.

A4 Contextualizar o curriculo que se vaia a implantar nun centro docente participando na planificacién colectiva do
mesmo.

A5 Desefiar e desenvolver metodoloxias didacticas tanto grupais como personalizadas, adaptadas a diversidade dos
estudantes.

A6 Desefiar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atencién a equidade, a igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres, a formacién cidada e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisidns e a construcién dun futuro sustentable.

A7 Adquirir estratexias para estimular o esforzo do estudante e promover a sua capacidade para aprender por se mesmo
e con outros e desenvolver habilidades de pensamento e de decisién que faciliten a autonomia, a confianza e
iniciativas persoais.

A8 Cofecer os procesos de interaccién e comunicacion na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolucién de conflitos.

A9 Desefiar e realizar actividades formais e non formais que contriblan a facer do centro un lugar de participacién e
cultura na contorna no que estd situado.

Al2 Cofecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con
aplicacién aos centros de ensino.

Al13 Conecer e analizar as caracteristicas histéricas da profesién docente, a sUa situacion actual, perspectivas e
interrelacion coa realidade social de cada época.

Al15 Traballar en equipo con outros profesionais da educacion, enriquecendo a sUa formacion.

A16 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

Al17 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou
pouco cofiecidos.
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A20 Elaborar propostas baseadas na adquisicion de coflecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.

A21 Identificar e planificar a resolucidn de situaciéns educativas que afectan a estudantes con diferentes capacidades e

ritmos de aprendizaxes.

A25 Promover acciéns de educacion emocional, en valores e formacion cidada.

A26  Participar na definicién do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da

calidade, atencién & diversidade, prevencién de problemas de aprendizaxe e convivencia.

A27 Relacionar a educacién co medio e comprender a funcién educadora da familia e a comunidade, tanto na adquisicién
de competencias e aprendizaxe como na educacién no respecto dos dereitos e liberdades, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas con discapacidade.

A30 Conecer e aplicar recursos e estratexias de educacioén no respecto e valor da diversidade linglistica e as sUas
implicaciéns educativas.

A31 Conecer o valor formativo e cultural das materias correspondentes & especializacion

A32 Cofecer os contidos que se cursan nos respectivos ensinos.

A33 Conecer a historia e os desenvolvementos recentes das materias e as stas perspectivas para poder transmitir unha

vision dindmica das mesmas.

A34 Cofecer contextos e situaciéns en que se usan ou aplican os diversos contidos curriculares

A35 Confecer os desenvolvementos tedrico-practicos do ensino e a aprendizaxe das materias correspondentes.

A36 Transformar os curriculos en programas de actividades e de traballo.

A37  Adquirir criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

A38 Fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e pofia en valor as achegas dos estudantes.

A46  Acreditar un bo dominio da expresion oral e escrita na practica docente.

Bl Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.

B2 Xestionar de forma dptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades,
camifios alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.

B3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

1.- Acadar unha bagaxe de cofiecementos que permita comprender os elementos saber Al

principais do proceso de ensino-aprendizaxe nas disciplinas de Historia e Historia da A6

Arte. Al3
Al6
Bl

2.- Estabelecer a fundamentacidén tedrico-practica dos aspectos didactico-organizativos saber A2

sobre os que se asenta a practica docente nas disciplinas de Historia e Historia da Arte. A4
Al2
Bl

3.- Conceptos e procedementos basicos do ambito didactico e curricular nas disciplinas saber facer A3

de Historia e Historia da Arte. Ad
A21
A26
A27
A32
A33
A34
A35
B2

4.- Desenvolver capacidades para afrontar o desefio e posta en practica de saber facer A5

metodoloxias didacticas axeitadas as disciplinas de Historia e Historia da Arte. A7
A8
A9
Al5
Al6
Al7
A32
B2
B3
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5.- Potenciar unha actitude positiva e critica cara o desenvolvemento da actividade

Saber estar / ser A8

profesional do docente e do seu rol no proceso de ensino-aprendizaxe nas disciplinas de A9

Historia e Historia da Arte.

Al6
Al7
A20
A25
A27
A30
A3l
A36
A37
A38
A46
B3

Contidos

Tema

A Historia como disciplina

Evolucién conceptual e metodoléxica.
As estratexias ensino-aprendizaxe da Historia e a sUa evolucién no Estado
espanfol.

A integracién da Historia da Arte no ensino
medio.

A reflexién historico artistica como via dunha formacién integral.

Perfis do alumnado de Historia.

Dificultades de aprendizaxe.
Conceptualizacién.

As relaciéns espazo-temporais.

As variabeis histéricas e a sUa interrelacién
A multicausalidade.

Perfis do alumnado de Historia da Arte.

Dificultades de aprendizaxe.

A problematica do vocabulario técnico.

A interpretacién da imaxe artistica

A relacién da arte co medio cultural e social.

Metodoloxia e recursos

Adaptacion aos ritmos de aprendizaxe.

O tratamento da informacion e os usos das fontes no ensino secundario:
documentos, textos, imaxes, cartografia, prensa, ...

Recursos audiovisuais.

TICS.

Saidas didacticas.

A programacion.

Dificultades da programacién.
0 cofiecemento da lexislacion.
Adaptacion da lexislacién & nosa realidade.

Avaliacion.

Criterios e procedementos de avaliacién das aprendizaxes.
As ferramentas da avaliacién.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introdutorias 2 0 2
Sesién maxistral 14 40 54
Estudo de casos/analises de situacidns 4 15 19
Saidas de estudo/practicas de campo 6 15 21
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 4 20 24
auténoma

Resolucién de problemas e/ou exercicios 4 6 10
Probas de resposta curta 0 4 4
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 0 6 6
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 0 10 10

simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Actividades introdutoriasEvolucién histérica e o desenvolvemento recente das disciplinas de Historia e Historia da Arte, asi
como as perspectivas para poder transmitir unha visién dindmica das mesmas.
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Sesién maxistral
Arte.

1.- Os procesos tedrico-practicos do ensino e aprendizaxe nas disciplinas de Historia e Historia da

2.- Transformacion dos curriculos en programas de actividades e de traballo.

3.-Criterios de seleccién e elaboracién de materiais educativos.

4.- Propostas docentes innovadoras no ambito das disciplinas de Historia e Historia da Arte.
5.- A comunicacién audiovisual e multimedia no proceso de ensino-aprendizaxe

Estudo de casos/analisesAnalise e preparacién dun tema de Historia, e preparacién de recursos para 0 seu uso na aula.

de situaciéns

Saidas de
estudo/practicas de
campo

Visita a un centro artistico. Propofiemos a catedral de Ourense.

Resolucién de
problemas efou
exercicios de forma
auténoma

Elaboracién dunha guia didactica sobre unha pelicula ou documental para usar na aula.

Resolucién de
problemas e/ou
exercicios

Traballar textos histdricos.
Traballar coa mitoloxia e a Biblia para comprender a Historia da Arte.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion maxistral

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dibidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Estudo de casos/analises de
situacions

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Saidas de estudo/précticas de
campo

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Resolucién de problemas e/ou
exercicios de forma auténoma

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Pruebas

Descripcion

Probas de resposta curta

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Probas de resposta longa, de
desenvolvemento

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Probas practicas, de execucién
de tarefas reais e/ou simuladas.

1.- Atencién &s dubidas que presente o alumnado. 2.- Axudar no desefio das actividades
e exercicios que se formulen. 3.- Resolver as dubidas e correxir individualmente e en
presencia do alumnado as distintas probas.

Avaliacion

Descripcion

Estudo de casos/analises de situacidons

Valoracién do traballo. 25

Valorarase o correcto uso do idioma.

Saidas de estudo/practicas de campo Valoracién do traballo atendendo & sUa orixinalidade e calidade 20
expositiva.
Valorarase o correcto uso do idioma.

Resolucién de problemas e/ou exercicios de Valoracién da calidade do traballo atendendo & sta 20

forma auténoma orixinalidade e calidade expositiva.
Valorarase o correcto uso do idioma.

Probas de resposta curta Valoracion das respostas. 5
Valorarase o correcto uso do idioma.

Probas de resposta longa, de desenvolvemento Valoracién das respostas. 5
Valorarase o correcto uso do idioma.

Probas practicas, de execucién de tarefas reais Valoracién do traballo atendendo & sUa orixinalidade e calidade 25

e/ou simuladas.

expositiva.
&lt;br&gt;Valorarase o correcto uso do idioma.

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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Bermejo Barrera, José Carlos., Pensa-la Historia., 2000,

Cruz Solis, Isabel de., Ensefar Historia del Arte. Una propuesta Diddctica para Primaria y Secundaria., 2009,
Cuesta Fernandez, Raimundo, Sociogénesis de una disciplina escolar: la Historia., 1997,

Cuesta Fernandez, Raimundo, Clio en las aulas. La ensefianza de la Historia en Espafa entre reformas, ilusiones y
rutinas., 1998,

Dorfles, Gillo., O devir das Artes., 1998,

Fernandez Sebastian, Javier., Cine e Historia en el aula., 1989,

Gallego, Julian, El cuadro dentro del cuadro., 1978,

Gaya Nufo, Juan Antonio., El arte europeo en peligro, 1964,

Gombrich, E.H., Historia del Arte, 1987,

Martinez-Risco Davifia, Luis., O ensino da historia no bacharelato franquista (periodo 1936-1951)- a propagacion
do ideario franquista a traves dos libros de texto., 1994,

Martinez-Risco Davifia, Luis., Arredor da Historia de Galicia: Ensaios sobre o seu ensino e o nacionalismo, 1997,
Martinez-Risco Davifia, Luis., [[De la inadaptacion de la asignatura de ""Historia de Espaia"" a la estructura del
estado. El problema de las naciones periféricas: el caso de Galicia[], 1998,

Martinez-Risco Davifia, Luis., A disciplina de Historia no Estado espafol: Andlise do debate sobre a reforma das
humanidades[]., 1999,

Ortega y Gasset, José, La deshumanizacidén del arte y otros ensayos de estética., 1987,

Pérez Garzén, Juan Sisinio., La gestion de la memoria. La Historia de Espana al servicio del poder, 2000,

Sadnhez Prieto, Saturnino., ¢Y que es la Historia? Reflexiones epistemoldgicas para el profesorado de Secundaria.,
2005 (22 ed).,

VVAA,, La ensefhanza de las CCSS., 1989,

- IBER, Didactica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia.,

- www.clasesdehistoria.com,

- www.historiasiglo20.org,

- www.didacticahistoria.org/paginas/recursos.htm,

- www.arteenlasculturas.8m.com,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Geografia en la Educacion Secundaria
Asignatura  Geografia en la

Educacién

Secundaria
Cadigo 002M066V04220
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obligatoria,
Bachillerato,
Formacion
Profesional y
Ensefanzas de
Idiomas.
Especialidad:
Ciencias Sociales.
Geografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Grande Rodriguez, Manuel
Profesorado  Grande Rodriguez, Manuel
Correo-e grande@uvigo.es

Web

Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente.

A2 Conocer el bloque de conocimientos didacticos que hay alrededor de los procesos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

A3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten
la adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacioén previa de
los estudiantes, asi como a la orientacién de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

A4 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién
cursada.

A5 Contextualizar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del
mismo.

A6 Disefiar y desarrollar metodologias didacticas tanto grupales cdémo personalizadas, adaptadas a la diversidad de los
estudiantes.

A7 Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencién a la equidad, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto a los derechos humanos que faciliten la
vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

A8 Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros y desarrollar habilidades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas
personales.

A9 Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula y dominar destrezas y habilidades sociales necesarias
para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

Al15 Informary asesorar a las familias sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos.

Al16 Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacion, enriqueciendo su formacion.

A31 Conocery aplicar recursos y estrategias de educacién en el respeto y valor de la diversidad lingiistica y sus
implicaciones educativas.

A32 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién.

A33 Conocer los contenidos que se cursan nos respectivas ensefianzas.

A34  Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una visién
dindmica de las mismas.
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A35 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

A36 Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes.

A37 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

A38 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos.

A39 Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes.

A40 Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A41  Conocer estrategias y procedimientos de evaluacién y entender la evaluacién como un procedimiento de regulacién
del aprendizaje y estimulo al esfuerzo.

A42 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la especializacién cursada.

A43  Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién utilizando indicadores
de calidad

Bl Utilizar bibliografia y herramientas de blUsqueda de recursos bibliograficos generales y especificos, incluyendo el
acceso por Internet.

B2 Gestionar de forma excelente el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades,
caminos alternativos e identificando errores l6égicos en la toma de decisiones.

B3 Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Alcanzar un bagaje de conocimientos que permita comprender los elementos saber Al
principales del proceso de ensefianza-aprendizaje en la disciplina de Geografia. A2

A4
A5
Ab
A34
A35
Bl

Estabelecer la fundamentacién tedrico-practica de los aspectos didactico-organizativos saber Al
sobre los que se asienta la practica docente en la disciplina de Geografia. A2

A3
A5
A4l
A42
A43
Bl
B2

Definir la disciplina de Geografia dentro de la estructura general del sistema educativo saber Al
espafol desde sus marcos legislativos. Saber estar /ser A4

A5
A36
Bl

Conocer los conceptos y procedimientos basicos del ambito didactico y curricular en la saber Al
disciplina de Geografia. saber hacer A2

A3
A4
A5
Ab
A8
A9
A3l
A32
A33
A34
A35
A36
A37
A38
A39
A40
A4l
Bl
B2
B3

Paxina 39 de 50



Desarrollar capacidades para afrontar el disefio y puesta en practica de metodologias saber A3

didacticas idénea a la disciplina de Geografia. saber hacer A5
A6
A7
Al6
A36
B2
B3

Potenciar una actitud positiva y critica cara el desarrollo de la actividad profesional del Saber estar /ser Al5

docente y de su rol en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la disciplina de A36

Geografia. A37
A4l
A42
B3

Contenidos

Tema

1. Caracteristicas de la Geografia

Epistemologia y escuelas. Andlisis y sintesis geograficas. Las
interrelaciones. Modelos de organizacién disciplinar. La transformacion
didactica y la reconstruccion histérica de la disciplina. La Geografia y la
educacion ciudadana: relaciones sociales y problemas ambientales.

2.- La Geografia como disciplina escolar:

organizacién de los contenidos. Las intencionalidades educativas y los
objetivos escolares de la Geografia. Metodologia didactica y estrategias
docentes.

3.- Perfiles de alumnado.

Dificultades de aprendizaje. Organizacién de espacios y materiales: el aula
de Geografia. La cartoteca. Recursos: SIG, TICS, audiovisuales. Materiales
e instrumentos. El tiempo del espacio escolar: la organizacién de las
actividades.

4.- Procedimientos y técnicas especificas.

Procesos y dindmicas, Analisis espacial. Representaciones graficas,
cartograficas y de sensores remotos. Trabajo de campo: itinerarios y
salidas. El trabajo en el aula de informatica. El trabajo con las TIC en las
aulas de Geografia, ventajas e inconvenientes.

5.- Programacién y metodologia.

Del curriculo al aula.

6.- Evaluacion:

criterios y procedimientos de evaluacién de los aprendizajes. Evaluacién
del sistema escolar: profesorado, materiales y alumnado. Las
herramientas de la evaluacién.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesion magistral 17 15 32
Trabajos de aula 8 17 25
Presentaciones/exposiciones 8 15 23
Proyectos 7 15 22
Trabajos tutelados 6 10 16
Actividades introductorias 2 0 2

Estudio de casos/analisis de situaciones 0 10 10
Trabajos y proyectos 0 10 10
Portafolio/dossier 0 10 10

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcién

Sesién magistral

Exposicion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas

y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Trabajos de aula

El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en la la dénde estd bajo las directrices y supervisién del

profesor. Su desarrollo puede estar vinculado con actividades auténomas del estudiante.

Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/el un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto...
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.
Proyectos Realizacién de actividades que permiten la cooperacién de varias materias y enfrentan a los alumnos,

trabajando en

equipo, a problemas abiertos. Permiten entrenar, entre otras, las capacidades de aprendizaje en
cooperacién, de liderazgo, de organizacién, de comunicacién y de fortalecimiento de las relaciones

personales.
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Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la materia
0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas,
conferencias, etc.

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la materia.

Atencidn personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesidén magistral

La atencidn personalizada al alumnado se harad fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Trabajos de aula

La atencién personalizada al alumnado se hard fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Presentaciones/exposiciones

La atencién personalizada al alumnado se hara fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Proyectos

La atencién personalizada al alumnado se hard fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Trabajos tutelados

La atencidn personalizada al alumnado se harad fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Pruebas

Descripcion

Estudio de casos/analisis de
situaciones

La atencién personalizada al alumnado se hara fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.

Trabajos y proyectos

La atencién personalizada al alumnado se hard fundamentalmente a través de:
Tutorizacién individual: Al final de las aulas. Tutorias grupales: Sesiones con pequefios
grupos, dentro del aula, para procurar el asesoramiento y acompafiamiento del alumnado
en los trabajos principales. Se informara del la dice, hora y lugar en la clase.
Tutorizaciones via correo electrénico: para atender la incertidumbre y dudas urgentes
sobre la realizacién de los trabajos, actividades, exdmenes, etc. Formacién on-line con la
plataforma Faitic: para el intercambio y/o debate, consulta de dudas, entrega de
documentos, envio de actividades, etc.
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Evaluacion

Descripcion Calificacién
Trabajos de aula Presentacidn, estructura, calidad del contenido, empleo apropiado de 15
términos técnicos, originalidad, innovacién de las tareas realizadas en él
aula.
Presentaciones/exposiciones Presentacidn, estructura, contenido, empleo acomodado de términos 15
técnicos, actualizaciéon documental, pertinencia y entrega en plazo.
Proyectos Realizacién, exposicion y defensa de un trabajo en equipo. 15
Trabajos tutelados Trabajo personales tutorizados. 15

Presentacidn, estructura, contenido, empleo acomodado de tener

técnicos, actualizacién documental, pertinencia y entrega en plazo.
Estudio de casos/andlisis de situacionesRedaccién y exposicién-defensa de programaciones y unidades didacticas 15
Trabajos y proyectos Redaccidn y exposicién-defensa de materiales didacticos. 15

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El 10% restante de la evaluacidn se correspondera con el registro de asistencia y participacion en el aula, habida cuenta la
calidad del discurso en las intervenciones y debates.

Fuentes de informacion

Aparici, R. (coordenador). 1996.La revolucién de los medios audiovisuales.Educacién y nuevas tecnologias. Madrid. Ediciones
de la Torre.

Benejan,P. y Pagés, J. (Coord). 2002 (32 ed). Ensefiary aprender CCSS, Geografia e Historia en la Educacién
Secundaria.Barcelona. I.C.E. Universitat de Barcelona.

Calaf,R. (coordenador). 1997. Aprender aensefiar Geografia. Escuelas Primaria y Secundaria. Barcelona: Oikos-Tau.

Cebrian Abelldn, Aurelio. 2007. Geografia ehistoria : programacion diddctica : cuerpo de profesores de ensefianzasecundaria.
Sevilla.
Graves, N. 1985. La ensefianza de la Geografia. Madrid.Visor.

Mateo Saura,A.)., Sdnchez Galindo, F.e Varela Bernal, F. 1996. La cartografiacomo experiencia didactica en la ESO. Murcia.
Universida de Murcia.

Moreno Jimenez, A. e Marrén Gaite, M2 (ccordenadores). 1995. EnsefiarGeografia. De la teoria a la practica. Madrid. Sintesis.

Oller, Montserrat e Villanueva, Maria. 2007.[] Ensefiar geografia en la educacioén secundaria: nuevos objetivos,
nuevascompetencias : un estudio de caso [] Ensefianza de lasciencias sociales: revista de investigacidn, N2.6.

Sanchez Ogallar, A. 1998.Conocimiento geogréfico. Procedimientos ytécnicas para el aula en secundaria. Madrid. Narcea
S.A. Edicions.

Souto, X. 1998. Diddctica de la Geografia. Barcelona. ElSerbal.
Varela Bernal, Francisco Javier. Internet como recurso didactico en laGeografia. Contra Clave.

VVAA. 1989. La ensenanza de las CCSS. Madrid. Visor.

- http://jcpintoes.en.eresmas.com/index20.html

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Aprendizaje y Ensefianza de Historia e Historia del Arte en la Educacién Secundaria/O02M066V04219

Asignaturas que se recomienda cursar simultdaneamente
Ciencias Sociales en la Educacién Secundaria 1/002M066V04217
Ciencias Sociales en la Educacién Secundaria 11/002M066V04218
Innovacién e Investigacion en las Ciencias Sociales/002M066V04221

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Desarrollo Psicolégico del Aprendizaje en la Ensefianza Secundaria/002M066V04102
Disefio Curricular y Organizacién de Centros Educativos/002M066V04103
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Sistema Educativo y Educacién en Valores/002M066V04104

Otros comentarios

El profesorado facilitara y/o indicara al alumnado en la clase el material didactico pertinente para el desarrollo de las
actividades y trabajos de la materia. En la plataforma de Faitic se podran consultar diversos materiales y ayudas para el
desarrollo del aprendizaje.

- Este master tiene la modalidad de ensefianza presencial, por lo tanto la asistencia a clase y la realizacién del trabajo para
la evaluacion continua es obligatoria. Por causas justificadas esta permitido faltar, con el maximo, al 20% horas
presenciales.

- Los plazos de las entregas de las actividades, trabajos, etc. serdn comunicados por las profesoras en la clase y es
necesario cumplirlos para ser calificados en la evaluacién continua.

- El alumnado que no supere la materia por evaluacién continua tendra una prueba escrita en la *daté que marque el
calendario del master para los exdmenes oficiales (serd hecha publica oportunamente). Esta prueba escrita supondra el
100% de la puntuacién y tendra preguntas de tipo tedrico y practico alrededor de los contenidos nucleares de la materia.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Innovacion e Investigacion nas Ciencias Sociais

Asignatura  Innovacién e

Investigacion nas
Ciencias Sociais

Cadigo

002M066V04221

Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.
Xeografia e
Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 2¢

Lengua Castelan
Imparticibn  Galego

Depart

amento

Coordinador/a de Ufia Alvarez, Elena Pilar

Prada Rodriguez, Julio

Profesorado  Alén Gonzalez, Maria Elisa

de UAa Alvarez, Elena Pilar
Padin Fabeiro, Maria Carmen
Prada Rodriguez, Julio

Correo-e edeuna@uvigo.es

jprada@uvigo.es

Web

Descripcion  Nesta materia preténdese que os estudantes, en primeiro lugar, cofiezan e apliquen as estratexias de
general innovacién educativa basicas a partir do cofiecemento da realidade actual dos sistemas educativos, da

organizacién dos centros e do desefio e desenvolvemento do curriculo.

En segundo lugar, trata de que os estudantes adquiran cofiecementos relativos & investigacién educativa e as
posibilidades e vias existentes para o seu desenvolvemento no actual sistema de ensino, asi como sobre
aqueles aspectos relativos ao desefio e desenvolvemento de proxectos de investigacién no ambito das
ciencias sociais, a xeografia e a historia.

Competencias de titulacion

Cddigo

A3

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando procesos educativos que faciliten a
adquisicién das competencias propias dos respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos
estudantes, asi como & orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros docentes e
profesionais do centro.

All Participar na avaliacién, investigacién e a innovacién dos procesos de ensino e aprendizaxe, comunicando as suas
conclusiéns e as razéns que as sustentan & comunidade educativa e outros profesionais da educacion.

Al2 Confecer a normativa e organizacion institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con
aplicacion aos centros de ensino.

Al15 Traballar en equipo con outros profesionais da educacion, enriquecendo a sUa formacion.

A16 Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior desenvolvemento profesional.

Al17 Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a contornas educativas novas ou
pouco cofiecidos.

A41 Conecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién cursada

A42  Analizar criticamente o desempefio da docencia, das boas practicas e da orientacién utilizando indicadores de
calidade.

A43 Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da especializacién e expor alternativas e
soluciéns.

A44  Conecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacién educativas e ser capaz de desefiar e
desenvolver proxectos de investigacion, innovacion e avaliacion.

Bl Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e especificos, incluindo o acceso por

Internet.
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B2 Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, establecendo prioridades,
camifios alternativos e identificando erros l6xicos na toma de decisiéns.
B3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Planificar, desenvolver e avaliar o proceso de ensino e aprendizaxe potenciando saber A3

procesos educativos que faciliten a adquisicion das competencias propias dos saber facer

respectivos ensinos, atendendo ao nivel e formacién previa dos estudantes, asi como a

orientacién dos mesmos, tanto individualmente como en colaboracién con outros

docentes e profesionais do centro.

Buscar, obter, procesar e comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, dixital ou saber facer

multimedia), transformala en cofiecemento e aplicala aos procesos de ensino e

aprendizaxe nas materias propias da especializacion cursadas.

Participar na avaliacion, investigacion e a innovacion dos procesos de ensino e saber facer All
aprendizaxe, comunicando as stas conclusions e as razéns que as sustentan Saber estar / ser
comunidade educativa e outros profesionais da educacion.

Cofiecer a normativa e organizacién institucional do sistema educativo e modelos de  saber Al2
mellora da calidade con aplicacién aos centros de ensino.

Traballar en equipo con outros profesionais de educacién, enriquecendo a sda saber facer Al5
formacion. Saber estar / ser

Desenvolver habitos e actitudes para aprender a aprender ao longo do seu posterior ~ Saber estar / ser Al6
desenvolvemento profesional.

Aplicar os cofiecementos adquiridos e a capacidade de resolucién de problemas a saber facer Al7
contornas educativas novaos ou poco cofecidos.

Cofiecer e aplicar propostas docentes innovadoras no ambito da especializacién saber A4l
cursada. saber facer

Analizar de modo critico o labor docente empregando indicadores de calidade. saber facer A42
Identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da saber facer A43
especializacion e expor alternativas e solucidns.

Coiiecer e aplicar metodoloxias e técnicas basicas de investigacion e avaliacién saber Ad4
educativas e ser capaz de desefiar e desenvolver proxectos de investigacion, saber facer
innovacién e avaliacion.

Utilizar bibliografia e ferramentas de procura de recursos bibliograficos xenerais e saber Bl
especificos, incluindo o0 acceso por Internet. saber facer

Xestionar de forma éptima o tempo de traballo e organizar os recursos dispofiibles, saber facer B2
establecendo prioridades, camifios alternativos e identificando erros I6xicos na toma de

decisiéns.

Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarias. Saber estar / ser B3

Contidos

Tema

Tema 1: A funcién investigadora do docente de 1.1 Metodoloxias e técnicas basicas de investigacidn e avaliacion
Ciencias Sociais, Xeografia e Historia. educativa.

1.2 Proceso de Investigacion en Ciencias Sociais, Xeografia e Historia.
Tipos de desefio de Investigacion.
1.3. Posibilidades das novas tecnoloxias na investigacion educativa.
Tema 2: Estratexias de Innovacién na ensinanza
das Ciencias Sociais, Xeografia e Historia.
Tema 3: Os programas de autoavaliacién e
mellora. Modelos de calidade e excelencia
educativa.
Tema 4: A oferta de formacidn institucional nos
diferentes niveis educativos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Traballos de aula 10 50 60
Resolucién de problemas e/ou exercicios 4 16 20
Traballos tutelados 8 48 56
Titorfa en grupo 4 6 10
Sesién maxistral 4 0 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado
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Metodoloxia docente
Descripcion

Traballos de aula Actividades orientadas & resolucién de exercicios practicos na aula relacionados co programa de
materia.

Resolucién de O alumno debe solucionar unha serie de

problemas e/ou problemas e/ou exercicios nun tempo/condiciéns

exercicios establecido/as polo profesor.

Traballos tutelados Traballos realizados de xeito individual ou en grupo polo alumnado orientados & resolucién de
cuestions, elaboracion de informes ou pequenas investigacions.

Titoria en grupo Sesidns orientadas ao seguimento e orientacién sobre a preparacién de contidos, ao
desenvolvemento das actividades e probas de avaliacion e 4 realizacion dos traballos tutelados.

Sesion maxistral Exposicién dos contidos da materia polo profesor.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Traballos de aula Tempo dedicado polo profesorado a atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas cos
contidos ou actividades da materia.

Traballos tutelados Tempo dedicado polo profesorado a atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas cos
contidos ou actividades da materia.

Titoria en grupo  Tempo dedicado polo profesorado a atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas cos
contidos ou actividades da materia.

Avaliacion

Descripcién Calificacién
Traballos de aula Actividades orientadas a resolucién de exercicios practicos na aula. 40
Resolucién de problemas e/ou exercicios Presentaciéns/Exposicidns 10
Traballos tutelados Traballos realizados de xeito individual ou en grupo. 50

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Os estudantes poderan recuperar as competencias non adquiridas na convocatoria de final de cuadrimestre ou na
correspondente ao mes de xullo, manténdoselles a nota das probas/actividades xa superadas. Os estudantes que non
poidan asistir a clase contardn con actividades e probas alternativas.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bisquerra, R., Metodologia de la investigacion educativa, Madrid, UNED,

Carrasco, J. y Calderero, J., Aprendo a investigar en educacion, Madrid, Rialp,

EUREKA, Asociacion de profesores amigos de la Ciencia, http://apac-eureka.org/,

Garcia, A. (coord), Didactica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia en la Ensefianza Secundaria, Granada,
GEU,

Latorre, A., La investigacidon-accion. Conocer y cambiar la prdctica educativa., Barcelona, Grao,

Liceras, A., La investigacion sobre formacion del profesorado en didactica de las Ciencias Sociales.,
www.ugr.es/recfpro/Rev81.html,

Martinez Gonzélez, R., La investigacion en la practica educativa: guia metodoldgica de investigacion para el
diagndstico y evaluacion en los centros docentes., Madrid, MEC,

Benejam, P. y Pagés, J., Ensefar y aprender Ciencias Sociales., Barcelona, UCE/Horsori,

Pizarro, N., Tratado de metodologia de las Ciencias Sociales, Madrid, Siglo XXI,

Prats, J., Hacia una definicion de la didactica de las Ciencias Sociales, Granada, GEU,

Ruiz Tarragd, F., La nueva educacion, Barcelona, LID,

Sandin Esteban, M.P., Investigacion cualitativa en educacion: fundamentos y tradiciones., Madrid, McGraw Hill,
Sevillano Gracia, M.L., Estrategias Innovadoras para una enseianza de calidad, Madrid, Pearson,

TARBIYA, Revista de Investigacion e Innovacion educativa,
http://www.uam.es/servicios/apoyodocencia/ice/tarbiya/tarbiya/39.htim,

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas Externas
Asignatura  Practicas

Externas
Cadigo 002M066V04301
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacién
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacién
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.

Xeografia e
Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
12 OB 1 2¢C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Garrido Gonzalez, Josefa
Santiago Cobo, Rebeca

Profesorado  Garrido Gonzalez, Josefa
Santiago Cobo, Rebeca

Correo-e aceber@uvigo.es
jgarrido@uvigo.es
Web http://mpe.uvigo.es
Descripciéon  (*)Las prdcticas externas estan orientadas a completar y reforzar las competencias asociadas al titulo. Se
general realizardn en un entorno laboral y profesional real relacionado con alguno de los dmbitos de la Educacion.

Competencias de titulacion

Cddigo

A46  Acreditar un bo dominio da expresion oral e escrita na practica docente.

A47  (*)Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escritura en la practica docente.

A48 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

A49 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

(*)Adquirir experiencia en la planificacion, en la docencia y en la evaluacién de las saber Ad6
materias correspondientes a la especializacién.

(*)Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. saber A47
(*)Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima saber facer A48
que facilite el aprendizaje y la convivencia. Saber estar / ser
(*)Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacién a partir saber facer A49
de la reflexidn sobre la practica. Saber estar / ser
Contidos

Tema

(*)Realizar las practicas en un entorno laboral y
profesional real relacionado con alguno de los
ambitos de la Educacién bajo la supervisiéon de un
tutor en el centro receptor y un tutor académico
en el centro de la Universidad.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
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Préacticas externas 105 0 105
Informes/memorias de practicas externas ou 0 195 195

practicum

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Practicas externas (*) El alumno realizard practicas en la entidad receptora durante 105 horas presenciales. Dedicara
195 horas de trabajo no presencial para la redaccién de la memoria final de practicas, que deberd
elaborar siguiendo la normativa de Practicas Externas especifica del Master Universitario para el
Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza
de Idiomas.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas externas

Avaliacion

Descripcién Calificacién
Practicas externas (*)El tutor de la entidad receptora emitird un informe sobre la actividad desarrollada 50
por el alumno durante la realizacién de las practicas, valorando los aspectos
establecidos en la normativa de Practicas Externas del Master Universitario para el
Profesorado de Educacién Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianza de Idiomas.
&lt;br&gt;Se tendrd en cuenta la valoracién de las practicas realizada por el tutor a
través:
&lt;br&gt;- De los argumentos expresados por escrito y de un cuestionario (que
incluya el desarrollo de las competencias conseguidas), que debe incluir, ademas, una
hoja de firmas en la que consten las horas de asistencia del alumno correspondiente.
&lt;br&gt;- Puntuacién de las practicas realizadas, cumplimiento de horarios y fechas,
ect.
Informes/memorias de (*)El tutor académico evaluara la memoria final de practicas redactada por el alumno. 50
practicas externas ou La valoracién de la memoria de practicas se hara en relacién con la memoria
practicum desarrollada., en la que se considerard: claridad, estructura organizativa, contenido,
justificacion y argumentacién, competencias docentes y discentes implicadas, etc.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Aprendizaxe e Ensinanza de Historia e Historia da Arte na Educacién Secundaria/002M066V04219
Ciencias Sociais na Educacién Secundaria 1/002M066V04217

Ciencias Sociais na Educacién Secundaria 1//002M066V04218

Desenvolvemento Psicoléxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/002M066V04102

Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/002M066V04103

Xeografia na Educacién Secundaria/002M066V04220

Innovacién e Investigacién nas Ciencias Sociais/002M066V04221

Orientacion e Funcién Titorial/O02M066V04101

Sistema Educativo e Educacién en Valores/002M066V04104
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Traballo Fin de Master
Asignatura  Traballo Fin de

Master
Codigo 002M066V04401
Titulacion Master

Universitario en
Profesorado en
Educacion
Secundaria
Obrigatoria,
Bacharelato,
Formacion
Profesional e
Ensino de
Idiomas.
Especialidade:
Ciencias Sociais.
Xeografia e

Historia

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2C

Lengua

Imparticién

Departamento

Coordinador/a Garrido Gonzalez, Josefa
Profesorado  Garrido Gonzalez, Josefa

Correo-e jgarrido@uvigo.es

Web http://mpe.uvigo.es

Descripciéon  (*) Materia orientada a la realizacién de un trabajo de investigacion, experimentacién o desarrollo original en
general alguna de las lineas del médulo especifico del master, y estara relacionado con algunos de los multiples

ambitos del mundo profesional propios del &mbito de la ensefianza secundaria.

Competencias de titulacion

Cddigo

A46 Acreditar un bo dominio da expresion oral e escrita na practica docente.

A47  (*)Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escritura en la practica docente.

A48 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a
convivencia.

A49 Participar nas propostas de mellora nos distintos &mbitos de actuacién a partir da reflexién sobre a practica.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

(*)Adquirir experiencia en la planificacion, en la docencia y en la evaluacién de las saber Ad6
materias correspondientes a la especializacién.

(*)Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente. saber A47
(*)Dominar las destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar un clima saber facer A48
que Saber estar / ser
facilite el aprendizaje y la convivencia.

(*)Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacién a partir saber facer A49
de la reflexidn sobre la practica. Saber estar / ser
Contidos

Tema

(*)Trabajo de investigacion original, orientado a
completar y reforzar las competencias asociadas
al titulo.

Disefio y desarrollo de una investigacién o
proyecto en el contexto de la educacién
secundaria.

Elaboracién del informe correspondiente y
defensa publica del TFM.
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Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Presentacidns/exposicions 1 0 1
Traballos tutelados 10 139 149

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcién

Presentacidns/exposicion

s

Traballos tutelados (*)El Trabajo Fin de Master se realizard bajo la supervision y direccién de un profesor de la
Universidad que ejercera la funcién de tutor.
La tutorizacién consistird en supervisar y orientar al estudiante en la tematica, metodologia,
elaboracion, presentacién y cualquier otro aspecto académico relativo al Trabajo Fin de Master, asi
como facilitar su gestién, dinamizar y facilitar todo el proceso hasta la presentacién y defensa del
Trabajo Fin de Master.
Las normas relativas a la tutorizacién del Trabajo Fin de Master estan recogidas en la Guia del
Practicum elaborada por la Comisién Académica del Master, siguiento la normativa vigente.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Traballos tutelados

Avaliacion

Descripcién Calificacion
Presentacidns/exposiciéns(*)El tribunal evaluador del Trabajo Fin de Master evaluard y calificara el trabajo 50

presentado y defendido. La calificacién sera Unica y tendrd en cuenta los siguientes

aspectos: Calidad del documento escrito. Pertinencia del contenido expuesto. Calidad

de la presentacién oral. Capacidad para su defensa. Grado de resolucién manifestado.

Adecuacidén de recursos y medios empleados en la presentacion, incluido el uso de las

TIC.

Serd necesario obtener una puntuacién minima de cinco puntos sobre 10 en este
apartado para obtener una evaluacién positiva global.
Traballos tutelados (*)Se evaluara la calidad del documento escrito. 50

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacidns

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Aprendizaxe e Ensinanza de Historia e Historia da Arte na Educacién Secundaria/002M066V04219
Ciencias Sociais na Educacién Secundaria 1/002M066V04217

Ciencias Sociais na Educacién Secundaria 1//002M066V04218

Desenvolvemento Psicoldxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario/002M066V04102
Desefio Curricular e Organizacién de Centros Educativos/002M066V04103

Xeograffa na Educacién Secundaria/002M066V04220

Innovacidn e Investigacién nas Ciencias Sociais/002M066V04221

Orientacion e Funcién Titorial/O02M066V04101

Practicas Externas/002M066V04301

Sistema Educativo e Educacién en Valores/002M066V04104
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