UniversidagaVigo

Guia docente 2012 /2013

E. S. de Ingenieria Informatica

presentacion

En el afio 1991 se crea la Escola Universitaria de Enxefieria Técnica en Informéatica de Xestion de la Universidade de Vigo en
el Campus de Ourense junto con la titulacién de Ingenieria Técnica en Informatica de Xestién, con el fin de dar respuesta a
las necesidades de titulados en Informatica que demandaba la sociedad gallega. En el afio 1999, tras la concesion a este
Centro del segundo ciclo de la titulacién de Enxefieria en Informatica, cambia su nombre por el de Escuela Superior de
Enxefieria Informética (ESEI).

El Centro tiene una experiencia de mas de 20 afios en la formacién de Enxefieiro/as en Informética. A lo largo de todos estos
afos, tuvo la suerte de poder incorporar a su personal a dieciseis profesores egresados de una o varias de sus

titulaciones, de los cuales aproximadamente la mitad compaginan la docencia con su trabajo como profesionales del sector
(consultores, analistas, responsables de departamentos TIC, jefes de proyectos, etc.), y cuya visién de las necesidades del
mundo de la empresa aporta un gran valor a la formacién del alumno. Si a esto se afiade que la maioria del profesorado a
tiempo completo posee el titulo de doctor, se puede afirmar sin género de dudas que la Escola Superior de Enxefieria
Informatica dispone de un equilibrado y excelente personal docente con amplia y acreditada experiencia en la formacién de
ingeneiro/as en informatica.

Actualmente, el Centro oferta las siguientes titulaciones:

¢ Ingenieria Informética (segundo ciclo, a extinguir a partir del curso 2012/13)

e Grado en Ingenieria Informatica: Nueva titulacién adaptada al EEES que incorpora dos perfiles profesionales
diferenciados y de elevado atractivo en el entorno socioeconémico gallego:

o especialidad Ingenieria de Software
o especialidad Tecnologias de la Informacién

e Master en Ingenieria Informatica: titulacién vinculada al ejercicio de la profesién de Ingeniero/a en Informatica, de 90
ECTS y un curso y medio adaptada al Espacio Europeo de Educacién Superior. Tiene como objetivo dotar al titulado
de una profunda formacién en temas de direccién y gestién del drea de tecnologias de la informacién, asi como
sélidos conocimientos en tecnologias especificas asociadas a diferentes perfiles profesionales de este dambito. El
titulado adquiere competencias técnicas, de comunicacién y liderazgo que le capacitan para poner en marcha su
propio negocio o para integrarse en puestos directivos del drea TIC en empresas y organizaciones.

e Master en Sistemas Software Inteligentes y Adaptables: méster de investigacion vinculado al programa de doctorado
del mismo nombre, y adaptado al Espacio Europeo de Educacién Superior. Proporciona una formacién avanzada en
aplicaciones de las técnicas y tecnologias de desarrollo de software adaptable e inteligencia artificial y ambiental. El
titulado de este Master esta preparado para realizar su tesis doctoral, asi como para incorporarse a grupos de
investigacion del dmbito de las tecnologias de la informacién.

organigrama

equipo directivo

e Director: Enrique Barreiro Alonso

o Es el responsable ultimo del funcionamiento de la Escuela, aplicar los acuerdos de los érganos
colegiados, ejecutar el presupuesto y representar al Centro tanto dentro de la Universidad
como ante las instituciones y la sociedad en general.
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o Email: direccion.esei(at)uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 007
Subdirectora de Organizacion Académica: Maria José Lado Tourifio
o Es la responsable de la organizacién de la docencia en la Escuela: horarios, calendarios de
examenes, control docente, control de tutorias...
o Email: mrpepa(at)uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 012

e Subdirector de Sistemas: Francisco Javier Rodriguez Martinez

o Es el responsable del funcionamiento de la infraestructura de la Escuela, especialmente los
laboratorios docentes.

o Email: franjrm(at)uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 020
Subdirectora de Adaptacion al EEES: Eva Lorenzo Iglesias

o Es la encargada de adaptar las titulaciones de la Escuela al Espacio Europeo de Educacién
Superior, asi como de asegurar el cumplimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad.

o Email: eva(at)uvigo.es

o Teléfono: 34 988 387 019

o Secretaria del Centro: Alma Maria Gdmez Rodriguez

o Se encarga de levantar acta de los 6rganos colegiados de la Escuela, asi como de dar fe de los

acuerdos que en ellos se toman.

o Email: alma(at)uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 008

= Ademas del equipo directivo, hay varios profesores y profesoras que se encargan de coordinar cursos,
titulaciones, programas de movilidad, etc:

= Coordinador del Master en Ingenieria Informatica: José Ramén Méndez Reboredo
e Email: moncho.mendez [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 015

= Coordinador del Mdster en Sistemas Software Inteligentes y Adaptables: Juan
Carlos Gonzalez Moreno

e Email: jcmoreno [at] uvigo.es
o Teléfono: 988 387 014

= Coordinadora de primero de grado: Rosalia Laza Fidalgo
e Email: rlaza [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 013

= Coordinadora de segundo de grado: Encarnacién Gonzalez Rufino
e Email: nrufino [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 016

= Coordinador de tercero de grado: Miguel Diaz-Cacho Medina
e Email: mcacho [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 034
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= Coordinadora de cuarto de grado: Aima Gémez Rodriguez
e Email: alma [at] uvigo.es
e Teléfono: 34 988 387 008

= Coordinador de programas de movilidad: Arno Formella
e Email: formella [at] uvigo.es
o Teléfono: 34 988 387 030

= Coordinadora de practicas en empresas: Silvana Gémez Meire
e Email: sgmeire [at]uvigo.es

e Teléfono: 34 647 343 415

secretaria de direccion

La Secretaria de Direccién de la ESEI estd situada en la planta baja del Edificio Politécnico, y el horario de atencién al publico

es de 9:00 a 14:00.
e Francisca Merino Garrido
Cargo: Secretaria de Direccién

Teléfono: +34 988 387 002
email: sdireccion.esei @uvigo.es

localizacion

*)

Escola Superior de Enxeferia Informatica.
Campus de Ourense - Universidad de Vigo
Edificio Politécnico. As Lagoas s/n

32004 - Ourense (Spain)

Teléfonos: +34 988 387000, +34 988 387002
Fax: +34 988 387001

Web: www.esei.uvigo.es

normativa e lexislacion

Regulamento de Réxime Interno

servizos do centro

equipamento docente

14 laboratorios informaticos con 24 puestos individuales y diferentes sistemas operativos

1 laboratorio de Tecnologia Electrénica

1 laboratorio de Arquitectura de Computadores

1 laboratorio de proyectos fin de carrera

6 aulas de teoria

6 seminarios para tutorias de grupo
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http://www.esei.uvigo.es
http://www.esei.uvigo.es/index.php?id=164

valores anadidos

Clases en inglés en diversas materias.

Profesor orientador en primer curso.

Correo electrénico para los estudiantes.
Directorio de almacenamiento para los estudiantes, accesible desde Internet.
Plataforma de e-learning.

Aceso wireless a Internet desde todo el campus.
Biblioteca de campus con 120.000 volimenes.
Delegacién de Alumnos.

Locales de asociaciones de alumnos.

Residencia universitaria.

Salén de Grados y Salén de Actos.

Cafeteria.

Master Universitario en Ingenieria Informatica

Asignaturas

Curso 1

Codigo Nombre Cuatrimestre Cr.totales

006M090V01101 Planificacion y Direccién de 1c 6
Proyectos
Direccion y Gestidon Avanzada

006M090V01102 de Redes 1c 6

006M090V01103 Ingenieria del Conocimiento  1c

006M090V01104 Sistemas de Informacién 1c

006M090V01105 Sistemas Graficos 1c 6
Interactivos

006M090V01201 Dlrecoo‘n, y Gestién de la 2 6
Innovacion

006M090V01202 Sistemas y Servicios de % 6
Internet

006M090V01203 Auditoria y Gestién de la 2 6

Seguridad

Auditoria y Certificacién de
006M090V01204 Calidad de Sistemas 2C 6
Informaticos

Computacién Distribuida y de

006M090V01205 Altas Prestaciones

2C 6
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Planificacién y Direccion de Proyectos
Asignatura Planificacién y
Direccién de
Proyectos
Cédigo 006M090V01101
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica
Coordinador/a Rodeiro Iglesias, Javier
Profesorado  Mendez Reboredo, Jose Ramon
Rodeiro Iglesias, Javier

Correo-e
Web
Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Al (*)CG1: Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los &mbitos de la
Ingenieria Informatica.

A2 (*)CG2: Capacidad para la direccién de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa
vigente y asegurando la calidad del servicio.

A3 (*)CG3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

A5 (*)CG5: Capacidad para la elaboracién, planificacién estratégica, direccién, coordinacién y gestién técnica y
econdémica de proyectos en todos los &mbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y
medioambientales.

A6 (*)CG6: Capacidad para la direccién general, direccién técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnolédgicos, en el ambito de la Ingenieria Informatica.

A10 (*)CG10: Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi
como la legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica.

All (*)CEL: Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria
Informatica, con cardcter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

Al12 (*)CE2: Capacidad para la planificacién estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y
econdmica en los &mbitos de la ingenieria informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones,
servicios, redes, infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software,
respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y medioambientales y en entornos de trabajo
multidisciplinares.

Al13 (*)CE3: Capacidad para la direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacién.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 (*)CT3: Capacidad de liderazgo

B4 (*)CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de
manera oral y escrita.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 (*)CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B8 (*)CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

B9 (*)CT9: Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre
hombres y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos.

B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua

B1l (*)CT11l: Capacidad de aprendizaje auténomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
0 multidisciplinares.

B13 (*)CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién incompleta.

Competencias de materia
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Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Inicio, planificacién, ejecucién, seguimiento, control y cierre del proyecto. saber hacer Al
A3
A5
Al12
Bl
B2
B3
B6
B7
B1l
Gestién de la integracién, alcance, tiempo, coste, calidad, recursos humanos, saber hacer A6
comunicaciones, riesgos y adquisiciones. Al2
Al3
B2
B3
B4
B5
B6
Estdndares y buenas practicas de gestién de proyectos. Herramientas de mejora de la  saber hacer A2
productividad. Al0
All
B8
B9
B10
B12
B13
Contenidos
Tema
Metodologias. Pros y contras.
Project Manager
Scrum
Iniciacién y planificacién del proyecto Alcance
Tiempo
Costes Control
Seguimiento
Gestién de riesgos Planificacién
Identificacién de riegos
Planificacién de respuesta
Calidad, comunicacién y recursos humanos Calidad: Etapas y herramientas

Informacién: Distribucién de informacién, informes de rendimiento y

gestién de interesados

Recursos humanos: Tipos de organizaciones, tipos de actores y roles,

histograma
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 5 0 5
Estudio de casos/anadlisis de situaciones 47.5 0 47.5
Trabajos y proyectos 0 97.5 97.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminarios Participacidon de expertos en temas de los correspondientes a los contenidos.

Estudio de casos/analisisLa ilustracion de contenidos se hardn mediante la exposicién de casos de uso y mediante el analisis

de situaciones de ejemplos por parte del alumnado para una mejor asimilacién de conceptos.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
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Estudio de casos/andlisis de Durante las sesiones presenciales se atendera cualquier duda de los alumnos e se

situaciones responderd en la misma. Para la atencién a los alumnos en las trabajos y proyectos
de trabajo personal se utilizardn herramientas de comunicacién electrénicas como
mail y foros.

Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion
Descripcién Calificacién
Trabajos y proyectosTrabajos a realizar por el alumnos a lo largo del curso como aplicacién practica de 100
contenidos.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

AVALIACION PARA ASISTENTES:

Los alumnos deben obtener una nota igual o superior a cinco en cada uno de los trabajos propuestos durante o curso
académico para superar la materia.

El porcentaje de la nota de cada trabajo definido es igual al porcentaje de horas trabajadas por los alumnos para el trabajo
obtenida mediante feedback de los alumnos que hacen los trabajos y utilizando una media ponderada de los mismos.

AVALIACION PARA NO ASISTENTES:

Los alumnos deben obtener una nota igual o superior a cinco en cada uno de los trabajos propuestos durante o curso
académico para superar la materia.

Los alumnos que no superen la materia en la convocatoria ordinaria presentaran trabajos propuesto por el profesor en la
convocatoria de Julio.

Fuentes de informacién
Project Management Institute, A Guide to the Project Management Body of Knowledge (PMBOK® Guide) - Fourth
Edition, 4 Edicion,

www.scrum.org/storage/scrumguides/Scrum%20Guide%20-%202011.pdf

http://www.scrum.org/storage/scrumguides/Scrum%20Guide%20-%20ES.pdf#view=fit

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccidn y Gestion Avanzada de Redes

Asignatura Direccién y

Gestion Avanzada

de Redes
Cédigo 006M090V01102
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica

Coordinador/a Gomez Meire, Silvana

Profesorado  Gomez Meire, Silvana

Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e sgmeire@uvigo.es

Web

Descripcion
general

Competencias de titulacion

Cadigo

Al (*)CG1: Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los &mbitos de la
Ingenieria Informatica.

A8 (*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

A9 (*)CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividad de la profesién de Ingeniero en Informatica.

Al4 (*)CE4: Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Al15 (*)CE5: Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y
protocolos de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B11l (*)CT11: Capacidad de aprendizaje autbnomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios

o multidisciplinares.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Capacidad para instalar, configurar y realizar la operativa de redes de area local saber hacer Al

A9
Al4
Bl
B5
B7
Bl1l
B12

Mantener y mejorar el rendimiento y la seguridad de las redes saber hacer A8

Al4
B7

B1l1l
B12

Comprender la manera en que un switch se comunica con otros switches y routers en  saber Al5
redes de pequefias 0 medianas empresas para implementar la segmentacién VLAN. saber hacer B7

Bll
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Planificar e implementar redes pequefas con una variedad de aplicaciones. saber hacer Al

A8
Al5
Bl
B2
B5
B7
B11l
B12
Detectar, resolver y corregir problemas comunes de implementacion de redes saber hacer A8
empresariales. B7
Bl1l
B12
Contenidos
Tema
1. Conmutacion en redes LAN 1. Disefio LAN
2. Conceptos basicos de conmutacién
3. VLAN
2. Gestién de redes LAN 4. Seguridad de la red
5. ACL
6. Conexiones de red remotas
7. Servicios de direccionamiento IP
8. Resolucién de problemas de red
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 6 18 24
Practicas de laboratorio 14 0 14
Estudios/actividades previos 0 31.5 31.5
Sesion magistral 9.25 0 9.25
Resolucidn de problemas y/o ejercicios 14 28 42
Seminarios 5.25 0 5.25
Pruebas de autoevaluaciéon 2 10 12
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 2 10 12
simuladas.

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Actividades Estudio de los conceptos basicos necesarios para el correcto seguimiento de la asignatura.
introductorias
Practicas de laboratorio Se realizaran sesiones de laboratorio guiadas que ayuden al alumno a conseguir los objetivos

propuestos.
Estudios/actividades Actividades previas a las sesiones de laboratorio y de aula que ayudarén al alumno a realizar las
previos actividades practicas y el seguimiento de las clases expositivas.
Sesion magistral Se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales de la materia y,

para conseguir la participacion activa de los estudiantes, se llevaran a acabo actividades
indiviudales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver problemas.

Resolucién de Cada una de las practicas propuestas en el laboratorio llevan asociadas una serie de ejercicios que
problemas y/o ejercicios el alumno debe resolver.
Seminarios Se realizardn seminarios de resolucién de casos practicos bajo la direccién de un profesor.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Practicas de laboratorio Control individualizado de los progresos del alumno en el conocimiento de la asignatura a
través de las diversas actividades mediante un seguimiento continuo del trabajo realizado.

Resolucién de problemas y/o  Control individualizado de los progresos del alumno en el conocimiento de la asignatura a

ejercicios través de las diversas actividades mediante un seguimiento continuo del trabajo realizado.
Evaluacion

Descripcion Calificacion
Resolucién de problemas y/o ejercicios 10

Paxina 9 de 41



Seminarios 10
Asistencia y participacion

Pruebas de autoevaluacién Al final de cada tema, el alumno realizara una prueba en la que 40
demostrara la comprensién y conocimiento de los conceptos de ese
tema.
Pruebas practicas, de ejecucidn de tareas Se evaluard la comprension practica de los conceptos estudiados y la 40
reales y/o simuladas. capacidad para aplicarlos en un entorno simulado.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Fuentes de informacién

Wayne Lewis, LAN inaldmbrica y conmutada: guia de estudio CCNA,
Allan Johnson, LAN inaldmbrica y conmutada: guia de practicas CCNA,
Bob Vachon, Rick Graziani, Acceso a la WAN: guia de estudio de CCNA,
John Rullan, Acceso a la WAN: guia de practicas de CCNA,
http://cisco.netacad.net,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Enxerieria do Coiiecemento

Asignatura Enxefieria do

Coflecemento

Cadigo

006M090v01103

Titulacion Master

Universitario en
Enxefaria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 1c

Lengua Casteldn
Imparticién  Inglés

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Garcia Lourenco, Analia Maria

Profesorado  Garcia Lourenco, Analia Maria

Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcién  Técnicas y formalismos de representacidn del conocimiento y

genera

| razonamiento en sistemas inteligentes. Metodologias de adquisicién de conocimiento. Técnicas de
aprendizaje automatico en sistemas inteligentes. Mineria de datos, técnicas y metodologias.

Competencias de titulacion

Cadigo

A4 CG4: Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos y de ingenieria de
empresa, particularmente en tareas de investigacién, desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con
la Ingenieria en Informética.

A8 CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

A9 CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividad de la profesién de Ingeniero en Informatica.

A22 CE12: Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y
desarrollar aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en el conocimiento.

Bl CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 CT3: Capacidad de liderazgo

B4 CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera
oral y escrita.

B5 CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B7 CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B8 CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

B9 CT9: Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre
hombres y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos.

B10 CT10: Orientacién a la calidad y a la mejora continua

B1l CT11: Capacidad de aprendizaje auténomo

B12 CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares.

B13 CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

informacion incompleta.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Conocer las técnicas de adquisicién y representacién del conocimiento saber Ad

A22
B4

Bll
B13
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Ser capaz de disefiar un sistema inteligente, seleccionando la saber facer A8
arquitectura y los mecanismos de representacién mas adecuados y aplicando A22
metodologias y técnicas de la Ingenieria del Conocimiento. Bl

Conocer las técnicas de aprendizaje automatico, manejar las técnicas de extracciéon de saber A4
conocimiento a partir de diversas fuentes de datos. saber facer A8

Ser capaz de planificar y desarrollar un proyecto de Mineria de Datosmediante la saber facer A8
integracién de distintas técnicas y algoritmos. Saber estar /ser A9

Contidos
Tema
1.INTRODUCCION 1.1.El concepto de Mineria de Datos

1.2.La mineria de datos y el proceso de descubrimiento de conocimiento a
partir de datos

1.3.Relacién con otras disciplinas
1.4 Aplicaciones

1.5.Fases del proceso de extraccién de conocimiento a partir de datos
2.PREPARACION DE DATOS 2.1.Consideraciones previas generales. Los almacenes de datos.

2.2.Técnicas sencillas de preprocesado

2.3.Técnicas de reduccion de la dimensionalidad
3.TAREAS Y TECNICAS DE MINERIA DE DATOS 3.1.Tareas en mineria de datos.

3.2.Correspondencia entre métodos y tareas.
3.3.Caracterizacion de las técnicas de mineria de datos.

3.4.Técnicas de Mineria de Datos
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4 EVALUACION 4.1.Consideraciones generales.
4.2.Técnicas basicas de evaluacién de clasificadores

4.3.Aspectos especificos de la evaluacion de los diferentes clasificadores
estudiados

4.4 Técnicas estadisticas de comparacion de clasificadores
4.5.Interpretacion, difusién y uso de modelos

5.IMPLANTACION E IMPACTO DE LA MINERIA DE  5.1.Implantacién de un Programa de Mineria de Datos (PMD) en una
DATOS organizacién. Necesidades y objectivos.

5.2.Repercusiones y retos de la mineria de datos

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién maxistral 7.875 7.875 15.75
Practicas de laboratorio 10.5 10.5 21
Estudo de casos/andlises de situacidns 5.25 5.25 10.5
Seminarios 5.25 0 5.25
Informes/memorias de practicas 0 7.5 7.5
Traballos e proxectos 10 80 90

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente

Descripcion

Sesién maxistral Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la materia y, para conseguir la participacion activa de los estudiantes, se llevaran a cabo
actividades breves en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver problemas.
En las actividades propuestas se potenciara la adquisicién de conocimientos y su aplicacién en el
ambito profesional e investigador de la Informatica.

Practicas de laboratorio Se realizardn actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién del profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio.

Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos, supuestos
practicos, informes, etc.
Asimismo, se podrdn organizar en estas sesiones actividades de evaluacion.

Estudo de casos/analisesSe llevaran a cabo actividades breves en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos a

de situaciéns casos del mundo real.

Seminarios Las presentaciones individuales o en grupo estan pensadas para potenciara la adquisicién de
conocimientos y su aplicacion en el dmbito profesional e investigador de la Informatica.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Estudo de casos/analises de situaciéns Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma
presencial u online, segun el hordrio de tutorias del profesor.

Practicas de laboratorio Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma
presencial u online, segun el horério de tutorias del profesor.

Pruebas Descripcion

Traballos e proxectos

Avaliacion

Descripcién Calificacién
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Informes/memorias de  Se propone realizar un conjunto de actividades practicas relacionadas con la resolucién 30
practicas de diferentes tipos de problemas de mineria de datos. El alumno se familiarizara asi con
el uso de las distintas técnicas estudiadas en este tema. Para ello, se utilizard Weka, un
entorno que proporciona una interfaz grafica desde la cual se puede acceder a una
coleccién de algoritmos estandares de aprendizaje automatico para tareas de data
mining. Ademas, soporta también herramientas para procesado y visualizacién de
datos.

El conjunto de practicas a realizar estaran contenidas en un documento accesible y
descargable desde el curso de la asignatura ubicado en la plataforma Faitic.

Traballos e proxectos  El alumno debera entregar un informe o memoria de cada uno de los trabajos realizados 70
en las sesiones de laboratorio. Este informe debera cubrir los siguientes apartados:

1.Descripcién del caso de estudio.
2.Descripcién del software utilizado y los experimentos realizados.
2.Resultados obtenidos en los experimentos.

3.Discusion de los resultados.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

PRIMERA CONVOCATORIA:

[Asistentes] Calificacién final = 0,30 * informes/memorias de practicas + 0,70 * trabajos y proyectos
[No asistentes] Calificacién final = 0,30 * informes/memorias de practicas + 0,70 * trabajos y proyectos
SEGUNDA CONVOCATORIA:

Calificacién final = 0,30 * informes/memorias de practicas + 0,70 * trabajos y proyectos

Para superar la asignatura en cualquier convocatoria, la calificacién final debe ser igual o superior a 5, debiéndose obtener
como minimo un 5 (sobre 10) en la parte de traballos e proxectos .

Bibliografia. Fontes de informacion

lan H. Witten, Eibe Frank, Mark A. Hall, Data Mining: practical machine learning tools and techniques, 32,
Paolo Giudici, Silivia Figini, Applied data mining, 28,

Jiawei Han, Micheline Kamber, Data Mining: concepts and techniques, 22,

El material docente del presente curso estd compuesto por el texto base indicado en la bibliografia basica, por textos
alternativos indicados en la bibliografia general de consulta, por los articulos referenciados en las actividades y, finalmente,
por aquellas herramientas software indicadas en algunas de las actividades a realizar.

El texto base serd el hilo conductor para el estudio de los contenidos de este curso. No obstante, dado el caracter
introductorio de dicho texto, existirdn algunas cuestiones que serad necesario ampliar mediante la lectura de bibliografia
alternativa.

Tratandose de un master orientado a la investigacién, las actividades de aprendizaje se pueden estructurar tanto desde un
punto de vista teérico como practico. En el primer caso, girardn en torno al estado del arte en cada una de las materias del
curso y, en el segundo caso, lo hardn en relacién con la blisqueda de soluciones de distintos subproblemas propios del
campo de la Ingenieria del Conocimiento.

]

Recomendacions

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Sistemas de Informacién/O06M090V01104

Otros comentarios

El alumno debe demonstrar buenas aptitudes para la investigacion y el trabajo en grupo.

El alumno debe tener una atitude proactiva: ser capaz de buscar contenidos en Internet (bien sea en buscadores generales
como Google o cientificos como CiteSeer); ser capaz de explorar bibliografia y contenidos relacionados con el temario; tener
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una opinidn critica sobre los distintos asuntos discutidos y trabajados en la asignatura.
También es recomendable que el alumno tenga buenos conocimientos de inglés.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas de Informacion

Asignatura Sistemas de

Informacion

Cédigo 006M090V01104
Titulacion Mdster
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Gonzalez Pefia, Daniel

Profesorado  Garcia Lourenco, Analia Maria

Gonzdlez Pefia, Daniel
Mendez Reboredo, Jose Ramon
Pérez Cota, Manuel

Correo-e dgpena@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion

genera

Competencias de titulacion

Cddigo

A8

(*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

A9 (*)CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividad de la profesién de Ingeniero en Informatica.

Al4 (*)CE4: Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Al18 (*)CES8: Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en
todas sus etapas el proceso de construccién de un sistema de informacion.

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 (*)CT3: Capacidad de liderazgo

B4 (*)CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de
manera oral y escrita.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 (*)CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua

B1l (*)CT11l: Capacidad de aprendizaje auténomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
0 multidisciplinares.

B13 (*)CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

informacién incompleta.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Conocer los diferentes tipos y funcionalidades de los sistemas de informacion saber A8
empresarial. Al4

Al8
B2

B7

B10
Bll
B12
B13
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Conocer las herramientas para aplicar procesos de bussiness intelligence en los saber A8
sistemas de informacién. Al4

Ser capaz de aplicar metodologias de desarrollo 4gil en el desarrollo de sistemas de saber A8
informacion. saber hacer A9

Conocer y aplicar eficientemente frameworks para desarrollar sistemas de informacién. saber A8
saber hacer A9

Comprender la arquitectura de las aplicaciones empresariales y aplicarla mediante saber A8
herramientas actuales. saber hacer A9

Contenidos
Tema
Sistemas de Informacién Empresarial 1.1 Introduccién a los Sl.

1.2 Presentacion de la Informacion para la toma de decisiones.
Plataformas Empresariales 2.1 Procesos agiles de desarrollo de software.

2.2 Nuevos patrones y conceptos en el disefio de software empresarial.

2.3 Frameworks de aplicaciones empresariales.
Business Intelligence 3.1 Métodos y técnicas.

3.2 Herramientas software.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 18 18 36
Practicas de laboratorio 24 48 72
Tutoria en grupo 5.25 0 5.25
Seminarios 5.25 0 5.25
Trabajos y proyectos 0 15.75 15.75
Estudio de casos/anadlisis de situaciones 0 15.75 15.75

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién de los contenidos tedricos de la materia. Con el fin de facilitar la comprensién de la
misma y aumentar el interés del alumno, se incluirdn diversos ejemplos y ejercicios en los que se
puede requerir la participaciéon activa del alumno.

Practicas de laboratorio Realizacién de problemas de cardcter practico que incluyen el empleo de herramientas especificas
y la programacion de software relacionado con los ontenidos de la materia.
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Tutoria en grupo Resolucion de dubidas xerais e posta en comUn de problemas especificos de caracter
tedrico/practico relacionados coa materia.

Seminarios Seminarios impartidos por profesionales de la materia y que completaran la formacién impartida
por el profesor de la materia.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Estudio de casos/andlisis de situaciones

Trabajos y proyectos

Evaluacion
Descripcién Calificacién
Trabajos y proyectos Realizacién de proyectos entregables de desarrollo de software relacionado con los 50
contenidos de la materia.
Estudio de casos/andlisis de Aplicacién de las metodologias y herramientas de Business Inteligence a un caso 50
situaciones de estudio, para la generacién de informes y conclusiones.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

PRIMERA CONVOCATORIA:

[Asistentes]

Calificacién final = 0,50 * nota media de las pruebas tipo test + 0,50 * trabajos y proyectos
[No asistentes]

Calificacién final = 0,50 * nota media de las pruebas tipo test + 0,50 * trabajos y proyectos
SEGUNDA CONVOCATORIA:

Calificacién final = 0,50 * nota media de las pruebas tipo test + 0,50 * trabajos y proyectos

Para superar la asignatura en cualquier convocatoria, la calificacién final debe ser igual o superior a 5, debiéndose obtener
como minimo un 3,5 (sobre 10) en cada una de las dos partes evaluables.

Fuentes de informacién

Matt Casters, Roland Bouman, Jos van Dongen, Pentaho Kettle Solutions: Building Open Source ETL Solutions with
Pentaho Data Integration, 1,

Chris Sims, Hillary Louise Johnson, The Elements of Scrum, 1,

Ralph Kimball, Margy Ross, Warren Thornthwaite, Joy Mundy, Bob Becker, The Kimball Group Reader: Relentlessly
Practical Tools for Data Warehousing and Business Intelligence, 1,

Laura L. Reeves, A Manager's Guide to Data Warehousing, 1,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Ingenieria del Conocimiento/O06M090V01103

Otros comentarios
El alumno debe demostrar buenas aptitudes para la investigacién y el trabajo en grupo.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Sistemas Graficos Interactivos

Asignatura Sistemas Gréficos
Interactivos

Cédigo 006M090V01105
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 1c
Lengua Castellano

Imparticibn  Gallego

Departamento Informatica

Coordinador/a Campos Bastos, Celso

Profesorado  Campos Bastos, Celso
Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e cCampos@uvigo.es

Web http://193.147.87.250/efront
Descripcion

general

Competencias de titulacion

Cddigo

A8 (*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos

conocimientos.

All (*)CELl: Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria
Informatica, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

A23 (*)CE13: Capacidad para utilizar y desarrollar metodologias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normas

y estandares de computacién grafica.

A25 (*)CE15: Capacidad para la creacién y explotacidon de entornos virtuales, y para la creacidn, gestion y distribucion de

contenidos multimedia.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B8

*)CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

*)
B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua
B11l (*)CT11: Capacidad de aprendizaje autbnomo

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Tipologia

Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

- Disefiar y desarrollar modelos, graficos y animaciones 2D y 3D

saber
saber hacer

A8
All
A23
A25
B5
B8
B10
Bll

- Disefiar e implementar mecanismos de interaccién

saber
saber hacer

A8
All
A23
A25
B5
B8
B10
Bll

- Conocer y utilizar programas de modelado y visualizacién de objetos
graficos

saber
saber hacer

A8
All
A23
A25
B5
B8
B10
Bll
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Contenidos
Tema
1. 3D Studio Max 1.1 Introduccién
1.2 Navegacién y Visualizacién
1.3 Creacidn, Seleccién y Modificacién
1.4 Transformaciones
1.5 Cadmaras y efectos de lluminacién
1.6 Materiales
2. Retoque Fotografico y Rotulacién 2.1 Conceptos Basicos
2.2 Ajustes sobre la imagen
2.3 Herramientas de Dibujo
2.4 Rotulacién y uso de Capas
3. Edicién de Video 3.1 Conceptos Béasicos
3.2 Manejo del Tiempo
3.3 Fragmentos de Video. Transiciones
3.4 Titulacién y Conceptos Avanzados
4. SketchUP 4.1 Introduccién
4.2 Navegacion y Visualizacién
4.3 Creacidn, Seleccién y Modificacién
4.4 Transformaciones
4.5 Cadmaras y Materiales
4.6 Geoposicionamiento

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas en aulas de informatica 30 0 30
Seminarios 5.25 0 5.25
Sesion magistral 17.25 2.25 19.5
Trabajos y proyectos 0 95.25 95.25

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas en aulas de  Las précticas se centraran en el desarrollo e implementacién de programas que permitan

informatica experimentar con entornos tridimensionales y con los elementos habituales en escenas 3D.

Las practicas se desarrollaran en base a ejercicios y casos practicos a resolver. No sera necesaria la
presencia del alumno para su realizacion.

Las horas de trabajo personal del alumno referidas a este particular, seran utilizadas por parte del
alumno para finalizar los ejercicios practicos propuestos en clase y el desarrollo de los contenidos
especificos necesarios para el trabajo final.

Seminarios Los seminarios seran dirigidos por profesionales en informatica grafica en cualquiera de sus
ambitos de aplicacion.

El objetivo fundamental de estas sesiones es acercar la realidad profesional del uso de las
tecnologias de la informatica grafica.

Sesién magistral Presentacién de los conceptos basicos de la Informatica Grafica. Se expondran los conceptos en los
gue se fundamentan los gréaficos por ordenador, y los dmbitos de aplicacién y uso de los mismos en
diferentes areas del conocimiento humano.

Una vez presentados los principales elementos que conforman una escena tridimensional y los
distintos pasos necesarios para la creacién, calculo, sintesis y visualizacidon de una escena sintética,
se detallan de forma detallada las técnicas y los mecanismos mas habituales para la generaciéon de
graficos por ordenador.

Atencion personalizada
Pruebas Descripcion

Trabajos y proyectos

Evaluacion

Descripcién Calificacién
Practicas en aulas La evaluacidén de los conocimientos asociados a la Sesién Magistral y a las Practicas de en 20
de informatica aulas de Informatica se evallan conjuntamente.

La evaluacién al alumno se realizard mediante exdmenes. Las pruebas que conformen el

examen podran ser tipo test, cuestiones, desarrollo y/o ejercicios en funcién de la parte del

temario que se esté evaluando.
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Seminarios Los seminarios seran impartidos y dirigidos por profesionales expertos en produccion de 10
contenidos digitales 2D y 3D.
Sesién magistral La evaluacién de los conocimientos asociados a la Sesién Magistral y a las Practicas de en 20
aulas de Informatica se evallan conjuntamente.
La evaluacién al alumno se realizard mediante exdmenes. Las pruebas que conformen el
examen podran ser tipo test, cuestiones, desarrollo y/o ejercicios en funcién de la parte del
temario que se esté evaluando.
Trabajos y Todos los alumnos debaran realizar un trabajo o proyecto final de la asignatura. El proyecto se 50
proyectos realizard de forma individual.

El trabajo final consistird en la programacion de un proyecto original que contendra una
escena con contenido tridimensional interactivo desarrollada con Visual Studio C++.

La idea del trabajo final serd propuesta al profesor para su aceptacién. Este requisito es
necesario para que el trabajo sea vélido. La idea del trabajo podra ser modificada, a peticién
del alumno, siempre que haya un tiempo razonable entre la peticiéon de modificacién y la
fecha final de entrega del trabajo.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todos los alumnos estan obligados a realizar y/o presentar las pruebas necesarias para calcular la calificacién que
corresponda a las notas NF_Teoria y NF_Proyecto que se describen a continuacién. Los alumnos que no hayan realizado las
pruebas asociadas con NF_Teoria tendrén la calificacién de No Presentado. Los alumnos que no hayan presentado los
trabajos asociados a NF_Proyecto seran calificados con la nota calculada segun se detalla a continuacién, si esta nota es
inferior a 4. En caso de que la nota calculada sea superior a 4 la calificacién de Nota_Final serd 4.

El desarrollo de la asignatura a lo largo del curso presenta técnicas bdsicas en la realizacién de contenidos digitales

de caracter gréfico. El tratamiento digital de contenidos 2D y 3D, desde su creacion hasta su edicién, modificacion y
publicacién serdn presentados de forma tedrica pero es en la practica donde esta el verdadero valor del manejo de estas
técnicas.

Los fundamentos tedricos se presentaran a lo largo de las sesiones tedricas previstas en los horarios del centro. La
evaluacién se realizara al final del cuatrimestre mediante un examen de marcado caracter practico.

El desarrollo de contenidos bidimensionales y tridimensionales se desarrollara a lo largo de las practicas en aulas de
informdtica durante todo el cuatrimestre. Los contenidos practicos estan totalmente relacionados con los fundamentos
tedricos presentados en las sesiones magistrales, por esta razon, se presentaran de forma sincronizada. Los contenidos se
organizan en "practicas" de duracién variable y su desarrollo podrdn requerir una o varias sesiones. Las practicas seran
desarrolladas de forma individual por el alumno y deberan ser entregadas al profesor para su correccién a lo largo del curso,
una vez finalizadas y en los plazos previstos en la planificacién de la asignatura. En ningun caso, la entrega efectiva de una
practica superara en mas de una semana a la fecha prevista para su finalizacién.

EVALUACION

La resolucién totalmente satisfactoria de todas las practicas previstas, NF_Practicas representaran una nota maxima de 2
puntos sobre los 10 puntos totales que puede obtener como nota final un alumno. La entrega de las practicas es necesaria
para poder optar a esta puntuacién aunque no es un requisito obligatorio para aprobar la asignatura.

Los alumnos deberan hacer un examen al final del cuatrimestre, el cual, cubrird aspectos relacionados con los fundamentos
tedricos y practicos de la asignatura. El examen podra contener preguntas tipo test, cuestiones y ejercicios. El calculo de la
nota final asociada a este examen, NF_Teoria, sera valorada entre 0 y 10 representando un 40% de la Nota_Final. En caso de
aprobar sera liberatorio durante el afio académico que ha sido superada la parte. NF_Teoria no podra ser inferior a 4 para
superar la asignatura.

Opcionalmente y con caracter sustitutivo, la nota NF_Teoria podra ser obtenida por parte de los alumnos mediante una
intensificacién del trabajo o proyecto final. Esta opcién sélo sera posible mediante consentimiento expreso por parte del
alumno y el profesor por escrito.

La evaluacién del trabajo o proyecto final, NF_Proyecto, se realizara sobre 10 y tendrd en cuenta aspectos técnicos,
estéticos, gramaticales, y todos aquellos relacionados con la obtencién de cédigo de calidad técnica. Los trabajos seran
realizados de forma individual. NF_Proyecto no podra ser inferior a 4 para superar la asignatura.

En este sentido el calculo final de la nota se realizara siguiendo la siguiente forma:

Nota_Final = NF_Teoria*40% + NF_Proyecto*40% + NF_Practicas
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Donde NF Teoria y NF_Proyecto >= 4;

La nota correspondiente a NF_Practicas sélo podra ser obtenida durante el proceso de evaluacién continua y en caso de que
el alumno tenga valoracion 0 en este apartado esa serd la nota que constara durante el afio académico en curso para ese
apartado.

Los alumnos que se presenten en segunda convocatoria sélo lo tendran que hacer las partes no superadas sin detrimento de
lo indicado en el parrafo anterior.

Los alumnos que quieran superar la asignatura de forma NO PRESENCIAL podran aprobar la asignatura superando las
pruebas planteadas segun la descripcidn anterior para obtener la NF_Teoria y la NF_Proyecto. La nota relativa a NF_Practicas
se podra obtener siguiendo los pasos descritos en los parrafos anteriores del mismo modo que haran los alumnos
PRESENCIALES. Para todos los alumnos se habilitard una cuenta de usuario en la plataforma de e-learnig de la asignatura
mediante la cual se presentardn de forma telematica las practicas propuesta.

Todos los alumnos deberan ponerse en contacto con el profesor responsable de la asignatura para obtener su usuario de
acceso a la plataforma. En el caso de los alumnos que opten por la modalidad NO PRESENCIAL la cuenta de usuario y el
proyecto final se deberan asignar en las 6 primeras semanas desde el comienzo del curso. Esta asignacién se realizara por
parte del profesor responsable y a peticién expresa del alumno mediante escrito firmado por ambas partes.

Fuentes de informacion

Daniel Marcelo Sergio Venditti, Autodesk 3ds Max 2012, 2011,

Mark Galer M., Philip Andrews, Photoshop CS6: Essential Skills, 2012,
Adobe Press, Premiere CS5, 2011,

Alberto Rodriguez Rodriguez, Proyectos de animacion 3D, 2010,
Adobe Press, Photoshop CS5, 2010,

Recomendaciones
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Direccidn y Gestion de la Innovacién

Asignatura  Direccién y

Gestion de la

Innovacién
Cédigo 006M090V01201
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica

Organizacién de empresas y marketing

Coordinador/a Carlos Villamarin, Pablo de

Profesorado  Carlos Villamarin, Pablo de

Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e pdecarlo@uvigo.es

Web

Descripcion  Las empresas desarrollan sus actividades en un entorno globalizado y, por tanto, dindmico y complejo, que
general estad en constante evolucién y por el que fluyen grandes cantidades de informacién. Para poder sobrevivir y

progresar en este entorno altamente competitivo, la innovacién se convierte en un elemento clave para la
organizacién, independientemente de su dimensién y del sector en el que opere. La innovacién no tiene por
qué referirse, necesariamente, a grandes proyectos y logros, sino que pequefias modificaciones en productos,
servicios o procesos pueden representar una importante ventaja competitiva para la empresa. En cualquier
caso, resulta de vital importancia, sobre todo en el caso de las pequefias y medianas empresas, instaurar el
espiritu innovador en la cultura de la organizacién, de tal manera que todos los agentes que la integran sean
conscientes de que se puede incrementar su potencial de innovacién si se dedican suficientes recursos y
capacidad directiva a gestionar un proceso al que se ha de conferir naturaleza estratégica.

Esta asignatura tiene como objetivo que el alumno adquiera los conocimientos, técnicas y destrezas
necesarias para realizar una correcta gestién empresarial de la innovacién, en la que se planteen los procesos
de innovacién tecnoldgica como procesos estratégicos, asi como para una adecuada interaccién y
aprovechamiento de sinergias con los diferentes agentes del sistema de I+D+i y con otras organizaciones. De
esta manera, el alumno aprenderd a detectar y describir las tecnologias empleadas en su entorno, a conocer
y valorar los programas de dinamizacién de la innovacién ofertados dentro del sistema de [+D+iy a
promover e incentivar la cultura de la innovacién en la organizacién. Por Gltimo, se familiarizara al alumno
con la creacién de empresas de base tecnoldgica, para lo que se presentaran algunas experiencias
destacadas.

Competencias de titulacion

Cddigo

A3 (¥*)CG3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

A6 (*)CG6: Capacidad para la direccién general, direcciéon técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnolégicos, en el ambito de la Ingenieria Informatica.

A8 (*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

Al10 (*)CG10: Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi
como la legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica.

Al12 (*)CE2: Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccién, coordinacién, y gestién técnica y
econdmica en los dmbitos de la ingenieria informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones,
servicios, redes, infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software,
respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y medioambientales y en entornos de trabajo
multidisciplinares.

A13 (*)CE3: Capacidad para la direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacién.

A26 (*)CE16: Capacidad para formar parte del comité de direccién de la empresa y asumir responsabilidades en la
implantacién de la estrategia de la empresa a nivel informético, definiendo presupuestos y gestionando medios
materiales y humanos.

A27 (*)CE17: Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con
criterios de eficiencia y calidad, respetando la regulacidn, estandares y modelos de buenas practicas.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 (*)CT3: Capacidad de liderazgo
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B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B10 (*)CT10: Orientacién a la calidad y a la mejora continua

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
0 multidisciplinares.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y

Aprendizaje
Aplicar herramientas y desarrollar actividades relacionadas con la gestién de la saber hacer A6
innovacion. Saber estar /ser A8

Al0

Al2

Al3

A26

Bl

B2

B3

B5

B10

Conocer los diferentes programas de dinamizacién de la innovacidn en organizaciones saber A6
privadas o administraciones publicas. Saber estar /ser Al2

Participar en el establecimiento y ejecucién de planes estratégicos relacionados con la saber hacer A3
innovacién y la tecnologia. Saber estar /ser A6

Saber promover e incentivar la cultura de la innovacién en la organizacion. saber hacer A3
Saber estar /ser A8

Contenidos
Tema
1. LA INNOVACION Y SU PAPEL EN LA EMPRESA. Concepto de innovacién.
El papel de la innovacién en las organizaciones empresariales.
Contextualizacién del concepto de innovacién.
Tipologia de las innovaciones.
Fuentes de innovacion.
Indicadores de innovacién.
El proceso de innovacién.
El contexto externo de la empresa y de la innovacion.
Las condiciones internas de la empresa para la innovacién.
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2. ESTRATEGIAS DE INNOVACION. Relacidn entre estrategia de innovacién y tecnoldgica.
Definicién y formulacién de la estrategia de innovacion.
Tipologia de estrategias.
Innovacidn social, una nueva tendencia estratégica.
Consideraciones para el disefio de estrategias de innovacion.
3. SISTEMAS DE VIGILANCIA TECNOLOGICA. EL  Diferencia entre datos, informacién e inteligencia.
BENCHMARKING. Vigilancia tecnoldgica.
Inteligencia competitiva.
Benchmarking.
El espionaje.
4. EL SISTEMA DE |+D+i. DEFINICION Y AGENTES. El Sistema Nacional de Innovacién (SNI).
Componentes y funciones de las principales instituciones y entidades
dentro del SNI.
El sistema autonémico y nacional.
5. CREACION DE EMPRESAS DE BASE Creacion de empresas innovadoras de base tecnoldgica (EIBTSs): retos y
TECNOLOGICA. oportunidades.
Experiencias practicas de EIBTSs.
Creacién de EIBTs en el marco universitario y tecnoldgico.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 0.5 1 1.5

Estudio de casos/andlisis de situaciones 18 10 28
Presentaciones/exposiciones 1 15 16
Seminarios 5.25 4 9.25
Trabajos tutelados 7 25 32

Sesion magistral 19.75 22.5 42.25
Pruebas de tipo test 1 20 21

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a
introductorias presentar la asignatura.
Estudio de casos/analisis Analisis de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
de situaciones generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y entrenarse

en procedimientos alternativos de solucién.
Presentaciones/exposicio Exposicién por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

nes contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo. Se puede llevar a cabo de manera
individual o en grupo.

Seminarios Planteamiento y explicacién de un tema especifico, realizados por un ponente de reconocido prestigio,
que permite ahondar o complementar los contenidos de la materia.

Trabajos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un documento sobre la tematica de la materia

0 prepara seminarios, investigaciones, memorias, ensayos, resimenes de lecturas, conferencias, etc.
Se trata de una actividad auténoma de/de los estudiante/s que incluye la blisqueda y recogida de
informacion, lectura y manejo de bibliografia, redaccidn...

Sesion magistral Exposicion por parte del profesor de los contenidos de la materia objeto de estudio.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Estudio de casos/andlisis Atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con los casos y trabajos
de situaciones planteados. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula 'y en

los momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial
(a través del correo electrdnico).

Trabajos tutelados Atender las necesidades y consultas del alumnado relacionadas con los casos y trabajos
planteados. Esta actividad puede desarrollarse de forma presencial (directamente en el aula y en
los momentos que el profesor tiene asignados a tutorias de despacho) o de forma no presencial
(a través del correo electrdnico).

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Estudio de casos/andlisis de Prueba en que se plantea una situacién o problematica ya dada o que puede 50
situaciones darse, partiendo de los diferentes factores involucrados, el analisis de los

antecedentes, condiciones, de la situacidn, etc.
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Presentaciones/exposiciones Exposicidn por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de 20
estudiantes de un tema sobre contenidos de la materia o de los resultados
de un trabajo. Se puede llevar a cabo de manera individual o0 en grupo.

Pruebas de tipo test Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen 30
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta
(verdadero/falso, elecciéon mdultiple, emparejamiento de elementos...). Los
alumnos seleccionan una respuesta entre un ndmero limitado de
posibilidades.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El conjunto de criterios de evaluacién arriba expuesto constituye el sistema de evaluacién continua en la primera
oportunidad. Para poder ser evaluado por este sistema el alumno tiene que haber asistido, al menos, al 75% de las horas de
docencia presencial. En caso de perder la evaluacién continua, el alumno tiene la opcién de presentarse al examen oficial,
de cardcter presencial, a celebrar al final del cuatrimestre en la fecha establecida por la Coordinacién del Master. Dicho
examen supondrd el 100% de la calificacién.

Segunda oportunidad:

Los alumnos que no superen la asignatura en la primera oportunidad, deberdn realizar un examen en el mes de julio, que
supondra el 100% de la calificacién.

Fuentes de informacion

Business Week, Casos de exito en innovacion: coémo los mejores agentes del cambio en el mundo alcanzan la
cima, 2009,

Comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia, Plan Nacional de Investigacion Cientifica Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica 2008-2011, 2007,

Cotec, Informe Cotec: Tecnologia e innovacion en Espana, Varios afios,

Dorf, R.C. y Byers, T.H., Technology ventures: from idea to enterprise, 2008 (22 edicién),

Ferndndez, E., Estrategia de innovacién, 2005,

Gupta, P., Business innovation in the 21st century: a comprehensive approach to institutionalize business
innovation, 2007,

Herrera, L., La politica de innovacidén y la empresa : efecto y distribucién de las politicas de innovacién, 2008,
Hidalgo, A. y Albors, J., Innovation management techniques and tools : A review from theory and practice, 2008,
Hidalgo, A., Ledn, G. y Pavén, )., La gestion de la innovacion y la tecnologia en las organizaciones, 2002,

Simén Elorz, K. (coord.), La creacion de empresas de base tecnoldgica. Una experiencia practica, 2003,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Planificacién y Direccién de Proyectos/006M090V01101
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DATOS IDENTIFICATIVOS
Sistemas y Servicios de Internet
Asignatura Sistemas y
Servicios de
Internet
Cédigo 006M090V01202
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informatica
Coordinador/a Martinez Orge, José Luis
Profesorado  Martinez Orge, José Luis
Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e jlorge@uvigo.es

Web http://trevinca.ei.uvigo.es/~orge

Descripcion  Presente y futuro de estandares en Internet. Integracién de sistemas. Dispositivos empotrados, méviles y
general ubicuos. Disefio, desarrollo, gestidn y distribucidon de contenidos multimedia.

Competencias de titulacion

Cadigo

A8 (*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

A9 (*)CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividad de la profesién de Ingeniero en Informatica.

Al4 (*)CE4: Capacidad para modelar, disefiar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

Al5 (*)CE5: Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y
protocolos de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

A21 (*)CE11: Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicaciones y servicios informaticos en sistemas empotrados y
ubicuos.

A24  (*)CE14: Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar la interaccién persona-ordenador de
productos, sistemas, aplicaciones y servicios informaticos.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 (¥)CT3: Capacidad de liderazgo

B4 (*)CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de
manera oral y escrita.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 (*)CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B8 (*)CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

B9 (*)CT9: Respeto y promocidn de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre
hombres y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos.

B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua

B11l (*)CT11: Capacidad de aprendizaje autbnomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
0 multidisciplinares.

B13 (*)CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion incompleta.

*
*

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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http://trevinca.ei.uvigo.es/~orge

Conocer los nuevos elementos tecnoldgicos incorporados al disefio de aplicaciones on- saber

line.

Ser capaz de disefiar y desarrollar servicios de Internet haciendo uso de las tecnologias saber hacer

mas adecuadas

Ser capaz de disefar, desarrollar, gestionar y distribuir contenidos multimedia. saber hacer

Explotar las capacidades de los dispositivos ubicuos para su integracién con servicios saber

de Internet.

Contenidos

Tema

1. Introduccién

1.1 Internet y los servicios de internet
1.2 Fundamentos de la web. Arquitectura
1.3 El medio web. Evolucién

1.4 Aplicaciones de la web

1.5 Servicios web

2. Estandares y lenguajes para la web

2.1 Evolucién de los lenguajes y tecnologias
2.2 Estandares web

2.3 HTML5

2.4 CSS3

2.5 Javascript/jQuery

2.6 Tecnologias propietarias

3. Desarrollo de aplicaciones y sitios web

3.1 Accesibilidad y usabilidad

3.2 Prototipado de aplicaciones web

3.3 Tipografia, color y layout en la web
3.4 Interaccién. Componentes U

3.5 Uso de frameworks

3.6 Optimizar el rendimiento de sitios web
3.7 Sistemas de gestién de contenido

3.8 Herramientas y entornos de desarrollo
3.9 Multimedia en la web (3D, juegos,...)

4. Mashups

4.1 ;Qué significa web 2.0?

4.2 Entendiendo el concepto mashup
4.3 Tags y folksonomia.

4.4 Desarrollar mashups. APIs
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5. Web semantica 5.1 Hacia la web semantica
5.2 Semantica en HTML5
5.3 RDF
5.4 Microformatos
5.5 Microdatos
6. Desarrollo web para méviles 6.1 Aspectos del disefio en dispositivos moviles
6.2 HTML5/CSS3 para méviles
6.3 jQuery Mobile para construir sitios web compatibles con méviles
6.4 Desarrollo de aplicaciones no nativas basadas en HTML5/CSS3
7. Monitorizacion y analitica web 7.1 Introduccién a la analitica web
7.2 Métricas y KPI
7.3 Informes y metodologia
7.4 Usabilidad. Eyetracking y heatmaps
7.5 Test A/B
7.6 Analitica web y SEO
7.7 Herramientas

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 14 29.5 43.5
Practicas en aulas de informatica 30 60 90
Tutoria en grupo 2.25 0 2.25
Seminarios 5.25 0 5.25
Pruebas de tipo test 1 8 9
Pruebas practicas, de ejecucién de tareas reales y/o 3 60 63

simuladas.
*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Explicaciones tedricas en clase, que pueden estar acompafiadas de material de apoyo como
diapositivas, etc

Practicas en aulas de  Realizacién de ejercicios practicos con el computador. Previamente se habra explicado el ejercicio a

informdtica realizar y se dejara tiempo para la elaboracién por parte del alumno
Tutoria en grupo Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma presencial u online.
Seminarios Reuniones con grupos de alumnos para debatir ejercicios, practicas, etc

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Tutoria en grupo Se atenderan las practicas de forma individual y
personalizada a cada alumno.

Pruebas Descripcion
Pruebas précticas, de ejecucién de tareas reales y/o
simuladas.
Evaluacion

Descripcién Calificacién
Practicas en aulas de Consiste en la realizacién practica de ejemplos y puesta en practica de los contenidos 50
informatica tedricos de la materia, fundamentalmente programaciéon web en HTML5/jQuery/CSS.
Pruebas de tipo test Examen tipo test con el que se evaluaran los contenidos teéricos de la materia. 50

Constara de 20 preguntas de respuesta Unica, en un tiempo de 1 hora como maximo.

Dos respuestas mal restardn una respuesta positiva.
Pruebas practicas, de Es una prueba que sustituye la actividad total practica de la asignatura. 50
ejecucion de tareas reales
y/o simuladas.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Para superar la asignatura es necesario superar las dos partes: las pruebas de tipo test que evallan los contenidos tedricos
y las practicas en aulas de informatica. Se podra tener en cuenta la asistencia a las practicas en aulas para superar las
mismas.

Para aquellos que no hayan realizado las practicas en las aulas, se procederd a la realizacién de una prueba practica que
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evalle los contenidos de la misma.

Fuentes de informacion

Raymond Yee, Pro web 2.0 mashups: remixing data and web services, 12,

Peter Morville, Louis Rosenfeld, Information architecture for the world wide web: designing large-scale web sites,
38,

Miguel Acera Garcia, Analitica web, 12,

Steve Sounders, Como diseiar sitios web mas rapidos, 12,

Jennifer Niederst Robbins, Disefio web. Guia de referencia, 12,

David Sawyer, Javascript y jQuery, 12,

Maximiliano Firtman, jQuery Mobile. Aplicaciones HTML5 para méviles, 12,
Michael Zalewski, La web enredada, 18,

Fernando Macid Domene, Javier Gosende Grela, Posicionamiento en buscadores, 12,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Sistemas de Informacién/006M090V01104

Otros comentarios
El alumno debe tener conocimientos de mecanografia y programacién bdésica, y debe ser capaz de manejar las tecnologias
de Internet.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Auditoria y Gestidn de la Seguridad

Asignatura  Auditoria y

Gestion de la

Seguridad
Cédigo 006M090V01203
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informética

Coordinador/a Mendez Reboredo, Jose Ramon

Profesorado  Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e moncho.mendez@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Esta asignatura repasard los aspectos de la seguridad incluyendo: seguridad fisica, seqguridad en redes,

genera

| SS.00. y servicios, seguridad en el desarrollo de aplicaciones.
Ademas introducird los Sistemas de Gestion de la Seguridad de la Informacién (SGSI): normativas y
estandares. Andlisis de riesgos, contramedidas, planes de contingencia y recuperacién ante desastres.
Auditorias técnicas de seguridad y auditorias de certificacién de SGSI.

Competencias de titulacion

Cddigo

A2

(*)CG2: Capacidad para la direccién de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa
vigente y asegurando la calidad del servicio.

A3 (*)CG3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

A9 (*)CG9: Capacidad para comprender y aplicar la responsabilidad ética, la legislacién y la deontologia profesional de la
actividad de la profesién de Ingeniero en Informatica.

Al10 (*)CG10: Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi
como la legislacién, regulacién y normalizacién de la Informatica.

Al7 (*)CE7: Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacién y garantia de seguridad
en el tratamiento y acceso a la informacién en un sistema de procesamiento local o distribuido.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B2 (*)CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

B3 (*)CT3: Capacidad de liderazgo

B4 (*)CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de
manera oral y escrita.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 (*)CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B8 (*)CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional

B9 (*)CT9: Respeto y promocidn de los derechos humanos, los principios democraticos, los principios de igualdad entre
hombres y mujeres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos.

B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua

B11l (*)CT11: Capacidad de aprendizaje autbnomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
0 multidisciplinares.

B13 (*)CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

informacion incompleta.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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Conocer y saber aplicar las herramientas, técnicas, procedimientos y buenas practicas saber
disponibles para asegurar la seguridad de la informacion a los diversos niveles donde essaber hacer
necesario: seguridad fisica, seguridad en redes y 5.0 y seguridad en el desarrollo de

aplicaciones.

Conocimiento y comprensién de las normativas y estadndares de la Seguridad de la saber
Informacién, de las metodologias de analisis de riesgos y de las metodologias para la
realizacién de auditorias de seguridad.

Capacidad para disefiar e implantar medidas preventivas, politicas de seguridad y saber
planes de contingencia a partir de la identificacion de los riesgos de seguridad y saber hacer
vulnerabilidades de los sistemas informaticos.

Capacidad para disefar el sistema de gestidn de la seguridad de la informacién (SGSI) saber hacer
de una organizacién, identificar, definir e implantar sus controles de seguridad,
planificar su implantacién y gestionar su mantenimiento y mejora.

Poder disefiar y ejecutar auditorias de seguridad en las organizaciones, incluyendo las saber hacer
orientadas a certificacién, conforme a las metodologias y buenas practicas existentes.

B10
B1l1l
B12
B13

Contenidos

Tema

1. Aspectos de la seguridad 1.1 Seguridad fisica
1.2 Seguridad en redes, SS.00. y servicios
1.3 Seguridad en el desarrollo de aplicaciones
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2. Sistemas de Gestion de la Seguridad de la 2.1 Normativas y estandares

Informacion (SGSI) 2.2 Anélisis de riesgos, contramedidas, planes de contingencia y
recuperacion ante desastres
2.3 Auditorias técnicas de seguridad
2.4 auditorias de certificacién de SGSI

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesion magistral 15.25 22.875 38.125
Practicas de laboratorio 30 60 90
Tutoria en grupo 0 2.25 2.25
Seminarios 5.25 7.875 13.125
Pruebas de respuesta corta 1.5 2 3.5
Otras 0.5 2.5 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Se emplearan distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o a pequefios grupos.
Principalmente, se realizaran clases expositivas para el desarrollo de los contenidos fundamentales
de la materia y, para conseguir la participacién activa de los estudiantes, se llevaran a cabo
actividades breves individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y resolver
problemas.

En las actividades propuestas se potenciara la adquisicion de conocimientos y su aplicacién en el
ambito profesional e investigador de la Informatica.
Asimismo, se podran organizar en estas sesiones actividades de evaluacion.

Practicas de laboratorio Se realizaran actividades practicas, sesiones de laboratorio guiadas, seminarios de resolucién de
problemas, etc. en grupos, bajo la direccién de un profesor. Se podran incluir actividades previas y
posteriores a las sesiones de laboratorio y seminario que ayuden a conseguir los objetivos
propuestos.

Se fomentaran especialmente las actividades encaminadas al desarrollo de proyectos, supuestos
practicos, informes, etc.
Asimismo, se podrdn organizar en estas sesiones actividades de evaluacion.

Tutoria en grupo Reuniones de tutorizacién y seguimiento, que se podran realizar de forma presencial u online.

Seminarios Seminarios impartidos por profesionales de la materia y que completaran la formacién impartida
por el profesor de la materia.

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Tutoria en grupo Reuniones de tutorizacién y sequimiento, que se podran realizar de forma presencial u online.

Evaluacion

Descripcion Calificacion
Practicas de laboratorio  Se evaluara la realizacion de actividades practicas en el laboratorio 50
Pruebas de respuesta cortaExamen 50
Otras Serd una prueba practica practica individual y disefiada para aquellos alumnos que no 50

puedan asistir a practicas de laboratorio

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Aquellos alumnos que no puedan asistir a una o0 mas clases de laboratorio podran optar por la realizacién de una prueba
individual (y que se confeccionara en funcién de las pruebas que no se hayan superado en el laboratorio). Dicha prueba
sustituye completamente a la evaluacién de practicas de laboratorio y permite que el alumno pueda alcanzar la maxima
nota aln cuando tenga dificultades de asistencia.

La nota de practicas de laboratorio se conservard entre las convocatorias de Junio y Julio del mismo curso académico.

Fuentes de informacion

Inteco, Guia SGSI de INTECO-CERT,

1S027000.es, El portal de 1ISO 27001 en espafiiol. Gestion de Seguridad de la Informacion,
Inteco, Guia apoyo SGSI,
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Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Auditoria y Certificacién de Calidad de Sistemas Informaticos/006M090V01204

Otros comentarios
El alumno debe ser capaz de emplear los instrumentos de Internet para la busqueda de informacién (buscadores, foros, etc).

Se recomienda tener habilidades mecanograficas para cursar esta y otras asignaturas.
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Auditoria e Certificacion de Calidade de Sistemas Informaticos

Asignatura  Auditoria e

Certificacion de
Calidade de
Sistemas
Informaticos

Cadigo

006M090v01204

Titulac

ion Master
Universitario en
Enxefaria
Informatica

Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre

6 0B 1 2¢

Lengua Castelan
Imparticibn  Galego

Depart

amento Informatica

Coordinador/a Gomez Carnero, Susana

Profesorado Gomez Carnero, Susana

Mendez Reboredo, Jose Ramon

Correo-e susanagomez@uvigo.es

Web

Descripcion A calidade en enxefieria de software enmarcase dentro da preocupacién xeral das empresas por mellorar e

genera

| asegurar a calidade en todos os seus procesos de producidn, internos e externos. Partindo dese marco, esta
materia centrase en estudar aspectos de calidade dos sistemas de informacién e dos procesos de enxefieria
de software. Para elo identificanse as caracteristicas do software de calidade, os procesos que permiten
valorar o grado de calidade dos sistemas de informacién, e os aspectos dos ciclos de enxefieria de software
que afectan & calidade final de este. Ademais revisanse os modelos de mellora dos procesos de producién.

Competencias de titulacion

Cddigo

A2

CG2: Capacidad para la direccién de obras e instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente
y asegurando la calidad del servicio.

A3 CG3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

A8 CG8: Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

Al6 CE6: Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas,
servicios, aplicaciones y productos informaticos.

A27 CE17: Capacidad para implantar estrategias de Tl alineadas con la estrategia de la organizacién y los clientes, con
criterios de eficiencia y calidad, respetando la regulacion, estandares y modelos de buenas practicas.

A28 CE18: Capacidad para implantar sistemas de gestién de servicios de Tl enfocados a la calidad y la eficiencia en costes
a través de la aplicacién de cédigos de buenas practicas profesionales.

B4 CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera
oral y escrita.

B5 CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B6 CT6: Habilidades de relaciones interpersonales

B8 CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempeno de la actividad profesional

B10 CT10: Orientacién a la calidad y a la mejora continua

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Capacidade de aplicar os cofiecementos adquiridos sobre calidade s distinas fases de saber A2
desenvolvemento do software e as stas tipoloxias. saber facer A3
A8
Cofecer é ser capaz de aplicar as pautas que establecen as normas e modelos para saber Alb6
obter a calidade do software saber facer A27
A28
Cofecer os fundamentos da calidade do software para poder aplicalos como base para saber B4
o desenvolvemento de calquera aplicacién e extender o seu uso a otros menbros do Saber estar / ser B5
equipo de traballo. B6
B8
B10
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Contidos
Tema
Introducién & calidade dos sistemas de
informacion
Normas e marcos para a mellora das Tl - ITIL e ISO 20000 para mellorar a xestion dos servizos de Tl
-1S0O 27001 para a xestién da seguridade da informacién
- COBIT para a auditoria e medicién das Tl
- CMMI para a xestién de desenvolvemento de software
Aplicacién das normas e modelos - Calidade en interfaces de usuario
- Calidade en sistemas web
- Calidade nas aplicacions dos mercados electrénicos
- Calidade no desenvolvemento de software baseado en compofientes

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Resolucién de problemas e/ou exercicios 4 14 18
Estudo de casos/andlises de situaciéns 4 12 16
Practicas en aulas de informatica 15 30 45
Titoria en grupo 2 4 6

Sesién maxistral 26 26 52
Probas de tipo test 0.5 6 6.5
Informes/memorias de practicas 0.5 6 6.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodoloxia docente
Descripcion

Resolucién de Estudio e resolucidn de exercicios de aplicacién dos contidos tedricos que forman parte da materia.

problemas e/ou

exercicios

Estudo de casos/analisesPresentacién de casos reais para a sta analise e discusion na clase.

de situaciéns

Practicas en aulas de  Realizacién de practicas en ordenador aplicando os cofiecementos dos contidos da materia.

informdtica

Titorfa en grupo Tutorias en grupos reducidos. Reuniéns que o profesor da materia mantén cos alumnos para
asesoramento, desenvolvemento e supervisién de actividades da materia no
proceso de aprendizaxe

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia, conceptos tedricos, casos de
analise, etc. O feito de non asistir non contarad negativamente na avaliacién do alumno, pero a
asistencia a clases podera ser tida en conta positivamente na sta avaliacién.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de problemas e/ou Farase unha atencién persoalizada das dubidas que xurdan na realizacién das
exercicios distintas propostas docentes.

Estudo de casos/andlises de situaciéns Farase unha atencién persoalizada das dibidas que xurdan na realizacién das
distintas propostas docentes.

Titoria en grupo Farase unha atencién persoalizada das dubidas que xurdan na realizacién das
distintas propostas docentes.

Avaliacion

Descripcién Calificacién
Probas de tipo test Exame tedrico que recollerd os contidos correspondentes & materia impartida. 60
Informes/memorias de practicasEntregas periddicas de informes/memorias de conclusions das diferentes 40

practicas propostas dentro dos contidos da materia.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Avaliacién para non asistentes

No caso de optar pola avaliacién para non asistentes o alumno terd que realizar un exame final que corresponderd co 100%
da nota e incluird os contidos tedricos e practicos da materia.

Segunda convocatoria

0 alumno terd que realizar un exame que correspondera co 100% da nota.
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Bibliografia. Fontes de informacion

Pressman R.S, Ingenieria del software. Un enfoque practico,

Piattini M., Garcia F., Calidad de sistemas informaticos,

AAVV, ISO/IEC 20000. Guia completa de aplicacion para la gestion de los servicios de tecnologias de la
informacion,

Martyn A. Ould. John Wiley & Sons, Managing Software Quality and Business Risk,

Robert T. Futrell, Quality Software Project Management,

Recursos web:
http://www.sei.cmu.edu/
http://www.esi.es/

http://www.iso.org/iso/home.htm

http://www.itil-officialsite.com/home/home.asp

A bibliografia é de caracter bésico e xenérico. Serd completada con materiais de traballo (capitulos de libros, artigos,
recursos audiovisuais e electrénicos) e cunha bibliografia especifica que lle permita a cada estudante afondar no seu
proxecto persoal.

Recomendacions
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DATOS IDENTIFICATIVOS

Computacion Distribuida y de Altas Prestaciones

Asignatura  Computacién

Distribuida y de

Altas
Prestaciones
Cédigo 006M090V01205
Titulacion Master
Universitario en
Ingenieria
Informatica
Descriptores Creditos ECTS Seleccione Curso Cuatrimestre
6 OB 1 2¢C
Lengua Castellano
Imparticién
Departamento Informética

Coordinador/a Rodriguez Lifiares, Leandro

Profesorado  Mendez Reboredo, Jose Ramon

Rodriguez Lifiares, Leandro

Correo-e leandro@uvigo.es

Web

http://faitic.uvigo.es

Descripcion  Supercomputacién y computacién grid. Clustering de servidores a nivel de sistema operativo. Clustering a

genera

| nivel de servidor de aplicaciones. Comunicacién de procesos en clusters. Técnicas y herramientas para la
computacion distribuida.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

(*)CG1: Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en todos los &mbitos de la
Ingenieria Informatica.

A4 (*)CG4: Capacidad para el modelado matematico, calculo y simulacién en centros tecnoldgicos y de ingenieria de
empresa, particularmente en tareas de investigacién, desarrollo e innovacién en todos los dmbitos relacionados con
la Ingenieria en Informatica.

A8 (*)CG8: Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos
conocimientos.

All (*)CEL: Capacidad para la integracién de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas propios de la Ingenieria
Informatica, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares.

Al4 (*)CE4: Capacidad para modelar, disefar, definir la arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener
aplicaciones, redes, sistemas, servicios y contenidos informaticos.

A15 (*)CE5: Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacién de Internet, las tecnologias y
protocolos de redes de nueva generacién, los modelos de componentes, software intermediario y servicios.

A19 (*)CE9: Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicaciones y sistemas basados en
computacion distribuida.

A20 (*)CE10: Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacién de altas prestaciones
y métodos numéricos o computacionales a problemas de ingenieria.

Bl (*)CT1: Desarrollar un espiritu innovador y emprendedor

B4 (*)CT4: Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de
manera oral y escrita.

B5 (*)CT5: Capacidad de trabajo en equipo

B7 (*)CT7: Capacidad de razonamiento critico y creatividad

B10 (*)CT10: Orientacion a la calidad y a la mejora continua

B1l (*)CT11: Capacidad de aprendizaje autbnomo

B12 (*)CT12: Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mdas amplios
o multidisciplinares.

B13 (*)CT13: Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una

informacion incompleta.

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia Tipologia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje
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Conocer el manejo de sistemas operativos distribuidos y técnicas de clustering de saber

servidores

saber hacer

Ser capaz de elaborar aplicaciones capaces de aprovechar las caracteristicas de saber

sistemas de clustering y supercomputacion.

saber hacer

Manejar técnicas de clustering a nivel de servidores de aplicacion saber

saber hacer

Conocer librerias y herramientas para el desarrollo de aplicaciones de computacién saber

distribuida

Contenidos

Tema

Introduccién

Introduccion a los sistemas paralelos

Conceptos de procesamiento paralelo

Ideas sobre arquitecturas
Clasificaciéon de modelos paralelos
Técnicas de paralelizacién

Medidas de paralelizacién. Topologias

Medidas de paralelizacién
Topologias

Introduccién a MPI

Conceptos basicos
Otros conceptos
Ejemplos

MPI basico

Comunicacidn colectiva
Datos complejos
Comunicadores
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MPI avanzado Topologias
Simulaciéon de memoria compartida
Analisis de prestaciones
Gréficos en MPI con MPE
MPI-2 Particularidades de MPI-2
Acceso a memoria remota
Entrada/salida paralela
Control dindmico de procesos
OpenMP Introduccién
Reparto de tareas paralelas
Sincronizacién
Comparticién de datos
Uso de tarjetas graficas para calculo numérico  CUDA

OpenCL
Procesamiento paralelo en un entorno web Map/Reduce

Hadoop
Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Actividades introductorias 2 0 2
Sesion magistral 6 2 8
Practicas en aulas de informatica 19 33 52
Presentaciones/exposiciones 17.75 60 77.75
Seminarios 5.25 0 5.25
Otras 2.5 2.5 5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcién
Actividades Presentacion de la materia: objetivos, competencias que debera adquirir el estudiante, contenidos,
introductorias sistema de evaluacién. Formacién de grupos de trabajo.
Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases tedricas

y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante.
Practicas en aulas de Elaboracién de practicas en el laboratorio a lo largo del curso que demostraran la adquisiciéon y la

informdtica capacidad de aplicacién de las competencias y conocimientos correspondientes a la asignatura.

Presentaciones/exposicio Exposicidn de diferentes trabajos a lo largo del curso que demostraran la adquisicion de las

nes competencias y conocimientos basicos, tanto de caracter tedrico como practico, correspondientes a la
asignatura.

Seminarios Exposiciones de profesionales externos que desarrollan su actividad profesional en los campos

impartidos en el master.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Practicas en aulas de En la elaboracién de las distintas metodologias, los estudiantes estaran en contacto
informatica continuo con el profesor en persona o por correo electrénico. El profesor seguira los avances

de los estudiantes y estara disponible para resolver cualquier duda que éstos tengan.

Evaluacion
Descripcion Calificacién
Practicas en aulas de informaticaElaboracion de las practicas propuestas por los compafieros que exponen un 15
tema de teoria en el aula.
Presentaciones/exposiciones Exposicién de diferentes temas (incluyendo elaboracién de practicas) a lo largo 50

del curso que demostraran la adquisicién de las competencias y conocimentos
bdsicos de la asignatura. Se tendra en cuenta también la calificacién de las
presentaciones del resto de los compaferos.

Otras Presentacién de temas de investigacién relacionados con la asignatura y de 35
tematica a elegir por los estudiantes

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Los alumnos tendran que elaborar, entregar y presentar un trabajo de investigacién relacionado con la asignatura y ademas
superar un examen que evaluara si han adquirido los conocimientos necesarios.
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Fuentes de informacién

Gropp, W., Lusk, E. y Skjellum, A, Using MPI: Portable Parallel Programming with the Message-Passing Interface,
MIT Press,

Wilson, G. V, Practical parallel programming, MIT Press,

Pacheco, P., Parallel Programming with MPI, MIT Press,

Rodriguez-Lifiares, L, Computacion Paralela con MPI, Servicio de publicaciéns Universidade de Vigo,

Kumar, V., Introduction to parallel computing: design and analysis of algorithms, Addison-Wesley,

Gropp, W., Lusk, E. y Thakur, R, Using MPI-2: Advanced Features of the Message-Passing Interface, MIT Press,

Recomendaciones
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