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Web

Descricién Nesta materia, a través de tres percepciéns diferentes, ocio, actividade fisica e realidade sociosanitaria
xeral perséguese dar unha formacién xenérica, mellorar a accién profesional con este sector, asi como abrir novos

horizontes de intervencion.

Competencias

Cddigo

Al Posuir e comprender cofiecementos relacionados co ambito da diversidade que aporten unha base ou oportunidade
de ser orixinais no desenvolvemento e/ou aplicacién de ideas, a middo nun contexto de investigacion.

A3 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusiéns a pUblicos especializados e non especializados dun modo
claro e sen ambiguiedades.

A4 Que os estudantes posUan as habilidades de aprendizaxe autodirixido ou auténomo que lles permitan continuar
estudando ao longo da sua vida.

B2 Cofiecer e analizar as situaciéns reais de diversidade que se poden ver reflectidas nos contextos educativos, tanto
formais como non formais, empregando procesos sistematicos de indagacion.

B4 Favorecer a adquisicién dos coflecementos e destrezas idéneas para o desefio, posta en practica e avaliacién de
propostas de intervencién no ambito da diversidade, ofrecendo novas iniciativas na resolucién dos problemas.

B5 Adquirir un compromiso ético no desenvolvemento da profesién, nomeadamente no referido ao apoio dos colectivos e
sectores sociais discriminados e menos favorecidos.

C1 Comprender os principios basicos dos grandes ambitos da diversidade dende unha perspectiva multidisciplinar, sendo
capaz de decribir e comparar as diferentes correntes teéricas dominantes en cada ambito da diversidade dende unha
perspectiva multidisciplinar

C2 Adquirir habilidades basicas de desefio, aplicacién e avaliacién de propostas de intervencién dirixidas a traballar coa
diversidade, valorando especialmente as aportacions innovadoras

C3 Ser capaz de analizar practicas profesionais relacionadas co tratamento da diversidade, detectando puntos fortes e
débiles, con especial énfase nas de caracter innovador

C7 Identificar os servizos de apoio escolares e socio-comunitarios que poden ser de utilidade no dmbito da diversidade

Cc8 Planificar e organizar traballos tutelados, sendo capaz de buscar e analizar informacién procedente de diferentes
fontes, obter e analizar datos e elaborar con correccién un informe relacionado con algin dos médulos do mestrado

Cc9 Comprender, analizar e valorar as dimensidns éticas e politicas implicitas nos procesos educativos formais e non
formais en contextos de diversidade

Paxina 1 de 6



C12 Ser capaz de emitir unha valoracién critica sobre programas, materiais e practicas educativas e socio-educativas

relacionadas coa diversidade

D2 Dominar diferentes estratexias metodoléxicas co propésito de mellorar as condutas profesionais e facilitar a
aprendizaxe auténoma, a través do emprego de recursos como 0s contratos de aprendizaxe, a aprendizaxe baseada

en problemas ou o uso de portafolios

D3  Adquirir condutas de respecto e de axuda. Ser sensibles a todo tipo de diversidade

D4  Adquirir as habilidades bésicas para o debate e a exposicién de ideas fundamentadas

D5 Favorecer o traballo cooperativo, asumindo responsabilidades e aceptando a disparidade de opinidns

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Cofecer e tomar conciencia da importancia que ten a educacién do ocio na calidade de vida das persoas
maiores.

Valorar as posibilidades da educacién non formal na atencién as persoas maiores.

Comprender, analizar e valorar a importancia da Actividade fisica cara a salde das persoas mayores.

Al

Analizar os tipos de actividade fisica para maiores existentes e estudiar as relaciéns co seu aprendizaxe.
Manexalos recursos técnicos no eido xerontoloxico para implementar os Programas precisos en cada
contexto.

Aplicacién do cofiecemento da importancia da actividade fisica na practica de traballo cotidiana.

Valorar o envellecemento activo como o paradigma no que situar as iniciativas de educacién do ocio
dirixidas &s persoas maiores.

Profundizar nos aspectos tedricos do exercicio e a sua influenza no proceso de envellecemento.

Iniciar ao alumnado nas metodoloxias de investigazén existentes para as problematicas dos ancidns en
relacién co exercicio fisico.

Iniciarse na investigacién das relaciéns entre ocio e calidade de vida das persoas maiores.

Aprender a realidade sociosanitaria de desenvolvimento da vida das persoas maiores
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Aprender as técnicas de desenvolvimento de actividades de intervencién no envelhecimento normal e na Al
presencia de patoloxias xeriatricas A3

Identificar e valorar os recursos de ocio para as persoas maiores (atendendo aos distintos contextos) Al
Despofier de datos, informes e recursos que definen as necesidades e demandas das Persoas Maiores A3

Conocer as posibilidades e implicaciéns que ofrece o concepto de educaciéon ao longo da vida na atencién Al
das persoas maiores A3

Contidos

Tema

0 exercicio fisico e 6 proceso de envellecer. Conceptos e metodoloxias de aplicacién.

Os programas de actividade fisica para maiores. Concepto, tipos de programas e metodoloxias.
Mitos e estereotipos sociodemograficos na vellez. Andlise xeral da problematica.
Avellentamento normal e patoléxico. Conceptos, clasificaciéns e andlise.
Necesidades e demandas na vellez satisfactoria. Estudio das necesidades e demandas.
Ambitos da intervencién sociosanitaria xeriatrica. Conceptos e metodoloxias de aplicacién.

Técnicas e ferramentas para a avaliacién Conceptos e metodoloxias de aplicacién.

xerontoldxica.

Programas de intervencién especializada. Concepto, tipos de programas e metodoloxias.

Intervencién nas demencias. Aplicaciéon de metodoloxias.

Intervencidn e atencion os sindromes xeriatricos. Conceptos e metodoloxias de aplicacion.

Educacién 6 longo da vida: Posibilidades da Conceptos, estudio de posibilidades,tipos de programas e metodoloxias.
educacién non formal na atencién as persoas

maiores.

Ocio e calidade de vida. Conceptos e andlise xeral da problematica.

Avellentamento activo. Concepto e implicacions

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccion maxistral 10 9 19
Traballo tutelado 12 5.5 17.5
Saidas de estudo 6 23 29
Traballo tutelado 4 19 23
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Seminario 4 0 4

Traballo 0 20 20

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Traballo tutelado 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e supervisién do
profesor. Pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante.

Saidas de estudo 0 estudante desenvolve as actividades nun contexto relacionado co exercicio dunha profesién,
durante un periodo determinado e realizando as funciéns asignadas e previstas na proposta de
practicas.

Traballo tutelado 0 estudante, de xeito individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da materia
ou prepara seminarios, investigaciéons, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Xeralmente tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que inclie a procura e recollida
de informacion, lectura e manexo de bibliografia, redaccién...

Seminario Entrevistas que o0 alumno mantén co profesorado da materia para asesoramento/desenvolvemento
de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado A atencién ao alumnado farase a través da plataforma MOOVI, por correo electrénico, telefonicamente e
na propia aula. O alumnado podera consultar directamente calquera tipo de dudbida nos horarios de
titoria que os profesores tefien no seu despacho.

Traballo tutelado A atencién ao alumnado farase a través da plataforma MOOVI, por correo electrdnico, telefonicamente e
na propia aula. O alumnado podera consultar directamente calquera tipo de didbida nos horarios de
titoria que os profesores tefien no seu despacho.

Seminario A atencién ao alumnado farase a través da plataforma MOOVI, por correo electrdnico, telefonicamente e
na propia aula. O alumnado podera consultar directamente calquera tipo de didbida nos horarios de
titoria que os profesores tefien no seu despacho.

Safdas de estudo A atencién ao alumnado farase a través da plataforma MOOVI, por correo electrdnico, telefonicamente e
na propia aula. O alumnado podera consultar directamente calquera tipo de ddbida nos horarios de
titoria que os profesores tefien no seu despacho.

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Traballo 50 Al B2 C1 D2
tutelado Participacidén e valoracién das actividades realizadas na aula. A3 B4 (2 D3
A4 B5 C3 D4
c7 D5
C8
C9
C12
Saidas de Valoracién dos traballos realizados 15 Al B2 C1 D2
estudo A3 B4 (2 D3
A4 B5 C3 D4
c7 D5
C9
C12
Traballo 0 estudante presenta o resultado obtido na elaboracién dun 35 Al B2 (1 D2
documento sobre a tematica da materia, na preparacién de A3 B4 (2 D3
seminarios, investigacions, memorias, ensaios, resumos de lecturas, A4 B5 C3 D4
conferencias, etc. C7 D5
Pédese levar a cabo de maneira individual ou en grupo, de forma oral Cc8
ou escrita[] C9
C12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Outros comentarios e avaliacion de Xullo

As actividades non superadas na 12 convocatoria poderan ser recuperadas na convocatoria de xullo, manténdose as
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puntuaciéns nas probas/actividades superadas.

Para optar ao sistema de avaliacién continua, o alumnado deber3 asistir, polo menos, a 4 das 6 sesidns previstas para a
materia.

0 alumnado que non supere a materia por avaliacién continua terd unha/s proba/s de avaliacién, ao redor dos contidos
nucleares da materia, coa data tope que marque o calendario do mestrado para os exames oficiais.

Esta proba de avaliacion supora o 100% da puntuacién e os seus pormenores e caracteristicas seran concretadas polo
profesorado ao alumnado o dia da presentacién da materia e cando se faga a consulta persoalmente.

Asimesmo o tipo de proba/s figurara/n en MOOVI, nas respectivas materias, nunha carpeta baixo a denominacién
DAlumnado non asistente[], na que se presentaran os detalles da/s mesma/s, concretando tamén onde tera que realizar a
entrega o estudantado.

As datas dos exames oficial poden consultarse na web do mestrado: http://www.masterdiversidade.com/index.php

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Garatachea, N., Actividad fisica y envejecimiento, Wanceulen, 2010

AAVV, Nuevas Miradas sobre el envejecimiento, IMSERSO, 2009

Soler, A, Practicar ejercicio fisico en la vejez, Inde, 2009

Ferndndez-Ballesteros, R.; Zamarrén, M.D. y Macia, A., Calidad de vida en la vejez en distintos contextos, Instituto
Nacional de Servicios Sociales., 1996

Puig,].M. y Trilla, J., La Pedagogia del ocio, Laertes, 1996

De Santiago-Judrez Lépez, J.A. y Zurro Herndndez, ], Guia de criterios de calidad de Centros Sociales y
Sociosanitarios en régimen residencial para Personas Mayores. Manual de Acreditacion, Saned, S.L., 2.002
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Outros comentarios

1. Asistir o primer dia de clase, resultard moi beneficioso para comprender os obxectivos xerais da materia e a sta dindmica
organizativa. Na primeira sesién os tres profesores da materia dardn unha visién de conxunto e anticiparan as tarefas e
actividades que seran desenvolvidas.

2. Se optas pola opcidn semipresencial, sera especialmente importante acudir as titorias dos/as profesores/as, asi como a
visita frecuente & plataforma docente de nosa Universidade JMOOQVI[]. Nela poderas atopar todas as actividades que deberas
realizar para a tUa formacién e a superacién desta materia.

3. A tla condicién de alumno/a da Universidade de Vigo, abre a as portas a moitos recursos, ofertas e servizos. No SIOPE
atoparas toda a informacién sobre as posibilidades formativas, culturales e deportivas que podes encontrar na nosa
Universidade.

Plan de Continxencias

Descricién

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Metodoloxias docentes que se mantefien:

As metodoloxias docentes serdn as mesmas nos tres escenarios, dado que foron desefiadas para facilitar unha transferencia
fluida desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. No caso de que as condicidns sanitarias sobrevenidas
obriguen a un cambio de escenario e non sexa posible a modalidade de ensino presencial, a comisién académica analizara e
adoptard a decision mais adecuada en cando & organizacién espazo-temporal da docencia a impartir

Metodoloxias docentes que se modifican:
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Non se modifica a dindmica propia de ningunha metodoloxia docente, excepto, como se di no apartado anterior, a sta
modalidade de execucidn, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias):

No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesions de titorizacién poderan realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertacion previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorizacién realizarase unicamente polos medios telematicos mencionados.

Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificaciéns nos contidos a impartir.

Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografia adicional sera proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia polo/la docente responsable.

Outras modificaciéns:

[0 Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia MOOVI como reforzo, e sen prexuizo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.

0 No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliacién establecidos na guia docente ordinaria.

Probas pendentes que se mantefien:

Todas as probas propostas na guia docente para as vindeiras convocatorias, mantéfense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2021-22. Os criterios de avaliacién, asi como a sUa
ponderacién sobre a nota final, se mantefien.Os procedementos ou tipoloxia de probas de avaliacién, tampouco se
modifican no seu contido, pero si no seu modo de execucién, no caso dos dous potenciais escenarios docentes
extraordinarios previstos. Asi, no caso de estar nunha situacién de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de
avaliacién poderan ser organizadas de modo presencial, dependendo das instalaciéns e medios dispofiibles. Se non fose
posible facelas presencialmente, combinariase a modalidade presencial coa virtual ou realizarianse exclusivamente de
forma virtual.

Se a situacién é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliacidn realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican
Para o curso 2021-2022, non hai modificaciéns nas probas de avaliacién, agas no referido 8 modalidade de avaliacién:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliacién.

Informacidn adicional
Non hai.
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