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Código V08G210V01202      
Titulación Grao en

Relacións
Laborais e
Recursos
Humanos

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1º 2c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Economía financeira e contabilidade
Coordinador/a Orge Miguez, Jose Carlos

Mariño de Andres, Angel Manuel
Profesorado Orge Miguez, Jose Carlos
Correo-e
Web  
Descrición
xeral

Coñecementos básicos sobre a materia contable.

Competencias de titulación
Código  
A28 Capacidade para comprender as distintas vicisitudes empresariais e conectalas con aspectos sociolaborais
B1 Capacidade de análise e síntese
B2 Aprender autonomamente
B3 Traballar individualmente e en equipo
B4 Saber adaptarse ás novas situacións
B5 Capacidade de administrar a información
B6 Capacidade de organización e planificación
B7 Resolver problemas de forma efectiva
B8 Saber tomar decisións
B9 Comunicarse de forma efectiva nas relacións interpersoais
B10 Preocupación pola calidade
B11 Gardar un comportamento ético como cidadán e como profesional

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Capacidade para administrar a información B5
Capacidade de análise e síntese B1
Capacidade para traballar individualmente e en equipo B3
Capacidade para aprender autonomamente B2
Habilidade para adaptarse ás novas situacións B4
Capacidade de organización e planificación B6
Habilidade para resolver problemas de forma efectiva B7
Habilidade tomar decisións B8
Capacidade para comunicarse de forma efectiva nas relacións interpersoais B9
Preocupación pola calidade B10
Capacidade para gardar un comportamento ético como cidadán e como profesional B11
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Capacidade para comprender as distintas vicisitudes empresariais e conectalas con aspectos
sociolaborais

A28

Contidos
Tema  
Tema 1. Fundamentos básicos da ciencia
contable

1.1 Definición
1.2 A riqueza e o patrimonio
1.3 Análise do activo
1.4 Análise do pasivo

Tema 2. O método contable 2.1 O método contable
2.2 O feito contable
2.3 Teoría das contas
2.4 Método da partida dobre
2.5 Leis de funcionamento das contas
2.6 Métodos para levar as contas de balance

Tema 3. Introdución ao Plan Xeral de Contabilidad3.1 Introducción
3.2 Marco conceptual
3.3 Normas de rexistro e valoración
3.4 Contas anuais
3.5 Cadro de contas
3.6 Definicións e relacións contables

Tema 4. As contas anuais 4.1 Balance
4.2 Conta de perdas e ganancias
4.3 Memoria
4.4 Estado de cambios no patrimonio neto
4.5 Estado de fluxos de efectivo

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Traballos de aula 15 25 40
Titoría en grupo 2.5 0 2.5
Sesión maxistral 35 22.5 57.5
Probas prácticas, de execución. Probas de execución
de tarefas reais e/ou simuladas.

0 50 50

*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Traballos de aula O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixo as directrices e a supervisión do

profesor. O seu desenvolvemento pode estar vinculado con actividades autónomas do estudante.
Titoría en grupo Entrevistas que o alumnado mantén co profesorado da materia para

asesoramento/desenvolvemento de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.
Sesión maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que debe desenvolver o estudante.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Titoría en grupo Atenderanse dúbidas que se presenten nas sesións teóricas e prácticas.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Traballos de aula Asistencia e participación 4%
Titoría en grupo Asistencia e participación 1%
Sesión maxistral Asistencia e participación 5%
Probas prácticas, de execución. Probas de execución de tarefas reais e/ou simuladas. Exame final 90

Outros comentarios sobre a Avaliación

Na segunda convocatoria farase unha proba práctica tipo exame final co mesmo valor e conservaranse as restantes notas
obtidas na primeira convocatoria.

Bibliografía. Fontes de información
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Plan General de Contabilidad, Ediciones Pirámide 2008,
Wanden-Berghe Lozano, José Luis, Contabilidad finaciera, Ediciones Pirámide 2008,
Carlos Mallo, Contabilidad financiera, Paraninfo 2008,

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Contabilidade/V08G210V01301


