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Descricién Desde hai unhas décadas, nos paises democraticos, as nenas edlcanse desde a preescolar hasta a

xeral

universidade en escolas chamadas coeducativas, querendo significar que as nenas e 0s nenos estan na
mesma aula e reciben a mesma ensino. Con todo, nese tipo de escola, as nenas non efectlan aprendizaxes
significativas equivalentes aos seus compafieiros homes, porque a escola, a educacién formal e non formal,
segue a ser unha importante correa de transmisién da dominacién masculina, do privilexio epistémico
outorgado pola nosa tradicién & forma de conceptualizar o mundo os varéns. O resultado é que a educacién
non é neutral, exerce unha socializacién diferencial por sexos de acordo coa orde patriarcal e impén o modo
masculino de estar e relacionarse co mundo. Por iso é necesaria unha intervencién educativa encamifiada &
consecucién da eliminacién dos obstaculos, visibles e invisibles, que impiden o desenvolvemento integral das
capacidades de mulleres e homes sen restriciéns de xénero e que permita educar para ser igualmente
diferentes

Competencias

Cddigo

Al

Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Transmitir, promover e desenvolver a cultura

B2 Xerar redes sociais, contextos, procesos e recursos educativos e sociais

B3 Intervir como mediador social, cultural e educativo

B4 Conecer, analizar e investigar os contextos sociais e educativos

B5 Desefar, implementar e evaluar programas e proxectos socioeducativos

B6 Xestionar, dirixir, coordinar e organizar institucions e recursos socioeducativos

Cc8 Potenciar estruturas e procesos de participacién e accién comunitaria, aplicando programas e técnicas de
intervencién (dindmica de grupos, motivacién, negociacién e promocién da asertividade...)

C12 Desefar, aplicar e avaliar programas e estratexias de intervencién socioeducativa no ambito do desenvolvemento
comunitario e cooperacién ao desenvolvemento

D1  Capacidade de andlise e sintese

D2  Planificacién e organizacion

D3 Comunicacion oral e escrita na/s lingua/s materna/s con apertura a outros cédigos linglisticos, en especial, as linguas

cooficiais na comunidade galega
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D18 Apertura & aprendizaxe ao longo de toda a vida

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Sabe empregar os valores de igualdade e de cidadania democratica caracteristicos dunha cultura A2 B2 C8 D18

inclusiva A4  B6

Ten capacidade para o diagndstico e a mediacién na prevencion e resolucién de conflitos en A3 B3 Cl2 D1

condicions de desigualdade de xénero A4 B4

E capaz de desefiar e aplicar programas e estratexias de intervencién para a prevencién de A2 B5 C8 D2

diferentes tipos de violencia, particularmente da violencia simbdlica, de xénero o sexual. A5 C12

Cofecer a estructura patriarcal da cultura occidental, deconstruir dita cultura dende a perspectiva A1 Bl D1

de xénero e ser capaz de promover e transmitir unha cultura e educaciién non androcéntrica. A4 B4 D2
D3

Contidos

Tema

1.- Bases conceptuais e histéricas da construcién 1.1. A construcién social de xénero como categoria analitica

social de xénero

1.2. Desigualdades sexuais e construcién das identidades de xénero

2.- Teorias feministas e educacion

2.1. Fundamentos filoséficos e educativos dos feminismos da
modernidade, potsmodernidade e queer

3.- A dominacion simbdlica como fonte de
violencia

3.1.- Lingua, diferenza sexual e xénero

3.2.- Familia, valores e igualdade entre mulleres e homes

3.3.- 0 androcentrismo na ciencia e os seus efectos na educacion
3.4.- Andlise dos materiais curriculares desde a perspectiva de xénero
3.5 Ainteraccién e a organizacién escolar

3.6.- Educacion, convivencia e afectividade

4.- A integracion do enfoque de xénero na
formulacién ou implementacion de politicas de
educacion

4.1.- Politicas de igualdade
4.2. Programas e experiencias para a igualdade
4.3. Funcioéns e competencias da educacién social

5.- Guia prdctica para unha educacién
coeducativa

5.1. Andlise e presentacion de diversas guias coeducativas
5.2. Elaboracién dunha guia coeducativa para educacién social

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 20 0 20
Seminario 3 12 15
Traballo tutelado 0 50 50
Resolucién de problemas 8 20 28
Seminario 11 0 11
Exame de preguntas de desenvolvemento 3 23 26

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidn maxistral

Presentacion dos contidos da materia.

Seminario

Actividades de exposicién e analisis sobre algun dos contidos da materia encamifiadas &

investigacion e o tratamento en profundidade sobre ditos contidos.

Traballo tutelado

Realizacién dun traballo de introducién & investigacidn relacionado coa tematica da materia.

Exposicién por parte do alumnado ante a docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre os

resultados do traballo.

Resolucién de
problemas

Entrevistas co alumnado mantén co profesorado para asesoramento/desenvolvemento das
actividades e problemas plantexados na materia e no proceso de aprendizaxe

Seminario

Exposicién e debate sobre un tema relacionado co programa da materia a partir da andlise previa

dalgin documento escrito ou audiovisual

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Seminario
exposicions tedricas

Os seminarios estds destinados a cofiecer cunha certa profundidade un tema concreto relacionado coas

Traballo tutelado Traballo de iniciacidn & investigacion realizado en equipo e titorizado pola profesora sobre algunha
tematica relacionada co programa da materia que se expofiera na aula.
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Avaliacion

Descricién Cualificaciéon Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Leccién maxistralProba de resposta longa 50 Al Bl D1
A2 B4 D2
A3 D3
Ad
Traballo tutelado Elaboracién dun documento escrito sobre un tema relacionado 30 Al Bl C8 D1
coa materia, tamén se fard unha exposicién oral do mesmo. A2 B2 Cl2 D2
A3 B3 D3
Ad B4 D18
A5 B5
B6
Seminario O alumnado presenta os resultados obtidos sobre un tema de 20 Al Bl C8 D1
actualidade A2 B2 D2
A3 B3 D3
D18

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Alumnado non presencial:

- 0 alumnado que non poda asistir a clase regularmente, non poida sequir a avaliacién continuada nin asistir & tutorizacién
dos traballos, realizard as seguintes probas: unha proba de contidos tedricos (60%), un traballo sobre un tema relacionado
cos contidos do programa (30%), o resumo dos libros: Educacién e xénero. O cofiecemento invisible e De mulleres, sobre
mulleres e Educacién, apuntados na bibliografia basica (10%), sendo necesario obter,polo menos, o aprobado en cada unha
das probas para superar a materia.

Segunda convocatoria: O alumnado que supere algunhas das probas ou actividades, obxecto de avaliacién, conservaraselle
a cualificacién da parte aprobada hasta a convocatoria de Xullo. As probas non superadas seran avaliadas nesa
convocatoria.

Para aprobar a materia o alumnado presencial e o non presencial deberd ter un 50% en cada unha das probas obxecto de
avaliacion

Para a data do exame consultar a seguinte direccién web: http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/index.php

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Altable, Rosario,, Penélope o las trampas del amor, Mare Nostrum,, 1992

Blanco, Nieves (coord.), Educar en femenino y masculino, Akal, 2001

Bourdieu, Pierre, La dominacién masculina, Anagrama, 2000

Jiménez, Carmen, Pérez, Gloria, Educacién y género. El conocimiento invisible, Tirant lo Blanch, 2008

Rodriguez, Carmen (comp.),, La ausencia de las mujeres en los contenidos escolares., Nifio y Davila, Nifio y Davila
Simén Rodriguez , Maria Elena, La igualdad también se aprende: cuestion de coeducacion., Narcea,, 2010.
Subirats, Marina y Brullet, Cristima,, Rosa y azul: la transmision de los géneros en la escuela mixta., Instituto de la
Mujer,, 1998

VV.AA., La cultura de género en las organizaciones escolares, Octaedro, 2005

Bibliografia Complementaria

Herranz, Yolanda, Igualdad bajo sospecha, Narcea, 2006

Lomas , Carlos, Los chicos también lloran: identidades masculinas, igualdad entre los sexos y coeducacion,,
Paidés, 2004

Recomendacions

Outros comentarios
Recoméndase facer os traballos da materia de forma gradual e consultar as dibidas aos docentes da materia

Plan de Continxencias

Descricion
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
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Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia instituciéon o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien
traballo e presentacién

* Metodoloxias docentes que se modifican:
0 exame de preguntas de desenvolvemento sera sustituido por un traballo sobre os contidos da materia.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias).
As titotias levaranse a cabo do seguinte xeito, o alumnado porase dacordo coa profesora por medio dun correo electrénico
para fixar unha data e unha hora , e a tutoria levarase a cabp por teléfono, correo electrénico ou por videoconferencia

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir.
non hai modificaciéns

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe.
non hai nova bibliografia

* Qutras modificacions
=== ADAPTACION DA AVALIACION ==

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba traballo e presentacién: [Peso anterior 50%] [Peso Proposto 50%]

* Probas que se modifican: o exame de preguntas de desenvolvemento sera sustituido por un traballo.
[Proba anterior exame de preguntas de desenvolvemento 50 % => [Proba nova Traballo 50%]

* Novas probas .

* Informacion adicional
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