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Descripcién  La materia tiene por objetivo desarrollar las competencias necesarias para un ejercicio reflexivo de la
general practica profesional. Incide fundamentalmente en el ejercicio del juicio critico, en la capacidad argumentativa

en un contexto de razén publica asi como en la comprensién de las responsabilidades parejas a la funcién
docente y de las instituciones educativas dentro de la sociedad.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de
evaluacién y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje
respectivos.

B2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con
otros docentes y profesionales del centro

B6 Conocer la organizacién de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y sus familias, atendiendo
las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

B7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimensién educadora
de la funcién docente y fomentar la educaciéon democratica para una ciudadania activa

B8 Mantener una relacién critica y auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales plblicas y
privadas

B9  Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible

B10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes

B11 Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural

Paxina 1 de 5



C5 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias

C8 Conocer los fundamentos de la Educaciéon Primaria

C9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan

C12 Abordar y resolver problemas de disciplina

C13 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales

C16 Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula

C17 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacion Primaria

C19 Conocery aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacién educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacién identificando indicadores de evaluacién

C20 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas

D1  Capacidad de andlisis y sintesis

D2  Capacidad de organizacién y planificacién

D3  Comunicacién oral y escrita en la lengua materna

D5  Conocimiento de informatica relativos al ambito de estudio

D7  Resolucion de problemas

D8  Toma de decisiones

D11 Trabajo en un contexto internacional

D15 Compromiso ético

D16 Aprendizaje autbnomo

D17 Adaptacién a nuevas situaciones

D22 Motivacién por la calidad

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

1. Capacidad de analizar y sistematizar la informacién, y administrar y ser Al Bl C8 D1
responsable de su propio trabajo. A2 B2 Cl2 D2
A3 B8 D7

A4 B9 D11

A5 B10 D15

D16

D17
2. Capacidad para investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual. Bl C8 D1
B2 Cl2 D2
B6 Cl6 D7

B7 Cl7 D11

D16

D17
3. Habilidad basica para defender en publico sus opiniones. Bl1l Cl2 D1
Cl6 D3
C20 D7

D11

D15

D16

D17
4. Saber distinguir moral y ética, y conocer los rasgos formales basicos del discurso ético. Conocer A1 B1l C5 D1
los desafios mas destacados planteados a la ética como propuesta A2 Cc8 D3
normativa universalizable y las principales directrices metodolégicas seguidas en la Ad Cc9 D7

resolucion de las controversias morales. Conocer las claves para entender y valorar Cl12 D15

las principales teorias éticas normativas, las dificultades de justificacién de D16

determinados principios morales, asi como las claves para entender y valorar D17

destacadas propuestas éticas de resolucion de conflictos morales que preocupan a
la sociedad de nuestro tiempo.

5. Capacidad para reconocer y analizar criticamente argumentos éticos de nivel C5 D1
bdsico y para reconocer las cuestiones esenciales que subyacen a las controversias Cc8 D3
morales que persisten en nuestras sociedades. Cc9 D7

Cl3 D11

C19 D15

C20 D17
6. Capacidad para afrontar auténomamente los problemas que suscitan las teorias C8 D1
éticas y considerarlos un reto a su propia forma de pensar. Cc9 D3
D5
D7

D11

D15

D16

D17
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7. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales. Promover acciones de C5 D1
educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica. Conocer C8 D3
y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales. Cc9 D7
Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que Cl2 D11
afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales D15
y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e D16
interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible. Fomentar la educacién D17
democrdatica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico. Valorar la relevancia de D22
las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.
9. Capacidad de reconocer la relevancia y utilidad social de la ética y de reconocer C5 D1
las constantes implicaciones éticas que tiene la practica educativa y tomar C8 D3
conciencia de las mismas. Cc9 D7
D8
D11
D15
D17
10. Capacidad de consolidar una identidad docente ética, comprometida con su C5 D1
responsabilidad social en el contexto educativo. Cc8 D3
Cc9 D7
Cl12 D15
D16
D17
11 Habilidad para gestionar y resolver conflictos, dilemas y problemas éticos vinculados a la tarea C5 D3
educativa. D15
D17
12. Contribuir a la reflexién sobre la autonomia profesional del maestro. C5 D1
C8 D2
C9 D3
Cl2 D7
D11
D15
D16
D17
Contenidos
Tema
Etica y moral: aproximacién conceptual. Las bases socio-antropoldgicas de la

moral. La Etica: teorfas y problemas de fundamentacion.

Razones éticas, razones para la ética: La Eticay Deontologismo vs.

sus limites. Teleologismo. Teorias éticas contemporaneas.
Principios morales y casos practicos: autonomia, Interrelacién de los principios y las reglas en la practica profesional
justicia, tolerancia. docente.
Etica, educacion y Derechos Humanos. Etica de la diferencia, ética y
democracia, la justicia: ética, ciudadania y desarrollo.
Aproximacién a la deontologia profesional: Transformaciones socioculturales y demanda creciente de formacién ético-
deontologia profesional en el ambito moral:
educativo. actitudes frente a fendmenos como la discriminacién, educacién y género,
etc.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Salidas de estudio 0 8 8
Estudio de casos 6 6 12
Foros de discusién 8 0 8
Trabajo tutelado 6 12 18
Seminario 15 24 39
Leccién magistral 15 45 60
Resolucién de problemas 0 3 3
Examen de preguntas de desarrollo 2 0 2

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Salidas de estudio Visita a una institucién innovadora en Educacién Democratica con el fin de observar la practica y
funcionamento del modelo educativo y del rol de educador en un contexto de educacién auténoma
y automotivada.

Estudio de casos Andlisis e razonamiento de casos practicos y dilemas de ética profesional en contextos educativos.

Foros de discusién Puesta en comun y deliberacién alrededor de cuestiones relativas a la materia. En la mayor parte
de estos casos, la puesta en comun presupone el trabajo individual previo sobre las cuestiones a
examinar.

Trabajo tutelado Desarrollo de practicas especialmente disefiadas para poner en practica las competencias de la
materia a través de problemas especificos.

Seminario La dindmica de seminario impica la co-responsabilidad en la presentacién de lecturas

especialmente escogidas para suscitar la reflexién sobre problemas especificos y las aportaciénes
de cuestidnes y contribuciénes que evidencien un grado de comprensién de la materia y de los
problemas correspondentes.

Leccién magistral Desarrollo por parte del profesor de los principales conceptos y contenidos del temario, apoyado
por las lecturas sefialadas y en interlocucién con la clase.

Resolucién de Sondeo mediante técnicas de entrevista, transcripcion y andlisis, del tipo de razonamiento moral

problemas predominante respecto a la ética profesional y las convencidnes deontoldgicas de la practica.

Atencion personalizada
Metodologias  Descripcién

Leccién magistral La profesora desarrollara los contenidos en forma de sesién magistral, estableciéndose un periodo de
preguntas y respuestas en forma de coloquio al terminar.

Salidas de estudio Atencién personalizada

Estudio de casos Atencién personalizada

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Seminario La dindmica de seminario implica (La) la con el-responsabilidad en la 70 Al B1 C5 D1
presentacion de lecturas, la participacion con cuestiones enriquecedoras A2 B2 (C8 D2
de la reflexién conjunta (Minimo 1 Presentacion, 30%); y (*B) la resolucién A3 B6 C9 D3
personal de casos practicos de aplicacién de los contenidos tedricos A4 B7 Cl2 D5
(Minimo 1 Entrega, 40%). A5 B8 Cl3 D7
B9 Cl6 D8
B10 Cl17 D11
B1l C19 D15
C20 D16
D17
Examen de EXAMEN FINAL: respuesta a cuestiones disefiadas para mostrar la 30 Al B1 C5 D1
preguntas de capacidad de relacién y comprensién de los principales conceptos de la A2 B2 (C8 D2
desarrollo materia 0 su conexién con problemas reales. A3 B6 C9 D3

A4 B7 Cl2 D5
A5 B8 (Cl13 D7
B9 Cl6 D8

B10 C17 D11

B11l C19 D15

C20 Dle

D17

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La modalidad de Seminario se divide en dos notas parciales de 30% y 40% de la nota.

Los alumnos no presenciales sélo realizaran las pruebas de examen final, con los siguientes criterios de calificacion:
COMENTARIO DE TEXTO 50% Examen --- 50% Poder llegar al 100%

Segunda convocatoria: Las partes de la materia aprobada en 12 oportunidad no seran evaluadas en 22, por lo que se
consideraran aprobadas en ese curso académico.

Fecha de examen: Consultar la web de la facultad.

una. En concordancia con el caracter inclusivo de la Facultad de Educacién y Trabajo Social, esta guia podra ser adaptada
para atender las necesidades especificas de apoyo educativo que presenten los estudiantes adscritos al programa PIUNE
(PAT).
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b. Con el fin de favorecer la conciliacién de la vida laboral y la formacién académica, se adaptaran los contenidos, la
planificacidn, los recursos metodolégicos y el sistema de evaluacién de los alumnos del curso puente asegurando, en todo
caso, la consecucién de las competencias y resultados de aprendizaje establecidos en este documento. . Se abrird una
carpeta especifica en la plataforma Moovi en la que se facilitard informacién sobre las tareas y pruebas de evaluacién que
orientaran el desarrollo de esta asignatura para alumnos del curso puente o profesionales en practicas.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

KOHLBERG, L., La Educacién Moral segtin Lawrence Kohlberg, Gedisa,
LIPMAN, M., Pensamiento complejo y educacoén, Ed. La Torre,
RANCIERE, ]., El maestro ignorante, Laertes,

NUSSBAUM, M. C., Sin fines de lucro, Katz,

GUTTMAN, A., La educaciéon democratica, Paidos,

NODDINGS, Nel, La educacién moral, Amorrortu, 2009

Bibliografia Complementaria

ROEMER, J., "Variantes de la Igualdad de Oportunidades", FRACTAL,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Psicologia: Psicologia del desarrollo de 6 a 12 afios/005G120V01103
Sociologia: Sociologia de la educacién/005G120V01105

Otros comentarios

Esta materia se enmarca en una Facultad comprometida con la sostenibilidad del entorno y de las personas. Atendiendo la
esta filosofia, esta materia promovera practicas educativas en base a materiales de bajo impacto ambiental en coherencia
con los principios de sostenibilidad (*ODS).
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