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Descricion Socioloxia e traballo social.

xeral

Autores e teorias socioldxicas.
A andlise da realidade social.
Problematicas sociais e marxinacion.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Traballar e valorar de xeito conxunto con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades as sUas
necesidades, limitacidns, dificultades, malestares e circunstancias

A2 Analizar situaciéns sociais obxecto de intervencién, planificar, desenvolver, executar, revisar e avaliar a practica do
traballo social con persoas, familias, grupos, organizaciéns, e comunidades e con outros profesionais

A5 Administrar e ser responsable, con supervisidn e apoio, da propia practica dentro da organizacién

A8 Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para axudarlles a tomar decisiéns ben
fundamentadas achega das slas necesidades, circunstancias, riscos, opcions preferentes e recursos, considerando a
diversidade cultural -e polo tanto a especificidade das minorias étnicas, culturais, lingiisticas...-, a esixencia de
promover a igualdade entre homes e mulleres, a necesidade de tender cara a unha sociedade ambientalmente
sustentable e de defender os valores da paz

A9 Valorar as necesidades e opcidns posibles para orientar unha estratexia de intervencién

All Interactuar con persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades para conseguir cambios, para promover o
desenvolvemento dos mesmos e para mellorar as stas condiciéns de vida por medio da utilizacién dos métodos e
modelos de Traballo Social, facendo un seguimento con regularidade dos cambios que se producen co fin de preparar
a finalizacion da intervencién

Al15 Traballar cos comportamentos que representan un risco para o sistema cliente identificando e avaliando as situacions
e circunstancias que configuran o devandito comportamento e elaborando estratexias de modificacion dos mesmos

Al6 Analizar e sistematizar a informacién que proporciona o traballo cotidn como soporte para revisar e mellorar as
estratexias profesionais que deben dar resposta as situaciéns sociais emerxentes

A19 Defender as persoas, familias, grupos, organizaciéns e comunidades e actuar no seu nome se a situacién o requirir

A26 Traballar de xeito eficaz dentro de sistemas, redes e equipos interdisciplinares e «multiorganizacionais» co propésito
de colaborar no establecemento de fins, obxectivos e tempo de duracién dos mesmos contribuindo igualmente a
abordar de xeito construtivo os posibles puntos de vista existentes

A27 Participar na administracién e direccién de entidades de benestar social

A31 Contribuir 4 promocién das mellores practicas do Traballo Social participando no desenvolvemento e analise das
politicas que se implementan

Bl  Capacidade de andlise e sintese

B2 Capacidade de organizacién e planificacion

B3 Capacidade reflexiva

B4 Comunicacién oral e escrita nas linguas nativas

B8  Capacidade de xestién da informacién

B11l Traballo en e con equipos diversos
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B12 Traballo en equipo de caracter interdisciplinar

B14 Habilidades nas relacions interpersoais

B15 Recofiecemento e respecto a diversidade e 4 multiculturalidade

B16 Razoamento critico

B17 Compromiso ético

B18 Aprendizaxe auténoma

B19 Adaptacién a novas situaciéns

B20 Creatividade

B22 Iniciativa e espirito emprendedor

Competencias de materia

Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion

e Aprendizaxe

Adquirir coflecementos da disciplina socioléxica como ciencia auxiliar do traballo social. A3l B3
B16
Adquirir coflecementos das teorias sociais que deron lugar as diferentes correntes de pensamento A26 B3
social. B16
Adquirir coflecemento dos contextos institucionais e procesos sociais nos que realiza as stas Al Bl
funcidéns o traballo social. A2 B3
All B12
Al9 B15
A26 B16
A27 B17
B19
Adquirir coflecemento das principais problematicas sociais. Al Bl
A2 B3
A8 B12
Al9 B15
B16
B17
B19
Aprender a desefiar e a levar a cabo unha investigacién sobre unha problematica social concreta. A2 Bl
A9 B3
Al5 B4
Al6 B8
B14
B18
B20
Aprender a conseguir informacién bibliografica e a elaborar apuntamentos de cada parte da A5 Bl
materia. Al6 B2
B3
B4
B8
B1l
B14
B16
B18
B20
B22
Contidos
Tema
1.- Introducién 1.1. Obxecto e método
1.2. Importancia practica da socioloxia
1.3. Socioloxia e traballo social
2. Teoria social clasica 2.1.- Precursores e iniciadores
2.2.- Marx
2.3.- Weber
2.4.- Durkheim
2.5.- Outros autores
3.- Teoria social contemporanea 3.1.- Funcionalismo

3.2.- Interaccionismo
3.3.- Estructuralismo
3.4.- Marxismo

3.5.- Novos enfoques
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4, Cultura, individuo e interaccién social

4.1. Cultura e sociedade
4.2. Socializacion e ciclo vital

4.3. Interaccion social e vida cotia

4.4, Conformidade e desviacién

4.5. Xénero e sexualidade

5. Estruturas de poder

5.1. Estratificacién social
5.2. Etnicidade e raza

5.3. Xénero

5.4. Grupos e organizaciéns
5.5.- Exclusién social

6. Institucions sociais

6.1. Familia e parentesco

6.2. Sistema educativo e medios de comunicacion

6.3. Relixidn

6.4. Medio laboral e vida econdémica

7. Marxinacién e problematicas sociais

7.1. Concepto de marxinacién e problema social

7.2. Exclusién e marxinacién: factores, procesos e tipos

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Obradoiros 15 15 30
Seminarios 8 24 32
Sesién maxistral 22 22 44
Probas de tipo test 1 20 21
Traballos e proxectos 1 10 11
Cartafol/dossier 0 12 12

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Obradoiros Sesidns en grupo mediano para o desefio, a realizacion e a presentacién dunha investigacién sobre
unha problematica social.

Seminarios Dar directrices, en sesidns quincenais, de traballo con pequenos grupos para ampliar

coflecementos e elaborar apuntamentos de calidade para a materia.

Sesion maxistral Exposicién dos temas do programa fomentando o debate e a participacion.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Obradoiros Traballarase con cada un dos/as alumnos/as e con grupos de traballo de entre 2 e 4 membros para aclarar
dubidas e dirixir a marcha da actividade dunha maneira continuada.

Seminarios Traballarase con cada un dos/as alumnos/as e con grupos de traballo de entre 2 e 4 membros para aclarar
dubidas e dirixir a marcha da actividade dunha maneira continuada.

Avaliacion

Descricidn

Cualificacion

Probas de tipo test Exame tipo test de 20 preguntas con catro
opcidns de resposta.

0 por cen da nota para asistentes; 80 por cen da nota

para non asistentes. 0,5 puntos por resposta acertada.

-0,15 por resposta errénea.

Traballos e proxectosTraballo de investigacién en grupo (de 2 a 4
membros) con cinco apartados:
1. Obxecto e xustificacién

2. Obxectivos
3. Metodoloxia
4. Resultados
5. Bibliografia

20 por cen da nota para todos, asistentes ou non. Ata
10 puntos; 2 puntos por cada apartado.

Cartafol/dossier Exposicién dos temas elaborados nos

seminarios. Valorarase a correcciéon dos

contidos.

80 por cen da nota para asistentes; 0 por cen para non
asistentes. Ata 10 puntos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

MODALIDADES ASISTENCIAL E NON ASISTENCIAL.

A participacion regular(75% de asistencia) aos seminarios implica a posibilidade dunha avaliacién continuada que suporia
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non ter que presentarse ao exame tipo test e conseguir desta forma o 80 % da nota final. Os/As alumnos/as non asistentes
(menos do 75 % de asistencia) teran que presentar o traballo de investigacidn e presentarse ao exame final tipo test(80%

da nota).

SEGUNDA CONVOCATORIA

No mes de xullo realizarase a recuperacién das competencias non superadas en maio e gardaranse os resultados do exame

e/ou do traballo de investigacién.

Bibliografia. Fontes de informacion

Basicas

-Giner, S. Diccionario de Sociologia. Madrid. Alianza, 1998.

-Ritzer, G. Teoria sociolégica contemporanea. Barcelona: Mc Graw-Hill, 1993.

Complementarias
-Garcia Ferrando, M. El anélisis de la realidad social. Madrid: Alianza, 1992.
-Macionis, J. y Plummer, K. Sociologia. Madrid. Prentice Hall, 1999.

-Rocher, G. Introduccién a la sociologia general. Barcelona: Herder, 1990.

Recomendacions
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