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Descripcién  En esta materia se exponen las caracteristicas especificas de la contabilidad financiera de los clubes y SAD.
general También se aprendera a identificar las principales partidas de coste y creacidn de valor. A partir de ellas se

generaran los presupuestos.
Finalmente, se facilitaran los conocimientos basicos para interpretar los informes de auditoria y se daran las
herramientas para disefiar sistemas de control financiero.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cadigo

Al Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Bl Capacitar al alumnado para la administracién y direccién de todo tipo de entidad u organizacién deportiva

B2 Favorecer el contacto directo con el sector deportivo.

B3 Ofrecer una visién integradora de los distintos subsistemas que configuran el sistema organizacién/empresa en el
sector deportivo

B4 Conocer y comprender la evolucién del deporte desde su componente econdmico-empresarial

C2 Conocer la importancia del gestor deportivo y su amplio abanico de ocupacion: clubes deportivos, federaciones,
gimnasios, instalaciones deportivas, patronatos de deportes, empresas privadas, administraciones publicas, etc...

C3 Ofrecer a los profesionales de la gestién deportiva nuevos métodos de trabajo aplicables a su actividad laboral.

C4 Aprovechar los nuevos retos que ofrecen los grandes eventos deportivos como acontecimientos de caracter global.

C5 Manejar un conjunto variado de métodos de investigacién dirigidos a resolver asuntos relativos a la gestién del sector
deportivo.

C6  Adquirir conocimientos acerca de los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién empresarial

D2 Capacidad de trabajo en equipo, desarrollando habilidades de liderazgo y de relacién interpersonal.

D4 Capacidad de aplicar el conocimiento a la practica.
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D5 Compromiso ético y de responsabilidad social.

D6 Habilidades de comunicacién verbal y no verbal.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de
Formacién y
Aprendizaje

Usar informacién financiera y contable de SAD, clubes, Federaciones y otras entidades deportivas con

espiritu critico y constructivo

Al
A2
A3
Ad
A5
Bl
B4
c2
C3
D5

Saber interpretar correctamente informacién contable, informes de auditoria y otra informacién financiera

Al
A2
A3
A4
A5
B3
C2
C3
c5
C6
D2
D6

Saber identificar los principales costes en una entidad deportiva

Emplear informacién contable (financiera y analitica), informes de auditoria y otras herramientas de

control para la gestién de las entidades deportivas

Contenidos

Tema

I. Adaptacién sectorial del PGC a las SAD

Adaptacion sectorial del PGC a las SAD

Il. Contabilidad de gestion y presupuestos

Contabilidad de gestidn y presupuestos

Ill. Interpretacién de informes de auditoria y
medidas de control financiero en entidades
deportivas

Interpretacion de informes de auditoria y medidas de control financiero en

entidades deportivas

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Leccién magistral 9 0 9
Estudio de casos 15 40 55
Talleres 10 35 45
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 10 10
Examen de preguntas objetivas 1 0 1
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*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Leccién magistral Consistirdn en explicaciones previas por parte de los docentes para introducir el contenido de las
materias y la metodologia de trabajo a seguir.

Estudio de casos A través de ejemplos concretos se mostrara la aplicacién practica de conocimientos y se tendran
que extraer conclusiones de aprendizaje.

Talleres Mediante el planteamiento de problemas y su resolucién, asi como con el uso de otras técnicas del

proceso ensefianza-aprendizaje, los estudiantes participaran en el proceso de adquisicién de
conocimientos y su puesta en practica
Resolucién de Trabajo auténomo de los estudiantes sobre problemas o ejercicios relacionados con lo explicado.
problemas de forma
auténoma

Atencidn personalizada
Metodologias Descripcion

Estudio de casos En la resolucién del estudio de casos, cada estudiante plantea los problemas que le surgen, siendo
resueltos el largo de la sesién de forma personalizada

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de Formacién
y Aprendizaje
Estudio de casos Se evaluara el trabajo realizado para resolver el caso/situacién y 40 Al B4 C4 D4
las ensefianzas obtenidas. A2 C5 D6
A3
Ad
A5
Talleres Se evaluara el trabajo realizado en las actividades programadas. 30 Al B2 C2 D4
A2 B3 C3
A3 c4
Ad C6
A5
Examen de Se evaluaran los conocimientos adquiridos a través de pruebas 30 Al B2 C3 D5
preguntas objetivas de tipo test o de preguntas cortas. A2 B4 C4
A3 C5
Ad C6
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El alumnado podra elegir ser evaluado mediante el sistema de Evaluacién continua (EC), o alternativamente, optar por una
prueba de Evaluacién Global (EG).

La evaluacién por defecto es la EC.

El alumnado podrd elegir EG segln el procedimiento y el plazo establecido por el Centro.

La eleccién de EG supone la renuncia al derecho de seguir evaludndose mediante las actividades de EC que resteny a la
cualificacién obtenida hasta ese momento en cualquiera de las pruebas que ya tuvieron lugar.

-- Evaluacion continua. En caso de no renunciar a la evaluacién continua:

En este caso el alumnado deberd realizar el conjunto de actividades y pruebas de evaluacién descrito en el apartado de
Metodologias/Pruebas que valdran el 35%,35% y 30% de la nota respectivamente.

Para poder ser evaluado por este sistema hay que asistir por lo menos al 75% de las horas de docencia presencial.

-- Evaluacion global.

El alumnado sera evaluado mediante una prueba tedrico-practica en la fecha oficial fijada en el calendario de exdmenes de
la Facultad.

Esta prueba representa el 100% de la nota.

En el supuesto de no superar la nota en primera oportunidad, el alumnado podra sera evaluado de nuevo en la segunda
oportunidad a través de una prueba tedrico-practica en la fecha oficial fijada en el calendario de exdmenes del Master. Esta
prueba supondra el 100% de la nota.

Los estudiantes que no participen en la EC ni en la EG, figurardn en las actas como [Jno presentados[].

Se recomienda al alumnado tener en cuenta el Titulo VIl (Del uso de medios ilicitos), del Reglamento sobre la Evaluacién, la
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cualificacién y la calidad dela docencia y del proceso de aprendizaje del
estudiantado(https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/normativa/documento/downloadbyhash/4904ced4d24eb8
1fe5715ddde2c48c59c0a7c4d624cd0y7491df7a753985c¢cfa)

Las fechas y horas de las pruebas de EG (de primera y segunda oportunidad) son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Comisién Académica del Master (CAM) para el presente curso. En caso de conflicto o
disparidad entre las fechas de exdmenes, prevaleceran las publicadas en la web del Master: www.mbadeporte.es

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

Archel Domench, P, ESTADOS CONTABLES, 2010,

PLAN GENERAL CONTABLE, 2008,

RIVERO TORRE, P, ANALISIS DE BALANCES Y ESTADOS COMPLEMENTARIOS, 2010,

Recomendaciones
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