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Competencias de titulacion

Cddigo

A19 3.2 Competencias cognitivas de pensamento critico, andlise e sintese, incluindo a habilidade para relacionar e
ordenar datos, ideas e teorias nun argumento ben estruturado especialmente nos aspectos organizativos e
concernentes & xestién da informacién e as slas tecnoloxias, coa finalidade de xogar un papel relevante na mellora
da calidade da organizacién. (QAA)

A24 4.4 Integrar cofiecementos e habilidades para elaborar e emitir informes de asesoramento sobre situaciéns concretas
de empresa, promovendo o traballo en dmbitos préximos & realidade.

A27 5.1 Capacidade para adaptarse a situaciéns novas e a novos cofiecementos traballando autonomamente e con
espirito de superacion.

B3 6.3 Principios éticos no exercicio profesional e, especialmente, na relacién co tratamento da informacién privada no
ambito empresarial.

B4 6.4 Motivacién pola calidade e a mellora continua.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Integrar coflecementos e habilidades para elaborar e emitir informes de asesoramento sobre A24

situaciéns concretas de empresa, promovendo o traballo en dmbitos préximos & realidade.

Capacidade para adaptarse a situaciéns novas e a novos cofiecementos traballando A27

autonomamente e con espirito de superacién.

Principios éticos no exercicio profesional e, especialmente, na relacién co tratamento da B3

informacién privada no dmbito empresarial.

Motivacién pola calidade e a mellora continua. B4

Integrar cofilecementos e habilidades para elaborar e emitir informes de asesoramento sobre A24

situaciéns concretas de empresa, promovendo o traballo en dmbitos préximos a realidade.

Competencias cognitivas de pensamento critico, andlise e sintese, incluindo a habilidade para Al9

relacionar e ordenar datos, ideas e teorias nun argumento ben estruturado especialmente nos

aspectos organizativos e concernentes a xestion da informacién e as slas tecnoloxias, coa

finalidade de xogar un papel relevante na mellora da calidade da organizacion. (QAA)

Contidos
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Tema

(*)Introducidn as técnicas non *paramétricas. (*)

(*)Técnicas de comparacién de medias de (*)

diversas poboaciéns: *ANOVA

(*)Andlise de datos *Cualitativos (*)

(*)Modelos de regresién avanzada: (*)Regresioén *Lineal.Regresién Non *lineal. Regresién *logistica. Regresion

*Robusta. Regresién non *paramétrica e *Splines

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 22 27 49
Practicas en aulas de informatica 22 22 44
Resolucién de problemas e/ou exercicios 6 21 27
Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma 0 30 30

auténoma
*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Sesion maxistral Técnica de comunicacién utilizada para presentar de xeito sintético, *secuencial, *motivadora e
precisa os aspectos craves dos contidos fundamentais dun curso mediante a exposicion oral, con
apoio *audiovisual. *Especialmente indicada para os obxectivos de cofilecementos ou de saber.

Préacticas en aulas de (*)Clases practicas con ordenador. Realizanse nun aula de informatica. Nestas clases apréndese a

informatica utilizar un programa informéatico de andlise estatistica (*R) e a aplicar e interpretar as técnicas
estatisticas que forman parte do programa da *asignatura.

Resolucién de (*)A estrutura de resolucién de problemas no aula implica como *acciénprincipal unha

problemas e/ou demostracién por parte do docente, quen suscita un problema *ydesarrolla a continuacion a

exercicios solucién do mesmo como modelo. Os alumnos,pola sta banda, repiten a solucién presentada polo

profesor e logo *aplicanidénticos procedementos & solucién de problemas similares. Neste
*Ultimocaso, o profesor *evalla a resposta dos alumnos e di si esta é *correctao non.

Resolucién de (*)Os resultados pofien en *evidenciaque o ensino e a aprendizaxe desde *laperspectiva dos
problemas e/ou actores da mostra, atépanse *fuertemente ligados *aprocesos que *incentivan mecanismos de
exercicios de forma repeticion e a acciéns que *validaneste proceso *resolutivo.

auténoma

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Resolucién de Tendrd un cardcter personalizado con un seguimiento de la evolucién del alumno, asi como su
problemas e/ou evaluacién continua. Este seguimiento se formalizara a través de las tutorias, asistencia a las
exercicios clases presenciais y la utilizacion de soportes informaticos como correo electrénico, plataforma

TEMA, y otros. Estos contenidos se ponen a disposicién de los alumnos en la plataforma de
teledocencia (TEMA). <br>

Practicas en aulas de  Tendra un caracter personalizado con un seguimiento de la evolucién del alumno, asi como su

informatica evaluacién continua. Este seguimiento se formalizara a través de las tutorias, asistencia a las
clases presenciais y la utilizacion de soportes informaticos como correo electrénico, plataforma
TEMA, y otros. Estos contenidos se ponen a disposicion de los alumnos en la plataforma de
teledocencia (TEMA). <br>

Avaliacion
Descricion Cualificacion
Sesién maxistral (*)Consistird nun *test sobre os contidos tedricos da materia 25
Practicas en aulas de informatica (*)Consiste en realizar problemas da materia con axuda do paquete 30
estatistico *R
Resolucién de problemas e/ou exercicios (*)Sera a realizacion de problemas sobre os contidos da materia 30
Resolucién de problemas e/ou exercicios (*)Abarca a realizacién de problemas sobre contidos da materia 15

de forma auténoma

Outros comentarios sobre a Avaliacion

SISTEMA DE AVALIACION:

Consistird na superacién de duas probas, unha proba final escrita do temario, e outra
correspondente s practicas realizadas no laboratorio.

A avaliacién tedrica puntua de 0-5 e a practica de 0-5. Para supera-la materia o alumno
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ten que acadar como minimo un 4 na avaliacién teérica (sobre 10) e un 5 na suma ponderada das duas notas.

Soamente se conservara a nota de practicas nas convocatorias do presente curso. O alumno
ten dereito a avaliarse da parte de practicas en calquera convocatoria oficial.

Avaliacién continua:
Parte tedrica: Se realizardn probas no final de cada unidade temdtica. Se a nota promedio é superior ou igual a 5 e as notas
individuais chegan ao 3 entén a nota promedio é a nota da parte tedrica

Parte practica: Ao finalizar as practicas referentes a cada tema, en horario de practicas, farase unha proba co ordenador. Se
a nota promedio é superior ou igual a 5 e as notas individuais chegan ao 3 entén a nota promedio é a nota da parte de
practicas.

Bibliografia. Fontes de informacion

§ Fundamentos de Inferencia Estadistica, -Pliego Lépez, F. J. e Ruiz-Maya Pérez, L. Thomson, 2005

§ Estadistica para administracién y economia, P LEVIN, RUBIN, BALDERAS, DEL VALLE, GOMEZ., (2004), 72 Edicién, Editorial
PEARSON- Prentice Hall , México.

§ Estadistica aplicada a los negocios y a la economia, Lind Douglas A., Marchal William, Whaten Samuel, , México, McGraw
Hillinteramericana, México, 2006.

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Matematica das operacidéns financeiras/004G390V01202
Estatistica: Estatistica/004G390V01204

Ténicas econométricas para a xestién/004G390V01302
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