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xeral

Na materia examínase, desde un punto de vista fiscal, teórico e práctico, o sistema impositivo vixente
relacionado coa empresa.
Analizaremos cales son os distintos feitos impoñibles que obrigan á sociedade ou persoa xurídica, ou ao
autónomo, como persoa física, a ter que pagar un tributo. Identificaremos os mesmos así como a forma,
prazo e procedemento que temos para declaralos. De igual maneira estudaremos os procedementos
administrativos de inspección, xestión e recadación que a Facenda Pública ten para esixir o cumprimento das
nosas obrigacións fiscais; así como os dereitos que o administrado ten para defenderse.
Todo iso, axudaranos a medir e valorar o custo impositivo das decisións que se adopten, e a carga
administrativa que xera. Así mesmo permitiranos, a feixes, analizar e desenvolver as técnicas de
planificación fiscal en relación, especialmente, coa nosa tesouraría ou caixa.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Código 
B1 Capacidade de análise e síntese
B3 Habilidades relacionadas co uso de aplicacións informáticas utilizadas na xestión empresarial
B5 Habilidades de comunicación oral e escrita
B9 Capacidade de actuación eficaz dentro dun equipo de traballo
B10 Emitir informes de asesoramento sobre situacións concretas de empresas e mercados
B13 Capacidade de aprendizaxe e traballo autónomo
C4 Posuír e comprender coñecementos sobre o marco económico que regula as actividades empresariais, e a

correspondente normativa
C8 Aplicar os coñecementos adquiridos a futuras situacións profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa

elaboración e defensa de argumentos e resolución de problemas dentro da súa área de estudo
C16 Habilidades na procura, identificación e interpretación de fontes de información económica relevante
D1 Xestión persoal efectiva en termos de tempo, planificación e comportamento, motivación e iniciativa tanto individual

como empresarial

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Adquirir coñecementos básicos para entender o papel que desempeña a fiscalidade nas decisións
económicas.

B13 C4 D1

Desenvolver habilidades de procura, uso e comprensión da normativa tributaria vixente. B1
B3
B10

C16

Entender os efectos da *tributación sobre as distintas fontes de renda: traballo, capital, actividades
económicas e alteracións patrimoniais.

B1
B10

C4
C8

http://www.ieside.edu
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Potenciar a capacidade de traballar en equipo buscando atopar as mellores solucións tributarias. B9
B13

D1

Xustificar e defender as decisións adoptadas en materia de *tributación mediante estudo de casos B1
B5
B10

C8

Contidos
Tema  
Parte *I: Introdución ao Sistema Fiscal
Tema 1: Obxectivos e metodoloxía da materia.

Obxectivos básicos. A organización da materia. O método de traballo e a
súa avaliación.

Tema 2: *Caracterización do Sistema Fiscal
Español e bases para a fiscalidade persoal e
empresarial.

O papel dos Impostos na realidade económica. Composición do Sistema
Fiscal. Características básicas das principais figuras tributarias.

Parte *II: O Imposto sobre a Renda das Persoas
Físicas.
Tema 3: Introdución ao IRPF.

Elementos básicos do Imposto: contribuínte e unidade familiar, rendas
suxeitas e exentas, período impositivo.

Tema 4: Renda das Persoas Físicas. Rendementos de traballo, rendementos de capital, ganancias e perdas
patrimoniais.

Tema 5: Rendas de Empresarios e Profesionais
individuais.

Elección do réxime de estimación de renda. Determinación da renda en
Estimación Directa e Estimación Obxectiva.

Tema 6: Liquidación do IRPF. Integración e compensación das rendas. Mínimo Persoal e Familiar. Cota
íntegra e deducións.

Parte *III: O Imposto sobre Sociedades.
Tema 7: Introdución ao *IS.

Elementos básicos do Imposto: contribuínte, resultado contable e base
impoñible. Período impositivo. Imputación temporal de ingresos e gastos.

Tema 8: Operacións determinantes da Base
Impoñible.

Gastos non *deducibles. Amortizacións. Arrendamento financeiro.
Deterioración do Valor e Transmisións Patrimoniais.

Tema 9: Liquidación do *IS. Proceso *Liquidatorio. Cota Íntegra. Deducións.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Presentación 4 10 14
Resolución de problemas de forma autónoma 1 5 6
Seminario 1 4 5
Lección maxistral 39 0 39
Estudo de casos 0 10 10
Prácticas con apoio das TIC 0 12 12
Obradoiro 5 23 28
Exame de preguntas de desenvolvemento 0 10 10
Exame de preguntas de desenvolvemento 15 0 15
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Presentación O estudante ou un grupo de estudantes exporá ante o docente e un grupo de estudantes un tema

dos contidos da materia, en base a situacións reais.
Resolución de
problemas de forma
autónoma

O estudante deberá resolver de forma razoada e xustificada, problemas que se expoñan
relacionados coa materia.

Seminario O docente manterá entrevistas e reunións co estudante para asesoralo e guialo no
desenvolvemento dos seus traballos, estudos e prácticas.

Lección maxistral O profesor exporá e explicará os aspectos máis levantes dos distintos temas que integran a
materia. O obxectivo é que estas constitúan unha base de coñecemento para logo desenvolvelo de
forma práctica.

Estudo de casos O estudante deberá resolver en base á lexislación aplicable, casos que se entregarán para resolver
posteriormente de modo conxunto.

Prácticas con apoio das
TIC

O estudante deberá poder confeccionar liquidacións de impostos utilizando as ferramentas que a
Axencia Tributaria pon á súa disposición.

Obradoiro O estudante deberá coñecer a documentación existente nas empresas e en base á actividade das
mesmas que operacións deben realizar en cumprimento da lexislación fiscal.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
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Seminario O profesor atenderá, de forma individual ou en grupo, as cuestións relativas a dúbidas que poidan xurdir
na resolución do caso exposto na clase práctica ou nas sesións maxistrais. O profesor responderá as
dúbidas que o *estudiantado poida ter sobre a materia.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Presentación TRABALLOS REALIZADOS 15 B1
B3
B5
B9

C4
C8
C16

Estudo de casos RESPOSTAS E PARTICIPACIÓN EN CLASE 10 B1
B3
B5
B9
B10

C8
C16

D1

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Realizarase un exame parcial non *liberatorio da materia que
formará parte da avaliación continua.

15 B1
B5
B10
B13

C4
C8

D1

Exame de preguntas de
desenvolvemento

Ao final do semestre haberá un exame final cunha parte
teórica e unha práctica. A parte teórica, será o 50%, e
consistirá en 4 pregunta que valerán 1 punto cada unha das 3
primeiras e 2 puntos ultímaa. A parte practica, será o 50%,
consistirá en plasmar e resolver, a partir dun texto, un
problema práctico.

60 B1
B5
B10
B13

C4
C8

D1

Outros comentarios sobre a Avaliación
O exame final de curso (60%) só fará media co resto de cualificacións e avaliacións obtidas sempre que nesta proba
obtéñase máis de 3,5 puntos, sobre un total de 10. Doutro xeito, poríase a nota obtida nese exame como notal final.

A asistencia ás clases é un compoñente esencial da avaliación e, por tanto, é obrigatoria. Todas as faltas serán tidas en
conta para o cálculo das penalizacións, aínda que estas sexan xustificadas.

As penalizacións serán de aplicación en cada materia, en función dos seguintes baremos:
- A non asistencia a máis do 10% das horas lectivas, penalizarase cunha redución dun terzo na avaliación continua da
materia.
- A non asistencia a máis do 20% das horas lectivas, penalizarase cunha redución de dous terzos na avaliación continua da
materia.
- A non asistencia a máis do 30% das horas lectivas, penalizarase cun cero na avaliación continua da materia.

A nota obtida na avaliación continua (40% da nota final) manterase en todas as oportunidades de exame do ano académico
2022/2023.

Para os estudantes que se matriculen na convocatoria de Fin de Carreira (que teñen 24 ECTS pendentes de cursos
anteriores, con materias cursadas pero non aprobadas) só se terá en conta a nota do exame.

A corrección dos exames finais será "cega".

As datas e horarios das probas de avaliación das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliación aprobado pola Xunta de Centro para o curso 2022/2023.

No caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames prevalecerán as sinaladas na páxina web da Facultade.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
Martín Queralt y otros, Curso de derecho financiero y tributario, Última Edición, Tecnos,
Código Tributario, Última Edición, Aranzadi,
Cuadrado Ramos, J.D., Principios de Derecho Fiscal, 2ª Edición, Rama,

Recomendacións
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Outros comentarios
Esta guía docente esta redactada polo coordinador en castelán e galego. En caso de existir diferenzas entre versións en
idiomas distintos, a que prevalece é a que está en castelán.

MOI IMPORTANTE: a conta de correo do estudante de *IESIDE ha de ser a que o estudante revise diariamente, dado que os
avisos e comunicacións faranse a esta conta. Non se poderá alegar ignorancia ante calquera destes avisos e comunicacións.


