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Descripcién  Esta materia pretende:

general Mostrar a los estudiantes los cambios econdmicos, industriales y organizativos a lo largo de la historia,
usando herramientas tedricas y empiricas de otras ramas de la economia y de ciencias sociales cercanas.
Analizar el desarrollo de la economia internacional y las grandes fases del crecimiento econémico moderno.
Observar y analizar los efectos de acontecimientos cruciales.
Investigar las implicaciones de los cambios en las instituciones econémicas de caracter global Jpor ejemplo,
el patrén oro, los bloques comerciales o el FMI] y los efectos del cambio tecnoldgico en el corto, medio y
largo plazo.
Competencias
Cddigo
Bl Capacidad de analisis y sintesis
B2 Pensamiento critico y autocritico
B5 Habilidades de comunicacién oral y escrita
B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo
C2 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Las instituciones econédmicas como resultado y aplicacién de
representaciones tedricas o formales acerca de cdmo funciona la economia
Cc4 Poseer y comprender conocimientos acerca de: El marco econémico que regula las actividades empresariales, y la
correspondiente normativa
C5 Poseer y comprender conocimientos acerca de: La relacién entre la empresa y su entorno evaluando su repercusién
en la estrategia, comportamiento, gestion y sostenibilidad empresarial
Cé Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y practicas de gestién
empresarial
C16 Habilidades en la bUsqueda, identificacion e interpretacién de fuentes de informacién econémica relevante
D1  Gestion personal efectiva en términos de tiempo, planificacién y comportamiento, motivacion e iniciativa tanto
individual como empresarial
D3 Responsabilidad y capacidad para asumir compromisos
D4  Compromiso ético en el trabajo
D5 Motivacién por la calidad y la mejora continua

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
Aprender y comprender el proceso de crecimiento y desarrollo econémico a largo plazo. Bl C2 D1
B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6 D5
C16
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Conocer y analizar el proceso de nacimiento y transformacién de las principales instituciones Bl C2 D1

econdmicas a lo largo del tiempo. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C16 D5
Distinguir los condicionantes y las fuerzas que impulsaron o frenaron el desarrollo econémico a Bl C2 D1
largo plazo. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C6
C16
Identificar las fases del crecimiento econédmico moderno y conocer las bases del cambio Bl C2 D1
econdémico a largo plazo. B2 C4 D3
B5 C5 D4
B13 C16 D5
Comprender los procesos de aparicién, transformacion vy crisis de las formas de organizacién Bl C2 D1
empresarial a lo largo del tiempo. B2 C4 D3
B5 C5 D5
B13 C6
C16
Contenidos
Tema

Tema 1. Introducion a la
mundial

historia econémica Historia econdmica y crecimiento econémico.
Periodizacion y conceptos econémicos basicos para el analisis histérico.
Visién panoramica de la historia econémica de occidente.

Tema 2. Las economias europeas preindustriales. Las fluctuaciones seculares.

Poblacién, produccién y distribucién del producto agrario.
Evolucién del comercio y de la manufactura.

Tema 3. La Revolucién Industrial y la segunda Crecimiento econédmico y marco institucional.

revolucién tecnoldgica.

El proceso de industrializacién: factores de produccién e innovaciones.
Revolucién industrial y difusién de la industrializacién.

Tema 4. Las relaciones econémicas El comercio internacional y la primera globalizacién 1870-1913.
internacionales en el siglo XIX: la primera El movimiento internacional de factores.

Globalizacion.

El sistema monetario internacional: el patrén oro.
La segunda revolucién tecnolégica.

Tema 5. La economia internacional en el siglo XX. Los problemas econémicos del periodo de entreguerras (1919-1939).

La economfa internacional en la época dorada del capitalismo
(1945-1973).

La crisis y las modificaciones de la economia mundial.

La segunda globalizacién (1973-2010).

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Sesién magistral 30 0 30
Trabajos de aula 15 45 60
Tutoria en grupo 5 0 5
Otros 2 53 55

*Los datos que aparecen
alumnado

en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral

Mediante esta metodologia, con apoyo audiovisual, se presentarédn de manera sintética, secuencial
y motivadora los aspectos claves de los contenidos fundamentales de la materia.

Las primeras sesiones estaran dedicadas a ofrecer una visién panoramica de la asignatura y los
conceptos basicos de historia econémica; las restantes sesiones estaran destinadas a trabajar
temas monograficos del temario.

A pesar de que el método de estas sesiones es fundamentalmente expositivo, siempre se
promoverd la participacién activa de los estudiantes.

Trabajos de aula

El trabajo de aula es un momento para socializar, depurar y sintetizar los conocimientos adquiridos
en la preparacién de la sesién.

Engloban actividades heterogéneas, disefiadas de acuerdo a objetivos y contenidos diversos.
Comprenden, entre otras: analisis y/o comentarios de series estadisticas, graficos o textos,
resolucion de ejercicios, discusién de documentos histéricos..., 0 bien, la realizacién de un
esquema, sintesis o mapa conceptual del material previamente distribuido.

Todas estas tareas se realizaradn individualmente o por equipos.
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Tutoria en grupo Las tutorias en grupo se destinan al asesoramiento, la aclaracién de dudas, el seguimiento de las
actividades de la asignatura y la consolidacion de los conocimientos y habilidades adquiridas.

Otros Fundamentalmente, es el tiempo dedicado por el estudiante para el estudio y la preparacién de sus
intervenciones y su actuacién en los trabajos de aula.
En el control y en el examen se le platearan al estudiante preguntas de desarrollo sobre los
contenidos del temario y las actividades realizadas en los trabajos en el aula.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Trabajos de aula Los estudiantes pueden utilizar el horario de tutorias para resolver de forma personalizada dudas acerca
de cuestiones tedricas o practicas

Tutoria en grupo Los estudiantes pueden utilizar el horario de tutorias para resolver de forma personalizada dudas acerca
de cuestiones tedricas o practicas

Evaluacion
Descripcion Calificacién Resultados de
Formacion y
Aprendizaje
Sesién Examen Final 50
magistral
Trabajos de  Evaluacién de la coherencia y calidad del trabajo realizado en el desarrollo de 30 Bl (2 D1
aula los ejercicios propuestos por el profesor: comentarios y analisis de graficos, B2 C4 D3
series estadisticas, textos, esquemas, sintesis, mapas conceptuales...Se B5 C5 D4
valorard la participacion, la conducta cooperativa, los aspectos formales B13 C6 D5
(redaccién, sintaxis, ortografia...) y la expresion oral. Cle
Otros Preguntas de desarrollo sobre el temario y las actividades realizadas en los 20 Bl (2
trabajos de aula. B2 C4
Las respuestas tendran que estar estructuradas y razonadas correctamente. B5 C5
Se valorard la redaccién clara y comprensible. Cé

Se realizard un control a mitad de cuatrimestre (con un peso del 20% del total
de la evaluacién final).

Otros comentarios sobre la Evaluacion
La asistencia a las clases es un componente esencial de la evaluacién y, por lo tanto, es obligatoria.

Todas las faltas seran tenidas en cuenta para el calculo de las penalizaciones, aunque éstas hayan sido justificadas.

Las penalizaciones serdn de aplicacién en cada asignatura, en funcién de los siguientes baremos:

- La no asistencia a mas del 10% de las horas lectivas, se penalizard con una reduccién de un tercio en la evaluacion
continua de la asignatura.

- La no asistencia a mas del 20% de las horas lectivas, se penalizard con una reduccién de dos tercios en la evaluacion
continua de la asignatura.

- La no asistencia a mas del 30% de las horas lectivas, se penalizard con un cero en la evaluacién continua de la asignatura.

La nota obtenida en la evaluacién continua, que supone el 50% de la evaluacién total (un 30% corresponde a los trabajos de
aulay un 20% a un control realizado a mitad de cuatrimestre), se mantendrd en todas las oportunidades de examen del afio
académico 2017/2018.

Para los estudiantes que se matriculen en la convocatoria de Fin de Carrera (que tienen 24 ECTS pendientes de cursos
anteriores, con asignaturas cursadas pero no aprobadas) sélo se tendra en cuenta la nota del examen.

La correccién de los exdmenes finales serd [Jciega[].

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacién de las diferentes convocatorias son las especificadas en el calendario de
pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Centro para el curso 2017/2018.

En el caso de conflicto o disparidad entre las fechas de los exdmenes prevaleceran las sefialadas en la pagina web de la
Facultad.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

CAMERON, R.; NEAL, L., Historia econdmica mundial: desde el Paleolitico hasta el presente, Alianza, 2005

Paxina 3 de 4



CAMPS CURA, E., Historia Econémica Mundial. La Formacion de la economia internacional (Siglos XVI - XX), Mc
Graw Hill, 2013

COMIN COMIN, F., Historia Econémica Mundial. De los origenes a la actualidad, 2011, Alianza, 2011

COMIN, F.; HERNANDEZ, M.; LLOPIS, E. (eds.), Historia econémica mundial: siglos X-XX, Critica, 2005

DE VRIES, J., La revolucion industrial. Consumo y economia doméstica desde 1650 hasta el presente, Critica, 2009
FELIU, G.; SUDRIA, C., Introduccién a la historia econémica mundial, Universidad de Valencia, 2013

GALBRAITH, J. K., Historia de la economia, Sexta, Ariel,

MADDISON, A., La Economia mundial: una perspectiva milenaria, Mundi-Prensa, 2002

PALAFOQX, J.(Ed), Los tiempos cambian. Historia de la economia, Tirant Humanidades, 2014

TELLO, E. y GORDILLO, X. (coords.), Guia practica de historia econémica mundial, Universitat de Barcelona, 2005
ZAMAGNI, V., Historia economica de la Europa Contemporanea, Critica, 2005

Recomendaciones

Otros comentarios

Aunque no hay ninguln requisito formal para el seguimiento de la asignatura es conveniente que el estudiante tenga:

1. Conocimientos basicos de geografia y de historia contempordnea de Occidente (grandes procesos y hechos mas
relevantes).

2. Manejo basico de hojas de célculo (ej. Excel) y procesadores de texto (ej. Word).

3. Cierta experiencia en la busqueda de informacién y bases de datos en Internet.

Esta Guia docente anticipa las lineas de actuacién que se deben llevar a cabo con el estudiante en la materia y se concibe
de forma flexible.

En consecuencia, puede requerir reajustes a lo largo del curso académico, promovidos por la dindmica de la clase y del
grupo de destinatarios real o por la relevancia de las situaciones que pudiesen surgir.

Asi mismo, se aportara al estudiantado la informacién y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del
proceso formativo.

Esta guia docente estd redactada por el coordinador en castellano. En caso de existir diferencias entre versiones en idiomas
distintos, la que prevalece es la que esta en castellano.

MUY IMPORTANTE: la cuenta de correo del estudiante de IESIDE ha de ser la que el estudiante revise diariamente, dado que
los avisos y comunicaciones se haran a esta cuenta. No se podra alegar ignorancia ante cualquiera de estos avisos y
comunicaciones.
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