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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prácticas Externas en Empresas
Materia Prácticas

Externas en
Empresas

     

Código V09M064V01210      
Titulación Máster

Universitario en
Tecnoloxías para
a Protección do
Patrimonio
Cultural Inmoble

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 9   OB 1º 2C
Lingua de
impartición

     

Departamento Dpto. Externo
Coordinador/a Montojo Santos, Cristina
Profesorado Montojo Santos, Cristina
Correo-e cmontojo@edu.xunta.es
Web  
Descrición
xeral

(*)El carácter profesionalizante del máster exige una formación elevada y de calidad que capacite para
desarrollar la actividad profesional a pie de obra, y es con este objetivo que se gesta el Módulo 4. Practicum
como el módulo de formación aplicada por excelencia del máster. Esta formación se centra, por una parte, en
la formación tutorizada en empresas y administraciones y, por otra, en la elaboración y presentación del
trabajo fin de máster, concebido como la puesta en práctica de toda la formación recibida.

Competencias de titulación
Código 
A5 CE1. Estar capacitado para seleccionar as ferramentas de estudo e documentación necesarias para coñecer o ben

cultural, ata establecendo metodoloxías de traballo estandarizables.
A6 CE 2. Ser capaces de coordinar equipos altamente especializados e interdisciplinares.
A7 CE 3. Poder integrar as diversas informacións e datos achegados por diversos técnicos e ferramentas na redacción de

conclusións de acción.
A8 CE 4. Adquirir a capacidade de deseñar protocolos de intervención, establecendo tipos, prioridades e intensidades de

acción ante un ben cultural inmoble en risco de alteración.
A9 CE 5. Adquirir a habilidade para dirixir proxectos de intervención en empresas que actúen no ámbito da intervención

patrimonial, abordando as necesidades de recursos humanos e económicos.
A10 CE 6. Coñecer e manexar principios de prevención de riscos laborais.
A11 CE 7. Coñecer os diversos mecanismos de xestión e protección do patrimonio cultural.
A12 CE 8. Dominar o código deontolóxico e os criterios de actuación no ámbito do patrimonio cultural inmoble.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Tipoloxía Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

(*)Estar capacitado para seleccionar las herramientas de estudio y documentación
necesarias para conocer el bien cultural, incluso estableciendo metodologías de trabajo
estandarizables.

saber facer A5

(*)Coordinar equipos altamente especializados e interdisciplinares. Saber estar / ser A6
(*) Integrar las diversas informaciones y datos aportados por diversos técnicos y
herramientas en la redacción de conclusiones de acción.

saber facer A7

(*)Diseñar protocolos de intervención, estableciendo tipos, prioridades e intensidades
de acción ante un bien cultural inmueble en riesgo de alteración.

saber facer A8
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(*)Dirigir proyectos de intervención en empresas que actúen en el ámbito de la
intervención patrimonial, abordando las necesidades de recursos humanos y
económicos.

saber facer A9

(*) Conocer y manejar principios de prevención de riesgos laborales y los diversos
mecanismos de gestión y protección del patrimonio cultural

saber facer A10
A11

(*)Dominar el código deontológico y los criterios de actuación en el ámbito del
patrimonio cultural inmueble.

saber A12

Contidos
Tema  
(*)Aplicación de contenidos teóricos a
la práctica: trabajos a pie de obra.

(*)

(*) (*)
(*) (*)

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Traballos tutelados 0 35 35
Prácticum 0 185 185
Informes/memorias de prácticas externas ou
prácticum

5 0 5

*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Traballos tutelados El estudiante, de manera individual o en grupo, elabora un

documento sobre la temática de la materia o prepara seminarios,
investigaciones, memorias, ensayos, resúmenes de lecturas,
conferencias, etc. Generalmente se trata de una actividad autónoma
de/de los estudiante/s que incluye la búsqueda y recogida de
información, lectura y manejo de bibliografía, redacción

Prácticum El estudiante desarrolla las actividades en un contexto relacionado
con el ejercicio de una profesión

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Traballos tutelados Las prácticas y la elaboración de la memoria de las mismas serán tutorizados en todo momento tanto

por el tutor de prácticas y el tutor de la empresa. Este seguimiento se hará a través de entrevistas
telefónicas, correo electrónico y visitas de obra.

Prácticum Las prácticas y la elaboración de la memoria de las mismas serán tutorizados en todo momento tanto
por el tutor de prácticas y el tutor de la empresa. Este seguimiento se hará a través de entrevistas
telefónicas, correo electrónico y visitas de obra.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Informes/memorias de prácticas externas ou
prácticum

Elaboración de un trabajo en el que el alumno refiere las
características de
la empresa, institución pública o centro de investigación
donde ha
realizado las prácticas, y se describen las tareas y funciones
desarrolladas.

100

Outros comentarios sobre a Avaliación

Bibliografía. Fontes de información

Recomendacións
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Outros comentarios
El Módulo 4. Practicum tiene como requisito haber cursado las materias de los módulos
1, 2 y 3. Se desarrolla enteramente en el segundo cuatrimestre y es el Módulo en el cual
se desarrollan las prácticas externas y el trabajo fin de máster (TFM). En la tabla
adjunta se ofrece toda la información sobre este módulo. Para el caso de matrícula
parcial, el alumno realizará las prácticas externas el primer año y el trabajo fin de master
en el segundo año.


