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Descripción
general

Esta materia tiene por objeto dar a conocer en qué consiste la gestión empresarial y la importancia del
sistema de información económica y financiera, para poder realizar un análisis de la situación patrimonial y
competitiva de la empresa que facilite la toma de decisiones empresariales.

Competencias
Código 
B9 CG9 Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
D5 CT5 Gestión de la información.
D8 CT8 Toma de decisiones.
D9 CT9 Aplicar conocimientos.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
� Conocer la base sobre la que se apoya el análisis económico financiero de la empresa.
� Conocer las herramientas que se utilizan en el análisis económico financiero.
� Conocer los aspectos básicos de gestión económica financiera.

B9 D5
D8
D9

Conocimiento sobre los fundamentos de la empresa y de las herramientas específicas para su
análisis financiero

B9 D5
D8
D9

Conocimiento sobre los fundamentos de la administración y dirección de empresas y los procesos
de gestión

B9 D5
D8
D9

Contenidos
Tema  
TEMA 1: La empresa y el entorno económico. La
información económico-financiera de la empresa.
La gestión empresarial y las cuentas anuales.

TEMA 1: La empresa y el entorno económico. La información económico-
financiera de la empresa. La gestión empresarial y las cuentas anuales.

TEMA 2: La estructura de la empresa. Aspectos
estructurales: económicos, jurídicos y
administrativos. Aspectos organizativos.

TEMA 2: La estructura de la empresa. Aspectos estructurales: económicos,
jurídicos y administrativos. Aspectos organizativos.

TEMA 3: El sistema técnico de la empresa:
análisis funcional. El coste de los recursos y la
inversión en la empresa.

TEMA 3: El sistema técnico de la empresa: análisis funcional. El coste de
los recursos y la inversión en la empresa.
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TEMA 4: El ciclo de explotación de la empresa.
Sistema de financiación de la empresa y el
sistema productivo. Concepto y estructura del
sistema de comercialización.

TEMA 4: El ciclo de explotación de la empresa. Sistema de financiación de
la empresa y el sistema productivo. Concepto y estructura del sistema de
comercialización.

TEMA 5: Instrumentos de análisis de la
información económico-financiera: indicadores,
ratios, apalancamiento y asunción de riesgos.
Introducción al cuadro de mando.

TEMA 5: Instrumentos de análisis de la información económico-financiera:
indicadores, ratios, apalancamiento y asunción de riesgos. Introducción al
cuadro de mando.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Prácticas en aulas de informática 16 25 41
Sesión magistral 32 61 93
Pruebas de tipo test 2 2 4
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 10 12
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Prácticas en aulas de
informática

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con la materia. El alumno
debe desarrollar las
soluciones adecuadas o correctas mediante la ejercitación de rutinas, la aplicación de fórmulas o
algoritmos, la aplicación de
procedimientos de transformación de la información disponible y la interpretación de los resultados.

Sesión magistral Exposición por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
teóricas y/o directrices de un
trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el
estudante.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Prácticas en aulas de informática
Pruebas Descripción
Pruebas de tipo test
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Prácticas en aulas de
informática

Formulación de problemas y resolución con herramientas
informáticas

20 B9 D5
D8
D9

Pruebas de tipo test Respuestas verdadero/falso o múltiples 20 B9 D5
D8
D9

Pruebas de respuesta larga,
de desarrollo

Para valorar la capacidad de síntesis y de relacionar
conceptos y dominio de la materia

60 B9 D5
D8
D9

Otros comentarios sobre la Evaluación
Los alumnos podrán acogerse a un sistema de evaluación continua, en el caso de que asistan a la totalidad de las clases
prácticas. Para poder conservar el derecho a evaluación continua, sólo se permitirá la ausencia en dos clases prácticas,
siempre que sea de manera justificada, y siempre y cuando entreguen los ejercicios propuestos en las mismas. El
cumplimento del trabajo práctico supodrá el 20% de la nota final. Además, se realizará una prueba tipo test en fecha
anunciada al inicio de la docencia de la materia y que se desarrollará en horas del bloque de teoría.  Esta prueba tipo test
supondrá hasta un 20% de la nota final.  Esta prueba no es recuperable, es decir,
si un alumno no puede cumplirla en el plazo estipulado, el profesor no tiene obligación de repetirla. Finalmente, se realizará
un examen de contenido teórico y práctico en la fecha oficial marcada en la planificación docente del curso.  Este examen
completará el 60% restante de la nota final. IMPORTANTE: es imprescindible en este examen obtener una nota mínima de 4
(en una escala del 0-10) para
superar la asignatura. Para los alumnos que no se acojan a la evaluación continua, se realizará un único examen que
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supondrá en 100% de la nota.

Compromiso ético: Se espera que el alumno presente un comportamiento ético adecuado. En el caso de detectar un
comportamiento no ético (copia, plagio, utilización de aparatos electrónicos no autorizados, y otros) se considerará que el
alumno no reúne los requisitos necesarios para superar la materia. En este caso la calificación global en el presente curso
académico será de suspenso (0.0).

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Bueno campos, Curso básico de economía de la empresa. Un enfoque organizativo, 4º, Pirámide,
Cuervo García, Introducción a la administración de empresas, 4º, Civitas,
Bibliografía Complementaria
Massons, J., Finanzas: análisis y estrategia financiera,
Cibrán Ferraz, P.; Villanueva Villar, M., Gestión financiera. Teoría y casos prácticos,
Martín,José L., Finanzas para todos,
Rodriguez Sandiás, Alfonso, Modelos de Análisis y Valoración de Proyectos de Inversión,

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Introducción a la gestión empresarial/V12G360V01201
Fundamentos de organización de empresas/V12G360V01305
 
Otros comentarios
Requisitos: Para matricularse en esta materia es necesario haber superado o bien estar matriculado de todas las materias
de los cursos inferiores al curso en el que está ubicada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerá la versión en castellano de esta guía.


