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Descripcién  Se trata de presentar a la empresa como agente en el sistema econdémico, su gobierno, funcionamiento y
general estructura, asi como la responsabilidad de su actuacién con respecto a los agentes internos y externos.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

B2 Los estudiantes interpretaran el comportamiento del sistema ocednico global y los factores que lo controlan.

B3 Los estudiantes serdn capaces de profundizar en los principales procesos oceanograficos y sus escalas
espaciotemporales.

B5 Los estudiantes serdn capaces de desarrollar la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacién y
colaboraciones cientificas, especialmente en contextos interdisciplinares.

Cc4 Los estudiantes seran capaces de aplicar en la practica los conocimientos adquiridos y emitir resoluciones y juicios en
los diferentes campos de la oceanografia

D1  Los estudiantes conoceran y seran capaces de aplicar el método cientifico en el &mbito académico e investigador

D3 Los estudiantes serdn capaces de comunicar la informacién obtenida y sus conclusiones de forma efectiva al publico
en general, a otros cientificos y a las autoridades competentes, escuchando y respondiendo de forma efectiva vy,
usando un lenguaje apropiado a la audiencia y al contexto.

D4  Los estudiantes seran capaces de comprender la necesidad y obligacién de realizar una formacién continuada, en
gran medida auténoma, para el desarrollo cientifico, actualizando los conocimientos, habilidades y actitudes de las
competencias profesionales a lo largo de la vida.

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Identificar las areas funcionales de la empresa para disponer de una vision global de la organizacién en unA2
entorno mas cambiante, establecer la situacién en la que se encuentra la empresa en las diferentes areas,A3
para poder aplicar y disefiar estrategias con las que enfrentar dicho entorno desde una perspectiva ética yB2
sostenible. B3

Identificar las areas funcionales de la empresa para disponer de una visidn global de la organizacién en un
entorno mas cambiante, establecer la situacién en la que se encuentra la empresa en las diferentes areas,
para poder aplicar y disefiar estrategias con las que enfrentar dicho entorno desde una perspectiva ética y
sostenible.

Realizar valoraciones de las posibles implicaciones que puede tener la implementacién de determinadas A3

estrategias empresariais, disefiadas a partir de la informacion recabada, desde el punto de vista de la D1
ética y la responsabilidad social corporativa. Ser capaz de defender una conclusién con argumentos D4
propios.

Interpretar y aplicar el concepto de gestion de la calidad y del medioambiente, asi como su repercusiéon A2
en el entorno actual, disefiando sistemas de gestidén que tengan presente la responsabilidad que existe B2
por parte de la empresa con la mejora continua y con la sostenibilidad del entorno natural.

Contenidos
Tema
Tema 1. La empresa y su entorno. Subsistemas Concepto de empresa
empresariales La empresa como sistema
Subsistemas de la empresa
Entorno y empresa ante el cambio digital
Posicién competitiva y nuevos modelos de negocio en la era digital
Tema 2. El empresario y los objetivos Teorias de la empresa
empresariales. Teoria del empresario

El empresario 5.0
Objetivos empresariales
Objetivos y grupos de interés
Tema 3.Etica y responsabilidad en la empresa del Introduccién
siglo XXI Concepto de ética y moral
Etica empresarial y responsabilidad social corporativa en la era digital
Colectivos afectados por la ética empresarial
Los costes de la falta de ética
Adopcidn de nuevas tecnologias y adaptacién al nuevo entorno digital
Tema 4. La ética y la direccién de empresas Componentes del sistema de direccién
Sistema de direccién
Sistema humano
Sistema cultural
Sistema politico
Responsabilidad de la direccién
Nuevas tecnologias de apoyo para la planificacién, organizacién, direccién

y control
Tema 5. La gestidn responsable de los recursos  Objetivos y tareas de la funcién financiera
financieros Concepto de inversidn e inversion responsable

Valoracién de inversiones
Ciclo de explotacién de la empresa y su gestién
Financiacién y nuevas herramientas para la captacién de recursos
financieros
Fuentes de financiacién
Tema 6. Empresa y produccién responsable Sistema de produccién
Eficiencia y productividad
Estrategia digital e innovacién
Costes de produccién y su optimizacién
Capacidad de produccién y localizacién
Gestién de inventarios
Tema 7. Sistema de gestién de la calidad y Concepto de calidad.
gestién medioambiental Implantacién de sistemas de gestién de la calidad y gestién
medioambiental
Agenda 2030: ODS
Herramientas de apoyo

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Leccién magistral 27 20 47
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Resolucién de problemas 11 20 31

Estudio de casos 8 20 28
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 10 11
Examen de preguntas objetivas 1 10 11
Examen de preguntas de desarrollo 1 21 22

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio con ayuda de
diverso material impreso o proyectado.
Resolucién de Resolucién de ejercicios y cuestiones por parte del alumno de forma individual o en grupo bajo la
problemas supervisién del profesor.
Estudio de casos Resolucién en grupo de casos de empresas relacionados con los contenidos de la asignatura, bajo

la propuesta, guia y supervisién del profesor.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Resolucién de Tiempo reservado para orientar y atender al alumnado y resolver sus dudas en el proceso de
problemas adquisicién de las competencias de la materia. El alumno dispondra de esta atencién

personalizada en el horario de tutorias que a tal efecto serd publicado en el centro.

Estudio de casos Tiempo reservado para orientar y atender al alumnado y resolver sus dudas en el proceso de
adquisicién de las competencias de la materia. El alumno dispondré de esta atencién
personalizada en el horario de tutorias que a tal efecto sera publicado en el centro.

Evaluacion
Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Resolucién de problemas Resolucidn de ejercicios, casos o supuestos sobre contenidos y 30 A2 B2 C4 D4
y/o ejercicios conceptos desarrollados en la asignatura
Examen de preguntas Examen como prueba para evaluar los conocimientos 30 A3 B3 D1
objetivas adquiridos por el alumno sobre la materia. La respuesta debe B5
ser breve.
Examen de preguntas de Examen con preguntas extensas de caracter tedrico y/o 40 A3 B3 D3
desarrollo practico. D4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Compromiso ético. Se espera que @ alumn@ presente un comportamiento ético adecuado. En el caso de detectar un
comportamiento no ético (copia, plagio, utilizacién de aparatos electrénicos no autorizados, por ejemplo) se considerara que
@ alumn@ no relne los requisitos necesarios para superar la materia. En ese caso, la cualificacién global en el presente
curso académico sera de suspenso (0,0).

Las fechas de los examenes oficiales, pueden consultarse en la pagina web del centro: https://fcomercio.uvigo.es/

Fuentes de informacion

Bibliografia Bdsica

Garcia Rodriguez, Manuel (Coord), Factoria de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016

Martinez Martinez, C. y Martinez Lépez, MC, Introduccién a la economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2016
Garcia del Junco, J.; Palacios Florencio, B. y Espasandin Bustelo, F., Manual practico de responsabilidad social
corporativa, 1, Pirdmide, 2014

Rauffelet, E., Responsabilidad, ética y sostenibilidad empresarial, 1, Addison-Weslwy, 2017

Bilbao Alberti, G. &amp; Caro, )., Fundamentos de ética empresarial, 1, Pirdmide, 2023

Bibliografia Complementaria

Gonzdlez Dominguez, F] y Ganaza Vargas, JD, Fundamentos de economia de la empresa, 1, Pirdmide, 2015

Castells, Manuel et. al., Otra economia es posible, 1, Alianza Editorial, 2017

Melé, J.A., Dinero y conciencia. (A quién sirve mi dinero?, 8, Plataforma Actual, 2014

Girén Sierra, .M., Introduccidn a la inteligencia artificial. La tecnologia que nos cambiara para siempre, 1, Sekotia,
2023

Martinez Avellano, C. &amp; Unigarro Gutierrez, S., Adecuacion ética: un desafio empresarial, 1, Pirdmide, 2023
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Diaz Perdomo, Y., Responsabilidad social corporativa: ultimas tendencias, 1, MsGraw Hill, 2022

Recomendaciones

Asignaturas que contintan el temario

Estrategia empresarial y gestion de ayudas/V06G270V01606
Creacién de empresas comerciales/V06G270V01702

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente
Economia: Microeconomia/V06G270V01101
Sociologia: Sociologia del consumo/V06G270V01105

Otros comentarios

Esta guia docente anticipa las lineas de actuacion que se deben llevar a cabo con el alumno en la materia y se concibe de
forma flexible. En consecuencia, puede requerir reajustes a lo largo del curso académico promovidos por la dindmica de la
clase y del grupo de destinatarios real o por la relevancia de las situaciones que pudiesen surgir. Asimismo, se aportara al
alumnado la informacién y pautas concretas que sean necesarias en cada momento del proceso formativo.

Paxina 4 de 4



