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Descripcién  La materia Sistema Judicial Espafiol y Proceso Civil se estructura en dos partes. En la primera parte, a la que
general se dedicara 1/3 de la carga lectiva, se estudia, basicamente, el concepto y garantias de la jurisdiccién, la

organizacién de los érganos jurisdiccionales, el personal de los érganos jurisdiccionales y el colaborador, asi
como los principios rectores del proceso. La segunda parte, que ocupara los 2/3 de la carga lectiva, se dedica
al estudio del proceso civil: sujetos y objeto del proceso; desarrollo del proceso en sus distintas modalidades;
la prueba en el proceso civil; las medidas cautelares; los recursos y la ejecucién forzosa.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

Bl Conocer la funcién del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

B2 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual.

B3 Ser capaz de utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo de la interpretacién del
derecho y desarrollar dialéctica juridica.

B4 Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su solucién de modo interdisciplinar

C26 CE32 - Conocer el organigrama jurisdiccional espafiol y de la U.E., la organizacién y funciones del personal
jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de Justicia, asi como las instituciones béasicas del proceso
civil y sus modalidades procedimentales.

C27 CE33 - Ser capaz de identificar los problemas juridicos-procesales de caracter civil y abordar su solucién mediante la
interpretacién y aplicacion critica de la normativa procesal civil.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presién

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal.

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad.

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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Conocer el organigrama jurisdiccional espafiol y de la U.E.; de la organizacién y funciones del Bl

personal jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de Justicia; y de las B2
instituciones basicas del proceso civil y de sus modalidades procedimentales. B3
B4
Familiarizarse con el funcionamiento practico del proceso civil en sus diversas modalidades A2 C26 D1
procedimentales. A3 C27 D3
Ad D4
D5
Contenidos
Tema

.- La jurisdiccién y los érganos jurisdiccionales.

Tema 1.- La Jurisdiccién cdmo funcién y como poder del Estado: 1.- El
conflicto y sus medios de solucién. 2.- Funciones especificas de la
Jurisdiccién. Extensién y Limites de la Jurisdiccién.- 3.- El Poder Judicial y
los otros Poderes del Estado.Tema 2.- Garantias de la Jurisdiccién: 1.- La
independencia del Poder Judicial. 2.- La exclusividad de la Jurisdiccién. 3.-
El principio de unidad jurisdiccional. 5.- La responsabilidad del Estado por
el funcionamiento de la Justicia.Tema 3.- Organizacién de la Jurisdiccion
comun. Tribunales especiales constitucionales: 1.- Ordenes
jurisdiccionales. 2.- Los érganos jurisdiccionales ordinarios y sus
competencias. 3.- El Tribunal Constitucional. 4.- La Jurisdiccion militar. 5.-
El Tribunal de Cuentas. 6.-Tribunales supranacionales.

II.- Los Jueces y Magistrados.

El Ministerio Fiscal. Abogados y Procuradores. La
Oficina Judicial. Organos colaboradores con el
sistema judicial.

Tema 4.- Personal jurisdiccional: 1.- Clases y categorias. 3.- Estatuto los
jueces y magistrados. 3.- Organos de gobierno del Poder Judicial.Tema 5.-
La oficina judicial: 1.- La oficina judicial. 2.- Los Secretarios Judiciales. 3.-
Cuerpo de funcionarios de la Administracién de Justicia. 4.-Otros
profesionales que cooperan con la Administracién de Justicia.- 5. La Policia
Judicial. Tema 6.- Personal colaborador: 1.- El Ministerio Fiscal. 2.-
Abogados y Procuradores

Ill.- Derecho a la tutela judicial efectiva.

Tema 7.- La persona ante la Administracion de Justicia: 1.- Derecho a la
tutela judicial efectiva. 2.- Derecho a un proceso con todas las garantias.
3.- Derecho a la asistencia juridica gratuita.

IV- El proceso y sus principios rectores. Actos
procesales y actos de comunicacion.

Tema 8.- Concepto y principios informadores del proceso. Los
presupuestos procesales: 1.- Concepto, naturaleza, contenido y funcién
del proceso. 2.- Los principios informadores del proceso y del
procedimiento. 3.- Los presupuestos procesales: relativos al drgano
judicial, relativos a las partes y relativos al objeto del proceso. 4.-
Estructura basica del proceso. 5.- Efectos del proceso.

Tema 9.- Los actos procesales. Actos de comunicacién y auxilio judicial:
1.- Los actos procesales: concepto y clases; lugar, tiempo y forma de los
actos procesales 2.- Actos de comunicacién. 3.- Actos de auxilio judicial

V. El proceso civil: conceptos generales y
presupuestos procesales.

Tema 10.- El proceso civil y el Derecho procesal civil: 1.- Concepto,
funcién y naturaleza del proceso civil. 2.- Fuentes. 3.- Principios y
estructura basica del proceso civil.

Tema 11.- Sujetos del proceso civil (1). Organo jurisdiccional: 1.- Orden
jurisdiccional civil: érganos jurisdiccionales y competencia. 2.- La
competencia objetiva, funcional y territorial. 5.- Tratamiento procesal de
la competencia.

Tema 12.- Sujetos (Il). Las partes: 1.- Capacidad para ser parte. 2.-
Capacidad procesal 3.- Legitimacion. 4.- Postulacién. 6. Pluralidad de
partes: litisconsorcio e intervencién procesal.

Tema 13.- El objeto del proceso: 1.- Elementos que identifican al objeto
del proceso. 3.- Pluralidad de objetos: Acumulacién de acciones y de
procesos.
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VI. Proceso civil: Actos previos. Demanda y
contestacion a la demanda. Audiencia previa.

Juicio. Medios de prueba. Sentencia. Terminacion

anticipada del proceso. Efectos del proceso. Los

costes del proceso. La asistencia juridica gratuita.

Tema 14.- Actos previos al proceso civil. La demanda: 1.- Actos previos al
proceso civil. 2.- La demanda y su contenido. 3.- Documentos que deben
presentarse con la demanda. 4.- Efectos de la interposicion de la
demanda.

Tema 15.- Posiciones del demandado frente a la demanda: 1.-
Contestacién a la demanda. Excepciones. 2.- La reconvencién. 3.- La
ausencia del demandado en el proceso: la rebeldia. Caracteristicas y
efectos.

Tema 16.- La audiencia previa al juicio: 1.- La audiencia previa. 2.-
Proposicion y admision de la prueba. Sefialamiento del juicio. 3.- Hechos
nuevos o de nueva noticia. El escrito de ampliacion.

Tema 17.- La prueba. 1.- Concepto. 2.- Fuentes y medios de prueba. 3.-
Objeto de la prueba. 4.- Carga de la prueba. 5.- llicitud de la prueba. 6.- La
valoracién de la prueba. 7.- Procedimiento probatorio.

Tema 18.- Los medios de prueba: 1.- La prueba documental. 2.-
Reproduccion de la palabra, el sonido y la imagen. 3.- El interrogatorio de
las partes. 4.- La prueba de testigos. 5.- La prueba de informes. 6.-
Dictamen de peritos. 7.- La prueba de reconocimiento judicial. 8.- Las
presunciones: concepto y clases.

Tema 19.- El juicio o vista. La sentencia. La cosa juzgada. 1.- Desarrollo
del juicio o vista. 2.- Conclusiones e informes. 3. Diligencias finales. 4. La
sentencia. 5.- La cosa juzgada formal y material. 6.- Rescisidn de
sentencias firmes. El proceso de revisidn. La [Jaudiencia al rebelde].
Tema 20.- Terminacién anticipada del proceso. 1.- Renuncia. 2.-
Allanamiento. 3.- Desistimiento. 4.- Transaccidn. 5.- Satisfaccién
extraprocesal. 6.- Caducidad en la instancia. 7.- Sobreseimiento

Tema 21.- Las costas procesales. 1.- Las costas procesales: criterio de la
LEC respecto al pago de las costas. 2.- Excepciones y limitaciones a la
condena de costas. 3. La tasacién de costas. 4.- La tasa judicial. 5. La
asistencia juridica gratuita.

VII. Los recursos

Tema 22.- Recursos. Los recursos contra resoluciones interlocutorias. El
recurso de apelacién: 1.- Concepto y fundamento de los recursos. 2.-
Clases. 3.- Presupuestos. 4.- Recursos contra resoluciones
interlocutorias.5.- Recurso de apelacién. 6.- La ejecucién provisional.Tema
23.- El recurso extraordinario por infraccién procesal. Recurso de casacion:
1.- Recurso extraordinario por infraccién procesal. 2.- El recurso en interés
de ley. 3.- El recurso de casacion

VIIl. Las medidas cautelares.

Tema 24.- Las medidas cautelares: 1.- Concepto y caracteristicas. 2.-
Competencia. 3.- Presupuestos. 4.- Medidas cautelares especificas. 5.-
Procedimiento de adopcién y oposicién. 6.- Caucién sustitutoria. 7.-
Modificacién y alzamiento

IX. Ejecucion.
La jurisdiccién voluntaria.
La cooperacién judicial interna e internacional.

Tema 25.- El proceso de ejecucién: 1.- Titulos ejecutivos: concepto y
clases. 2.- Reconocimiento de titulos extranjeros. 3.- Partes en la
ejecucion. 4.- Tribunal competente. 5.- La demanda ejecutiva y
documentos que deben acompafarla. El despacho de ejecucién. 6.-
Oposicién en la ejecucién.Tema 26.- Tipos de ejecucién: 1.- Ejecucién
dineraria. Requerimiento de pago. 2.- El embargo. 3.- Localizacién de los
bienes de el ejecutado. 4.- La terceria de dominio. 5.- Realizacién de los
bienes embargados: el procedimiento de apremio. 6.- Particularidades de
la ejecucidn de bienes hipotecados y

pignorados. 7.- La ejecucién dineraria. 8. La jurisdiccién voluntaria. 9. La
cooperacion judicial interna e internacional.

X. Modalidades procedimentales: procesos
ordinarios, sumarios y especiales.

Tema 27.- Procesos declarativos ordinarios 1.- Juicio ordinario. 2.- Juicio
verbal.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Sesién magistral 40 85 125
Estudios/actividades previos 0 34 34
Estudio de casos/andlisis de situaciones 31 0 31
Pruebas de respuesta corta 2 0 2
Estudio de casos/analisis de situaciones 2 0 2
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 3 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias
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Descripcion
Sesién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercicio o proyecto a desarrollar por el estudiante
Estudios/actividades Busqueda y lectura de forma auténoma por parte del alumnado de la documentacién recomendada

previos por el profesor que les facilite el seguimiento posterior de las sesiones magistrales

Estudio de casos/analisisEn el horario de tutorias fijado por el profesor/a y publicado oportunamente por el centro, los

de situaciones alumnos/as, individualmente o en grupos muy reducidos, podran consultar con el profesor/a las
dudas

y cuestiones que se les susciten en relacién con los contenidos tedricos de la materia o con los
ejercicios y casos practicos propuestos

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesidén magistral

Estudios/actividades previos

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Pruebas de A lo largo del cuatrimestre se realizaran en las fechas indicadas por el 25 Bl
respuesta corta profesor 2 pruebas tipo pregunta corta (1 de la parte de Sistema Judicial B2
Espafiol y 1 de la parte de Proceso Civil). Estas pruebas no liberan materia.

Resultado de aprendizaje que se evalta: Conocer el organigrama

jurisdiccional espafiol y de la U.E.; de la organizacién y funciones del

personal jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de

Justicia; y de las instituciones bésicas del proceso civil y de sus modalidades

procedimentales.
Estudio de En la fecha indicada por el profesor se realizara una prueba de caracter 25 A2 D1
casos/analisis de practico consistente en el estudio de un caso. Esta prueba versara sobre la A3 D3
situaciones parte de Proceso Civil. A4 D4

Dentro de este apartado se evaluard también el trabajo de los alumnos D5

relativo a "Trabajo en grupo, exposicién y debate" desarrollado previamente

durante las clases practicas. Todo ello en conjunto se correspondera con un

25 % de la calificacién.

Resultado de aprendizaje que se evalla: Familiarizarse con el

funcionamiento practico del proceso civil en sus diversas modalidades

procedimentales.
Pruebas de En la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes, se realizara un 50 B3
respuesta larga, de examen tedrico oral, que comprende toda la materia. Ello excepto en la B4
desarrollo convocatoria de fin de carrera, donde el examen teérico serd también

escrito.

Resultado de aprendizaje que se evalla: Conocer el organigrama

jurisdiccional espafiol y de la U.E.; de la organizacién y funciones del

personal jurisdiccional y del personal al servicio de la Administracién de

Justicia; y de las instituciones basicas del proceso civil y de sus modalidades

procedimentales.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

1. Primera evaluacién: El estudiante debe elegir entre un sistema de evaluacién continua o la realizacién de un examen
final.

a) Evaluacién continua: El estudiante que se someta a evaluacién continua realizard durante el cuatrimestre dos pruebas
tedricas escritas, cuya nota media constituira el 25% de la calificacién final, y una prueba practica escrita que constituira
también el 25% de la calificacion final. La evaluacién se completara con el examen final que serd oral y se realizara en la
fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes. Este examen representa el 50% de la nota final, pero tiene que ser
superado con un 5 sobre 10 para que se sume a la nota media obtenida en la evaluacién continua. b) Examen final: El
estudiante que no se someta o no supere la evaluacién continua realizara un examen final que representa el 100% de la
calificacion de la materia. El examen constara de dos partes: una tedrica oral y una practica escrita. Para superar el examen
y tener la condicién de aprobado se exige superar cada una de las partes, la parte tedrica y la parte practica. Una vez
superadas, la nota global resultard de la suma de ambas.

2. Segunda evaluacion (julio): Consistira para todos los alumnos en un examen final Gnico que representa el 100% de la
calificacién de la materia, dado que no se tendrd en cuenta la evaluacién continua. El examen constard de dos partes: una
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tedrica oral y otra practica escrita. Para superar el examen y tener la condicién de aprobado se exige superar cada una de
sus partes, la parte practica y la tedrica. Una vez superadas cada una de ellas, la nota resultara de la suma de ambas.

3. Convocatoria de Fin de carrera: Consistird para todos los alumnos en un examen final Unico que representa el 100% de la
calificacién de la materia, dado que no se tendra en cuenta la evaluacién continua. El examen constara de dos partes: una
tedrica y otra practica, ambas escritas. Para superar el examen y tener la condicién de aprobado se exige superar cada una
de sus partes, la parte practica y la tedrica. Una vez superadas cada una de ellas, la nota resultard de la suma de ambas.

Las fechas y horarios de las pruebas de evaluacion de las distintas convocatorias (12 edicién de actas, 22 edicién de actas y
Fin de Carrera) seran las especificadas en el calendario de pruebas de evaluacién aprobado por la Junta de Facultad para el
curso 2017/2018.

Fuentes de informacién

Bibliografia Basica

MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Introduccién al Derecho Procesal, 82, Tirant lo Blanch, 2015
MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Derecho procesal civil. Parte General, 82, Tirant lo Blanch, 2015
MORENO CATENA, V.; CORTES DOMINGUEZ, V., Derecho Procesal Civil. Parte Especial, 82, Tirant lo Blanch, 2016
MONTERO AROCA, J.; GOMEZ COLOMER, J. L.; MONTON REDONDO, A.; BARONA VILAR, S.,, Derecho Jurisdiccional II.
Proceso Civil, 24, Tirant lo Blanch, 2016

GIMENO SENDRA, V., Introduccién al Derecho Procesal, Castillo de Luna. Ediciones juridicas, 2015

GIMENO SENDRA, V., Derecho Procesal Civil. I. El proceso de declaracién. Parte general, Castillo de Luna. Ediciones
juridicas, 2015

GIMENO SENDRA, V., Derecho Procesal Civil. Il. Los procesos especiales, Castillo de Luna. Ediciones juridicas, 2015
Bibliografia Complementaria

Recomendaciones
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