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Competencias de titulacion

Cddigo

Al Cofiecer as principais instituciéns xuridicas

A2 Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais

A3 Comprender o caracter unitario do ordenamento xuridico

A4 Cofecer 0s principios e valores constitucionais

A5 Apreciar a diversidade e a multiculturalidade

A6  Conecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sta evolucién histérica e na sla realidade actual

A7 Coifiecer as estruturas sociopoliticas do ambito nacional e internacional

A8 Ser quen de argumentar xuridicamente

A9 Ser quen de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da interpretacién do dereito e
desenvolver dialéctica xuridica

A10 Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico

A1l Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar

A12 Ser quen de manexar fontes xuridicas

A13 Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico

Al4  Ser quen de comprender e de redactar documentos xuridicos

Al15 Ser quen de manexar a oratoria xuridica

A16 Ser quen de dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao dereito

Al7 Ser quen de elaborar normas

A18 Ser quen de negociar e mediar

Bl  Capacidade de sintese e andlise

B2 Capacidade de aprender

B3 Capacidade de xestién da informacion

B4 Capacidade de adaptarse a novas situaciéns

B5 Capacidade para organizar e planificar

B6 Resolver problemas de forma eficaz

B7 Aplicar pensamento critico, I6xico e creativo

B8 Traballar de forma auténoma con iniciativa

B9 Traballar de forma cooperativa

B10 Preocupacién pola calidade

B11l Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

B12 Comunicarse de xeito efectivo nun entorno de traballo (habilidades nas relacidns interpersoais)

B13 Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada

Competencias de materia
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Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Cofecer as principais institucions xuridicas do Dereito constitucional. Al
Cofiecer a funcién do Dereito constitucional como sistema regulador da sociedade civil e do A2
Estado.

Comprender o caracter unitario do ordenamento xuridico. A3
Cofiecer os principios e valores do ordenamento xuridico. Ad
Apreciar a diversidade e a multiculturalidade. A5

Cofiecer as distintas manifestacions do Dereito constitucional na sia evolucion histérica e na sta A6
realidade actual.

Cofecer as estruturas socio-politicas do dmbito nacional e internacional. A7

Ser quen de argumentar xuridicamente. A8

Ser quen de utilizar os principios e valores constitucionais como ferramenta de traballo da A9
interpretacion do Dereito e desenvolver dialéctica xuridica.

Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico. Al0

Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sta solucién de modo interdisciplinar. All

Ser quen de manexar fontes xuridicas. Al2

Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico. Al3

Ser quen de comprender e redactar documentos xuridicos. Al4

Ser quen de manexar a oratoria xuridica. Al5

Ser quen de dominar as novas tecnoloxias aplicadas ao Dereito. Al6

Ser quen de elaborar normas. Al7

Ser quen de negociar e mediar. Al8

Capacidade de sintese e analise. Bl
Capacidade de aprendizaxe. B2
Capacidade de xestién da informacion. B3
Capacidade para adaptarse a novas situacion. B4
Capacidade para organizar e planificar. B5
Resolver problemas de forma eficaz. B6
Aplicar pensamento critico, I6xico e creativo. B7
Traballar de forma auténoma con iniciativa. B8
Traballar de forma cooperativa. B9
Preocupacion pola calidade. B10
Comportarse de forma ética e mostrar responsabilidade social como cidadan e como profesional. B11l
Comunicarse de xeito efectivo nun medio de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais). B12
Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada. B13
Contidos

Tema

Os dereitos fundamentais: orixe e evolucién Os dereitos e liberdades como limite e a sta garantia no Estado
constitucional. constitucional liberal. Transformaciéns das garantias dos dereitos e

deberes fundamentais no Estado social de Dereito.
Normas relativas aos dereitos fundamentais e &s Natureza xuridica e caracteristicas. Xurisprudencia constitucional e
liberdades recofiecidas constitucionalmente comointerpretacién da Constitucion.
alicerce da orde politica e da paz social. Dereito
internacional e Dereito constitucional espafiol.
0 suxeito dos dereitos e deberes fundamentais: Constitucién espafiola e Constitucion europea.
nacionalidade e cidadania.

Igualdade, igualacion e liberdade. Principios politicos e xuridicos.

Dos dereitos fundamentais e das liberdades Principios constitucionais, lexislacién e xurisprudencia constitucional.
publicas.

Dos dereitos e deberes dos cidadans. (*)(*)

Os principios reitores da politica social e (*)(*)

econdémica.

Garantias das liberdades e dos dereitos Principios constitucionais, lexislacién e xurisprudencia constitucional e da
fundamentais. Unién europea.

Tribunal Constitucional, dereitos fundamentais,  (*)(*)
poderes do Estado e organizacion territorial.

Suspensién dos dereitos fundamentais. 0 Estado de excepcion. Consideracion constitucional e xuridica.
Dereitos e deberes fundamentais e reforma (*)(*)

constitucional.

Xustiza constitucional. Caracteres e significado xeral da xurisdicién constitucional.

Xurisprudencia constitucional e interpretacién da (*)(*)
Constitucién.
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Dereito constitucional comparado e dereitos e (*)(*)
deberes fundamentais.

Constitucion, Dereito constitucional e unidade (*)(*)
econdmica, Unién europea e Dereito

internacional.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Resolucién de problemas e/ou exercicios 15 15 30

Debates 3 0 3

Traballos tutelados 2 20 22

Sesién maxistral 22.5 22.5 45
Presentacidns/exposicions 5 10 15

Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 1 1 2
simuladas.

Probas de autoavaliacién 2 8 10

Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 21 23

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Resoluciéon de problemasActividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
e/ou exercicios desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante a exercitacién de rutinas, a aplicacién de

férmulas ou algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién dispofiible
e a interpretacién dos resultados. Adoéitase utilizar como complemento da leccién maxistral.

Debates Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos contidos da materia, na
analise dun caso, no resultado dun proxecto, exercicio ou problema desenvolvido previamente
nunha sesién maxistral, etc.

Traballos tutelados 0 estudante, de xeito individual ou en grupo, elabora un documento sobre a tematica da materia ou
prepara seminarios, investigaciéns, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.
Xeralmente, tratase dunha actividade auténoma de/dos estudante/s que inclie a procura e recollida
de informacion, lectura e manexo de bibliografia, redaccion, etc.

Sesién maxistral Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que debe desenvolver o estudante.

Presentacidns/exposiciénExposicién por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre

S contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto, etc. Pédese levar a cabo
individualmente ou en grupo.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Presentaciéns/exposicions Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontardn e orientaran, de ser o
caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Traballos tutelados Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Resolucién de problemas e/ou Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
exercicios caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Debates Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Sesion maxistral Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontardn e orientaran, de ser o
caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo tedrico como polo préactico.

Probas Descricion

Probas prdcticas, de execucién de  Titorias en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
tarefas reais e/ou simuladas. caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Probas de autoavaliacién Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.
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Probas de resposta longa, de Titorfas en grupo ou individualizadas nas que se confrontaran e orientaran, de ser o
desenvolvemento caso, os traballos personalizados realizados polos alumno, asi como a resolucién de
dubidas expostas tanto polo traballo teérico como polo practico.

Avaliacion
Descricién Cualificacién

Resolucién de problemas e/ou Presentacién por escrito de analises de textos e analises criticas de 20

exercicios lecturas propostas ao longo do curso.

Debates Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema 10
dos contidos da materia, na andlise dun caso, no resultado dun proxecto,
exercicio ou problema desenvolvido previamente nunha sesién
maxistral, etc.

Traballos tutelados Elaboracién de traballos tutelados sobre algln contido do programa. 20

Presentacidns/exposiciéns Presentacién e exposicién dos traballos realizados polos alumno en 10
grupo ou individualmente.

Probas de resposta longa, de avalidacion final que implicard o desenvolvemento por escrito de duas 40

desenvolvemento preguntas longas que se inluirdn no programa

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Aqueles alumnos que, por circunstancias persoais ou profesionais, non poidan participar de maneira presencial o continua
no desenvolvemento do curso poderdn presentar por escrito os diferentes traballos realizados ao mesmo tempo gue os
asistentes. Isto suporalles un 50% da avaliacién final e a proba de resposta longa o outro 50% da avaliacién final.

Aqueles alumnos que non poidan participar no desenvolvemento do curso de maneira presencial terdn unha avaliacidn final
que implicara o desenvolvemento por escrito de dlas preguntas longas do programa e suporan o 80% da avaliacién e una
pregunta practica que supord o 20% da avalidacién.

Tanto estes Gltimos alumnos como os anteriores gozaran de atencién personalizada nas titorias individualizadas (previa cita)
cando asi o desexen.

Na segunda convocatoria diferenciaranse as seguintes modalidades:

a) Para os alumnos presenciais: teran que ser avaliados daquela parte da programacién docente que non superasen durante
0 Curso.

b) Para aqueles alumnos que participan, ainda que non o fan de maneira presencial na sla totalidade: terdn que superar
aquela parte da programacién docente que non superasen.

¢) Para aqueles alumnos que se presentasen unicamente a unha avaliacién final e non a superasen: deberan repetir esa
mesma modalidade de avaliacién na sua totalidade.

Bibliografia. Fontes de informacion

Santi Romano, Derechos Publicos subjetivos, 2010,

L. M. Diez-Picazo Giménez, Sistema de Derechos fundamentales, 2003,

Maurizio Fioravanti, Derechos fundamentales, 1996,

Hans Kelsen, Teoria General del Derecho y Del Estado, 1995,

Carl Schmitt, Teoria de la Constitucién, 1983,

Pedro Cruz Villalén, Formacion y Evolucion de los derechos fundamentales, nim 25 de 1989,
E. W. Bokenférde, Escritos sobre derechos fundamentales, 1993,

J. Jiménez Campos, Derechos fundamentales. Concepto y garantias, 1999,

L. M. Diez-Picazo Giménez, Carta de los derechos fundamentales de la Unidn europea, en Constitucionalismo y
Unidén europea, 2002,

Enoch Alberti y Markus Gonzédlez, Leyes Politicas del Estado, 2008,

Pedro de Vega, La reforma constitucional y la problematica del poder constituyente, 1985,
Bases de datos del Tribunal Constitucional,

Isidre Molas, Derecho Constitucional, 2008,

Revista Aranzadi, Union europea,

Aranzadi,

Eur-lex,

Iber-lex,

J. Rodriguez Zapata, Teoria y Practica del Derecho Constitucional, 1996,
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Recomendacidns

Materias que continian o temario

Dereito administrativo I/V08G080V01301

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Historia: Historia do dereito/V08G080V01203

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Dereito: Dereito constitucional 1/V08G080V01101
Dereito: Dereito romano/V08G080V01102
Dereito: Teoria do dereito/V08G080V01104
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